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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenación de las Enseñanzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Mondragón Unibertsitatea Escuela Politécnica Superior 20006195

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Grado Ingeniería Mecánica

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Graduado o Graduada en Ingeniería Mecánica por la Mondragón Unibertsitatea

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ingeniería y Arquitectura No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACIÓN

Sí Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de
2009

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Miren Irune Murgiondo Biain Secretaria de la Escuela Politécnica Superior

Tipo Documento Número Documento

NIF 15364750Z

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

VICENTE ATXA URIBE RECTOR DE MONDRAGON UNIBERTSITATEA

Tipo Documento Número Documento

NIF 15983176Q

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

CARLOS GARCIA CRESPO DIRECTOR DE LA ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR

Tipo Documento Número Documento

NIF 30627545D

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

Loramendi 4 20500 Arrasate/Mondragón 629175687

E-MAIL PROVINCIA FAX

batxa@mondragon.edu Gipuzkoa 943791536
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3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 5/1999 de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde

al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de información, acceso,

rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de carácter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del

Procedimiento Administrativo Común, en su versión dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Gipuzkoa, AM 4 de mayo de 2017

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO
1.1. DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Grado Graduado o Graduada en Ingeniería Mecánica por la
Mondragón Unibertsitatea

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Diseño Mecánico

Mención en Procesos de Fabricación

Mención en Diseño Mecánico

Mención en Procesos de Fabricación

Mención en Biomecánica

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ingeniería y Arquitectura Mecánica y metalurgia

HABILITA PARA PROFESIÓN REGULADA: Ingeniero Técnico Industrial

RESOLUCIÓN Resolución de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009

NORMA Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de 2009

AGENCIA EVALUADORA

Unibasq-Agencia de Calidad del Sistema Universitario Vasco

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Mondragón Unibertsitatea

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

061 Mondragón Unibertsitatea

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCIÓN DE CRÉDITOS EN EL TÍTULO
CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE FORMACIÓN BÁSICA CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

240 60 0

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

60 108 12

LISTADO DE MENCIONES

MENCIÓN CRÉDITOS OPTATIVOS

Mención en Diseño Mecánico 0.

Mención en Procesos de Fabricación 0.

Mención en Diseño Mecánico 30.

Mención en Procesos de Fabricación 30.

Mención en Biomecánica 30.

1.3. Mondragón Unibertsitatea
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO
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20006195 Escuela Politécnica Superior

1.3.2. Escuela Politécnica Superior
1.3.2.1. Datos asociados al centro
TIPOS DE ENSEÑANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA

Sí No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER AÑO IMPLANTACIÓN SEGUNDO AÑO IMPLANTACIÓN TERCER AÑO IMPLANTACIÓN

95 95 95

CUARTO AÑO IMPLANTACIÓN TIEMPO COMPLETO

95 ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 60.0 60.0

RESTO DE AÑOS 60.0 60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 20.0 60.0

RESTO DE AÑOS 20.0 60.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.mondragon.edu/es/estudios/grados/grado-en-ingenieria-mecanica/

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACIÓN, ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS
3.1 COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES

BÁSICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

GENERALES

CT11 - 11. Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

CT12 - 12. Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social.

CG07 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social

CT01 - 01. Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería mecánica que tengan
por objeto, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de:
estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales
y procesos de fabricación y automatización.

CT02 - 02. Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de Ingeniería Mecánica.

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT04 - 04. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el ámbito de la ingeniería mecánica.

CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

CT06 - 06. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT07 - 07. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CT08 - 08. Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CT09 - 09. Capacidad de organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

CT10 - 10. Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CG04 - 04. ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas soluciones tanto en el
ámbito académico como laboral o profesional dentro de su campo de estudio;

CG05 - 05. saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa, conocimientos,
metodologías, ideas, problemas y soluciones en el ámbito de su campo de estudio;

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

CG01 - 01. haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado una comprensión de los aspectos teóricos y prácticos y de la
metodología de trabajo en su campo de estudio con una profundidad que llegue hasta la vanguardia del conocimiento;

CG02 - 02. poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras;
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CG03 - 03. tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexión sobre asuntos de índole social, científica o ética en el ámbito de su campo
de estudio;

3.3 COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

CB01 - 01. Capacidad para la resolución de los problemas matemáticos que puedan plantearse en la ingeniería. Aptitud para aplicar
los conocimientos sobre: álgebra lineal; geometría; geometría diferencial; cálculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y
en derivadas parciales; métodos numéricos; algorítmica numérica; estadística y optimización.

CB02 - 02. Comprensión y dominio de los conceptos básicos sobre las leyes generales de la mecánica, termodinámica, campos y
ondas y electromagnetismo y su aplicación para la resolución de problemas propios de la ingeniería.

CB03 - 03. Conocimientos básicos sobre el uso y programación de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y
programas informáticos con aplicación en ingeniería.

CB04 - 04. Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos básicos de la química general, química orgánica e
inorgánica y sus aplicaciones en la ingeniería.

CB05 - 05. Capacidad de visión espacial y conocimiento de las técnicas de representación gráfica, tanto por métodos tradicionales
de geometría métrica y geometría descriptiva, como mediante las aplicaciones de diseño asistido por ordenador.

CB06 - 06. Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y jurídico de la empresa. Organización y gestión
de empresas.

CE01 - 19. Conocimientos y capacidades para aplicar las técnicas de ingeniería gráfica.

CE02 - 20. Conocimientos y capacidades para el cálculo, diseño y ensayo de máquinas.

CE03 - 21. Conocimientos aplicados de ingeniería térmica.

CE04 - 22. Conocimientos y capacidades para aplicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales al
comportamiento de sólidos reales.

CE05 - 23. Conocimientos y capacidad para el cálculo y diseño de estructuras y construcciones industriales.

CE06 - 24. Conocimiento aplicado de los fundamentos de los sistemas y máquinas fluidomecánicas.

CE07 - 25. Conocimientos y capacidades para la aplicación de la ingeniería de materiales.

CE08 - 26. Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricación, metrología y control de calidad.

CI01 - 07. Conocimientos de termodinámica aplicada y transmisión de calor. Principios básicos y su aplicación a la resolución de
problemas de ingeniería.

CI02 - 08. Conocimientos de los principios básicos de la mecánica de fluidos y su aplicación a la resolución de problemas en el
campo de la ingeniería. Cálculo de tuberías, canales y sistemas de fluidos.

CI03 - 09. Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnología y química de materiales. Comprender la relación entre la
microestructura, la síntesis o procesado y las propiedades de los materiales.

CI04 - 10. Conocimiento y utilización de los principios de teoría de circuitos y máquinas eléctricas.

CI05 - 11. Conocimientos de los fundamentos de la electrónica.

CI06 - 12. Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.

CI07 - 13. Conocimiento de los principios de teoría de máquinas y mecanismos.

CI08 - 14. Conocimiento y utilización de los principios de la resistencia de materiales.

CI09 - 15. Conocimientos básicos de los sistemas de producción y fabricación.

CI10 - 16. Conocimientos básicos y aplicación de tecnologías medioambientales y sostenibilidad.

CI11 - 17. Conocimientos aplicados de organización de empresas.

CI12 - 18. Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones de
una oficina de proyectos.

TFG - 27. Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un
proyecto en el ámbito de las tecnologías específicas de la Ingeniería Mecánica de naturaleza profesional en el que se sinteticen e
integren las competencias adquiridas en las enseñanzas.

4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES
4.1 SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISIÓN
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4.2. ACCESO A LOS ESTUDIOS

Tal y como establece el artículo 3 del RD 412/2014, podrán acceder a los estudios de Grado en Ingeniería Mecánica, en las condiciones que para ca-
da caso se determinen en el citado real decreto, quienes reúnan alguno de los siguientes requisitos.

1. Estudiantes en posesión del título de Bachiller del Sistema Educativo Español o de otro declarado equivalente.
2. Estudiantes en posesión del título de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.
3. Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unión Europea

o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.
4. Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios homologados al título de Bachiller del Sistema Educativo Español, obtenidos o realizados en sistemas

educativos de Estados que no sean miembros de la Unión Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reconocimiento del título de
Bachiller en régimen de reciprocidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 4.

5. Estudiantes en posesión de los títulos oficiales de Técnico Superior de Formación Profesional, de Técnico Superior de Artes Plásticas y Diseño o de Técnico De-
portivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Español, o de títulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a dichos títulos, sin per-
juicio de lo dispuesto en el artículo 4.

6. Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los títulos de Bachiller, Técnico Superior de Formación Profesional, Téc-
nico Superior de Artes Plásticas y Diseño, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Español, obtenidos o realizados en un Estado miembro de la
Unión Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos
estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universidades.

7. Personas mayores de veinticinco años que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.
8. Personas mayores de cuarenta años con experiencia laboral o profesional en relación con una enseñanza.
9. Personas mayores de cuarenta y cinco años que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

10. Estudiantes en posesión de un título universitario oficial de Grado, Máster o título equivalente.
11. Estudiantes en posesión de un título universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero,

correspondientes a la anterior ordenación de las enseñanzas universitarias o título equivalente.
12. Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o españoles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios extranjeros no ha-

yan obtenido su homologación en España y deseen continuar estudios en una universidad española. En este supuesto, será requisito indispensable que la universi-
dad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

13. Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad según ordenaciones del Sistema Educativo Español anteriores a la Ley Orgánica 8/2013,
de 9 de diciembre.

· ADMISIÓN

Para la admisión de los alumnos se atenderá a los procedimientos establecidos por el citado RD 412/2014, sin perjuicio de lo dispuesto por el Real
Decreto-Ley 5/2016, de 9 de diciembre, de medidas urgentes para la ampliación de calendario de implantación de la Ley Orgánica 8/2013, de 9 de di-
ciembre, para la mejora de la calidad educativa.

En todo caso, y cualquiera que sea el modo de admisión en los estudios, en los procesos de selección se dará prioridad a los alumnos inscritos en el
plazo ordinario establecido por la Universidad frente a los inscritos en plazo extraordinario.

1.- ADMISIÓN EN LAS ENSEÑANZAS DE GRADO

Primero.-La admisión en las enseñanzas de Grado será diferente en función de la vía de acceso con la que los/as alumnos/as potenciales deseen ac-
ceder a los estudios de Grado.

Segundo.-La admisión de estudiantes a la que se refieren las vías de acceso se hará en función de la nota de admisión que podrá llegar a un máximo
de 14 puntos. Resultante de aplicar la siguiente fórmula:

Nota de admisión (CALCULADA SOBRE 14 PUNTOS) = 70% Nota de acceso + 5% Calificación vinculada al currículo o modalidad cursada en
los estudios previos + 25% pruebas específicas

2.- NOTA DE ADMISIÓN

1. NOTA DE ACCESO (CALIFICACIÓN FINAL DE BACHILLERATO): 70%

1.- Los estudiantes de Bachillerato que han superado la Evaluación Final de Bachillerato (EFB)

· Calificación Final de Bachillerato = 0,4 x EFB + 0,6 x Nota media Bachillerato

2.- Estudiantes en posesión de los títulos de Técnico Superior de Formación profesional

· Calificación Final de Bachillerato = Nota media del Ciclo

3.- Estudiantes en posesión de Títulos de Bachillerato o equivalentes procedentes de la UE o de otros Estados con convenio de reconocimiento de es-
tudios

· Calificación Final de Bachillerato = la nota de la credencial extendida por la UNED

2. CALIFICACIÓN VINCULADA AL CURRÍCULO O MODALIDAD CURSADA EN LOS ESTUDIOS PREVIOS: 5%

Cada titulación podrá tener en cuenta:

· La modalidad del bachillerato o, en su caso, del CFGS

· Haber cursado ciertas materias en bachillerato o, en su caso, en el CFGS
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3. PRUEBAS ESPECÍFICAS DE COMPETENCIAS Y HABILIDADES ESTABLECIDAS PARA EL GRADO: 25%

Se prevén pruebas específicas con el fin de:

1. Realizar un contraste de las competencias transversales de bachillerato: la comunicación verbal, la competencia de emprendimiento, etc.

1. Realizar un contraste de las competencias transversales del modelo de aprendizaje MONDRAGON UNIBERTSITATEA: el trabajo en equipo, la creatividad, el
liderazgo, etc.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

APOYO Y ORIENTACIÓN DE LOS ESTUDIANTES UNA VEZ MATRICULADOS.

MECANISMOS DE APOYO Y ORIENTACIÓN A LOS ESTUDIANTES

El procedimiento de acogida y orientación dirigido a los estudiantes una vez matriculados se fundamenta en la combinación de diversos mecanismos
de información y orientación, y de atención próxima al alumno, entre los que destacamos lo siguientes:

· Acto Académico de presentación del nuevo curso a alumnos.

· Reunión de toma de contacto, presentación de objetivos y orientación, con los alumnos.

· Reunión de toma de contacto, presentación de objetivos y orientación, con los padres de alumnos de 1er curso de nuevo ingreso.

· Interacción alumno-profesor, y cauces para que los alumnos formulen sus dudas y tengan opción de mejorar su rendimiento en las asignaturas en clases de re-
solución de ejercicios y problemas, desdobles de prácticas.

· Atención al alumnado con dificultades académicas en las materias de Ciencias Básicas, (Matemáticas y Física, especialmente).

· Atención del profesorado fuera de horas lectivas para aclarar dudas o para orientarles en la ejecución de los trabajos individuales o de grupo que se les han enco-
mendado.

· Atención en Secretaría de Ingeniería y Secretaría Académica.

· Sesiones informativas específicas a lo largo de todo el curso: orientación sobre los itinerarios formativos del título, sobre las opciones de internacionalización,
sobre opciones de continuidad de estudios, etc.

· Información, asesoramiento y asistencia en la formalización de trámites académico-administrativos, a los estudiantes que participen en programas de interna-
cionalización.

· Programa de becas y ayudas complementarias dirigido a los alumnos.

Los mecanismos enumerados propician el apoyo y la orientación de los estudiantes una vez matriculados y les orientan en el funcionamiento y organi-
zación en todo lo relacionado con los estudios que cursa y el proyecto educativo en el que participan.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 33

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 36

Adjuntar Título Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 36

Marco normativo del sistema de reconocimiento y transferencia de créditos para el acceso y admisión de es-
tudiantes que deseen cursar el Grado en Ingeniería Mecánica

Primero.- Reconocimiento de créditos

Primero.1) Se entiende por reconocimiento de créditos la aceptación de los créditos que, habiendo sido obtenidos
por el alumno en unas enseñanzas oficiales, en Mondragón Unibertsitatea o en otra Universidad, se computen en
las enseñanzas del Grado en Ingeniería Mecánica, a los efectos de la obtención de un título oficial.

Esta Escuela Politécnica Superior podrá reconocer créditos por enseñanzas cursadas en otras Universidades o en
otros títulos en función de la adecuación entre las competencias y conocimientos asociados a las materias cursadas
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por el estudiante y los previstos en el plan de estudios, o bien si son de carácter transversal, siempre que la carga
lectiva en créditos ECTS sea similar, a excepción de los créditos correspondientes al trabajo fin de grado.

Primero. 2) Asimismo, podrán ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras enseñanzas superiores
oficiales no universitarias, a los que se refiere el artículo 34.1 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

Nº mínimo de ECTS reconocidos Nº máximo de ECTS reconocidos

3 30

En cualquier caso, la unidad mínima de reconocimiento será la asignatura.

Los reconocimientos previstos son los siguientes:

Reconocimiento de créditos entre CFGS y Grados afines

A - Entre el Técnico Superior en Desarrollo de Proyectos Mecánicos y el Grado en Ingeniería Mecánica

Familia Título CFGS en: Graduado/a en: Asignatura reconocible Nº ECTS

Expresión gráfica I 6

Fundamentos metodológicos I Funda-

mentos metodológicos

6

Expresión gráfica II 6

Tecnologías de fabricación 4,5

Introducción al diseño mecánico 6

Sistemas fluídicos industriales 4,5

FABRICACIÓN MECÁNICA Técnico Superior en Desarrollo de Pro-

yectos Mecánicos (LOGSE)

Ingeniería Mecánica

TOTAL 33

B - Entre el Técnico Superior en Diseño en Fabricación Mecánica y el Grado en Ingeniería Mecánica

Familia Título CFGS en: Graduado/a en: Asignatura reconocible Nº ECTS

Expresión gráfica I 6

Fundamentos metodológicos I Funda-

mentos metodológicos

6

Expresión gráfica II 6

Tecnologías de fabricación 4,5

Introducción al diseño mecánico 6

Sistemas fluídicos industriales 4,5

FABRICACIÓN MECÁNICA Técnico Superior en Diseño en Fabrica-

ción Mecánica (LOE)

Ingeniería Mecánica

TOTAL 33
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C - Entre el Técnico Superior en Producción por Mecanizado y el Grado en Ingeniería Mecánica

Familia Título CFGS en: Graduado/a en: Asignatura reconocible Nº ECTS

Expresión gráfica I 6

Fundamentos metodológicos I Funda-

mentos metodológicos

6

Tecnologías de fabricación 4,5

Ingeniería de Procesos 4,5

Ingeniería de Calidad 4,5 3

Sistemas fluídicos industriales 4,5

Ingeniería de Producción 3

FABRICACIÓN MECÁNICA Técnico Superior en Producción por

Mecanizado (LOGSE)

Ingeniería Mecánica

TOTAL 31,5

D - Entre el Técnico Superior en Programación de la Producción en Fabricación Mecánica y el Grado en Ingeniería
Mecánica

Familia Título CFGS en: Graduado/a en: Asignatura reconocible Nº ECTS

Expresión gráfica I 6

Fundamentos metodológicos I Funda-

mentos metodológicos

6

Tecnologías de fabricación 4,5

Ingeniería de Procesos 4,5

Ingeniería de Calidad 4,5 3

Sistemas fluídicos industriales 4,5

Ingeniería de Producción 3

FABRICACIÓN MECÁNICA Técnico Superior en Programación de

la Producción en Fabricación Mecánica

(LOE)

Ingeniería Mecánica

TOTAL 31,5
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E - Entre el Técnico Superior en Mantenimiento de Equipo Industrial y el Grado en Ingeniería Mecánica

Familia Título CFGS en: Graduado/a en: Asignatura reconocible Nº ECTS

Expresión gráfica I 6

Fundamentos metodológicos I Funda-

mentos metodológicos

6

Tecnologías de fabricación 4,5

Accionamientos eléctricos Tecnología

eléctrica

4,5

Sistemas fluídicos industriales 4,5

Electrónica y Automática 6

INSTALACIÓN Y MANTENI-
MIENTO

Técnico Superior en Mantenimiento de

Equipo Industrial (LOGSE)

Ingeniería Mecánica

TOTAL 31,5

F - Entre el Técnico Superior en Mecatrónica Industrial y el Grado en Ingeniería Mecánica

Familia Título CFGS en: Graduado/a en: Asignatura reconocible Nº ECTS

Expresión gráfica I 6

Fundamentos metodológicos I Funda-

mentos metodológicos

6

Tecnologías de fabricación 4,5

Accionamientos eléctricos Tecnología

eléctrica

4,5

Sistemas fluídicos industriales 4,5

Electrónica y Automática 6

INSTALACIÓN Y MANTENI-
MIENTO

Técnico Superior en Mecatrónica In-

dustrial (LOE)

Ingeniería Mecánica

TOTAL 31,5
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Los créditos reconocidos según lo recogido en los apartados primero.1) y primero.2) serán calificados con calificacio-
nes numéricas, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 5 del R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre.

Primero.3) Podrán ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en enseñanzas universitarias conducentes
a la obtención de otros títulos, a los que se refiere el artículo 34.1 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades.

Nº mínimo de ECTS reconocidos Nº máximo de ECTS reconocidos

0 36

En cualquier caso, la unidad mínima de reconocimiento será la asignatura.

Primero. 4) La experiencia laboral y profesional acreditada podrá ser también reconocida en forma de créditos
que computarán a efectos de la obtención del título de Grado en Ingeniería Mecánica, siempre que se cumplan los
siguientes requisitos:

1. El alumno deberá acreditar documentalmente la experiencia laboral, presentando:

· El extracto de la vida laboral actualizado.

· Certificación del director o responsable superior que dé fe de la experiencia profesional y/o laboral del solicitante, en la que
se harán constar mínimamente: la duración de la experiencia profesional, el ámbito laboral en el que se ha aplicado el solici-
tante y las características del desempeño laboral.

· Declaración realizada por el propio solicitante en la que exponga: la actividad profesional desarrollada, las competencias pro-
fesionales adquiridas mediante dicha actividad, los conocimientos adquiridos, y la(s) asignatura(s) para las que solicita el re-
conocimiento.

1. La unidad mínima de reconocimiento será la asignatura y las competencias a ellas asociadas, no pudiendo reconocerse unida-
des de ECTS que no constituyan una asignatura. Y los créditos correspondientes al trabajo fin de grado no podrán ser objeto
de reconocimiento.

2. Los criterios utilizados para el reconocimiento de créditos por la experiencia profesional acreditada serán:

-Estar en posesión de un título universitario oficial (español o extranjero)

-El tiempo de experiencia profesional

-El modo de dedicación a la actividad profesional desarrollada, plena (equivalente al 100% de la actividad profesio-
nal desarrollada) o parcial (equivalente al 50% de la actividad profesional desarrollada).

1. La solicitud escrita se completará con una entrevista con el interesado en la que el(los) profesor(es) de la(s) asignatura(s)
contrastarán la adquisición, por parte del alumno, de los conocimientos y competencias para los que solicita el reconocimien-
to.

De la combinación de dichos tres criterios recogidos en el punto c) surge la siguiente tabla, que recoge el tiempo de
experiencia profesional requerido para los casos en que los estudiantes y las estudiantes se hallan en posesión de
un título universitario oficial:

Tiempo requerido para el reconocimiento de créditos:

SITUACIÓN 1.- RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS POR LA EXPERIENCIA PROFESIONAL, (SOLICITANTES SIN
TÍTULO UNIVERSITARIO OFICIAL)

  UNIDADES DE RECONOCIMIENTO Dedicación plena (equivalente al 100%
de la actividad profesional desarrollada)

Dedicación parcial (equivalente al 50%
de la actividad profesional desarrollada)

Podrán reconocerse hasta un máximo de 4,5
ECTS correspondientes a asignaturas del

plan de estudios (y las competencias asociadas)

12 meses 24 meses
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Podrán reconocerse créditos correspondientes a las prácticas en empresa, siempre que se acredite la adquisición de
competencias del Grado, aunque dichas competencias no hayan podido ser asignadas a asignaturas concretas o la
experiencia profesional no se haya considerado suficiente para reconocer todos los ECTS de la asignatura de que
se trate en cada caso.

UNIDADES DE RECONOCIMIENTO Dedicación plena (equivalente al 100%
de la actividad profesional desarrollada)

Dedicación plena (equivalente al 50%
de la actividad profesional desarrollada)

Unidad mínima: 4,5 ECTS 12 meses 24 meses

Unidad máxima: 30 ECTS 78 meses 156 meses

Los créditos reconocidos por los casos contemplados en los apartados primero. 3) y primero. 4), no computarán a
efectos de baremación del expediente.

SITUACIÓN 2.- RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS POR LA EXPERIENCIA PROFESIONAL, (ESPECÍFICA PA-
RA ALUMNOS EN POSESIÓN DEL TÍTULO DE INGENIERÍA TÉCNICA INDUSTRIAL EN MECÁNICA MATRICU-
LADOS EN EL CURSO DE ADAPTACIÓN)

  UNIDADES DE RECONOCIMIENTO Dedicación plena (equivalente al 100%
de la actividad profesional desarrollada)

Dedicación parcial (equivalente al 50%
de la actividad profesional desarrollada)

Podrán reconocerse hasta un máximo de 18
ECTS correspondientes a asignaturas del

plan de estudios (y las competencias asociadas)

12 meses 24 meses

Primero. 5). ¿ Podrán reconocerse hasta 6 ECTS del Plan de estudios por la participación en actividades por la par-
ticipación en actividades universitarias culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de coopera-
ción. A efectos de lo anterior, la Escuela Politécnica Superior publicará anualmente las actividades que den opción a
dicho reconocimiento, indicando para cada una de ellas el nº de créditos reconocible y los mecanismos para acredi-
tar la participación en dichas actividades.

Primero. 6) - Se establecen los siguientes límites al reconocimiento de créditos:

· El Trabajo Fin de Grado no podrá reconocerse bajo ningún concepto.

· El número máximo de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de la experiencia profesional y laboral y por las
enseñanzas universitarias conducentes a la obtención de otros títulos no podrá ser superior, en su conjunto, a 36 ECTS.

Segundo.- Transferencia de créditos

Se entiende por transferencia de créditos, la inclusión en los documentos académicos oficiales acreditativos de las
enseñanzas seguidas por cada estudiante, de la totalidad de los créditos obtenidos en enseñanzas oficiales cursa-
das con anterioridad, en Mondragón Unibertsitatea o en otra Universidad, que no hayan conducido a la obtención de
un título oficial.

Tercero.- Expediente Académico

En el expediente académico del alumno se recogerán todos los créditos obtenidos por el estudiante en enseñanzas
oficiales, de Mondragón Unibertsitatea o de otra Universidad, para la obtención del título, sean transferidos, recono-
cidos o superados, indicando lo que corresponda en cada caso. Cuando se trate de créditos reconocidos, se hará
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constar la siguiente información referida a las enseñanzas de procedencia: la(s) universidad(es), las enseñanzas ofi-
ciales y la rama a la que estas se adscriben; las materias y/o asignaturas obtenidas y el nº de créditos, y la califica-
ción obtenida. Esta última información se omitirá en el caso de los créditos reconocidos por la experiencia laboral o
profesional.

Cuarto.- Suplemento Europeo al título

El Suplemento Europeo al Título expedido a los alumnos reflejará todos los créditos obtenidos por el estudiante en
enseñanzas oficiales, de Mondragón Unibertsitatea o de otra Universidad, para la obtención del título correspondien-
te, sean transferidos, reconocidos o superados, con las mismas especificaciones que se han determinado para el
Expediente Académico.

4.5 CURSO DE ADAPTACIÓN PARA TITULADOS

NÚMERO DE CRÉDITOS 67,5

4.5. CURSO DE ADAPTACIÓN

Graduado o Graduada en Ingeniería Mecánica por la Mondragon Unibertsitatea

1. Descripción del curso puente o de adaptación

· Modalidad(es) de enseñanza(s) en la que será impartido el curso: El curso se impartirá en modo ON LINE, con una presen-
cialidad mínima, materializada a mediante los siguientes mecanismos:

· Tutoría virtual a través de la plataforma MOODLE.

· El desarrollo del TFG ¿in situ¿ en la empresa, en los casos en que así se establezca

· La presentación pública y defensa del TFG que deberá hacerse en la Escuela Politécnica Superior

· Número de plazas ofertadas para el curso:

40 40 40 40

año 2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016

· Normativa de permanencia:

http://www.mondragon.edu/es/estudios/grados/grado-en-ingenieria-mecanica/

· Créditos totales del curso de adaptación:

67,5 ECTS

· Centro donde se impartirá el curso:

Escuela Politécnica Superior

1. Justificación del curso de adaptación

La puesta en marcha del curso de adaptación del Grado en Ingeniería Mecánica ha sido una cuestión crecientemen-
te demandada por los Ingenieros Técnicos en Industriales en Mecánica tanto por los titulados más recientes como
por los más veteranos.

La propuesta que se presenta ha tomado en cuenta la formación previa cursada por el alumnado en los Planes de
Estudio de origen buscando la adecuación entre las competencias y los conocimientos adquiridos y los previstos en
el título de Grado.
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Este curso de adaptación posibilitará el acceso al título de Grado en Ingeniería Mecánica y favorecerá la actualiza-
ción profesional a quienes deseen cursarlo. No obstante, el título de Ingeniero Técnico Industrial especialidad Mecá-
nica obtenido con anterioridad mantendrá todos sus efectos académicos y profesionales; esto es, el Grado en Inge-
niería Mecánica no aportará, a quienes lo cursen, más atribuciones profesionales que las que ya tienen por la titula-
ción de Ingeniero Técnico Industrial.

Por ello, la obtención de título de Grado quedará siempre a criterio y discreción de quien desee cursarlo y estará su-
jeto a otro tipo de consideraciones, tales como la posibilidad de obtener un mejor posicionamiento en el Sistema Uni-
versitario Europeo, mayor posibilidad de acceso a alternativas de ofertas públicas y privadas de empleo, la capacita-
ción para la docencia en Enseñanza Secundaria en niveles vetados a los ingenieros técnicos, o la mejor preparación
para el emprendimiento (o autoemprendimiento), entre otros.

El diseño del curso de adaptación presentado tiene como referentes normativos el RD 1393/2007, de 29 de octubre,
por el que se establece la relación de las enseñanzas universitarias oficiales (Artículos 6 y 13); y el RD 861/2010 (Ar-
tículo 4).

1. Acceso y Admisión de Estudiantes

·

Podrán acceder al curso de adaptación de los estudios de Grado en Ingeniería Mecánica, los estudiantes en pose-
sión del título de Ingeniero Técnico Industrial en Mecánica, obtenido con arreglo a sistemas universitarios anteriores
al RD 1393/2007.

·

En caso de que la demanda de plazas supere al de la oferta, el criterio de selección será la nota media del expedien-
te. En todo caso se exigirá la solicitud de admisión en el curso de adaptación en los plazos exigidos por la universi-
dad.

· Reconocimiento de Créditos

Primero.- Concepto de reconocimiento de créditos

Primero.1) Se entiende por reconocimiento de créditos la aceptación de los créditos que, habiendo sido obtenidos
por el alumno en unas enseñanzas oficiales, en Mondragón Unibertsitatea o en otra Universidad, se computen en
las enseñanzas del Grado en Ingeniería Mecánica, a los efectos de la obtención de un título oficial.

Esta Escuela Politécnica Superior podrá reconocer créditos por enseñanzas cursadas en otras Universidades o en
otros títulos en función de la adecuación entre las competencias y conocimientos asociados a las materias cursadas
por el estudiante y los previstos en el plan de estudios, o bien si son de carácter transversal, siempre que la carga
lectiva en créditos ECTS sea similar, a excepción de los créditos correspondientes al trabajo fin de grado.

Primero. 2) Asimismo, podrán ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras enseñanzas superiores
oficiales no universitarias, a los que se refiere el artículo 34.1 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

Nº mínimo de ECTS reconocidos Nº máximo de ECTS reconocidos

3 30

En cualquier caso la unidad mínima de reconocimiento será la asignatura.

Los créditos reconocidos según lo recogido en los apartados primero.1) y primero.2) serán calificados con calificacio-
nes numéricas, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 5 del R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre.

Primero.3) Podrán ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en enseñanzas universitarias conducentes
a la obtención de otros títulos, a los que se refiere el artículo 34.1 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades.

Nº mínimo de ECTS reconocidos Nº máximo de ECTS reconocidos

3 36
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El reconocimiento será posible en función de la adecuación entre las competencias y conocimientos asociados a las
materias cursadas por el estudiante y los previstos en el curso de adaptación, siempre que la carga lectiva en ECTS
sea similar, a excepción del Trabajo Fin de Grado

En cualquier caso la unidad mínima de reconocimiento será la asignatura.

Primero. 4) La experiencia laboral y profesional acreditada podrá ser también reconocida en forma de créditos
que computarán a efectos de la obtención del título de Grado en Ingeniería Mecánica, siempre que se cumplan los
siguientes requisitos:

1. El alumno deberá acreditar documentalmente la experiencia laboral, presentando:

· El extracto de la vida laboral actualizado.

· Certificación del director o responsable superior que dé fe de la experiencia profesional y/o laboral del solicitante, en la que
se harán constar mínimamente: la duración de la experiencia profesional, el ámbito laboral en el que se ha aplicado el solici-
tante y las características del desempeño laboral.

· Declaración realizada por el propio solicitante en la que exponga: la actividad profesional desarrollada, las competencias pro-
fesionales adquiridas mediante dicha actividad, los conocimientos adquiridos, y la(s) asignatura(s) para las que solicita el re-
conocimiento.

1. La unidad mínima de reconocimiento será la asignatura y las competencias a ellas asociadas, no pudiendo reconocerse unida-
des de ECTS que no constituyan una asignatura. Y los créditos correspondientes al trabajo fin de grado no podrán ser objeto
de reconocimiento.

2. Los criterios utilizados para el reconocimiento de créditos por la experiencia profesional acreditada serán:

-Estar en posesión de un título universitario oficial (español o extranjero)

-El tiempo de experiencia profesional

-El modo de dedicación a la actividad profesional desarrollada, plena (equivalente al 100% de la actividad profesio-
nal desarrollada) o parcial (equivalente al 50% de la actividad profesional desarrollada).

1. La solicitud escrita se completará con una entrevista con el interesado en la que el(los) profesor(es) de la(s) asignatura(s)
contrastarán la adquisición, por parte del alumno, de los conocimientos y competencias para los que solicita el reconocimien-
to.

De la combinación de dichos tres criterios recogidos en el punto c) surge la siguiente tabla, que recoge el tiempo de
experiencia profesional requerido para los alumnos que acceden al curso de adaptación:

RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS POR LA EXPERIENCIA PROFESIONAL, (ESPECÍFICA PARA ALUMNOS EN
POSESIÓN DEL TÍTULO DE INGENIERÍA TÉCNICA INDUSTRIAL EN MECÁNICA MATRICULADOS EN EL CU-
RSO DE ADAPTACIÓN)

UNIDADES DE RECONOCIMIENTO Dedicación plena (equivalente al 100%
de la actividad profesional desarrollada)

Dedicación parcial (equivalente al 50%
de la actividad profesional desarrollada)

Podrán reconocerse hasta un máximo de 18
ECTS correspondientes a asignaturas del

plan de estudios (y las competencias asociadas)

12 meses 24 meses

Primero. 5) Se establecen los siguientes límites al reconocimiento de créditos:

· El Trabajo Fin de Grado no podrá reconocerse bajo ningún concepto.

· El número máximo de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de la experiencia profesional y laboral y por las
enseñanzas universitarias conducentes a la obtención de otros títulos no podrá ser superior, en su conjunto, a 36 ECTS.

Segundo.- Transferencia de créditos

Se entiende por transferencia de créditos, la inclusión en los documentos académicos oficiales acreditativos de las
enseñanzas seguidas por cada estudiante, de la totalidad de los créditos obtenidos en enseñanzas oficiales cursa-
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das con anterioridad, en Mondragón Unibertsitatea o en otra Universidad, que no hayan conducido a la obtención de
un título oficial.

Tercero.- Expediente Académico

En el expediente académico del alumno se recogerán todos los créditos obtenidos por el estudiante en enseñanzas
oficiales, de Mondragón Unibertsitatea o de otra Universidad, para la obtención del título, sean transferidos, recono-
cidos o superados, indicando lo que corresponda en cada caso. Cuando se trate de créditos reconocidos, se hará
constar la siguiente información referida a las enseñanzas de procedencia: la(s) universidad(es), las enseñanzas ofi-
ciales y la rama a la que estas se adscriben; las materias y/o asignaturas obtenidas y el nº de créditos, y la califica-
ción obtenida. Esta última información se omitirá en el caso de los créditos reconocidos por la experiencia laboral o
profesional.

Cuarto.- Suplemento Europeo al título

El Suplemento Europeo al Título expedido a los alumnos reflejará todos los créditos obtenidos por el estudiante en
enseñanzas oficiales, de Mondragón Unibertsitatea o de otra Universidad, para la obtención del título correspondien-
te, sean transferidos, reconocidos o superados, con las mismas especificaciones que se han determinado para el
Expediente Académico.

1. Competencias y Planificación de las Enseñanzas

D.1. Identificación del contenido del curso de adaptación

· Como se ha indicado anteriormente, para el diseño de este curso de adaptación se tuvo en cuenta la formación previa cursada
por el alumnado en el título de origen. Con este fin, el equipo de título realizó un análisis de las competencias requeridas en
el plan de estudios de grado, que, a priori, no es demostrable que pudieran adquirirlas a lo largo de la formación de Ingeniería
Técnica. Este análisis se hizo a partir de la siguiente información:

· Los principales campos de estudio del Ingeniero Técnico Industrial, especialidad Mecánica:

· Tecnología mecánica y dibujo técnico

· Mecanismos, máquinas e instalaciones mecánicas

· Ingeniería térmica, fluidomecánica y motores

· Construcciones industriales

· Tecnología de materiales

· Tecnología eléctrica

· Proyectos mecánicos y térmicos

· Oficina técnica, administración de empresas y organización de la producción

· La cualificación profesional del Ingeniero Técnico Industrial, Especialidad Mecánica, que es:

Sus atribuciones profesionales están reguladas por ley. El ejercicio libre de la profesión está supervisado por los Co-
legios Oficiales de Ingenieros Técnicos Industriales.

Esta titulación capacita para desempeñar múltiples actividades en el ámbito de la industria mecánica y térmica; di-
seño, cálculo y producción de bienes de consumo y de equipo, así como las relacionadas con tareas de evaluación
técnico-económica de recursos; planes de seguridad y prevención de riesgos laborales.

Puede desarrollar sus actividades tanto en la Administración y Organismos Públicos como en empresas privadas,
así como en la docencia.

· Las directrices generales propias del título Ingeniería Técnica industrial en Mecánica (RD.1404/1992, de 20 de no-
viembre), que establecieron las siguientes troncales:

MATERIAS TRONCALES DEL TÍTULO

Ciclo Denominación Créditos Breve descripción del contenido
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1 Administración de empresas y

Organización de la Producción

6 Economía general y de la empresa. Ad-

ministración de empresas. Sistemas

productivos y organización industrial

1 Diseño de máquinas 6 Cálculo, construcción y ensayo

de máquinas. Diseño de máquinas

1 Elasticidad y resistencia de materiales 9 Estudio general del comportamien-

to de elementos resistentes. Com-

portamiento de los sólidos reales

1 Expresión gráfica y Dise-

ño asistido por ordenador

12 Técnicas de representación. Concep-

ción espacial. Normalización. Fun-

damentos de diseño industrial. Apli-

caciones asistidas por ordenador.

1 Fundamentos de Ciencias de Materiales 6 Estudio de materiales metálicos, polimé-

ricos, cerámicos y compuestos. Trata-

mientos. Ensayos. Criterios de selección

1 Fundamentos de informática 6 Estructura de los computadores.

Programación. Sistemas operativos

1 Fundamentos Físicos de la Ingeniería 9 Mecánica. Electromagnetismo.

Termodinámica. Ondas. Óptica

1 Fundamentos Matemá-

ticos de la Ingeniería

12 Algebra lineal. Cálculo infi-

nitesimal. Ecuaciones dife-

rencia-les. Cálculo numérico

1 Fundamentos de Tecnología Eléctrica 6 Circuitos. Máquinas eléctricas.

Componentes y aplicaciones

1 Ingeniería Fluidomecánica 6 Mecánica de fluidos. Sistemas, má-

quinas fluidomecánicas y su análisis.

1 Ingeniería Térmica 9 Fundamentos térmicos y termodinámi-

cos. Equipos y generadores térmicos.

Motores térmicos. Calor y frío industrial.

1 Mecánica y Teoría de Mecanismos 12 Estática, cinemática y dinámica del sólido

rígido y aplicaciones fundamentales

en la Ingeniería. Análisis cinemático y

dinámico de mecanismos y máquinas

1 Métodos Estadísticos de la Ingeniería 6 Fundamentos y métodos de aná-

lisis no determinista aplica-

dos a problemas de Ingeniería

1 Oficina Técnica 6 Metodología, organiza-

ción y gestión de Proyectos

1 Proyecto Fin de Carrera 6 Elaboración de un Proyecto fin de carrera

como ejercicio integrador o de síntesis

1 Tecnología Mecánica 6 Sistemas y procesos de fabricación. Má-

quinas de control numérico. Metrología

y calidad. Soldadura y Aplicaciones

1 Teoría de Estructuras y

Construcciones Industriales

9 Estudio general de estructuras e ins-

talaciones industriales. Aplicacio-

nes a construcciones industriales

A partir de esta información se hizo un análisis para identificar qué competencias del Grado de Ingeniería Mecánica
(Orden CIN 351/2009) se pueden considerar adquiridas por los alumnos y alumnas que hubieran cursado estas tron-
cales, de donde resultó la siguiente tabla:

MATERIAS TRONCALES DEL TÍTULO INGENIERÍA TÉCNICA INDUSTRIAL EN MECÁNICA

Ciclo Denominación Créditos Breve descrip-
ción del contenido

COMPETENCIA/S DEL
GRADO EN INGNIERÍA

MECÁNICA ADQUIRIDA(S)

1 Administración de empresas y

Organización de la Producción

6 Economía general y de la

empresa. Administración de

empresas. Sistemas producti-

vos y organización industrial

· Conocimiento adecua-

do del concepto de

empresa, marco institu-

cional y jurídico de la
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empresa. Organización

y gestión de empresas.

· Conocimientos apli-

cados de organiza-

ción de empresas.

1 Diseño de máquinas 6 Cálculo, construcción

y ensayo de máquinas.

Diseño de máquinas

· Conocimientos y

capacidades para el

cálculo, diseño y en-

sayo de máquinas.

· Conocimiento de

los principios de

teoría de máqui-

nas y mecanismos.

1 Elasticidad y resis-

tencia de materiales

9 Estudio general del com-

portamiento de elemen-

tos resistentes. Comporta-

miento de los sólidos reales

· Conocimiento y uti-

lización de los prin-

cipios de la resisten-

cia de materiales.

· Conocimientos y capaci-

dades para aplicar los

fundamentos de la elas-

ticidad y resistencia de

materiales al comporta-

miento de sólidos reales.

1 Expresión gráfica y Dise-

ño asistido por ordenador

12 Técnicas de representación.

Concepción espacial. Nor-

malización. Fundamentos de

diseño industrial. Aplicacio-

nes asistidas por ordenador.

· Capacidad de visión

espacial y conocimiento

de las técnicas de repre-

sentación gráfica, tanto

por métodos tradiciona-

les de geometría métrica

y geometría descripti-

va, como mediante las

aplicaciones de diseño

asistido por ordenador.

1 Fundamentos de Cien-

cias de Materiales

6 Estudio de materiales metáli-

cos, poliméricos, cerámicos

y compuestos. Tratamientos.

Ensayos. Criterios de selección

· Conocimientos de

los fundamentos de

ciencia, tecnología y

química de materiales.

Comprender la relación

entre la microestruc-

tura, la síntesis o pro-

cesado y las propieda-

des de los materiales.

1 Fundamentos de Informática 6 Estructura de los compu-

tadores. Programación.

Sistemas operativos

· Conocimientos básicos

sobre el uso y programa-

ción de los ordenadores,

sistemas operativos,

bases de datos y progra-

mas informáticos con

aplicación en ingeniería.

1 Fundamentos Físi-

cos de la Ingeniería

9 Mecánica. Electromagnetismo.

Termodinámica. Ondas. Óptica
· Comprensión y dominio

de los conceptos básicos

sobre las leyes generales

de la mecánica, termodi-

námica, campos y ondas

y electromagnetismo

y su aplicación para la

resolución de problemas

propios de la ingeniería.

1 Fundamentos Matemá-

ticos de la Ingeniería

12 Algebra lineal. Cálculo infi-

nitesimal. Ecuaciones dife-

rencia-les. Cálculo numérico

· Capacidad para la reso-

lución de los problemas

matemáticos que puedan

plantearse en la ingenie-

ría. Aptitud para apli-

car los conocimientos

sobre: álgebra lineal;

geometría; geometría

diferencial; cálculo

diferencial e integral;
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ecuaciones diferenciales

y en derivadas parciales;

métodos numéricos; al-

gorítmica numérica; es-

tadística y optimización.

1 Fundamentos de Tec-

nología Eléctrica

6 Circuitos. Máquinas eléctricas.

Componentes y aplicaciones
· Conocimiento y utiliza-

ción de los principios

de teoría de circuitos

y máquinas eléctricas.

1 Ingeniería Fluidomecánica 6 Mecánica de fluidos. Sis-

temas, máquinas fluido-

mecánicas y su análisis.

· Conocimientos de

los principios básicos

de la mecánica de

fluidos y su aplicación

a la resolución de

problemas en el campo

de la ingeniería. Cálculo

de tuberías, canales y

sistemas de fluidos.

1 Ingeniería Térmica 9 Fundamentos térmicos y ter-

modinámicos. Equipos y gene-

radores térmicos. Motores tér-

micos. Calor y frío industrial.

· Comprensión y dominio

de los conceptos básicos

sobre las leyes generales

de la mecánica, termodi-

námica, campos y ondas

y electromagnetismo

y su aplicación para la

resolución de problemas

propios de la ingeniería.

· Conocimientos

aplicados de in-

geniería térmica.

1 Mecánica y Teo-

ría de Mecanismos

12 Estática, cinemática y dinámica

del sólido rígido y aplicaciones

fundamentales en la Ingeniería.

Análisis cinemático y dinámico

de mecanismos y máquinas

· Conocimiento de

los principios de

teoría de máqui-

nas y mecanismos.

1 Métodos Estadísti-

cos de la Ingeniería

6 Fundamentos y métodos de

análisis no determinista aplica-

dos a problemas de Ingeniería

· Capacidad para la reso-

lución de los problemas

matemáticos que puedan

plantearse en la ingenie-

ría. Aptitud para apli-

car los conocimientos

sobre: álgebra lineal;

geometría; geometría

diferencial; cálculo

diferencial e integral;

ecuaciones diferenciales

y en derivadas parciales;

métodos numéricos; al-

gorítmica numérica; es-

tadística y optimización.

1 Oficina Técnica 6 Metodología, organiza-

ción y gestión de Proyectos
· Conocimientos y ca-

pacidades para orga-

nizar y gestionar pro-

yectos. Conocer la es-

tructura organizativa

y las funciones de una

oficina de proyectos.

1 Proyecto Fin de Carrera 6 Elaboración de un Proyecto

fin de carrera como ejerci-

cio integrador o de síntesis

· Todas las competencias

adquiridas con el resto

de materias troncales.

1 Tecnología Mecánica 6 Sistemas y procesos de fabri-

cación. Máquinas de control

numérico. Metrología y cali-

dad. Soldadura y Aplicaciones

· Conocimientos básicos

de los sistemas de pro-

ducción y fabricación.

1 Teoría de Estructuras y

Construcciones Industriales

9 Estudio general de estruc-

turas e instalaciones in-
· Conocimientos y

capacidad para el

cálculo y diseño de
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dustriales. Aplicaciones a

construcciones industriales

estructuras y construc-

ciones industriales.

De donde se concluye que, a priori, las competencias del Grado en Ingeniería Mecánica (Orden CIN 351/2009) que
les faltaría por adquirir a los titulados de Ingeniería Técnica Industrial de Mecánica, salvo que la hayan adquirido con
otros mecanismos, son:

1. Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos básicos de la química general, química orgánica e inor-
gánica y sus aplicaciones en la ingeniería.

2. Conocimientos de termodinámica aplicada y transmisión de calor. Principios básicos y su aplicación a la resolución de pro-
blemas de ingeniería.

3. Conocimiento y utilización de los principios de teoría de circuitos y máquinas eléctricas.
4. Conocimientos de los fundamentos de la electrónica.
5. Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.
6. Conocimientos básicos y aplicación de tecnologías medioambientales y sostenibilidad.
7. Conocimientos y capacidades para aplicar las técnicas de ingeniería gráfica.
8. Conocimientos y capacidades para el cálculo, diseño y ensayo de máquinas.
9. Conocimiento aplicado de los fundamentos de los sistemas y máquinas fluidomecánicas.

10. Conocimientos y capacidades para la aplicación de la ingeniería de materiales.
11. Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricación, metrología y control de calidad.

Para garantizar la consecución de todas las competencias del título, los alumnos y alumnas que opten por hacer el
curso de adaptación deberán realizar la siguiente formación, sin perjuicio del reconocimiento de créditos al que pue-
dan optar en función de su trayectoria formativa o de su experiencia laboral y profesional:

ASIGNATURA TIPO ECTS SEMESTRE

Química FB 6 1

Ingeniería Térmica OB 4,5 1

Accionamientos eléctri-
cos Tecnología eléctrica

OB 4,5 1

Electrónica y Automática OB 6 2

Ingeniería Medioambiental OB 4,5 3 2

Diseño Mecánico OB 4,5 6 1

Diseño y ensayo de máqui-
nas Diseño de máquinas

OP 4,5 2

Sistemas Fluídicos Industriales OB 4,5 1

Ingeniería de materiales OB 4,5 2

Ingeniería de Calidad OB 4,5 3 2

Fundamentos metodológicos OB 6 1

Ingeniería de Producción OB 3 2

TFG TFG 12 2

TOTAL CRÉDITOS 69 67,5
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D.2. FICHAS DEL CURSO DE ADAPTACIÓN

A continuación se detallan las fichas de las asignaturas del curso de adaptación. En ellas podremos apreciar que las
competencias y los contenidos que se trabajarán son los mismos que los de las asignaturas impartidas en modo pre-
sencial, pero no así las actividades formativas y los sistemas de evaluación, que se adaptan al formato ON LINE.

ASIGNATURA CURSO ADAPTACIÓN

Denominación: Química

Nº ECTS: 6; SEMESTRE: 1

Tipo: FB

Idioma de impartición: Castellano

Modalidad de impartición: ON-LINE (con presencialidad para la realización de prácticas en talleres y laboratorios).

Competencias:

· Las de la asignatura en modo presencial

Resultados de aprendizaje:

· Los de la asignatura en modo presencial

Contenidos:

· Los de la asignatura en modo presencial

Actividades formativas:

· Exposición de principios y conceptos teóricos de la asignatura (0,5 ECTS) (en tutoría virtual)

· Realización de ejercicios, prácticas, proyectos, test y pruebas de autoevaluación (2,5 ECTS):
o Realización de ejercicios individuales (enlaces y formulación). (1 ECTS)
o Videos demostrativos de prácticas de laboratorio (0,25 ECTS)
o Realización de prácticas de laboratorio sobre reacciones químicas (0,25 ECTS)
o Realización de un proyecto individual (obtención de energía eléctrica a partir de reacciones químicas) (0,75 ECTS)
o Pruebas de autoevaluación para medir el grado de comprensión de la materia (0,25 ECTS)

· Lectura, comprensión y asimilación de conceptos y fundamentos relacionados con la materia. (2,5 ECTS)

· Tutorización, pruebas y exámenes (0,5 ECTS) ON LINE.

Sistema de evaluación:

Exposiciones orales y escritas de las propuestas de resolución de problemas

Informes y memorias de ejercicios y prácticas desarrollados

Realización de pruebas escritas u orales para la evaluación de conceptos y fundamentos teóricos

ASIGNATURA CURSO ADAPTACIÓN

Denominación: Ingeniería Térmica

Nº ECTS: 4,5; SEMESTRE: 1

Tipo: OB

Idioma de impartición: Castellano

Modalidad de impartición: ON-LINE (con presencialidad mínima mediante el mecanismo de tutorías síncronas)
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Competencias:

· Las de la asignatura en modo presencial

Resultados de aprendizaje:

· Los de la asignatura en modo presencial

Contenidos:

· Los de la asignatura en modo presencial

Actividades formativas:

Exposición de principios y conceptos teóricos de la asignatura (0,5 ECTS) (en tutoría virtual)

Realización de ejercicios, proyectos, test y pruebas de autoevaluación (2 ECTS):

· Recopilación de ejercicios resueltos de transferencia de calor y máquinas térmicas (1 ECTS)
· Realización individual de ejercicios resueltos de transferencia de calor y máquinas térmicas (0,75 ECTS)
· Modelar y simular problemas de transferencia de calor y máquinas térmicas mediante matlab (0,5 ECTS)

Lectura, comprensión y asimilación de conceptos y fundamentos relacionados con la materia. (1,5 ECTS)

Tutorización, pruebas y exámenes (0,5 ECTS) ON LINE.

Sistema de evaluación:

Exposiciones orales y escritas de las propuestas de resolución de problemas

Informes y memorias de ejercicios desarrolladas

Realización de pruebas escritas u orales para la evaluación de conceptos y fundamentos teóricos

ASIGNATURA CURSO ADAPTACIÓN

Denominación: Accionamientos eléctricos Tecnología eléctrica

Nº ECTS: 4,5; SEMESTRE: 1

Tipo: OB

Idioma de impartición: Castellano

Modalidad de impartición: ON-LINE (con presencialidad para la realización de prácticas en talleres y laboratorios).

Competencias:

· Las de la asignatura en modo presencial

Resultados de aprendizaje:

· Los de la asignatura en modo presencial

Contenidos:

· Los de la asignatura en modo presencial

Actividades formativas:

· Exposición de conceptos teóricos de la asignatura (0,5 ECTS) (en tutoría virtual)

· Realización de ejercicios, prácticas, test y pruebas de autoevaluación (2 ECTS):
o Realización de ejercicios individuales para la selección y dimensionamiento de accionamientos eléctricos. (1,25 EC-

TS)
o Presentación mediante videos de aplicaciones de accionamientos eléctricos en la industria. (0,25 ECTS)
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o Realización de prácticas virtuales sobre los diferentes tipos de arranque y regulación de velocidad de motores de co-
rriente alterna. (0,25 ECTS)

o Realización de prácticas de laboratorio sobre tipos de arranque y regulación de velocidad (0,25 ECTS)
· Lectura, comprensión y asimilación de conceptos y fundamentos relacionados con la materia. (1,5 ECTS)

· Tutorización, pruebas y exámenes (0,5 ECTS) ON LINE.

Sistema de evaluación:

Exposiciones orales y escritas de las propuestas de resolución de problemas

Informes y memorias de ejercicios y prácticas desarrolladas

Realización de pruebas escritas u orales para la evaluación de conceptos y fundamentos teóricos

ASIGNATURA CURSO ADAPTACIÓN

Denominación: Electrónica y Automática

Nº ECTS: 6; SEMESTRE: 2

Tipo: OB

Idioma de impartición: Castellano

Modalidad de impartición: ON-LINE (con presencialidad para la realización de prácticas en talleres y laboratorios).

Competencias:

· Las de la asignatura en modo presencial

Resultados de aprendizaje:

· Los de la asignatura en modo presencial

Contenidos:

· Los de la asignatura en modo presencial

Actividades formativas:

· Exposición de conceptos teóricos de la asignatura (0,5 ECTS) (en tutoría virtual)

· Realización de ejercicios, prácticas, test y pruebas de autoevaluación (2,5 ECTS):
o Realización de ejercicios individuales de selección de sensores para aplicaciones industriales. (1,5 ECTS)
o Presentación mediante videos de sensores y tipos de controles. (0,25 ECTS)
o Realización de prácticas virtuales sobre programación de PLCs y metodología GRAFCET. (0,5 ECTS)
o Realización de prácticas de laboratorio sobre programación de PLCs (0,25 ECTS)

· Lectura, comprensión y asimilación de conceptos y fundamentos relacionados con la materia. (2,5 ECTS)

· Tutorización, pruebas y exámenes (0,5 ECTS) ON LINE.

Sistema de evaluación:

Exposiciones orales y escritas de las propuestas de resolución de problemas

Informes y memorias de ejercicios y prácticas desarrolladas

Realización de pruebas escritas u orales para la evaluación de conceptos y fundamentos teóricos

ASIGNATURA CURSO ADAPTACIÓN

Denominación: Ingeniería Medioambiental

Nº ECTS: 4,5 3;  SEMESTRE: 2

Tipo: OB
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Idioma de impartición: Castellano

Modalidad de impartición: ON-LINE (con presencialidad mínima mediante el mecanismo de tutorías síncronas)

Competencias:

· Las de la asignatura en modo presencial

Resultados de aprendizaje:

· Los de la asignatura en modo presencial

Contenidos:

· Los de la asignatura en modo presencial

Actividades formativas:

Exposición de conceptos teóricos de la asignatura (0,5 ECTS) (en tutoría virtual)

Realización de ejercicios, proyectos, test y pruebas de autoevaluación (2 ECTS):

· Realización de un proyecto grupal sobre el impacto ambiental del proceso productivo de una empresa (2ECTS):

· Descripción proceso productivo
· Análisis ambiental: licencia de apertura y licencia de actividad:
· Análisis de captación de agua
· Residuos
· Vertidos
· Emisiones

· Para la realización del trabajo en equipo se utilizarán herramientas TICs 2.0.

Lectura, comprensión y asimilación de conceptos, fundamentos y legislación relacionada con la materia. (1,5
ECTS)

Tutorización, pruebas y exámenes (0,5 ECTS) ON LINE.

Sistema de evaluación:

Exposiciones orales y escritas de las propuestas de resolución de problemas

Informes y memorias de ejercicios desarrollados

Realización de pruebas escritas u orales para la evaluación de conceptos y fundamentos teóricos

ASIGNATURA CURSO ADAPTACIÓN

Denominación: Diseño Mecánico

Nº ECTS: 4,5 6; SEMESTRE: 1

Tipo: OB

Idioma de impartición: Castellano

Modalidad de impartición: ON-LINE (con presencialidad mínima mediante el mecanismo de tutorías síncronas)

Competencias:

· Las de la asignatura en modo presencial

Resultados de aprendizaje:
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· Los de la asignatura en modo presencial

Contenidos:

· Los de la asignatura en modo presencial

Actividades formativas:

Exposición de conceptos teóricos de la asignatura (0,5 ECTS) (en tutoría virtual)

Realización de ejercicios, proyectos, test y pruebas de autoevaluación (2 ECTS):

· Recopilación de problemas tipo de dimensionado resueltos (rodamientos, transmisiones) (0,5 ECTS)
· Realización de ejercicios mediante tutoriales de herramientas CAD (0,25 ECTS)
· Realización de ejercicios de diseño de conjuntos mecánicos simples mediante herramientas CAD (rodamientos, trans-

misiones) (0,25 ECTS)
· Realización de un proyecto individual: Diseño de una cadena cinemática. (1 ECTS)

Lectura, comprensión y asimilación de conceptos, fundamentos relacionados con la materia. (1,5 ECTS)

Tutorización, pruebas y exámenes (0,5 ECTS) ON LINE.

Sistema de evaluación:

Exposiciones orales y escritas de las propuestas de resolución de problemas

Informes y memorias de ejercicios desarrollados

Realización de pruebas escritas u orales para la evaluación de conceptos y fundamentos teóricos

ASIGNATURA CURSO ADAPTACIÓN

Denominación: Diseño y ensayo de máquinas Diseño de máquinas

Nº ECTS: 4,5; SEMESTRE: 2

Tipo: OB

Idioma de impartición: Castellano

Modalidad de impartición: ON-LINE (con presencialidad para la realización de prácticas en talleres y laboratorios).

Competencias:

· Las de la asignatura en modo presencial

Resultados de aprendizaje:

· Los de la asignatura en modo presencial

Contenidos:

· Los de la asignatura en modo presencial

Actividades formativas:

· Exposición de conceptos teóricos de la asignatura (0,5 ECTS) (en tutoría virtual)

· Realización de ejercicios, prácticas, test y pruebas de autoevaluación (2 ECTS):
o Recopilación de problemas tipo de dimensionado resueltos (correas y cadenas, husillos, guías lineales) (0,5 ECTS)
o Realización de video-tutoriales sobre herramientas CAD (DRAFTSIGHT) (0,5 ECTS)
o Realización de ejercicios de diseño de conjuntos mecánicos simples mediante herramientas CAD (montajes de roda-

mientos, acoplamientos¿) (0,75 ECTS)
o Realización de prácticas de laboratorio sobre ensayos de máquinas (estáticos, dinámicos y térmicos) (0,25 ECTS)

· Lectura, comprensión y asimilación de conceptos, fundamentos relacionados con la materia. (1,5 ECTS)

· Tutorización, pruebas y exámenes (0,5 ECTS) ON LINE.
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Sistema de evaluación:

Exposiciones orales y escritas de las propuestas de resolución de problemas

Informes y memorias de ejercicios y prácticas desarrolladas

Realización de pruebas escritas u orales para la evaluación de conceptos y fundamentos teóricos

ASIGNATURA CURSO ADAPTACIÓN

Denominación: Sistemas Fluídicos Industriales

Nº ECTS: 4,5; SEMESTRE: 1

Tipo: OB

Idioma de impartición: Castellano

Modalidad de impartición: ON-LINE (con presencialidad para la realización de prácticas en talleres y laboratorios).

Competencias:

· Las de la asignatura en modo presencial

Resultados de aprendizaje:

· Los de la asignatura en modo presencial

Contenidos:

· Los de la asignatura en modo presencial

Actividades formativas:

· Exposición de conceptos teóricos de la asignatura (0,5 ECTS) (en tutoría virtual)

· Realización de ejercicios, proyectos, test y pruebas de autoevaluación (2 ECTS):
o Presentación mediante videos de aplicaciones de los fluidos en la industria y los componentes básicos de los sistemas

de potencia fluídica. (0,25 ECTS)
o Realización de ejercicios individuales de dimensionamiento de componentes de sistemas neumáticos e hidráulicos.

(0,75 ECTS)
o Realización de ejercicios de diseño y simulación del funcionamiento de circuitos neumáticos e hidráulicos. (0,75 EC-

TS)
o Realización de prácticas de montaje de circuitos neumáticos e hidráulicos (0,25 ECTS)

· Lectura, comprensión y asimilación de conceptos, fundamentos relacionados con la materia. (1,5 ECTS)

· Tutorización, pruebas y exámenes (0,5 ECTS) ON LINE.

Sistema de evaluación:

Exposiciones orales y escritas de las propuestas de resolución de problemas

Informes y memorias de ejercicios y prácticas desarrolladas

Realización de pruebas escritas u orales para la evaluación de conceptos y fundamentos teóricos

ASIGNATURA CURSO ADAPTACIÓN

Denominación: Ingeniería de materiales

Nº ECTS: 4,5; SEMESTRE: 2

Tipo: OB

Idioma de impartición: Castellano
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Modalidad de impartición: ON-LINE (con presencialidad mínima mediante el mecanismo de tutorías síncronas)

Competencias:

· Las de la asignatura en modo presencial

Resultados de aprendizaje:

· Los de la asignatura en modo presencial

Contenidos:

· Los de la asignatura en modo presencial

Actividades formativas:

Exposición de conceptos teóricos de la asignatura (0,5 ECTS) (en tutoría virtual)

Realización de ejercicios, proyectos, test y pruebas de autoevaluación (2 ECTS):

· Realización de ejercicios individuales y en equipo. (0,5 ECTS)
· Vídeos demostrativos de prácticas de laboratorio sobre procesado y caracterización de materiales avanzados (mate-

riales compuestos) (0,25 ECTS)
· Realización de un proyecto (aplicación de la metodología de la selección de materiales) en equipo mediante herra-

mientas TICs 2.0. (1 ECTS)
· Pruebas de autoevaluación para medir el grado de comprensión de la materia (0,25 ECTS)
·

Lectura, comprensión y asimilación de conceptos, fundamentos relacionados con la materia. (1,5 ECTS)

Tutorización, pruebas y exámenes (0,5 ECTS) ON LINE.

Sistema de evaluación:

Exposiciones orales y escritas de las propuestas de resolución de problemas

Informes y memorias de ejercicios desarrollados

Realización de pruebas escritas u orales para la evaluación de conceptos y fundamentos teóricos

ASIGNATURA CURSO ADAPTACIÓN

Denominación: Ingeniería de Calidad

Nº ECTS: 4,5 3; SEMESTRE: 2

Tipo: OB

Idioma de impartición: Castellano

Modalidad de impartición: ON-LINE (con presencialidad mínima mediante el mecanismo de tutorías síncronas)

Competencias:

· Las de la asignatura en modo presencial

Resultados de aprendizaje:

· Los de la asignatura en modo presencial

Contenidos:

· Los de la asignatura en modo presencial
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Actividades formativas:

Exposición de conceptos teóricos de la asignatura (0,5 ECTS) (en tutoría virtual)

Realización de ejercicios, proyectos, test y pruebas de autoevaluación (2 ECTS):

· Realizar ejercicios y actividades individuales o grupales para el desarrollo y evaluación de procesos de mejora conti-
nua (PDCA) (0,5 ECTS)

· Realizar un trabajo de aplicación de diferentes herramientas de mejora de la calidad (RSP, POKA-YOKE, AMFE,¿)
(0,5 ESTS)

· Realización de ejercicios individuales para la identificación conceptual de la seguridad y salud laboral, de la calidad
en la empresa y del medio ambiente. (1 ECTS)

Lectura, comprensión y asimilación de conceptos, fundamentos y normas relacionadas con la materia. (1,5
ECTS)

Tutorización, pruebas y exámenes (0,5 ECTS) ON LINE.

Sistema de evaluación:

Exposiciones orales y escritas de las propuestas de resolución de problemas

Informes y memorias de ejercicios desarrollados

Realización de pruebas escritas u orales para la evaluación de conceptos, normas y fundamentos teóricos

ASIGNATURA CURSO ADAPTACIÓN

Denominación: Fundamentos metodológicos

Nº ECTS: 6; SEMESTRE: 1

Tipo: OB

Idioma de impartición: Castellano

Modalidad de impartición: ON-LINE (con presencialidad para la realización de dinámicas de grupo)

Competencias:

· Las de la asignatura en modo presencial

Resultados de aprendizaje:

· Estructura y redacta informes correctamente y realiza presentaciones ante público general tanto en euskera como en caste-
llano. "

· Trabaja en equipo con responsabilidad, actitud cooperativa y participativa, primando los objetivos comunes frente a los per-
sonales.

· Identifica sus propias necesidades formativas en su campo de estudio, y organiza su propio aprendizaje con autonomía.

· Utiliza la metodología PBL para la resolución de problemas.

· Utiliza las TICs para el trabajo en equipo, intercambio de la información, redacción de informes, presentaciones orales, vi-
deos, bibliografía y planificación del proyecto.

Contenidos:

· Trabajo en equipo

· Comunicación efectiva

· Metodología PBL

· Gestión de proyectos

· Herramientas para aprender a aprender

· Herramientas TICs

Actividades formativas:

· Exposición de conceptos teóricos de la asignatura (1 ECTS) (en tutoría virtual)
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· Realización de ejercicios sobre los diferentes contenidos de la asignatura (gestión de proyectos, aprender a aprender, comuni-
cación efectiva) (1,25 ECTS)

· Realización de dinámicas de grupo, en especial de cooperación (0,25 ECTS)

· Aplicación de la metodología y utilización de las diferentes herramientas TIC sobre un proyecto grupal en el ámbito de la In-
geniería Mecánica. (2 ECTS)

· Lectura, comprensión y asimilación de conceptos, fundamentos y normas relacionadas con la materia. (1 ECTS)

· Tutorización, pruebas y exámenes (0,5 ECTS) ON LINE.

Sistema de evaluación:

· Exposiciones orales y escritas de las propuestas de resolución de problemas

· Informes y memorias de ejercicios desarrollados

· Realización de pruebas escritas u orales para la evaluación de conceptos, normas y fundamentos teóricos

ASIGNATURA CURSO ADAPTACIÓN

Denominación: Ingeniería de Producción

Nº ECTS: 3; SEMESTRE: 2

Tipo: OB

Idioma de impartición: Castellano

Modalidad de impartición: ON-LINE (con presencialidad mínima mediante el mecanismo de tutorías síncronas)

Competencias:

· Las de la asignatura en modo presencial

Resultados de aprendizaje:

· Los de la asignatura en modo presencial

Contenidos:

· Los de la asignatura en modo presencial

Actividades formativas:

· Exposición de conceptos teóricos de la asignatura (0,5 ECTS) (en tutoría virtual)

· Realización de ejercicios y trabajo de aplicación de diferentes herramientas de mejora de la productividad (Distribución en
planta, 5S, Smed,¿) (1 ESTS)

· Lectura, comprensión y asimilación de conceptos, fundamentos y normas relacionadas con la materia. (1 ECTS)

· Tutorización, pruebas y exámenes (0,5 ECTS) ON LINE.

Sistema de evaluación:

Exposiciones orales y escritas de las propuestas de resolución de problemas

Informes y memorias de ejercicios desarrollados

Realización de pruebas escritas u orales para la evaluación de conceptos, normas y fundamentos teóricos

ASIGNATURA CURSO ADAPTACIÓN

Denominación: Trabajo Fin de Grado

Nº ECTS: 12; SEMESTRE: 2

Tipo: TFG

Idioma de impartición: A elegir por el/la alumno/a (castellano, euskara, inglés)
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Modalidad de impartición: ON LINE (si no se desarrolla en la empresa) / Presencial (si se desarrolla ¿in situ¿ en
la empresa)

Competencias:

· Las de la asignatura en modo presencial

Resultados de aprendizaje:

· Los de la asignatura en modo presencial

Contenidos:

· Los de la asignatura en modo presencial

Actividades formativas:

Desarrollo del TRABAJO FIN DE GRADO, concluyendo con la redacción de una memoria y la presentación públi-
ca y defensa del Proyecto (12 ECTS).

Sistema de evaluación:

· La presentación y defensa del TRABAJO FIN DE GRADO se hará ante un tribunal de Proyecto, siendo miem-
bros de esta los profesores de la EPS y profesionales colaboradores de empresas. PRESENCIAL

1. Personal académico

Para la impartición de este curso de adaptaciónse dispone de los siguientes recursos humanos:

ASIGNATURA NIVEL DPTO AREA LÍNEA DE IN-
VESTIGACIÓN

IMPARTE EN MODA-
LIDAD PRESENCIAL

Química 1 Licenciado Mecánica y Pro-

ducción Industrial

Ciencias Básicas Ciencias-básicas SI

Ingeniería Térmica 1 Doctor Mecánica y Pro-

ducción Industrial

Automatismos Mecánica de fluidos SI

Accionamientos eléctricos

Tecnología eléctrica

1 Ingeniero Mecánica y Pro-

ducción Industrial

Automatismos SI

Electrónica y Automática 1 Ingeniero Mecánica y Pro-

ducción Industrial

Automatismos NO

Ingeniería Medioambiental 1 Ingeniero Mecánica y Pro-

ducción Industrial

SI

Diseño Mecánico 1 Ingeniero Mecánica y Pro-

ducción Industrial

Diseño Mecánico Diseño mecánico SI

Diseño y ensayo de máqui-

nas Diseño de máquinas

1 Doctor Mecánica y Pro-

ducción Industrial

Diseño Mecánico Diseño mecánico NO

Sistemas Fluídi-

cos Industriales

1 Ingeniero Mecánica y Pro-

ducción Industrial

Automatismos Mecánica de fluidos NO

Ingeniería de materiales 1 Doctor Mecánica y Pro-

ducción Industrial

Materiales y conformado Tecnología de superficies SI

Ingeniería de Calidad 1 Doctor Mecánica y Pro-

ducción Industrial

Organización Industrial Dirección de operaciones

logístico productivas

NO

Fundamentos

metodológicos

1 Ingeniero Mecánica y Pro-

ducción Industrial

Diseño Mecánico Diseño mecánico SI

Ingeniería de Producción 1 Ingeniero Mecánica y Pro-

ducción Industrial

Organización Industrial Dirección de operaciones

logístico productivas

SI

TFG 4 Ingeniero (conjun-

tamente con profesio-

nales colaboradores)

Mecánica y Pro-

ducción Industrial

DM Diseño mecánico

Nº PDI: 16
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En resumen, se trata de 16 profesores (12 Ingenieros o licenciados y 4 doctores) que pertenecen a las áreas de es-
pecialización del título. Además, 8 de ellos participan también en la docencia del título en modalidad presencial. Por
último, cabe indicar que, uno de los profesores con docencia en el curso de adaptación será el responsable del mis-
mo y trabajará conjuntamente con el Coordinador de título, con el fin de garantizar que las actividades formativas y
los sistemas de evaluación del curso de adaptación posibilitan la adquisición de las mismas competencias que en el
Grado en modalidad presencial.

1. Recursos materiales y Servicios

Infraestructura para la docencia ON LINE del curso de adaptación

Justificación de que los medios materiales y servicios disponibles son adecuados para garantizar las activi-
dades formativas planificadas.

Los principales medios materiales y servicios disponibles para garantizar la actividad formativa son los siguientes:

· Entorno virtual de aprendizaje Moodle.

· Servicios personales del estudiante.

· Secretaría Virtual.

· Biblioteca.

A continuación se realizará una descripción más detallada de cada uno de estos medios y servicios.

ENTORNO VIRTUAL DE APRENDIZAJE MOODLE

El entorno virtual de aprendizaje Moodle es un producto activo y en evolución. Diseñado originalmente por Martin
Dougiamas a finales de 2002, es a día de hoy el principal entorno virtual de aprendizaje de código libre (open sour-
ce) sólo por detrás del producto comercial BlackBoard (y en los últimos años ha ido recortando la distancia, especial-
mente en las instituciones educativas no estadounidenses). En el 2003 se constituyó moodle.com como una empre-
sa que ofrece soporte comercial adicional para aquellos que lo necesiten, así como alojamiento con administración,
consultoría y otros servicios.

Historial de uso de Moodle en Mondragon Unibertsitatea

La elección de Moodle como entorno de aprendizaje virtual no es algo reciente en el caso de Mondragon Unibertsita-
tea. Desde Julio de 2005 viene utilizándose en diferentes facultades, habiéndose adoptado como entorno oficial para
toda la universidad en Septiembre de 2007. Se puede decir por tanto que Mondragon Unibertsitatea cuenta con su-
ficiente experiencia en el uso de la herramienta como para afrontar con garantías su uso en el entorno de la forma-
ción on-line.

Pero la relación va más allá del mero uso de la misma, puesto que desde bastante pronto diferentes actores de Mon-
dragon Unibertsitatea han participado activamente en el desarrollo de la herramienta y en la generación de docu-
mentación y material de uso de la misma.

Por citar algunos ejemplos, mencionar que Mondragon Unibersitatea ha desarrollado o colaborado en el desarrollo
de funcionalidades como la autenticación integrada NTLM SSO, la mejora de la matriculación externa por base de
datos (haciéndola más flexible y útil), la mejora del sistema de autenticación via LDAP para incluir funcionalidades
específicas de Directorio Activo de Microsoft y la corrección de múltiples errores de la herramienta (bugs).

Además de colaborar activamente en el desarrollo, Mondragon Unibertsitatea aloja en sus servidores una de las tres
réplicas europeas del servidor de desarrollo CVS (siendo la Open University y la Lancaster University del Reino Uni-
do las que alojan las otras réplicas).

Asimismo Mondragon Unibertsitatea ha organizado la Moodle Moot Euskadi 2008 (reunión de usuarios de Moodle) y
ha participado activamente en las reuniones nacionales de los últimos años, lo que permite afirmar que Mondragon
Unibertsitea se haya plenamente capacitada para operar la herramienta con un alto grado de efectividad y fiabilidad.

Diseño y características de Moodle

El diseño y el desarrollo de Moodle se basan en una determinada filosofía del aprendizaje, una forma de pensar que
a menudo se denomina "pedagogía construccionista social". Reflejo de dicha filosofía son su diseño y las caracte-
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rísticas disponibles en dicho entorno. Por ello a continuación se enumeran algunas de sus características existentes
actualmente, teniendo en cuenta que en su hoja de ruta para la versión 2.0 está prevista la incorporación de nuevas
posibilidades.

A.Diseño general

· Promueve una pedagogía construccionista social (colaboración, actividades, reflexión crítica, etc.).

· Apropiada para el 100% de las clases en línea, así como también para complementar el aprendizaje presencial.

· Tiene una interfaz de navegador de tecnología sencilla, ligera, eficiente y compatible con los principales navegadores del
mercado (Firefox, Internet Explorer, Safari, Opera, etc.).

· Es fácil de instalar en casi cualquier plataforma que soporte PHP. Sólo requiere que exista una base de datos (y la puede
compartir).

· Con su completa abstracción de bases de datos, soporta las principales marcas de bases de datos (MySQL, PostgreSQL, Ora-
cle, MS SQL Server).

· La lista de cursos muestra descripciones de cada uno de los cursos que hay en el servidor, incluyendo la posibilidad de acce-
der como invitado.

· Los cursos pueden clasificarse por categorías y también pueden ser buscados - un sitio Moodle puede albergar miles de cur-
sos.

· Se ha puesto énfasis en una seguridad sólida en toda la plataforma. Todos los formularios son validados extensamente, las
cookies cifradas, etc.

· La mayoría de las áreas de introducción de texto (recursos, mensajes de los foros etc.) pueden ser editadas usando el editor
HTML, tan sencillo como cualquier editor de texto de Windows.

B.Administración del sitio

· El sitio es administrado por un usuario administrador, definido durante la instalación.

· Los temas permiten al administrador personalizar los colores del sitio, fuentes, presentación, etc., para ajustarse a sus necesi-
dades. Hay múltiples temas entre los que elegir y se pueden diseñar nuevos temas para ajustarse a la identidad corporativa del
centro. En el caso de Mondragon Unibertsitatea ha diseñado un tema específico con variantes de colores para cada una de sus
facultades, de forma que tanto alumnos como profesores puedan distinguir con facilidad en el entorno virtual de aprendizaje
de que facultad están trabajando.

· Pueden añadirse nuevos módulos de actividades a los ya instalados en Moodle. A la amplia lista de módulos estándar indica-
dos en los siguientes apartados, hay que añadir los disponibles en la base de datos de módulos y plugins puestos a disposición
por terceros en el sitio moodle.org.

· Los paquetes de idiomas permiten una localización completa de cualquier idioma. Estos paquetes pueden editarse usando un
editor integrado. Actualmente hay paquetes de idiomas para 70 idiomas (incluyendo la práctica totalidad de los idiomas ofi-
ciales o co-oficiales del estado).

C.Administración de usuarios

· Los objetivos son reducir al mínimo el trabajo del administrador, manteniendo una alta seguridad.

· Soporta una amplia variedad de mecanismos de autenticación a través de módulos de autenticación, que permiten una inte-
gración sencilla con los sistemas existentes (bases de datos externa, directorios LDAP, servidores CAS, servidores Radius,
servidores Shibboleth,.etc.)

· Cada persona necesita sólo una cuenta para todo el servidor. Por otra parte, cada cuenta puede tener diferentes tipos de acce-
so.

· Una cuenta de administrador controla la creación de cursos y determina los roles asignados a los usuarios en cada curso (pro-
fesor, alumno, tutor, etc.)

· Asimismo dispone de una variedad de mecanismos de matriculación de los usuarios en los cursos, que permiten una integra-
ción sencilla con los sistemas de gestión académica existentes (bases de datos externas, directorios LDAP, estándar IMS En-
terprise, pre-pago por Paypal, etc.) o los profesores pueden inscribir a los alumnos manualmente si lo desean.

· Los profesores pueden dar de baja a los estudiantes manualmente si lo desean, aunque también existe una forma automática
de dar de baja a los estudiantes que permanezcan inactivos durante un determinado período de tiempo (establecido por el ad-
ministrador).

· Se anima a los estudiantes a crear un perfil en línea de sí mismos, incluyendo fotos, descripción, etc. De ser necesario, pue-
den esconderse las direcciones de correo electrónico.

· Cada usuario puede especificar su propia zona horaria, y todas las fechas marcadas en Moodle se traducirán a esa zona hora-
ria (las fechas de escritura de mensajes, de entrega de tareas, etc.).

· Cada usuario puede elegir el idioma que se usará en la interfaz de Moodle (Inglés, Francés, Alemán, Español, Portugués,
etc.).

D.Administración de cursos

· Un profesor sin restricciones tiene control total sobre todas las opciones de un curso, incluido el restringir a otros profesores.

· Se puede elegir entre varios formatos de curso tales como semanal, por temas o el formato social, basado en debates.

· Ofrece una serie flexible de actividades para los cursos: foros, glosarios, cuestionarios, recursos, consultas, encuestas, tareas,
chats y talleres entre otros.
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· En la página principal del curso se pueden presentar los cambios ocurridos desde la última vez que el usuario entró en el cur-
so, lo que ayuda a crear una sensación de comunidad.

· La mayoría de las áreas para introducir texto (recursos, envío de mensajes a un foro, etc.) pueden editarse usando un editor
HTML WYSIWYG integrado.

· Todas las calificaciones para los foros, cuestionarios y tareas pueden verse en una única página (y descargarse como un ar-
chivo con formato de hoja de cálculo) por medio del libro de calificaciones integrado. El uso de este libro de calificaciones es
opcional y se usará en función de las necesidades y la adecuación a cada módulo o materia.

· Se dispone de un registro y seguimiento completo de los accesos del usuario. Se dispone de informes de actividad de cada es-
tudiante, con gráficos y detalles sobre su paso por cada módulo (último acceso, número de veces que lo ha leído) así como
también de una detallada "historia" de la participación de cada estudiante, incluyendo mensajes enviados, entradas en el glo-
sario, etc. en una sola página.

· Integración con el correo - Pueden enviarse por correo electrónico copias de los mensajes enviados a un foro, los comentarios
de los profesores, etc. en formato HTML o de texto.

· Disponibilidad de escalas de calificación personalizadas - Los profesores pueden definir sus propias escalas para calificar fo-
ros, tareas y glosarios.

· Los cursos se pueden empaquetar en un único archivo zip utilizando la función de "copia de seguridad". Éstos pueden ser
restaurados en cualquier servidor Moodle lo que permite un intercambio rápido y efectivo de materiales entre profesores, de-
partamentos o facultades.

Como se ha comentado anteriormente, Moodle ofrece una serie flexible de actividades para los cursos que permiten
trabajar diferentes aspectos del proceso enseñanza aprendizaje. Combinando de forma adecuada actividades de di-
ferentes tipos junto con los recursos y materiales puestos a disposición del alumno (ficheros de documentación, ví-
deos, audio, enlaces a páginas externas) se puede lograr un aprendizaje más completo y efectivo.

Se detallan a continuación los principales tipos de actividades (módulos en la terminología de Moodle) y sus caracte-
rísticas más destacadas:

E.Módulo de Tareas

· Puede especificarse la fecha final de entrega de una tarea y la calificación máxima que se le podrá asignar.

· Los estudiantes pueden subir sus tareas (en cualquier formato de archivo) al servidor. Se registra la fecha en que se han
subido.

· Se permite enviar tareas fuera de tiempo, pero el profesor puede ver claramente el tiempo de retraso.

· Para cada tarea en particular, puede evaluarse a la clase entera (calificaciones y comentarios) en una única página con un úni-
co formulario.

· Las observaciones del profesor se adjuntan a la página de la tarea de cada estudiante y se le envía un mensaje de notificación.

· El profesor tiene la posibilidad de permitir el reenvío de una tarea tras su calificación (para volver a calificarla).

F.Módulo de Chat

· Permite una interacción fluida mediante texto síncrono.

· Incluye las fotos de los perfiles en la ventana de chat.

· Soporta direcciones URL, emoticonos, integración de HTML, imágenes, etc.

· Todas las sesiones quedan registradas para verlas posteriormente, y pueden ponerse a disposición de los estudiantes.

G.Módulo de Consulta

· Es como una votación sobre un tema propuesto cualquiera. Puede usarse para votar sobre algo o para recibir una respuesta de
cada estudiante (por ejemplo, para pedir su consentimiento para algo).

· El profesor puede ver una tabla que presenta de forma intuitiva la información sobre quién ha elegido qué.

· Se puede permitir que los estudiantes vean un gráfico actualizado de los resultados.

H.Módulo Foro

· Hay diferentes tipos de foros disponibles: exclusivos para los profesores, de noticias del curso y abiertos a todos.

· Todos los mensajes llevan adjunta la foto del autor.

· Las discusiones pueden verse anidadas, por rama, o presentar los mensajes más antiguos o los más nuevos primero.

· El profesor puede obligar la suscripción de todos a un foro o permitir que cada persona elija a qué foros suscribirse de mane-
ra que se le envíe una copia de los mensajes por correo electrónico.

· El profesor puede elegir que no se permitan respuestas en un foro (por ejemplo, para crear un foro dedicado a anuncios).

· El profesor puede mover fácilmente los temas de discusión entre distintos foros.

· Las imágenes adjuntas se muestran dentro de los mensajes.

· Se puede calificar las intervenciones en los foros, tanto por parte del profesor como por parte de los alumnos.

· Las escalas de calificación son completamente definibles por el profesor (para utilizar escalas cualitativas, por ejemplo).

· Si se usan las calificaciones de los foros, pueden restringirse a un rango de fechas.
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I.Módulo Cuestionario

· Los profesores pueden definir una base de datos de preguntas que podrán ser reutilizadas en diferentes cuestionarios.

· Las preguntas pueden ser almacenadas en categorías de fácil acceso, y estas categorías pueden ser "publicadas" para hacerlas
accesibles desde cualquier curso del sitio.

· Los cuestionarios se califican automáticamente, y pueden ser recalificados si se modifican las preguntas.

· Los cuestionarios pueden tener un límite de tiempo a partir del cual no estarán disponibles.

· El profesor puede determinar si los cuestionarios pueden ser resueltos varias veces y si se mostrarán o no las respuestas co-
rrectas y los comentarios.

· Las preguntas y las respuestas de los cuestionarios pueden ser mezcladas (aleatoriamente) para disminuir las copias entre los
alumnos.

· Las preguntas pueden crearse en HTML y con imágenes.

· Las preguntas pueden importarse desde archivos de texto externos.

· Los intentos pueden ser acumulativos, y acabados tras varias sesiones.

· Las preguntas de opción múltiple pueden definirse con una única o múltiples respuestas correctas.

· Pueden crearse preguntas de respuesta corta (palabras o frases), de tipo verdadero/falso., preguntas de emparejamiento, pre-
guntas aleatorias, preguntas numéricas (con rangos permitidos), preguntas de respuesta incrustada (estilo "cloze") con res-
puestas dentro de pasajes de texto.

· Pueden crearse textos descriptivos y gráficos.

J.Módulo Encuesta

· Se proporcionan encuestas ya preparadas (COLLES, ATTLS) y contrastadas como instrumentos para el análisis de las clases
en línea.

· Los informes de las encuestas están siempre disponibles, incluyendo muchos gráficos. Los datos pueden descargarse con for-
mato de hoja de cálculo Excel o como archivo de texto CVS.

· La interfaz de las encuestas impide la posibilidad de que sean respondidas sólo parcialmente.

· A cada estudiante se le informa sobre sus resultados comparados con la media de la clase.

K.Módulo Taller

· Permite la evaluación de documentos entre iguales, y el profesor puede gestionar y calificar la evaluación.

· Admite un amplio rango de escalas de calificación posibles.

· El profesor puede suministrar documentos de ejemplo a los estudiantes para practicar la evaluación.

· Es muy flexible y tiene muchas opciones.

L.Recursos

Además de los módulos de actividad, Moodle nos permite utilizar todo tipo de contenidos digitales por medio de los
llamados recursos. Estos recursos posibilitan:

· La presentación de cualquier contenido digital basado en archivos: p.ej. documentos , Word, Powerpoint, Flash, vídeo, soni-
dos, etc.

· Los archivos pueden subirse y manejarse en el servidor, o pueden ser creados sobre la marcha usando formularios web (de
texto o HTML).

· Se pueden enlazar contenidos externos en web o incluirlos perfectamente en la interfaz del curso, por ejemplo vídeos de
Youtube, presentaciones de SlideShare

· Asimismo se pueden incrustar contenidos basados en fuentes RSS, lo que nos permite crear contenidos dinámicos a partir de
fuentes de información externas y formar parte de la llamada ¿Web 2.0¿.

· Pueden agregarse objetos digitales de aprendizaje basados en el estándar SCORM 1.2 (el soporte para la versión 2004 del es-
tándar SCORM está previsto para la versión 2.0 de Moodle actualmente en desarrollo).

M.Aula virtual

Es el lugar para trabajar en equipo con profesores y compañeros. Permite al profesor atender al alumno a título per-
sonal y/o al grupo de estudio, y facilitar recursos de comunicación entre todos los participantes.

N.Otras herramientas externas

Como puede verse, Moodle es una herramienta flexible y con un abanico de posibilidades muy amplio que nos per-
mitirá cubrir con comodidad la mayoría de las necesidades que se nos puedan plantear en el proceso de enseñan-
za aprendizaje. Sin embargo dos de los tipos de actividad estándar de Moodle que no han sido citados en la lista an-
terior (los wikis y los blogs) ofrecen una funcionalidad que se considera insuficiente en el ámbito del presente más-
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ter. Es por ello que se utilizarán plataformas de blogs y wikis externas a Moodle que proporcionen una funcionalidad
adecuada al tipo de uso que se les dará.

En la actualidad Mondragon Unibertsitatea cuenta con sendas plataformas de blogs multi-usuario (basada en Word-
press-MU) y wikis multi-wiki (basada en Mindtouch Dekiwiki) ambas en explotación. En el curso 2010-2011 se deci-
dirá formalmente si se utilizarán dichas plataformas o se hará uso de plataformas externas proporcionadas por terce-
ros, barajándose en este caso la utilización de la plataforma blogs Wordpress de Wordpress.com y de la plataforma
de wikis PBwiki de PbWorks.com.

O.Usabilidad

Desde el punto de vista de la usabilidad, se pueden mencionar las siguientes características:

· Interfaz de usuario bastante intuitiva, debido a un diseño consistente (iconos indicativos del tipo de objeto al que se refieren,
estructura homogénea en todas las páginas, etc.)

· Se pueden diseñar nuevos temas para que sea aún más usable.

· La navegabilidad del sitio es sencilla al no haber demasiados niveles de profundidad (sitio > categoría > curso > actividad,
siendo la categoría opcional)

· Uso de ¿rastro de migas de pan¿ para indicar al usuario en todo momento su ubicación en el sistema.

· Agilidad en la interacción con el sistema: las páginas se generan en menos de 2 segundos de media, dependiendo el tiempo
de carga en el navegador del usuario únicamente de la velocidad de conexión de éste. Además se hace un uso eficiente de las
tecnologías de cacheo en el navegador de imágenes, hojas de estilo y secuencias de javascript para mejorar los tiempos de
carga.

P.Accesibilidad

Desde la versión 1.5 de Moodle (publicada en Junio de 2005) las páginas web generadas por Moodle cumplen las
especificaciones XHTML Transitional 1.0 (a partir de la versión 1.9 se puede elegir generar XHTML Strict 1.0) para
permitir a los lectores de pantalla interpretar correctamente los contenidos y posibilidad a los usuarios con deficien-
cias visuales un uso adecuado.

Además desde la versión 1.5 se han trabajado de manera importante para cumplir los requisitos de los estándares
de accesibilidad WAI 1.0 (W3C), SENDA (UK) y Sección 508 (US), habiéndose logrado avances importantes a partir
de la versión 1.8 (Marzo 2007) en todos ellos.

Q.Seguridad

R.Si bien no hay ningún sistema informático 100% seguro, el historial de seguridad de Moodle se puede con-

siderar muy bueno, reduciéndose a unos pocos los fallos de seguridad detectados en los últimos años que

no sean achacables a configuraciones erróneas por parte de los administradores de la herramienta.

S.En este sentido hay que comentar que los administradores del entorno de aprendizaje virtual Moodle de

Mondragon Unibertsitatea cuentan con dilatada experiencia en éste ámbito y tienen comunicación directa

con el equipo de desarrolladores (incluyendo el responsable de seguridad del proyecto) como se ha mencio-

nado anteriormente, lo que permite reaccionar con mayor celeridad en caso de brechas de seguridad en la

herramienta.

T.Por último señalar que Moodle permite integrar el antivirus de código libre ClamAV para analizar y en su

caso limpiar todos los ficheros subidos por los usuarios a la plataforma.

U.Escalabilidad

V.Moodle funciona con una amplia variedad de tecnologías de servidores web y bases de datos. Al igual que

sucede con cualquier instalación de sistemas de software basados en servidor y con los sistemas de bases

de datos, resulta crucial elegir muy cuidadosamente los equipos, el sistema operativo y el sistema de ba-

ses de datos, a fin de asegurar que el sistema puede afrontar un gran rendimiento. La mayor instalación de

Moodle actualmente en servicio (Open University de Reino Unido) maneja un total de más de 180.000 estu-
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diantes. Sólo en el estado español podemos indicar que la Universidad del País Vasco tiene más de 34.000

usuarios, la Universidad Politécnica de Cataluña un número similar y la Universidad de Barcelona incluso

un número superior, y se están poniendo en marcha instalaciones aún mayores para dar servicio a múltiples

instituciones educativas secundarias en la Comunidad Autónoma del País Vasco entre otras.

W.Infraestructura técnica

El servidor donde se aloja actualmente el entorno Moodle en explotación en Mondragon Uniberstitatea está dimen-
sionado para dar servicio a los casi 4.000 alumnos matriculados a día de hoy, siendo capaz de dar servicio a unos
100 usuarios concurrentes (en un intervalo de 10 segundos) o unos 400 usuarios en un intervalo medio de 5 minu-
tos.

El número de usuarios, cursos, actividades y recursos no están limitados más que por la memoria y disco de que dis-
ponga el servidor, no imponiendo límite artificial alguno la herramienta en sí (en realidad sí existen límites, pero son
del orden de miles de millones de usuarios, cursos o actividades).

Las características técnicas de dicho servidor son:

· Servidor HP Proliant DL 360 G5

· CPU Intel Xeon Dual Core 5150 (2'66 GHz, 4 BM cache).

· 3 GBytes de RAM.

· 6 Discos SAS de 146 GB, 2'5", a 10.000 RPM:
o 2 en RAID 1 para el sistema operativo,
o 4 en RAID 5 para aplicaciones y datos conectables en caliente.

· Fuentes de alimentación redundantes.

· Tarjetas de red 1 Gbps redundantes.

· Sistema Operativo Windows 2003 R2

· Servidor Web Apache 2.2.x

· Motor de base de datos Oracle 10g R2

Dicho servidor está conectado directamente a la red académica del País Vasco (I2BASK) por medio de un enlace re-
dundante de 1¿2 Gbps, que a su vez está conectada a la red académica estatal (RedIris) por medio de un enlace de
2¿5 Gbps (que se prevé se actualizado a 10 Gbps en un futuro no muy lejano).

Además todo el sistema está alojado en un centro de datos recientemente instalado que cuenta con modernos sis-
temas de respaldo de suministro eléctrico (con sistemas de tipo UPS y un generador eléctrico de gasóleo de respal-
do) así como sistemas de refrigeración de última generación. Al ser un centro de datos de reciente instalación, ha si-
do dimensionado para albergar un número de servidores mayor que el actualmente instalado, lo que redunda en un
mayor margen de seguridad si cabe.

X.Equipo humano de soporte

Mondragon Unibertsitea dispone de un equipo de soporte que incluye 4 personas dedicadas a operar el entorno de
aprendizaje virtual Moodle, 1 de ellas a tiempo completo y 3 a tiempo parcial. Las cuatro se dedican además a dar
soporte al usuario final en todas aquellas incidencias que se presenten en el uso de la herramienta.

El servicio se presta en la actualidad de 8:30 a 18:30 horas, de lunes a viernes, durante el calendario laboral de la
universidad, si bien se está estudiando extender tanto el horario como el calendario para dar un servicio más am-
plio. Por otra parte se prevé la necesidad de adecuar la franja horaria de atención al alumnado que debido a su ubi-
cación, pueda tener una franja horaria de trabajo distinta a la de la zona europea.

Y.CAU (Centro de Atención al Usuario)

El CAU se ha concebido para ofrecer ayuda y solucionar problemas en la zona ONLINE. Presta servicio de lunes a
viernes en horario de 7:00h a 23 h., en el teléfono y correo electrónico siguientes: tfo. 902540260; y correo electróni-
co: cau@mondragon.edu

Z.SERVICIOS PERSONALES DEL ESTUDIANTE

Además del entorno virtual de aprendizaje Moodle, el alumno contará con los siguientes servicios personales gracias
a la suscripción a la plataforma Google Apps (versión Educación) que la Facultad de Humanidades y Ciencias de la
Educación va a realizar en breve

· Correo personal en Google Mail con identidad corporativa de la facultad.
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· Agenda personal/compartida en Google Calendar asociada a su cuenta de Google Mail, que podrá compartir con sus compa-
ñeros de clase y profesores para llevar a cabo una planificación conjunta con todos ellos.

· Trabajo colaborativo a través de Google Docs, que permite compartir documentos entre los usuarios de los servicios de Goo-
gle, así como su edición simultánea y colaborativa, con trazabilidad de los cambios (lo que puede ser especialmente intere-
sante para medir la participación de cada uno de los alumnos en la elaboración del documento final).

Actualmente se está llevando a cabo un estudio en Mondragon Unibertsitatea para integrar los servicios de la plata-
forma Google Apps con la herramienta Moodle, de forma que el usuario disponga de un único usuario y contraseña
para acceder de forma transparente a todos los servicios indistintamente y facilitar aún más el uso integrado de las
diferentes herramientas.

AA.SECRETARÍA VIRTUAL

Este servicio llamado Secretaría Virtual Universitaria comenzó a implantarse en el curso 2003/2004 y cubre los as-
pectos de información de todo el Colectivo Universitario

Es accesible desde cualquier PC con conexión a Internet ya que está desarrollado para su utilización con un nave-
gador en lenguaje HTML y se accede a través de la página web de la facultad: http://idazkaritza.mondragon.edu/
inicio.html

Está dirigido a todo el colectivo universitario y consta de los siguientes servicios:

Servicios Generales

Dirigido a todo el colectivo universitario. En este apartado englobamos los siguientes servicios:

· Información general universitaria.

· Buzón de sugerencias: Esta utilidad permite realizar comentarios y/o sugerencias a propósito del servicio de Secretaría Vir-
tual.

Servicios a los Alumnos

Se trata de servicios a los que sólo acceden los estudiantes:

· Actualización de datos personales: los alumnos realizan la actualización de aquellos datos susceptibles de ser modificados
durante un curso académico (ej. dirección personal, correo electrónico, etc.).

· Consulta de la Matricula: información relativa a créditos matriculados, número de convocatorias¿

· Consulta de calificaciones de las materias: permite acceder tanto a las calificaciones/evaluaciones de cada actividad formati-
va de una materia como a la nota final de cada materia.

· Inscripción: permite realizar la inscripción de un alumno en un curso determinado.

· Matrícula: permite realizar la matrícula de todos aquellos alumnos inscritos previamente y que han sido admitidos por la uni-
versidad, tras la verificación del cumplimento de todos los requisitos académicos exigidos.

· Solicitud de convalidaciones: el alumno puede realizar la solicitud de convalidaciones de materias.

· Anulación de convocatoria: el alumno puede solicitar la anulación de una convocatoria.

· Adelanto de convocatorias: el alumno puede solicitar el adelanto de convocatorias.

· Reclamación de calificaciones: el alumno puede solicitar la reclamación de una calificación publicada.

· Calendarios (escolar, académico ...): el alumno puede consultar el calendario escolar¿

· Consulta e impresión de expedientes: Este servicio permite realizar la consulta e impresión del expediente académico de un
alumno.

Servicios al Profesorado

Se trata de servicios a los que sólo accede el PDI:

· Consulta de datos de matrícula de los alumnos: el profesor puede obtener información relativa a: créditos matriculados, nú-
mero de convocatorias, calificaciones obtenidas¿

· Publicación de calificaciones: cada profesor titular de una materia introduce las calificaciones de cada actividad de la materia
y la calificación final de una materia. Esta información es publicada inmediatamente y accesible para los alumnos.

· Gestión de reclamaciones: cada profesor puede gestionar las reclamaciones de los alumnos referidas a evaluaciones de las
materias. El profesor puede consultar, denegar o aceptar dichas reclamaciones con la consiguiente revisión de nota.

Recomendaciones de infraestructura mínima para los alumnos

A los alumnos que deseen cursar estudios ON LINE se les recomienda (sin perjuicio de lo que indique el fabricante
en cada caso), que la conexión mínima sea una línea de ADSL de 4Mb. Así como que los equipos y el software utili-
zado tenga las características siguientes:
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Microsoft Windows Vista Home Basic, Home Premium, Ultimate, Business o Enterprise (edición de 32 bits)

· Microsoft Internet Explorer 7 o superior

· Mozilla Firefox 2

Microsoft Windows XP Professional o Home Edition Service Pack 2

· Microsoft Internet Explorer 6 ó 7

· Mozilla Firefox 1.x, 2.x

· Mozilla 1.x o superior

· Netscape 7.x

Microsoft Windows 2000 con Service Pack 4

· Microsoft Internet Explorer 5.x

· Mozilla Firefox 1.x, 2.x

· Mozilla 1.x

· Netscape 8

Requisitos de hardware de Windows

· Procesador Intel Pentium II 450MHz o superior, o equivalente (se recomienda 1GHz para compartir la pantalla)

· 128MB de RAM (se recomiendan 512MB)

Mac OS X v10.4, 10.5 (Intel)

· Firefox 1.5.0.3, 2.x

· Safari 2.x

Mac OS X v10.4 (PowerPC)

· Safari 1.x, 2.x

· Firefox 1.x

· Mozilla 1.x

· Netscape 7.x o superior

Requisitos de hardware de Mac OS

· Procesador PowerPC G3 a 500MHz o superior, o bien procesador Intel Core Duo a 1,83GHz o superior (se recomienda
1GHz para compartir la pantalla)

· 128MB de RAM (se recomiendan 512MB)

Requisitos adicionales

· Adobe Flash Player 9 o superior

· Ancho de banda: 56 ADSL/cable (se recomienda conexión con cable)

Software específico

Para el desarrollo de las enseñanzas, se pone a disposición de los alumnos el software siguiente en función de la
actividad para la que se requiera:

· Cálculo y estadística: maple, matlab, minitab

· Programación: QT-Octave, matlab

· Diseño mecánico (CAD): Autocad mechanical, SolidWorks

· Materiales: CES (selección de materiales)

· Procesos de fabricación: Gibbs CAM

· Cálculo de estructuras: CYPE

· Modelado y simulación: Matlab

· Gestión de proyectos: Microsoft proyect

· Herramientas TICs: Software libre de la red (linkedin, googleDocs,¿)
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· Medios materiales y servicios disponibles en las Instituciones colaboradoras para el desarrollo del TFG
· Los alumnos del curso de adaptación desarrollarán TFGs solicitados por las empresas (previa validación del Comité de Tra-

bajos Fin de Grado/Máster). Esta formación puede hacerse ¿in situ¿ en la empresa que propuso el TFG. En este caso se le re-
quiere que pongan al servicio del/de los alumno/s el equipamiento y medios materiales que se requieran para el desarrollo del
TFG. A los estudiantes se les asigna un director y un tutor de proyecto: el director orienta al alumno en los aspectos técnicos
del proyecto; y los cometidos del tutor, cuya responsabilidad recae siempre en una persona de la Escuela, son principalmente,
velar porque el trabajo reúna los requisitos académicos exigidos, y porque el alumno cuente en la empresa con los materiales
y servicios, en cantidad y calidad suficiente, para el desarrollo del TFG. Actualmente la tutoría del TFG se lleva a cabo con
ayuda de la plataforma Moodle.

· Al finalizar la estancia en la empresa los alumnos cumplimentan una encuesta en la que exponen su nivel de satisfacción en
relación los medios materiales y servicios de los que ha dispuesto para el desarrollo del TFG. Cuando la satisfacción no es la
adecuada se emprenden las acciones de mejora que el Comité de TFG/TFM estime adecuadas al caso.

· Con el mismo objeto, los responsables de las empresas cumplimentan otra encuesta de satisfacción que sirve también como
contraste externo del perfil profesional y de las competencias adquiridas por nuestro alumnado.

Biblioteca y acceso a fondos documentales

Al objeto de cumplir con los cometidos que tiene asignados, la biblioteca ofrece, entre otros, los siguientes recursos
de información:

· Acceso al catálogo conjunto de las bibliotecas de M.U., y enlaces desde estos a otros catálogos.

· Acceso a la información más relevante en el mundo de la ingeniería a través del portal Engineering Village, con acceso a
Compendex e Inspect, Portal ISI Web of Knowledge, Bases de Datos del CSIC, etc.

· Acceso a revistas electrónicas.

· Acceso al servicio de alertas de sumarios electrónicos; así como a servicios de alertas electrónicas de otras Universidades con
las que colabora (Dialnet), y a grandes fuentes de sumarios electrónicos (Ingenta¿).

· Acceso a Refwoks (aplicación para la gestión de referencias bibliográficas).

Software específico:

MAPLE, MATLAB, SIMULINK

1. Resultados esperados

Para el curso de adaptación se proponen tasas de graduación, abandono y eficiencia inferiores a las del grado en
modalidad presencial, por la dificultad que pueda entrañar para el alumnado matriculado en el mismo el tener que
compaginar la actividad laboral con la actividad discente y, ambas, con la vida familiar.

Tasa de graduación (modalidad presencial) Tasa de abandono (modalidad presencial) Tasa de eficiencia (modalidad presencial)

65% 20% 70%

Tasa de graduación (curso de adaptación) Tasa de abandono (curso de adaptación) Tasa de eficiencia (curso de adaptación)

60% 30% 60%

1. Calendario de implantación

· Curso 2012-2013
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
5.1 DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

1.Presentación en el aula en clases participativas, de conceptos y procedimientos asociados a las materias.

2.Resolución de ejercicios y problemas individualmente y en equipo * (Pueden necesitar la utilización de software específico)

3.Resolución de ejercicios multidisciplinares o estudio de casos en equipo * (Pueden necesitar la utilización de software específico)

4.Realización de prácticas en talleres y/o laboratorios.

5.Realización de prácticas en ordenador.

6.Desarrollo, redacción y presentación de proyectos en equipo y del trabajo final de grado individual ** (Pueden necesitar la
utilización de software específico, o incluso la realización de algunas prácticas en talleres o laboratorios)

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y examenes

8.Visitas a laboratorios, empresas y/o CCTT.

5.3 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

1.Pruebas escritas y orales individuales para la evaluación de competencias técnicas de la materia.

2.Informes de realización de ejercicios, estudio de casos, prácticas de ordenador y laboratorio.

3.Documentación entregada, resultados obtenidos, presentación y defensa técnica realizada y habilidades y actitudes mostradas por
el alumno en el proyecto semestral y en el trabajo final de grado.

5.5 NIVEL 1: 1º semestre: Fundamentos de Ingeniería Mecánica I

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: EXPRESIÓN GRÁFICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Expresión Gráfica

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Expresión Gráfica I

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3
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CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAEX01 Representa diferentes tipos de piezas respetando las normas de dibujo técnico

RAEX02 Acota y define las tolerancias necesarias de las piezas que forman un conjunto mecánico respetando las normas

de dibujo técnico

5.5.1.3 CONTENIDOS

Expresión gráfica I

Normalización

Sistemas de proyección

Cortes y secciones

Acotación

Teoría de conjuntos

Tolerancias dimensionales

Tolerancias superficiales

Tolerancias geométricas

Elementos mecánicos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CB05 - 05. Capacidad de visión espacial y conocimiento de las técnicas de representación gráfica, tanto por métodos tradicionales
de geometría métrica y geometría descriptiva, como mediante las aplicaciones de diseño asistido por ordenador.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

25 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

37.5 30

3.Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

12.5 40

5.Realización de prácticas en ordenador. 31.3 100

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

18.8 60

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

25 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

50.0 70.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

15.0 45.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

5.0 20.0

NIVEL 2: FÍSICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Física

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Física I

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAFI01 Modeliza, calcula y analiza el equilibrio estático de los sólidos.

RAFI02 Describe, calcula y analiza el movimiento plano de partículas y sólidos

RAFI03 Analiza sistemas de fuerzas fuera del equilibrio y calcula y discute su efecto sobre el movimiento de partículas

y sólidos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Física I

1. Estática

1.1. Fuerzas y momentos.

1.2. Fundamentos del equilibrio. Leyes de Newton.
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1.3. Diagramas de sólido libre.

1.4. Centro de gravedad. Fuerzas distribuidas.

1.5. Fuerzas de contacto: fuerza normal y rozamiento.

2. Cinemática

2.1. Partículas en movimiento rectilíneo.

2.2. Movimiento plano de la partícula: componentes tangencial y normal.

2.3. Casos prácticos: movimiento parabólico y movimiento circular.

2.4. Composición de movimientos.

3. Cinética

3.1. Segunda ley de Newton. Cinética de la partícula.

3.2. Cinética del sólido rígido. Momentos de inercia.

3.3. Métodos energéticos: trabajo y energía cinética y potencial.

4. Introducción a la termodinámica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CB02 - 02. Comprensión y dominio de los conceptos básicos sobre las leyes generales de la mecánica, termodinámica, campos y
ondas y electromagnetismo y su aplicación para la resolución de problemas propios de la ingeniería.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

42.5 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

32.5 30

3.Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

18.8 40
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4.Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios.

12.5 80

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

18.8 60

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

25 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

50.0 70.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

15.0 45.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

5.0 20.0

NIVEL 2: INFORMÁTICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Informática

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Informática

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAI01 Desarrolla y estructura programas para resolver problemas haciendo uso de estructuras de control de flujo, va-

riables y operadores lógicos

RAI02 Automatiza operaciones y organiza el código fuente en funciones para mejorar el proceso de desarrollo de pro-

gramas y dar solución a problemas genéricos que se les plantea

RAI03 Diseña y hace uso de arrays y estructuras de datos de forma correcta para resolver problemas mediante progra-

mas

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de informática

Introducción a la informática y entorno de desarrollo

Sistemas numéricos

Datos y estructuras básicas de control

Descomposición de algoritmos, funciones y estructuración del programa en ficheros.

Manejo de arrays y Estructura de Datos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CB03 - 03. Conocimientos básicos sobre el uso y programación de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y
programas informáticos con aplicación en ingeniería.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

25 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

25 30

3.Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

12.5 40

5.Realización de prácticas en ordenador. 50 100

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

12.5 60

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

25 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

50.0 70.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

15.0 45.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

5.0 20.0

NIVEL 2: MATEMÁTICAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Matemáticas

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí
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GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Matemáticas I

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAM01 Utiliza el cálculo diferencial para resolver problemas de optimización, cálculo aproximado y propagación de

errores

RAM02 Utiliza el cálculo integral para resolver problemas físicos y geométricos

5.5.1.3 CONTENIDOS

Matemáticas I

Funciones elementales, y operaciones

Números complejos

Límites y continuidad de funciones

Derivación, y sus aplicaciones

Integración, y sus aplicaciones

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
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CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CB01 - 01. Capacidad para la resolución de los problemas matemáticos que puedan plantearse en la ingeniería. Aptitud para aplicar
los conocimientos sobre: álgebra lineal; geometría; geometría diferencial; cálculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y
en derivadas parciales; métodos numéricos; algorítmica numérica; estadística y optimización.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

50 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

25 30

3.Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

12.5 40

5.Realización de prácticas en ordenador. 25 100

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

12.5 60

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

25 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

50.0 70.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

15.0 45.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

5.0 20.0

NIVEL 2: PROYECTOS MECÁNICOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos metodológicos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAFU01 Redacta y presenta y defiende la memoria del proyecto de forma clara y concisa en distintos idiomas y ante

distintas audiencias; respetando las especificaciones definidas y utilizando las herramientas TIC¿s apropiadas.

RAFU02 Trabaja en equipo con responsabilidad, actitud cooperativa y participativa, primando los objetivos comunes

frente a los personales y utilizando las herramientas TIC¿s apropiadas.

RAFU03 Identifica sus propias necesidades formativas en su campo de estudio, y organiza su propio aprendizaje con

autonomía.

RAFU04 Identifica y describe las funciones y salidas profesionales del ingeniero y las fases para el desarrollo de proyec-

tos tecnológicos, aplicando la metodología PBL para dar solución a los problemas o problemas planteados.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Pu
ed

e 
va

lid
ar

 e
st

e 
do

cu
m

en
to

 e
n 

la
 S

ed
e 

El
ec

tro
ni

ca
 d

e 
es

te
 M

in
is

te
rio

 o
 e

n 
su

 C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

.
C

SV
: 2

75
09

05
54

91
36

93
95

12
16

11
4



Identificador : 2500197

52 / 201

Fundamentos metodológicos

Aprender a aprender

Trabajo en equipo

Perfil del ingeniero

Comunicación efectiva

Metodología PBL

Gestión de proyectos

Herramientas TICs para trabajo en equipo, redacción de informes, edición de videos, presentaciones orales, gestión de proyectos, gestión bibliográfi-
ca, gestión del conocimiento, etc

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT12 - 12. Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social.

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT04 - 04. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el ámbito de la ingeniería mecánica.

CT10 - 10. Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG05 - 05. saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa, conocimientos,
metodologías, ideas, problemas y soluciones en el ámbito de su campo de estudio;

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

CG02 - 02. poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CI12 - 18. Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones de
una oficina de proyectos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

18 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

49 30

3.Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

16 40

4.Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios.

12 80
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6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

45 60

8.Visitas a laboratorios, empresas y/o
CCTT.

10 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

50.0 70.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

15.0 45.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

5.0 20.0

5.5 NIVEL 1: 2º semestre: Fundamentos de Ingeniería Mecánica II

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: EXPRESIÓN GRÁFICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Expresión Gráfica II

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA226 Representa correctamente las piezas de cualquier conjunto mecánico siguiendo las normas de representación y

acotación.

RA227 Comprende los parámetros de selección e identifica elementos mecánicos a partir de un catálogo comercial o

norma, indicando tolerancias atendiendo a su función dentro del conjunto mecánico.

RA228 Aplica los conceptos y las herramientas de Ingeniería Mecánica en un entorno práctico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Expresión Gráfica II

Tolerancias geométricas: concepto, interpretación e indicación según norma y catálogos técnicos.

Representación de piezas / despieces basada en planos de conjunto empleando software CAD (Solid Works)

Metrología

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE01 - 19. Conocimientos y capacidades para aplicar las técnicas de ingeniería gráfica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

25 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

37.5 30

3.Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

12.5 40

5.Realización de prácticas en ordenador. 43.8 100

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

18.8 60

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

12.5 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

50.0 70.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

15.0 45.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

5.0 20.0

NIVEL 2: FÍSICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Física

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

Pu
ed

e 
va

lid
ar

 e
st

e 
do

cu
m

en
to

 e
n 

la
 S

ed
e 

El
ec

tro
ni

ca
 d

e 
es

te
 M

in
is

te
rio

 o
 e

n 
su

 C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

.
C

SV
: 2

75
09

05
54

91
36

93
95

12
16

11
4



Identificador : 2500197

56 / 201

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Física II

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAFI04 Identifica, calcula y analiza fenómenos oscilatorios y ondulatorios.

RAFI05 Analiza y resuelve problemas y ejercicios de campos eléctricos y magnéticos, relacionando adecuadamente las

magnitudes físicas implicadas.

RAFI06 Analiza y resuelve circuitos de corriente continua y alterna.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Física II

1. Oscilaciones y ondas

1.1. Movimiento armónico simple. Oscilaciones.

1.2. Movimiento ondulatorio. Propiedades de las ondas.

1.3. Fenómenos ondulatorios.

2. Electrostática

2.1. Cargas y fuerzas eléctricas. Ley de Coulomb.

2.2. Campo electrostático.

2.3. Potencial electrostático. Energía electrostática.

2.4. Condensadores.

3. Circuitos de corriente continua

3.1. Corriente eléctrica. Resistencia. Efecto Joule.
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3.2. Fuerza electromotriz. Ley de Ohm. Potencia eléctrica.

3.3. Técnicas para el análisis de circuitos: leyes de Kirchoff, teorema de Thévenin, principio de superposición.

4. Electromagnetismo

4.1. Campos magnéticos. Fuentes de campo. Flujo magnético.

4.2. Fuerzas electromagnéticas. Fuerzas sobre conductores.

4.3. Materiales magnéticos.

4.4. Inducción magnética. Inductancia.

5. Circuitos de corriente alterna

5.1. Análisis estacionario de circuitos RLC de corriente alterna. Impedancia compleja. Fasores.

5.2. Potencia activa, reactiva y aparente. Factor de potencia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CB02 - 02. Comprensión y dominio de los conceptos básicos sobre las leyes generales de la mecánica, termodinámica, campos y
ondas y electromagnetismo y su aplicación para la resolución de problemas propios de la ingeniería.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

42.5 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

32.5 30

3.Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

18.8 40

4.Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios.

12.5 80

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o

18.8 60

Pu
ed

e 
va

lid
ar

 e
st

e 
do

cu
m

en
to

 e
n 

la
 S

ed
e 

El
ec

tro
ni

ca
 d

e 
es

te
 M

in
is

te
rio

 o
 e

n 
su

 C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

.
C

SV
: 2

75
09

05
54

91
36

93
95

12
16

11
4



Identificador : 2500197

58 / 201

incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

25 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

50.0 70.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

15.0 45.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

5.0 20.0

NIVEL 2: QUIMICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Química

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Química

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAQ01 Relaciona las propiedades atómicas con los materiales en los diferentes estados físicos de los mismos

RAQ02 Identifica y desarrolla reacciones químicas que se dan en diferentes situaciones de servicio

5.5.1.3 CONTENIDOS

Química

Modelo atómico y propiedades periódicas

Conceptos básicos de los enlaces químicos

Estados de la materia: solido, líquido y gas

Conceptos básicos de reacciones químicas

Reacciones ácido-base

Termoquímica

Electroquímica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CB04 - 04. Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos básicos de la química general, química orgánica e
inorgánica y sus aplicaciones en la ingeniería.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

40 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

47.5 30

3.Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

12.5 40

4.Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios.

12.5 80

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

12.5 60

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

25 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

50.0 70.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

15.0 45.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

5.0 20.0

NIVEL 2: MATEMÁTICAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Matemáticas

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Matemáticas II

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAM03 Modeliza y resuelve problemas geométricos, físicos y de ingenierúa mediante ecuaciones diferenciales

RAM04 Utiliza el ajebra lineal para modelizar y resolver problemas de ingeniería, utilizando software matemático

5.5.1.3 CONTENIDOS

Matemáticas II

Ecuaciones diferenciales

Resolución de sistemas de ecuaciones lineales

Cálculo matricial y determinantes

Espacios vectoriales

Valores y vectores propios

Producto interno, norma y ortogonalidad

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
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CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CB01 - 01. Capacidad para la resolución de los problemas matemáticos que puedan plantearse en la ingeniería. Aptitud para aplicar
los conocimientos sobre: álgebra lineal; geometría; geometría diferencial; cálculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y
en derivadas parciales; métodos numéricos; algorítmica numérica; estadística y optimización.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

50 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

25 30

3.Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

12.5 40

5.Realización de prácticas en ordenador. 25 100

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

12.5 60

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

25 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

50.0 70.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

15.0 45.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

5.0 20.0

NIVEL 2: EMPRESA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2
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CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Empresa

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Empresa

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAEM01 Conoce y distingue las características principales (tamaño, sector de actividad, forma jurídica¿) de los distintos

tipos de organizaciones, e Identifica y comprende su interacción con el entorno.

RAEM02 Realiza un análisis económico-financiero estático y dinámico a través de los datos contables de una empresa,

con aplicaciones prácticas en la realidad empresarial del entorno.

RAEM03 Calcula y analiza los costes de un producto o servicio y estudia la viabilidad económico-financiera de un pro-

yecto de inversión.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Empresa

Conocimientos básicos sobre la empresa: la empresa como sistema, funciones y elementos.

El entorno de la empresa y su responsabilidad social: entorno general y específico.

Tipos de empresas: por tamaño, actividad económica, forma legal y jurídica, según capital.

Funcionamiento interno de la empresa.

La función financiera en la empresa

Analizando la estructura y situación económico financiera

Contabilidad general: proceso contable, situación del balance.

Calculo de coste y fuentes de financiación.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG07 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT09 - 09. Capacidad de organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

CG03 - 03. tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexión sobre asuntos de índole social, científica o ética en el ámbito de su campo
de estudio;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CB06 - 06. Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y jurídico de la empresa. Organización y gestión
de empresas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

37.5 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

35 30

3.Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

17.5 40

5.Realización de prácticas en ordenador. 12.5 100
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6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

22.5 60

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

25 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

50.0 70.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

15.0 45.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

5.0 20.0

5.5 NIVEL 1: 3º semestre: Procesos de transformación de materiales

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: TEORÍA DE MECANISMOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Mecánica

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

Pu
ed

e 
va

lid
ar

 e
st

e 
do

cu
m

en
to

 e
n 

la
 S

ed
e 

El
ec

tro
ni

ca
 d

e 
es

te
 M

in
is

te
rio

 o
 e

n 
su

 C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

.
C

SV
: 2

75
09

05
54

91
36

93
95

12
16

11
4



Identificador : 2500197

66 / 201

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA229 Analiza el comportamiento dinámico de sistemas mecánicos, modelizándolo, aislando los diferentes cuerpos y

utilizando los principios teóricos más adecuados.

RA230 Analiza la dinámica de sólidos utilizando métodos energéticos y las acciones producidas por los choques y el

movimiento resultante.

RA231 Modeliza, calcula y analiza el equilibrio estático de sistemas mecánicos.

RA232 Aplica los conceptos y las herramientas de Ingeniería Mecánica en un entorno práctico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Mecánica

· Cinemática de sistemas mecánicos.

· Cinética de mecanismos planos

· Estática de sistemas mecánicos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).
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5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CI07 - 13. Conocimiento de los principios de teoría de máquinas y mecanismos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

38.8 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

27.5 30

3.Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

10 40

4.Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios.

10 80

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

43.8 60

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

20 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

40.0 65.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

5.0 35.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

10.0 50.0

NIVEL 2: HUMANIDADES Y MEDIO AMBIENTE

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Ingeniería y cambios sociales

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAHU01 Analiza la dimensión económica y social de la sociedad actual con un punto de vista crítico.

RAHU02 Analiza el impacto de la labor de un ingeniero en la sociedad (medio ambiente, sostenibilidad social, sostenibi-

lidad económica).

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ingeniería y cambios sociales

MÓDULO 1: Cambios de la sociedad actual

- Nuevo orden mundial (Neoliberalismo y ETN)

- Globalización

- Reto energético/ambiental

- Cambio de época, epóca de cambio
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MÓDULO 2: Ciencia, tecnología y sociedad

- Inicio CTG

- Origen de la sociedad de consumo (fordismo) y desarrollo (neoliberalismo)

- Obsolescencia programada

- Análisis del ciclo de vida de productos

MÓDULO 3: Nuevos escenarios

- Reto energético

- Retos tecnológicos (empresa 4.0)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El alumno deberá elegir 1 asignatura de entre las 4 optativas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT12 - 12. Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social.

CG07 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social

CT07 - 07. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG03 - 03. tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexión sobre asuntos de índole social, científica o ética en el ámbito de su campo
de estudio;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CI10 - 16. Conocimientos básicos y aplicación de tecnologías medioambientales y sostenibilidad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

22.5 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

10 30

3.Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

20 40

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o

12.5 60
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incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

10 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

40.0 65.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

5.0 35.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

10.0 50.0

NIVEL 2: IDIOMAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Inglés para la ciencia y la técnica

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Euskara para la ciencia y la técnica

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Euskara para la ciencia y la técnica RAIDI01 Elabora diferentes tipos de documentos en los que analiza y describe el

problema, argumenta el desarrollo de la solución y cada una de las con-

clusiones y comunica, presenta y comparte información, oralmente y por

escrito, de manera ética y eficaz

Inglés para la ciencia y la técnica RAIDI01 Elabora diferentes tipos de documentos en los que analiza y describe el

problema, argumenta el desarrollo de la solución y cada una de las con-

clusiones y comunica, presenta y comparte información, oralmente y por

escrito, de manera ética y eficaz

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Inglés para la ciencia y la técnica

Temas de actualidad en Ciencia y Tecnología

· Habilidades analíticas para la lectura de artículos, atención a clases, visionado de programas audiovisuales y discusión de investigación actuales

· Desarrollo de vocabulario técnico

· Preguntas para la selección de un tema de investigación

· Búsqueda, recogida, análisis y organización de la información

· Preparación y presentación de posters

Vocabulario para la Ciencia y la Tecnología

· Mejora de la pronunciación a través de prácticas dirigidas

· Fortalecimiento de la comprensión a través de dictados, ejercicios cerrados, toma de notas y otras actividades

· Foco en el vocabulario de uso común y expresiones en ciencia y tecnología

Euskara para la ciencia y la técnica
Lenguaje técnico
Terminología científico-técnica
Expresiones fisico-matemáticas: ortotipografía, redacción y lectura-interpretación

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El alumno deberá elegir 1 asignatura de entre las 4 optativas.

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT04 - 04. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el ámbito de la ingeniería mecánica.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG04 - 04. ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas soluciones tanto en el
ámbito académico como laboral o profesional dentro de su campo de estudio;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

27.5 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

15 30

5.Realización de prácticas en ordenador. 25 100

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar

50 60
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la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

32.5 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

40.0 65.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

5.0 35.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

10.0 50.0

NIVEL 2: INGENIERÍA DE MATERIALES

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Ciencia de Materiales

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA68 Comprende los fundamentos metalúrgicos de las transformaciones que se producen en los procesos de fabrica-

ción de los metales en caliente.

RA69 Relaciona los mecanismos microestructurales con el comportamiento mecánico de los metales.

RA70 Relaciona las propiedades mecánicas y físicas de los metales con su composición y tratamiento térmico.

RA71 Relaciona la constitución interna de los materiales poliméricos con sus propiedades mecánicas y físicas.

RA72 Aplica la metodología PBL y el trabajo en equipo para la resolución de problemas y proyectos tecnológicos, y

redacta, presenta y defiende el proyecto correctamente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de ciencia de materiales

· Deformación elástica y plástica

· Recristalización

· Difusión

· Diagramas de equilibrio

· Diagrama Fe-C. Aceros y fundiciones de hierro

· Tratamientos térmicos y tratamientos superficiales

· Aleaciones metálicas no férreas: Aleaciones de aluminio y aleaciones de Cu

· Materiales poliméricos: Clasificación, estructura, transformaciones de fase, propiedades físicas y mecánicas, selección de polímeros

· Métodos experimentales: Ensayos de constitución, ensayos mecánicos y ensayos no destructivos

· Formación metodológica sobre resolución de problemas y comunicación

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT12 - 12. Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social.

CT01 - 01. Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería mecánica que tengan
por objeto, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de:
estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales
y procesos de fabricación y automatización.

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT04 - 04. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el ámbito de la ingeniería mecánica.

CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

CT06 - 06. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT10 - 10. Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG05 - 05. saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa, conocimientos,
metodologías, ideas, problemas y soluciones en el ámbito de su campo de estudio;

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

CG02 - 02. poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras;

CG03 - 03. tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexión sobre asuntos de índole social, científica o ética en el ámbito de su campo
de estudio;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CI03 - 09. Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnología y química de materiales. Comprender la relación entre la
microestructura, la síntesis o procesado y las propiedades de los materiales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

26.3 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

6.3 30

4.Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios.

7.5 80

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

50 60

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

18.8 20

8.Visitas a laboratorios, empresas y/o
CCTT.

3.8 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

40.0 65.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

5.0 35.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

10.0 50.0

NIVEL 2: INGENIERÍA DE PROCESOS DE FABRICACIÓN

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2
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CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Tecnologías de Fabricación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA63 Identifica maquinas, utillajes, herramientas y parámetros de trabajo de distintos procesos de fabricación.

RA64 Identifica el proceso principal de fabricación para una pieza dada.

RA65 Obtiene una pieza según especificaciones dadas.

RA66 Diseña procesos de fabricación para piezas dadas conjugando criterios tecnológicos y económicos.

RA67 Aplica la metodología PBL y el trabajo en equipo para la resolución de problemas y proyectos tecnológicos, y

redacta, presenta y defiende el proyecto correctamente.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Tecnologías de Fabricación

· Procesos de transformación mediante conformado

· Procesos de transformación mediante arranque de viruta

· Selección y diseño de procesos de fabricación

· Formación metodológica sobre resolución de problemas y comunicación

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT12 - 12. Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social.

CT01 - 01. Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería mecánica que tengan
por objeto, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de:
estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales
y procesos de fabricación y automatización.

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT04 - 04. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el ámbito de la ingeniería mecánica.

CT06 - 06. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT10 - 10. Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG05 - 05. saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa, conocimientos,
metodologías, ideas, problemas y soluciones en el ámbito de su campo de estudio;

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

CG02 - 02. poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras;

CG03 - 03. tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexión sobre asuntos de índole social, científica o ética en el ámbito de su campo
de estudio;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CI09 - 15. Conocimientos básicos de los sistemas de producción y fabricación.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

27.5 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

5 30

4.Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios.

7.5 80

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

50 60
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7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

18.8 20

8.Visitas a laboratorios, empresas y/o
CCTT.

3.8 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

40.0 65.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

5.0 35.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

10.0 50.0

NIVEL 2: MATEMÁTICAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Matemáticas

ECTS NIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estadística

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Matemáticas III

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Estadística RA54 Utiliza los métodos de la estadística descriptiva para describir gráfica y

numéricamente conjuntos de datos.

Estadística RA55 Entiende y utiliza el concepto de probabilidad. Conoce los teoremas de

los espacios de probabilidad y los utiliza para predecir el resultado de un

experimento aleatorio.

Estadística RA56 Entiende y utiliza el concepto de variable aleatoria. Conoce y utiliza las

principales variables aleatorias discretas y continuas.

Estadística RA57 Conoce y utiliza las principales distribuciones muestrales para resolver

problemas de estimación de parámetros y contrastes de hipótesis.

Estadística RA58 Construye modelos de regresión lineal simple y múltiple y los utiliza pa-

ra realizar predicciones.

Matemáticas III RA50 Utiliza el cálculo vectorial en la resolución de problemas geométricos y

físicos.

Matemáticas III RA51 Resuelve problemas físicos y geométricos utilizando el cálculo integral

de varias variables.

Matemáticas III RA52 Plantea y resuelve problemas físicos de ingeniería utilizando ecuaciones

diferenciales.

Matemáticas III RA53 Desarrolla e interpreta series de Fourier de funciones periódicas y no pe-

riódicas.
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5.5.1.3 CONTENIDOS
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Matemáticas III

· Ecuaciones diferenciales

· Series de Fourier

· Cálculo integral de varias variables

· Cálculo vectorial
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Estadística

· Estadística descriptiva

· Probabilidad

· Variables aleatorias y distribuciones de probabilidad

· Inferencia estadística

· Regresión y correlación

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CB01 - 01. Capacidad para la resolución de los problemas matemáticos que puedan plantearse en la ingeniería. Aptitud para aplicar
los conocimientos sobre: álgebra lineal; geometría; geometría diferencial; cálculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y
en derivadas parciales; métodos numéricos; algorítmica numérica; estadística y optimización.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

78.8 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

45 30

3.Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

20 40

5.Realización de prácticas en ordenador. 50 100

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

56.3 60

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

50 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES
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No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

40.0 65.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

5.0 35.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

10.0 50.0

NIVEL 2: PROYECTOS MECÁNICOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Prácticas en alternancia I

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Prácticas en alternancia I

Plan de seguridad

Organización de la empresa

Realización de las tareas identificadas en el proyecto formativo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El alumno deberá elegir 1 asignatura de entre las 4 optativas.

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT11 - 11. Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

CT12 - 12. Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social.

CG07 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social

CT01 - 01. Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería mecánica que tengan
por objeto, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de:
estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales
y procesos de fabricación y automatización.

CT02 - 02. Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de Ingeniería Mecánica.

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT04 - 04. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el ámbito de la ingeniería mecánica.

CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

CT06 - 06. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT07 - 07. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CT08 - 08. Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CT09 - 09. Capacidad de organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

CT10 - 10. Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG04 - 04. ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas soluciones tanto en el
ámbito académico como laboral o profesional dentro de su campo de estudio;
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CG05 - 05. saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa, conocimientos,
metodologías, ideas, problemas y soluciones en el ámbito de su campo de estudio;

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

CG01 - 01. haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado una comprensión de los aspectos teóricos y prácticos y de la
metodología de trabajo en su campo de estudio con una profundidad que llegue hasta la vanguardia del conocimiento;

CG02 - 02. poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras;

CG03 - 03. tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexión sobre asuntos de índole social, científica o ética en el ámbito de su campo
de estudio;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CI12 - 18. Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones de
una oficina de proyectos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

75 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

40.0 65.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

5.0 35.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

10.0 50.0

5.5 NIVEL 1: 4º semestre: Diseño y fabricación de componentes mecánicos

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: INGENIERÍA DE PROCESOS DE FABRICACIÓN

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí
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GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingeniería de Procesos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA87 Identifica maquinas, utillajes, herramientas y parámetros de trabajo de distintos procesos de fabricación.

RA88 Selecciona y dimensiona maquinas, utillajes, herramientas y parámetros de trabajo de distintos procesos de

fabricación.

RA89 Maneja herramientas de fabricación asistida y fabricación de piezas.

RA90 Es capaz de diseñar procesos de fabricación para piezas dadas conjugando criterios tecnológicos y económicos.

RA91 Aplica la metodología PBL y el trabajo en equipo para la resolución de problemas y proyectos tecnológicos, y

redacta, presenta y defiende el proyecto correctamente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ingeniería de procesos

· Ampliación procesos de transformación: fundición, chapa, plásticos y mecanizado

· Fundamentos de la fabricación asistida

· Criterios de selección tecnológicos de fabricación. Estimación de costes

· Formación metodológica sobre resolución de problemas y comunicación

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT12 - 12. Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social.

CT01 - 01. Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería mecánica que tengan
por objeto, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de:
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estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales
y procesos de fabricación y automatización.

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT04 - 04. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el ámbito de la ingeniería mecánica.

CT06 - 06. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT10 - 10. Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG05 - 05. saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa, conocimientos,
metodologías, ideas, problemas y soluciones en el ámbito de su campo de estudio;

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

CG02 - 02. poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras;

CG03 - 03. tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexión sobre asuntos de índole social, científica o ética en el ámbito de su campo
de estudio;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE08 - 26. Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricación, metrología y control de calidad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

25 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

5 30

4.Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios.

12.5 80

5.Realización de prácticas en ordenador. 5 100

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

42.5 60

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

20 20

8.Visitas a laboratorios, empresas y/o
CCTT.

2.5 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

40.0 65.0
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2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

5.0 35.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

10.0 50.0

NIVEL 2: INGENIERÍA TÉRMICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Termodinámica

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS
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No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA96 Diferencia los estados de agregación de las sustancias puras, y utiliza modelos adecuados para calcular sus ca-

racterísticas termodinámicas.

RA97 En sistemas cerrados y abiertos, analiza y contrasta los balances de masa y energía, así como el rendimiento,

viabilidad y reversibilidad de los procesos y ciclos termodinámicos.

RA98 Describe los elementos de las máquinas térmicas y procesos termodinámicos; analiza los rendimientos y condi-

ciones de trabajo de los mismos a través de modelos termodinámicos ideales.

RA99 Aplica la metodología PBL y el trabajo en equipo para la resolución de problemas y proyectos tecnológicos, y

redacta, presenta y defiende el proyecto correctamente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Termodinámica

· Propiedades de las sustancias

· Ecuaciones de estado

· Primer principio de la termodinámica

· Segundo principio de la termodinámica

· Ciclos térmicos

· Máquinas térmicas

· Formación metodológica sobre resolución de problemas y comunicación

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

CG03 - 03. tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexión sobre asuntos de índole social, científica o ética en el ámbito de su campo
de estudio;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CI01 - 07. Conocimientos de termodinámica aplicada y transmisión de calor. Principios básicos y su aplicación a la resolución de
problemas de ingeniería.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

25 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

22.5 30

3.Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

15 40

4.Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios.

7.5 80
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6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

25 60

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

17.5 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

40.0 65.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

5.0 35.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

10.0 50.0

NIVEL 2: RESISTENCIA DE MATERIALES Y CÁLCULO DE ESTRUCTURAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Elasticidad y Resistencia de Materiales I

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA78 Identifica y evalúa los estados tensionales a los que están sometidos los diferentes elementos estructurales.

RA79 Simplifica problemas complejos acercándolos a modelos más sencillos mediante las hipótesis adecuadas.

RA80 Calcula y dimensiona elementos estructurales simples sometidos a cargas estáticas bajo criterios de rigidez y

resistencia y determina el estado de deformación de los mismos.

RA81 Aplica la metodología PBL y el trabajo en equipo para la resolución de problemas y proyectos tecnológicos, y

redacta, presenta y defiende el proyecto correctamente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Elasticidad y resistencia de materiales I

· Tensiones y deformaciones

· Carga axial / tracción-compresión

· Torsión

· Esfuerzos en vigas¿flexión

· Formación metodológica sobre resolución de problemas y comunicación

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT12 - 12. Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social.

CT01 - 01. Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería mecánica que tengan
por objeto, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de:
estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales
y procesos de fabricación y automatización.

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT04 - 04. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el ámbito de la ingeniería mecánica.

CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

CT06 - 06. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT10 - 10. Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG05 - 05. saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa, conocimientos,
metodologías, ideas, problemas y soluciones en el ámbito de su campo de estudio;

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

Pu
ed

e 
va

lid
ar

 e
st

e 
do

cu
m

en
to

 e
n 

la
 S

ed
e 

El
ec

tro
ni

ca
 d

e 
es

te
 M

in
is

te
rio

 o
 e

n 
su

 C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

.
C

SV
: 2

75
09

05
54

91
36

93
95

12
16

11
4



Identificador : 2500197

92 / 201

CG02 - 02. poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras;

CG03 - 03. tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexión sobre asuntos de índole social, científica o ética en el ámbito de su campo
de estudio;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CI08 - 14. Conocimiento y utilización de los principios de la resistencia de materiales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

30 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

12.5 30

3.Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

7.5 40

4.Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios.

7.5 80

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

40 60

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

12.5 20

8.Visitas a laboratorios, empresas y/o
CCTT.

2.5 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

40.0 65.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

5.0 35.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

10.0 50.0

NIVEL 2: DISEÑO Y ENSAYO DE MAQUINAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Introducción al Diseño Mecánico

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA238 Modeliza cadenas cinemáticas y calcula parámetros para el dimensionado de elementos de transmisión.

RA239 Representa correctamente, empleando las herramientas informáticas necesarias (en 2D como en 3D) tanto con-

juntos como componentes mecánicos, definiendo las tolerancias y especificaciones necesarias para el correcto

funcionamiento de los mismos.

RA240 Diseña y representa subconjuntos mecánicos (utillajes de fabricación) valorando las posibles alternativas, inte-

grando elementos mecánicos comerciales y normalizados y seleccionando los materiales más adecuados para

su fabricación.

RA241 Aplica los conceptos y las herramientas de Ingeniería Mecánica en un entorno práctico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introducción al Diseño Mecánico
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· Elementos de transmisión y modelizado de cadenas cinemáticas

· Análisis de planos de conjunto y tolerancias

· Diseño de utillajes de fabricación

· Selección y designación de metales para proyectos mecánicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT12 - 12. Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social.

CT01 - 01. Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería mecánica que tengan
por objeto, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de:
estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales
y procesos de fabricación y automatización.

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT04 - 04. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el ámbito de la ingeniería mecánica.

CT06 - 06. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT10 - 10. Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG05 - 05. saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa, conocimientos,
metodologías, ideas, problemas y soluciones en el ámbito de su campo de estudio;

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

CG02 - 02. poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras;

CG03 - 03. tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexión sobre asuntos de índole social, científica o ética en el ámbito de su campo
de estudio;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - 20. Conocimientos y capacidades para el cálculo, diseño y ensayo de máquinas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

32.5 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

25 30

3.Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en

12.5 40
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equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

5.Realización de prácticas en ordenador. 25 100

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

40 60

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

12.5 20

8.Visitas a laboratorios, empresas y/o
CCTT.

2.5 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

40.0 65.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

5.0 35.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

10.0 50.0

NIVEL 2: HUMANIDADES Y MEDIO AMBIENTE

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES
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No existen datos

NIVEL 3: Retos de las empresas del siglo XXI

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAHU01 Analiza la dimensión económica y social de la sociedad actual con un punto de vista crítico.

RAHU02 Analiza el impacto de la labor de un ingeniero en la sociedad (medio ambiente, sostenibilidad social, sostenibi-

lidad económica).

5.5.1.3 CONTENIDOS

Retos de las empresas del Siglo XXI

MÓDULO 1: Empresa y sociedad

- Evolución de la empresa en el siglo XX

- Características actuales de las empresas

- Retos actuales de las empresas:

MÓDULO 2: Empresa y personas

- Introducción ¿Qué nos demandan las empresas?¿Qué nos ofrecen?

- Centralidad de las personas en la empresa.

MÓDULO 3: Economía social y cooperativismo

- Autoformación económica, soberanía del trabajo y Economía social

- Experiencia cooperativa de Mondragón

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El alumno deberá elegir 1 asignatura de entre las 5 optativas.
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT12 - 12. Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social.

CT07 - 07. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CI10 - 16. Conocimientos básicos y aplicación de tecnologías medioambientales y sostenibilidad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

22.5 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

10 30

3.Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

20 40

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

12.5 60

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

10 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

40.0 65.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

5.0 35.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

10.0 50.0

NIVEL 2: IDIOMAS
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5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Redacción de textos cientifico-técnicos en Inglés

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Redacción de textos cientifico-técnicos en Euskara

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3
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CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Redacción de textos cientifico-técnicos en Euskara RAIDI01 Elabora diferentes tipos de documentos en los que analiza y describe el

problema, argumenta el desarrollo de la solución y cada una de las con-

clusiones y comunica, presenta y comparte información, oralmente y por

escrito, de manera ética y eficaz

Redacción de textos cientifico-técnicos en Inglés RAIDI01 Elabora diferentes tipos de documentos en los que analiza y describe el

problema, argumenta el desarrollo de la solución y cada una de las con-

clusiones y comunica, presenta y comparte información, oralmente y por

escrito, de manera ética y eficaz

5.5.1.3 CONTENIDOS

Redacción de textos cientifico-técnicos en inglés

1. Cómo escribir una introducción

2. Redacción de un Proyecto

3. Redacción de los resultados

4. Redacción de conclusiones

5. Preparación de una presentación

6. Preparación del material

7. Presentación

8. Ayudas y recursos visuales

9. Otros aspectos a considerar

Redacción de textos científico-técnicos en Euskara

El orden de la oración vasca (neutro y reforzado)

Formulación de oraciones y textos diversos (hipótesis-oraciones condicionales, finales y causales, resultados-oraciones concesivas y consecutivas,
comparaciones para la toma de decisiones-comparativas y la persona verbal.

Características de las estructuras de los textos según su tipología (gramática textual)
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

El alumno deberá elegir 1 asignatura de entre las 5 optativas.

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT04 - 04. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el ámbito de la ingeniería mecánica.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG04 - 04. ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas soluciones tanto en el
ámbito académico como laboral o profesional dentro de su campo de estudio;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

27.5 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

15 30

5.Realización de prácticas en ordenador. 25 100

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

50 60

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

32.5 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

40.0 65.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

5.0 35.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

10.0 50.0
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NIVEL 2: INGENIERÍA DE FLUIDOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Mecánica de fluidos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA233 Describe las propiedades de fluidos e identifica la influencia de estos en el rendimiento de los componentes de

los sistemas fluídicos industriales.

RA234 Conoce los distintos métodos de análisis de la estática de fluidos y aplica los conceptos básicos para identificar

el comportamiento hidrostático.

RA235 Conoce los distintos métodos de análisis de la dinámica de fluidos y aplica los conceptos básicos y ecuaciones

principales para analizar los componentes de los sistemas fluídicos industriales y optimizar su rendimiento.
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RA236 Conoce y aplica el método de análisis adimensional y la teoría de modelos.

RA237 Aplica la metodología PBL y el trabajo en equipo para la resolución de problemas y proyectos tecnológicos, y

redacta, presenta y defiende el proyecto correctamente

5.5.1.3 CONTENIDOS

Mecánica de fluidos

· Introducción a la mecánica de fluidos

· Propiedades físicas de los fluidos

· Hidrostática

· Hidrodinámica

· Flujo viscoso en tuberías

· Análisis dimensional y semejanza

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CI02 - 08. Conocimientos de los principios básicos de la mecánica de fluidos y su aplicación a la resolución de problemas en el
campo de la ingeniería. Cálculo de tuberías, canales y sistemas de fluidos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

30 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

22 30

3.Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

15 40

4.Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios.

8 80

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o

20 60

Pu
ed

e 
va

lid
ar

 e
st

e 
do

cu
m

en
to

 e
n 

la
 S

ed
e 

El
ec

tro
ni

ca
 d

e 
es

te
 M

in
is

te
rio

 o
 e

n 
su

 C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

.
C

SV
: 2

75
09

05
54

91
36

93
95

12
16

11
4



Identificador : 2500197

103 / 201

incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

17.5 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

40.0 65.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

5.0 35.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

10.0 50.0

NIVEL 2: INGENIERÍA DE PRODUCCIÓN

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingeniería de Producción

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA169 Realiza una distribución en planta y diseña células de fabricación y montaje evaluando su eficiencia.

RA170 Conoce el significado de las 5S y su importancia en los entornos productivos.

RA171 Calcula cada una de las 6 grandes ¿pérdidas¿ y la eficiencia.

RA172 Utiliza la herramienta Smed para la disminución de los tiempos de cambio y su impacto en la competitividad.

RA173 Aplica herramientas de Mejora de Métodos clásicas.

RA174 Aplica la metodología PBL y el trabajo en equipo para la resolución de problemas y proyectos tecnológicos, y

redacta, presenta y defiende el proyecto correctamente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ingeniería de producción

· Distribución en planta

· Método de las 5S

· Pérdidas y eficiencia

· Tiempos de cambio (Smed)

· Herramientas de Mejora de Métodos clásicas

· Formación metodológica sobre resolución de problemas y comunicación

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT09 - 09. Capacidad de organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG02 - 02. poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras;

CG03 - 03. tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexión sobre asuntos de índole social, científica o ética en el ámbito de su campo
de estudio;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CI11 - 17. Conocimientos aplicados de organización de empresas.
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5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

25 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

20 30

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

15 60

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

15 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

40.0 65.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

5.0 35.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

10.0 50.0

NIVEL 2: PROYECTOS MECÁNICOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Laboratorio de Ingeniería Mecánica I

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Prácticas en alternancia II

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS
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No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA210 Conoce y utiliza equipamiento de laboratorio para analizar y validar sistemas mecánicos.

RA211 Conoce y aplica herramientas de simulación para resolver problemas de ingeniería mecánica.

RA212 Selecciona y sintetiza la información para redactar informes correspondientes a estudios mecánicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Prácticas en alternancia II

Plan de seguridad

Organización de la empresa

Realización de las tareas identificadas en el proyecto formativo

Laboratorio de Ingeniería Mecánica I

Prácticas de laboratorio (materiales, procesos de fabricación, sistemas eléctricos, mecánica de fluidos, termodinámica, planificación de la producción)

Prácticas de simulación (mecánica de fluidos, resistencia y elasticidad de materiales, CAM2D, dinámica, cálculo estadístico)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El alumno deberá elegir 1 asignatura de entre las 5 optativas.

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT11 - 11. Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

CT12 - 12. Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social.

CG07 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social

CT01 - 01. Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería mecánica que tengan
por objeto, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de:
estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales
y procesos de fabricación y automatización.

CT02 - 02. Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de Ingeniería Mecánica.

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT04 - 04. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el ámbito de la ingeniería mecánica.

CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

CT06 - 06. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT07 - 07. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CT08 - 08. Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CT09 - 09. Capacidad de organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

CT10 - 10. Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.
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CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG04 - 04. ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas soluciones tanto en el
ámbito académico como laboral o profesional dentro de su campo de estudio;

CG05 - 05. saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa, conocimientos,
metodologías, ideas, problemas y soluciones en el ámbito de su campo de estudio;

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

CG01 - 01. haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado una comprensión de los aspectos teóricos y prácticos y de la
metodología de trabajo en su campo de estudio con una profundidad que llegue hasta la vanguardia del conocimiento;

CG02 - 02. poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras;

CG03 - 03. tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexión sobre asuntos de índole social, científica o ética en el ámbito de su campo
de estudio;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CI01 - 07. Conocimientos de termodinámica aplicada y transmisión de calor. Principios básicos y su aplicación a la resolución de
problemas de ingeniería.

CI02 - 08. Conocimientos de los principios básicos de la mecánica de fluidos y su aplicación a la resolución de problemas en el
campo de la ingeniería. Cálculo de tuberías, canales y sistemas de fluidos.

CI03 - 09. Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnología y química de materiales. Comprender la relación entre la
microestructura, la síntesis o procesado y las propiedades de los materiales.

CI04 - 10. Conocimiento y utilización de los principios de teoría de circuitos y máquinas eléctricas.

CI07 - 13. Conocimiento de los principios de teoría de máquinas y mecanismos.

CI08 - 14. Conocimiento y utilización de los principios de la resistencia de materiales.

CI09 - 15. Conocimientos básicos de los sistemas de producción y fabricación.

CI11 - 17. Conocimientos aplicados de organización de empresas.

CI12 - 18. Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones de
una oficina de proyectos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

10 100

4.Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios.

20 80

5.Realización de prácticas en ordenador. 20 100

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

100 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN
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SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

40.0 65.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

5.0 35.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

10.0 50.0

5.5 NIVEL 1: 5º semestre: Diseño de máquinas

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: INGENIERÍA DE PRODUCCIÓN

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingeniería de Calidad

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA250 Implantar procesos de mejora continua en una empresa.

RA251 Realiza un AMFE dentro de una planificación avanzada de la calidad.

RA252 Realiza estudios de capacidad e interpreta gráficos de control.

RA253 Conoce los sistemas integrados de gestión de la calidad.

RA254 Aplica la metodología PBL y el trabajo en equipo para la resolución de problemas y proyectos tecnológicos, y

redacta, presenta y defiende el proyecto correctamente

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ingeniería de calidad

· Introducción a la gestión de la calidad

· Control de calidad

· Control de Calidad: Hacia el Cero Defectos

· Planificación/ Prevención de la Calidad

· Planificación Avanzada de la Calidad

· Análisis Modal de Fallos y Efectos

· Mejora de la Calidad

Quality engineering

· Introduction to quality management

· Quality control

· Quality control: towards zero defects

· Quality Planning / prevention

· Advanced Quality Planning

· Failure mode and effects analysis

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT11 - 11. Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT06 - 06. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT08 - 08. Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

CG03 - 03. tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexión sobre asuntos de índole social, científica o ética en el ámbito de su campo
de estudio;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE08 - 26. Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricación, metrología y control de calidad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

23 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

14 30

5.Realización de prácticas en ordenador. 10 100

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

16 60

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

12 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

35.0 55.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

5.0 30.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

30.0 50.0

NIVEL 2: RESISTENCIA DE MATERIALES Y CÁLCULO DE ESTRUCTURAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Elasticidad y Resistencia de Materiales II

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA106 Calcula y analiza la deformación de vigas.

RA107 Calcula y dimensiona elementos estructurales sometidos a solicitaciones compuestas.

RA108 Modeliza y calcula componentes estructurales mediante diferentes métodos de cálculo.

RA109 Aplica la metodología PBL y el trabajo en equipo para la resolución de problemas y proyectos tecnológicos, y

redacta, presenta y defiende el proyecto correctamente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Elasticidad y resistencia de materiales II

· Deformación de vigas

· Ampliación de flexión

· Transformación de esfuerzos y deformaciones

· Criterios de rotura (cargas estáticas)

· Formación metodológica sobre resolución de problemas y comunicación

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT11 - 11. Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

CT12 - 12. Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social.

CT01 - 01. Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería mecánica que tengan
por objeto, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de:
estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales
y procesos de fabricación y automatización.

CT02 - 02. Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de Ingeniería Mecánica.

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT04 - 04. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el ámbito de la ingeniería mecánica.

CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

CT10 - 10. Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG04 - 04. ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas soluciones tanto en el
ámbito académico como laboral o profesional dentro de su campo de estudio;

CG05 - 05. saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa, conocimientos,
metodologías, ideas, problemas y soluciones en el ámbito de su campo de estudio;

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

CG02 - 02. poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras;

CG03 - 03. tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexión sobre asuntos de índole social, científica o ética en el ámbito de su campo
de estudio;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE04 - 22. Conocimientos y capacidades para aplicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales al
comportamiento de sólidos reales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

25 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

17.5 30

4.Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios.

7.5 80

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

50 60
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7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

12.5 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

35.0 55.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

5.0 30.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

30.0 50.0

NIVEL 2: TECNOLOGÍAS DE ACCIONAMIENTO Y CONTROL

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Tecnología eléctrica

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA122 Describe los principios de funcionamiento de las máquinas eléctricas.

RA123 Conoce los diferentes tipos de actuadores eléctricos que se emplean normalmente en la automatización de má-

quinas, relacionando sus características con las aplicaciones de los mismos.

RA124 Selecciona el actuador adecuado en función de las solicitaciones requeridas.

RA125 Describe el funcionamiento básico de variadores y reguladores y selecciona el más apropiado para una aplica-

ción.

RA126 Aplica la metodología PBL y el trabajo en equipo para la resolución de problemas y proyectos tecnológicos, y

redacta, presenta y defiende el proyecto correctamente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tecnología eléctrica

· Accionamientos de corriente continua

· Accionamientos de corriente alterna

· Servo accionamientos

· Selección de accionamientos

· Formación metodológica sobre resolución de problemas y comunicación

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT11 - 11. Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

CT12 - 12. Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social.

CT01 - 01. Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería mecánica que tengan
por objeto, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de:
estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales
y procesos de fabricación y automatización.

CT02 - 02. Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de Ingeniería Mecánica.

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT04 - 04. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el ámbito de la ingeniería mecánica.

CT06 - 06. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT10 - 10. Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG04 - 04. ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas soluciones tanto en el
ámbito académico como laboral o profesional dentro de su campo de estudio;

CG05 - 05. saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa, conocimientos,
metodologías, ideas, problemas y soluciones en el ámbito de su campo de estudio;
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CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

CG02 - 02. poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras;

CG03 - 03. tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexión sobre asuntos de índole social, científica o ética en el ámbito de su campo
de estudio;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CI04 - 10. Conocimiento y utilización de los principios de teoría de circuitos y máquinas eléctricas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

28.8 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

20 30

4.Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios.

7.5 80

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

43.8 60

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

12.5 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

35.0 55.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

5.0 30.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

30.0 50.0

NIVEL 2: DISEÑO Y ENSAYO DE MAQUINAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Diseño Mecánico

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA246 Diseña y representa subconjuntos mecánicos (integrando elementos mecánicos comerciales y normalizados)

basados en elementos de guiado rotativo y dimensiona los mismos empleando las herramientas más adecuadas.

RA247 Conoce las características principales de los elementos de unión y dimensiona uniones roscadas.

RA248 Conoce y realiza ensayos de validación de máquinas.

RA249 Aplica los conceptos y las herramientas de Ingeniería Mecánica en un entorno práctico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Diseño Mecánico

· Ingeniería de Producto (Cuaderno de especificaciones)

· Elementos de máquina

· Ensayos de máquinas
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Mechanical design

· Product engineering (Specifications sheet)

· Machine elements

· Testing of machines

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT11 - 11. Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

CT12 - 12. Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social.

CT01 - 01. Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería mecánica que tengan
por objeto, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de:
estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales
y procesos de fabricación y automatización.

CT02 - 02. Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de Ingeniería Mecánica.

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT04 - 04. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el ámbito de la ingeniería mecánica.

CT06 - 06. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT10 - 10. Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG04 - 04. ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas soluciones tanto en el
ámbito académico como laboral o profesional dentro de su campo de estudio;

CG05 - 05. saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa, conocimientos,
metodologías, ideas, problemas y soluciones en el ámbito de su campo de estudio;

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

CG02 - 02. poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras;

CG03 - 03. tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexión sobre asuntos de índole social, científica o ética en el ámbito de su campo
de estudio;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - 20. Conocimientos y capacidades para el cálculo, diseño y ensayo de máquinas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

25 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

17.5 30

3.Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

37.5 40

4.Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios.

10 80

5.Realización de prácticas en ordenador. 22.5 100

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

22.5 60

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

15 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

35.0 55.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

5.0 30.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

30.0 50.0

NIVEL 2: TEORIA DE MECANISMOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Teoría de Mecanismos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA242 Realiza un análisis cinemático y cinético de mecanismos industriales.

RA243 Aplica el principio de los trabajos virtuales al análisis de mecanismos.

RA244 Analizar las vibraciones en sistemas mecánicos.

RA245 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería Mecánica en un entorno práctico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Teoría de Mecanismos

· Modelizado y análisis de mecanismos industriales

· Cinética de mecanismos en el espacio

· Mecánica analítica

· Vibraciones en sistemas mecánicos

Mechanism Theory

· Modelling and analysis of industrial mechanisms

· Kinetics of mechanisms in space

· Analytical mechanics

· Vibrations in mechanical systems

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES
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CT01 - 01. Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería mecánica que tengan
por objeto, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de:
estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales
y procesos de fabricación y automatización.

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CI07 - 13. Conocimiento de los principios de teoría de máquinas y mecanismos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

42.5 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

17.5 30

5.Realización de prácticas en ordenador. 7.5 100

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

62.5 60

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

20 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

35.0 55.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

5.0 30.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica

30.0 50.0
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realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

NIVEL 2: PROYECTOS MECÁNICOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

9

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Laboratorio de Ingeniería Mecánica II

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES
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No existen datos

NIVEL 3: Prácticas en alternancia III

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Oficina Técnica: Proyectos Mecánicos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Laboratorio de Ingeniería Mecánica II RA213 Conoce y utiliza equipamiento de laboratorio para analizar y validar sis-

temas mecánicos.

Laboratorio de Ingeniería Mecánica II RA214 Conoce y aplica herramientas de simulación para resolver problemas de

ingeniería mecánica.

Laboratorio de Ingeniería Mecánica II RA215 Selecciona y sintetiza la información para redactar informes correspon-

dientes a estudios mecánicos.

Oficina Técnica: Proyectos Mecánicos RA167 Conoce y aplica las claves de un proceso emprendedor de ¿Creación de

nuevas actividades empresariales¿ y es consciente de la importancia de la

generación y captación de oportunidades de negocio.

Oficina Técnica: Proyectos Mecánicos RA168 Conoce el marco profesional del Ingeniero Técnico Industrial (atribucio-

nes, instituciones profesionales, concepto de proyecto, documentación¿).

5.5.1.3 CONTENIDOS

Prácticas en alternancia III

Plan de seguridad

Organización de la empresa

Realización de las tareas identificadas en el proyecto formativo

Laboratorio de Ingeniería Mecánica II

Prácticas de laboratorio (materiales, procesos de fabricación, ensayo de máquinas, accionamientos eléctricos, diseño mecánico, resistencia y elastici-
dad, dinámica de mecanismos, calidad)

Prácticas de simulación (resistencia y elasticidad de materiales, dinámica de mecanismos, diseño mecánico)

Oficina Técnica: Proyectos Mecánicos

· Marco profesional de la titulación

· Proyectos de ingeniería mecánica

· Emprendimiento

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El alumno deberá elegir 1 asignatura de entre las 2 optativas.

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT11 - 11. Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

CT12 - 12. Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social.

CG07 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social

CT01 - 01. Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería mecánica que tengan
por objeto, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de:
estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales
y procesos de fabricación y automatización.

CT02 - 02. Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de Ingeniería Mecánica.

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT04 - 04. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el ámbito de la ingeniería mecánica.

CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

CT06 - 06. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT07 - 07. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.
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CT08 - 08. Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CT09 - 09. Capacidad de organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

CT10 - 10. Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG04 - 04. ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas soluciones tanto en el
ámbito académico como laboral o profesional dentro de su campo de estudio;

CG05 - 05. saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa, conocimientos,
metodologías, ideas, problemas y soluciones en el ámbito de su campo de estudio;

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

CG01 - 01. haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado una comprensión de los aspectos teóricos y prácticos y de la
metodología de trabajo en su campo de estudio con una profundidad que llegue hasta la vanguardia del conocimiento;

CG02 - 02. poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras;

CG03 - 03. tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexión sobre asuntos de índole social, científica o ética en el ámbito de su campo
de estudio;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - 20. Conocimientos y capacidades para el cálculo, diseño y ensayo de máquinas.

CE03 - 21. Conocimientos aplicados de ingeniería térmica.

CE04 - 22. Conocimientos y capacidades para aplicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales al
comportamiento de sólidos reales.

CE07 - 25. Conocimientos y capacidades para la aplicación de la ingeniería de materiales.

CE08 - 26. Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricación, metrología y control de calidad.

CI04 - 10. Conocimiento y utilización de los principios de teoría de circuitos y máquinas eléctricas.

CI07 - 13. Conocimiento de los principios de teoría de máquinas y mecanismos.

CI12 - 18. Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones de
una oficina de proyectos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

35 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

20 30

3.Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

20 40
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4.Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios.

20 80

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

40 60

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

90 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

35.0 55.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

5.0 30.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

30.0 50.0

5.5 NIVEL 1: 6º semestre: Control y validación de máquinas

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: INGENIERÍA DE FLUIDOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sistemas Fluídicos Industriales

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

Pu
ed

e 
va

lid
ar

 e
st

e 
do

cu
m

en
to

 e
n 

la
 S

ed
e 

El
ec

tro
ni

ca
 d

e 
es

te
 M

in
is

te
rio

 o
 e

n 
su

 C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

.
C

SV
: 2

75
09

05
54

91
36

93
95

12
16

11
4



Identificador : 2500197

127 / 201

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA154 Identifica aplicaciones de los fluidos en la industria y los componentes básicos de los sistemas de potencia fluí-

dica.

RA155 Representa gráficamente circuitos neumáticos e hidráulicos de acuerdo a los estándares de representación in-

ternacional.

RA156 Diseña y monta circuitos neumáticos e hidráulicos simples.

RA157 Identifica y aplica criterios generales para dimensionar los componentes requeridos en sistemas neumáticos e

hidráulicos industriales.

RA158 Aplica la metodología PBL y el trabajo en equipo para la resolución de problemas y proyectos tecnológicos, y

redacta, presenta y defiende el proyecto correctamente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Sistemas fluídicos industriales

· Producción de aire comprimido

· Grupo hidráulico

· Actuadores neumáticos hidráulicos

· Elementos de control: Función-Funcionamiento y Selección de válvulas

· Filtros

· Acumuladores

· Interpretación y diseño de circuitos

· Formación metodológica sobre resolución de problemas y comunicación

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT11 - 11. Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

CT12 - 12. Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social.

CT01 - 01. Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería mecánica que tengan
por objeto, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de:
estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales
y procesos de fabricación y automatización.

CT02 - 02. Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de Ingeniería Mecánica.
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CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT04 - 04. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el ámbito de la ingeniería mecánica.

CT06 - 06. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT10 - 10. Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG04 - 04. ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas soluciones tanto en el
ámbito académico como laboral o profesional dentro de su campo de estudio;

CG05 - 05. saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa, conocimientos,
metodologías, ideas, problemas y soluciones en el ámbito de su campo de estudio;

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

CG02 - 02. poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras;

CG03 - 03. tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexión sobre asuntos de índole social, científica o ética en el ámbito de su campo
de estudio;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE06 - 24. Conocimiento aplicado de los fundamentos de los sistemas y máquinas fluidomecánicas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

12.5 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

15 30

3.Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

27.5 40

4.Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios.

12.5 80

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

37.5 60

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

7.5 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

35.0 55.0
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2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

5.0 30.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

30.0 50.0

NIVEL 2: INGENIERÍA TÉRMICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingeniería Térmica

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS
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No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA159 Analiza y discute los mecanismos de transferencia de calor.

RA160 Diseña y dimensiona elementos para el intercambio de calor entre fluidos.

RA161 Aplica la metodología PBL y el trabajo en equipo para la resolución de problemas y proyectos tecnológicos, y

redacta, presenta y defiende el proyecto correctamente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ingeniería térmica

· Conducción

· Convección

· Radiación

· Máquinas térmicas

· Intercambiadores de calor

· Formación metodológica sobre resolución de problemas y comunicación

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT11 - 11. Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

CT12 - 12. Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social.

CT01 - 01. Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería mecánica que tengan
por objeto, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de:
estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales
y procesos de fabricación y automatización.

CT02 - 02. Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de Ingeniería Mecánica.

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT04 - 04. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el ámbito de la ingeniería mecánica.

CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

CT06 - 06. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT10 - 10. Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG04 - 04. ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas soluciones tanto en el
ámbito académico como laboral o profesional dentro de su campo de estudio;

CG05 - 05. saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa, conocimientos,
metodologías, ideas, problemas y soluciones en el ámbito de su campo de estudio;

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

CG02 - 02. poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras;

CG03 - 03. tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexión sobre asuntos de índole social, científica o ética en el ámbito de su campo
de estudio;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE03 - 21. Conocimientos aplicados de ingeniería térmica.
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5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

37.5 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

17.5 30

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

40 60

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

17.5 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

35.0 55.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

5.0 30.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

30.0 50.0

NIVEL 2: HUMANIDADES Y MEDIO AMBIENTE

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingeniería Medioambiental

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA255 Posee una visión global de los conceptos básicos ambientales.

RA256 Identifica, clasifica y gestiona los residuos generados por la empresa minimizando su impacto y cumpliendo la

ley.

RA257 Identifica, clasifica y gestiona los vertidos generados por la empresa minimizando su impacto y cumpliendo la

ley.

RA258 Identifica, clasifica y gestiona las emisiones generadas por la empresa minimizando su impacto y cumpliendo

la ley.

RA259 Aplica la metodología PBL y el trabajo en equipo para la resolución de problemas y proyectos tecnológicos y

redacta, presenta y defiende el proyecto correctamente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ingeniería medioambiental

Sostenibilidad

Residuos: problemática, clasificación, características, legislación y gestión.

Agua: problemática, clasificación, legislación y tratamiento.

Tecnologías limpias y mejoras prácticas.

Formación metodológica sobre resolución de problemas y comunicación.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT11 - 11. Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
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CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

CT06 - 06. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT07 - 07. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CI10 - 16. Conocimientos básicos y aplicación de tecnologías medioambientales y sostenibilidad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

18 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

10 30

5.Realización de prácticas en ordenador. 8 100

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

26 60

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

10 20

8.Visitas a laboratorios, empresas y/o
CCTT.

3 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

35.0 55.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

5.0 30.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes

30.0 50.0
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mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

NIVEL 2: RESISTENCIA DE MATERIALES Y CÁLCULO DE ESTRUCTURAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Teoría de Estructuras y Construcciones Industriales

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA260 Calcula y dimensiona estructuras isostáticas e hiperestáticas bajo criterios de rigidez y resistencia.

RA261 Aplica los conceptos y las herramientas de Ingeniería Mecánica en un entorno práctico.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Teoría de estructuras y construcciones industriales

· Estabilidad de columnas. Pandeo

· Construcciones Industriales (Tipología, normativa y cálculo)

· Métodos de la energía de deformación

· Introducción al Método de Elementos Finitos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT11 - 11. Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

CT12 - 12. Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social.

CT01 - 01. Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería mecánica que tengan
por objeto, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de:
estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales
y procesos de fabricación y automatización.

CT02 - 02. Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de Ingeniería Mecánica.

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT04 - 04. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el ámbito de la ingeniería mecánica.

CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

CT06 - 06. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT10 - 10. Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE05 - 23. Conocimientos y capacidad para el cálculo y diseño de estructuras y construcciones industriales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

38.7 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

15 30

4.Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios.

6 80
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5.Realización de prácticas en ordenador. 8 100

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

40 60

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

13.5 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

35.0 55.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

5.0 30.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

30.0 50.0

NIVEL 2: TECNOLOGÍAS DE ACCIONAMIENTO Y CONTROL

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Electrónica y Automática

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA148 Comprende la estructura de un sistema automatizado e identifica la función de cada uno de los componentes.

RA149 Describe los diferentes tipos de sensores que se emplean normalmente en la automatización de maquinaria in-

dustrial o sistemas mecánicos, relacionando sus características con las aplicaciones de los mismos.

RA150 Conoce los distintos sistemas de control y controladores industriales y selecciona el más adecuado para un sis-

tema dado.

RA151 Establece el diagrama de flujo y/o de secuencia correspondiente al proceso que se quiere autmatizar, mediante

la metodología GRAFCET.

RA152 Elabora los programas de control que gobiernan un sistema automático, codificándolos para implantarlos en un

PLC.

RA153 Aplica la metodología PBL y el trabajo en equipo para la resolución de problemas y proyectos tecnológicos, y

redacta, presenta y defiende el proyecto correctamente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Electrónica y automática

· Fundamentos de electrónica

· Adquisición y tratamiento de datos

· Sensores y transductores

· Metodologías GRAFCET, GEMMA

· Control industrial

· Controlador lógico programable

· Formación metodológica sobre resolución de problemas y comunicación

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT11 - 11. Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

CT12 - 12. Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social.

CT01 - 01. Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería mecánica que tengan
por objeto, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de:
estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales
y procesos de fabricación y automatización.

CT02 - 02. Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de Ingeniería Mecánica.

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT04 - 04. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el ámbito de la ingeniería mecánica.
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CT06 - 06. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT10 - 10. Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG04 - 04. ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas soluciones tanto en el
ámbito académico como laboral o profesional dentro de su campo de estudio;

CG05 - 05. saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa, conocimientos,
metodologías, ideas, problemas y soluciones en el ámbito de su campo de estudio;

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

CG02 - 02. poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras;

CG03 - 03. tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexión sobre asuntos de índole social, científica o ética en el ámbito de su campo
de estudio;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CI05 - 11. Conocimientos de los fundamentos de la electrónica.

CI06 - 12. Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

40 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

20 30

4.Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios.

7.5 80

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

70 60

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

10 20

8.Visitas a laboratorios, empresas y/o
CCTT.

2.5 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

35.0 55.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

5.0 30.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes

30.0 50.0
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mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

NIVEL 2: INGENIERÍA DE MATERIALES

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingeniería de Materiales

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA262 Relaciona las características de los materiales compuestos, en función de su constitución y proceso de fabrica-

ción, con sus propiedades y campos de aplicación.

RA263 Comprende los fundamentos de los principales fenómenos de degradación que pueden experimentar los mate-

riales en uso y define posibles soluciones de diseño para mejorar su comportamiento en servicio.
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RA264 Selecciona materiales para el diseño de componentes y productos teniendo en cuenta las especificaciones y el

procesado mediante la aplicación de la metodología adecuada.

RA265 Aplica los conceptos y las herramientas de Ingeniería Mecánica en un entorno práctico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ingeniería de Materiales

Metodología para la selección de materiales

Degradación de materiales

Diseño con materiales compuestos

Materials engineering

Methodology for material selection

Material Degradation

Designing with composites

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT12 - 12. Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social.

CT01 - 01. Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería mecánica que tengan
por objeto, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de:
estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales
y procesos de fabricación y automatización.

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT04 - 04. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el ámbito de la ingeniería mecánica.

CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

CT06 - 06. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT10 - 10. Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE07 - 25. Conocimientos y capacidades para la aplicación de la ingeniería de materiales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

30 100
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2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

10 30

3.Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

7.5 40

5.Realización de prácticas en ordenador. 7.5 100

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

42.5 60

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

15 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

35.0 55.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

5.0 30.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

30.0 50.0

NIVEL 2: PROYECTOS MECÁNICOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Laboratorio de Ingeniería Mecánica III

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Prácticas en alternancia IV

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS
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No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA216 Conoce y utiliza equipamiento de laboratorio para analizar y validar sistemas mecánicos.

RA217 Realiza el montaje, la puesta a punto y la validación de prototipos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Laboratorio de Ingeniería Mecánica III

Prácticas de laboratorio (materiales, sensorica, accionamientos neumáticos e hidráulicos, estructuras)

Fabricación, puesta a punto y validación de prototipos.

Prácticas en alternancia IV

Plan de seguridad

Organización de la empresa

Realización de las tareas identificadas en el proyecto formativo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El alumno deberá elegir 1 asignatura de entre las 2 optativas.

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT11 - 11. Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

CT12 - 12. Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social.

CG07 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social

CT01 - 01. Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería mecánica que tengan
por objeto, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de:
estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales
y procesos de fabricación y automatización.

CT02 - 02. Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de Ingeniería Mecánica.

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT04 - 04. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el ámbito de la ingeniería mecánica.

CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

CT06 - 06. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT07 - 07. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CT08 - 08. Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CT09 - 09. Capacidad de organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

CT10 - 10. Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG04 - 04. ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas soluciones tanto en el
ámbito académico como laboral o profesional dentro de su campo de estudio;

CG05 - 05. saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa, conocimientos,
metodologías, ideas, problemas y soluciones en el ámbito de su campo de estudio;

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

CG01 - 01. haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado una comprensión de los aspectos teóricos y prácticos y de la
metodología de trabajo en su campo de estudio con una profundidad que llegue hasta la vanguardia del conocimiento;

CG02 - 02. poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras;

CG03 - 03. tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexión sobre asuntos de índole social, científica o ética en el ámbito de su campo
de estudio;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - 20. Conocimientos y capacidades para el cálculo, diseño y ensayo de máquinas.

CE03 - 21. Conocimientos aplicados de ingeniería térmica.

CE05 - 23. Conocimientos y capacidad para el cálculo y diseño de estructuras y construcciones industriales.

CE06 - 24. Conocimiento aplicado de los fundamentos de los sistemas y máquinas fluidomecánicas.

CE07 - 25. Conocimientos y capacidades para la aplicación de la ingeniería de materiales.

CE08 - 26. Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricación, metrología y control de calidad.

CI12 - 18. Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones de
una oficina de proyectos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

5 100

4.Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios.

25 80

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

30 60

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

90 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

35.0 55.0
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2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

5.0 30.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

30.0 50.0

5.5 NIVEL 1: 7º semestre: Intensificación - Mención: Diseño mecánico

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: PROYECTOS MECÁNICOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

15

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Diseño Mecánico

NIVEL 3: Prácticas en Empresa 1.1

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS
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No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Diseño Mecánico

NIVEL 3: Prácticas en Empresa 1.2

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 9 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Diseño Mecánico

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Prácticas en Empresa 1.1 RA201 Analiza la problemática o la necesidad planteada en el trabajo final de

grado y marca los objetivos del proyecto.

Prácticas en Empresa 1.1 RA202 Gestiona el trabajo final de grado orientado a la consecución de objetivos

evaluando los recursos necesarios.

Prácticas en Empresa 1.1 RA203 Se ha integrado óptimamente en la empresa, colaborando con el resto de

las personas de su entorno.

Prácticas en Empresa 1.1 RA204 Resuelve con destreza la problemática planteada demostrando alto nivel

de autonomía en el desarrollo del Trabajo Fin de Grado.

Prácticas en Empresa 1.2 RA201 Analiza la problemática o la necesidad planteada en el trabajo final de

grado y marca los objetivos del proyecto.

Prácticas en Empresa 1.2 RA202 Gestiona el trabajo final de grado orientado a la consecución de objetivos

evaluando los recursos necesarios.

Prácticas en Empresa 1.2 RA203 Se ha integrado óptimamente en la empresa, colaborando con el resto de

las personas de su entorno.

Prácticas en Empresa 1.2 RA204 Resuelve con destreza la problemática planteada demostrando alto nivel

de autonomía en el desarrollo del Trabajo Fin de Grado.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Prácticas en empresa

· Plan de seguridad

· Prevención de riesgos laborales

· Organización de la empresa
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· Análisis del problema

· Definición de objetivos

· Planificación y Gestión del proyecto

· Tareas y prácticas asociadas con el tema central del trabajo fin de grado

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT11 - 11. Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

CT12 - 12. Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social.

CG07 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social

CT02 - 02. Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de Ingeniería Mecánica.

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT04 - 04. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el ámbito de la ingeniería mecánica.

CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

CT06 - 06. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT07 - 07. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CT08 - 08. Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CT09 - 09. Capacidad de organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

CT10 - 10. Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG04 - 04. ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas soluciones tanto en el
ámbito académico como laboral o profesional dentro de su campo de estudio;

CG05 - 05. saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa, conocimientos,
metodologías, ideas, problemas y soluciones en el ámbito de su campo de estudio;

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

CG01 - 01. haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado una comprensión de los aspectos teóricos y prácticos y de la
metodología de trabajo en su campo de estudio con una profundidad que llegue hasta la vanguardia del conocimiento;

CG02 - 02. poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras;

CG03 - 03. tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexión sobre asuntos de índole social, científica o ética en el ámbito de su campo
de estudio;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CI12 - 18. Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones de
una oficina de proyectos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

375 60
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5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

30.0 60.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

20.0 70.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

15.0 50.0

NIVEL 2: DISEÑO Y ENSAYO DE MAQUINAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

15

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Diseño Mecánico

NIVEL 3: Técnicas experimentales para el diseño

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Diseño Mecánico

NIVEL 3: Diseño Industrial

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

4,5

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Diseño Mecánico

NIVEL 3: Diseño de máquinas

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

4,5

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Diseño Mecánico

NIVEL 3: Modelización numérica para el diseño

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Diseño Mecánico

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Diseño de máquinas RA266 Diseña y representa conjuntos mecánicos (integrando elementos mecáni-

cos comerciales y normalizados) basados en elementos de máquinas (co-

rreas y

Diseño Industrial RA218 Diseña y representa productos mediante técnicas avanzadas de diseño por

ordenador (superficies complejas) y realiza exposiciones mediante rende-

rización del mismo, empleando metodologías, herramientas y conceptos

del proceso de diseño.

Modelización numérica para el diseño RA267 Conoce los fundamentos del método de los elementos finitos.

Modelización numérica para el diseño RA268 Modeliza sistemas reales teniendo en cuenta el objetivo del análisis.

Modelización numérica para el diseño RA269 Es capaz de resolver y analizar problemas mecánicos utilizando un soft-

ware específico.

Técnicas experimentales para el diseño RA270 Conocer los sistemas de instrumentación y las técnicas de medida signifi-

cativas en la ingeniería mecánica.

Técnicas experimentales para el diseño RA271 Construir aplicaciones para la adquisición y tratamiento de datos.

Técnicas experimentales para el diseño RA272 Diseñar experimentos y utilizar sistemas de medida para el diagnóstico

de máquinas.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Modelización numérica para el diseño

· Fundamentos del método de los elementos finitos

· Modelización mediante el método de los elementos finitos

· Análisis estático lineales

· Análisis avanzados

· Casos prácticos

Técnicas experimentales para el diseño

· Cadena de medida, adquisición y tratamiento de señal

· Construcción de aplicaciones para la adquisición y tratamiento de datos

· Diagnóstico de máquinas

Diseño Industrial

· Introducción al Diseño Industrial

· Diseño industrial, metodología y herramientas

· Seguridad, normativa y ergonomía

· Sistemas CAD avanzados

Diseño de máquinas

· Dimensionado de elementos de máquinas y diseño de conjuntos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT01 - 01. Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería mecánica que tengan
por objeto, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de:
estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales
y procesos de fabricación y automatización.

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

CT06 - 06. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT07 - 07. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG01 - 01. haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado una comprensión de los aspectos teóricos y prácticos y de la
metodología de trabajo en su campo de estudio con una profundidad que llegue hasta la vanguardia del conocimiento;
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CG02 - 02. poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras;

CG03 - 03. tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexión sobre asuntos de índole social, científica o ética en el ámbito de su campo
de estudio;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - 20. Conocimientos y capacidades para el cálculo, diseño y ensayo de máquinas.

CE07 - 25. Conocimientos y capacidades para la aplicación de la ingeniería de materiales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

61 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

34 20

3.Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

109 40

4.Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios.

35 80

5.Realización de prácticas en ordenador. 80 100

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

56 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

30.0 60.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

20.0 70.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

15.0 50.0

5.5 NIVEL 1: 7º semestre: Intensificación - Mención: Procesos Fabricación

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: INGENIERÍA DE PROCESOS DE FABRICACIÓN

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

15

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Procesos de Fabricación

NIVEL 3: Técnicas experimentales para la fabricación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Procesos de Fabricación

NIVEL 3: Modelización numérica para la fabricación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Procesos de Fabricación

NIVEL 3: Análisis de procesos industriales

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

4,5

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Procesos de Fabricación

NIVEL 3: Fabricación asistida/CAM

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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4,5

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Procesos de Fabricación

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Análisis de procesos industriales RA273 Relaciona los procesos de fabricación de transformación de materiales

con las especificaciones de los productos.

Análisis de procesos industriales RA274 Conoce y aplica los procedimientos para el cálculo de costes de procesos

de fabricación.

Análisis de procesos industriales RA275 Planifica y diseña procesos de fabricación de piezas, identifica y propone

las instalaciones-células de fabricación y utillajes necesarios en aras a

optimizar los costes y la calidad.

Análisis de procesos industriales RA276 Redacta la documentación correspondiente al proceso de fabricación de

un componente o conjunto mecánico.

Fabricación asistida CAM RA219 Realiza programas de mecanizado en 3 y 5 ejes mediante software CAD-

CAM.

Fabricación asistida CAM RA220 Conoce los principios y aplicaciones industriales de los sistemas roboti-

zados.

Fabricación asistida CAM RA221 Programa e implementa robots industriales en máquinas automáticas y/o

células de fabricación.

Fabricación asistida CAM RA222 Utiliza herramientas para el modelado y la simulación de sistemas de

fabricación Flexible.

Fabricación asistida CAM RA223 Aplicar herramientas informáticas orientadas a la programación y/o pla-

nificación de sistemas de producción flexible.

Modelización numérica para la fabricación RA277 Conocer los métodos numéricos de simulación de procesos productivos

de conformado de chapa.

Modelización numérica para la fabricación RA278 Conocer los métodos numéricos de simulación de procesos productivos

de forja.

Modelización numérica para la fabricación RA279 Conocer los métodos numéricos de simulación de procesos productivos

de fundición.

Técnicas experimentales para la fabricación RA280 Conocer los sistemas de instrumentación y las técnicas de medida signifi-

cativas en la ingeniería mecánica.

Técnicas experimentales para la fabricación RA281 Construir aplicaciones para la adquisición y tratamiento de datos.

Técnicas experimentales para la fabricación RA282 Utilizar sistemas de medida para la monitorización de procesos producti-

vos industriales

5.5.1.3 CONTENIDOS

Análisis de procesos industriales

· Introducción

· Seguridad en máquinas y procesos

· Procesos de fabricación no convencionales.

· Análisis y diseño de procesos productivos industriales

· Estimación de costes de fabricación

· Tecnologías de fabricación avanzada

Modelización numérica para la fabricación

· Métodos numéricos para la simulación de procesos productivos

· Simulación de procesos productivos de conformado de chapa

· Simulación de procesos productivos de conformado de forja

· Simulación de procesos productivos de fundición
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Técnicas experimentales para la fabricación

· Cadena de medida, sensores, adquisición y tratamiento de señal

· Construcción de aplicaciones para la adquisición y tratamiento de datos

· Monitorización de procesos productivos industriales

Fabricación asistida CAM

· Introducción a sistemas CAD-CAM-CAE

· Modelizado geométrico 2D-3D.

· Sistemas de Fabricación Flexible.

· Robótica.

· Planificación de procesos asistido por ordenador CAPP.

· Tendencias en sistemas CAD-CAM-CIM.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT01 - 01. Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería mecánica que tengan
por objeto, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de:
estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales
y procesos de fabricación y automatización.

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT04 - 04. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el ámbito de la ingeniería mecánica.

CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

CT06 - 06. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT07 - 07. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG01 - 01. haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado una comprensión de los aspectos teóricos y prácticos y de la
metodología de trabajo en su campo de estudio con una profundidad que llegue hasta la vanguardia del conocimiento;

CG02 - 02. poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras;

CG03 - 03. tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexión sobre asuntos de índole social, científica o ética en el ámbito de su campo
de estudio;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS
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CE07 - 25. Conocimientos y capacidades para la aplicación de la ingeniería de materiales.

CE08 - 26. Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricación, metrología y control de calidad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

61.5 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

64 30

3.Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

41.5 40

4.Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios.

77 80

5.Realización de prácticas en ordenador. 55 100

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

76 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

30.0 60.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

20.0 70.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

15.0 50.0

NIVEL 2: PROYECTOS MECÁNICOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Según Asignaturas

ECTS NIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

15

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS
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No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Prácticas en Empresa 2.1

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Procesos de Fabricación

NIVEL 3: Prácticas en Empresa 2.2

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 9 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Procesos de Fabricación

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Prácticas en Empresa 2.1 RA201 Analiza la problemática o la necesidad planteada en el trabajo final de

grado y marca los objetivos del proyecto.

Prácticas en Empresa 2.1 RA202 Gestiona el trabajo final de grado orientado a la consecución de objetivos

evaluando los recursos necesarios.

Prácticas en Empresa 2.1 RA203 Se ha integrado óptimamente en la empresa, colaborando con el resto de

las personas de su entorno.

Prácticas en Empresa 2.1 RA204 Resuelve con destreza la problemática planteada demostrando alto nivel

de autonomía en el desarrollo del Trabajo Fin de Grado.

Prácticas en Empresa 2.2 RA201 Analiza la problemática o la necesidad planteada en el trabajo final de

grado y marca los objetivos del proyecto.

Prácticas en Empresa 2.2 RA202 Gestiona el trabajo final de grado orientado a la consecución de objetivos

evaluando los recursos necesarios.

Prácticas en Empresa 2.2 RA203 Se ha integrado óptimamente en la empresa, colaborando con el resto de

las personas de su entorno.

Prácticas en Empresa 2.2 RA204 Resuelve con destreza la problemática planteada demostrando alto nivel

de autonomía en el desarrollo del Trabajo Fin de Grado.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Prácticas en empresa

· Plan de seguridad

· Prevención de riesgos laborales

· Organización de la empresa

· Análisis del problema

· Definición de objetivos

· Planificación y Gestión del proyecto

· Tareas y prácticas asociadas con el tema central del trabajo fin de grado

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT11 - 11. Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

CT12 - 12. Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social.

CT01 - 01. Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería mecánica que tengan
por objeto, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de:
estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales
y procesos de fabricación y automatización.

CT02 - 02. Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de Ingeniería Mecánica.

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT04 - 04. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el ámbito de la ingeniería mecánica.

CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

CT06 - 06. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT07 - 07. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CT08 - 08. Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.
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CT09 - 09. Capacidad de organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

CT10 - 10. Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG04 - 04. ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas soluciones tanto en el
ámbito académico como laboral o profesional dentro de su campo de estudio;

CG05 - 05. saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa, conocimientos,
metodologías, ideas, problemas y soluciones en el ámbito de su campo de estudio;

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

CG01 - 01. haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado una comprensión de los aspectos teóricos y prácticos y de la
metodología de trabajo en su campo de estudio con una profundidad que llegue hasta la vanguardia del conocimiento;

CG02 - 02. poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras;

CG03 - 03. tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexión sobre asuntos de índole social, científica o ética en el ámbito de su campo
de estudio;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CI12 - 18. Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones de
una oficina de proyectos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

375 60

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

30.0 60.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

20.0 70.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

15.0 50.0

5.5 NIVEL 1: 8º semestre: Empresa - Mención: Diseño mecánico

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: PROYECTOS MECÁNICOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Según Asignaturas

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

18

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Prácticas en Empresa 1.3

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 18 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

18

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Diseño Mecánico

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA224 Se ha integrado óptimamente en la empresa, colaborando con el resto de las personas de su entorno.

RA225 Realiza con destreza las tareas asignadas con alto nivel de autonomía.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Prácticas en empresa

· Plan de seguridad

· Organización de la empresa

· Realización de las tareas asignadas por la empresa
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT11 - 11. Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

CT12 - 12. Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social.

CG07 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social

CT01 - 01. Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería mecánica que tengan
por objeto, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de:
estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales
y procesos de fabricación y automatización.

CT02 - 02. Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de Ingeniería Mecánica.

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT04 - 04. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el ámbito de la ingeniería mecánica.

CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

CT06 - 06. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT07 - 07. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CT08 - 08. Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CT09 - 09. Capacidad de organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

CT10 - 10. Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG04 - 04. ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas soluciones tanto en el
ámbito académico como laboral o profesional dentro de su campo de estudio;

CG05 - 05. saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa, conocimientos,
metodologías, ideas, problemas y soluciones en el ámbito de su campo de estudio;

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

CG01 - 01. haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado una comprensión de los aspectos teóricos y prácticos y de la
metodología de trabajo en su campo de estudio con una profundidad que llegue hasta la vanguardia del conocimiento;

CG02 - 02. poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras;

CG03 - 03. tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexión sobre asuntos de índole social, científica o ética en el ámbito de su campo
de estudio;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CI12 - 18. Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones de
una oficina de proyectos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

450 60
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5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

100.0 100.0

NIVEL 2: TRABAJO FINAL DE GRADO

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Diseño Mecánico

NIVEL 3: Trabajo Fin de Grado 1

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Máster 12 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS
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No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA205 El alumno/na se ha integrado óptimamente en la empresa, colaborando con el resto de las personas de su en-

torno.

RA206 Resuelve con destreza la problemática planteada demostrando alto nivel de autonomía en el desarrollo del Tra-

bajo Fin de Grado.

RA207 Analiza los resultados obtenidos y extrae las conclusiones del proyecto

RA208 Estructura y redacta correctamente la documentación relativa al trabajo final de grado.

RA209 Presenta y defiende correctamente ante un tribunal el trabajo final de grado

5.5.1.3 CONTENIDOS

Trabajo fin de grado

· Desarrollo del proyecto

· Análisis de los resultados obtenidos

· Documentación del proyecto

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT11 - 11. Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

CT12 - 12. Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social.

CG07 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social

CT01 - 01. Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería mecánica que tengan
por objeto, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de:
estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales
y procesos de fabricación y automatización.

CT02 - 02. Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de Ingeniería Mecánica.

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT04 - 04. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el ámbito de la ingeniería mecánica.

CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

CT06 - 06. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT07 - 07. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CT08 - 08. Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CT09 - 09. Capacidad de organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

CT10 - 10. Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG04 - 04. ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas soluciones tanto en el
ámbito académico como laboral o profesional dentro de su campo de estudio;
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CG05 - 05. saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa, conocimientos,
metodologías, ideas, problemas y soluciones en el ámbito de su campo de estudio;

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

CG01 - 01. haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado una comprensión de los aspectos teóricos y prácticos y de la
metodología de trabajo en su campo de estudio con una profundidad que llegue hasta la vanguardia del conocimiento;

CG02 - 02. poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras;

CG03 - 03. tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexión sobre asuntos de índole social, científica o ética en el ámbito de su campo
de estudio;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

TFG - 27. Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un
proyecto en el ámbito de las tecnologías específicas de la Ingeniería Mecánica de naturaleza profesional en el que se sinteticen e
integren las competencias adquiridas en las enseñanzas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

300 60

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

100.0 100.0

5.5 NIVEL 1: 8º semestre: Empresa - Mención: Procesos Fabricación

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: PROYECTOS MECÁNICOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Según Asignaturas

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

18

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS
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No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Prácticas en Empresa 2.3

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 18 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

18

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Procesos de Fabricación

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA224 Se ha integrado óptimamente en la empresa, colaborando con el resto de las personas de su entorno.

RA225 Realiza con destreza las tareas asignadas con alto nivel de autonomía.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Prácticas en empresa

· Plan de seguridad

· Organización de la empresa

· Realización de las tareas asignadas por la empresa

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT11 - 11. Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

CT12 - 12. Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social.

CG07 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social
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CT01 - 01. Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería mecánica que tengan
por objeto, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de:
estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales
y procesos de fabricación y automatización.

CT02 - 02. Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de Ingeniería Mecánica.

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT04 - 04. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el ámbito de la ingeniería mecánica.

CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

CT06 - 06. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT07 - 07. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CT08 - 08. Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CT09 - 09. Capacidad de organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

CT10 - 10. Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG04 - 04. ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas soluciones tanto en el
ámbito académico como laboral o profesional dentro de su campo de estudio;

CG05 - 05. saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa, conocimientos,
metodologías, ideas, problemas y soluciones en el ámbito de su campo de estudio;

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

CG01 - 01. haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado una comprensión de los aspectos teóricos y prácticos y de la
metodología de trabajo en su campo de estudio con una profundidad que llegue hasta la vanguardia del conocimiento;

CG02 - 02. poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras;

CG03 - 03. tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexión sobre asuntos de índole social, científica o ética en el ámbito de su campo
de estudio;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CI12 - 18. Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones de
una oficina de proyectos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

450 60

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

100.0 100.0
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NIVEL 2: TRABAJO FINAL DE GRADO

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Procesos de Fabricación

NIVEL 3: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Máster 12 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA205 El alumno/na se ha integrado óptimamente en la empresa, colaborando con el resto de las personas de su en-

torno.

Pu
ed

e 
va

lid
ar

 e
st

e 
do

cu
m

en
to

 e
n 

la
 S

ed
e 

El
ec

tro
ni

ca
 d

e 
es

te
 M

in
is

te
rio

 o
 e

n 
su

 C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

.
C

SV
: 2

75
09

05
54

91
36

93
95

12
16

11
4



Identificador : 2500197

169 / 201

RA206 Resuelve con destreza la problemática planteada demostrando alto nivel de autonomía en el desarrollo del Tra-

bajo Fin de Grado.

RA207 Analiza los resultados obtenidos y extrae las conclusiones del proyecto

RA208 Estructura y redacta correctamente la documentación relativa al trabajo final de grado.

RA209 Presenta y defiende correctamente ante un tribunal el trabajo final de grado

5.5.1.3 CONTENIDOS

Trabajo fin de grado

· Desarrollo del proyecto

· Análisis de los resultados obtenidos

· Documentación del proyecto

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT11 - 11. Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

CT12 - 12. Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social.

CG07 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social

CT01 - 01. Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería mecánica que tengan
por objeto, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de:
estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales
y procesos de fabricación y automatización.

CT02 - 02. Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de Ingeniería Mecánica.

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT04 - 04. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el ámbito de la ingeniería mecánica.

CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

CT06 - 06. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT07 - 07. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CT08 - 08. Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CT09 - 09. Capacidad de organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

CT10 - 10. Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG04 - 04. ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas soluciones tanto en el
ámbito académico como laboral o profesional dentro de su campo de estudio;

CG05 - 05. saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa, conocimientos,
metodologías, ideas, problemas y soluciones en el ámbito de su campo de estudio;

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

CG01 - 01. haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado una comprensión de los aspectos teóricos y prácticos y de la
metodología de trabajo en su campo de estudio con una profundidad que llegue hasta la vanguardia del conocimiento;

CG02 - 02. poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras;
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CG03 - 03. tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexión sobre asuntos de índole social, científica o ética en el ámbito de su campo
de estudio;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

TFG - 27. Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un
proyecto en el ámbito de las tecnologías específicas de la Ingeniería Mecánica de naturaleza profesional en el que se sinteticen e
integren las competencias adquiridas en las enseñanzas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

300 60

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

100.0 100.0

5.5 NIVEL 1: 7º semestre: Intensificación - Mención: Biomecánica

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: BIOMEDICINA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

15

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Biomecánica

NIVEL 3: Fundamentos Biomédicos
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5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Biomecánica

NIVEL 3: Biomateriales

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

4,5

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Biomecánica

NIVEL 3: Certificaciones y normativas sanitarias

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3
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CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

4,5

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Biomecánica

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Biomateriales RAB08 Conoce y comprende los fundamentos de la ciencia de los biomateriales

Biomateriales RAB09 Conoce y comprende las propiedades de materiales metálicos, poliméri-

cos, cerámicos y compuestos.

Biomateriales RAB10 Dispone de conocimientos necesarios para la selección del biomaterial

adecuado en el campo de la Ingeniería Biomédica

Certificaciones y normativas sanitarias RAB11 Conoce y comprende las peculiaridades en cuanto a normativas y certifi-

caciones de los productos sanitarios

Certificaciones y normativas sanitarias RAB12 Aplica los conocimientos sobre certificaciones y normativas a la hora de

diseñar productos sanitarios para su posterior comercialización

Certificaciones y normativas sanitarias RAB13 Conoce y aplica los conocimientos sobre gestión de la calidad a diferen-

tes sistemas del ámbito sanitario

Fundamentos biomédicos RAB01 Conocer la función de los orgánulos celulares, diferenciar diferentes ti-

pos de células y caracterizar los distintos tipos de tejidos

Fundamentos biomédicos RAB02 Describir la anatomia y comprender la fisiologia general de los diferentes

aparatos del cuerpo humano, siendo capaz de identificar y conocer los

diferentes elementos que constitutyen dichos sistemas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

BIOMATERIALES

Introducción a los fundamentos de la ciencia de materiales

Materiales metálicos

Materiales cerámicos

Materiales poliméricos

Tipos de biomateriales: Metálicos, Poliméricos y Cerámicos

Selección de materiales

-----------------

CERTIFICACIONES Y NORMATIVAS SANITARIAS
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Peculiaridades de un producto en el sector sanitario

Marco legal

Sistemas de gestión de la calidad

Certificación y autorización para la comercialización de los productos

-------------

FUNDAMENTOS BIOMÉDICOS

1.- Estructura celular. Membrana plasmatica y elementos del zitoplasma

2.-Tejido epitelial

3.-Tejido Conectivo

4.- Tejido muscular

5.- Tejido nervioso

6.- Aparato locomotor

7.- Aparato respiratorio

8.- Aparato digestivo

9.- Aparato urinario

10.- Aparato reproductivo

11.- Sistema neuroendocrino

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT06 - 06. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE07 - 25. Conocimientos y capacidades para la aplicación de la ingeniería de materiales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

118.1 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden

32.5 30
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necesitar la utilización de software
específico)

4.Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios.

73.8 80

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

15.6 60

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

130 20

8.Visitas a laboratorios, empresas y/o
CCTT.

5 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

30.0 60.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

20.0 70.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

15.0 50.0

NIVEL 2: TEORÍA DE MECÁNISMOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES
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Mención en Biomecánica

NIVEL 3: Introducción a la biomecánica

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Biomecánica

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAB23 Conoce los fundamentos de la biomecánica.

RAB24 Aplica los conocimientos de mecánica en el estudio del movimiento del cuerpo humano.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introducción a la Biomecánica

Introducción a la biomecánica

Cinemática y cinética del sistema musculo esquelético

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CI07 - 13. Conocimiento de los principios de teoría de máquinas y mecanismos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

80 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

20 30

4.Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios.

5 80

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

40 20

8.Visitas a laboratorios, empresas y/o
CCTT.

5 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

30.0 60.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

20.0 70.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

15.0 50.0

NIVEL 2: TECNOLOGÍAS DE ACCIONAMIENTO Y CONTROL

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Biomecánica

NIVEL 3: Bioseñales y procesamiento de señal

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Biomecánica

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAB03 Conocer las bioseñales generedas por el cuerpo y conocer sus principales características

RAB04 Diseñar algoritmos de procesamiento de datos que permitan extraer las características deseadas de una bioseñal

en particular

5.5.1.3 CONTENIDOS

BIOSEÑALES Y PROCESAMIENTO DE SEÑAL

1- Bioseñales

2- Parámetros principales de una señal

2.1- Amplitud

2.2- Frecuencia

2.3- Fase

3- Captura de señales

3.1. - Muestreo

Pu
ed

e 
va

lid
ar

 e
st

e 
do

cu
m

en
to

 e
n 

la
 S

ed
e 

El
ec

tro
ni

ca
 d

e 
es

te
 M

in
is

te
rio

 o
 e

n 
su

 C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

.
C

SV
: 2

75
09

05
54

91
36

93
95

12
16

11
4



Identificador : 2500197

178 / 201

3.2.- Digitalización

4- Procesamiento

4.1- Algoritmos para la detección de amplitud

4.2.- Algoritmos para la detección de frecuencia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CI05 - 11. Conocimientos de los fundamentos de la electrónica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

60 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

20 30

5.Realización de prácticas en ordenador. 40 100

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

30 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

30.0 60.0

2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

20.0 70.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

15.0 50.0
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NIVEL 2: INFORMÁTICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Biomecánica

NIVEL 3: Redes de comunicación y sistemas de información

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Biomecánica

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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RAB05 Conocer los distintos sensores y equipos de monitorazción, las señales biomédicas que monitorizan, sus carac-

terísticas y funcionalidades

RAB06 Dimensionar y diseñar redes de comunicaciones teniendo en cuenta todos los elementos

RAB07 Conocer y comprender la informatización del sistema hospitalario

5.5.1.3 CONTENIDOS

REDES DE COMUNICACIÓN Y SISTEMAS DE INFORMACIÓN

1.Sensore y equipos de monitorización

2.Redes de comunicaciones

3.Sistemas de información hospitalarias

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1.Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

40 100

2.Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

15 30

7.Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

20 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1.Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

30.0 60.0
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2.Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

20.0 70.0

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

15.0 50.0

5.5 NIVEL 1: 8º semestre: Empresa - Mención: Biomecánica

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: TRABAJO FINAL DE GRADO

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Biomecánica

NIVEL 3: Trabajo Fin de grado

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Máster 12 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS
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No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA205 El alumno/na se ha integrado óptimamente en la empresa, colaborando con el resto de las personas de su en-

torno.

RA206 Resuelve con destreza la problemática planteada demostrando alto nivel de autonomía en el desarrollo del Tra-

bajo Fin de Grado.

RA207 Analiza los resultados obtenidos y extrae las conclusiones del proyecto

RA208 Estructura y redacta correctamente la documentación relativa al trabajo final de grado.

RA209 Presenta y defiende correctamente ante un tribunal el trabajo final de grado

5.5.1.3 CONTENIDOS

Trabajo fin de grado

· Desarrollo del proyecto

· Análisis de los resultados obtenidos

· Documentación del proyecto

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT11 - 11. Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

CT12 - 12. Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social.

CG07 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social

CT01 - 01. Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería mecánica que tengan
por objeto, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de:
estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales
y procesos de fabricación y automatización.

CT02 - 02. Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de Ingeniería Mecánica.

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT04 - 04. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el ámbito de la ingeniería mecánica.

CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

CT06 - 06. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT07 - 07. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CT08 - 08. Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CT09 - 09. Capacidad de organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

CT10 - 10. Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG04 - 04. ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas soluciones tanto en el
ámbito académico como laboral o profesional dentro de su campo de estudio;

CG05 - 05. saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa, conocimientos,
metodologías, ideas, problemas y soluciones en el ámbito de su campo de estudio;
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CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

CG01 - 01. haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado una comprensión de los aspectos teóricos y prácticos y de la
metodología de trabajo en su campo de estudio con una profundidad que llegue hasta la vanguardia del conocimiento;

CG02 - 02. poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras;

CG03 - 03. tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexión sobre asuntos de índole social, científica o ética en el ámbito de su campo
de estudio;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

TFG - 27. Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un
proyecto en el ámbito de las tecnologías específicas de la Ingeniería Mecánica de naturaleza profesional en el que se sinteticen e
integren las competencias adquiridas en las enseñanzas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

450 60

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

100.0 100.0

NIVEL 2: PROYECTOS MECÁNICOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

18

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS
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No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Biomecánica

NIVEL 3: Prácticas en Empresa

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 18 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

18

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mención en Biomecánica

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA224 Se ha integrado óptimamente en la empresa, colaborando con el resto de las personas de su entorno.

RA225 Realiza con destreza las tareas asignadas con alto nivel de autonomía.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Prácticas en empresa

· Plan de seguridad

· Organización de la empresa

· Realización de las tareas asignadas por la empresa

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CT11 - 11. Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Técnico Industrial.

CT12 - 12. Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social.

CG07 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con resposabilidad social

CT01 - 01. Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería mecánica que tengan
por objeto, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de:
estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales
y procesos de fabricación y automatización.
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CT02 - 02. Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de Ingeniería Mecánica.

CT03 - 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CT04 - 04. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el ámbito de la ingeniería mecánica.

CT05 - 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos análogos.

CT06 - 06. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CT07 - 07. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CT08 - 08. Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CT09 - 09. Capacidad de organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

CT10 - 10. Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CG04 - 04. ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas soluciones tanto en el
ámbito académico como laboral o profesional dentro de su campo de estudio;

CG05 - 05. saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa, conocimientos,
metodologías, ideas, problemas y soluciones en el ámbito de su campo de estudio;

CG06 - 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de estudio y entorno laboral o profesional y
de organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no).

CG01 - 01. haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado una comprensión de los aspectos teóricos y prácticos y de la
metodología de trabajo en su campo de estudio con una profundidad que llegue hasta la vanguardia del conocimiento;

CG02 - 02. poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras;

CG03 - 03. tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexión sobre asuntos de índole social, científica o ética en el ámbito de su campo
de estudio;

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CI12 - 18. Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones de
una oficina de proyectos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

6.Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo y del trabajo final
de grado individual ** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

300 60

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

3.Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en el proyecto
semestral y en el trabajo final de grado.

100.0 100.0
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6. PERSONAL ACADÉMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoría Total % Doctores % Horas %

Mondragón Unibertsitatea Personal Docente
contratado por
obra y servicio

100 0 44

Mondragón Unibertsitatea Profesor Titular 100 48 56

PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACIÓN DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACIÓN % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

65 20 70

CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificación de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

1. PROGRESO Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

El progreso y resultados de aprendizaje de los alumnos se medirán con los siguientes mecanismos:

· Los resultados obtenidos en las evaluaciones semestrales.

· En los resultados obtenidos en las estancias de movilidad.

· Los resultados de los POPBL

· Los resultados del TFG

· Resultados obtenidos en las evaluaciones semestrales

Al describir los módulos de coordinación semestral, ya se ha indicado que, una vez que los estudiantes hayan completado las diferentes materias
del módulo, se llevará a cabo una evaluación global del mismo que considerará todos los conocimientos, capacidades y destrezas adquiridos por el
alumno en el conjunto de las asignaturas integradas en el mismo.

Para ello, la Coordinadora de Ingeniería convoca a una sesión de evaluación por cada curso y semestre al equipo de profesores y se ponen en común:

a) Los resultados globales obtenidos por los alumnos en los resultados de aprendizaje de las asignaturas del semestre, tales como tasa de evaluación,
tasa de rendimiento y tasa de éxito.

b) A continuación se contrastan los resultados obtenidos por cada uno de los alumnos con el fin de elaborar un breve informe (llamado ¿feed-back¿)
con el que orientar e informar a los alumnos y las alumnas del progreso en el semestre o al término del curso.

· Resultados obtenidos en las estancias de movilidad

Las estancias de movilidad exigirán al alumno el tener que valerse de las capacidades y competencias adquiridas a lo largo de los estudios de gra-
do. Académicamente, deberán desenvolverse con solvencia en los estudios que cursen en el extranjero y cumplir los objetivos que se le planteen.
Para ello, además de las competencias específicas adquiridas en los cursos anteriores, deberán aplicar el resto competencias adquiridas tales como
¿aprender a aprender¿, ¿comunicación efectiva¿, ¿resolución de problemas¿, ¿toma de decisiones¿, etc,..
Cuando se reciben en la Institución las calificaciones obtenidas por los alumnos y las alumnas en las Instituciones de destino, se convoca a una
reunión al/ a la coordinador/a de movilidad del título, al/a la coordinador/a del título, al responsable de Relaciones Internacionales de la Institución y
a la Secretaria Académica para valorar los resultados globales obtenidos por los alumnos en las Instituciones de destino (tasa de evaluación, tasa de
rendimiento y tasa de éxito), y ratificar los reconocimientos de ECTS acordados en los Learning Agreement suscritos con las Universidades de destino
de los alumnos.
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· Resultados obtenidos en los POPBL

Como se ha indicado en el apartado PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS de esta memoria al describir los módulos y materias que constituyen el
plan de estudios, uno de los pilares fundamentales de la metodología de enseñanza-aprendizaje que se aplicará es el aprendizaje basado en la resolu-
ción de problemas/proyectos. Así, en los 6 primeros semestres del título se ha incluido una materia de POPBL en la que los alumnos, individualmente
o por equipos, deberán resolver problemas o proyectos interdisciplinares y de dificultad gradual, más interdisciplinares y complejos a medida que avan-
cen en los cursos.

En los POPBL de los últimos cursos se les exigirá resolver problemas planteados por las empresas, o incluso desarrollar propuestas de emprendizaje.

El Equipo de PDI de semestre que define el/los POBPLs del semestre, establecen ¿entre otros aspectos- el contenido, el alcance, y los hitos y entre-
gables del POPBL. A lo largo del desarrollo del POBL los alumnos cuentan con la ayuda de un/una tutor/a y un/a experto/a que les guía en este proce-
so de desarrollo.

Al término del semestre, además de los entregables que se hayan previsto, se exige a los alumnos:

a) Una presentación del POPBL, individual o en grupo.

b) Una defensa del POPBL (oral o escrita), en la que deberán responder a las cuestiones planteadas por los profesores de las asignaturas cuyas te-
máticas se han trabajado en el POPBL.

· Resultados obtenidos en el TFG

El equipo de título considera que el TFG es una de las actividades más relevantes para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los
alumnos. En coherencia con el sistema de evaluación aplicado en las enseñanzas de Grado, el seguimiento y evaluación del TFG son continuos.

La Guía Académico-administrativa del TFG emplaza al alumno a redactar un descargo parcial y la memoria del TFG; y emplaza al director del TFG y al
tutor académico a hacer el seguimiento y la evaluación final del TFG que esta actividad académica requiere.

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en dicha Guía, se ha establecido que

· El informe de seguimiento y el informe de evaluación se integren en uno único: el Informe de seguimiento y evaluación.

· Se faciliten tres informes (denominados ¿feed-back¿ en el seno de la Escuela Politécnica Superior) del TFG al/a la alumno/a, dos PARCIALES: el primero de
ellos en febrero coincidiendo con la realización del descargo parcial por parte del/ de la alumno/a; y el segundo en mayo, respectivamente. Y un informe de eva-
luación FINAL tras el acto de presentación y defensa del TFG.

· El feed-back PARCIAL de febrero lo comunicarán conjuntamente por el /la directora/a de TFG y por el/la tutor/a del mismo. Tendrá carácter orientativo para el
alumno, pero no supondrá porcentaje alguno sobre la nota final del proyecto. Para ello se utilizará la plantilla recogida en el anexo I de este documento (INFOR-
ME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL TFG).

· El feed-back PARCIAL de junio lo comunicará el/la tutor/a del TFG; y servirá para que el/la tutor/a autorice la presentación y defensa del mismo. Para ello se
utilizará la plantilla recogida en el anexo II de este documento (AUTORIZACIÓN PRESENTACIÓN Y DEFENSA DEL TFG).

· El feed-back FINAL lo comunicará el tribunal de evaluación del TFG, en el que participan el director/a del TFG y el tutor/a del mismo, entre otros. Este informe
de evaluación concluirá con la calificación otorgada por el tribunal de evaluación al TFG. Para ello se utilizará la plantilla recogida en el anexo I de este docu-
mento (INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL TFG).

A.- El informe de seguimiento deberá versar sobre los siguientes aspectos:

a) Capacidad técnica.

b) Capacidad de aprendizaje.

c) Administración de trabajos.

d) Habilidades de comunicación oral y escrita.

e) Sentido de la responsabilidad.

f) Facilidad de adaptación.

g) Creatividad e iniciativa.

h) Implicación personal.
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i) Motivación.

j) Receptividad a las críticas.

k) Puntualidad.

l) Relaciones con su entorno laboral.

m) Capacidad de trabajo en equipo.

n) Aquellos otros aspectos que se consideren oportunos.

A continuación, se explica brevemente cada una de ellos, con el fin de enmarcarlos en el contexto del TFG. Por ejemplo:

1. Capacidad técnica. Se entenderá referida a si el/la alumno/a ha demostrado haber adquirido las competencias específicas que se identificaron en su TFG.
2. Capacidad de aprendizaje. Se entenderá referida a la capacidad del alumno para utilizar técnicas para aprender de forma autónoma.
3. Administración de trabajos. Se entenderá referida a su capacidad para planificar, y ejecutar las tareas en el tiempo establecido y con la calidad que se le haya re-

querido.
4. Habilidades de comunicación oral y escrita. Se entenderá referida a la competencia CG01, común para todos los TFGs.
5. Sentido de la responsabilidad. Se entenderá que ha asumido su compromiso con las tareas que le han sido encomendadas, que ha cuidado de los materiales, ma-

quinaria y equipamiento en general, que se ha puesto a su servicio; que ha respetado las pautas de confidencialidad que se le exigieron, etc.
6. Facilidad de adaptación- Se entenderá referida a la capacidad de adecuarse a su entorno: a los usos, costumbres y normas de la institución en la que realice las

prácticas, a las personas de su entorno de prácticas, a los medios técnicos y equipamiento de que dispone para la realización de las mismas, etc.
7. Creatividad e iniciativa. Se refiere a la capacidad demostrada para proponer nuevas ideas y a su capacidad para desarrollarlas y llevarlas adelante actuando de

forma proactiva.
8. Implicación personal. Se entenderá referida a su participación más o menos activa en lo concerniente al desarrollo y consecución de los objetivos del TFG.
9. Motivación. Se entenderá referida a la capacidad de motivación personal (no tanto de terceras personas), con estímulos personales, demostrada por el/la alumno/

a; y la capacidad demostrada para superar los obstáculos, las dificultades, retos, escollos, etc surgidos a lo largo del TFG.
10. Receptividad a las críticas. Se entenderá referida a la actitud manifestada por el/la alumno/a cuando ha recibido críticas en relación al desarrollo técnico del TFG

o en relación a cualquiera de los criterios de evaluación recogidos en el presente documento.
11. Puntualidad. Se entenderá referida tanto al momento de inicio y fin de su actividad de prácticas diaria, como a todas las citas, reuniones, visitas, etc, a las que ha-

ya sido convocado en relación con el TFG.
12. Relaciones con su entorno laboral. Se entenderá referida a su capacidad de contribuir a la consecución de un clima positivo de relación y colaboración con el en-

torno, valorando la comunicación como uno de los aspectos más esenciales en su profesión.
13. Capacidad de trabajo en equipo. Se refiere a la capacidad demostrada para trabajar de forma coordinada y complementaria con las personas del entorno del TFG

de manera coordinada para el logro de un objetivo común.

B.- EVALUACIÓN FINAL DEL TFG

B.1. Tribunal de evaluación del TFG

La evaluación del TFG la hace un Tribunal designado al efecto. Este deberá estar compuesto de tres miembros mínimamente, de los cuales dos debe-
rán ser Profesores o Profesoras de MU-EPS y un vocal podrá ser del exterior, normalmente de la empresa en la que se desarrolló el proyecto. En los
casos en que el vocal exterior no pueda acreditar la titulación académica mínima requerida, el tutor deberá señalar quién ha de figurar en el Tribunal
en su lugar. Por último, uno de los dos Profesores o Profesoras actuará siempre como Secretario/a del Tribunal.

B.2. Valoración cuantitativa y cualitativa

El sistema de evaluación contendrá dos partes: una cuantitativa y otra cualitativa. En la cuantitativa se tendrán en cuenta los siguientes aspectos:

· CAPACIDAD TÉCNICA.- Se refiere a las competencias técnicas asignadas al TFG. Supondrá el 45% de la nota final del TFG.

· HABILIDADES DE COMUNICACIÓN ORAL Y ESCRITA.- Se refiere a la competencia CG01, común a todos los TFG. Supondrá el 35% de la nota final del
TFG.

· TRABAJO REALIZADO EN EL TFG Y DISPOSICIÓN PERSONAL.- Se refiere a la competencia CG02, común a todos los TFG. Supondrá el 20% de la nota
final del TFG.

Los valores que podrán tomar estos aspectos son:

Valor numérico Valor cualitativo

1 MUY MAL
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3 MAL

5 SUFICIENTE

6-7 BIEN

8 NOTABLE

9 SOBRESALIENTE

10 EXCELENTE

En la valoración cualitativa se tendrán en cuenta los siguientes aspectos:

-RECEPTIVIDAD A LAS CRÍTICAS

-PUNTUALIDAD

-RELACIONES CON SU ENTORNO LABORAL

-CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO

Estos aspectos se evaluarán en términos de SI, NO, ¿A VECES¿; pero no llevarán asociada ninguna calificación numérica.

Todas estas cuestiones se hallan recogidas en los documentos ¿Guía académico-administrativa del TFG¿ y ¿Sistema de evaluación del
TFG¿ publicados en la web.

En el caso de estudiantes con discapacidad que tengan dificultades en la expresión oral, deberá indicarse el grado de autonomía para esta habi-
lidad y si requiere de algún tipo de recurso técnico y/o humano para la misma.

9. SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD
ENLACE http://www.mondragon.edu/es/eps/servicios/calidad

10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2012

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN EN SU CASO, DE LOS ESTUDIANTES EXISTENTES AL PLAN DE ESTUDIOS MODIFICADO

Se han previsto la siguiente tabla de adaptaciones:

PLAN 2008 PLAN 2012

SEM. ASIGNATURA TIPO CRED. SEM. ASIGNATURA TIPO CRED.

S1 Fundamentos Matemáti-

cos I

FB 6 S1 Fundamentos Matemáti-

cos I

FB 6

S1 Expresión gráfica I FB 6 S1 Expresión gráfica I FB 6

S1 Fundamentos de Informá-

tica

FB 6 S1 Fundamentos de Informá-

tica

FB 6

S1 Física Mecánica I FB 6 S1 Física I FB 6
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S1 Taller de Ingeniería Me-

cánica

OB 3 S1-S2 Fundamentos metodológi-

cos I y II

OB 6+6

S1 POPBL 1 OB 3

S2 POPBL 2 OB 3

S2 Fundamentos Matemáti-

cos II

FB 6 S2 Fundamentos Matemáti-

cos II

FB 6

S2 Expresión gráfica II OB 6 S2 Expresión gráfica II OB 6

S2 Física Mecánica II FB 6 S3 Mecánica FB 6

S2 Química FB 6 S2 Química FB 6

S2 Ingles Técnico I OB 3

S3 Fundamentos Matemáti-

cos III

FB 6 S3 Fundamentos Matemáti-

cos III

FB 6

S3 Fundamentos de Ciencia

de Materiales

OB 4,5 S3 Fundamentos de Ciencia

de Materiales

OB 4,5

S3 Tecnologías de Fabrica-

ción I

OB 4,5 S3 Tecnologías de Fabrica-

ción

OB 4,5

S3 Estadística FB 6 S3 Estadística FB 6

S3 Física Eléctrica OB 4,5 S2 Física II FB 6

S3 Ingles Técnico II OB 3

S3 POPBL 3 OB 1,5

S4 Elasticidad y Resistencia

de Materiales I

OB 4,5 S4 Elasticidad y Resistencia

de Materiales I

OB 4,5

S4 Introducción al Diseño

Mecánico

OB 6 S4 Introducción al Diseño

Mecánico

OB 6

S4 Tecnologías de Fabrica-

ción II

OB 4,5 S4 Ingeniería de procesos OB 4,5

S4 Ampliación de Física OB 3

S4 Termodinámica OB 4,5 S4 Termodinámica OB 4,5

S4 Administración y Gestión

de Empresas

FB 6 S4 Empresa FB 6

S4 POPBL 4 OB 1,5

S5 Elasticidad y Resistencia

de Materiales II

OB 4,5 S5 Elasticidad y Resistencia

de Materiales II

OB 4,5

S5 Diseño Mecánico OB 4,5 S5 Diseño Mecánico OB 4,5

S5 Ingeniería de Fluidos OB 6 S5 Ingeniería de Fluidos OB 6

S5 Accionamientos Eléctri-

cos

OB 4,5 S5 Accionamientos Eléctri-

cos

OB 4,5

S5 Teoría de Mecanismos OB 6 S5 Teoría de Mecanismos OB 6

S5 Humanidades y Ciencias

Sociales

OP 3 S3 Humanidades y ciencias

sociales

OP 3

S5 POPBL 5 OB 1,5

S6 Estructuras y Construccio-

nes Industriales

OB 6 S6 Estructuras y Construccio-

nes Industriales

OB 6

S6 Diseño de Máquinas OB 3 S6 Diseño y ensayo de Má-

quinas

OB 4,5

S6 Transferencia de Calor OB 4,5 S6 Ingeniería térmica OB 4,5

S6 Electrónica y Automática OB 6 S6 Electrónica y Automática OB 6

S6 Sistemas Fluidicos Indus-

triales

OB 4,5 S6 Sistemas Fluidicos Indus-

triales

OB 4,5

S6 Ingeniería mediambiental OB 4,5 S6 Ingeniería mediambiental OB 4,5

S6 POPBL 6 OB 1,5

S7 Oficina Técnica: Proyec-

tos Mecánicos

OB 4,5 S7 Oficina Técnica: Proyec-

tos Mecánicos

OB 4,5

S7 Organización Industrial OP 6 S5 Ingeniería de calidad OB 4,5

S7 Ingeniería de producción OB 3

S7 Técnicas de Negociación

y Gestión de Personas

OP 3 S7 Gestión de personas OP 3

S7 Análisis de Procesos In-

dustriales

OP 4,5 S7 Análisis de Procesos In-

dustriales

OP 4,5

S7 Prácticas empresa OP 12 S7 Prácticas en empresa OP 12

S8 Prácticas empresa OP 18 S8 Prácticas en empresa OP 18

S8 TFG TFG 12 S8 TFG TFG 12

S7 Organización Industrial OP 6 S5 Ingeniería de calidad OB 4,5

S7 Ingeniería de producción OB 3

S7 Técnicas de Negociación

y Gestión de Personas

OP 3 S7 Gestión de personas OP 3
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S7 Ampliación de Métodos

Numéricos

OP 4,5

S7 Amplicación de Ecuacio-

nes Diferenciales

OP 4,5

S7 Mecánica de Materiales OP 4,5

S7 Materiales Aplicados al

Diseño

OP 6

S8 Oficina Técnica: Proyec-

tos Mecánicos

OB 4,5 S7 Oficina Técnica: Proyec-

tos Mecánicos

OB 4,5

S8 Análisis de Procesos In-

dustriales

OP 4,5 S7 Análisis de Procesos In-

dustriales

OP 4,5

S8 Ingeniería de Producto OP 6 S7 Ingeniería de producto OP 4,5

S8 Introducción a la Simula-

ción Numérica

OP 4,5 S7 Modelización numérica

para el diseño

OP 4,5

S8 Diseño Paramétrico OP 4,5

S8 Diseño y ensayo de má-

quinas

OP 6 S6 Diseño y ensayo de Má-

quinas

OB 4,5

S8 Dinámica de Fluidos

Computacional

OP 4,5

S7-S8 TFG TFG 12 S8 TFG TFG 12

S7 Organización Industrial OP 6 S5 Ingeniería de calidad OB 4,5

S7 Ingeniería de producción OB 3

S7 Técnicas de Negociación

y Gestión de Personas

OP 3 S7 Gestión de personas OP 3

S7 Ampliación de Métodos

Numéricos

OP 4,5

S7 Amplicación de Ecuacio-

nes Diferenciales

OP 4,5

S7 Ingeniería de Procesos de

Fabricación

OP 6

S7 Ingeniería de Materiales OP 4,5 S4 Ingeniería de Materiales OB 4,5

S8 Oficina Técnica: Proyec-

tos Mecánicos

OB 4,5 S7 Oficina Técnica: Proyec-

tos Mecánicos

OB 4,5

S8 Análisis de Procesos In-

dustriales

OP 4,5 S7 Análisis de Procesos In-

dustriales

OP 4,5

S8 Introducción a la Simula-

ción Numérica

OP 4,5 S7 Modelización numérica

para la fabricación

OP 4,5

S8 Diseño de Sistemas Auto-

máticos

OP 6

S8 Fabricación Asistida OP 4,5

S8 Tecnologías de Unión OP 6

S7-S8 TFG TFG 12 S8 TFG TFG 12

10.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

5095000-20006195 Ingeniero Técnico Industrial, Especialidad en Mecánica-Escuela Politécnica Superior

5095000-20006195 Ingeniero Técnico Industrial, Especialidad en Mecánica-Escuela Politécnica Superior

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TÍTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

30627545D CARLOS GARCIA CRESPO

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Loramendi 4 20500 Gipuzkoa Arrasate/Mondragón

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

cgarcia@mondragon.edu 629172615 943791536 DIRECTOR DE LA
ESCUELA POLITÉCNICA
SUPERIOR

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

15983176Q VICENTE ATXA URIBE
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DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Loramendi 4 20500 Gipuzkoa Arrasate/Mondragón

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

batxa@mondragon.edu 629175687 943791536 RECTOR DE MONDRAGON
UNIBERTSITATEA

11.3 SOLICITANTE

El responsable del título no es el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

15364750Z Miren Irune Murgiondo Biain

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Loramendi 4 20500 Gipuzkoa Arrasate/Mondragón

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

mmurgiondo@mondragon.edu 690825555 943791536 Secretaria de la Escuela
Politécnica Superior
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre :2.1. RESPUESTA + JUSTIFICACIÓN.pdf

HASH SHA1 :428E06E42F31ADD0679B4F8C2F55575D853E6673

Código CSV :274413328936706807510747
Ver Fichero: 2.1. RESPUESTA + JUSTIFICACIÓN.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :4.1. INFORMACIÓN PREVIA A LA MATRÍCULA.pdf

HASH SHA1 :E999BAFB69F80A1E533F50039CAFC495E5044599

Código CSV :258050278202532968549327
Ver Fichero: 4.1. INFORMACIÓN PREVIA A LA MATRÍCULA.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre :5.1. ESTRUCTURA Y ORGANIZACIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS.pdf

HASH SHA1 :FE5A3AF1622E700B378EBD83112F92324A6CF5CA

Código CSV :274171476452356498073937
Ver Fichero: 5.1. ESTRUCTURA Y ORGANIZACIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS.pdf
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Nombre :6.1. PERSONAL ACADEMICO.pdf
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Ver Fichero: 6.1. PERSONAL ACADEMICO.pdf
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Apartado 6: Anexo 2
Nombre :6.2. PERSONAL DE ADMÓN Y SERVICIOS.pdf
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Nombre :CAP 7.1. JUSTIFICACION.pdf
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Ver Fichero: CAP 7.1. JUSTIFICACION.pdf
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Nombre :CAP 8.1. TASAS.pdf
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Apartado 10: Anexo 1
Nombre :10.1. CALENDARIO IMPLANTACIÓN MODIFICACIÓN.pdf
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Pu
ed

e 
va

lid
ar

 e
st

e 
do

cu
m

en
to

 e
n 

la
 S

ed
e 

El
ec

tro
ni

ca
 d

e 
es

te
 M

in
is

te
rio

 o
 e

n 
su

 C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

.
C

SV
: 2

75
09

05
54

91
36

93
95

12
16

11
4

https://sede.educacion.gob.es/cid/258050455106229787597546.pdf


Identificador : 2500197

201 / 201

Pu
ed

e 
va

lid
ar

 e
st

e 
do

cu
m

en
to

 e
n 

la
 S

ed
e 

El
ec

tro
ni

ca
 d

e 
es

te
 M

in
is

te
rio

 o
 e

n 
su

 C
ar

pe
ta

 C
iu

da
da

na
 (h

ttp
s:

//s
ed

e.
ad

m
in

is
tra

ci
on

.g
ob

.e
s)

.
C

SV
: 2

75
09

05
54

91
36

93
95

12
16

11
4


	IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES
	Apartado 1. Descripción del título
	Apartado 2. Justificación
	Apartado 3. Competencias
	Apartado 4. Acceso y admisión de estudiantes
	Apartado 5. Planificación de las enseñanzas
	Apartado 6. Personal académico
	Apartado 7. Recursos materiales y servicios
	Apartado 8. Resultados previstos
	Apartado 9. Sistema de garantía de calidad
	Apartado 10. Calendario de implantación
	Apartado 11. Personas asociadas a la solicitud




ALEGACIONES AL INFORME DE EVALUACIÓN DE UNIBASQ DE 03/11//2017 
 


1 
 


13 de noviembre de 2017 
 


Denominación: Grado en Ingeniería Mecánica por la Mondragón Unibertsitatea 
Universidad solicitante: Mondragon Unibertsitatea 


Centro: Escuela Politécnica Superior 
Rama de conocimiento: Ingeniería y Arquitectura 


Expediente nº: 154/2008 
ID título: 2500197 


 


Con fecha de 03/11/2017 se recibió el informe de evaluación tras el proceso de alegaciones, de la modificación de plan de 
estudios propuesta para el Grado en Ingeniería Mecánica, que concluye con la relación de apectos a modificar que solicita 
el Comité de Evaluación del título.  
 


Los siguientes 
 


ASPECTOS: 


 
CRITERIO 0. DESRIPCIÓN GENERAL 
 


En el apartado 1.1 aparecen cinco menciones, pero dos de ellas están repetidas (Mención en Diseño Mecánico y 
Mención en Procesos de Fabricación). 
 
Para atender a este aspecto, se ha procedido tal y como se detalla a continuación: 


 


CRITERIO 0. DESCRIPCIÓN GENERAL 
 
5.- Identificación de las modificaciones realizadas 
 
El Comité de Evaluación constata que en el apartado 1.1 aparecen cinco menciones, pero dos de ellas están 
repetidas (Mención en Diseño Mecánico y Mención en Procesos de Fabricación. Aunque no lo diga 
expresamente, parece insinuar que las menciones repetidas deben eliminarse del apartado 1.1.  
 
Como se indicó en la fase de alegación anterior, la aplicación VERIFICA está vinculada con la aplicación del 
RUCT y la aplicación de registro de títulos oficiales del Ministerio lo está, a su vez, con el RUCT. Creemos que si 
se omiten en el nuevo plan las menciones que ya figuraban en el plan anterior (por repetidas), dejarán de figurar 
en el RUCT; y cuando se desee expedir el título con alguna de estas menciones a los alumnos egresados de 
aquel plan, la aplicación devolverá un mensaje de error (porque para aquel plan no se hallarán registradas las 
menciones).  
 
Por ejemplo, como puede verse en la imagen copiada a continuación, para el Máster de Ingeniería Industrial de 
esta misma Universidad, en el RUCT figuran 5 menciones, 2 del plan 2011 y 3 del plan 2016; y –como puede 
verse-, la especialidad de ‘Mecánica estructural’ se ha repetido en ambos planes. 
 


 
 


Arrasa/Mondragon, 13 de noviembre de 2017 
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ALEGACIONES AL INFORME DE EVALUACIÓN DE UNIBASQ DE 27/07//2017 
 


1 
 


15 de setiembre de 2017 


 


Denominación: Grado en Ingeniería Mecánica por la Mondragón Unibertsitatea 


Universidad solicitante: Mondragon Unibertsitatea 


Centro: Escuela Politécnica Superior 


Rama de conocimiento: Ingeniería y Arquitectura 


Expediente nº: 154/2008 


ID título: 2500197 


 


 


Con fecha de 27/07/2017 se recibió el informe provisional de evaluación de la modificación de plan de estudios 
propuesta para el Grado en Ingeniería Mecánica, que concluye con la relación de consideraciones del Comité de 
Evaluación del título.  
 


Las siguientes 


 


CONSIDERACIONES: 


 


 
CRITERIO 0. DESRIPCIÓN GENERAL 
 


A) La universidad solicita las modificaciones del título basándose en los mismos criterios que para el resto de 
las titulaciones, es decir buscando homogeneizar los títulos para favorecer pasarelas entre los mismos. El 
objetivo de las pasarelas no está claro y requiere una mayor justificación con el fin de obtener informe 
favorable de modificación. 
 
Por otra parte, en las modificaciones detalladas para este título, igual que para el resto de títulos, se incluye 
una redacción general. Es necesario que en cada título se indique en que consisten las modificaciones 
concretas y destacarlas en la memoria presentada para poder realizar su evaluación. Tal como está 
planteada la modificación, resulta muy difícil saber si la titulación resultante es adecuada en todos sus 
términos. Dada la dificultad de la evaluación de las modificaciones planteadas, puede que se realicen 
comentarios y propuestas generales que algunos casos específicos no correspondan. 
 
Aparentemente la universidad trabaja con un título y diferentes intensificaciones, que aun así requerirían 
especificación de las modificaciones solicitadas en cada caso. 
 
B) Una cuestión que no queda clara con la nueva estructura es si la parte común, que es muy elevada, se 
imparte de forma conjunta para los distintos títulos o diferenciada. 
 
C) En el apartado 1.1 aparecen cinco menciones, pero dos de ellas están repetidas (Mención en Diseño 
Mecánico y Mención en Procesos de Fabricación). 
 
D) Errata en el primer párrafo de la página nº 15, donde se dice “C.- Cumplimiento de requisitos de la Orden 
CIN 351/2009 en relación a las competencias relativas a las tecnologías específicas de Electrónica Industrial”, 
en vez de Ingeniería Mecánica. 
 
 
CRITERIO 2: JUSTIFICACIÓN 


Apartado 2.1.- Justificación, adecuación de la propuesta y procedimientos 


 
No se expone por qué motivo la oferta actual no es coherente y ha de cambiarse, ni el interés de las 
pasarelas entre titulaciones. Se debería aportar más información de cómo se van a estructurar los títulos y su 
implementación. Dado que de la memoria parece deducirse que se van a optimizar recursos agrupando 
asignaturas de distintos títulos, sería conveniente aportar información concreta de las materias compartidas 
entre varios títulos y qué cifras esperadas de alumnos se tendrán en las materias compartidas. 
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CRITERIO 3: COMPETENCIAS 


Apartado 3.3.- Competencias específicas 


 
A) Se deben resaltar las competencias específicas añadidas. Se han planteado competencias específicas 
ligadas a la oferta de nuevas asignaturas optativas, lo cual no es aceptable ya que no se garantiza que todos 
los estudiantes de la titulación las adquieran, y algunas de estas competencias no tienen una relación clara 
con el perfil de egreso de la titulación. 
 
B) La competencia CG07 no está asignada a ninguna materia. 
 
 
 
CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES 


Apartado 4.1.- Sistemas de información previos 


 
Se deben resaltar los cambios introducidos. 
 


 


Apartado 4.2.- Requisitos de acceso y criterios de admisión 


 
Se deben resaltar los cambios introducidos. 
 
Se debe revisar la redacción del apartado actualizando las referencias normativas haciendo referencia al R.D. 
412/2014, por el que se establece la normativa básica de los procedimientos de admisión a las enseñanzas 
universitarias oficiales de Grado, y al Real Decreto-ley 5/2016, de 9 de diciembre, de medidas urgentes para 
la ampliación del calendario de implantación de la Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de 
la calidad educativa. 
 
 
Apartado 4.4.- Sistemas de transferencia y reconocimiento de créditos 


 
Se deben resaltar los cambios introducidos. 
 
 
 
CRITERIO 5: PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 


 
Apartado 5.1.- Descripción del plan de estudios 


 
Algunas asignaturas optativas, como Fundamentos Biomédicos o Certificaciones y normativas sanitarias, son 
cuando menos atípicas en un grado como este, y es dudoso que sea la mejor manera de emplear los créditos 
de la titulación. 
 
 
 
Apartado 5.2.- Actividades formativas 


 
Se deben resaltar los cambios introducidos. 
 
 
Apartado 5.4.- Sistemas de evaluación 


 
Se deben resaltar los cambios introducidos. 
 
 
Apartado 5.5.- Módulos, materias y/o Asignaturas 


 
Se hace una remisión a la consideración realizada en el apartado 5.1 (Descripción de plan de estudios). 
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CRITERIO 6: PERSONAL ACADÉMICO 


Apartado 6.1.- Profesorado 


 
Se debe destacar la actualización realizada referida exclusivamente al profesorado con actividad en este 
título.  
 
Este apartado requiere información sin la cual no se puede dar un informe favorable. En la modificación se 
indica que se cuenta con colaboraciones, y se debe dar detalles del profesorado propio y colaborador, como 
su experiencia docente e investigadora en relación con el título, ya que en la memoria únicamente se indica la 
categoría, si es profesor titular y si tiene el grado de doctor. 
 
 
Apartado 6.2.- Otros recursos humanos 


 
Se deben resaltar los cambios introducidos. 
 
 
 
CRITERIO 8: RESULTADOS PREVIOS 


Apartado 8.2.- Procedimiento general para valorar el progreso y los resultados 


 
Se deben resaltar los cambios introducidos. 
 
 
CRITERIO 10: CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN 


 
Apartado 10.1.- Cronograma de implantación 


Se acepta el calendario de implantación del plan de estudios modificado. 
 


 


Para atender a estas consideraciones, se ha procedido tal y como se detalla a continuación: 


 


CRITERIO 0. DESRIPCIÓN GENERAL 
 


A) El Comité de Evaluación solicita al equipo de título explicar con mayor claridad el objetivo de las pasarelas 
entre los títulos.  
 
Los títulos de Grado adscritos a la rama de Ingeniería y Arquitectura de Mondragon Unibertsitatea se fueron 
diseñando e implantando, por bloques, en años académicos distintos, y cada uno de ellos se ha ido 
modificando en función de las necesidades surgidas (en ocasiones debido a aspectos legales como en el 
caso del Grado en Ingeniería Mecánica e Ingeniería en Electrónica Industrial, que tuvieron que adecuarse a la 
Orden CIN 351/2009; en otras a instancias de la propia Universidad). 
 
Cada modificación de un título o nuevo diseño que se acometía se aprovechaba para incluir las mejoras 
apreciadas por el Equipo de Coordinadores de Grado. Lo que tratará de explicarse a continuación: 
 
1.- Asignaturas de Formación básica de 1º de Grado 
 
Los títulos se gestionan de forma independiente, aunque hay un Equipo de Coordinadores de Grado que vela 
para coordinar aquellos aspectos que considera que deben ser comunes a todos. 
Esta autonomía en la gestión de los títulos ha llevado a que cada título organice la formación básica de 1º y 
2º con su propio criterio, en dos sentidos: los 36 ECTS que deben estar adscritos a la rama de Ingeniería y 
Arquitectura no se han desglosado en las mismas asignaturas ni en los mismos cursos. El problema surge 
cuando los alumnos solicitan cambiar de título, debido a que en estos casos la promoción a 2º curso no se 
autoriza si el nº de asignaturas pendientes de 1º es mayor o igual a 12. En este contexto, alumnos con el 
mismo nº de ECTS aprobados en un mismo título que deciden cambiar a diferentes títulos, pueden quedar en 
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situaciones diferentes, unos repitiendo 1º y otros repitiendo 2º. Con el término ‘pasarela’ (tal vez 
impropiamente) entre títulos se refiere a esta mayor facilidad para cambiar de título (demanda que, dicho sea 
de paso, es cada vez más frecuente). 
 
Otro tema que se quiere resolver con la uniformidad de 1º por agrupaciones de títulos es homogeneizar las 
competencias, los contenidos, los sistemas de evaluación, y, en consecuencia, los resultados académicos. Y 
para este objetivo se considera que algunos títulos, por sus características, pueden tener un tronco común 
con un nº de ECTS superior que otros. De ahí la clasificación (en el seno de la EPS-MU y sin más 
trascendencia) de los títulos en tres ámbitos: ‘Industrial’, ‘TICs’ y ‘BIO’. 
 
Detrás de esta uniformidad se persigue mejorar, no reducir recursos agrupando a alumnos 
indiscriminadamente. Es más, si hay algún curso en el que se ponen recursos adicionales, ese es 1º (tutorías 
adicionales, clases de refuerzo), siempre con el objetivo de mejorar las tasas de éxito y rendimiento de las 
materias que más difíciles resultan a los alumnos (Matemáticas y Física, fundamentalmente). 
 
 
2.- Asignatura ‘Euskara’ 
 
Otro ejemplo claro es el caso de la asignatura de Euskara I y Euskara II (renombradas en esta modificación 
como ‘Euskara para la ciencia y la técnica’ y ‘Redacción de textos científico-técnicos en euskara’, 
respectivamente. En los planes de estudio de los títulos que más tempranamente se diseñaron no se incluyó 
la asignatura de Euskara, porque se consideraba que el aprendizaje de este idioma no era necesario incluir 
en el Grado. Pero en el DECRETO 47/2012, de 3 de abril, de reconocimiento de los estudios oficiales 
realizados en euskera y de exención de la acreditación con títulos y certificaciones lingüísticas en euskera, se 
indica que los alumnos que cursen un determinado nº de ECTS en euskara quedarán exentos de acreditar el 
conocimiento de este idioma con título y certificaciones lingüísticas.  
 
Aunque la EPS-MU impulsa una política trilingüe, los alumnos que realizan estancias de movilidad en el 
extranjero tienen dificultades para completar el nº de ECTS exigidos por el Decreto arriba mencionado. Ahora 
bien, como el nº de ECTS que deben cursarse en euskara es inferior si entre las materias cursadas en el 
Grado figuran 6 de euskara, en los títulos diseñados o modificados con posterioridad a la publicación del 
Decreto 47/2012 se incluyó EUSKARA como asignatura Optativa. Pero incluso esta incorporación se hizo de 
forma diferente: algunos la incorporaron como asignatura de curso indiferente, otros como asignatura de 2º y 
otros como asignaturas de 4º. Algunos las dividieron en dos partes Euskara I y Euskara II, y otras la 
concibieron como una única asignatura. Ante esta disparidad de situaciones es fácil comprender la dificultad 
con la que se encontraban los equipos de título para configurar grupos de alumnos, dado que, -para más 
abundar-, los horarios de clase son diferentes en función del curso (1º de mañana, 2º de tarde, 3º de 
mañana). 
 
A primera vista parece una cuestión menor. Pero ha suscitado numerosas quejas de alumnos que se han 
sentido agraviados porque no han podido acogerse al beneficio del Decreto 47/2012 citado (Euskara no se 
hallaba incluida en el plan de estudios y no habían cursado el nº suficiente de ECTS en ese idioma1), o 
porque no habiendo elegido euskara como optativa, no hubo demanda suficiente de alumnos para el turno en 
que deseaban cursar la asignatura. 
 
 
3.- Prácticas en empresa 
 
Algo similar a lo expuesto para ‘Euskara’ sucede con la asignatura de Prácticas en Alternancia I, II, III, y IV. 
La EPS-MU siempre ha impulsado que los alumnos que lo deseen hagan Prácticas en Empresa. Pero 
tradicionalmente se habían pospuesto al último curso del título. Y los alumnos que hacían prácticas externas 
en cursos inferiores las hacían en calidad de prácticas extracurriculares. El Equipo de Coordinadores de 
Grado consideró oportuno incluir asignaturas de prácticas en el plan de estudios de modo gradual (6 ECTS 
en total en 2º y 9 ECTS en total en 3º); pero, como se ha comentado anteriormente, la inclusión en los 
distintos títulos se hizo de forma desacompasada, y algunos aún no la tenían hasta esta modificación que se 
propone. 
 
 
4º Optatividad de 4º 
 
Otro aspecto que se ha querido abordar es posibilitar  un  reconocimiento  más  fluido  de  las  materias 
cursadas  en  los  distintos  programas  de movilidad  en  base  al  desarrollo  y  adquisición  de  competencias 
trabajadas previamente a lo largo del grado. 


                                                            
1 Debe tenerse en cuenta que para cuando se publicó el Decreto la primera promoción de 5 títulos de Grado ya estaban 


finalizando los estudios. 
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5.- Identificación de las modificaciones realizadas 
 
Contrariamente a lo que opina el Comité de Evaluación, el equipo de título considera que, entre lo que indicó 
en el apartado 2.1. JUSTIFICACIÓN, en el apartado 5.1. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS, y lo que 
ha indicado en esta respuesta a las alegaciones, ha detallado exhaustivamente las modificaciones realizadas. 
 
Es más, si en las modificaciones de títulos se va a requerir resaltar los cambios’ con tanta precisión, sería 
recomendable que la aplicación informática VERIFICA se habilitara para ‘ayudar’ a las universidades en este 
cometido:  
-los textos subidos en formato pdf no tienen problema (pueden resaltarse con colores, símbolos, etc,).  
-los textos copiados en la aplicación no pueden colorearse y, aunque los textos eliminados solemos tacharlos, 
en ocasiones desde el Ministerio nos han solido solicitar eliminar las tachaduras, por obstaculizar la lectura 
del texto. 
-Toda la información concerniente a los módulos, materias y asignaturas, se graban en la aplicación, 
sustituyendo la información anterior con la nueva información. De manera que lo anterior ‘se pierde’. Eso 
obliga a las Universidades a llevar registros paralelos de las modificaciones realizadas.  
 
 
 
B) Tal como se ha indicado anteriormente, la parte común de 1º se impartirá de forma diferenciada. Los 
alumnos se agruparán en varias de las asignaturas optativas comunes de 2º, 3º y 4º, que son: 
 


‐Euskara para la ciencia y la técnica (3 ECTS) 
‐Redacción de textos científico‐técnicos en euskara (3 ECTS) 
‐Ingeniería y cambios sociales (3 ECTS) 
‐Retos de las empresas del S XXI (3 ECTS) 


 
 
 
C) El Comité de Evaluación constata que en el apartado 1.1 aparecen cinco menciones, pero dos de ellas 
están repetidas (Mención en Diseño Mecánico y Mención en Procesos de Fabricación. Aunque no lo diga 
expresamente, parece insinuar que las menciones repetidas deben eliminarse del apartado 1.1. Pero la 
experiencia nos ha enseñado que no: la aplicación VERIFICA está vinculada con la aplicación del RUCT y la 
aplicación de registro de títulos oficiales del Ministerio lo está, a su vez, con el RUCT. De manera que si se 
omiten en el nuevo plan las menciones que ya figuraban en el plan anterior (por repetidas), dejarán de figurar 
en el RUCT; y cuando se desee expedir el título con alguna de estas menciones a los alumnos egresados de 
este nuevo plan, la aplicación devolverá un mensaje de error (porque para este plan no se hallarán 
registradas las menciones). 
 
 
D) Se ha subsanado la errata en el primer párrafo de la página nº 15. Donde anteriormente decía “C.- 
Cumplimiento de requisitos de la Orden CIN 351/2009 en relación a las competencias relativas a las 
tecnologías específicas de Electrónica Industrial”, ahora dice “C.- Cumplimiento de requisitos de la Orden CIN 
351/2009 en relación a las competencias relativas a las tecnologías específicas de Mecánica”. 
 
 
CRITERIO 2: JUSTIFICACIÓN 


Apartado 2.1.- Justificación, adecuación de la propuesta y procedimientos 


 
No era intención del equipo de transmitir que el Grado en Ingeniería Mecánica requiere de estas 
modificaciones porque no sea coherente. Se trata de eliminar diversas disfunciones que han surgido a los 
años de implantación del título. 
 
También se ha indicado que la gestión e impartición del 1er. curso se hace de modo independiente en cada 
título. La configuración del tamaño de los grupos de alumnos en las asignaturas optativas comunes atiende a 
estos criterios: 


- Nº mínimo de alumnos para configurar grupo. 12 
- Nº máximo de alumnos en asignaturas de idiomas: 25 (Euskara para la ciencia y la técnica (3 ECTS)  


Redacción de textos científico-técnicos en euskara (3 ECTS) Euskara para la ciencia y la técnica (3 
ECTS) y Redacción de textos científico-técnicos en euskara (3 ECTS)) 


- Nº máximo de alumnos para el resto de asignaturas optativas comunes: 45 
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CRITERIO 3: COMPETENCIAS 


Apartado 3.3.- Competencias específicas 


A) Tal como solicita el Comité de Evaluación, las competencias específicas ligadas a la oferta de nuevas asignaturas 
optativas se han eliminado del apartado 3.3. y en el apartado 5.5 (en los cuadros de ‘Observaciones’), se ha informado 
de su inclusión en el título en función de la asignatura de la que se trata en cada caso. 
 
B) La competencia CG07 se ha asignado a diferentes asignaturas. Esta información ha sido grabada en la 
aplicación VERIFICA. 
 
 
CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES 


Apartado 4.1.- Sistemas de información previos 


Como se ha indicado en la introducción de estas alegaciones, esta modificación se incluyó, por un lado, para 
evitar un posible requerimiento de subsanación por parte de la parte receptora de las memorias de solicitud 
de títulos y de modificaciones de título; y por otro, para garantizar que en todos los títulos se recoge el mismo 
proceder en relación a este apartado, dado que tanto los grados como los másteres se gestionan de la misma 
manera en lo que concierne a los sistemas de información previos. 
 
A continuación se indican los cambios introducidos: 
 
Texto tal como se hallaba redactado antes de la modificación: 
 
La	información	requerida	por	los	estudiantes	para	decidir	qué	y	dónde	estudiar	(perfil,	objetivos,	
competencias,	requisitos	de	acceso,	admisión,	plan	de	estudios,	etc.)	se	materializa	a	través	de	las	
siguientes	acciones:	
	
�	Edición	de	catálogos	del	título	
�	Presencia	en	foros	y	ferias	
�	Difusión	en	la	Web	
�	Visitas	a	Centros	de	Enseñanzas	Medias	(sesiones	informativas	con	
alumnos	y	padres)	
�	Jornadas	de	puertas	abiertas	
�	Atención	personalizada	al	alumno	que	lo	solicita,	sea	presencial	o	virtual.	
�	Inscripción	del	alumno	
�	Automatrícula	en	modo	local	o	virtual.	
	
Estas	acciones	se	engloban	en	un	plan	de	comunicación	que	contempla	los	objetivos	que	se	pretenden,	
las	acciones	que	se	han	planificado	y	su	asignación	presupuestaria,	y	los	indicadores	que	medirán	la	
eficacia	de	las	acciones	y	el	grado	de	cumplimiento	de	los	objetivos.	
 
 
Nuevo texto incluido en la modificación: 
 
El	proceso	MFRPI.‐	PUBLICACIÓN	DE	INFORMACIÓN	SOBRE	TITULACIONES	definido	por	la	EPS‐MU	en	
su	Sistema	de	Garantía	Interna	de	la	Calidad	tiene	por	objeto	‘Garantizar	la	publicación	periódica	de	la	
información	actualizada	y	de	calidad	relativa	a	las	titulaciones	orientada	a	los	grupos	de	interés’.	Para	
ello,	cuenta	con	las	siguientes	entradas	o	inputs:	
‐La	oferta	educativa	y	planificación	
‐Los	objetivos	de	las	titulaciones	
‐Las	actividades	de	aprendizaje	y	evaluación	
‐El	Plan	de	Gestión	
‐La	Política	y	Objetivos	de	Calidad,	SST	y	MA	
‐Los	criterios	de	acceso	y	admisión	de	estudiantes	
‐Las	actuaciones	de	orientación	a	los	estudiantes	
‐La	movilidad	/	inserción	laboral	
‐Las	prácticas	de	profesionalización	
‐Los	recursos	materiales	y	servicios	de	apoyo	
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‐Los	resultados	de	la	enseñanza	
‐Acciones	de	mejora	identificadas	en	el	proceso	con	respecto	a	la	ejecución	del	mismo	en	años	
anteriores.	
	
Con	todas	estas	entradas	define	los	mecanismos	de	obtención	de	información	sobre	las	titulaciones	y	
programas;	recopila	la	información	que	debe	publicar;	la	elabora;	identifica	los	soportes	más	
adecuados	para	cada	caso	y	define	el	plan	de	acciones	de	difusión	pública.	
El	citado	proceso	recoge	que	la	información	publicada	en	los	distintos	soportes	se	orienta	a	los	
diferentes	grupos	de	interés:	
‐Los	alumnos/as	potenciales	
‐Los	Centros	de	enseñanza	secundaria	
‐las	Universidades	de	destino	
‐La	Sociedad	
‐Las	Instituciones	públicas	
‐Las	empresas	y	centros	tecnológicos	
Se	trata,	pues,	de	un	proceso	que	contempla	tanto	la	fase	previa	a	la	matriculación	de	los	alumnos	
como	de	orientación	académica	y	profesional	en	la	medida	que	aquellos	avanzan	en	el	título.	De	ahí	
que	en	este	apartado	nos	ceñiremos	a	exponer	los	sistemas	de	información	previa	a	la	matriculación	y	
procedimientos	de	acogida	accesibles	y	orientación	de	los	estudiantes	de	nuevo	ingreso	para	facilitar	
su	incorporación	a	la	universidad	y	la	titulación.	
 
Información previa a la matriculación 
 
La	 información	 requerida	 por	 los	 estudiantes	 para	 decidir	 qué	 y	 dónde	 estudiar	 (perfil,	 objetivos,	
competencias,	 requisitos	 de	 acceso,	 admisión,	 plan	 de	 estudios,	 etc.)	 se	 materializa	 a	 través	 de	 las	
siguientes	acciones	y/o	soportes	documentales:	
	


‐	 Edición	 de	 catálogos	 del	 título.‐	 Cada	 título	 edita	 un	 catálogo	 con	 el	 fin	 de	 ilustrar	 en	 él	 las	
características	 específicas	 del	 título.	Estos	 catálogos	 se	 entregan	 a	 los	 alumnos	 en	 las	 Jornadas	 de	
Puertas	Abiertas	(JPAs),	en	las	oficinas	de	información,	y	en	los	Foros	y	Ferias	en	los	que	se	presentan	
la	Universidad	y	la	oferta	académica.	
‐	 Presentaciones	públicas	organizadas	por	MONDRAGON	UNIBERTSITATEA.‐	En	ocasiones,	en	 lugar	
de	atraer	el	alumnado	potencial	al	Centro	mediante	las	JPAs,	es	la	Universidad	la	que	acerca	la	oferta	
y	la	información	a	los	potenciales	alumnos	y	a	sus	prescriptores	
‐	 Presencia	 en	 foros	 y	 ferias.‐	 Como	 se	 ha	 indicado	 más	 arriba,	 es	 habitual	 la	 presencia	 de	 la	
Universidad	 en	 Foros	 y	 Ferias	 organizados	 ‘ex	 profeso’	 para	 facilitar	 a	 los	 alumnos	 potenciales	 la	
posibilidad	 de	 acceder	 a	 la	 información	 de	 las	 distintas	 Universidades	 y	 comparar	 las	 ofertas	
académicas	de	unas	y	otras.	
‐	Difusión	en	la	Web.‐	La	web	y	la	página	web	del	título	se	revisan	y	se	actualizan	cada	vez	con	más	
detalle	y	esmero,	con	el	fin	de	recoger	la	información	que	más	relevante	pueda	resultar	al	alumnado	
potencial.	En	ella	se	da	una	información	de	conjunto	de	la	titulación.	
‐	Jornadas	de	puertas	abiertas.‐	Muchos	alumnos	–	sus	prescriptores‐	a	menudo,	suelen	querer	conocer	
‘in	 situ’	 y	 de	 ‘primera	mano’	 la	 titulación,	 conocer	 a	 los	 interlocutores,	 apreciar	 la	 calidad	 de	 las	
instalaciones	(comunes	y	específicas	de	la	titulación,	etc.	con	este	fin	se	define	un	plan	de	JPAs	que	se	
comunica	previamente	mediante	diferentes	canales.	
‐	Atención	personalizada	al	alumno	que	lo	solicita,	sea	presencial	o	virtual.‐	Cuando	los	alumnos	(y/o	
sus	prescriptores)	lo	requiere	se	atiende	a	título	personal	a	los	alumnos	con	el	fin	de	responder	a	sus	
dudas	(o	aclararlas)	en	relación	a	la	información	del	título	que	le	interese.	
‐	 Inscripción	del	alumno.‐	Algunos	de	los	títulos	(normalmente	más	propio	del	Grado	que	del	Máster)	
ofrecen	 a	 los	 alumnos	 información	 sobre	 el	 proceso	mismo	 de	 inscripción	 y	matrícula,	 sobre	 las	
condiciones	 de	 acceso,	 y	 el	 perfil	 de	 ingreso	más	 adecuado	 al	 título,	 etc.	 con	 el	 fin	 de	 orientar	 al	
alumnado	potencial	en	la	elección	de	las	enseñanzas	que	desee	cursar.	
‐	 Automatrícula	 en	modo	 local	 o	 virtual.‐	 Cuando	 los	 alumnos	 pertenecen	 a	 colectivos	 con	 alguna	
singularidad,	p.	ejemplo,	deportistas	de	alto	rendimiento,	alumnos	con	alguna	discapacidad,	otros	que	
deseen	 cursar	 el	 título	 con	 dedicación	 parcial,	 etc.,	 si	 lo	 desean	 o	 lo	 solicitan,	 se	 les	 orienta	 en	 el	
momento	de	formalizar	la	matrícula	con	el	fin	de	adecuarla	a	sus	circunstancias	específicas.	


	
Como	se	ha	indicado	previamente,	estas	actuaciones	se	enmarcan	en	un	plan	de	acciones	de	difusión	
pública	 que	 contempla	 los	 objetivos	 que	 se	 pretenden,	 las	 acciones	 que	 se	 han	 planificado,	 los	
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responsables	de	su	ejecución	y	su	asignación	presupuestaria,	así	como	los	indicadores	que	medirán	la	
eficacia	de	 las	acciones	y	el	grado	de	cumplimiento	de	 los	objetivos	con	el	 fin	de	 identificar	acciones	
mejoras	para	futuras	ediciones.	
 
 
Orientación	de	 los	estudiantes	de	nuevo	 ingreso	para	 facilitar	 su	 incorporación	a	 la	universidad	y	 la	
titulación	
	
La	labor	de	orientación	previa	descrita	anteriormente	se	contempla	con	un	plan	de	orientación	dirigido	
a	 los	 alumnos	 de	 nuevo	 ingreso	 en	 la	 titulación	 e	 incluso	 en	 la	 Universidad.	 Este	 plan	 contiene	 los	
siguientes	elementos:	


‐Un	plan	de	acogida	propiamente	dicho.‐	Se	 trata	de	una	presentación	que	busca	contextualizar	 la	
Universidad,	la	Escuela	Politécnica	Superior	y	la	titulación	concreta	en	el	marco	de	las	actividades	de	
docencia	e	investigación	de	la	Institución	y	en	la	oferta	académica	de	la	Universidad.	
‐Un	índice	temático	que	contiene	información	práctica	habitualmente	requerida	por	los	alumnos	en	el	
día	a	día,	con	enlace	a	otros	documentos	que	la	completan	o	matizan.	A	lo	largo	del	mismo	se	informa	
a	 los	alumnos	sobre	aspectos	tales	como:	calendario	del	curso,	horarios	de	clases	y	aulas	asignadas,	
normativa	académica,	mecanismos	para	garantizar	la	cercanía	del	alumno	con	el	profesor	y	el	Centro,	
sistemas	 de	 información	 (accesos,	 instalaciones	 de	 software	 específico	 en	 los	 ordenadores	 de	 los	
alumnos,	y	normativa	de	sistemas	de	 información),	 información	sobre	seguridad	y	salud,	becas	a	 las	
que	tienen	derecho	y	dónde	y	cómo	solicitarlas,	etc.	
‐Un	díptico	de	acogida	donde	se	le	da	información	para	contactar	con	las	personas	de	referencia	para	
él	 como	 son:	 el	 coordinador	 de	 título,	 la	 secretaria	 de	 ingeniería,	 la	 Secretaria	 Académica,	 el	
Coordinador	Académico,	el	Secretario	del	Consejo	de	Alumnos.	Además,	en	este	díptico	 se	detalla	el	
calendario	de	actividades	que	se	desarrollarán	en	 la	fase	de	acogida	que	normalmente	se	prolongan	
durante	varios	días.	


	
PERFIL	DE	INGRESO	RECOMENDADO	
Se	 han	 identificado	 dos	 perfiles	 de	 ingreso	 idóneos:	 por	 un	 lado,	 el	 que	 atiende	 a	 los	 alumnos	 que	
accedan	al	Grado	habiendo	cursado	previamente	enseñanzas	de	Bachillerato;	y	por	otro,	el	que	atiende	
a	los	que	accedan	habiendo	cursado	enseñanzas	de	Formación	Profesional	de	Grado	Superior.	
‐Alumnos	que	accedan	desde	Bachillerato:	
Se	 recomienda	 haber	 cursado	 el	 Bachillerado	 de	 Tecnología	 o	 el	 de	 Ciencias	 de	 la	 Naturaleza	
(tratándose	de	LOGSE),	y	el	Bachillerato	de	Ciencias	y	Tecnología	(tratándose	de	LOE);	y	en	concreto	
las	 asignaturas	 siguientes	 (o	 similares):	 ‘Dibujo	 Técnico’,	 ‘Física’,	 ‘Matemática	 II’,	 y	 ‘Tecnologías	
Industriales	II’.	
	
‐Alumnos	que	accedan	desde	Formación	Profesional	de	Grado	Superior:	
Se	 recomienda	 haber	 cursado	 Ciclos	 Formativos	 de	 Grado	 Superior	 afines	 o	 de	 elevado	 nivel	 de	
afinidad	 con	 este	 título,	 como	 es	 el	 caso	 de	 los	 Ciclos	 Formativos	 de	 Grado	 Superior	 ‘Diseño	 en	
fabricación	 mecánica’,	 ‘Mecatrónica	 Industrial’	 y	 ‘Programación	 de	 la	 producción	 en	 Fabricación	
Mecánica,	etc...	
	
‐Características	del	perfil	comunes	a	los	alumnos,	independientemente	de	la	vía	de	acceso:	
Atendiendo	a	la	política	lingüística	de	la	Escuela	Politécnica	Superior	responsable	del	desarrollo	de	las	
enseñanzas,	 se	 ha	 previsto	 que	 los	 alumnos	 cursen	 en	 torno	 al	 60%	de	 los	 créditos	 en	 euskara,	 en	
torno	al	20%	en	castellano	y	en	torno	al	20%	restante	en	inglés.	
Por	ello,	es	deseable	que	los	alumnos	hayan	adquirido	previamente	las	competencias	idiomáticas	que	
se	detallan	a	continuación:	
	


Idioma  Lee  Habla Escri
be 


Euskera C1*  C1  C1  
Castellano C1  C1  C1  
Inglés  B2*  B1*  B2  


 
*Niveles	establecidos	por	el	marco	común	europeo	de	referencia	para	las	lenguas:	aprendizaje,	enseñanza	y	evaluación		
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Apartado 4.2.- Requisitos de acceso y criterios de admisión 


 
Se han resaltado los cambios introducidos. 
 
Se ha revisado la redacción del apartado actualizando las referencias normativas haciendo referencia al R.D. 
412/2014, por el que se establece la normativa básica de los procedimientos de admisión a las enseñanzas 
universitarias oficiales de Grado, y al Real Decreto-ley 5/2016, de 9 de diciembre, de medidas urgentes para 
la ampliación del calendario de implantación de la Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de 
la calidad educativa. 
 
 
Apartado 4.4.- Sistemas de transferencia y reconocimiento de créditos 


 
A continuación se detallan los cambios introducidos: 
 
A) Entre CFGS y Grados afines 
 
I. CFGS: Desarrollo de Proyectos Mecánicos 
 
Antes de la modificación: 


 
 
Después de la modificación: 
 


 
 
Cambios realizados: 
1.- La denominación de la asignatura ‘Fundamentos metodológicos I’ se ha cambiado por ‘Fundamentos 
Metodológicos’, según lo propuesto en el plan de estudios. 
 
 
II.- CFGS: Diseño en Fabricación Mecánica 
 
Antes de la modificación: 
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Después de la modificación: 
 


 
 
Cambios realizados: 
1.- La denominación de la asignatura ‘Fundamentos metodológicos I’ se ha cambiado por ‘Fundamentos 
Metodológicos’, según lo propuesto en el plan de estudios. 
 
 
III. CFGS: Producción por Mecanizado 
 
Antes de la modificación: 
 
 


 
 


 
 
Después de la modificación: 
 


 
 
Cambios realizados: 
1.- La denominación de la asignatura ‘Fundamentos metodológicos I’ se ha cambiado por ‘Fundamentos 
Metodológicos’, según lo propuesto en el plan de estudios. 
2.- La asignatura de ‘Ingeniería de Calidad’ figura en la tabla con 3 ECTS reconocibles en lugar de 4,5, tal 
como se ha propuesto en el plan de estudios.  
 
 
IV.- CFGS: Programación de la Producción en Fabricación Mecánica 
 
Antes de la modificación: 
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Después de la modificación: 
 


 
 
Cambios realizados: 
1.- La denominación de la asignatura ‘Fundamentos metodológicos I’ se ha cambiado por ‘Fundamentos 
Metodológicos’, según lo propuesto en el plan de estudios. 
2.- La asignatura de ‘Ingeniería de Calidad’ figura en la tabla con 3 ECTS reconocibles en lugar de 4,5, tal 
como se ha propuesto en el plan de estudios.  
 
V.- CFGS: Mantenimiento de Equipo Industrial 
 
Antes de la modificación: 
 


 
 
Después de la modificación: 
 


 
 
 
Cambios realizados: 
1.- La denominación de la asignatura ‘Fundamentos metodológicos I’ se ha cambiado por ‘Fundamentos 
Metodológicos’, según lo propuesto en el plan de estudios. 
2.- La. denominación de la asignatura ‘Accionamientos eléctricos’ se ha cambiado por ‘Tecnología eléctrica’, 
según lo propuesto en el plan de estudios. 
 
 
VI.- CFGS: Mecatrónica Industrial 
 
Antes de la modificación: 
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Después de la modificación: 
 


 
 
 
Cambios realizados: 
1.- La denominación de la asignatura ‘Fundamentos metodológicos I’ se ha cambiado por ‘Fundamentos 
Metodológicos’, según lo propuesto en el plan de estudios. 
2.- La. denominación de la asignatura ‘Accionamientos eléctricos’ se ha cambiado por ‘Tecnología eléctrica’, 
según lo propuesto en el plan de estudios. 
 
Estos cambios se han resaltado en el texto del apartado 4.4. de la memoria en la aplicación VERIFICA. 
 
 
 
CRITERIO 5: PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 


 
Apartado 5.1.- Descripción del plan de estudios 


 
A) El Comité de Evaluación en sus apreciaciones afirma que ‘algunas asignaturas optativas, como Fundamentos 
Biomédicos o Certificaciones y normativas sanitarias, son cuando menos atípicas en un grado como este, y 
es dudoso que sea la mejor manera de emplear los créditos de la titulación’.  
 
En relación a esta afirmación, el equipo de título hace las siguientes reflexiones. 
 
1.- Entendemos por ‘materias optativas’ aquellas que han sido libremente establecidas por cada Universidad, 
y que las incluye en el correspondiente plan de estudios para que el alumno escoja entre las mismas. 
 
2.- En ocasiones, las Universidades ordenan y agrupan las materias optativas para configura itinerarios, 
menciones (en Grado) y especialidades (en Máster). De ahí que en la guía de apoyo para la elaboración de la 
MEMORIA DE VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES UNIVERSITARIOS (Grado y Máster)2 se aclare que  
 
‘En el caso de que el título incluya menciones o especialidades, los créditos relativos a los 
mismos tendrán la naturaleza de optativos desde la perspectiva global del título, aunque para 
obtener la mención o especialidad sea obligatoria su matrícula. ‘ (pág. 10 de la citada guía) 
 
3.- En el caso que nos ocupa, el equipo de título ha propuesto ordenar las asignaturas optativas en tres 
menciones, Diseño Mecánico (existía en el plan anterior), Procesos de Fabricación (existía en el plan 
anterior), y Biomecánica (nueva mención incluida en la propuesta). En este contexto, y dado que la 
Biomecánica, –como su nombre indica-, integra dos partes diferenciadas ‘BIO’ y ‘MECÁNICA’ y un número 
elevado de los alumnos carece de formación del ámbito BIO y del ámbito sanitario, el equipo de título ha 
considerado conveniente incluir en la mención algunas asignaturas (‘Fundamentos biomédicos’ y 
‘Certificaciones y normativas sanitarias’ principalmente) que ayuden a los alumnos a contextualizar el resto de 
las asignaturas de la mención, y que son de carácter más ingenieril: ‘Biomateriales’, ‘Introducción a la 
biomecánica’, ‘Bioseñales y procesamiento de señal’, y ‘Redes de comunicación y sistemas de información’. 
 
El equipo de título entiende que en este contexto las asignaturas que el Comité de Evaluación cataloga de 
‘atípicas’ adquieren pleno sentido y está perfectamente justificada su inclusión en el itinerario. 
 
4.-No obstante, puede darse el caso de alumnos que no quieren obtener una mención concreta, sino cursar 
diferentes optativas elegidas de entre las existentes en los distintos itinerarios. En este caso se les brinda la 
oportunidad de acercarse al sector de la medicina y la salud, con el fin de que –quien lo desee- pueda 
contrastar si podrá orientar su futuro profesional también a ese ámbito.  
 


                                                            
2 En su versión 5 (V. 0.5 - 01/12/2015) 
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Por todo lo expuesto, el equipo de título entiende que la oferta de asignaturas optativas es suficiente y 
adecuada. 
 
Apartado 5.2.- Actividades formativas 


 
El Equipo de título indicó que las actividades formativas se habían actualizado en las asignaturas actuales y 
que se habían incluido las de las nuevas. La actualización a la que se refiere es al ajuste de horas de las 
actividades formativas para incrementarlas o reducirlas en la misma proporción en la que se ha incrementado 
o reducido el nº de ECTS de la asignatura. 
 
El Comité de Evaluación ha solicitado que se identifiquen los cambios. Pero nos resulta imposible por los 
siguientes motivos:  
 
-El nº de horas de cada actividad formativa se graba en una casilla determinada de la aplicación informática y 
el nuevo valor sustituye al anterior sin que al usuario de la aplicación se le dé opción a recuperarlo. 
 
-Aunque el equipo de título podría recuperar de informes anteriores los valores anteriores, no sería suficiente, 
dado que la casilla en la que se graba el dato pertenece al nivel 3 del subapartado ‘Módulos, materias y 
asignaturas’. De ahí que el nº de horas que debe grabarse no corresponde en todos los casos 
exclusivamente a la asignatura modificada, sino al conjunto de asignaturas de la misma materia que se hallan 
incluidas en el mismo módulo. Si a esta complejidad del propio sistema se añade que varias asignaturas han 
cambiado de semestre, en la práctica nos resulta imposible facilitar esta información. 
 
 
Apartado 5.4.- Sistemas de evaluación 


 
El Equipo de título indicó que los sistemas de evaluación se habían actualizado en las asignaturas actuales y 
que se habían incluido los de las nuevas. La actualización ha consistido en unificar los mínimos y máximos de 
cada uno de los mecanismos de evaluación en las asignaturas de 1º de Grado. Si las competencias, 
contenidos y actividades formativas se unifican, también deben hacerlo los sistemas de evaluación. Pero, en 
este caso, como en el anterior, es prácticamente imposible identificar y resaltar las modificaciones 
introducidas, por los mismos motivos. 
 
 
Apartado 5.5.- Módulos, materias y/o Asignaturas 


 
Ver lo indicado en el apartado 5.1.  
 
 
CRITERIO 6: PERSONAL ACADÉMICO 


Apartado 6.1.- Profesorado 


 
El Comité de evaluación nos solicita al equipo de título destacar la actualización realizada y ampliar la información 
referida al PDI, puesto que en la memoria únicamente se indica la categoría, si es profesor titular y si tiene el grado de 
doctor. 
 
A continuación se pasa a detallar estas cuestiones, si bien el equipo de título considera que ha facilitado más 
información de la que refiere el Comité de Evaluación. En concreto en la página 6 del documento se incluyó una tabla 
con todo el profesorado de grado detallando: sus datos personales, si es doctor o no, el nº de trienios, el nº de 
quinquenios, su dedicación en la Institución, el área de conocimiento al que pertenece, el tipo de contrato, si tiene título 
de euskera o no, y el nivel de inglés percibido por él mismo y el nivel acreditado. En las siguientes páginas se indicó si el 
PDI está acreditado o no, y quiénes acreditan una experiencia investigadora equiparable a sexenios y, en qué años. Y 
en las últimas páginas se indicó qué asignaturas imparte cada profesor. 
 
Ta vez el problema estriba en que la información inicial está ‘alejada’ de las últimas páginas del documento en las que 
se detalla el PDI del título y la(s) asignatura(s) que imparte cada uno de ellos y que, por este motivo, la información 
resulte poco manejable para el evaluador. 
 
Debido a la solicitud expresa que hace el Comité de Evaluación instando a diferenciar entre el profesorado y los 
colaboradores, se desea aclarar que este título cuenta con un único colaborador externo para la docencia; en concreto 
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para las asignaturas ‘Inglés para la ciencia y la técnica’ y ‘Redacción de textos científico-técnicos en Inglés’. El resto de 
colaboradores participan en la tutorización de las prácticas en empresa. 
 
 
Apartado 6.2.- Otros recursos humanos 


 
En primer lugar, debe aclararse que el personal de administración y servicios de esta Escuela Politécnica 
Superior presta servicios al conjunto de los títulos de Grado y Máster de la Institución, sin diferenciar entre un 
título u otro, salvo en el caso de los colaboradores/ayudantes de investigación que se hallan más 
especializados en ámbitos concretos. 
 
Como puede apreciarse en la información enviada, el PAS es muy estable: 
 
a) de las 66 personas que lo componen sólo 1 está contratada con contrato temporal  
 


 
 
 
b) de las 66 personas, 62 acreditan una experiencia en el puesto igual o mayor a 2 trienios. 
 
Por lo tanto, las modificaciones habidas en el PAS en los últimos 6 años se resumen a 4 personas. 
 
 


 
 
 
 
 
 
CRITERIO 8: RESULTADOS PREVIOS 


Apartado 8.2.- Procedimiento general para valorar el progreso y los resultados 


 
Con fecha de 13 de abril de 2017 se subieron a la aplicación informática del Ministerio 6 de los 8 títulos de 
Grado de la rama de Ingeniería y Arquitectura para los que está tramitándose, en paralelo, esta modificación. 
Con fecha de 17 de abril se recibieron 3 solicitudes de subsanación (y con fecha de 18 de abril, otras 3). En 
varias de ellas, sin más explicación ni justificación, se nos solicitaba ‘especificar con amplitud y sin enlaces a 
páginas externas el procedimiento para validar el progreso y los resultados’ (esto es, ampliar la redacción del 
apartado 8.2. de la memoria). 
 
En sí, se trata de un apartado que los equipos de título no habían previsto modificar, pero que debieron 
modificarlo para evitar que el trámite de solicitud quedara paralizado. Para eludir la misma subsanación (con 
la consiguiente demora) en el resto de títulos, el nuevo texto se copió en el citado apartado 8.2. de todos los 
títulos, porque el procedimiento (tanto redactado en versión reducida como en versión extensa) es idéntico 
para las enseñanzas de Grado y de Máster. Ahora nos encontramos con que en algunos títulos –como es el 
caso del Grado en Ingeniería Mecánica- el Comité de Evaluación nos obliga a resaltar las modificaciones 
introducidas so pena de denegarnos el informe favorable de evaluación.  
 
A continuación se han resaltado (coloreadas en azul) las modificaciones introducidas y se han tachado 
(xxxxx) los textos eliminados: 
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8.2. PROGRESO	Y	RESULTADOS	DE	APRENDIZAJE.	


	
El	 progreso	 y	 resultados	 de	 aprendizaje	 de	 los	 alumnos	 se	 medirán	 con	 los	 siguientes	


mecanismos:	


 Los	resultados	obtenidos	en	las	evaluaciones	semestrales.	
 En	los	resultados	obtenidos	en	las	estancias	de	movilidad.	
 Los	resultados	de	los	POPBL	
 Los	resultados	del	TFG	


	


 Resultados	obtenidos	en	las	evaluaciones	semestrales	


Al	 describir	 los	 módulos	 de	 coordinación	 semestral,	 ya	 se	 ha	 indicado	 que,	 una	 vez	 que	 los	
estudiantes	 hayan	 completado	 las	 diferentes	 materias	 del	 módulo,	 se	 llevará	 a	 cabo	 una	
evaluación	 global	del	mismo	que	 considerará	 todos	 los	 conocimientos,	 capacidades	 y	destrezas	
adquiridos	por	el	alumno	en	el	conjunto	de	las	asignaturas	integradas	en	el	mismo.	


Para	 ello,	 la	 Coordinadora	 de	 Ingeniería	 convoca	 a	 una	 sesión	 de	 evaluación	 por	 cada	 curso	 y	
semestre	al	equipo	de	profesores	y	se	ponen	en	común:	


a)	 Los	 resultados	 globales	 obtenidos	 por	 los	 alumnos	 en	 los	 resultados	 de	 aprendizaje	 de	 las	
asignaturas	del	semestre,	tales	como	tasa	de	evaluación,	tasa	de	rendimiento	y	tasa	de	éxito.	


b)	A	continuación	se	contrastan	los	resultados	obtenidos	por	cada	uno	de	los	alumnos	con	el	fin	
de	elaborar	un	breve	informe	(llamado	‘feed‐back’)	con	el	que	orientar	e	informar	a	los	alumnos	y	
las	alumnas	del	progreso	en	el	semestre	o	al	término	del	curso.	


	


 Resultados	obtenidos	en	las	estancias	de	movilidad	


Las	 estancias	 de	 movilidad	 exigirán	 al	 alumno	 el	 tener	 que	 valerse	 de	 las	 capacidades	 y	
competencias	 adquiridas	 a	 lo	 largo	 de	 los	 estudios	 de	 grado.	 Académicamente,	 deberán	
desenvolverse	con	solvencia	en	 los	estudios	que	cursen	en	el	extranjero	y	cumplir	 los	objetivos	
que	 se	 le	 planteen.	 Para	 ello,	 además	 de	 las	 competencias	 específicas	 adquiridas	 en	 los	 cursos	
anteriores,	 deberán	 aplicar	 el	 resto	 competencias	 adquiridas	 tales	 como	 ‘aprender	 a	 aprender’,	
‘comunicación	efectiva’,	‘resolución	de	problemas’,	‘toma	de	decisiones’,	etc,..	


Cuando	se	reciben	en	la	Institución	las	calificaciones	obtenidas	por	los	alumnos	y	las	alumnas	en	
las	 Instituciones	 de	destino,	 se	 convoca	 a	 una	 reunión	 al/	 a	 la	 coordinador/a	 de	movilidad	del	
título,	 al/a	 la	 coordinador/a	 del	 título,	 al	 responsable	 de	 Relaciones	 Internacionales	 de	 la	
Institución	 y	 a	 la	 Secretaria	 Académica	 para	 valorar	 los	 resultados	 globales	 obtenidos	 por	 los	
alumnos	en	las	Instituciones	de	destino	(tasa	de	evaluación,	tasa	de	rendimiento	y	tasa	de	éxito),	y	
ratificar	 los	 reconocimientos	 de	 ECTS	 acordados	 en	 los	 Learning	 Agreement	 suscritos	 con	 las	
Universidades	de	destino	de	los	alumnos.	


	


 Resultados	obtenidos	en	los	POPBL	


Como	se	ha	 indicado	en	el	 apartado	PLANIFICACIÓN	DE	LAS	ENSEÑANZAS	de	esta	memoria	al	
describir	 los	 módulos	 y	 materias	 que	 constituyen	 el	 plan	 de	 estudios,	 uno	 de	 los	 pilares	
fundamentales	 de	 la	 metodología	 de	 enseñanza‐aprendizaje	 que	 se	 aplicará	 es	 el	 aprendizaje	
basado	en	la	resolución	de	problemas/proyectos.	Así,	en	los	6	primeros	semestres	del	título	se	ha	
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incluido	una	materia	de	POPBL	en	 la	que	 los	alumnos,	 individualmente	o	por	equipos,	deberán	
resolver	problemas	o	proyectos	interdisciplinares	y	de	dificultad	gradual,	más	interdisciplinares	y	
complejos	a	medida	que	avancen	en	los	cursos.		


En	los	POPBL	de	los	últimos	cursos	se	les	exigirá	resolver	problemas	planteados	por	las	empresas,	
o	incluso	desarrollar	propuestas	de	emprendizaje.		


El	 Equipo	 de	 PDI	 de	 semestre	 que	 define	 el/los	 POBPLs	 del	 semestre,	 establece	 –entre	 otros	
aspectos‐	el	contenido,	el	alcance,	y	los	hitos	y	entregables	del	POPBL.	A	lo	largo	del	desarrollo	del	
POBL	los	alumnos	cuentan	con	la	ayuda	de	un/una	tutor/a	y	un/a	experto/a	que	les	guía	en	este	
proceso	de	desarrollo.	


Al	término	del	semestre,	además	de	los	entregables	que	se	hayan	previsto,	se	exige	a	los	alumnos:	


a)	Una	presentación	del	POPBL,	individual	o	en	grupo.	


b)	 Una	 defensa	 del	 POPBL	 (oral	 o	 escrita),	 en	 la	 que	 deberán	 responder	 a	 las	 cuestiones	
planteadas	por	los	profesores	de	las	asignaturas	cuyas	temáticas	se	han	trabajado	en	el	POPBL.	


	


 Resultados	obtenidos	en	el	TFG	


A	 todos	 los	 alumnos	 se	 les	 exige	 la	 realización	de	 un	TFG	 interdisciplinar	 como	 síntesis	 de	 los	
estudios,	 que	 el	 alumno	 podrá	 desarrollarlo	 en	 la	 empresa	 o	 en	 Escuela.	 Al	 concluir	 el	 TFG	 el	
alumno	debe	presentar	y	defender	su	trabajo	ante	un	tribunal,	en	el	que	participan	profesionales	
colaboradores	en	la	medida	en	que	el	TFG	se	haya	desarrollado	en	la	empresa.	


El	equipo	de	título	considera	que	el	TFG	es	una	de	las	actividades	más	relevantes	para	valorar	el	
progreso	y	los	resultados	de	aprendizaje	de	los	alumnos.	En	coherencia	con	el	sistema	de	
evaluación	aplicado	en	las	enseñanzas	de	Grado,	el	seguimiento	y	evaluación	del	TFG	son	
continuos.	


La	Guía	Académico‐administrativa	del	TFG	emplaza	al	alumno	a	redactar	un	descargo	parcial	y	la	
memoria	del	TFG;	y	emplaza	al	director	del	TFG	y	al	tutor	académico	a	hacer	el	seguimiento	y	la	
evaluación	final	del	TFG	que	esta	actividad	académica	requiere.	


Con	el	fin	de	dar	cumplimiento	a	lo	dispuesto	en	dicha	Guía,	se	ha	establecido	que	


- El	 informe	 de	 seguimiento	 y	 el	 informe	 de	 evaluación	 se	 integren	 en	 uno	 único:	 el	
Informe	de	seguimiento	y	evaluación.	


- Se	faciliten	tres	informes	(denominados	‘feed‐back’	en	el	seno	de	la	Escuela	Politécnica	
Superior)	 del	 TFG	 al/a	 la	 alumno/a,	 dos	 PARCIALES:	 el	 primero	 de	 ellos	 en	 febrero	
coincidiendo	con	la	realización	del	descargo	parcial	por	parte	del/	de	la	alumno/a;	y	el	
segundo	en	mayo,	 respectivamente.	Y	un	 informe	de	evaluación	FINAL	 tras	el	acto	de	
presentación	y	defensa	del	TFG.	


- El	feed‐back	PARCIAL	de	febrero	lo	comunicarán	conjuntamente	por	el	/la	directora/a	
de	TFG	y	por	el/la	tutor/a	del	mismo.	Tendrá	carácter	orientativo	para	el	alumno,	pero	
no	supondrá	porcentaje	alguno	sobre	la	nota	final	del	proyecto.	Para	ello	se	utilizará	la	
plantilla	recogida	en	el	anexo	 I	de	este	documento	(INFORME	DE	SEGUIMIENTO	Y	EVALUACIÓN	
DEL	TFG).	


- El	feed‐back	PARCIAL	de	mayo	lo	comunicará	el/la	tutor/a	del	TFG;	y	servirá	para	que	
el/la	 tutor/a	 autorice	 la	 presentación	 y	 defensa	 del	 mismo.	 Para	 ello	 se	 utilizará	 la	
plantilla	recogida	en	el	anexo	II	de	este	documento	(AUTORIZACIÓN	PRESENTACIÓN	Y	DEFENSA	
DEL	TFG).	


- El	feed‐back	FINAL	lo	comunicará	el	tribunal	de	evaluación	del	TFG,	en	el	que	participan	
el	 director/a	del	TFG	y	 el	 tutor/a	del	mismo,	 entre	otros.	Este	 informe	de	 evaluación	
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concluirá	con	la	calificación	otorgada	por	el	tribunal	de	evaluación	al	TFG.	Para	ello	se	
utilizará	la	plantilla	recogida	en	el	anexo	I	de	este	documento	(INFORME	DE	SEGUIMIENTO	Y	
EVALUACIÓN	DEL	TFG).	
	


A.‐	El	informe	de	seguimiento	deberá	versar	sobre	los	siguientes	aspectos:	


a)	Capacidad	técnica.	


b)	Capacidad	de	aprendizaje.	


c)	Administración	de	trabajos.	


d)	Habilidades	de	comunicación	oral	y	escrita3.		


e)	Sentido	de	la	responsabilidad.	


f)	Facilidad	de	adaptación.	


g)	Creatividad	e	iniciativa.	


h)	Implicación	personal.	


i)	Motivación.	


j)	Receptividad	a	las	críticas.	


k)	Puntualidad.	


l)	Relaciones	con	su	entorno	laboral.	


m)	Capacidad	de	trabajo	en	equipo.	


n)	Aquellos	otros	aspectos	que	se	consideren	oportunos.	


	


A	continuación,	se	explica	brevemente	cada	una	de	ellos,	con	el	fin	de	enmarcarlos	en	el	contexto	
del	TFG.	Por	ejemplo:	


	


a) Capacidad	 técnica.	 Se	 entenderá	 referida	 a	 si	 el/la	 alumno/a	 ha	 demostrado	 haber	
adquirido	las	competencias	específicas	que	se	identificaron	en	su	TFG.		


b) Capacidad	de	aprendizaje.	Se	entenderá	referida	a	 la	capacidad	del	alumno	para	utilizar	
técnicas	para	aprender	de	forma	autónoma.	


c) Administración	 de	 trabajos.	 Se	 entenderá	 referida	 a	 su	 capacidad	 para	 planificar,	 y	
ejecutar	las	tareas	en	el	tiempo	establecido	y	con	la	calidad	que	se	le	haya	requerido.	


d) Habilidades	de	comunicación	oral	y	escrita.	Se	entenderá	referida	a	la	competencia	CG01,	
común	para	todos	los	TFGs.	


e) Sentido	 de	 la	 responsabilidad.	 Se	 entenderá	 que	 ha	 asumido	 su	 compromiso	 con	 las	
tareas	 que	 le	 han	 sido	 encomendadas,	 que	 ha	 cuidado	 de	 los	materiales,	maquinaria	 y	
equipamiento	en	general,	que	se	ha	puesto	a	su	servicio;	que	ha	respetado	las	pautas	de	
confidencialidad	que	se	le	exigieron,	etc.	


f) Facilidad	de	adaptación‐	Se	entenderá	referida	a	la	capacidad	de	adecuarse	a	su	entorno:	a	los	usos,	
costumbres	y	normas	de	la	institución	en	la	que	realice	las	prácticas,	a	las	personas	de	su	entorno	


                                                            
3 En el caso de estudiantes con discapacidad que tengan dificultades en la expresión oral, deberá indicarse el grado de autonomía para 


esta habilidad y si requiere de algún tipo de recurso técnico y/o humano para la misma. 
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de	 prácticas,	 a	 los	 medios	 técnicos	 y	 equipamiento	 de	 que	 dispone	 para	 la	 realización	 de	 las	
mismas,	etc.	


g) Creatividad	e	 iniciativa.	 Se	 refiere	 a	 la	 capacidad	demostrada	para	proponer	nuevas	 ideas	 y	 a	 su	
capacidad	para	desarrollarlas	y	llevarlas	adelante	actuando	de	forma	proactiva.	


h) Implicación	 personal.	 Se	 entenderá	 referida	 a	 su	 participación	 más	 o	 menos	 activa	 en	 lo	
concerniente	al	desarrollo	y	consecución	de	los	objetivos	del	TFG.	


i) Motivación.	 Se	 entenderá	 referida	 a	 la	 capacidad	 de	 motivación	 personal	 (no	 tanto	 de	 terceras	
personas),	 con	estímulos	personales,	demostrada	por	el/la	alumno/a;	y	 la	 capacidad	demostrada	
para	superar	los	obstáculos,	las	dificultades,	retos,	escollos,	etc	surgidos	a	lo	largo	del	TFG.	


j) Receptividad	 a	 las	 críticas.	 Se	 entenderá	 referida	 a	 la	 actitud	 manifestada	 por	 el/la	 alumno/a	
cuando	ha	recibido	críticas	en	relación	al	desarrollo	técnico	del	TFG	o	en	relación	a	cualquiera	de	
los	criterios	de	evaluación	recogidos	en	el	presente	documento.	


k) Puntualidad.	 Se	 entenderá	 referida	 tanto	 al	momento	de	 inicio	 y	 fin	 de	 su	 actividad	de	prácticas	
diaria,	como	a	todas	las	citas,	reuniones,	visitas,	etc,	a	las	que	haya	sido	convocado	en	relación	con	
el	TFG.	


l) Relaciones	 con	 su	 entorno	 laboral.	 Se	 entenderá	 referida	 a	 su	 capacidad	 de	 contribuir	 a	 la	
consecución	 de	 un	 clima	 positivo	 de	 relación	 y	 colaboración	 con	 el	 entorno,	 valorando	 la	
comunicación	como	uno	de	los	aspectos	más	esenciales	en	su	profesión.	


m) Capacidad	 de	 trabajo	 en	 equipo.	 Se	 refiere	 a	 la	 capacidad	 demostrada	 para	 trabajar	 de	 forma	
coordinada	y	complementaria	con	las	personas	del	entorno	del	TFG	de	manera	coordinada	para	el	
logro	de	un	objetivo	común.	
	


	


B.‐	EVALUACIÓN	FINAL	DEL	TFG	


B.1.	Tribunal	de	evaluación	del	TFG	
	


La	evaluación	del	TFG	la	hace	un	Tribunal	designado	al	efecto.	Este	deberá	estar	compuesto	de	
tres	miembros	mínimamente,	de	los	cuales	dos	deberán	ser	Profesores	o	Profesoras	de	MU‐EPS	
y	 un	 vocal	 podrá	 ser	 del	 exterior,	 normalmente	 de	 la	 empresa	 en	 la	 que	 se	 desarrolló	 el	
proyecto.	 En	 los	 casos	 en	 que	 el	 vocal	 exterior	 no	 pueda	 acreditar	 la	 titulación	 académica	
mínima	 requerida,	 el	 tutor	deberá	 señalar	quién	ha	de	 figurar	en	el	Tribunal	 en	 su	 lugar.	Por	
último,	uno	de	los	dos	Profesores	o	Profesoras	actuará	siempre	como	Secretario/a	del	Tribunal.	


	


B.2.	Valoración	cuantitativa	y	cualitativa	
	


El	 sistema	 de	 evaluación	 contendrá	 dos	 partes:	 una	 cuantitativa	 y	 otra	 cualitativa.	 En	 la	
cuantitativa	se	tendrán	en	cuenta	los	siguientes	aspectos:	


	


 CAPACIDAD	TÉCNICA.‐	Se	refiere	a	las	competencias	técnicas	asignadas	al	TFG.	Supondrá	el	
45%	de	la	nota	final	del	TFG.	


	


 HABILIDADES	 DE	 COMUNICACIÓN	 ORAL	 Y	 ESCRITA.‐	 Se	 refiere	 a	 la	 competencia	 CG01,	
común	a	todos	los	TFG.	Supondrá	el	35%	de	la	nota	final	del	TFG.	


	


 TRABAJO	REALIZADO	EN	EL	TFG	Y	DISPOSICIÓN	PERSONAL.‐	 Se	 refiere	 a	 la	 competencia	
CG02,	común	a	todos	los	TFG.	Supondrá	el	20%	de	la	nota	final	del	TFG.	
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Los	valores	que	podrán	tomar	estos	aspectos	son:		


Valor	numérico Valor	cualitativo


1	 MUY	MAL


3	 MAL


5	 SUFICIENTE


6‐7	 BIEN


8	 NOTABLE


9	 SOBRESALIENTE


10	 EXCELENTE


	


	


En	la	valoración	cualitativa	se	tendrán	en	cuenta	los	siguientes	aspectos:	


	
‐RECEPTIVIDAD	A	LAS	CRÍTICAS	


‐PUNTUALIDAD	


‐RELACIONES	CON	SU	ENTORNO	LABORAL	


‐CAPACIDAD	DE	TRABAJO	EN	EQUIPO	


	
Estos	 aspectos	 se	 evaluarán	 en	 términos	 de	 SI,	 NO,	 ‘A	 VECES’;	 pero	 no	 llevarán	 asociada	
ninguna	calificación	numérica.	


Todas	estas	cuestiones	se	hallan	recogidas	en	los	documentos	‘Guía	académico‐administrativa	
del	TFG’	y	‘Sistema	de	evaluación	del	TFG’	publicados	en	la	web.	


	
En	 este	 contexto,	 los	 mecanismos	 que	 se	 plantean	 deben	 entenderse	 como	 resultados	 de	
aprendizaje	 que	 van	 a	 permitir	 valorar	 el	 progreso	 de	 los	 estudiantes:	 el	 primero	 de	 ellos	 de	
carácter	interno;	los	otros	de	carácter	externo,	y	que	tienen	especial	relevancia	por	cuanto	que	el	
alumno	deberá	desenvolverse	en	situaciones	y	contextos	muy	similares	a	los	que	se	le	plantearán	
en	su	desempeño	profesional.	


 


 


 


Arrasa/Mondragon, 15 de setiembre de 2017 
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II. JUSTIFICACIÓN 
 
2.1.‐ JUSTIFICACIÓN DE LAS MODIFICACIONES PROPUESTAS  
 
Durante el curso 2015/2016, Mondragon Unibertsitatea y la Escuela Politécnica trabajaron durante 4 meses (febrero‐junio) en un proceso 
de reflexión estratégica que ha dado lugar a un plan estratégico para los próximos 4 años (que comprende los curso 2016‐17 a 2019‐20) en 
el que se han establecido las líneas maestras de actuación para este período. 
La reflexión estratégica y las consecuentes líneas de trabajo establecidas se han desplegado a nivel de producto, léase Grado, Máster y 
Doctorado. 
A nivel de grado, una de las líneas recogidas dice: 
“Garantizar una oferta coherente basada en alto nivel de homogeneización entre titulaciones que posibilite la existencia de pasarelas entre 
unas y otras.” 
Como respuesta a esta línea de trabajo, se ha iniciado un ejercicio para reordenar y homogeneizar la estructura de las distintas titulaciones 
de grado a partir de la búsqueda de mínimos comunes.  
Como  resultado  de  este  ejercicio,  se  han  establecido  tres  ámbitos  para  la  agrupación  de  las  titulaciones:  ámbito  TICs,  ámbito  de  la 
Biomédica y ámbito Industrial. Así: 
 
El ámbito ‘Industrial’ aglutina a las siguientes: 
 


‐ Grado en Ingeniería Mecánica (título objeto de esta memoria) 


‐ Grado en Ingeniería en Electrónica Industrial 


‐ Grado en Ingeniería en Ecotecnologías en Procesos Industriales 


‐ Grado en Ingeniería de la Energía 


‐ Grado en Ingeniería en Diseño Industrial y Desarrollo de Productos 


‐ Grado en Ingeniería en Organización Industrial 


El ámbito TICs aglutina a las siguientes: 
‐ Grado en Ingeniería en Informática 


El ámbito BIO aglutina a las siguientes: 
‐ Grado en Ingeniería Biomédica 


Esto es, 6 titulaciones en el ámbito ‘Industrial’; 1 titulación en TICs; y 1 en Biomédica. 
Como resultado de este análisis, se ha establecido una estructura común para todos los grados, a partir de un primer curso común (al 90% 
en la rama industrial y al 75% con las ramas TICs y BIOMÉDICA) y un esquema de optatividad común (con parte de oferta también común) 
para 2º, 3º y 4º curso. 
Esta reestructuración conlleva la necesaria modificación de todos los títulos de grado en paralelo, no en el fondo, pero sí en la forma. Es 
decir, no es objeto de la presente modificación cambiar las competencias, la orientación del título ni el perfil de egreso, pero sí hacer un 
ejercicio de homogeneización que permita simplificar la gestión y posibilite la habilitación de pasarelas entre titulaciones. 
‘Grosso modo’, los cambios que se van a llevar a cabo para este objetivo y que se detallarán a continuación en los apartados 
correspondientes son: 


‐ Reordenación  de  asignaturas,  concentrando  en  1er  curso  las  asignaturas  orientadas  a  trabajar  y  adquirir  las  competencias 


relacionadas con los fundamentos básicos.  


‐ Establecimiento de un bloque de 3 ECTS de optatividad en cada uno de  los semestres de 2º curso; ya existente en 6 de  las 8 


titulaciones, con el fin de facilitar una oferta común de asignaturas optativas. 


‐ Establecimiento de un bloque de 3 ó 4,5 ECTS de optatividad en cada uno de los semestres de 3er curso; ya existente en 6 de las 


8 titulaciones, con el fin de facilitar una oferta común de asignaturas optativas. 


‐ Concentrar en 4º curso asignaturas de carácter optativo, junto al TFG; ya existente en 3 de las 8 titulaciones, para posibilitar un 


reconocimiento más fluido de las materias cursadas en los distintos programas de movilidad en base al desarrollo y adquisición 


de competencias trabajadas previamente a lo largo del grado. 


Otro objetivo que ha guiado esta modificación es el establecimiento de una nueva mención en grado: la mención en Biomecánica. 
Por último, se ha aprovechado la modificación para revisar y actualizar diferentes partes de la memoria que en sí mismas no son objeto 
de modificación, como es el caso de los criterios de admisión, los contenidos de las diferentes materias del plan de estudios, el personal 
del título (PDI y PAS), etc. 
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Las modificaciones que requieren hacerse para conseguir esos objetivos atañen a los siguientes apartados de la memoria:  
 


Apartado de la memoria  Consideraciones de los responsables de título 


DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO 
1.3.‐ Menciones en Grados / 
Especialidades en Máster  


Se ha configurado una nueva mención con 30 ECTS (Mención en Biomecánica). 


1.8.‐ Distribución de créditos del 
plan de estudios  


La diferencia en la distribución de ECTS entre el plan de estudios actual y el 
nuevo en el que se está trabajando es la siguiente: 
 


Plan de estudios actual  Plan de estudios nuevo 


Tipo Asignat,  ECTS   Tipo Asignat,  ECTS 


F. Básica  66  F. Básica  60 


Obligatorias  117  Obligatorias  108 


Optativas  45  Optativas  60 


Prac.externa  0  Prac.externa  0 


TFG  12  TFG  12 


TOTAL  240  TOTAL  240 


 
Como puede verse, la carga de ECTS de formación básica, más obligatorios, más 


TFG se ha reducido en 15 ECTS (de 195 a 180, en total un 7% de variación); esto 


es, por debajo del 10% establecido en el protocolo de UNIBASQ. 


1.9.‐ Distribución de créditos en 
las menciones o especialidades  


 
A) Nueva estructura de las menciones del plan de estudios: 
 


Mención: Diseño Mecánico (48 ECTS) 


Plan actual  Nuevo Plan 


  Diseño de máquinas (4,5 ECTS 


   


Modelización numérica para el 
diseño (4,5 ECTS) 


Modelización numérica para el 
diseño (3 ECTS) 


  Diseño Industrial (4,5 ECTS) 


Técnicas experimentales para el 
diseño (4,5 ECTS) 


Técnicas experimentales para el 
diseño (3 ECTS) 


Prácticas en empresa 1.1. (6 
ECTS) 


Prácticas en empresa 1.1. (6 
ECTS) 


Prácticas en empresa 1.2. (6 
ECTS) 


Prácticas en empresa 1.2. (9 
ECTS) 


Prácticas en empresa (18 ECTS)  Prácticas en empresa 1.3 (18 
ECTS) 


Ingeniería de Producto (4,5 
ECTS) 


 


 


Mención: Procesos de Fabricación (48 ECTS) 


Plan actual  Nuevo Plan 


  Fabricación asistida/CAM (4,5 
ECTS) 


Análisis de procesos industriales 
(4,5 ECTS 


Análisis de procesos industriales 
(4,5 ECTS 


Modelización numérica para la 
fabricación (4,5 ECTS) 


Modelización numérica para la 
fabricación (3 ECTS) 


Técnicas experimentales para la 
fabricación (4,5 ECTS) 


Técnicas experimentales para la 
fabricación (3 ECTS) 


Prácticas en empresa 2.1. (6 
ECTS) 


Prácticas en empresa 2.1. (6 
ECTS) 


Prácticas en empresa 2.2. (6 
ECTS) 


Prácticas en empresa 2.2. (9 
ECTS) 


Prácticas en empresa (18 ECTS)  Prácticas en empresa 2.3 (18 
ECTS) 
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B) Establecimiento de una nueva mención: 
 


Mención: Biomecánica (30 ECTS) 


Fundamentos Biomédicos (4,5 ECTS) 


Biomateriales II( 3 ECTS) 


Certificaciones y normativas sanitarias (3 ECTS) 


Biomecánica II (4,5 ECTS) 
 
Redes de comunicación y sistemas de información (3 ECTS) 
 
Monitorización y acondicionamiento de señales biomédicas (6 
ECTS) 
 
Procesamiento de señales e imágenes biomédicas (6 ECTS) 


 
 


2.1. Justificación  Previo a la justificación propiamente dicha del título se ha incluido un nuevo 
subapartado para detallar las razones de esta modificación. 


COMPETENCIAS 


3.1.‐ Competencias básicas, 
generales y específicas  


No se han añadido ni eliminado competencias, solo se han hecho mejoras en la 
redacción cuando se ha considerado necesario. 


   


ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES 
4.1.‐ Sistema de información 
previa a la matrícula  


Se ha detallado el perfil de ingreso recomendado 


4.2.‐ Criterios de admisión  El texto relativo a los requisitos de acceso y criterios de admisión se ha 
adecuado al RD 412/2014, y al Decreto‐Ley 5/2016, de 9 de diciembre 


4.4.‐ Sistema de transferencia y 
reconocimiento de créditos  


Se han actualizado las asignaturas y ECTS que se reconocerán a los alumnos en 
posesión de títulos de educación superior no universitaria. 


4.5.‐ Cursos de adaptación para 
titulados (en el caso de grados)  


Se han actualizado los nombres de las asignaturas en el curso de adaptación 


PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 
5.1.‐ Estructura del Plan de 
Estudios (Formación básica) 


Se han mantenido las mismas materias de formación básica, pero en 
varias asignaturas se ha dado nueva denominación a las asignaturas y se 
han reordenado los contenidos. 
(Ver apartado 5.1.) 


5.2.‐ Estructura del Plan de 
Estudios (Formación obligatoria)  


I.‐ Se ha eliminado alguna materia obligatoria
II. Se han introducido nuevas asignaturas 
III. Se han incrementado ECTS de materias obligatorias 


IV. Se han reducido ECTS a diferentes asignaturas 


V. Algunas asignaturas han pasado a ser Optativas 


VI.‐ Los contenidos de algunas asignaturas se han redistribuido entre sí. 


(Ver apartado 5.1.) 


5.3.‐ Estructura del Plan de 
Estudios (Formación Optativa)  


I.‐ Se han incluido nuevas asignaturas.
II.‐ Se han incluido asignaturas nuevas comunes a varios títulos 
III. Se han reducido e incrementado ECTS de varias asignaturas optativas 
IV. En el apartado de observaciones de las materia‐asignaturas optativas se ha 


incluido una anotación en los casos en que la competencia adquirida con la 
materia‐asignatura correspondiente no es común para todos los alumnos. 


(Ver apartado 5.1.) 
5.5.‐ Denominación  Se ha cambiado el nombre a varias asignaturas


(Ver apartado 5.1.) 
5.7.‐ Despliegue temporal   Varias asignaturas han cambiado de curso y/o semestre  


(Ver apartado 5.1.) 
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5.9.‐ Resultados de aprendizaje  Se han actualizado en las fichas. 


5.10.‐ Contenido  Se han actualizado en las fichas. 


5.11.‐ Competencias  Se ha revisado y mejorado la asociación entre las asignaturas y las 
competencias. 


5.12.‐ Actividades formativas  Se han incluido las actividades formativas de las nuevas asignaturas 


5.14.‐ Sistemas de evaluación  Se han incluido los sistemas de evaluación de las nuevas asignaturas 


Para completar el apartado 5 de la memoria, se ha incluido el esquema del plan de estudios modificado y se ha 
detallado la tabla de reconocimiento de ECTS a los alumnos que, habiendo iniciado los estudios en el plan actual, 
decidan pasar al nuevo plan. 
PERSONAL ACADÉMICO 
6.1.‐ Personal y otros recursos 
humanos 


Se han actualizado los recursos humanos del título (PDI y PAS) 


SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD 


9.1.‐ Sistema de Garantía de 
Calidad 


Se ha actualizado el enlace al SGIC 


CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN 
10.2.‐ Calendario de implantación  Se ha detallado el calendario de implantación de las modificaciones propuestas 


en esta memoria 


 


 


2.2. JUSTIFICACIÓN DEL TÍTULO PROPUESTO, ARGUMENTANDO EL INTERÉS ACADÉMICO, CIENTÍFICO 
O PROFESIONAL DEL MISMO. 


 
 Interés académico del título 
 


Existencia en el actual catálogo de títulos 
 


Como es sabido, el catálogo actual de títulos oficiales incluye el título de Ingeniería Técnica Industrial en 


Mecánica. Hablamos de un título de larga tradición en el ámbito de las enseñanzas técnicas y con alto 


nivel de demanda por parte de los estudiantes que acceden a la universidad. 


 


Experiencia previa en la propia Universidad 
 


Esta Escuela Politécnica Superior tiene implantados los estudios de Ingeniería Técnica Industrial en 


Mecánica desde el año mismo del reconocimiento de esta Universidad (curso 1997-98); estudios que, a 


su vez, sustituyeron al título de Ingeniería Técnica Industrial, Especialidad Mecánica, Sección de 


Construcción de Maquinaria, uno de los títulos con los que esta Escuela inició su andadura como centro 


adscrito a la Universidad del País Vasco en el año 1977. A fecha de hoy el nº de graduados en la titulación 


alcanza los 3.560.  


 


Demanda de la sociedad 
 


A juzgar por los resultados de las encuestas que EGAILAN (Sociedad Pública del Gobierno Vasco para la 


Promoción de la Formación y el Empleo) realiza anualmente a los graduados una vez transcurridos tres 


años desde su graduación, podemos afirmar que los titulados en ambas titulaciones muestran un alto nivel 


de empleabilidad (93%) y un elevado nivel de adecuación del puesto a los estudios cursados (97,4%). A 


todo esto es preciso añadir que el tiempo medio requerido para acceder al primer empleo ha sido de 2,6 


meses. 
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 Interés científico y/o profesional del título 
 


Interés científico  


La actividad investigadora (proyectos, tesis doctorales y publicaciones científicas) desarrollada en las 


líneas de investigación directamente ligadas al título de Grado que se propone, ‘Procesos Avanzados de 


Transformación de Materiales’, ‘Comportamiento Mecánico y Diseño de Producto’ y ‘Nuevos Materiales y 


Tecnologías Avanzadas de Materiales’ justifican suficientemente el interés científico del título. Este interés 


es mayor aún si, -como en el caso de esta Institución- el modelo de investigación contempla la 


retroalimentación entre la I+D, la formación y la innovación; si la investigación se desarrolla en colaboración 


con los Centros Tecnológicos y las empresas; y si está alineada con los planes científico-tecnológicos 


sociales que responden a fines y estrategias de generación de riqueza y desarrollo para nuestra 


comunidad. 


Interés profesional  
 
En las encuestas realizadas a las empresas, estas han mostrado su interés por el perfil del graduado en 


este título de Grado, y han demandado a esta Institución profesionales que respondan al perfil de ingeniero 


que pretende la titulación. 


 


 Normas reguladoras del ejercicio profesional. 
 


El Grado en Ingeniería Mecánica se propone como título con atribuciones profesionales: las recogidas 


por la LEY 12/1986, de 1 de abril, sobre regulación de las atribuciones profesionales de los Ingenieros 


Técnicos.  


 


Las profesiones para las que capacita son las propias del Ingeniero Técnico Industrial en Mecánica. Tal 


como se indicará en el Suplemento Europeo al Título correspondiente, sus atribuciones profesionales están 


reguladas por ley. El ejercicio libre de la profesión está supervisado por los Colegios Oficiales de Ingenieros 


Técnicos Industriales. Esta titulación capacita para desempeñar múltiples actividades en el ámbito de la 


industria mecánica y térmica; diseño, cálculo y producción de bienes de consumo y de equipo, así como 


las relacionadas con tareas de evaluación técnico-económica de recursos; planes de seguridad y 


prevención de riesgos laborales. Puede desarrollar sus actividades tanto en la Administración y 


Organismos Públicos como en empresas privadas, así como en la docencia.' 


 


 


2.1. REFERENTES EXTERNOS QUE AVALEN LA ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA A CRITERIOS 
NACIONALES O INTERNACIONALES PARA TÍTULOS DE SIMILARES CARACTERÍSTICAS 
ACADÉMICAS. 


 
Como referentes externos que avalan la adecuación de la propuesta de este título se presentan los siguientes:  


 


 Libros blancos 
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El título de Grado en Ingeniería Mecánica ha sido objeto de estudio y análisis en dos Libros Blancos de 


Titulaciones de Grado de Ingeniería de la Rama Industrial: el propuesto por las Escuelas Técnicas 


Superiores de Ingenieros Industriales y el propuesto por las Escuelas que imparten Ingeniería Técnica 


Industrial.  


Cabe indicar que representantes de esta Escuela han participado en los proyectos de elaboración de 


ambos libros. 


 


 Propuesta de las Escuelas Técnicas Superiores de Ingenieros Industriales 


Tras un exhaustivo estudio de los siguientes aspectos: 


 Formación y empleo de los graduados universitarios,  


 Inserción laboral y oferta de empleo en el ámbito de la Ingeniería Industrial 


 Análisis ocupacional del mercado de trabajo 


 Ocupaciones que solicitan y en las que se contratan, 


concluye lo siguiente: 


 


“Las enseñanzas de esta área de la tecnología están muy bien definidas y corresponden a un perfil profesional bien 


establecido a nivel europeo y mundial como Mechanical Engineering. (…) Las ocupaciones relacionadas tienen una 


demanda laboral sostenida reflejada en buenos índices de paro y de contratos indefinidos. La demanda estudiantil 


que está por encima de los 4.000 nuevos estudiantes matriculados por año es adecuada y sostenida, por lo que es 


aconsejable que dé lugar a una ingeniería más especializada de Grado en Mecánica”. 


 


 Propuesta de las Escuelas de Ingeniería Técnica Industrial 


Las Escuelas de Ingeniería Técnica Industrial fundamentan su propuesta en: 


  el análisis de la situación de los estudios de ingeniero mecánico en Europa (contraste de los 


diferentes sistemas educativos, y análisis de varios títulos europeos seleccionados),  


 el análisis del grado de inserción laboral de los actuales Ingenieros Técnicos Industriales en 


Mecánica,  


 el análisis de los perfiles profesionales de los egresados, y  


 la identificación de las competencias transversales y específicas de formación profesionales 


del título, 


 


Tras este estudio se justifica la necesidad del título de Grado en Ingeniería mecánica por las 


siguientes razones:  


 La gran demanda que tienen los ingenieros en la sociedad actual. 


 La gran demanda de estos estudios por parte de los estudiantes. 


 La óptima empleabilidad de los egresados. 


 La gran facilidad para encontrar trabajo, y la fácil adaptabilidad a los puestos y 


responsabilidades. 


 La existencia en toda Europa y América de títulos similares en cuanto a denominación, 


perfil y contenidos. 
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Y como conclusión del trabajo se propone un título de Ingeniero Mecánico que dé “respuestas a las 


demandas empresariales y del mercado laboral obtenidas en las encuestas realizadas a los empleadores, a los egresados 


y las que nos han facilitado los Colegios Profesionales, sin olvidar las demandas sociales, y al mismo tiempo plantear unos 


estudios fácilmente comparables y compresibles en Europa, que permitan la movilidad de nuestros estudiantes, y que den 


lugar a unos estudios de calidad y atractivos. 


El título que proponemos tiene una orientación profesional, en los que junto con unos sólidos conocimientos básicos, se 


integran armónicamente las competencias transversales o genéricas con las competencias específicas marcadas por los 


perfiles profesionales recogidos (…), y que posibilitan una adecuada orientación profesional que permita a los egresados 


una buena integración en el mercado de trabajo, y una fácil adaptación a los cambios tan rápidos que tienen lugar en este 


campo de la ingeniería” 


 


 Universidades españolas e internacionales de calidad o interés contrastado. 
 


Además de todas las Universidades españolas y extranjeras referidas en los libros blancos, por las 


estrechas relaciones y los convenios que esta Escuela Politécnica Superior ha suscrito con ellas, se 


quieren destacar las siguientes Instituciones que se han tomado como referencia para esta propuesta de 


título: 


 Universidad Politécnica de Cataluña (ETSII), porque es un referente a nivel internacional, tanto 


académicamente como en temas de investigación.  


 Universidad Politécnica de Madrid (ETSII), porque es un referente a nivel internacional, tanto 


académicamente como en temas de investigación.  


 Universidad Carlos III de Madrid, Escuela Politécnica Superior, por ser una de las primeras 


Universidades españolas en adaptarse al EEES. 


 El Instituto Nacional de Ciencias Aplicadas de Toulouse y la Escuela Central de Nantes, por el Sistema 


de evaluación que aplican (evaluación continua), por concebir la docencia con una distribución de 


actividades formativas similares a las que proponemos en este plan de estudios; y porque con estas 


Instituciones tenemos suscritos acuerdos de movilidad y doble diploma en Mecánica. 


 la Universidad de Aalborg (UAAL) por su apuesta por la aplicación de una metodología de enseñanza-


aprendizaje basada en Problemas/Proyectos (Problem/Project Based Learning (POPBL)).  


 


2.2. DESCRIPCIÓN DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS Y EXTERNOS UTILIZADOS 
PARA LA ELABORACIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS. 


 
En primer lugar cabe señalar que la elaboración del plan de estudios se ha llevado a cabo de forma 


participativa, merced a la puesta en marcha de numerosos foros de comunicación, consulta y debate sobre 


el plan de estudios. Los siguientes: 


 Procedimientos de consulta internos 


 Procedimientos de consulta externos 


 Procedimiento seguido para la aprobación del plan de estudios 


 


 Procedimientos de consulta internos  
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Para la elaboración del plan de estudios se estableció un planning de diseño de título y una dinámica 


de reuniones a dos niveles:  


a) Reuniones de los PDI de los Departamentos y Áreas de conocimiento con responsabilidad en la 


titulación para debatir y elaborar propuestas para el diseño del plan de estudios. 


b) Reuniones de consulta, debate y contraste abiertas a todo el colectivo (PDI y PAS) de la Escuela. 


c) Encuesta a los egresados de Ingeniería Técnica Industrial en Mecánica con el fin de identificar 


la adecuación del perfil y las competencias que adquirieron al trabajo que desempeñan. 


d) Entrevista con alumnos que participan en programas de movilidad (Erasmus y Dobles Diplomas) 


para conocer su percepción sobre el desarrollo del proceso de enseñanza-aprendizaje 


(planificación, metodología, sistema de evaluación, etc…) en las Universidades de acogida. 


e) Reuniones de consulta, debate y elaboración de propuestas de representantes del personal 


académico con la Dirección Académica de la Escuela Politécnica Superior. 


f) Reuniones con el Consejo de Alumnos (Órgano compuesto por los Delegados y Subdelegados 


de los cursos/grupos de Ingeniería).  


g) Consultas a los alumnos miembros del Consejos Rectores de MGEP, en el que tienen asignada 


un 1/3 de representación. 


h) Reuniones del Comité Académico en las que se han ido validando las propuestas del equipo de 


diseño del título. 


La información resultante de esta dinámica es diversa tanto en alcance como en contenido. Entre 


otras se hallan: las convocatorias de las reuniones que se ha realizado; las actas de las reuniones y 


los acuerdos (y consensos) alcanzados en las mismas; y las distintas versiones del plan de estudios. 


 


 Procedimientos de consulta externos  


En este apartado se incluyen:  


a) La encuesta realizada a las empresas del entorno solicitando su opinión sobre el perfil de la 


titulación y las competencias que deben alcanzar los titulados. Esta encuesta se realizó con 


motivo de la revisión del Plan Estratégico 2000-2004-2008 de esta Escuela, y como fuente de 


información para el diseño de un nuevo modelo educativo. 


b) La participación en la elaboración de los libros blancos de este título de Grado. 


c) La participación en las reuniones de las Conferencias de Directores de las Escuelas de 


Ingenierías Técnicas y las Escuelas Técnicas Superiores de Ingenieros Industriales. 


d) Las entrevistas con los egresados de Ingeniería Técnica Industrial en Mecánica, con motivo de 


la evaluación de ambos títulos en el marco del II Plan Nacional de Calidad de las Universidades. 


e) Consultas a los Consejos Rectores de MGEP y M.U., en los que las empresas tienen asignada 


un 1/3 de representación. 


f) Contraste con personas de relevancia del Grupo MCC. 


g) La encuesta anual de inserción laboral que realiza EGAILAN (Sociedad Pública del Gobierno 


Vasco para la Promoción de la Formación y el Empleo). 


h) Estudio de penetración de mercado con el fin de conocer el interés de los potenciales alumnos 


para con esta titulación, etc. (auditorías de imagen y estudios de mercado de la consultora LKS). 
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i) Las encuestadas realizadas todos los años a las empresas que han participado en el desarrollo 


de PFCs. 


 


La información resultante de todos estos mecanismos es también variada. Entre otros se recopilaron: 


el informe de conclusiones de las encuestas a las empresas; los libros blancos de la titulación; los 


acuerdos, resoluciones, consensos, directrices emanadas de las Conferencias de Directores; el 


documento de propuestas de mejora resultantes de la Evaluación de los títulos; el informe de 


inserción laboral de EGAILAN; y los informes de auditoría de imagen. 


 


 Procedimiento seguido para la aprobación del plan de estudios 


 


El procedimiento de aprobación del plan de estudios se ha vertebrado a dos niveles: 


 A nivel de la Escuela Politécnica Superior.  


La validación de la propuesta definitiva del plan de estudios, previo a su aprobación en los 


Órganos competentes, ha correspondido a la Dirección Académica y a los Directores de los 


Departamentos Universitarios. 


La aprobación los Órganos competentes se ha realizado en el siguiente orden: en primer lugar 


en el Comité Académico, a continuación en el Consejo de Dirección, y por último en el Consejo 


Rector. 


 A nivel de la Universidad.  


Con una secuencia similar, la propuesta de plan de estudios fue aprobada en el Comité 


Académico de Mondragón Unibertsitatea, el Consejo de Dirección de Mondragón Unibertsitatea, 


y el Consejo Rector de la Universidad (Órganos en los que se hallan representadas todas las 


Facultades que integran M.U. y el propio Rectorado). 
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN 
DE LA MODIFICACIÓN 


 
 
 


10.1. CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DE LA 
MODIFICACIÓN DEL TÍTULO. 


 
La implantación de las modificaciones recogidas en esta memoria se hará de acuerdo 


al siguiente calendario. Así: 


 
Tabla 51 – Cronograma de implantación del título 
 


Titulación 2017-18 2018-19 2019-20 


Grado en Ingeniería 
Mecánica 


1º 1º 1º 


2º 2º 2º 


 3º 3º 


 4º 4º 
 
Los alumnos que continúen en el plan actual dispondrán de tres convocatorias 
adicionales para superar cada asignatura del Grado. En caso de no hacerlo, deberán 
pasar al nuevo plan de estudios. 
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4.1. INFORMACIÓN PREVIA A LA MATRICULACIÓN Y PROCEDIMIENTOS DE ACOGIDA 
Y ORIENTACIÓN DE LOS ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO. 
 


El proceso MFRPI.- PUBLICACIÓN DE INFORMACIÓN SOBRE TITULACIONES definido 


por la EPS-MU en su Sistema de Garantía Interna de la Calidad tiene por objeto ‘Garantizar la 


publicación periódica de la información actualizada y de calidad relativa a las titulaciones 


orientada a los grupos de interés’. Para ello, cuenta con las siguientes entradas o inputs: 


-La oferta educativa y planificación 


-Los objetivos de las titulaciones 


-Las actividades de aprendizaje y evaluación 


-El Plan de Gestión 


-La Política y Objetivos de Calidad, SST y MA 


-Los criterios de acceso y admisión de estudiantes 


-Las actuaciones de orientación a los estudiantes 


-La movilidad / inserción laboral 


-Las prácticas de profesionalización 


-Los recursos materiales y servicios de apoyo 


-Los resultados de la enseñanza 


-Acciones de mejora identificadas en el proceso con respecto a la ejecución del mismo en años 


anteriores. 


 


Con todas estas entradas define los mecanismos de obtención de información sobre las 


titulaciones y programas; recopila la información que debe publicar; la elabora; identifica 


los soportes más adecuados para cada caso y define el plan de acciones de difusión 


pública. 


 


El citado proceso recoge que la información publicada en los distintos soportes se orienta a los 


diferentes grupos de interés:  


-Los alumnos/as potenciales 


-Los Centros de enseñanza secundaria 


-las Universidades de destino 


-La Sociedad 


-Las Instituciones públicas 


-Las empresas y centros tecnológicos 


 


Se trata, pues, de un proceso que contempla tanto la fase previa a la matriculación de los alumnos 


como su de orientación académica y profesional en la medida que aquellos avanzan en el título. De 


ahí que en este apartado nos ceñiremos a exponer los sistemas de información previa a la 


matriculación y procedimientos de acogida accesibles y orientación de los estudiantes de nuevo 


ingreso para facilitar su incorporación a la universidad y la titulación. 
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Información previa a la matriculación 


La información requerida por los estudiantes para decidir qué y dónde estudiar (perfil, objetivos, 


competencias, requisitos de acceso, admisión, plan de estudios, etc.) se materializa a través de las 


siguientes acciones y/o soportes documentales: 


 


- Edición de catálogos del título.‐ Cada título edita un catálogo con el fin de ilustrar en él las 


características  específicas  del  título.  Estos  catálogos  se  entregan  a  los  alumnos  en  las 


Jornadas de Puertas Abiertas (JPAs), en las oficinas de información, y en los Foros y Ferias en 


los que se presentan la Universidad y la oferta académica. 


- Presentaciones públicas organizadas por MONDRAGON UNIBERTSITATEA.‐ En ocasiones, en 


lugar de atraer el alumnado potencial al Centro mediante las JPAs, es la Universidad la que 


acerca la oferta y la información a los potenciales alumnos y a sus prescriptores 


- Presencia en foros y ferias.‐ Como se ha indicado más arriba, es habitual la presencia de la 


Universidad en Foros y Ferias organizados ‘ex profeso’ para facilitar a los alumnos potenciales 


la posibilidad de acceder a la información de las distintas Universidades y comparar las ofertas 


académicas de unas y otras. 


- Difusión en la Web.‐ La web y la página web del título se revisan y se actualizan cada vez con 


más detalle y esmero, con el fin de recoger la información que más relevante pueda resultar 


al alumnado potencial. En ella se da una información de conjunto de la titulación. 


- Jornadas de puertas abiertas.‐ Muchos alumnos – sus prescriptores‐ a menudo, suelen querer 


conocer  ‘in situ’ y de  ‘primera mano’  la titulación, conocer a  los  interlocutores, apreciar  la 


calidad de las instalaciones (comunes y específicas de la titulación, etc. con este fin se define 


un plan de JPAs que se comunica previamente mediante diferentes canales.  


- Atención personalizada al alumno que lo solicita, sea presencial o virtual.‐ Cuando los alumnos 


(y/o sus prescriptores)  lo  requiere se atiende a  título personal a  los alumnos con el  fin de 


responder a sus dudas (o aclararlas) en relación a la información del título que le interese. 


- Inscripción del alumno.‐ Algunos de los títulos (normalmente más propio del Grado que del 


Máster) ofrecen a los alumnos información sobre el proceso mismo de inscripción y matrícula, 


sobre las condiciones de acceso, y el perfil de ingreso más adecuado al título, etc. con el fin de 


orientar al alumnado potencial en la elección de las enseñanzas que desee cursar. 


- Automatrícula  en modo  local  o  virtual.‐  Cuando  los  alumnos  pertenecen  a  colectivos  con 


alguna  singularidad,  p.  ejemplo,  deportistas  de  alto  rendimiento,  alumnos  con  alguna 


discapacidad, otros que deseen cursar el título con dedicación parcial, etc., si lo desean o lo 


solicitan, se les orienta en el momento de formalizar la matrícula con el fin de adecuarla a sus 


circunstancias específicas. 


 


Como se ha indicado previamente, estas actuaciones se enmarcan en un plan de acciones de 


difusión pública que contempla los objetivos que se pretenden, las acciones que se han planificado, 


los responsables de su ejecución y su asignación presupuestaria, así como los indicadores que 
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medirán la eficacia de las acciones y el grado de cumplimiento de los objetivos con el fin de 


identificar acciones mejoras para futuras ediciones. 


 


 


Orientación de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporación a la universidad y la 


titulación  


La labor de orientación previa descrita anteriormente se contempla con un plan de orientación 


dirigido a los alumnos de nuevo ingreso en la titulación e incluso en la Universidad. Esta plan 


contiene los siguientes elementos: 


 


-Un plan de acogida propiamente dicho.- Se trata de una presentación que busca contextualizar la 


Universidad, la Escuela Politécnica Superior y la titulación concreta en el marco de las actividades 


de docencia e investigación de la Institución y en la oferta académica de la Universidad. 


 


-Un índice temático que contiene información práctica habitualmente requerida por los alumnos en 


el día a día, con enlace a otros documentos que la completan o matizan. A lo largo del mismo se 


informa a los alumnos sobre aspectos tales como: calendario del curso, horarios de clases y aulas 


asignadas, normativa académica, mecanismos para garantizar la cercanía del alumno con el 


profesor y el Centro, sistemas de información (accesos, instalaciones de software específico en los 


ordenadores de los alumnos, y normativa de sistemas de información), información sobre 


seguridad y salud, becas a las que tienen derecho y dónde y cómo solicitarlas, etc.. 


 


-Un díptico de acogida donde se le da información para contactar con las personas de referencia 


para él como son: el coordinador de título, la secretaria de ingeniería, la Secretaria Académica, el 


Coordinador Académico, el Secretario del Consejo de Alumnos. Además, en este díptico se detalla 


el calendario de actividades que se desarrollarán en la fase de acogida que normalmente se 


prolongan durante varios días. 


 


PERFIL DE INGRESO RECOMENDADO 


 


Se han identificado dos perfiles de ingreso idóneos: por un lado, el que atiende a los 


alumnos que accedan al Grado habiendo cursado previamente enseñanzas de 


Bachillerato; y por otro, el que atiende a los que accedan habiendo cursado enseñanzas 


de Formación Profesional de Grado Superior. 


 


 


 


-Alumnos que accedan desde Bachillerato: 


 Se recomienda haber cursado el Bachillerado de Tecnología o el de Ciencias de la Naturaleza 


(tratándose  de  LOGSE),  y  el  Bachillerato  de  Ciencias  y  Tecnología  (tratándose  de  LOE);  y  en 
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concreto  las  asignaturas  siguientes  (o  similares):  ‘Dibujo  Técnico’,  ‘Física’,  ‘Matemática  II’,  y 


‘Tecnologías Industriales II’. 


 
-Alumnos que accedan desde Formación Profesional de Grado Superior: 


 Se recomienda haber cursado Ciclos Formativos de Grado Superior afines o de elevado nivel de 


afinidad con este título, como es el caso de  los Ciclos Formativos de Grado Superior  ‘Diseño en 


fabricación mecánica’, ‘Mecatrónica  Industrial’ y ‘Programación de  la producción en Fabricación 


Mecánica, etc... 


 


-Características del perfil comunes a los alumnos, independientemente de la vía de acceso: 


 Atendiendo a la política lingüística de la Escuela Politécnica Superior responsable del desarrollo 


de  las enseñanzas,  se ha previsto que  los  alumnos  cursen en  torno  al 60% de  los  créditos en 


euskara, en torno al 20% en castellano y en torno al 20% restante en inglés. 


Por ello, es deseable que los alumnos hayan adquirido previamente las competencias idiomáticas 


que se detallan a continuación: 


Idioma Lee Habla Escribe


Euskera C1* C1 C1 


Castellano C1 C1 C1 


Inglés B2* B1* B2 
 


*Niveles establecidos por el marco común europeo de referencia para las lenguas: aprendizaje, enseñanza y evaluación 
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I. PLANIFICACIÓN DE LAS 
ENSEÑANZAS 


 
5.1. DESPLIEGUE DE LAS COMPETENCIAS A LO 


LARGO DEL TÍTULO 
 


DESPLIEGUE DE LAS COMPETENCIAS A LO LARGO 
DEL PLAN DE ESTUDIOS 
 
El siguiente esquema muestra cómo se garantiza la 
formación los alumnos y su orientación a la adquisición de 
las competencias establecidas por la Orden CIN/351/2009, 
de 9 de febrero. 


  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


                    
 
 
 


 
 
 
 


En las páginas siguientes se detalla este despliegue de 
forma gradual. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


Funciones Profesionales 


Competencias título, 
desplegadas en: 


4 Cursos 


 


20 materias 
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Los graduados en Ingeniería Mecánica, a corto plazo, 
podrán desempeñar las siguientes funciones profesionales: 
 
Tabla 1 – Funciones Profesionales 


Cod_Funcion_Profesional Funcion_Profesional 


FP01 01. Dirigir proyectos industriales planificando, organizando y controlando los 
recursos asignados para alcanzar los objetivos previamente establecidos en un 
plazo y a un coste determinado. 


FP02 02. Diseñar equipos mecánicos, estructuras e instalaciones que cumplan las 
normas y especificaciones funcionales, de calidad y seguridad teniendo en cuenta 
su impacto social y medio ambiental. 


FP03 03. Diseñar y racionalizar procesos de fabricación y automatización garantizando la 
fiabilidad de las instalaciones industriales y la optimización de recursos. 


FP04 04. Garantizar la calidad de los productos y servicios tecnológicos, identificando los 
métodos y herramientas a utilizar para la mejora continua. 


FP05 05. Redactar, firmar y desarrollar proyectos, estudios, valoraciones, cálculos y 
mediciones en el ámbito de la ingeniería industrial. 


FP06 06. Realizar acciones comerciales para la venta o compra de productos o servicios 
con alto contenido tecnológico a nivel nacional e internacional 


FP07 07. Formar personas, tanto en el ámbito industrial o académico, transmitiendo 
conocimientos, valores y habilidades en el campo de la ingeniería mecánica. 


 
 
Y ello debido a que  a lo largo de su formación habrán 
adquirido las siguientes competencias de título: 
 
Tabla 2 – Competencias de Título 


Cod_Competencia_titulo Competencia_titulo 


COMPETENCIAS ESTABLECIDAS POR LA ORDEN CIN 351/2009 


CT01 01. Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la 
ingeniería industrial que tengan por objeto, la construcción, reforma, reparación, 
conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de: 
estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y 
electrónicas, instalaciones y plantas industriales y procesos de fabricación y 
automatización. 


CT02 02. Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de 
Ingeniería del ámbito de este título. 


CT03 03. Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el 
aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote de versatilidad para adaptarse a 
nuevas situaciones. 


CT04 04. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, 
razonamiento crítico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y 
destrezas en el campo de la Ingeniería Industrial. 


CT05 05. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, 
tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes de labores y otros trabajos 
análogos. 


CT06 06. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de 
obligado cumplimiento. 


CT07 07. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las 
soluciones técnicas. 


CT08 08. Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad. 


CT09 09. Capacidad de organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras 
instituciones y organizaciones. 


CT10 10. Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar. 


CT11 11. Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en 
el ejercicio de la profesión de Ingeniero Técnico Industrial. 


COMPETENCIA ESTABLECIDA POR LA ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR 


CT12 12. Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con 
responsabilidad social. 


cs
v:


 2
74


17
14


76
45


23
56


49
80


73
93


7







3 
 


 
En la tablas 3 y 4 se mostrará qué competencias de título 
garantizan la cualificación necesaria para desempeñar las 7 
funciones profesionales identificadas para los titulados en 
estas enseñanzas. En la tabla 3 la información se ha 
ordenado por funciones profesionales, y en la 4, por 
competencias de título. 
 
 
Tabla 3 – Interrelación entre Funciones Profesionales y Competencias de 
Título (ordenado por funciones profesionales) 


Cod_Funcion_ 
Profesional 


Cod_Competencia 
_titulo 


CT02 


CT03 


CT04 


CT06 


CT07 


CT09 


CT10 


CT11 


CT12 


CT01 


CT03 


CT04 


CT06 


CT07 


CT10 


CT11 


CT12 


CT01 


CT03 


CT04 


CT06 


CT07 


CT10 


CT11 


CT12 


CT03 


CT04 


CT06 


CT07 


CT08 


CT10 


CT11 


CT12 


CT01 


CT03 


CT04 


CT05 


CT06 


CT07 


CT10 


CT11 


CT12 


CT03 


CT04 


CT06 


CT07 


Cod_Funcion_Profesional Funcion_Profesional 


FP01 01. Dirigir proyectos industriales 
planificando, organizando y 
controlando los recursos asignados para 
alcanzar los objetivos previamente 
establecidos en un plazo y a un coste 
determinado. 


FP02 02. Diseñar equipos mecánicos, 
estructuras e instalaciones que cumplan 
las normas y especificaciones 
funcionales, de calidad y seguridad 
teniendo en cuenta su impacto social y 
medio ambiental. 


FP03 03. Diseñar y racionalizar procesos de 
fabricación y automatización 
garantizando la fiabilidad de las 
instalaciones industriales y la 
optimización de recursos. 


FP04 04. Garantizar la calidad de los 
productos y servicios tecnológicos, 
identificando los métodos y 
herramientas a utilizar para la mejora 
continua. 


FP05 05. Redactar, firmar y desarrollar 
proyectos, estudios, valoraciones, 
cálculos y mediciones en el ámbito de 
la ingeniería industrial. 


FP06 06. Realizar acciones comerciales para 
la venta o compra de productos o 
servicios con alto contenido 
tecnológico a nivel nacional e 
internacional 


FP07 07. Formar personas, tanto en el ámbito 
industrial o académico, transmitiendo 
conocimientos, valores y habilidades en 
el campo de la ingeniería mecánica. 


 
Cod_Competencia_titulo Competencia_titulo 


CT01 01. Capacidad para la redacción, firma 
y desarrollo de proyectos en el ámbito 
de la ingeniería industrial que tengan 
por objeto, la construcción, reforma, 
reparación, conservación, demolición, 
fabricación, instalación, montaje o 
explotación de: estructuras, equipos 
mecánicos, instalaciones energéticas, 
instalaciones eléctricas y electrónicas, 
instalaciones y plantas industriales y 
procesos de fabricación y 
automatización. 


CT02 02. Capacidad para la dirección, de las 
actividades objeto de los proyectos de 
Ingeniería del ámbito de este título. 


CT03 03. Conocimiento en materias básicas y 
tecnológicas, que les capacite para el 
aprendizaje de nuevos métodos y 
teorías, y les dote de versatilidad para 
adaptarse a nuevas situaciones. 


CT04 04. Capacidad de resolver problemas 
con iniciativa, toma de decisiones, 
creatividad, razonamiento crítico y de 
comunicar y transmitir conocimientos, 
habilidades y destrezas en el campo de 
la Ingeniería Industrial. 


CT05 05. Conocimientos para la realización 
de mediciones, cálculos, valoraciones, 
tasaciones, peritaciones, estudios, 
informes, planes de labores y otros 
trabajos análogos. 


CT06 06. Capacidad para el manejo de 
especificaciones, reglamentos y normas 
de obligado cumplimiento. 


CT07 07. Capacidad de analizar y valorar el 
impacto social y medioambiental de las 
soluciones técnicas. 


CT08 08. Capacidad para aplicar los 
principios y métodos de la calidad. 


CT09 09. Capacidad de organización y 
planificación en el ámbito de la 
empresa, y otras instituciones y 
organizaciones. 


CT10 10. Capacidad de trabajar en un entorno 
multilingüe y multidisciplinar. 


CT11 11. Conocimiento, comprensión y 
capacidad para aplicar la legislación 
necesaria en el ejercicio de la profesión 
de Ingeniero Técnico Industrial. 


CT12 12. Capacidad para ejercer su profesión 
con actitud cooperativa y participativa, 
y con responsabilidad social. 
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Cod_Funcion_ 
Profesional 


Cod_Competencia 
_titulo 


CT10 


CT11 


CT12 


CT03 


CT04 


CT06 


CT07 


CT10 


CT11 


CT12 


 
 
Tabla 4 – Interrelación entre Competencias de Título y Funciones 
Profesionales (ordenado por competencias de título) 


Cod_Competencia 
_titulo 


Cod_Funcion
_Profesional


FP02 


FP03 


FP05 


CT02 FP01 


FP01 


FP02 


FP03 


FP04 


FP05 


FP06 


FP07 


FP01 


FP02 


FP03 


FP04 


FP05 


FP06 


FP07 


CT05 FP05 


FP01 


FP02 


FP03 


FP04 


FP05 


FP06 


FP07 


FP01 


FP02 


FP03 


FP04 


FP05 


FP06 


FP07 


CT08 FP04 


CT09 FP01 


FP01 


FP02 


FP03 


FP04 


FP05 


Cod_Funcion_Profesional Funcion_Profesional 


FP01 01. Dirigir proyectos industriales 
planificando, organizando y 
controlando los recursos asignados para 
alcanzar los objetivos previamente 
establecidos en un plazo y a un coste 
determinado. 


FP02 02. Diseñar equipos mecánicos, 
estructuras e instalaciones que cumplan 
las normas y especificaciones 
funcionales, de calidad y seguridad 
teniendo en cuenta su impacto social y 
medio ambiental. 


FP03 03. Diseñar y racionalizar procesos de 
fabricación y automatización 
garantizando la fiabilidad de las 
instalaciones industriales y la 
optimización de recursos. 


FP04 04. Garantizar la calidad de los 
productos y servicios tecnológicos, 
identificando los métodos y 
herramientas a utilizar para la mejora 
continua. 


FP05 05. Redactar, firmar y desarrollar 
proyectos, estudios, valoraciones, 
cálculos y mediciones en el ámbito de 
la ingeniería industrial. 


FP06 06. Realizar acciones comerciales para 
la venta o compra de productos o 
servicios con alto contenido 
tecnológico a nivel nacional e 
internacional 


FP07 07. Formar personas, tanto en el ámbito 
industrial o académico, transmitiendo 
conocimientos, valores y habilidades en 
el campo de la ingeniería mecánica. 


 
Cod_Competencia_titulo Competencia_titulo 


CT01 01. Capacidad para la redacción, firma 
y desarrollo de proyectos en el ámbito 
de la ingeniería industrial que tengan 
por objeto, la construcción, reforma, 
reparación, conservación, demolición, 
fabricación, instalación, montaje o 
explotación de: estructuras, equipos 
mecánicos, instalaciones energéticas, 
instalaciones eléctricas y electrónicas, 
instalaciones y plantas industriales y 
procesos de fabricación y 
automatización. 


CT02 02. Capacidad para la dirección, de las 
actividades objeto de los proyectos de 
Ingeniería del ámbito de este título. 


CT03 03. Conocimiento en materias básicas y 
tecnológicas, que les capacite para el 
aprendizaje de nuevos métodos y 
teorías, y les dote de versatilidad para 
adaptarse a nuevas situaciones. 


CT04 04. Capacidad de resolver problemas 
con iniciativa, toma de decisiones, 
creatividad, razonamiento crítico y de 
comunicar y transmitir conocimientos, 
habilidades y destrezas en el campo de 
la Ingeniería Industrial. 


CT05 05. Conocimientos para la realización 
de mediciones, cálculos, valoraciones, 
tasaciones, peritaciones, estudios, 
informes, planes de labores y otros 
trabajos análogos. 


CT06 06. Capacidad para el manejo de 
especificaciones, reglamentos y normas 
de obligado cumplimiento. 


CT07 07. Capacidad de analizar y valorar el 
impacto social y medioambiental de las 
soluciones técnicas. 


CT08 08. Capacidad para aplicar los 
principios y métodos de la calidad. 


CT09 09. Capacidad de organización y 
planificación en el ámbito de la 
empresa, y otras instituciones y 
organizaciones. 


CT10 10. Capacidad de trabajar en un entorno 
multilingüe y multidisciplinar. 


CT11 11. Conocimiento, comprensión y 
capacidad para aplicar la legislación 
necesaria en el ejercicio de la profesión 
de Ingeniero Técnico Industrial. 


CT12 12. Capacidad para ejercer su profesión 
con actitud cooperativa y participativa, 
y con responsabilidad social. 
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Cod_Competencia 
_titulo 


Cod_Funcion
_Profesional


FP06 


FP07 


FP01 


FP02 


FP03 


FP04 


FP05 


FP06 


FP07 


FP01 


FP02 


FP03 


FP04 


FP05 


FP06 


FP07 
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Para el desarrollo de las competencias se han identificado 
las siguientes materias: 
 


Cod_Materia  Materia 


M.01  MATEMÁTICAS 


M.02  FÍSICA 


M.03  EXPRESIÓN GRÁFICA 


M.04  INFORMÁTICA 


M.05  RESISTENCIA DE MATERIALES Y CÁLCULO DE ESTRUCTURAS 


M.06  DISEÑO Y ENSAYO DE MAQUINAS 


M.07  INGENIERÍA DE PROCESOS DE FABRICACIÓN 


M.08  INGENIERÍA DE MATERIALES 


M.09  TECNOLOGIAS DE ACCIONAMIENTO Y CONTROL 


M.10  INGENIERÍA DE FLUIDOS 


M.11  INGENIERÍA TÉRMICA 


M.12  INGENIERÍA DE PRODUCCIÓN 


M.13  HUMANIDADES Y MEDIO AMBIENTE 


M.14  IDIOMAS 


M.15  PROYECTOS MECÁNICOS 


M.16  QUÍMICA 


M.17  EMPRESA 


M.18  TEORIA DE MECANISMOS 


M.19  TRABAJO FINAL DE GRADO 


M.20  BIOMEDICINA 


 


 
 
Por otro lado, la Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero,  
establece que los alumnos y las alumnas que cursen este 
grado deberán adquirir las siguientes competencias de 
materia, a las que se han añadido la CG01, CG02, CG03, 
CG04, CG05, CG06 del MECES y la CG07, de la Escuela 
Politécnica Superior. 
 
Cod_Competencia-


Materia Competencia-Materia 


CB01 01. Capacidad para la resolución de los problemas matemáticos que puedan 
plantearse en la ingeniería. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: álgebra 
lineal; geometría; geometría diferencial; cálculo diferencial e integral; ecuaciones 
diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos; algorítmica numérica; 
estadística y optimización.


CB02 02. Comprensión y dominio de los conceptos básicos sobre las leyes generales de 
la mecánica, termodinámica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicación 
para la resolución de problemas propios de la ingeniería.


CB03 03. Conocimientos básicos sobre el uso y programación de los ordenadores, 
sistemas operativos, bases de datos y programas informáticos con aplicación en 
ingeniería. 


CB04 04. Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos básicos 
de la química general, química orgánica e inorgánica y sus aplicaciones en la 
ingeniería. 


CB05 05. Capacidad de visión espacial y conocimiento de las técnicas de representación 
gráfica, tanto por métodos tradicionales de geometría métrica y geometría 
descriptiva, como mediante las aplicaciones de diseño asistido por ordenador. 


CB06 06. Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y jurídico 
de la empresa. Organización y gestión de empresas.
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Cod_Competencia-
Materia Competencia-Materia 


CI01 07. Conocimientos de termodinámica aplicada y transmisión de calor. Principios 
básicos y su aplicación a la resolución de problemas de ingeniería.


CI02 08. Conocimientos de los principios básicos de la mecánica de fluidos y su 
aplicación a la resolución de problemas en el campo de la ingeniería. Cálculo de 
tuberías, canales y sistemas de fluidos.


CI03 09. Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnología y química de 
materiales. Comprender la relación entre la microestructura, la síntesis o procesado 
y las propiedades de los materiales.


CI04 10. Conocimiento y utilización de los principios de teoría de circuitos y máquinas 
eléctricas. 


CI05 11. Conocimientos de los fundamentos de la electrónica.


CI06 12. Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control. 
CI07 13. Conocimiento de los principios de teoría de máquinas y mecanismos. 
CI08 14. Conocimiento y utilización de los principios de la resistencia de materiales. 
CI09 15. Conocimientos básicos de los sistemas de producción y fabricación.


CI10 16. Conocimientos básicos y aplicación de tecnologías medioambientales y 
sostenibilidad. 


CI11 17. Conocimientos aplicados de organización de empresas.


CI12 18. Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la 
estructura organizativa y las funciones de una oficina de proyectos.


CE01 19. Conocimientos y capacidades para aplicar las técnicas de ingeniería gráfica. 
CE02 20. Conocimientos y capacidades para el cálculo, diseño y ensayo de máquinas. 
CE03 21. Conocimientos aplicados de ingeniería térmica.


CE04 22. Conocimientos y capacidades para aplicar los fundamentos de la elasticidad y 
resistencia de materiales al comportamiento de sólidos reales.


CE05 23. Conocimientos y capacidad para el cálculo y diseño de estructuras y 
construcciones industriales.


CE06 24. Conocimiento aplicado de los fundamentos de los sistemas y máquinas 
fluidomecánicas. 


CE07 25. Conocimientos y capacidades para la aplicación de la ingeniería de materiales. 
CE08 26. Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricación, metrología y 


control de calidad. 
TFG 27. Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un 


tribunal universitario, consistente en un proyecto en el ámbito de las tecnologías 
específicas de la Ingeniería Mecánica de naturaleza profesional en el que se 
sinteticen e integren las competencias adquiridas en las enseñanzas. 


CG01 01. haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado una comprensión de 
los aspectos teóricos y prácticos y de la metodología de trabajo en su campo de 
estudio con una profundidad que llegue hasta la vanguardia del conocimiento; 


CG02 02. poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por 
ellos mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus 
capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o 
profesionales y especializados que requieren el uso de ideas creativas e 
innovadoras; 


CG03 03. tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las 
que fundamentar sus conclusiones incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la 
reflexión sobre asuntos de índole social, científica o ética en el ámbito de su campo 
de estudio. 


CG04 04. ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el 
desarrollo de nuevas soluciones tanto en el ámbito académico como laboral o 
profesional dentro de su campo de estudio. 


CG05 05. saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera 
clara y precisa, conocimientos, metodologías, ideas, problemas y soluciones en el 
ámbito de su campo de estudio; 


CG06 06. ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de 
estudio y entorno laboral o profesional y de organizar su propio aprendizaje con un 
alto grado de autonomía en todo tipo de contextos (estructurados o no). 


CG07 07. Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y 
con responsabilidad social 
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La siguiente tabla muestra la interrelación entre las materias que configuran el plan de estudios y las competencias que adquirirán los alumnos 
con dichas materias. Los números insertados en las casillas corresponden al número de ECTS de la materia. 
 
 
 
 


Tabla– Interrelación entre Materias y Competencias del título 
 


R
e
la
ci
ó
n
 d
e
 m


at
e
ri
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y 
co
m
p
e
te
n
ci
as
  


B
IO
M
ED


IC
IN
A
 


D
IS
EÑ


O
 Y
 E
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Y
O
 D
E 


M
A
Q
U
IN
A
S 


EM
P
R
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A
 


EX
P
R
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IÓ
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 G
R
Á
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C
A
 


FÍ
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C
A
 


H
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M
A
N
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D
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 Y
 


M
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 A
M
B
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M
A
S 


IN
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Á
T
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A
 


IN
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R
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G
EN


IE
R
ÍA
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R
ÍA
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U
C
C
IÓ
N
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R
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TÉ
R
M
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M
A
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P
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O
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C
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 D
E 
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U
C
TU
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C
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G
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D
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N
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M
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 Y
 


C
O
N
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O
R
IA
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E 


M
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A
N
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O
S 
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A
B
A
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 F
IN
A
L 
D
E 


G
R
A
D
O
 


CB01  24


CB02  12


CB03  6


CB04  6


CB05  6 


CB06  6 


CB1  15 27 6  3 12 3 4,5 4,5 15 6  9 4,5 6 18


CB2  15 27 6  12  12 9 3 4,5 4,5 15 6  12 9 6 4,5 6 18


CB3  27 6  3 12 4,5 4,5 15 6  6 4,5 12


CB4  15 6 15 3  9


CB5  15 27 6  12  12 9 9 4,5 4,5 15 3  18 6 4,5 6 18


CE01  6 


CE02  27 6


CE03  4,5 6


CE04  3 4,5


CE05  3 4,5


CE06  4,5 3


CE07  4,5 15 4,5 15 6


CE08  19,5 3  6


CG01  6 10,5 96 36 


CG02  6 4,5 4,5 19,5 3  4,5 105 9 10,5 36 


CG03  6 6  4,5 4,5 19,5 3  9 99 9 10,5 36 
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CG04  12 4,5 4,5 96 4,5 10,5 36 


CG05  4,5 4,5 9 4,5 102 9 10,5 36 


CG06  6  12  12 6 4,5 4,5 9 9 24 102 6 9 10,5 6 36 


CI01  4,5 3


CI02  4,5 3


CI03  4,5 3


CI04  6 4,5


CI05  12


CI06  6


CI07  6 18


CI08  3 4,5


CI09  4,5 3


CI10  3


CI11  3  3


CI12  75


CT01  27 4,5 9 24 4,5 99 13,5 10,5 6 36 


CT02  6 4,5 4,5 102 9 10,5 36 


CT03  10,5 27 6  12  12 3 9 9 9 24 3  9 24 114 6 13,5 16,5 18 36 


CT04  21 12 4,5 9 19,5 4,5 114 13,5 10,5 36 


CT05  6 12 3 4,5 9 6 9 24 108 6 13,5 18 36 


CT06  4,5 21 3 4,5 9 13,5 3  4,5 99 9 10,5 36 


CT07  9 9 4,5 99 36 


CT08  3  99 36 


CT09  6  3  99 36 


CT10  12 4,5 9 9 4,5 105 13,5 10,5 36 


CT11  6 3 4,5 3  4,5 99 9 10,5 36 


CT12  12 6 4,5 9 9 4,5 105 13,5 10,5 36 


TFG  36 


Total 
general  64,5 330 48  66  72 60 48 36 94,5 108 291 51  90 132 2007 36 180 183 132 684 
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5.2. ESTRUCTURA DE LAS ENSEÑANZAS: 
 


 Distribución del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia 
 
El plan de estudios se ha configurado atendiendo a la siguiente distribución de las materias: 


 


TIPO DE MATERIA 
CRÉDITOS QUE 


DEBEN CURSARSE 


CRÉDITOS 


OFERTADOS 


FORMACIÓN BÁSICA 60 60 


OBLIGATORIAS 108 108 


OPTATIVAS 60 183 


PRÁCTICAS EXTERNAS - - 


TRABAJO FIN DE GRADO 12 12 


CRÉDITOS TOTALES 240 363 


 
 Explicación general de la planificación del plan de estudios 


 
En el diseño del plan de estudios se ha dado especial importancia a la coordinación horizontal 


y vertical del plan de estudios, con el fin de garantizar el progreso coherente del alumno en las 


distintas disciplinas y evitar la existencia de vacíos, solapamientos y duplicidades.  


Al objeto de evidenciar y dejar patente este objetivo primordial de coordinación que subyace en 


el plan de estudios, en el apartado 5.3. de esta memoria se presentan 12 módulos, 


atendiendo a la estructura semestral del plan de estudios; y se presentan y detallan 20 


materias correspondientes a la coordinación vertical, según se reflejan en las Figuras 1 (Fig. 


1y Fig. 2), de coordinación horizontal y coordinación vertical, respectivamente. 


 


Los módulos de coordinación horizontal engloban las materias que configuran el semestre. 


Con ellos se ilustra: 


 la interrelación entre las materias que cursará paralelamente el alumno en esa unidad 


temporal; y la interdisciplinariedad que puede establecerse entre ellas para el desarrollo 


y resolución de problemas y proyectos que permitan al alumno la adquisición de 


competencias tantos técnicas como de carácter transversal, 


 la existencia de una evaluación semestral global del progreso del alumno para 


determinar su continuación en el siguiente módulo. 


 El nº de créditos que debe cursar el alumno en cada semestre. 


 


Con los módulos verticales se da idea de la secuencia seguida en la profundización, y el 


desarrollo de las competencias técnicas.   


 


Tomados el conjunto de módulos de coordinación horizontal aisladamente por un lado, y el 


conjunto de materias de coordinación vertical por otro, se obtiene una visión parcial del plan de 


estudios. De ahí que se haya optado por presentar en esta memoria la información referida a 


ambos ejes temporales: porque la coordinación horizontal y la vertical se complementan 


mutuamente, dando pleno sentido al plan de estudios y a los objetivos y capacidades que el 


graduado habrá alcanzado al finalizar los estudios.  
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Coordinación horizontal: 


 


 
1º Curso 
 
 
 
 
 
2º Curso 
 
 
 
 
 
3er. Curso 
 
 
 
 
 
 
 
4º Curso  
 
 
 
Fig. 1. 
______________________ 


 
 
Coordinación vertical: 
 
 


 
    


1er. Curso  


2º Curso   


3er. Curso   


4º Curso   


 
 
 
 
 


1er. Curso  


2º Curso   


3er. Curso   


4º Curso 


 
 
 
 
 
 
Fig. 2. 
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Módulo 1: Fundamentos de 
Ingeniería Mecánica I 


Módulo 2: Fundamentos de 
Ingeniería Mecánica II 


Módulo 3: Procesos de 
transformación de materiales 


Módulo 4: Diseño y fabricación 
de componentes mecánicos 


Módulo 5: Diseño de máquinas Módulo 6: Control y validación 
de máquinas 


Optatividad que puede organizarse configurando distintos itinerarios 
según le mención elegida. P.ej.: 
Itinerario ‘Intensificación y EmpresaI’: (1er. y 2º semestres) 
Itinerarios Erasmus: (1er. y 2º semestres), o sólo un semestre 
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 Modificaciones realizadas en el plan de estudios 
 
PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 


5.1.‐ Estructura del 
Plan de Estudios 
(Formación básica) 


‐La asignatura Mecánica (FB de 6 ECTS) ha pasado a ser OB. 
 
Para el resto de la formación básica, se han mantenido las mismas materias y asignaturas, pero en varias 
asignaturas se ha dado nueva denominación a las asignaturas y se han reordenado los contenidos. 


5.2.‐ Estructura del 
Plan de Estudios 
(Formación 
obligatoria)  


A) Eliminación de una asignatura. 
‐Fundamentos metodológicos II (6 ECTS).  
 
B) Cambio de tipo de asignatura: 
‐La asignatura Diseño y ensayo de máquinas (OB de 4,5 ECTS) se ha rediseñado dando lugar, a Diseño de 
máquinas (OP de 4,5 ECTS) de la mención Diseño mecánico. Los contenidos y competencias relacionados con 
el ensayo de máquinas se han incluido en la asignatura Diseño mecánico (OB) que ha pasado de tener 4,5 
ECTS a tener 6 ECTS). 
 
C) Reducción del nº de ECTS en las siguientes asignaturas: 
‐Ingeniería de calidad (de 4,5 a 3 ECTS) 
‐Teoría de estructuras y construcciones industriales (de 6 a 4,5 ECTS) 
‐Ingeniería medioambiental (de 4,5 a 3 ECTS) 
‐Ingeniería de fluidos (de 6 a 4,5 ECTS) 
 
D) Incremento del nº de ECTS en las siguientes asignaturas: 
Diseño mecánico (de 4,5 a 6 ECTS) 
 


5.3.‐ Estructura del 
Plan de Estudios 
(Formación 
Optativa)  


A) Incremento del nº de ECTS: 
‐La asignatura Prácticas en empresa 1.2. pasa a tener 9 ECTS (anteriormente tenía 6). 
‐La asignatura Prácticas en empresa 2.2. pasa a tener 9 ECTS (anteriormente tenía 6). 
 
B) Inclusión de nuevas asignaturas: 
‐Euskara para la ciencia y la técnica (3 ECTS)  
‐Redacción de textos científico‐técnicos en euskara (3 ECTS). 
‐Humanidades y Ciencias Sociales II (3 ECTS) 
‐Prácticas en alternancia I, II, III, IV (de 3 ECTS cada una) 
‐Laboratorio de Ingeniería Mecánica I, II y III (de 3 ECTS cada una) 
‐Fabricación asistida/CAM (4,5 ECTS) 
‐Diseño de máquinas (4,5 ECTS), (surgida de la modificación realizada a Diseño y ensayo de máquinas). 
‐Diseño industrial (4,5 ECTS) 
‐Prácticas en empresa (18 ECTS) 
 
C) Las siguientes asignaturas se han eliminado del plan de estudios: 
‐Gestión de personas (3 ECTS) 
‐Ingeniería de Producto (4,5 ECTS)  
 
D) Reducción del nº de ECTS en las siguientes asignaturas: 
‐Modelización numérica para el diseño (de 4,5 a 3 ECTS) 
‐Modelización numérica para la fabricación (de 4,5 a 3 ECTS) 
‐Técnicas experimentales para el diseño (de 4,5 a 3 ECTS) 
‐Técnicas experimentales para la fabricación (de 4,5 a 3 ECTS) 
 
E) Asignaturas de la nueva mención en Biomecánica: 
‐Fundamentos Biomédicos (4,5 ECTS) 
‐Biomateriales II (3 ECTS) 
‐Certificaciones y normativas sanitarias (3 ECTS) 
‐Biomecánica II (4,5 ECTS) 
‐Redes de comunicación y sistemas de información (3 ECTS) 
‐Monitorización y acondicionamiento de señales biomédicas (6 ECTS) 
‐Procesamiento de señales e imágenes biomédicas (6 ECTS) 
 
F) En el apartado 5.5 (en los cuadros de ‘Observaciones’), se ha informado de la inclusión de las nuevas 
competencias específicas ligadas a las asignaturas optativas en función de la asignatura de la que se trata en 
cada caso. 
 


5.5.‐ Denominación  Las siguientes asignaturas han cambiado de nombre, pero el número de créditos de las asignaturas y las 
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competencias que adquirirán los alumnos con ellas son las mismas: 
‐ Fundamentos Matemáticos I, Fundamentos Matemáticos II, y Fundamentos Matemáticos III, pasándose a 
denominar: Matemáticas I, Matemáticas II, Matemáticas III, y se han reordenado los contenidos. 
‐La asignatura Informática ha pasado a llamarse Fundamentos de Informática. 
‐La asignatura Fundamentos Metodológicos I ha pasado a llamarse Fundamentos Metodológicos. 
‐Las asignaturas Idioma extranjero I e Idioma extranjero II se han renombrado como Inglés para la ciencia y la 
técnica y Redacción de textos científico‐técnicos en inglés, respectivamente. 
‐ La asignatura Humanidades y ciencias sociales I pasa a llamarse Ingeniería y cambios sociales. 
‐La asignatura Accionamientos eléctricos pasa a llamarse Tecnología eléctrica. 
‐‐La asignatura Diseño y Ensayo de Máquinas pasa a llamarse Diseño de Máquinas. 
‐Las Prácticas en empresa incluidas en las menciones Diseño mecánico y Procesos de Fabricación pasan a 
denominarse Prácticas en empresa 1.3 y Prácticas en empresa 2.3, respectivamente (el primer número del 
nombre hace referencia a la mención) 
  


5.7.‐ Despliegue 
temporal  


Han cambiado de semestre las siguientes asignaturas: 
‐Empresa (ha pasado del S4 al S2) 
‐Mecánica de fluidos (ha pasado del S5 al S4) 
‐Idioma extranjero II (ha pasado del S7 al S4, renombrada como Redacción de textos científico‐técnicos en 
inglés. 
‐Ingeniería de producción (ha pasado del S7 al S4) 
‐Oficina Técnica: Proyectos Mecánicos (ha pasado del S7 al S5) 
‐Ingeniería de materiales (ha pasado del S4 al S6) 
‐Diseño y ensayo de máquinas (ha pasado del S6 al S7, renombrada como Diseño de Máquinas) 
 


5.9.‐ Resultados de 
aprendizaje 


Se han actualizado en las fichas 


5.10.‐ Contenido  Se han revisado y actualizado ligeramente los contenidos de las siguientes asignaturas: 
‐Fundamentos Metodológicos (debido a que desaparece la asignatura Fundamentos Metodológicos II) 
‐Diseño Mecánico (Se incluye la parte de ensayo de máquinas) 


5.11.‐ 
Competencias 


Se ha revisado y mejorado la asociación entre las asignaturas y las competencias 


5.12.‐ Actividades 
formativas 


Se han incluido las actividades formativas de las nuevas asignaturas 


5.14.‐ Sistemas de 
evaluación 


Se han incluido los sistemas de evaluación de las nuevas asignaturas 


Para completar el apartado 5 de la memoria, se ha incluido el esquema del plan de estudios modificado y se ha detallado la tabla 
de reconocimiento de ECTS a los alumnos que, habiendo iniciado los estudios en el plan actual, decidan pasar al nuevo plan. 


 


Estas modificaciones garantizan, no obstante, la consecución de las competencias que habilitan para el ejercicio de la profesión 
de Ingeniero Técnico Industrial, tal como se demuestra a continuación. 
 
A.‐ Cumplimiento de requisitos de la Orden CIN 351/2009 en relación a las competencias de Formación Básica: 


Relación de competencias y asignaturas  Suma de ECTS 


CB01  24 


Estadística  6 


Matemáticas I  6 


Matemáticas II  6 


Matemáticas III  6 


CB02  12 


Física II  6 


Física  I  6 


CB03  6 


Fundamentos de informática  6 


CB04  6 


Química  6 


CB05  6 


Expresión Gráfica I  6 
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CB06  6 


Empresa  6 


TOTAL ECTS 60 


B.- Cumplimiento de requisitos de la Orden CIN 351/2009 en relación a las competencias comunes a la 
rama industrial: 
 


Relación de asignaturas y competencias  ECTS 


CI01  4,5


Conocimientos de termodinámica aplicada y transmisión de calor. Principios básicos y su aplicación a la 
resolución de problemas de ingeniería.  4,5


Termodinámica  4,5


CI02  4,5


Conocimientos de los principios básicos de la mecánica de fluidos y su aplicación a la resolución de problemas 
en el campo de la ingeniería. Cálculo de tuberías, canales y sistemas de fluidos.  4,5


Mecánica de Fluidos   4,5


CI03  4,5


Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnología y química de materiales. Comprender la relación 
entre la microestructura, la síntesis o procesado y las propiedades de los materiales.  4,5


Fundamentos de Ciencia de Materiales  4,5


CI04  4,5


Conocimiento y utilización de los principios de teoría de circuitos y máquinas eléctricas.  4,5


Tecnología eléctrica  4,5


CI05, CI06  6


Conocimientos de los fundamentos de la electrónica.  6


Electrónica y Automática  6


CI07  12


Conocimiento de los principios de teoría de máquinas y mecanismos.  12


Mecánica  6


Teoría de Mecanismos  6


CI08  4,5


Conocimiento y utilización de los principios de la resistencia de materiales.  4,5


Elasticidad y Resistencia de Materiales I  4,5


CI09  4,5


Conocimientos básicos de los sistemas de producción y fabricación.  4,5


Tecnologías de Fabricación  4,5


CI10  3


Conocimientos básicos y aplicación de tecnologías medioambientales y sostenibilidad.  3


Ingeniería Medioambiental  3


CI11  3


Conocimientos aplicados de organización de empresas.  3


Ingeniería de Producción  3


CI12  9


Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las 
funciones de una oficina de proyectos.  9


Fundamentos metodológicos  6


Oficina Técnica: Proyectos Mecánicos   3


TOTAL ECTS 60
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C.- Cumplimiento de requisitos de la Orden CIN 351/2009 en relación a las competencias relativas a las 
tecnologías específicas de Mecánica: 
 
 


Relación de asignaturas y competencias  ECTS


Conocimientos y capacidades para aplicar las técnicas de ingeniería gráfica.  6


Expresión Gráfica II  6


Conocimientos y capacidades para el cálculo, diseño y ensayo de máquinas.  12


Introducción al Diseño Mecánico  6


Diseño Mecánico  6


Conocimientos aplicados de ingeniería térmica.  4,5


Ingeniería Térmica  4,5


Conocimientos y capacidades para aplicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales al 
comportamiento de sólidos reales.  4,5


Elasticidad y Resistencia de Materiales II  4,5


Conocimientos y capacidad para el cálculo y diseño de estructuras y construcciones industriales.  4,5


Teoría de Estructuras y Construcciones Industriales   4,5


Conocimiento aplicado de los fundamentos de los sistemas y máquinas fluidomecánicas.  4,5


Sistemas Fluídicos Industriales  4,5


Conocimientos y capacidades para la aplicación de la ingeniería de materiales.  4,5


Ingeniería de Materiales  4,5


Conocimiento aplicado de sistemas y procesos de fabricación, metrología y control de calidad.  7,5


Ingeniería de Procesos  4,5


Ingeniería de Calidad  3


TOTAL ECTS  48


 
 
C.- Cumplimiento de requisitos de la Orden CIN 351/2009 en relación a las competencias al trabajo fin de 
Grado: 
 
 


Relación de asignaturas y competencias  ECTS


Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal 
universitario, consistente en un proyecto en el ámbito de las tecnologías específicas de la 
Ingeniería Mecánica de naturaleza profesional en el que se sinteticen  12


Trabajo Fin de Grado  12
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 Transición del plan actual al nuevo plan 
 


A continuación se recoge cómo se hará la transición entre el plan actual y el nuevo, aplicable a aquellos alumnos 
que, habiendo iniciado el Grado en el plan actual deseen pasar al nuevo, o se vean obligados a ello por agotar las 
convocatorias de que disponen para proseguir en el plan actual. 


Plan 2012  Plan 2017 


Sem.  Título  Tipo Cred. Sem. Título  Tipo Cred.


S1  Fundamentos matemáticos I  FB  6,0  S1  Matemáticas I  FB  6,0 


S1  Física I  FB  6,0  S1  Física I  FB  6,0 


S1  Informática  FB  6,0  S1  Fundamentos de informática  FB  6,0 


S1  Expresión gráfica I  FB  6,0  S1  Expresión gráfica I  FB  6,0 


S1  Fundamentos metodológicos I  OB  6,0  S1  Fundamentos metodológicos  OB  6,0 


S2  Fundamentos matemáticos II  FB  6,0  S2  Matemáticas II  FB  6,0 


S2  Física II  FB  6,0  S2  Física II  FB  6,0 


S2  Química  FB  6,0  S2  Química  FB  6,0 


S2  Expresión gráfica II  OB  6,0  S2  Expresión gráfica II  OB  6,0 


S2  Fundamentos metodológicos II  OB  6,0  S4  Laboratorio de Ingeniería Mecánica I  OP  3,0 


S3  Fundamentos matemáticos III  FB  6,0  S3  Matemáticas III  FB  6,0 


S3  Estadística  FB  6,0  S3  Estadística  FB  6,0 


S3  Mecánica  FB  6,0  S3  Mecánica  OB  6,0 


S3  Fundamentos de ciencia de materiales  OB  4,5  S3  Fundamentos de ciencia de materiales  OB  4,5 


S3  Tecnologías de fabricación  OB  4,5  S3  Tecnologías de fabricación  OB  4,5 


S3  Humanidades y ciencias sociales I  OP  3,0  S3  Ingeniería y cambios sociales  OP  3,0 


S3  Idioma extranjero I  OP  3,0  S3  Inglés para la ciencia y la técnica  OP  3,0 


S4  Empresa  FB  6,0  S2  Empresa  FB  6,0 


S4  Termodinámica  OB  4,5  S4  Termodinámica  OB  4,5 


S4  Introducción al diseño mecánico  OB  6,0  S4  Introducción al diseño mecánico  OB  6,0 


S4  Elasticidad y resistencia de materiales I  OB  4,5  S4  Elasticidad y resistencia de materiales I  OB  4,5 


S4  Ingeniería de materiales  OB  4,5  S6  Ingeniería de materiales  OB  4,5 


S4  Ingeniería de procesos  OB  4,5  S4  Ingeniería de procesos  OB  4,5 


S5  Mecánica de fluidos  OB  6,0  S4  Mecánica de fluidos  OB  4,5 


S5  Accionamientos eléctricos  OB  4,5  S5  Tecnología eléctrica  OB  4,5 


S5  Teoría de mecanismos  OB  6,0  S5  Teoría de mecanismos  OB  6,0 


S5  Diseño mecánico  OB  4,5  S5  Diseño mecánico  OB  6,0 


S5  Elasticidad y resistencia de materiales II  OB  4,5  S5  Elasticidad y resistencia de materiales II  OB  4,5 


S5  Ingeniería de calidad  OB  4,5  S5  Ingeniería de calidad  OB  3,0 


S6  Electrónica y automática  OB  6,0  S6  Electrónica y automática  OB  6,0 


S6  Ingeniería medioambiental  OB  4,5  S6  Ingeniería medioambiental  OB  3,0 


S6  Diseño y ensayo de máquinas  OB  4,5  S7  Diseño de máquinas  OP  4,5 


S6  Ingeniería térmica  OB  4,5  S6  Ingeniería térmica  OB  4,5 


S6  Teoría de estructuras y construcciones industriales  OB  6,0  S6  Teoría de estructuras y construcciones industriales  OB  4,5 


S6  Sistemas fluidicos industriales  OB  4,5  S6  Sistemas fluidicos industriales  OB  4,5 


S7  Ingeniería de producción  OB  3,0  S4  Ingeniería de producción  OB  3,0 


S7  Oficina técnica: proyectos mecánicos  OB  3,0  S5  Oficina técnica: proyectos mecánicos  OB  3,0 


S7  Gestión de Personas  OP  3,0             


S7  Idioma Extranjero II  OP  3,0  S4  Redacción de textos científico‐técnicos en inglés  OP  3,0 


S7  Ingeniería de Producto  OP  4,5             


S7  Modelización numérica para el diseño  OP  4,5  S7  Modelización numérica para el diseño  OP  3,0 


S7  Técnicas experimentales para el diseño  OP  4,5  S7  Técnicas experimentales para el diseño  OP  3,0 


S7  Prácticas en Empresa 1.1  OP  6,0  S7  Prácticas en Empresa 1.1  OP  6,0 


S7  Prácticas en Empresa 1.2  OP  6,0             


S7  Análisis de procesos industriales  OP  4,5  S7  Análisis de procesos industriales  OP  4,5 


S7  Modelización numérica para la fabricación  OP  4,5  S7  Modelización numérica para la fabricación  OP  3,0 
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S7  Técnicas experimentales para la fabricación  OP  4,5  S7  Técnicas experimentales para la fabricación  OP  3,0 


S7  Prácticas en Empresa 2.1  OP  6,0  S7  Prácticas en Empresa 2.1  OP  6,0 


S7  Prácticas en Empresa 2.2  OP  6,0             


S8  Prácticas en Empresa 1  OP  18,0  S8  Prácticas en empresa 1.3  OP  18,0 


S8  Prácticas en Empresa 2  OP  18,0  S8  Prácticas en empresa 2.3  OP  18,0 


S8  Trabajo Fin de Grado  TFG 12,0  S8  Trabajo Fin de Grado  TFG 12,0 


            S3  Euskara para la ciencia y la técnica  OP  3,0 


            S3  Prácticas en alternancia I  OP  3,0 


            S4  Retos de las empresas del siglo XXI  OP  3,0 


            S4  Redacción de textos científico‐técnicos en euskara  OP  3,0 


            S4  Prácticas en alternancia II  OP  3,0 


            S5  Laboratorio de ingeniería Mecánica II  OP  3,0 


            S5  Prácticas en alternancia III  OP  3,0 


            S6  Laboratorio de ingeniería Mecánica III  OP  3,0 


            S6  Prácticas en alternancia IV  OP  3,0 


            S7  Fabricación asistida/CAM  OP  4,5 


            S7  Diseño industrial  OP  4,5 


            S7  Fundamentos Biomédicos   OP  6,0 


            S7  Biomateriales  OP  4,5 


            S7  Certificaciones y normativas sanitarias  OP  4,5 


            S7  Introducción a la biomecánica  OP  6,0 


            S7  Bioseñales y procesamiento de señal   OP  6,0 


            S7  Redes de comunicación y sistemas de información  OP  3,0 


            S7  Prácticas en Empresa 1.2  OP  9,0 


            S7  Prácticas en Empresa 2.2  OP  9,0 


            S8  Prácticas en empresa  OP  18,0 


 


 


 


Con todo ello se ha configurado el siguiente plan de estudios 
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Plan de Estudios ‐ Grado en Ingeniería Mecánica (Plan 2017)


1º curso


Materia Asignatura Curso Semestre ECTS Tipo Materia Asignatura Curso Semestre ECTS Tipo


AS02 Expresión Gráfica I 1 1 6 Form. Básica AS08 Expresión Gráfica II 1 2 6 Oblig.


AS04 Física  I 1 1 6 Form. Básica AS09 Física II 1 2 6 Form. Básica


AS03 Fundamentos de Informática 1 1 6 Form. Básica AS07 Matemáticas II 1 2 6 Form. Básica


AS01 Matemáticas I 1 1 6 Form. Básica AS10 Química 1 2 6 Form. Básica


AS06 Fundamentos metodológicos  1 1 6 Oblig. AS25 Empresa 1 2 6 Form. Básica


Total 30 Total 30


2º curso


Materia Asignatura Curso Semestre ECTS Tipo Materia Asignatura Curso Semestre ECTS Tipo


AS16 Estadística 2 1 6 Form. Básica AS29 Mecánica de Fluidos  2 2 4,5 Oblig.


AS14 Fundamentos de Ciencia de Materiales 2 1 4,5 Oblig. AS20 Elasticidad y Resistencia de Materiales I 2 2 4,5 Oblig.


AS13 Matemáticas III 2 1 6 Form. Básica AS22 Ingeniería de Procesos 2 2 4,5 Oblig.


AS96 Ingeniería y cambios sociales 2 1 3 Optat. AS21 Introducción al Diseño Mecánico 2 2 6 Oblig.


AS92 Inglés para la ciencia y la técnica 2 1 3 Optat. AS24 Termodinámica 2 2 4,5 Oblig.


AS94 Euskara para la ciencia y la técnica 2 1 3 Optat. AS63 Ingeniería de Producción 2 2 3 Oblig.


AS17 Mecánica 2 1 6 Oblig. AS97 Retos de las empresas del siglo XXI 2 2 3 Optat.


AS98 Prácticas en alternancia I 2 1 3 Optat. AS93 Redacción de textos científico‐técnicos en inglés 2 2 3 Optat.


AS15 Tecnologías de Fabricación 2 1 4,5 Oblig. AS95 Redacción de textos científico‐técnicos en euskara 2 2 3 Optat.


Total 30 AS99 Prácticas en alternancia II 2 1 3 Optat.


AS102 Laboratorio de Ingeniería Mecánica I 2 1 3 Optat.


Total 30


3º curso


Materia Asignatura Curso Semestre ECTS Tipo Materia Asignatura Curso Semestre ECTS Tipo


AS30 Tecnología eléctrica 3 1 4,5 Oblig. AS34  Teoría de Estructuras y Construcciones Industriales  3 2 4,5 Oblig.


AS28 Diseño Mecánico 3 1 6 Oblig. AS37 Electrónica y Automática 3 2 6 Oblig.


AS27 Elasticidad y Resistencia de Materiales II 3 1 4,5 Oblig. AS39 Ingeniería Medioambiental 3 2 3 Oblig.


AS84 Ingeniería de Calidad 3 1 3 Oblig. AS38 Sistemas Fluídicos Industriales 3 2 4,5 Oblig.


AS44 Oficina Técnica: Proyectos Mecánicos  4 1 3 Oblig. AS36 Ingeniería Térmica 3 2 4,5 Oblig.


AS31 Teoría de Mecanismos 3 1 6 Oblig. AS83 Ingeniería de Materiales 2 2 4,5 Oblig.


AS103 Laboratorio de Ingeniería Mecánica II 3 1 3 OPTAT AS104 Laboratorio de Ingeniería Mecánica III 3 1 3 OPTAT


AS100 Prácticas en alternancia III 3 1 3 OPTAT AS101 Prácticas en alternancia IV 3 1 3 OPTAT


Total 30 Total 30


4º curso


Materia Asignatura Curso Semestre ECTS Tipo MENCIÓN


AS52 Análisis de procesos industriales 4 1 4,5 Optat. Mención en Procesos de Fabricación Materia Asignatura Curso Semestre ECTS Tipo MENCIÓN


AS105 Diseño de máquinas 4 1 4,5 Optat. Mención en Diseño Mecánico AS109 Prácticas en Empresa  1.3 4 2 18 Optat. Mención en Diseño Mecánico


AS51 Modelización numérica para el diseño 4 1 3 Optat. Mención en Diseño Mecánico AS110 Prácticas en Empresa  2.3 4 2 18 Optat. Mención en Procesos de Fabricación


AS72 Modelización numérica para la fabricación 4 1 3 Optat. Mención en Procesos de Fabricación AS47 Trabajo Fin de Grado  4 2 12 TFG Mención en Diseño Mecánico


AS106 Fabricación asisitida/CAM 4 1 4,5 Optat. Mención en Procesos de Fabricación AS59 Trabajo Fin de Grado 4 2 12 TFG Mención en Procesos de Fabricación


AS107 Diseño Industrial 4 1 4,5 Optat. Mención en Diseño Mecánico AS111 Prácticas en Empresa 4 2 18 Optat. Mención en Biomecánica


AS86 Prácticas en Empresa 1.1 4 1 6 Optat. Mención en Diseño Mecánico AS112 Trabajo Fin de Grado  4 2 12 TFG Mención en Biomecánica


AS87 Prácticas en Empresa 1.2 4 1 9 Optat. Mención en Diseño Mecánico Total 30


AS88 Prácticas en Empresa 2.1 4 1 6 Optat. Mención en Procesos de Fabricación


AS89 Prácticas en Empresa 2.2 4 1 9 Optat. Mención en Procesos de Fabricación


AS90 Técnicas experimentales para el diseño 4 1 3 Optat. Mención en Diseño Mecánico


AS91 Técnicas experimentales para la fabricación 4 1 3 Optat. Mención en Procesos de Fabricación


M2GR_1430 Fundamentos Biomédicos  4 1 6 Optat. Mención en Biomecánica


M2GR_1431 Biomateriales 4 1 4,5 Optat. Mención en Biomecánica


M2GR_1432 Certificaciones y normativas sanitarias 4 1 4,5 Optat. Mención en Biomecánica


M2GR_1433 Introducción a la biomecánica 4 1 6 Optat. Mención en Biomecánica


M2GR_1434 Bioseñales y procesamiento de señal  4 1 6 Optat. Mención en Biomecánica


M2GR_1435 Redes de comunicación y sistemas de información 4 1 3 Optat. Mención en Biomecánica


Total 30


Resumen créditos
ECTS DEBEN 
CURSARSE


ECTS 
OFERTADOS


Form. Básica 60 60


Oblig. 108 108


Optat. 60 183,0


TFG 12 12


Total 240 363


Cod_Materia Materia


M.01 MATEMÁTICAS 24


M.02 FÍSICA 12


M.03 EXPRESIÓN GRÁFICA 12


M.04 INFORMÁTICA 9


M.05 RESISTENCIA DE MATERIALES Y CÁLCULO DE ESTRUCTURAS 13,5


M.06 DISEÑO Y ENSAYO DE MAQUINAS 27


M.07 INGENIERÍA DE PROCESOS DE FABRICACIÓN 24


M.08 INGENIERÍA DE MATERIALES 9


M.09 TECNOLOGIAS DE ACCIONAMIENTO Y CONTROL 16,5


M.10 INGENIERÍA DE FLUIDOS 9


M.11 INGENIERÍA TÉRMICA 9


M.12 INGENIERÍA DE PRODUCCIÓN 6


M.13 HUMANIDADES Y MEDIO AMBIENTE 9


M.14 IDIOMAS 12


M.15 PROYECTOS MECÁNICOS 114


M.16 QUÍMICA 6


M.17 EMPRESA 6


M.18 TEORIA DE MECANISMOS 18


M.19 TRABAJO FINAL DE GRADO 12


M.20 BIOMEDICINA 15


Total 363


(elegir 1 asignatura de entre las 4 optativas)


5º semestre: Diseño de máquinas


7º semestre: Intensificación


8º semestre: Empresa


(elegir 1 asignatura de entre las 2 optativas)


6º semestre: Control y validación de máquinas


1º semestre: Fundamentos de Ingeniería Mecánica I 2º semestre: Fundamentos de Ingeniería Mecánica II


3º semestre: Procesos de transformación de materiales 4º semestre: Diseño y fabricación de componentes mecánicos


(elegir 1 asignatura de entre las 2 optativas)


(elegir 1 asignatura de entre las 5 optativas)
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 Menciones 
 


En el plan de estudios se han previsto las tres menciones siguientes:   


 Mención 1: ‘Diseño Mecánico’: (30 ECTS) 


 Mención 2: ‘Procesos de Fabricación: (30 ECTS) 


 Mención 3: ‘Biomecánica’ (30 ECTS) 


 


 Itinerarios formativos 
 


El itinerario formativo hace referencia al modo con el que el alumno completará la formación en 


4º curso. Así, los alumnos podrán cursar las menciones con cualquiera de los dos siguientes 


itinerarios: 


 


 Itinerario ‘Empresa’: para aquellos alumnos que deseen completar su formación en 


Grado con una orientación netamente práctica. 


 Itinerario ‘Erasmus’: en el que el alumno cursará en una Universidad extranjera las 


materias relacionadas con el plan de estudios que el/a coordinador/a de título considere 


adecuadas, en sustitución de las materias previstas en el plan de estudios, con el 


objetivo claro de reforzar la movilidad del alumnado. 


 


 Propuesta coherente y factible 
 


Como podrá comprobarse en el apartado 5.3, los módulos/materias contemplan la dedicación 


de los estudiantes a las distintas actividades formativas que se han planificado para la 


consecución de las competencias, tal como corresponde al concepto de crédito ECTS. 


Igualmente podrá comprobarse que en los módulos/materias se han previsto las competencias 


técnicas y de carácter transversal que el alumno adquirirá con el mismo, así como los 


resultados de aprendizaje previstos. A su vez estas competencias y resultados de aprendizaje 


tienen coherencia con los objetivos y competencias del título. 


La coordinación horizontal y vertical de las materias configuran una propuesta coherente y 


factible que garantiza la adquisición de las competencias del título. 


 


 Observancia de las directrices del plan de estudios señaladas en el artículo 12 del R.D. 
1393/2007 
 


La propuesta que se presenta contempla las siguientes directrices:  


 El plan de estudios consta de 240 ECTS, y en él se ha incluido toda la información 


teórica y práctica que el estudiante debe adquirir. 


 Las enseñanzas concluyen con la elaboración y defensa de un trabajo de fin de grado de 


12 ECTS, esto es, dentro de los límites establecidos por el citado artículo. 


 El presente título se adscribe a la rama de Ingeniería y Arquitectura. 
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 En los módulos y materias que se detallan a continuación se han identificado los 60 


ECTS de formación básica. Todos ellos se han concretado en asignaturas con duración 


igual o superior a 6 ECTS y ubicadas en los dos primeros años del título. 


 Tal como se ha indicado en el apartado 2.1. de esta memoria, se propone como título 


con atribuciones profesionales. En este sentido, el R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, en 


el que se ampara esta propuesta de título de grado establece en el artículo 12.9 


establece que “cuando se trate de títulos que habiliten para el ejercicio de actividades profesionales 


reguladas en España, el Gobierno establecerá las condiciones a las que deberán adecuarse los 


correspondientes planes de estudios (…)”.  


Las condiciones a los que deben adecuarse los grados que habilitan para el ejercicio de 


la función profesional de Ingeniero Técnico Industrial se establecieron en la ORDEN 


CIN/351/2009, de 9 de febrero. Y este plan de estudios se ha hecho con ajuste a dichas 


condiciones. 


 En el plan de estudios se han incluido enseñanzas y actividades formativas relacionadas 


con los derechos fundamentales y de igualdad de oportunidades entre hombres y 


mujeres, con los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las 


personas con discapacidad y con los valores propios de una cultura de la paz y de 


valores democráticos. Entre las enseñanzas, el módulo de ‘Humanidades y Ciencias 


Sociales’. Y entre las actividades, toda la formación de trabajo en equipo, en el que el 


respeto mutuo al otro (sea hombre o mujer) en el más amplio sentido de la palabra, el 


respeto a las opiniones de los demás (opiniones, ideología, principios…), y a la igualdad 


de oportunidades, no sólo se teorizan sino que forman parte de la praxis diaria del 


alumno y del equipo de profesores. 


 


Por todo lo expuesto en este epígrafe, entiende que la presente propuesta respeta las 


directrices del artículo 12 del R.D. 1393/2007. 
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5.3. PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN DE LA MOVILIDAD DE ESTUDIANTES PROPIOS Y DE 
ACOGIDA. 


 
 Acuerdos y convenios de colaboración activos 
 


Esta Escuela acredita una larga tradición en la movilidad de estudiantes. Inicialmente los 


graduados accedían a Universidades extranjeras con el fin de proseguir estudios de segundo 


o ciclo y/o doctorados. En la actualidad la movilidad se ha integrado en el programa 


formativo, y los créditos cursados en las Universidades de destino son reconocidos a efectos 


curriculares.  


En el título de Grado en Ingeniería Mecánica que nos ocupa, la movilidad se ha previsto en 


el 4º curso: bien para realizar el TFG; bien para acumular créditos correspondientes a otras 


asignaturas de este curso, o con ambos fines. 


 


En el marco del programa Erasmus la Universidad tiene firmados convenios con las 


siguientes Instituciones (con estudios afines o similares al que se presenta): 


 


UNIVERSIDAD VIGENCIA AREA 
Slovac University of Technology 
in Bratislava 


2006-2010 Engineering and Technology 


Wroclaw University of 
Technology 


2006-2008 Mechanical Engineering 


Stuttgart Universität 2007-2009 Engineering 
Université de Liege 2007-2010 Engineering 
Katholieke Universiteit Leuven 2007-2008 Engineering and Technology 
Université Bordeaux 1 2007-2008 Engineering and Technology 
Ecole Centrale de Nantes 2007-2009 Mechanical Engineering 
Institut Nacional des Sciences 
Apliques (INSA) 


2007-2008 Engineering and Technology 


Turku University of Applied 
Sciences 


2007-2009 Mechanical Engineering 


Dublín City University 2007-2008 Mechanical Engineering 
Politécnico di Torino 2007-2008 Engineering 
INPG – Institut National 
Polytechnique de Grenoble 
(ENSHMG) 


2007-2013 Mechanical Engineering 
 


Athlone Institute of Technology 2007-2008 Engineering 
University of Technology an Life 
Sciences Bydgosz 


2007-2010 Mechanical Engineering 


Politecnico di Milano 2007-2008 Mechanical Engineering 
Brno University of Technology 2007-2008 Mechanical Engineering 
EPFL 2007-2009 Engineering 
ENSAM 2007-2008 Engineering and Technology 


 


Se trata de listas abiertas que en los próximos años se ampliarán considerablemente, ya que 


el Proyecto Educativo del título contempla que el 90% de los alumnos realice una estancia 


en el extranjero a lo largo de los estudios de Grado o Máster. 


 


 Planificación y gestión de la movilidad de estudiantes propios 
 


La planificación y gestión de la movilidad de los estudiantes corresponde al Departamento de 


Relaciones Internacionales. Brevemente, y de modo atemporal, se detallan las acciones 


planificadas para la gestión de la movilidad de estudiantes propios: 
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 Previsión número de plazas ERAMUS estudios: con la administración Pública (gestión 


de ayudas), y con las Universidades (gestión de plazas disponibles). 


 Previsión nº de plazas ERASMUS prácticas: con la administración Pública (gestión de 


ayudas), y con las empresas (gestión de plazas disponibles). 


 Difusión entre el alumnado, de la oferta de internacionalización de años anteriores, y 


solicitud de cumplimentación de encuesta de intereses y preferencias. 


 Tratamiento de la información resultante y asignación de plazas en función de las 


preferencias. 


 Formalización trámites administrativos previos (Escuela Politécnica Superior, alumno y 


Universidad de destino). 


 Estancia en el extranjero: Ajuste Learning Agreement (en el caso de Erasmus estudios). 


 Reconocimiento y acumulación de créditos ECTS, una vez finalizado el período de 


formación en la Institución extranjera y a la vista de los resultados obtenidos en la 


Universidad de destino.  


 


 Planificación y gestión de la movilidad de estudiantes de acogida 
 


 Determinación de la oferta académica para los estudiantes en acogida (asignaturas 


impartidas en castellano e inglés). 


 Difusión de la oferta en la web  


 Recepción de solicitudes de estudiantes de acogida 


 Admisión de estudiantes de acogida 


 Incorporación de estudiantes de acogida en esta EPS (presentación de la Institución y 


del entorno, ayuda en la gestión de alojamiento, asesoramiento académico sobre la 


pertinencia de las materias elegidas en función de la formación previa) 


 Suscripción de los convenios y Learning Agreement 


 Orientación, ayuda y apoyo a lo largo de su estancia. 


 


 


 Sistema de reconocimiento y acumulación de créditos ECTS. 
 


El Sistema de reconocimiento y acumulación de créditos de los estudiantes propios se basa 


en los siguientes presupuestos: 


 Alumno y coordinador de título acuerdan qué materias/asignaturas cursará el alumno a 


lo largo de su estancia y qué materias se le reconocerán cuando se reincorpore a los 


estudios en esta Escuela. 


 La propuesta se recoge en el Learning Agreement. 


 El alumno puede proponer cambiar el Learning Agreement original, pero debe 


argumentar los motivos de dicha modificación.  


 Si el coordinador de título considera suficientemente motivada la propuesta, admite la 


modificación. 
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 Cuando el alumno finaliza la estancia en el extranjero se le reconocen los créditos 


dejados de cursar en esta Escuela con una carga lectiva total en créditos similar a la que 


acredita haber obtenido en la Institución extranjera (según el Learning Agreement). 


 Los créditos reconocidos según lo recogido en los apartados anteriores, serán 


calificados con calificaciones numéricas, de acuerdo a lo dispuesto en el artículo 5 del 


R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre. Las calificaciones de las materias correspondientes 


a los créditos reconocidos por estancias de movilidad será la media ponderada del 


producto entre la calificación obtenida por el alumno en cada una de las materias por el 


número de créditos asignado a cada una de ellas.  


 Como se ha indicando anteriormente, en el expediente académico del alumno se 


recogerán también los créditos reconocidos. En este caso se hará constar la siguiente 


información referida a las enseñanzas de procedencia: la(s) universidad(es), las 


enseñanzas oficiales y la rama a la que estas se adscriben; las materias y/o asignaturas 


obtenidas y el nº de créditos, y la calificación obtenida. 


 En el Suplemento Europeo al Título se harán constar expresamente, en apartado 


específico, las estancias de movilidad realizadas por el alumno: la(s) universidad(es), las 


enseñanzas oficiales y la rama a la que estas se adscriben; las materias y/o asignaturas 


obtenidas y el nº de créditos, y la calificación obtenida. 


 


cs
v:


 2
74


17
14


76
45


23
56


49
80


73
93


7





				2017-11-06T15:38:52+0100

		España












6. Personal académico 
 
6.1. Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombre y mujeres y la no 
discriminación de personas con discapacidad 
 


En las siguientes líneas se exponen los mecanismos de que dispone esta Institución para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminación 
de personas con discapacidad. Para ello se resumirán los procesos relacionados con la gestión de las personas, de donde concluiremos que los propios 
procesos son el aval más importante con que cuenta esta Institución para garantizar la igualdad y la no discriminación. 


 
Esta EPS considera que la Gestión de las Personas es una cuestión clave en Gestión de la Institución. No en vano todas las cuestiones referidas al 
reconocimiento de las personas, el desarrollo de estas dentro de la Institución y las actuaciones desde la inteligencia emocional están adquiriendo una 
relevancia inusitada en la empresa actual. Por eso, para garantizar que la gestión es adecuada y de calidad, tiene definida su política de personal en los 
siguientes términos: 
 
Política y Objetivos de PDI y PAS 


 
Para el PE del cuatrienio 2009-2012 se aprobó la siguiente Política y Objetivos de PDI y PAS: 
 


Mondragon Goi Eskola Politeknikoa José Maria Arizmendiarrieta S. Coop. (MGEP), es un proyecto compartido, integrado en 
MU y MONDRAGON, que cuenta con personas altamente implicadas en el cumplimiento de su Misión. Nuestro modelo 
organizativo está inspirado en nuestra esencia cooperativa y por lo tanto desarrollamos una organización basada en las 
personas, cuyos pilares son: la confianza, la comunicación y el trabajo en equipo fundamentado en la autogestión, el 
compromiso, el liderazgo distribuido, la generosidad y la capacidad de decisión. 
Conscientes de la importancia de las personas en el desarrollo de nuestro proyecto compartido, MGEP fomenta, evalúa y valora 
en las personas de la Institución la actitud positiva-constructiva, la responsabilidad, el compromiso, la disponibilidad, la 
flexibilidad y su capacidad de liderazgo y motivación. Y se tienen en cuenta tanto en el desarrollo de las personas ya integradas 
en MGEP como en la selección e incorporación de nuevas personas. 
En MGEP prestamos especial atención a la capacidad pedagógica, la capacidad científico-tecnológica, la generación de nuevas 
oportunidades de negocio, la capacidad de gestión y la calidad en el servicio de todas las personas que se incorporan a la 
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Institución, porque nuestra Misión es transformar la sociedad a través de la Formación Reglada, la Formación Continua y la 
Investigación y Transferencia. Todo ello con una clara orientación al cliente y a su satisfacción. 
La Formación Reglada en un modelo lingüístico trilingüe y la internacionalización de la investigación requieren el desarrollo de 
una política de selección, formación y capacitación de las personas de MGEP en tres idiomas: Euskera, Castellano e Inglés. 
La ley Orgánica de Universidades, la excelencia en la investigación y la calidad de la docencia, requieren la incorporación 
creciente de PDIs con titulación de doctor. Para cumplir con este requisito, MGEP fomentará la incorporación de doctores, 
promoverá que el PDI obtenga el grado de Doctor e impulsará el incremento de Personal Investigador en Formación (PIF). 
El reto de desarrollar la actividad de Formación Continua en línea con el aprendizaje a lo largo de toda la vida y acorde con la 
formación especializada requerida por las empresas, nos exige la integración también de personas con titulación superior y 
experiencia profesional contrastada. 
Por todo ello, el Equipo de Coordinación General se compromete a gestionar nuestra institución liderando e impulsando esta 
Política en cooperación con otras instituciones y agentes,  aportando todos los medios a su alcance necesarios para el 
cumplimiento de los objetivos previstos en ella materializándola en el Plan de Gestión anual. 
 
El Equipo de Coordinación General y en su nombre: Vicente Atxa Uribe. 
Arrasate-Mondragón, 1 de abril de 2009 


 
Igualmente tiene definidos varios procesos encaminados a la materialización de dicha política. Los siguientes:  


 


 Captación, selección, y contratación de PDI y PAS, cuya misión es: incorporar personas que respondan al perfil requerido para 
el desarrollo de las actividades que se les asignen. 
 


 Consolidación societaria de PDI y PAS, cuya misión es: incorporar personas capacitadas como socios trabajadores. 
 


 Evaluación, promoción, reconocimiento y retribución de PDI y PAS, cuya misión es: mejorar el desempeño y la aportación de 
las personas al desarrollo de MGEP 
 


 Formación de PDI y PAS, cuya misión es: ampliar el conocimiento y formación de las personas para el desarrollo profesional 
alineado con la estrategia de MGEP. 
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 Gestión de la participación de colaboradores externos en la docencia, cuya misión es: incorporar personal colaborador 
especializado y/o con experiencia contrastada 


 
 
Como puede verse, son procesos concatenados entre sí que configuran la visión específica de esta Escuela para la gestión de las personas. Del mismo modo 
puede apreciarse que todos ellos giran en torno a la persona (sean hombres o mujeres). Y, desde esta perspectiva, tanto la contratación del nuevo personal 
como el desarrollo de la curva de carrera del PDI (y del PAS) de esta Institución, se hacen en función de indicadores que para nada tienen que ver con el sexo 
o la mayor o menor capacidad física, sino con el correcto desempeño profesional y el cumplimiento de los objetivos previstos en el Plan Estratégico y Plan 
de Gestión. Ni en sus textos ni en su espíritu se observan actuaciones que conculquen ninguno de los principios recogidos en la Ley 51/2003, de 2 de 
diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminación y accesibilidad universal de las personas con discapacidad; ni en la Convención de Naciones 
Unidas sobre la eliminación de todas las formas de discriminación sobre la mujer. 
 
PERSONAL ACADÉMICO 
Como se ha indicado en el apartado 2.1 JUSTIFICACION de esta memoria, a lo largo del curso 2015-16 fue tomando cuerpo la iniciativa de ordenar y 
homogeneizar la estructura de las titulaciones de Grado de la EPS-MU. Esto requería solicitar la modificación de todos lo grados en paralelo. Por lo que, a la 
memoria de este Grado, le acompañan otras 7 solicitudes. Debido a esta circunstancia se ha considerado que el apartado relativo a los recursos humanos de 
la titulación debe venir precedido de una presentación global del PDI del conjunto de las enseñanzas de Grado.  
Con este fin, en las siguientes páginas se ha recogido la siguiente información: 
1.-Relación nominal de todo el PDI de la Universidad con docencia en el nivel de Grado detallando información relativa a su situación socio-laboral, área de 
conocimiento, etc.. 
2.- Relación nominal del PDI con título de doctor que acredita experiencia investigadora equivalente a algún sexenio, indicando el nº de sexenios y los años 
que comprende el/los sexenio/s en cada caso y si ha sido acreditado o no. 
3.- Una tabla que resume la dedicación de dicho PDI (en ECTS) a cada una de las titulaciones1 y que se completa con dos columnas finales: una de ellas para 
indicar el nº de títulos distintos en los que imparte cada PDI y la dedicación (en ECTS) que le supone la docencia en Grado computada sobre el equivalente a 


                                                           
1 Códigos utilizados para las titulaciones: 
-M2GA.- Grado en Ingeniería de la Energía 
-M2GB.- Grado en Ingeniería Biomédica 
-M2GC.- Grado en Ingeniería en Ecotecnologías en Procesos Industriales 
-M2GD.- Grado en Ingeniería en Diseño Industrial y Desarrollo de Producto 
-M2GE.- Grado en Ingeniería en Electrónica Industrial 
-M2GI.- Grado en Ingeniería en Informática 
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jornada completa2.  En los casos de asignaturas comunes a varios títulos, se ha asignado a cada titulación la parte proporcional de dedicación del PDI; de ahí 
que algunos PDIs figuren como profesores en todos los títulos de Grado. 
4.- La tabla indicada en el punto 2., desglosada en PDI doctor y no doctor. 
Como podrá verse en dicha tabla, el PDI con docencia en las enseñanzas de Grado suma 81,8 personas, de las cuales el 53% está en posesión del título de 
doctor. 


Resumen: 


 Nº % 
PDI total computado en EJC* 81,8 100 


PDI doctor computado en EJC* 42,85 52% 
PDI no doctor computado en EJC* 38,94 48% 


*EJC - Equivalente a Jornadas Completas 


 
Esta información general y común para todos los grados se completa con la información específica del título objeto de esta memoria. 
Para terminar con esta introducción, cabe indicar que, coincidiendo con la elaboración del PE 2016-17 a 2019-20, se han establecido acciones específicas 
encaminadas fundamentalmente a incrementar el nº de doctores y la actividad investigadora del PDI doctor.  
 


Resumen del título Grado en Ingeniería Mecánica: 


PDI total computado en EJC* 19,61 
PDI doctor computado en EJC* 10,10 


PDI no doctor computado en EJC* 9,51 
*EJC - Equivalente a Jornadas Completas 


                                                           
-M2GM.- Grado en Ingeniería Mecánica 
-M2GO.- Grado en Ingeniería en Organización Industrial 
-M2GT.- Grado en Ingeniería de Telecomunicación (se han computado 3 cursos de docencia, dado que a partir del 2017-18 no se ofertarán plazas de nuevo ingreso). 
-M2GJ.- Grado en Ingeniería en Mecatrónica, que se halla en proceso de verificación. Se han previsto las dedicaciones para los 4 años del Grado. 
 
 
2 El calendario laboral actual del PDI de la EPS-MU contempla 1722 horas laborales anuales, dedicadas a la docencia, a la investigación o a la propia formación. En este 
contexto, 1 jornada completa equivale a 30 ECTS de docencia. 
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Para terminar con esta introducción, cabe indicar que, coincidiendo con la elaboración del PE 2016-17 a 2019-20, se han establecido acciones específicas 
encaminadas fundamentalmente a incrementar el nº de doctores y la actividad investigadora del PDI doctor.  
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ANIO PRIMERAPELLIDO SEGUNDOAPELLIDO NOMBREPDI TITULACIÓN
DOCTOR; 
1=SI; 0=NO


TRIENIOS
QUINQUEN


IO
REGIMENDEDI
CACION


AREA CONOCIMIENTO
TIPOCONTRA


TO
Euskera Inglés percibido Título Inglés


2016 ABETE HUICI JOSE MANUEL Ingeniero Industrial 1 6 3 completa Ingeniería Mecánica Indefinido
2016 AGINAGALDE LOPEZ ANDREA Ingeniera industrial 1 2 1 completa Ciencia de los Materiales e Ingeniería Metalúrgica Indefinido EGA A2 ADVANCED
2016 AGINAGALDE UNANUE MAIALEN Licenciada en Farmacia 1 0 0 completa Biología Celular Indefinido


2016 AGIRRE ANTUNEZ ASIER
Graduado en Ingeniería Civil, Máster Universitario en Innovación 
Empresarial y Dirección de Proyectos


0 0 0 completa Ingeniería Mecánica Temporal


2016 AGIRRE BASTEGIETA JOSEBA ANDONI Ingeniero en Telecomunicaciones 0 4 2 parcial Lenguajes y Sistemas Informáticos Indefinido
2016 AIZPURU LARRAÑAGA IOSU Ingeniero en Automática y Electrónica Industrial 1 0 0 completa Ingeniería Eléctrica Temporal
2016 AIZPURU NAZABAL AITZIBER Ingeniera Industrial 1 1 0 parcial Ingeniería Mecánica Indefinido


2016 ALBISTEGUI ZAMACOLA GERMAN ALBERTO
Licenciado en Ciencias Químicas, Licenciado en Ciencias 
Empresariales


0 9 5 completa Economía Financiera y Contabilidad Indefinido EGA


2016 ALDANONDO ECIOLAZA JOSE RAMON Graduado en Ingeniería Mecánica 0 0 0 parcial Ingeniería de los Procesos de Fabricación Temporal


2016 ALKORTA LIZASO JOSE MARI Graduado en Ingeniería en Electrónica Industrial y Automática 0 0 0 parcial Ingeniería Hidráulica Temporal


2016 ALMANDOZ LARRALDE GAIZKA Ingeniero Industrial en Automática y Electrónica Industrial 1 4 2 completa Ingeniería Eléctrica Indefinido


2016 ALONSO ALONSO ANGEL Mº
Máster en Automatización Industrial, Máster en Mantenimiento 
Industrial, Máster en Habilitación Docente


0 0 0 completa Ingeniería Eléctrica Temporal 2 MAILA C1 ADVANCED


2016 ALONSO GOMEZ ARRATE
Ingeniera en Telecomunicaciones, Máster oficial de Tecnologías, 
Redes y Sistemas de Telecomunicaciones, esp. Procesado de 
Señal


1 0 0 completa Teoría de la Señal y Comunicaciones Temporal EGA


2016 AMASORRAIN ZABALA JUAN CARLOS Ingeniero en Automática y Electrónica Industrial 0 14 8 completa Electrónica Indefinido


2016 ANAYA RODRIGUEZ MAITE
Máster Universitario en Diseño Estratégico de Productos y 
Servicios Asociados


0 0 0 completa Proyectos de Ingeniería Temporal C1 B2 B2


2016 ANDREU ARZUAGA ION Ingeniero en Automática y Electrónica Industrial 1 0 0 completa Biomédica Temporal C1 C1 C1
2016 ANTIA JUARISTI ANE Ingeniera en Automática y Electrónica Industrial 0 3 1 parcial Teoría de la Señal y Comunicaciones Indefinido EGA


2016 APAOLAZA PEREZ DE EULATE UNAI Ingeniero Industrial ‐ Especialidad Organización Industrial 1 5 3 completa Organización de Empresas Indefinido EGA B2 FIRST


2016 ARANA AREXOLALEIBA NESTOR
Ingeniero en Automática y Electrónica Industrial, Master in 
Problem Based Learning (MPBL)


1 4 2 completa Ingeniería de Sistemas y Automática Indefinido


2016 ARANGUREN DERIOZPIDE JON Ingeniero en Electrónica  0 1 0 completa Electrónica Indefinido C2 FIRST
2016 ARCAUZ ARABAOLAZA FRANCISCO JAVIER Licenciado en Informatica 0 3 1 completa Arquitectura y Tecnología de Computadores Indefinido
2016 ARENAZA NUÑO IÑAKI Ingenieur Informaticien 0 3 1 completa Ciencia de la Computación e Inteligencia Artificial Indefinido
2016 ARETXABALETA RAMOS LAURENTZI Ingeniero Industrial 1 3 1 completa Mecánica de Medios Contínuos y Teoría de Estructuras Indefinido C2 FIRST
2016 ARISTIMUNO OSORO PATXI XABIER Ingeniero en Organizacion Industrial 1 8 4 completa Ingeniería de los Procesos de Fabricación Indefinido EGA B2 FIRST
2016 AROSTEGUI OCHOA ASIER Licenciado en Ciencias Químicas 1 4 2 completa Ciencia de los Materiales e Ingeniería Metalúrgica Indefinido C1 FIRST
2016 ARRASATE AYERBE JAVIER Licenciado en Ciencias Físicas 1 8 4 completa Ingeniería Mecánica Indefinido C1 4 MAILA
2016 ARRAZOLA ARRIOLA PEDRO JOSE Ingeniero Industrial, especialidad Mecánica 1 8 4 completa Ingeniería de los Procesos de Fabricación Indefinido


2016 ARRUTI MONASTERIO EGOITZ
Ingeniero en Telecomunicaciones, Máster en Sistemas 
Telemáticos


0 4 2 completa Teoría de la Señal y Comunicaciones Indefinido


2016 ARTETXE AZURMENDI XABIER Licenciado en Ciencias Quimicas 0 9 5 completa Estadística e Investigación Operativa Indefinido EGA


2016 ARZANEGI JAYO NAIA
Graduada en Ingeniería en Diseño Industrial y Desarrollo de 
Producto, Máster Universitario en Ingeniería Indsutrial ‐ 
especialidad Materiales y Procesos


0 0 0 completa Ingeniería de los Procesos de Fabricación Temporal C1 C1 C1


2016 AURREKOETXEA NARBARTE ION Ingeniero de Materiales 1 4 2 completa Ingeniería de los Procesos de Fabricación Indefinido


2016 AYALA FERNANDEZ UNAI
Ingeniero en Telecomunicaciones, Máster en Sistemas 
Electrónicos Avanzados


1 0 0 completa Teoría de la Señal y Comunicaciones Temporal


2016 AZKARATE FERNANDEZ IGOR Ingeniero en Automática y Electrónica Industrial 0 1 0 completa Electrónica Indefinido 5 GRADO
2016 AZKARRETA NEREA Licenciada en Filologia Inglesa 0 3 1 parcial Filología inglesa Temporal C2 APTITUD eoi
2016 AZPILGAIN BALERDI JON ZIGOR Ingeniero en Organización Industrial 1 5 3 completa Ingeniería de los Procesos de Fabricación Indefinido EGA C2 610
2016 AZTIRIA GOENAGA ASIER Ingeniero en Informática 1 1 0 completa Ciencia de la Computación e Inteligencia Artificial Indefinido EGA
2016 BARANDIARAN MUNDUATE JOSEBA Ingeniero Electrico. 0 4 2 completa Ingeniería Mecánica Indefinido
2016 BARAYA ZUBIAURRE IGOR Ingeniero en Automática y Electrónica Industria 1 2 1 completa Ingeniería Eléctrica Indefinido EGA
2016 BARBERO MERINO ANTONIO JOSE Ingeniero en Automática y Electrónica Industrial 0 9 5 completa Electrónica Indefinido
2016 BARRENECHEA CARRASCO MAITANE Ingeniera en Telecomunicaciones 1 1 0 completa Teoría de la Señal y Comunicaciones Indefinido EGA C1 ADVANCED


2016 BARRENETXEA IÑARRA MANEX
Ingeniero en Automática y Electrónica Industrial, Máster 
Universitario en Tecnologías de la Información y las 
Comunicaciones


1 0 0 completa Ingeniería Eléctrica Indefinido EGA B2 FIRST


2016 BARREÑA LEJARRETA JURGI
Ingeniero en Telecomunicaciones, Máster Universitario en 
Habilitación Docente


0 0 0 completa Mecánica de Fluídos Temporal EGA B2 B2


2016 BARRUTIA INZA IBAN Ingeniero en Telecomunicaciones 0 0 0 completa Teoría de la Señal y Comunicaciones Temporal
2016 BARRUTIA SARASUA HARITZ Ingeniero en Automática y Electrónica Industrial 0 5 3 completa Mecánica de Fluídos Indefinido
2016 BASAGOITI ASTIGARRAGA ROSARIO MARIA Licenciada en Informática 1 3 1 completa Ciencia de la Computación e Inteligencia Artificial Indefinido EGA B2 B2


2016 BEITIA AMONDARAIN AMAIA
Graduada en Ingeniería en Diseño Industrial y Desarrollo de 
Producto, Diseño de Productos Ecocompatibles


0 2 1 completa Proyectos de Ingeniería Indefinido


2016 BERASATEGUI AROSTEGUI JOANES Ingeniero Industrial 1 0 0 completa Mecánica de Fluídos Indefinido


2016 BOUALI SAIDI MOHAMMED MOUNIR Licenciado Ciencias Físicas 1 4 2 completa Mecánica de Fluídos Indefinido


2016 BURUAGA LAMARAIN LOREA Licenciada en Ciencias Químicas 1 0 0 completa Ingeniería Química Temporal


2016 CAMPILLO ROBLES JOSE MIGUEL Licenciado en Ciencias Físicas (Esp: Física del estado sólido) 1 5 3 completa Física de la Materia Condensada Indefinido


2016 DEL TESO SANCHEZ KARMELE
Licenciada en Ciencias Quimicas, Graduada de Licenciatura 
Modalidad Tesina, Máster Universitario en Habilitación Docente, 
especialidad en Tecnología


1 1 0 completa Ingeniería Química Indefinido C2 B2


2016 ECIOLAZA ECEHVERRIA LUKA Ingeniero en Automática y Electrónica Industrial 1 0 0 completa Ingeniería de Sistemas y Automática Temporal EGA C2 FIRST
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2016 EGANA ERRASTI MIGUEL MARIA
Ingeniero en Organización Industrial, Máster Universitario en 
Dirección de Producción


0 12 7 completa Ingeniería de los Procesos de Fabricación Indefinido


2016 EGEA CACERES ARITZ ALEJANDRO
Ingeniero en Automática y Electrónica Industrial, Máster 
Univesitario en Tecnologías de la Información y las 
Telecomunicaciones


1 1 0 completa Electrónica Indefinido


2016 EGIZABAL ATXAERANDIO IKER
Graduado en Ingeniería en Diseño Industrial y Desarrollo de 
Producto 


0 0 0 completa Dibujo Temporal


2016 EGUREN EGUIGUREN JOSE ALBERTO Ingeniero en Organización Industrial 1 8 4 completa Organización de Empresas Indefinido EGA
2016 EGUREN MARTOKUA ANGEL Mª Licenciado en Economía y Ciencias Empresariales 0 0 0 paricia Economía Financiera y Contabilidad Temporal
2016 ELEJABARRIETA OLABARRI MARIA JESUS Licenciado en Ciencias Físicas 1 5 3 parcial Ingeniería Mecánica Indefinido
2016 ELIZBURU OREGUI ANDER Ingeniero en Organización Industrial 1 0 0 completa Organización de Empresas Temporal C1 B1 B2


2016 ELKOROBARRUTIA LETONA XABIER
Licenciado en Ciencias Físicas, especialidad Electrónica y 
Automática


1 8 4 parcial Lenguajes y Sistemas Informáticos Indefinido


2016 ELORZA INURRITEGUI UNAI
Ingeniero en Organización Industrial, Manufacturing Systems 
Engineering


1 6 3 parcial Organización de Empresas Indefinido


2016 ERANA LARRANAGA INIGO Ingeniero Industrial 0 4 2 completa Ingeniería Mecánica Indefinido B1 4 MAILA
2016 ERAUSKIN OTAMENDI HARITZ Ingeniero Industrial 0 0 0 completa Ingeniería Mecánica Indefinido
2016 ERENO INCERA ANA MONSERRAT Licenciada en Informatica 1 6 3 completa Ciencia de la Computación e Inteligencia Artificial Indefinido
2016 ERKIZIA GAIZKA Ingeniero Industrial 1 0 0 completa Ingeniería Mecánica Temporal


2016 ESNAOLA ARRTU ARITZ
Ingeniero industrial, Master Universitario en Comportamiento 
Mecánico de Materiales


1 0 0 completa Mecánica de Medios Contínuos y Teoría de Estructuras Temporal C1 C1


2016 ETXABE OTADUY ANGEL Mª
Ingeniero Técnico Industrial en Mecanica, especialidad 
Construccion de maquinaria


0 9 5 completa Ingeniería Mecánica Indefinido


2016 ETXEBERRIA LARRAZABAL ANDER Ingeniero en Electrónica, Electrotecnia, Automática 1 9 5 completa Ingeniería de Sistemas y Automática Indefinido B1
2016 EZKURRA MAYOR MIKEL Ingeniero Industrial 0 3 1 completa Ingeniería Mecánica Indefinido


2016 EZPELETA GALLASTEGI ENAITZ
Ingeniero Informática, Máster Univesitario en Tecnologías de la 
Información y las Comunicaciones


1 0 0 completa Ingeniería Telemática Indefinido EGA


2016 EZPELETA LASCURAIN INIGO Ingeniero en Organización Industrial 0 5 3 parcial Ingeniería Mecánica Indefinido
2016 FERNANDEZ ARRIETA MIGUEL Ingeniero en Telecomunicaciones, especialidad telemática 0 4 2 completa Ingeniería Telemática Indefinido
2016 FERNANDEZ MANCHADO RAUL Ingeniero Industrial 0 4 2 completa Ingeniería de los Procesos de Fabricación Indefinido
2016 FORTEA MENDEZ EIDER Licenciada en CCPP y Sociología 0 5 3 completa Organización de Empresas Indefinido


2016 GALARZA IBARRONDO JOSU IMANOL
Ingeniero en Telecomunicaciones, Especialidad Control de 
procesos


1 7 4 completa Ingeniería de Sistemas y Automática Indefinido


2016 GALDOS ERRASTI LANDER
Maîtrise Technologie Mécanique, DESS Conception et Calcul des 
Structures


1 2 0 completa Ingeniería de los Procesos de Fabricación Indefinido


2016 GALLO FERNANDEZ ANGEL Ingeniero Industrial 0 3 1 completa Ingeniería Mecánica Indefinido EGA
2016 GANDARIAS INCHAUSTI KEPA Licenciado en Ciencias Físicas 0 8 4 completa Física Aplicada Indefinido EGA


2016 GANDARIAS MINTEGUI ENDIKA
Ingeniero Industrial, Máster en Energías renovables y Eficiencia 
Energética, Máster de Profesorado de Educación Secundaria


1 2 1 completa Ingeniería de los Procesos de Fabricación Indefinido C1


2016 GARAY ARAICO AINARA Licenciado en Química 1 3 1 parcial Ingeniería de los Procesos de Fabricación Indefinido
2016 GARCIA CRESPO CARLOS Ingénieur Mécanique (Matériaux) 1 7 4 completa Ingeniería de los Procesos de Fabricación Indefinido EGA B2 FIRST
2016 GARCIA VALVERDE IRENE Graduada en Ingeniería en Mecánica Industrial 0 0 0 completa Ingeniería Mecánica Temporal
2016 GARITANO GARITANO IÑAKI Ingeniero en Telecomunicaciones 1 0 0 completa Ingeniería Telemática Temporal


2016 GARMENDIA OCHOANTESAAN ALAINE
Máster Univesritario en Innovación Empresarial y Dirección de 
Proyectos


0 0 0 completa Organización de Empresas Indefinido


2016 GARRAMIOLA ALDAY FERNANDO
Ingeniero en Automática y Electrónica Industrial, Master por 
investigación (MPhil) en Ingeniería eléctrica


0 1 0 completa Ingeniería Eléctrica Indefinido EGA C1 B2


2016 GARRIDO DIEZ DAVID
Ingeniero en Automática y Electrónica Industrial, Máster 
universitario oficial para la habilitación docente ‐ Especialidad en 
tecnología


0 2 1 completa Ingeniería Eléctrica Indefinido


2016 GARRO ARRAZOLA UNAI Ingeniero en Automática y Electrónica Industrial 0 2 1 completa Teoría de la Señal y Comunicaciones Indefinido
2016 GOIKOETXEA ARANA ANDER Ingeniero en Automática y Electrónica Industrial 1 1 0 completa Ingeniería Eléctrica Indefinido C1
2016 GOMENDIO RUIZ AMAIA Ingenieria industrial, Ingenieria Civil 0 5 3 completa Ingeniería Mecánica Indefinido EGA B2 B2
2016 GOMEZ DIEZ CARLOS PEDRO Ingeniera en Telecomunicaciones 0 4 2 completa Ingeniería Telemática Indefinido
2016 GOMEZ PESCADOR IRUNE Licenciado en Humanidades‐Empresa 1 1 0 completa Economía Financiera y Contabilidad Temporal
2016 GOMEZ RODRIGUEZ XABIER Licenciado en Física 1 5 3 completa Ciencia de los Materiales e Ingeniería Metalúrgica Indefinido


2016 GONZALEZ DE HEREDIA LOPEZ DE SABANDO ARANTXA
Graduada en Ingeniería de Diseño Industrial y Desarrollo de 
Producto, Laurea Specialistica in Design del Prodotto 
Ecocompatibile


0 3 1 completa Proyectos de Ingeniería Indefinido


2016 GUALLAR PEREZ FRANCISCO JAVIER Ingeniero en Organización Industrial 0 2 1 completa Organización de Empresas Indefinido B2 B2
2016 HERRERO DORCA NURIA Ingeniera industrial 1 1 0 completa Ciencia de los Materiales e Ingeniería Metalúrgica Indefinido C2 ADVANCED
2016 HURTADO HURTADO JOSE IGNACIO Ingeniero de Materiales 1 4 2 completa Ciencia de los Materiales e Ingeniería Metalúrgica Indefinido


2016 IBARRA ZULUAGA DORLETA
Máster Univestario en Diseño Estratégico de Productos y 
Servicios Asociados


0 0 0 completa Organización de Empresas Temporal 3 MAILA


2016 ILLARRAMENDI REZABAL MIREN Ingeniera en Telecomunicaciones 0 4 2 completa Lenguajes y Sistemas Informáticos Indefinido EGA C1 FIRST
2016 IÑIGUEZ GOIZUETA AINHOA Licenciada en Matemáticas 1 0 0 completa Análisis Matemático Temporal
2016 IRAGUI SAN PEDRO MIKEL Ingeniero Industrial 0 6 3 completa Mecánica de Medios Contínuos y Teoría de Estructuras Indefinido


2016 IRAOLA IRIONDO UNAI
Ingeniería en Automática y Electrónica Industrial, Máster 
Univesitario en Sistemas de Información y Comunicación


1 0 0 completa Electrónica Temporal


2016 IRIARTE AZPIAZU ION
Graduado en Ingeniería en Diseño Industrial y Desarrollo de 
producto, Máster en Diseño Industrial (Diseño de Sistemas y 
Diseño de Producto)


1 1 0 completa Proyectos de Ingeniería Indefinido


2016 IRIONDO GABILONDO JAIONE
Ingeniera Industrial, Máster Universitario en Comportamiento 
Mecánico y Materiales


1 0 0 completa Ingeniería Mecánica Indefinido


2016 IRURETAGOYENA XANTI Ingeniero en Organización Industrial 0 4 2 completa Ingeniería Mecánica Indefinido C1 B2
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2016 IRURETAGOYENA IRAZUSTA GARIKOITZ
Graduado en Ingeniería de Diseño Industrial y Desarrollo de 
Producto


0 0 0 completa Proyectos de Ingeniería Temporal


2016 ITURRASPE LARREATEGUI MARIA AINHOA Licenciatura en Ciencias Matemáticas 0 3 1 completa Análisis Matemático Indefinido
2016 ITURRICHA PEREZ DE ALBENIZ ALFREDO Ingeniero en Organización Industrial 0 7 4 completa Organización de Empresas Indefinido
2016 IZAGUIRRE ALTUNA ALBERTO Ingeniero en Automática/Electrónica 1 6 3 completa Ciencia de la Computación e Inteligencia Artificial Indefinido
2016 JUSTEL LOZANO DANIEL Ingeniero en Organización Industrial 1 6 3 completa Proyectos de Ingeniería Indefinido
2016 KORTABARRIA IGARTUA ALAITZ Ingeniera en Organización Industrial 0 2 1 completa Organización de Empresas Indefinido


2016 LARRAÑAGA AMILIBIA JON
DESS Conception et Calcul des Structures, Master profesionnel. 
Calcul des structures


1 1 0 completa Ingeniería Mecánica Indefinido


2016 LARRAÑAGA ELORZA AINHOA Licenciada en Derecho 1 4 2 completa Derecho civil Indefinido
2016 LARRAÑAGA SERNA MIREN Ingeniera Industrial 1 0 0 completa Ingeniería Mecánica Temporal


2016 LARRINAGA BARRENECHEA FELIX Ingeniero en Informática, Analista‐Programador de Gestión  1 1 0 completa Ingeniería de Sistemas y Automática Indefinido


2016 LASA ERLE GANIX
Graduado en Ingeniería en Diseño Industrial y Desarrollo de 
Producto, Máster en Ingeniería del Diseño 


1 0 0 completa Ingeniería Mecánica Temporal


2016 LASA ORMAETXEA IÑIGO Graduado en Ingeniería Mecánica 0 0 0 completa Ingeniería de los Procesos de Fabricación Temporal


2016 LAUROBA IZAGUIRRE NAGORE
Graduada en Diseño Industrial y Desarrollo de Producto, 
Graduada Superior en Diseño


0 4 2 completa Proyectos de Ingeniería Indefinido


2016 LEGARRETA ALEGRIA JUAN LUIS Ingeniero Industrial, especialidad Técnicas Energéticas 0 2 1 completa Organización de Empresas Indefinido
2016 LIZARRALDE URRUTIA MIREN OSANE Ingeniera Informática 0 7 4 completa Ingeniería de Sistemas y Automática Indefinido
2016 LIZARRIBAR MORAIZ JATSU Licenciado en Ciencias Matemáticas 0 8 4 completa Análisis Matemático Indefinido
2016 LLAVORI OSA IÑIGO Ingeniero Industrial 1 0 0 completa Ingeniería Mecánica Temporal


2016 LOZARES ABASOLA JOKIN
Ingeniero de Materiales, Máster en Comportamiento Mecánico y 
Materiales


1 0 0 completa Ingeniería Mecánica Indefinido


2016 MADARIAGA ZABALA AITOR Ingeniero Industrial 1 3 1 completa Ingeniería Mecánica Indefinido C1
2016 MADINA HERNANDEZ PATXI Ingeniero en Automática y Electrónica Industrial 1 0 0 completa Electrónica Indefinido B2


2016 MADINABEITIA OLABARRIA DAMIAN
Ingeniero en Informática, Master Universitario en Tecnologías de 
la Información y Comunicación, MBA Ejecutivo (Master en 
Administración de Negocios)


1 0 0 completa Organización de Empresas Temporal


2016 MARKUERKIAGA ARRITOLA LEIRE Ingeniera en Organización Industrial 1 0 0 completa Organización de Empresas Temporal EGA C1 C1


2016 MARTICORENA LIZASO MIREN
Graduada en Ingeniería en Electrónica Industrial, Master en 
Energía y Electrónica de Potencia, Bachelor Degree in automatic 
Enginering


0 0 0 completa Ingeniería Eléctrica Temporal


2016 MARTIN MAYOR ALAIN Ingeniero Industrial 1 1 0 completa Ingeniería Mecánica Indefinido
2016 MARTINEZ AGUIRRE MANEX Ingeniero Industrial 1 1 0 completa Ingeniería Mecánica Indefinido
2016 MARTINEZ DE MENDIVIL VARAS JON Ingeniero en Telecomunicaciones, Master en Fotónica 1 0 0 completa Física Aplicada Temporal
2016 MARTINEZ GIL JESUS Licenciado en Ciencias Biológicas 0 10 6 completa Análisis Matemático Indefinido
2016 MATEOS HEIS MODESTO Diplôme Ingénieur 1 5 3 completa Mecánica de Medios Contínuos y Teoría de Estructuras Indefinido


2016 MAZMELA ECHAVE MAITANE
Máster Universitario en Diseño Estratégico de Producto y 
Servicios Asociados


0 0 0 completa Proyectos de Ingeniería Temporal EGA


2016 MAZUELA LARRAÑAGA MIKEL
Ingeniero en Automática y Electrónica Industrial, Master 
Universitario en Tecnologías de la Información y la 
Comunicación


1 0 0 completa Electrónica Temporal


2016 MCCLOSKEY GOMEZ ALEX Ingeniero Industrial 1 0 0 completa Ingeniería Mecánica Temporal
2016 MENDICUTE ERRASTI MIKEL Ingeniero en Automática y Electrónica Industrial 1 3 1 completa Teoría de la Señal y Comunicaciones Indefinido


2016 MENDIGUREN OLAETA JOSEBA
Ingeniero Industrial, Máster Universitario en Mecánica y 
Comportamiento de Materiales, Métodos numéricos en 
Ingenieria


1 0 0 completa Ingeniería Mecánica Temporal


2016 MILIKUA URZELAI ARITZ Ingeniero en Automática y Electrónica Industrial 1 2 1 completa Ingeniería Eléctrica Indefinido


2016 MORALES DIEZ UNAI
Ingeniero Industrial, Master de Ingeniería Mecánica: Diseño y 
fabricación, Master Executive en Gestión de la Innovación y la 
Tecnología


0 0 0 completa Ingeniería Mecánica Temporal


2016 MUGARZA CORTABARRIA JUAN CARLOS Licenciado en Ciencias Físicas 1 9 5 completa Ingeniería Eléctrica Indefinido
2016 MURGUIONDO MADINA FERNANDO Licenciado en Ciencias Económicas y Empresariales 0 5 3 completa Economía Financiera y Contabilidad Indefinido
2016 MUXIKA OLASAGASTI ENAUT Diploma en Ingeniería Eléctrica 1 6 3 completa Teoría de la Señal y Comunicaciones Indefinido C1 C1
2016 OJANGUREN MIREN Licenciada en Economía y Ciencias Empresariales 0 2 1 completa Organización de Empresas Temporal
2016 ORUE IRASUEGUI AITOR Ingeniero en Organización Industrial 0 2 1 completa Organización de Empresas Indefinido
2016 ORUNA OTALORA ANGEL Ingeniero en Organización Industrial 0 8 4 completa Ingeniería de los Procesos de Fabricación Indefinido
2016 ORUNA OTALORA ZIGOR ALBERTO Ingenierio en Organización Industrial 0 5 3 completa Estadística e Investigación Operativa Indefinido
2016 OTERO GORROTXATEGUI IRUNE Máster Universitario en Ingeniería Industrial 0 0 0 completa Ingeniería de los Procesos de Fabricación Temporal
2016 OYARZUN GOYALDE JAVIER Ingeniero en Telecomunicaciones 0 3 1 completa Teoría de la Señal y Comunicaciones Indefinido
2016 PALOMO IÑIGO Ingeniero en Automática y Electrónica Industrial 0 4 2 completa Electrónica Temporal B2 FIRST


2016 PEREZ LAZARE JOSE MARIA
Licenciado en Ciencias Físicas Especialidad Electrónica y 
Automatica


0 9 5 completa Ciencia de la Computación e Inteligencia Artificial Indefinido


2016 PEREZ REGUERA ITZIAR Licenciada en Informática 0 4 2 parcial Ingeniería Telemática Indefinido


2016 PEREZ RIAÑO ALAIN
Ingeniero en informática, Máster Universitario en Tecnologías de 
la Información y Comunicación


1 0 0 completa Ingeniería de Sistemas y Automática Temporal


2016 REGUERA BAKHACHE DANIEL Ingeniero en Informática 0 1 0 completa Ingeniería Telemática Indefinido
2016 RETEGUI ALBISUA JAVIER MSc Integrated Product Design 1 0 0 completa Organización de Empresas Temporal
2016 RUIZ DE SAMANIEGO HIERRO ENDIKA Ingeniero en Organización Industrial 0 0 0 completa Ingeniería Mecánica Temporal


2016 SAENZ DE ARGANDONA FERNANDEZ DE GOROSTIZA ENEKO Ingeniero Industrial 1 2 1 completa Ingeniería de los Procesos de Fabricación Indefinido


2016 SAGARDUY MENDIETA GOIURIA Licenciada en Informática, Ingenieria de Software 1 5 3 completa Ciencia de la Computación e Inteligencia Artificial Indefinido
2016 SARASOLA ALTUNA IZASKUN Ingeniera en Automática y Electrónica Industrial 1 0 0 completa Ingeniería Eléctrica Temporal


2016 SARASUA MARICHALAR JON Licenciado en Periodismo, Licenciado en Sociologia 1 5 3 completa Sociología Indefinido
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2016 SARRIONANDIA ARIZNABARRETA MARIA ASUNCION Licenciada en Ciencias Químicas 1 9 5 completa Química Orgánica Indefinido
2016 SOLER MALLOL DANIEL Licenciado en Fisica, especialidad:  Física Teórica 1 3 1 completa Física Aplicada Indefinido
2016 SUQUIA IMAZ AITOR Ingeniero en Organización Industrial 0 5 3 completa Ingeniería de los Procesos de Fabricación Indefinido


2016 TATO VEGA GUILSON Ingeniero de Materiales, Ingeniero en Ciencia de los Materiales 1 6 3 completa Ciencia de los Materiales e Ingeniería Metalúrgica Indefinido


2016 TENA MERINO IOSU
Ingeniero Industrial, Máster Universitario en Comportamiento 
Mecánico y Materiales


1 0 0 completa Ingeniería Mecánica Temporal


2016 TORCA DE LA CONCEPCION IRENEO Ingeniero Industrial 1 1 0 completa Mecánica de Medios Contínuos y Teoría de Estructuras Indefinido B2 B2
2016 UGALDE ROSILLO GAIZKA Ingeniero en Automática y Electrónica Industrial 1 2 1 completa Ingeniería Eléctrica Indefinido


2016 UGARTE BARRENA DONE
Ingeniero Industrial, Master Universitario en Comportamiento 
Mecánico y Materiales, Master de Investigación en Fabricación


0 4 2 completa Ingeniería de los Procesos de Fabricación Indefinido C1 4 MAILA


2016 UGARTE NAVARRO CECILIO Ingeniero en Automatica y Electrónica Industrial 0 12 7 completa Electrónica Indefinido
2016 ULACIA GARMENDIA IBAI Ingeniero Industrial 1 2 1 completa Ingeniería Mecánica Indefinido
2016 UNZUETA ARANGUREN GORKA Ingeniero en Organización Industrial 0 2 1 completa Organización de Empresas Indefinido


2016 URRUTIA BEA ELISABETH
Arquitecta, PostGrado Diseño ‐ Propedeútica de Diseño, Master 
en Dirección de Empresas Cooperativas


0 0 0 completa Proyectos de Ingeniería Indefinido


2016 URRUTIBEASCOA IRALA IDOIA Licenciado en Ciencias, Sección Físicas 1 7 4 completa Ciencia de los Materiales e Ingeniería Metalúrgica Indefinido B2 PET
2016 URTEAGA ELCOROIRIBE PEDRO MARIA Ingeniero en Organización Industrial 1 9 5 completa Mecánica de Fluídos Indefinido
2016 VAL JAUREGUI ESTER Ingeniera Industrial, BEng Mechanical Engineering 1 5 3 parcial Proyectos de Ingeniería Indefinido
2016 VELEZ DE MENDIZABAL GONZALEZ IÑAKI Ingeniero en Informática 0 3 1 completa Ingeniería Telemática Indefinido
2016 VICENTE FLORES JOSÉ IGNACIO Ingeniero en Organización Industrial 0 5 3 completa Ingeniería Mecánica Temporal
2016 VILLAR ANCHIA JOSEBA ANDONI Grado en Ingeniería Mecánica 0 8 4 completa Ingeniería de los Procesos de Fabricación Indefinido


2016 VIVAR SIMON MARÍA


Graduada en Ingeniería de Diseño Industrial y Desarrollo de 
Producto, Máster Universitario en Innovación Empresarial y 
Dirección de Proyectos, Máster Universitario en Capacitación 
para el Profesorado


0 0 0 completa Organización de Empresas Temporal


2016 ZABALA EGUREN ALAITZ Ingeniera Industrial 1 0 0 completa Ciencia de los Materiales e Ingeniería Metalúrgica Indefinido C2 FIRST
2016 ZABALETA ETXEBARRIA NOEMI Ingeniera en Organización Industrial 1 2 1 parcial Organización de Empresas Indefinido B2 FIRST
2016 ZALDIBIA GARATE JOSEBA EDORTA Ingeniero en Automática y Electrónica Industrial 0 8 4 completa Electrónica Indefinido
2016 ZARATE LARRINAGA ENRIQUE Licenciado en Física del Estado Sólido 1 4 2 completa Física de la Materia Condensada Indefinido EGA C1 ADVANCED
2016 ZUBIZARRETA MUGICA MIREN ITZIAR Licendiado en Filología, Sección: Filología. Filología Vasca 1 7 4 completa Organización de Empresas Indefinido
2016 ZUGASTI TESO FELIX Ingeniero en Organización Industrial 0 4 2 completa Ingeniería Mecánica Indefinido
2016 ZURIARRAIN AITOR Ingeniero en Organización Industrial 0 4 2 completa Organización de Empresas Temporal
2016 ZURUTUZA ORTEGA URKO Ingeniero en Informática 0 2 1 completa Ciencia de la Computación e Inteligencia Artificial Indefinido


RESUMEN: 
Nº PDI TOTAL 186


Nº PDI DOCTOR 99
Nº PDI NO DOCTOR 87


% PDI DOCTOR 53%
% PDI NO DOCTOR 47%
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Doctor SI =1 1
Acreditado ANECA/UNIBASQ SI (fig. Profesor Universidad Privada 1


Nº  Nombre y apellidos del PDI doctor
1 ABETE HUICI, JOSE MANUEL
2 AGINAGALDE LOPEZ, ANDREA
3 ALMANDOZ LARRALDE, GAIZKA
4 ARANA AREXOLALEIBA, NESTOR
5 ARETXABALETA RAMOS, LAURENTZI
6 ARISTIMUÑO OSORO, PATXI XABIER
7 AROSTEGUI OCHOA, ASIER
8 ARRAZOLA ARRIOLA, PEDRO JOSE
9 AURREKOETXEA NARBARTE, ION
10 AZPILGAIN, ZIGOR
11 BASAGOITI ASTIGARRAGA, ROSARIO MARIA
12 BOUALI SAIDI, MOHAMMED MOUNIR
13 CAMPILLO ROBLES, JOSE MIGUEL
14 ELEJABARRIETA OLABARRI, MARIA JESUS
15 ETXEBERRIA LARRAZABAL, ANDER
16 EZPELETA GALLASTEGI, ENAITZ
17 GALDOS ERRASTI, LANDER
18 GANDARIAS MINTEGUI, ENDIKA
19 GARAY ARAICO, AINARA
20 GARCIA CRESPO, CARLOS
21 GOMEZ RODRIGUEZ, XABIER
22 HURTADO HURTADO, JOSE IGNACIO
23 IZAGUIRRE ALTUNA, ALBERTO
24 MENDICUTE ERRASTI, MIKEL
25 MUGARZA CORTABARRIA, JUAN CARLOS
26 MUXIKA OLASAGASTI, EÑAUT
27 SAENZ DE ARGANDOÑA FERNANDEZ DE GOROSTIZA, ENEKO
28 SAGARDUY MENDIETA, GOIURIA
29 SARRIONANDIA ARIZNABARRETA, MARIASUN
30 SOLER MALLOL, DANIEL
31 TATO VEGA, GUILSON
32 ULACIA GARMENDIA, IBAI
33 URRUTIBEASCOA IRALA, IDOIA
34 URTEAGA ELCOROIRIBE, PEDRO M.
35 ZUBIZARRETA MUGICA, MIREN ITZIAR


Total general


RESUMEN nº
nº PDI doctor TOTAL 99


nº PDI doctor acreditado 35
% PDI doctor acreditado 35%
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Doctor SI =1 1
Acreditado ANECA/UNIBASQ NO (Todas)
Acreditado ANECA/UNIBASQ SI (fig. Profesor Universidad Privada 1


Nº  Nombre y apellidos del PDI doctor
1


1 ABETE HUICI, JOSE MANUEL
1 sexenio (2010‐2015)


1 AGINAGALDE LOPEZ, ANDREA
1 sexenio (2010‐2015)


1 ARANA AREXOLALEIBA, NESTOR
1 Sexenio (2007‐2012)


1 ARETXABALETA RAMOS, LAURENTZI
1 sexenio (2009‐2014)


1 AROSTEGUI OCHOA, ASIER
1 sexenio (2003‐2008)


1 GALDOS ERRASTI, LANDER
1 Sexenio (2007‐2012)


1 GANDARIAS MINTEGUI, ENDIKA
1 sexenio (2008‐2013)


1 GOMEZ RODRIGUEZ, XABIER
1 sexenio (2006‐2011)


1 IZAGUIRRE ALTUNA, ALBERTO
1 Sexenio (2007‐2012)


1 SAENZ DE ARGANDOÑA FERNANDEZ DE GOROSTIZA, ENEKO
1sexenio (2009‐2014)


1 SARRIONANDIA ARIZNABARRETA, MARIASUN
1 sexenio (2006‐2011)


1 TATO VEGA, GUILSON
1 sexenio (2008‐2013)


1 ULACIA GARMENDIA, IBAI
1sexenio (2009‐2014)


1 URRUTIBEASCOA IRALA, IDOIA
1 sexenio (2003‐2008)


2
1 ARRAZOLA ARRIOLA, PEDRO JOSE


2 sexenios (2003‐2008 y 2009‐2014)
1 AURREKOETXEA NARBARTE, ION


2 sexenios (2003‐2008 y 2009‐2014)
1 ELEJABARRIETA OLABARRI, MARIA JESUS


2 sexenios (2000‐2005 y 2006‐2011)
1 GARCIA CRESPO, CARLOS


2 sexenios (2005‐2010 y 2011‐2016)
1 HURTADO HURTADO, JOSE IGNACIO


2 sexenios (1995‐2000 y 2006‐2011)
3


1 BOUALI SAIDI, MOHAMMED MOUNIR
3 sexenios (1999‐2004, 2005‐2010, 2011‐2016)


RESUMEN Nº PDI Total Sexenios
PDI con 1 sexenio 14 14


PDIs con 2 sexenios 5 10
PDIs con 3 sexenios 1 3


20 27
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Doctor SI =1 1
Acreditado ANECA/UNIBASQ NO 1
Acreditado ANECA/UNIBASQ SI (fig. Profesor Universidad Privada 0


Nº  Nombre y apellidos del PDI doctor
1


1 AZTIRIA GOENAGA, ASIER
1 sexenio (2011‐2016)


1 BARAYA ZUBIAURRE, IGOR
1 sexenio (2011‐2016)


1 DEL TESO SANCHEZ, KARMELE
1 sexenio (2009‐2014)


1 ESNAOLA ARRUTI, ARITZ
1 sexenio (2009‐2014)
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PDI de la Escuela Politécnica Superior con Docencia en las enseñanzas de Grado


Doctor SI =1 (Todas)


Dedicación PDI ECTS. . EJC= 30 ECTS


Etiquetas de fila M2GA M2GB M2GC M2GD M2GE M2GI M2GJ M2GM M2GO M2GT Total general nº TÍTULOS
Ratio dedicación 


en EJC
ABETE HUICI, JOSE MANUEL 1,0 1,0 3,1 1,0 6,1 4 0,20
AGINAGALDE LOPEZ, ANDREA 3,3 3,3 1 0,11
AGINAGALDE UNANUE, MAIALEN 13,9 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8 17,6 6 0,59
AGIRRE ANTUNEZ, ASIER 3,0 4,5 6,8 2,3 16,5 4 0,55
AGIRRE BASTEGIETA, JOSEBA ANDONI 12,0 12,0 1 0,40
AIZPURU LARRAÑAGA, IOSU 6,0 4,5 10,5 2 0,35
AIZPURU NAZABAL, AITZIBER 0,6 10,7 11,3 2 0,38
ALBISTEGUI ZAMACOLA, GERMAN ALBERTO 6,0 12,0 16,5 34,5 3 1,15
ALDANONDO ECIOLAZA, JOSE RAMON 15,0 15,0 1 0,50
ALKORTA LIZASO, JOSE MARI  4,5 4,5 1 0,15
ALMANDOZ LARRALDE, GAIZKA 6,0 1,0 9,2 16,2 3 0,54
ALONSO ALONSO, ANGEL MARIA 1,2 6,0 7,2 2 0,24
ALONSO GOMEZ, ARRATE 1,5 13,5 15,0 2 0,50
AMASORRAIN ZABALA, JUAN CARLOS 6,3 4,5 10,8 2 0,36
ANAYA RODRIGUEZ, MAITE 2,3 14,4 16,7 2 0,56
ANDREU ARZUAGA, ION 18,4 18,4 1 0,61
ANTIA JUARISTI, ANE 3,1 3,1 1 0,10
APAOLAZA PEREZ DE EULATE, UNAI 3,0 3,0 1 0,10
ARANA AREXOLALEIBA, NESTOR 3,1 10,5 4,5 18,1 3 0,60
ARANGUREN, JON 6,0 6,0 12,0 2 0,40
ARCAUZ ARABAOLAZA, FRANCISCO JAVIER 6,0 9,0 3,0 18,0 3 0,60
ARENAZA NUÑO, IGNACIO 8,3 2,3 10,5 2 0,35
ARETXABALETA RAMOS, LAURENTZI 4,5 4,5 1 0,15
ARISTIMUÑO OSORO, PATXI XABIER 4,5 3,0 7,5 2 0,25
AROSTEGUI OCHOA, ASIER 9,0 21,0 30,0 2 1,00
ARRASATE AYERBE, JAVIER 6,0 6,0 1 0,20
ARRAZOLA ARRIOLA, PEDRO JOSE 3,0 3,0 1 0,10
ARRUTI MONASTERIO, EGOITZ 6,0 6,0 1 0,20
ARTETXE AZURMENDI, XABIER 12,0 6,0 6,0 6,0 30,0 4 1,00
ARZANEGUI JAIO, NAIA 4,5 4,5 9,0 2 0,30
AURREKOETXEA NARBARTE, ION 4,1 4,1 1 0,14
AYALA FERNANDEZ, UNAI 2,9 14,1 9,0 26,0 3 0,87
AZKARATE FERNANDEZ, IGOR 4,5 4,5 1 0,15
AZPILGAIN, ZIGOR 3,0 3,0 1 0,10
AZTIRIA GOENAGA, ASIER 12,8 12,8 1 0,43
BARANDIARAN MUNDUATE, JOSEBA 6,0 6,0 1 0,20
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BARAYA ZUBIAURRE, IGOR 6,0 6,0 1 0,20
BARBERO MERINO, ANTONIO JOSE 3,0 4,5 4,5 12,0 3 0,40
BARRENECHEA CARRASCO, MAITANE 14,9 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 4,5 25,4 7 0,85
BARRENETXEA IÑARRA, MANEX 5,1 4,5 9,6 2 0,32
BARREÑA LEJARRETA, JURGI 10,5 10,5 1 0,35
BARRUTIA INZA, IBAN 6,0 6,0 1 0,20
BARRUTIA SARASUA, HARITZ 4,5 6,0 10,5 21,0 3 0,70
BASAGOITI ASTIGARRAGA, ROSARIO MARIA 6,0 21,0 3,0 30,0 3 1,00
BEITIA AMONDARAIN, AMAIA 17,1 17,1 1 0,57
BERASATEGUI AROSTEGUI, JOANES 3,0 13,5 16,5 2 0,55
BOUALI SAIDI, MOHAMMED MOUNIR 4,5 7,7 12,2 2 0,41
BURUAGA LAMARIN, LOREA 6,0 6,0 1 0,20
CAMPILLO ROBLES, JOSE MIGUEL 0,4 18,4 0,4 0,4 0,4 3,4 4,2 27,8 7 0,93
DEL TESO SANCHEZ, KARMELE 15,0 6,0 9,2 30,2 3 1,01
DOKBE‐LAPEIRA AZCUE, ESTELA 6,0 6,0 1 0,20
ECIOLAZA ECHEVERRIA, LUKA 6,0 4,5 10,5 2 0,35
EGAÑA ERRASTI, MIGUEL M. 1,0 3,0 6,9 10,9 3 0,36
EGEA CACERES, ARITZ IMANOL 12,0 12,0 1 0,40
EGIZABAL ATXAERANDIO, IKER 4,5 18,0 9,0 31,5 3 1,05
EGUREN EGUIGUREN, JOSE ALBERTO 3,0 7,5 3,0 13,5 3 0,45
EGUREN UGALDE, ANGEL  6,0 6,0 1 0,20
ELEJABARRIETA OLABARRI, MARIA JESUS 4,5 16,8 6,0 27,3 3 0,91
ELIZBURU OREGI, ANDER 4,5 3,0 6,0 1,5 10,5 25,5 5 0,85
ELKOROBARRUTIA LETONA, XABIER 9,0 9,0 18,0 2 0,60
ELORZA IÑURRITEGUI, UNAI 2,0 4,5 6,5 2 0,22
ERAÑA LARRAÑAGA, IÑIGO 9,0 16,5 25,5 2 0,85
ERAUSKIN, HARITZ 6,0 6,0 1 0,20
EREÑO INCERA, ANA MONSERRAT 6,8 12,7 2,3 21,7 3 0,72
ERKIZIA GAIZKA 9,0 9,0 1 0,30
ESNAOLA ARRUTI, ARITZ 7,5 10,9 18,4 2 0,61
ETXABE OTADUY, ANGEL M. 10,5 10,5 1 0,35
ETXEBERRIA LARRAZABAL, ANDER 11,2 10,5 21,7 2 0,72
EZKURRA MAYOR, MIKEL 6,0 6,0 1 0,20
EZPELETA GALLASTEGI, ENAITZ 30,0 30,0 1 1,00
EZPELETA LASCURAIN, IÑIGO 12,0 12,0 1 0,40
FERNANDEZ ARRIETA, MIGUEL 6,0 4,5 2,3 12,8 3 0,43
FORTEA MENDEZ, EIDER 10,5 0,6 5,1 0,6 6,6 0,6 24,2 6 0,81
GALARZA IBARRONDO, JOSU IMANOL 9,0 9,0 1 0,30
GALDOS ERRASTI, LANDER 3,0 3,0 1 0,10
GALLO FERNANDEZ, ANGEL 28,5 28,5 1 0,95
GANDARIAS INCHAUSTI, KEPA 6,0 1,0 6,0 6,0 6,0 6,0 31,0 6 1,03
GANDARIAS MINTEGUI, ENDIKA 10,9 10,9 1 0,36
GARAY ARAICO, AINARA 4,5 6,0 10,5 2 0,35
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GARCIA CRESPO, CARLOS 2,2 2,2 1 0,07
GARCIA VALVERDE, IRENE 12,0 12,0 1 0,40
GARITANO GARITANO, IÑAKI 3,0 3,0 1 0,10
GARMENDIA OCHOANTESANA, ALAINE 1,5 1,0 10,5 13,0 3 0,43
GARRAMIOLA ALDAY, FERNANDO 7,5 7,5 1 0,25
GARRIDO DIEZ, DAVID 3,0 3,0 1 0,10
GARRO ARRAZOLA, UNAI 2,3 2,3 4,5 2 0,15
GOIKOETXEA ARANA, ANDER 4,5 4,5 1 0,15
GOMENDIO RUIZ, AMAIA 1,0 1,0 6,0 1,0 9,0 4 0,30
GOMEZ DIEZ, CARLOS PEDRO 12,6 11,3 23,9 2 0,80
GOMEZ PESCADOR, IRUNE 6,0 12,0 12,0 30,0 3 1,00
GOMEZ RODRIGUEZ, XABIER 4,5 4,5 1 0,15
GONZALEZ DE HEREDIA LOPEZ DE SABANDO, ARANTXA 3,0 3,0 1 0,10
GUALLAR PEREZ, FRANCISCO JAVIER 2,3 2,3 4,5 2 0,15
HERRERO DORCA, NURIA 10,5 10,5 1 0,35
HURTADO HURTADO, JOSE IGNACIO 4,5 4,5 1 0,15
IBARRA ZULOAGA, DORLETA 4,5 4,5 1 0,15
ILLARRAMENDI, MIREN 6,0 6,0 1 0,20
IÑIGUEZ GOIZUETA, AINHOA 18,0 6,0 24,0 2 0,80
IRAGUI SAN PEDRO, MIKEL 11,9 11,9 1 0,40
IRAOLA IRIONDO, UNAI 11,4 11,4 1 0,38
IRIARTE AZPIAZU, ION 14,3 14,3 1 0,48
IRIONDO GABILONDO, JAIONE 6,0 6,6 6,9 19,5 3 0,65
IRURETAGOIENA OSORO, XANTI  3,0 3,0 1 0,10
ITURRASPE LARREATEGUI, MARIA AINHOA 18,0 6,0 5,3 29,3 3 0,98
ITURRICHA PEREZ DE ALBENIZ, ALFREDO 3,0 3,0 1 0,10
IZAGUIRRE ALTUNA, ALBERTO 2,3 2,3 4,5 2 0,15
JUSTEL LOZANO, DANIEL 12,0 12,0 1 0,40
KANPANDEGI, ARITZ 6,0 6,0 1 0,20
KORTABARRIA IGARTUA, ALAITZ 15,8 15,8 1 0,53
LARRAÑAGA AMILIBIA, JON 3,0 10,5 13,5 2 0,45
LARRAÑAGA ELORZA, AINHOA 3,0 3,0 1 0,10
LARRAÑAGA SERNA, MIREN 6,0 21,0 1,5 28,5 3 0,95
LARRINAGA BARRENECHEA, FELIX 9,0 9,0 1 0,30
LASA ERLE, GANIX 7,5 7,5 1 0,25
LASA ORMAETXEA, IÑIGO 6,0 6,0 12,0 2 0,40
LAUROBA IZAGUIRRE, NAGORE 12,0 12,0 1 0,40
LEGARRETA ALEGRIA, JUAN LUIS 3,8 3,8 1 0,13
LIZARRALDE URRUTIA, MIREN OSANE 6,0 0,6 5,6 5,1 0,6 0,6 18,5 6 0,62
LIZARRIBAR MORAIZ, JATSU 6,0 6,0 18,0 30,0 3 1,00
LLAVORI OSA, IÑIGO 6,0 3,4 9,4 2 0,31
LOZARES ABASOLO, JOKIN 6,0 6,0 1 0,20
MADARIAGA ZABALA, AITOR 6,0 6,0 1 0,20
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MADINA HERNANDEZ, PATXI 3,6 4,5 8,1 2 0,27
MADINABEITIA OLABARRIA, DAMIAN 1,5 2,0 4,5 4,5 12,5 4 0,42
MARKUERKIAGA ARRITOLA, LEIRE 3,0 7,5 10,5 2 0,35
MARTICORENA LIZASO, MIREN 6,0 4,5 10,5 2 0,35
MARTIN MAYOR, ALAIN 3,0 9,0 12,0 2 0,40
MARTINEZ AGUIRRE, MANEX 4,5 4,5 1 0,15
MARTINEZ DE MENDIVIL VARAS, JON 4,5 2,3 2,3 9,0 3 0,30
MARTINEZ GIL, JESUS 13,9 18,0 31,9 2 1,06
MATEOS HEIS, MODESTO 6,0 10,5 16,5 2 0,55
MAZMELA ETXABE, MAITANE 3,0 3,0 1 0,10
MAZUELA LARRAÑAGA, MIKEL 18,0 3,0 21,0 2 0,70
MCCLOSKEY GOMEZ, ALEX 6,0 6,0 1 0,20
MENDICUTE ERRASTI, MIKEL 4,5 4,5 1 0,15
MENDIGUREN OLAETA, JOSEBA 4,5 3,0 3,8 11,3 3 0,38
MILIKUA URZELAI, ARITZ 4,5 4,5 1 0,15
MORALES DIEZ, UNAI 9,0 9,0 18,0 2 0,60
MUGARZA CORTABARRIA, JUAN CARLOS 4,5 4,5 1 0,15
MURGUIONDO MADINA, FERNANDO 4,5 12,0 16,5 2 0,55
MUXIKA OLASAGASTI, EÑAUT 1,5 1,5 3,0 2 0,10
OJANGUREN MIREN, MIREN 6,0 6,0 1 0,20
ORUE IRASUEGUI, AITOR 2,1 6,8 8,8 2 0,29
ORUNA OTALORA, ANGEL 6,0 6,0 1 0,20
ORUNA OTALORA, ZIGOR ALBERTO 6,0 6,0 6,0 3,8 21,8 4 0,73
OTERO GORROCHATEGUI, IRUNE 2,3 0,5 2,8 2 0,09
OYARZUN GOYALDE, JAVIER 25,5 4,5 30,0 2 1,00
PALOMO ARAMBURU, IÑIGO  4,5 4,5 1 0,15
PEREZ LAZARE, JOSE MARIA 19,5 7,5 27,0 2 0,90
PEREZ REGUERA, ITZIAR 9,9 7,5 17,4 2 0,58
PEREZ RIAÑO, ALAIN 6,0 12,0 6,0 24,0 3 0,80
REGUERA BAKHACHE, DANIEL 4,5 4,5 1 0,15
RETEGI ALBISUA, JAVIER 3,0 1,1 6,0 10,1 3 0,34
RUIZ DE SAMANIEGO HIERRO, ENDIKA 6,4 6,0 4,7 6,0 23,1 4 0,77
SAENZ DE ARGANDOÑA FERNANDEZ DE GOROSTIZA, ENEKO 4,5 4,5 1 0,15
SAGARDUY MENDIETA, GOIURIA 4,5 4,5 1 0,15
SARASOLA ALTUNA, IZASKUN 6,2 6,0 6,0 18,2 3 0,61
SARASUA MARICHALAR, JON 3,0 0,9 3,0 0,9 0,9 0,9 0,9 0,9 0,9 12,0 9 0,40
SARRIONANDIA ARIZNABARRETA, MARIASUN 12,5 6,0 6,0 24,5 3 0,82
SOLER MALLOL, DANIEL 3,0 6,0 24,0 33,0 3 1,10
SUQUIA IMAZ, AITOR 10,1 3,0 6,8 19,9 3 0,66
TATO VEGA, GUILSON 5,1 5,1 1 0,17
TENA MERINO, IOSU 6,0 6,0 4,5 16,5 3 0,55
TORCA DE LA CONCEPCIÓN, IRENEO 5,5 1,0 4,5 9,0 1,0 21,0 5 0,70
UGALDE ROSILLO, GAIZKA 14,5 14,5 1 0,48
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UGARTE BARRENA, DONE 3,0 3,0 1 0,10
UGARTE NAVARRO, CECILIO 16,5 7,5 24,0 2 0,80
ULACIA GARMENDIA, IBAI 3,0 3,0 1 0,10
UNZUETA ARANGUREN, GORKA 3,0 2,3 12,0 6,0 23,3 4 0,78
URRUTIA BEA, ELISABETH 18,6 18,6 1 0,62
URRUTIBEASCOA IRALA, IDOIA 3,0 9,0 6,8 18,8 3 0,63
URTEAGA ELCOROIRIBE, PEDRO M. 6,0 7,4 4,5 17,9 3 0,60
VAL JAUREGUI, ESTER 2,3 7,7 9,9 2 0,33
VELEZ DE MENDIZABAL GONZALEZ, IÑAKI 3,0 3,0 6,0 2 0,20
VICENTE FLORES, JOSE IGNACIO  6,9 6,9 1 0,23
VILLAR ANCHIA, JOSEBA ANDONI 3,0 3,0 1 0,10
VIVAR SIMON, MARIA 6,0 6,0 1 0,20
ZABALA EGUREN, ALAITZ 9,0 9,0 1 0,30
ZABALETA ETXEBARRIA, NOEMÍ 3,0 4,5 6,0 13,5 3 0,45
ZALDIBIA GARATE, JOSEBA EDORTA 6,0 1,0 5,3 5,8 4,5 1,0 23,6 6 0,79
ZARATE LARRINAGA, ENRIQUE 18,6 16,5 35,1 2 1,17
ZUBIZARRETA MUGICA, MIREN ITZIAR 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4 3,4 4,5 10,1 7 0,34
ZUGASTI TESO, FELIX 6,0 6,0 1 0,20
ZURIARRAIN BERASATEGUI, AITOR   9,0 9,0 1 0,30
Nueva incorporación Licenciado o Doctor, OZMEI 6,0 9,0 15,0 2 0,50
FERNANDEZ MANCHADO, RAUL (*) 4,5 3,0 9,0 16,5 3 0,55
AZKARRETA, NEREA 3,0 1,7 3,0 1,7 1,7 1,7 0,9 7,7 1,7 23,1 9 0,77


Total general 192,0 201,3 187,5 272,9 214,1 276,2 200,6 588,4 208,2 112,5 2453,7 81,8
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PDI de la Escuela Politécnica Superior con Docencia en las enseñanzas de Grado


Doctor SI =1 1


Dedicación PDI ECTS. . EJC= 30 ECTS


Etiquetas de fila M2GA M2GB M2GC M2GD M2GE M2GI M2GJ M2GM M2GO M2GT Total general nº TÍTULOS
Ratio dedicación 


en EJC
ABETE HUICI, JOSE MANUEL 1,0 1,0 3,1 1,0 6,1 4 0,20
AGINAGALDE LOPEZ, ANDREA 3,3 3,3 1 0,11
AGINAGALDE UNANUE, MAIALEN 13,9 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8 17,6 6 0,59
AIZPURU LARRAÑAGA, IOSU 6,0 4,5 10,5 2 0,35
AIZPURU NAZABAL, AITZIBER 0,6 10,7 11,3 2 0,38
ALMANDOZ LARRALDE, GAIZKA 6,0 1,0 9,2 16,2 3 0,54
ALONSO GOMEZ, ARRATE 1,5 13,5 15,0 2 0,50
ANDREU ARZUAGA, ION 18,4 18,4 1 0,61
APAOLAZA PEREZ DE EULATE, UNAI 3,0 3,0 1 0,10
ARANA AREXOLALEIBA, NESTOR 3,1 10,5 4,5 18,1 3 0,60
ARETXABALETA RAMOS, LAURENTZI 4,5 4,5 1 0,15
ARISTIMUÑO OSORO, PATXI XABIER 4,5 3,0 7,5 2 0,25
AROSTEGUI OCHOA, ASIER 9,0 21,0 30,0 2 1,00
ARRASATE AYERBE, JAVIER 6,0 6,0 1 0,20
ARRAZOLA ARRIOLA, PEDRO JOSE 3,0 3,0 1 0,10
AURREKOETXEA NARBARTE, ION 4,1 4,1 1 0,14
AYALA FERNANDEZ, UNAI 2,9 11,1 9,0 23,0 3 0,77
AZPILGAIN, ZIGOR 3,0 3,0 1 0,10
AZTIRIA GOENAGA, ASIER 12,8 12,8 1 0,43
BARAYA ZUBIAURRE, IGOR 6,0 6,0 1 0,20
BARRENECHEA CARRASCO, MAITANE 14,9 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 4,5 25,4 7 0,85
BARRENETXEA IÑARRA, MANEX 5,1 4,5 9,6 2 0,32
BASAGOITI ASTIGARRAGA, ROSARIO MARIA 6,0 21,0 3,0 30,0 3 1,00
BERASATEGUI AROSTEGUI, JOANES 3,0 13,5 16,5 2 0,55
BOUALI SAIDI, MOHAMMED MOUNIR 4,5 7,7 12,2 2 0,41
BURUAGA LAMARIN, LOREA 6,0 6,0 1 0,20
CAMPILLO ROBLES, JOSE MIGUEL 0,4 18,4 0,4 0,4 0,4 3,4 4,2 27,8 7 0,93
DEL TESO SANCHEZ, KARMELE 15,0 6,0 9,2 30,2 3 1,01
ECIOLAZA ECHEVERRIA, LUKA 6,0 4,5 10,5 2 0,35
EGEA CACERES, ARITZ IMANOL 12,0 12,0 1 0,40
EGUREN EGUIGUREN, JOSE ALBERTO 3,0 7,5 3,0 13,5 3 0,45
ELEJABARRIETA OLABARRI, MARIA JESUS 4,5 16,8 6,0 27,3 3 0,91
ELIZBURU OREGI, ANDER 4,5 10,5 15,0 2 0,50
ELKOROBARRUTIA LETONA, XABIER 9,0 9,0 18,0 2 0,60
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ELORZA IÑURRITEGUI, UNAI 4,5 4,5 1 0,15
EREÑO INCERA, ANA MONSERRAT 6,8 12,7 2,3 21,7 3 0,72
ERKIZIA GAIZKA 9,0 9,0 1 0,30
ESNAOLA ARRUTI, ARITZ 7,5 10,9 18,4 2 0,61
ETXEBERRIA LARRAZABAL, ANDER 11,2 10,5 21,7 2 0,72
EZPELETA GALLASTEGI, ENAITZ 30,0 30,0 1 1,00
GALARZA IBARRONDO, JOSU IMANOL 9,0 9,0 1 0,30
GALDOS ERRASTI, LANDER 3,0 3,0 1 0,10
GANDARIAS MINTEGUI, ENDIKA 10,9 10,9 1 0,36
GARAY ARAICO, AINARA 4,5 6,0 10,5 2 0,35
GARCIA CRESPO, CARLOS 2,2 2,2 1 0,07
GARITANO GARITANO, IÑAKI 3,0 3,0 1 0,10
GOIKOETXEA ARANA, ANDER 4,5 4,5 1 0,15
GOMEZ PESCADOR, IRUNE 6,0 12,0 12,0 30,0 3 1,00
GOMEZ RODRIGUEZ, XABIER 4,5 4,5 1 0,15
HERRERO DORCA, NURIA 10,5 10,5 1 0,35
HURTADO HURTADO, JOSE IGNACIO 4,5 4,5 1 0,15
IÑIGUEZ GOIZUETA, AINHOA 18,0 6,0 24,0 2 0,80
IRAOLA IRIONDO, UNAI 11,4 11,4 1 0,38
IRIARTE AZPIAZU, ION 14,3 14,3 1 0,48
IRIONDO GABILONDO, JAIONE 6,0 6,6 6,9 19,5 3 0,65
IZAGUIRRE ALTUNA, ALBERTO 2,3 2,3 4,5 2 0,15
JUSTEL LOZANO, DANIEL 12,0 12,0 1 0,40
LARRAÑAGA AMILIBIA, JON 3,0 10,5 13,5 2 0,45
LARRAÑAGA ELORZA, AINHOA 3,0 3,0 1 0,10
LARRAÑAGA SERNA, MIREN 6,0 21,0 1,5 28,5 3 0,95
LARRINAGA BARRENECHEA, FELIX 9,0 9,0 1 0,30
LASA ERLE, GANIX 7,5 7,5 1 0,25
LLAVORI OSA, IÑIGO 6,0 3,4 9,4 2 0,31
LOZARES ABASOLO, JOKIN 6,0 6,0 1 0,20
MADARIAGA ZABALA, AITOR 6,0 6,0 1 0,20
MADINA HERNANDEZ, PATXI 3,6 4,5 8,1 2 0,27
MADINABEITIA OLABARRIA, DAMIAN 1,5 2,0 4,5 4,5 12,5 4 0,42
MARKUERKIAGA ARRITOLA, LEIRE 3,0 7,5 10,5 2 0,35
MARTIN MAYOR, ALAIN 3,0 9,0 12,0 2 0,40
MARTINEZ AGUIRRE, MANEX 4,5 4,5 1 0,15
MARTINEZ DE MENDIVIL VARAS, JON 4,5 2,3 2,3 9,0 3 0,30
MATEOS HEIS, MODESTO 6,0 10,5 16,5 2 0,55
MAZUELA LARRAÑAGA, MIKEL 15,0 3,0 18,0 2 0,60
MCCLOSKEY GOMEZ, ALEX 6,0 6,0 1 0,20
MENDICUTE ERRASTI, MIKEL 4,5 4,5 1 0,15
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MENDIGUREN OLAETA, JOSEBA 4,5 3,0 3,8 11,3 3 0,38
MILIKUA URZELAI, ARITZ 4,5 4,5 1 0,15
MUGARZA CORTABARRIA, JUAN CARLOS 4,5 4,5 1 0,15
MUXIKA OLASAGASTI, EÑAUT 1,5 1,5 3,0 2 0,10
PEREZ RIAÑO, ALAIN 6,0 12,0 6,0 24,0 3 0,80
RETEGI ALBISUA, JAVIER 3,0 1,1 6,0 10,1 3 0,34
SAENZ DE ARGANDOÑA FERNANDEZ DE GOROSTIZA, ENEKO 4,5 4,5 1 0,15
SAGARDUY MENDIETA, GOIURIA 4,5 4,5 1 0,15
SARASOLA ALTUNA, IZASKUN 6,2 6,0 6,0 18,2 3 0,61
SARASUA MARICHALAR, JON 3,0 0,9 3,0 0,9 0,9 0,9 0,9 0,9 0,9 12,0 9 0,40
SARRIONANDIA ARIZNABARRETA, MARIASUN 12,5 6,0 6,0 24,5 3 0,82
SOLER MALLOL, DANIEL 3,0 6,0 24,0 33,0 3 1,10
TATO VEGA, GUILSON 5,1 5,1 1 0,17
TENA MERINO, IOSU 6,0 6,0 4,5 16,5 3 0,55
TORCA DE LA CONCEPCIÓN, IRENEO 5,5 1,0 4,5 9,0 1,0 21,0 5 0,70
UGALDE ROSILLO, GAIZKA 14,5 14,5 1 0,48
ULACIA GARMENDIA, IBAI 3,0 3,0 1 0,10
URRUTIBEASCOA IRALA, IDOIA 3,0 9,0 6,8 18,8 3 0,63
URTEAGA ELCOROIRIBE, PEDRO M. 6,0 7,4 4,5 17,9 3 0,60
VAL JAUREGUI, ESTER 2,3 7,7 9,9 2 0,33
ZABALA EGUREN, ALAITZ 9,0 9,0 1 0,30
ZABALETA ETXEBARRIA, NOEMÍ 3,0 4,5 6,0 13,5 3 0,45
ZARATE LARRINAGA, ENRIQUE 18,6 16,5 35,1 2 1,17
ZUBIZARRETA MUGICA, MIREN ITZIAR 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4 3,4 4,5 10,1 7 0,34
FERNANDEZ MANCHADO, RAUL (*) 4,5 3,0 9,0 16,5 3 0,55


Total general 120,0 128,2 111,4 127,5 104,3 147,3 91,7 303,1 99,0 54,0 1286,4 10 42,85
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PDI de la Escuela Politécnica Superior con Docencia en las enseñanzas de Grado


Doctor SI =1 0


Dedicación PDI ECTS. . EJC= 30 ECTS


Etiquetas de fila M2GA M2GB M2GC M2GD M2GE M2GI M2GJ M2GM M2GO M2GT Total general nº TÍTULOS
Ratio dedicación 


en EJC
AGIRRE ANTUNEZ, ASIER 3,0 4,5 6,8 2,3 16,5 4 0,55
AGIRRE BASTEGIETA, JOSEBA ANDONI 12,0 12,0 1 0,40
ALBISTEGUI ZAMACOLA, GERMAN ALBERTO 6,0 12,0 16,5 34,5 3 1,15
ALDANONDO ECIOLAZA, JOSE RAMON 15,0 15,0 1 0,50
ALKORTA LIZASO, JOSE MARI  4,5 4,5 1 0,15
ALONSO ALONSO, ANGEL MARIA 1,2 6,0 7,2 2 0,24
AMASORRAIN ZABALA, JUAN CARLOS 6,3 4,5 10,8 2 0,36
ANAYA RODRIGUEZ, MAITE 2,3 14,4 16,7 2 0,56
ANTIA JUARISTI, ANE 3,1 3,1 1 0,10
ARANGUREN, JON 6,0 6,0 12,0 2 0,40
ARCAUZ ARABAOLAZA, FRANCISCO JAVIER 6,0 9,0 3,0 18,0 3 0,60
ARENAZA NUÑO, IGNACIO 8,3 2,3 10,5 2 0,35
ARRUTI MONASTERIO, EGOITZ 6,0 6,0 1 0,20
ARTETXE AZURMENDI, XABIER 12,0 6,0 6,0 6,0 30,0 4 1,00
ARZANEGUI JAIO, NAIA 4,5 4,5 9,0 2 0,30
AYALA FERNANDEZ, UNAI 3,0 3,0 1 0,10
AZKARATE FERNANDEZ, IGOR 4,5 4,5 1 0,15
BARANDIARAN MUNDUATE, JOSEBA 6,0 6,0 1 0,20
BARBERO MERINO, ANTONIO JOSE 3,0 4,5 4,5 12,0 3 0,40
BARREÑA LEJARRETA, JURGI 10,5 10,5 1 0,35
BARRUTIA INZA, IBAN 6,0 6,0 1 0,20
BARRUTIA SARASUA, HARITZ 4,5 6,0 10,5 21,0 3 0,70
BEITIA AMONDARAIN, AMAIA 17,1 17,1 1 0,57
DOKBE‐LAPEIRA AZCUE, ESTELA 6,0 6,0 1 0,20
EGAÑA ERRASTI, MIGUEL M. 1,0 3,0 6,9 10,9 3 0,36
EGIZABAL ATXAERANDIO, IKER 4,5 18,0 9,0 31,5 3 1,05
EGUREN UGALDE, ANGEL  6,0 6,0 1 0,20
ELIZBURU OREGI, ANDER 3,0 6,0 1,5 10,5 3 0,35
ELORZA IÑURRITEGUI, UNAI 2,0 2,0 1 0,07
ERAÑA LARRAÑAGA, IÑIGO 9,0 16,5 25,5 2 0,85
ERAUSKIN, HARITZ 6,0 6,0 1 0,20
ETXABE OTADUY, ANGEL M. 10,5 10,5 1 0,35
EZKURRA MAYOR, MIKEL 6,0 6,0 1 0,20
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EZPELETA LASCURAIN, IÑIGO 12,0 12,0 1 0,40
FERNANDEZ ARRIETA, MIGUEL 6,0 4,5 2,3 12,8 3 0,43
FORTEA MENDEZ, EIDER 10,5 0,6 5,1 0,6 6,6 0,6 24,2 6 0,81
GALLO FERNANDEZ, ANGEL 28,5 28,5 1 0,95
GANDARIAS INCHAUSTI, KEPA 6,0 1,0 6,0 6,0 6,0 6,0 31,0 6 1,03
GARCIA VALVERDE, IRENE 12,0 12,0 1 0,40
GARMENDIA OCHOANTESANA, ALAINE 1,5 1,0 10,5 13,0 3 0,43
GARRAMIOLA ALDAY, FERNANDO 7,5 7,5 1 0,25
GARRIDO DIEZ, DAVID 3,0 3,0 1 0,10
GARRO ARRAZOLA, UNAI 2,3 2,3 4,5 2 0,15
GOMENDIO RUIZ, AMAIA 1,0 1,0 6,0 1,0 9,0 4 0,30
GOMEZ DIEZ, CARLOS PEDRO 12,6 11,3 23,9 2 0,80
GONZALEZ DE HEREDIA LOPEZ DE SABANDO, ARANTXA 3,0 3,0 1 0,10
GUALLAR PEREZ, FRANCISCO JAVIER 2,3 2,3 4,5 2 0,15
IBARRA ZULOAGA, DORLETA 4,5 4,5 1 0,15
ILLARRAMENDI, MIREN 6,0 6,0 1 0,20
IRAGUI SAN PEDRO, MIKEL 11,9 11,9 1 0,40
IRURETAGOIENA OSORO, XANTI  3,0 3,0 1 0,10
ITURRASPE LARREATEGUI, MARIA AINHOA 18,0 6,0 5,3 29,3 3 0,98
ITURRICHA PEREZ DE ALBENIZ, ALFREDO 3,0 3,0 1 0,10
KANPANDEGI, ARITZ 6,0 6,0 1 0,20
KORTABARRIA IGARTUA, ALAITZ 15,8 15,8 1 0,53
LASA ORMAETXEA, IÑIGO 6,0 6,0 12,0 2 0,40
LAUROBA IZAGUIRRE, NAGORE 12,0 12,0 1 0,40
LEGARRETA ALEGRIA, JUAN LUIS 3,8 3,8 1 0,13
LIZARRALDE URRUTIA, MIREN OSANE 6,0 0,6 5,6 5,1 0,6 0,6 18,5 6 0,62
LIZARRIBAR MORAIZ, JATSU 6,0 6,0 18,0 30,0 3 1,00
MARTICORENA LIZASO, MIREN 6,0 4,5 10,5 2 0,35
MARTINEZ GIL, JESUS 13,9 18,0 31,9 2 1,06
MAZMELA ETXABE, MAITANE 3,0 3,0 1 0,10
MAZUELA LARRAÑAGA, MIKEL 3,0 3,0 1 0,10
MORALES DIEZ, UNAI 9,0 9,0 18,0 2 0,60
MURGUIONDO MADINA, FERNANDO 4,5 12,0 16,5 2 0,55
OJANGUREN MIREN, MIREN 6,0 6,0 1 0,20
ORUE IRASUEGUI, AITOR 2,1 6,8 8,8 2 0,29
ORUNA OTALORA, ANGEL 6,0 6,0 1 0,20
ORUNA OTALORA, ZIGOR ALBERTO 6,0 6,0 6,0 3,8 21,8 4 0,73
OTERO GORROCHATEGUI, IRUNE 2,3 0,5 2,8 2 0,09
OYARZUN GOYALDE, JAVIER 25,5 4,5 30,0 2 1,00
PALOMO ARAMBURU, IÑIGO  4,5 4,5 1 0,15
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PEREZ LAZARE, JOSE MARIA 19,5 7,5 27,0 2 0,90
PEREZ REGUERA, ITZIAR 9,9 7,5 17,4 2 0,58
REGUERA BAKHACHE, DANIEL 4,5 4,5 1 0,15
RUIZ DE SAMANIEGO HIERRO, ENDIKA 6,4 6,0 4,7 6,0 23,1 4 0,77
SUQUIA IMAZ, AITOR 10,1 3,0 6,8 19,9 3 0,66
UGARTE BARRENA, DONE 3,0 3,0 1 0,10
UGARTE NAVARRO, CECILIO 16,5 7,5 24,0 2 0,80
UNZUETA ARANGUREN, GORKA 3,0 2,3 12,0 6,0 23,3 4 0,78
URRUTIA BEA, ELISABETH 18,6 18,6 1 0,62
VELEZ DE MENDIZABAL GONZALEZ, IÑAKI 3,0 3,0 6,0 2 0,20
VICENTE FLORES, JOSE IGNACIO  6,9 6,9 1 0,23
VILLAR ANCHIA, JOSEBA ANDONI 3,0 3,0 1 0,10
VIVAR SIMON, MARIA 6,0 6,0 1 0,20
ZALDIBIA GARATE, JOSEBA EDORTA 6,0 1,0 5,3 5,8 4,5 1,0 23,6 6 0,79
ZUGASTI TESO, FELIX 6,0 6,0 1 0,20
ZURIARRAIN BERASATEGUI, AITOR   9,0 9,0 1 0,30
Nueva incorporación Licenciado o Doctor, OZMEI 6,0 9,0 15,0 2 0,50
AZKARRETA, NEREA 3,0 1,7 3,0 1,7 1,7 1,7 0,9 7,7 1,7 23,1 9 0,77


Total general 72,0 73,2 76,1 145,4 109,8 129,0 108,9 285,3 109,2 58,5 1167,4 10 38,94
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PDI de la Escuela Politécnica Superior con Docencia en las enseñanzas de Grado


Doctor SI =1 (Todas)


Dedicación PDI ECTS. .


Etiquetas de fila M2GM


ABETE HUICI, JOSE MANUEL 3,1
AGINAGALDE LOPEZ, ANDREA 3,3
AGINAGALDE UNANUE, MAIALEN 0,8
AIZPURU NAZABAL, AITZIBER 10,7
ALDANONDO ECIOLAZA, JOSE RAMON 15,0
ALKORTA LIZASO, JOSE MARI  4,5
APAOLAZA PEREZ DE EULATE, UNAI 3,0
ARETXABALETA RAMOS, LAURENTZI 4,5
ARISTIMUÑO OSORO, PATXI XABIER 3,0
ARRASATE AYERBE, JAVIER 6,0
ARZANEGUI JAIO, NAIA 4,5
AZPILGAIN, ZIGOR 3,0
BARANDIARAN MUNDUATE, JOSEBA 6,0
BARRENECHEA CARRASCO, MAITANE 1,2
BARREÑA LEJARRETA, JURGI 10,5
BARRUTIA SARASUA, HARITZ 10,5
BERASATEGUI AROSTEGUI, JOANES 13,5
BOUALI SAIDI, MOHAMMED MOUNIR 7,7
BURUAGA LAMARIN, LOREA 6,0
CAMPILLO ROBLES, JOSE MIGUEL 3,4
DEL TESO SANCHEZ, KARMELE 9,2
EGAÑA ERRASTI, MIGUEL M. 6,9
EGIZABAL ATXAERANDIO, IKER 9,0
EGUREN EGUIGUREN, JOSE ALBERTO 3,0
EGUREN UGALDE, ANGEL  6,0
ELEJABARRIETA OLABARRI, MARIA JESUS 16,8
ELIZBURU OREGI, ANDER 1,5
ERAÑA LARRAÑAGA, IÑIGO 16,5
ERAUSKIN, HARITZ 6,0
EREÑO INCERA, ANA MONSERRAT 12,7
ERKIZIA GAIZKA 9,0
ETXABE OTADUY, ANGEL M. 10,5
EZPELETA LASCURAIN, IÑIGO 12,0
FORTEA MENDEZ, EIDER 6,6
GALDOS ERRASTI, LANDER 3,0
GANDARIAS INCHAUSTI, KEPA 6,0
GARAY ARAICO, AINARA 4,5
GARCIA CRESPO, CARLOS 2,2
GARCIA VALVERDE, IRENE 12,0
GOMENDIO RUIZ, AMAIA 6,0
GOMEZ RODRIGUEZ, XABIER 4,5
IÑIGUEZ GOIZUETA, AINHOA 18,0
IRAGUI SAN PEDRO, MIKEL 11,9
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IRIONDO GABILONDO, JAIONE 6,9
IRURETAGOIENA OSORO, XANTI  3,0
ITURRICHA PEREZ DE ALBENIZ, ALFREDO 3,0
KANPANDEGI, ARITZ 6,0
LARRAÑAGA AMILIBIA, JON 10,5
LARRAÑAGA SERNA, MIREN 21,0
LIZARRALDE URRUTIA, MIREN OSANE 0,6
LIZARRIBAR MORAIZ, JATSU 18,0
LLAVORI OSA, IÑIGO 3,4
MADARIAGA ZABALA, AITOR 6,0
MARTIN MAYOR, ALAIN 9,0
MARTINEZ AGUIRRE, MANEX 4,5
MARTINEZ GIL, JESUS 18,0
MATEOS HEIS, MODESTO 10,5
MCCLOSKEY GOMEZ, ALEX 6,0
MORALES DIEZ, UNAI 9,0
MURGUIONDO MADINA, FERNANDO 12,0
OJANGUREN MIREN, MIREN 6,0
ORUE IRASUEGUI, AITOR 2,1
ORUNA OTALORA, ZIGOR ALBERTO 6,0
PALOMO ARAMBURU, IÑIGO  4,5
RUIZ DE SAMANIEGO HIERRO, ENDIKA 4,7
SARASUA MARICHALAR, JON 0,9
SARRIONANDIA ARIZNABARRETA, MARIASUN 6,0
SOLER MALLOL, DANIEL 24,0
SUQUIA IMAZ, AITOR 6,8
TENA MERINO, IOSU 4,5
TORCA DE LA CONCEPCIÓN, IRENEO 9,0
URRUTIBEASCOA IRALA, IDOIA 9,0
URTEAGA ELCOROIRIBE, PEDRO M. 7,4
VICENTE FLORES, JOSE IGNACIO  6,9
ZUBIZARRETA MUGICA, MIREN ITZIAR 3,4
ZURIARRAIN BERASATEGUI, AITOR   9,0
FERNANDEZ MANCHADO, RAUL (*) 9,0
AZKARRETA, NEREA 7,7


Total general 588,4
Nº DE PDI (EJC) 19,61
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PDI de la Escuela Politécnica Superior con Docencia en las enseñanzas de G


Doctor SI =1 1


Dedicación PDI ECTS. .


Etiquetas de fila M2GM


ABETE HUICI, JOSE MANUEL 3,1
AGINAGALDE LOPEZ, ANDREA 3,3
AGINAGALDE UNANUE, MAIALEN 0,8
AIZPURU NAZABAL, AITZIBER 10,7
APAOLAZA PEREZ DE EULATE, UNAI 3,0
ARETXABALETA RAMOS, LAURENTZI 4,5
ARISTIMUÑO OSORO, PATXI XABIER 3,0
ARRASATE AYERBE, JAVIER 6,0
AZPILGAIN, ZIGOR 3,0
BARRENECHEA CARRASCO, MAITANE 1,2
BERASATEGUI AROSTEGUI, JOANES 13,5
BOUALI SAIDI, MOHAMMED MOUNIR 7,7
BURUAGA LAMARIN, LOREA 6,0
CAMPILLO ROBLES, JOSE MIGUEL 3,4
DEL TESO SANCHEZ, KARMELE 9,2
EGUREN EGUIGUREN, JOSE ALBERTO 3,0
ELEJABARRIETA OLABARRI, MARIA JESUS 16,8
EREÑO INCERA, ANA MONSERRAT 12,7
ERKIZIA GAIZKA 9,0
GALDOS ERRASTI, LANDER 3,0
GARAY ARAICO, AINARA 4,5
GARCIA CRESPO, CARLOS 2,2
GOMEZ RODRIGUEZ, XABIER 4,5
IÑIGUEZ GOIZUETA, AINHOA 18,0
IRIONDO GABILONDO, JAIONE 6,9
LARRAÑAGA AMILIBIA, JON 10,5
LARRAÑAGA SERNA, MIREN 21,0
LLAVORI OSA, IÑIGO 3,4
MADARIAGA ZABALA, AITOR 6,0
MARTIN MAYOR, ALAIN 9,0
MARTINEZ AGUIRRE, MANEX 4,5
MATEOS HEIS, MODESTO 10,5
MCCLOSKEY GOMEZ, ALEX 6,0
SARASUA MARICHALAR, JON 0,9
SARRIONANDIA ARIZNABARRETA, MARIASUN 6,0
SOLER MALLOL, DANIEL 24,0
TENA MERINO, IOSU 4,5
TORCA DE LA CONCEPCIÓN, IRENEO 9,0
URRUTIBEASCOA IRALA, IDOIA 9,0
URTEAGA ELCOROIRIBE, PEDRO M. 7,4
ZUBIZARRETA MUGICA, MIREN ITZIAR 3,4
FERNANDEZ MANCHADO, RAUL (*) 9,0


Total general 303,1
Nº DE PDI (EJC) 10,10
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PDI de la Escuela Politécnica Superior con Docencia en las enseñanzas de Grado


Doctor SI =1 0


Dedicación PDI ECTS. .


Etiquetas de fila M2GM


ALDANONDO ECIOLAZA, JOSE RAMON 15,0
ALKORTA LIZASO, JOSE MARI  4,5
ARZANEGUI JAIO, NAIA 4,5
BARANDIARAN MUNDUATE, JOSEBA 6,0
BARREÑA LEJARRETA, JURGI 10,5
BARRUTIA SARASUA, HARITZ 10,5
EGAÑA ERRASTI, MIGUEL M. 6,9
EGIZABAL ATXAERANDIO, IKER 9,0
EGUREN UGALDE, ANGEL  6,0
ELIZBURU OREGI, ANDER 1,5
ERAÑA LARRAÑAGA, IÑIGO 16,5
ERAUSKIN, HARITZ 6,0
ETXABE OTADUY, ANGEL M. 10,5
EZPELETA LASCURAIN, IÑIGO 12,0
FORTEA MENDEZ, EIDER 6,6
GANDARIAS INCHAUSTI, KEPA 6,0
GARCIA VALVERDE, IRENE 12,0
GOMENDIO RUIZ, AMAIA 6,0
IRAGUI SAN PEDRO, MIKEL 11,9
IRURETAGOIENA OSORO, XANTI  3,0
ITURRICHA PEREZ DE ALBENIZ, ALFREDO 3,0
KANPANDEGI, ARITZ 6,0
LIZARRALDE URRUTIA, MIREN OSANE 0,6
LIZARRIBAR MORAIZ, JATSU 18,0
MARTINEZ GIL, JESUS 18,0
MORALES DIEZ, UNAI 9,0
MURGUIONDO MADINA, FERNANDO 12,0
OJANGUREN MIREN, MIREN 6,0
ORUE IRASUEGUI, AITOR 2,1
ORUNA OTALORA, ZIGOR ALBERTO 6,0
PALOMO ARAMBURU, IÑIGO  4,5
RUIZ DE SAMANIEGO HIERRO, ENDIKA 4,7
SUQUIA IMAZ, AITOR 6,8
VICENTE FLORES, JOSE IGNACIO  6,9
ZURIARRAIN BERASATEGUI, AITOR   9,0
AZKARRETA, NEREA 7,7


Total general 285,3
Nº DE PDI (EJC) 9,51
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PDI Grado en Ingeniería 


Mecánica 
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TIT 1 M2GO


Etiquetas de fila Suma de Dedicación PDI ECTS


ABETE HUICI, JOSE MANUEL 1,0


TEORÍA DE MÁQUINAS Y MECANISMOS (OPT. COMÚN VARIOS TÍTULOS) 1,0


AGINAGALDE UNANUE, MAIALEN 0,8


FUNDAMENTOS BIOMÉDICOS (OPT. COMÚN VARIOS TÍTULOS) 0,8


ALBISTEGUI ZAMACOLA, GERMAN ALBERTO 16,5


Finanzas y comercio internacional 4,5


Matemáticas I 6,0


MATEMÁTICAS II 6,0


AMASORRAIN ZABALA, JUAN CARLOS 4,5


Tecnología energética 4,5


ARTETXE AZURMENDI, XABIER 6,0


MATEMÁTICAS III 6,0


AZKARRETA, NEREA 1,7


INGLÉS PARA LA CIENCIA Y LA TÉCNICA (OPT. COMÚN VARIOS TÍTULOS) 1,3


REDACCIÓN DE TEXTOS CIENTÍFICO‐TÉCNICOS EN INGLÉS (OPT. COMÚN VARIOS TÍTULOS) 0,4


BARRENECHEA CARRASCO, MAITANE 1,2


BIOSEÑALES Y PROCESAMIENTO DE SEÑAL (OPT. COMÚN VARIOS TÍTULOS) 1,2


CAMPILLO ROBLES, JOSE MIGUEL 4,2


REDACCIÓN DE TEXTOS CIENTÍFICO‐TÉCNICOS EN EUSKARA (OPT. COMÚN VARIOS TÍTULOS) 0,4


SISTEMAS FLUÍDICOS INDUSTRIALES 3,0


Técnicas y herramientas de optimización I 0,8


ELEJABARRIETA OLABARRI, MARIA JESUS 6,0


Física I 6,0


ELIZBURU OREGI, ANDER 10,5


Calidad, Seguridad y Medio Ambiente 4,5


Ingeniería ambiental 6,0


ELORZA IÑURRITEGUI, UNAI 4,5


Modelos de gestión 4,5


FORTEA MENDEZ, EIDER 0,6


CERTIFICACIONES Y NORMATIVAS SANITARIAS (OPT. COMÚN VARIOS TÍTULOS) 0,6


GANDARIAS INCHAUSTI, KEPA 6,0


Física II 6,0


GARAY ARAICO, AINARA 6,0


QUÍMICA 6,0


GARMENDIA OCHOANTESANA, ALAINE 10,5


Gestión de Proyectos 6,0


Ingeniería de producto 4,5


GOMENDIO RUIZ, AMAIA 1,0


TEORÍA DE ESTRUCTURAS Y CONSTRUCCIONES INDUSTRIALES (OPT. COMÚN VARIOS TÍTULOS) 1,0


GOMEZ PESCADOR, IRUNE 12,0


EMPRESA 6,0


Nuevos sectores emergentes 6,0


IÑIGUEZ GOIZUETA, AINHOA 6,0


Estadística básica 6,0


ITURRASPE LARREATEGUI, MARIA AINHOA 5,3


Métodos Cuantitativos de Organización Industrial I 4,5


Técnicas y herramientas de optimización I 0,8


KORTABARRIA IGARTUA, ALAITZ 15,8


Logistica I 6,0


Métodos Cuantitativos de Organización Industrial II 6,0


Técnicas y herramientas de optimización I 0,8


Técnicas y herramientas de optimización II 3,0


LARRAÑAGA SERNA, MIREN 1,5


FUNDAMENTOS METODOLÓGICOS 1,5


LEGARRETA ALEGRIA, JUAN LUIS 3,8


Gestión de activos físicos 3,0


Técnicas y herramientas de mejora 0,8


LIZARRALDE URRUTIA, MIREN OSANE 0,6


REDES DE COMUNICACIÓN Y SISTEMAS DE INFORMACIÓN (OPT. COMÚN VARIOS TÍTULOS) 0,6


MADINABEITIA OLABARRIA, DAMIAN 4,5


Gestión de personas 4,5


MARKUERKIAGA ARRITOLA, LEIRE 7,5


Orientación Laboral  3,0
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Técnicas de creatividad 4,5


MENDIGUREN OLAETA, JOSEBA 3,8


Procesos de fabricación 3,0


Técnicas y herramientas de mejora 0,8


ORUE IRASUEGUI, AITOR 6,8


INGENIERÍA DE CALIDAD 6,0


Técnicas y herramientas de mejora 0,8


ORUNA OTALORA, ZIGOR ALBERTO 3,8


Estadística industrial 3,0


Técnicas y herramientas de optimización I 0,8


PEREZ REGUERA, ITZIAR 7,5


Fundamentos de Informática 6,0


FUNDAMENTOS METODOLÓGICOS 1,5


PEREZ RIAÑO, ALAIN 6,0


SISTEMAS DE INFORMACIÓN 6,0


RUIZ DE SAMANIEGO HIERRO, ENDIKA 6,0


EXPRESIÓN GRÁFICA 3,0


Procesos de fabricación 3,0


SARASUA MARICHALAR, JON 0,9


INGENIERÍA Y CAMBIOS SOCIALES (OPT. COMÚN VARIOS TÍTULOS) 0,4


RETOS DE LAS EMPRESAS DEL SIGLO XXI (OPT. COMÚN VARIOS TÍTULOS) 0,4


TORCA DE LA CONCEPCIÓN, IRENEO 1,0


ELASTICIDAD Y RESISTENCIA DE MATERIALES 1,0


UNZUETA ARANGUREN, GORKA 6,0


Ingeniería de fabricación 6,0


URRUTIBEASCOA IRALA, IDOIA 6,8


Ciencia e ingeniería de los materiales 6,0


Técnicas y herramientas de mejora 0,8


URTEAGA ELCOROIRIBE, PEDRO M. 4,5


EXPRESIÓN GRÁFICA 3,0


FUNDAMENTOS METODOLÓGICOS 1,5


VIVAR SIMON, MARIA 6,0


Logística II 6,0


ZABALETA ETXEBARRIA, NOEMÍ 6,0


Mejora de Procesos 6,0


ZALDIBIA GARATE, JOSEBA EDORTA 1,0


AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL BÁSICA 1,0


ZUBIZARRETA MUGICA, MIREN ITZIAR 4,5


EUSKARA PARA LA CIENCIA Y LA TÉCNICA (OPT. COMÚN VARIOS TÍTULOS) 3,0


FUNDAMENTOS METODOLÓGICOS 1,5


Total general 208,2
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PDI de la Escuela Politécnica Superior con Docencia en las enseñanzas de Grado


Doctor SI =1 (Todas)


Dedicación PDI ECTS. .


Etiquetas de fila M2GM Nuevas incorporaciones TITULACIÓN SEXO
DOCTOR; 
1=SI; 0=NO


MENCION EUROPEA
ACREDITADO; 
1=SI; 0=NO


ACTIVIDAD 
INVESTIGADORA 
EQUIVALENTE A 
SEXENIOS (Nº)


TRIENIOS QUINQUENIO
REGIMEN


DEDICACION
AREA 


CONOCIMIENTO
NACIONALIDAD


INCORPORACION
UNIVERSIDAD


TIPO
CONTRATO


UNIDAD
RESPONSABLE


UNIDAD
RESPONSABLE


Euskera
Inglés 


percibido
Título Inglés Observaciones


1 ABETE HUICI, JOSE MANUEL 3,1 Ingeniero Industrial H 1 NO 1 1 6 3 completa Ingeniería Mecánica 724 1995 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial
2 AGINAGALDE LOPEZ, ANDREA 3,3 Ingeniera industrial M 1 NO 1 1 2 1 completa Ciencia de los Materiales e Ingeniería Metalúrgica 724 2008 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial EGA A2 ADVANCED
3 AGINAGALDE UNANUE, MAIALEN 0,8 Licenciada en Farmacia M 1 NO 0 0 0 0 completa Biología Celular 724 2013 Indefinido 55003726 Ingeniería Biomédica.
4 AIZPURU NAZABAL, AITZIBER 10,7 Ingeniera Industrial M 1 0 0 0 1 0 parcial Ingeniería Mecánica 724 2010 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial
5 ALDANONDO ECIOLAZA, JOSE RAMON 15,0 Graduado en Ingeniería Mecánica H 0 8 0 0 parcial Ingeniería de los Procesos de Fabricación 724 2014 Temporal 55002386 Mecánica y Producción Industrial


6 ALKORTA LIZASO, JOSE MARI  4,5
Graduado en Ingeniería en Electrónica 
Industrial y Automática


H 0 8 0 0 parcial Ingeniería Hidráulica 724 2014 Temporal 55002386 Mecánica y Producción Industrial


7 APAOLAZA PEREZ DE EULATE, UNAI 3,0
Ingeniero Industrial ‐ Especialidad 
Organización Industrial


H 1 NO 0 0 5 3 completa Organización de Empresas 724 1998 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial EGA B2 FIRST


8 ARETXABALETA RAMOS, LAURENTZI 4,5 Ingeniero Industrial H 1 NO 1 1 3 1 completa Mecánica de Medios Contínuos y Teoría de Estructuras 724 2006 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial C2 FIRST


9 ARISTIMUÑO OSORO, PATXI XABIER 3,0 Ingeniero en Organizacion Industrial H 1 NO 1 0 8 4 completa Ingeniería de los Procesos de Fabricación 724 1990 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial EGA B2 FIRST


10 ARRASATE AYERBE, JAVIER 6,0 Licenciado en Ciencias Físicas H 1 NO 0 0 8 4 completa Ingeniería Mecánica 724 1991 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial C1 4 MAILA


11 ARZANEGUI JAIO, NAIA 4,5 Nuevo en 2016‐17


Graduada en Ingeniería en Diseño 
Industrial y Desarrollo de Producto, 
Máster Universitario en Ingeniería 
Indsutrial ‐ especialidad Materiales y 
Procesos


M 0 0 0 0 completa Ingeniería de los Procesos de Fabricación 724 2016 Temporal MECÁNICA MECÁNICA C1 C1 C1 Se adjunta CV


12 AZPILGAIN, ZIGOR 3,0 Ingeniero en Organización Industrial H 1 NO 1 0 5 3 completa Ingeniería de los Procesos de Fabricación 724 1999 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial EGA C2 610


13 BARANDIARAN MUNDUATE, JOSEBA 6,0 Ingeniero Electrico. H 0 0 4 2 completa Ingeniería Mecánica 724 0 Indefinido 0 0
14 BARRENECHEA CARRASCO, MAITANE 1,2 Ingeniera en Telecomunicaciones M 1 NO 0 0 1 0 completa Teoría de la Señal y Comunicaciones 724 2012 Indefinido 55002377 Electrónica e Informática EGA C1 ADVANCED


15 BARREÑA LEJARRETA, JURGI 10,5 Nuevo en 2016‐17
Ingeniero en Telecomunicaciones, 
Máster Universitario en Habilitación 
Docente


H 0 NO 0 0 completa Mecánica de Fluídos 724 2016 Temporal 0 0 EGA B2 B2 Se adjunta CV


16 BARRUTIA SARASUA, HARITZ 10,5
Ingeniero en Automática y Electrónica 
Industrial


H 0 NO 5 3 completa Mecánica de Fluídos 724 1998 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial


17 BERASATEGUI AROSTEGUI, JOANES 13,5 Ingeniero Industrial H 1 NO 0 0 0 0 completa Mecánica de Fluídos 724 2014 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial
18 BOUALI SAIDI, MOHAMMED MOUNIR 7,7 Licenciado Ciencias Físicas H 1 NO 1 3 4 2 completa Mecánica de Fluídos 724 2002 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial
19 BURUAGA LAMARIN, LOREA 6,0 Licenciada en Ciencias Químicas M 1 0 0 0 0 0 completa Ingeniería Química 724 2017 Temporal MECÁNICA MECÁNICA


20 CAMPILLO ROBLES, JOSE MIGUEL 3,4
Licenciado en Ciencias Físicas (Esp: 
Física del estado sólido)


H 1 NO 0 0 5 3 completa Física de la Materia Condensada 724 1998 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial


21 DEL TESO SANCHEZ, KARMELE 9,2


Licenciada en Ciencias Quimicas, 
Graduada de Licenciatura Modalidad 
Tesina, Máster Universitario en 
Habilitación Docente, especialidad en 
Tecnología


M 1 NO 1 1 1 0 completa Ingeniería Química 724 2010 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial C2 B2


22 EGAÑA ERRASTI, MIGUEL M. 6,9
Ingeniero en Organización Industrial, 
Máster Universitario en Dirección de 
Producción


H 0 NO 12 7 completa Ingeniería de los Procesos de Fabricación 724 1977 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial


23 EGIZABAL ATXAERANDIO, IKER 9,0 Nuevo en 2017‐18
Graduado en Ingeniería en Diseño 
Industrial y Desarrollo de Producto 


H 0 NO 0 0 completa Dibujo 724 2016 Temporal 55002386 Mecánica y Producción Industrial Se adjunta CV


24 EGUREN EGUIGUREN, JOSE ALBERTO 3,0 Ingeniero en Organización Industrial H 1 NO 0 0 8 4 completa Organización de Empresas 724 1991 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial EGA


25 EGUREN UGALDE, ANGEL  6,0
Licenciado en Economía y Ciencias 
Empresariales


H 0 NO 0 0 paricia Economía Financiera y Contabilidad 724 2016 Temporal 55002386 Mecánica y Producción Industrial 0 0 0


26 ELEJABARRIETA OLABARRI, MARIA JESUS 16,8 Licenciado en Ciencias Físicas M 1 0 1 2 5 3 parcial Ingeniería Mecánica 724 1999 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial


27 ELIZBURU OREGI, ANDER 1,5 Nuevo en 2015‐16 Ingeniero en Organización Industrial H 1 0 0 0 0 0 completa Organización de Empresas 724 2016 Temporal MECÁNICA MECÁNICA C1 B1 B2 Se adjunta CV


28 ERAÑA LARRAÑAGA, IÑIGO 16,5 Ingeniero Industrial H 0 NO 4 2 completa Ingeniería Mecánica 724 2002 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial B1 4 MAILA
29 ERAUSKIN, HARITZ 6,0 Ingeniero Industrial H 0 NO 0 0 completa Ingeniería Mecánica 724 2016 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial
30 EREÑO INCERA, ANA MONSERRAT 12,7 Licenciada en Informatica M 1 NO 0 0 6 3 completa Ciencia de la Computación e Inteligencia Artificial 724 1997 Indefinido 55002377 Electrónica e Informática
31 ERKIZIA GAIZKA 9,0 Ingeniero Industrial H 1 0 0 0 0 0 completa Ingeniería Mecánica 724 2016 Temporal MECÁNICA MECÁNICA


32 ETXABE OTADUY, ANGEL M. 10,5
Ingeniero Técnico Industrial en 
Mecanica, especialidad Construccion 
de maquinaria


H 0 0 9 5 completa Ingeniería Mecánica 724 0 Indefinido 0 0


33 EZPELETA LASCURAIN, IÑIGO 12,0 Ingeniero en Organización Industrial H 0 8 5 3 parcial Ingeniería Mecánica 724 1998 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial


34 FORTEA MENDEZ, EIDER 6,6 Licenciada en CCPP y Sociología M 0 NO 5 3 completa Organización de Empresas 724 1999 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial


35 GALDOS ERRASTI, LANDER 3,0
Maîtrise Technologie Mécanique, DESS 
Conception et Calcul des Structures


H 1 NO 1 1 2 0 completa Ingeniería de los Procesos de Fabricación 724 2008 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial


36 GANDARIAS INCHAUSTI, KEPA 6,0 Licenciado en Ciencias Físicas H 0 NO 8 4 completa Física Aplicada 724 1991 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial EGA
37 GARAY ARAICO, AINARA 4,5 Licenciado en Química M 1 0 1 0 3 1 parcial Ingeniería de los Procesos de Fabricación 724 2005 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial
38 GARCIA CRESPO, CARLOS 2,2 Ingénieur Mécanique (Matériaux) H 1 NO 1 2 7 4 completa Ingeniería de los Procesos de Fabricación 724 1993 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial EGA B2 FIRST


39 GARCIA VALVERDE, IRENE 12,0 Nuevo en 2016‐17
Graduada en Ingeniería en Mecánica 
Industrial


M 0 0 0 0 completa Ingeniería Mecánica 724 2016 Temporal DISEÑO MECÁNCIO DISEÑO MECÁNCIO Se adjunta CV


40 GOMENDIO RUIZ, AMAIA 6,0 Ingenieria industrial, Ingenieria Civil M 0 NO 5 3 completa Ingeniería Mecánica 724 1998 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial EGA B2 B2


41 GOMEZ RODRIGUEZ, XABIER 4,5 Licenciado en Física H 1 NO 1 1 5 3 completa Ciencia de los Materiales e Ingeniería Metalúrgica 724 2000 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial
42 IÑIGUEZ GOIZUETA, AINHOA 18,0 Nuevo en 2016‐17 Licenciada en Matemáticas M 1 SI 0 0 0 0 completa Análisis Matemático 724 2016 Temporal 55002386 Mecánica y Producción Industrial Se adjunta CV


43 IRAGUI SAN PEDRO, MIKEL 11,9 Ingeniero Industrial H 0 NO 6 3 completa Mecánica de Medios Contínuos y Teoría de Estructuras 724 1997 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial


44 IRIONDO GABILONDO, JAIONE 6,9 Nuevo en 2016‐17
Ingeniera Industrial, Máster 
Universitario en Comportamiento 
Mecánico y Materiales


M 1 NO 0 0 0 0 completa Ingeniería Mecánica 724 2016 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial Se adjunta CV


45 IRURETAGOIENA OSORO, XANTI  3,0 Ingeniero en Organización Industrial H 0 0 4 2 completa Ingeniería Mecánica 724 0 Indefinido 0 0 C1 B2


46 ITURRICHA PEREZ DE ALBENIZ, ALFREDO 3,0 Ingeniero en Organización Industrial H 0 NO 7 4 completa Organización de Empresas 724 1992 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial


47 KANPANDEGI, ARITZ 6,0 Máster en Diseño H 0 NO 1 0 parcial Sociología 724 2013 Temporal sociología C1 C1


48 LARRAÑAGA AMILIBIA, JON 10,5
DESS Conception et Calcul des 
Structures, Master profesionnel. Calcul 
des structures


H 1 SI 0 0 1 0 completa Ingeniería Mecánica 724 2011 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial


49 LARRAÑAGA SERNA, MIREN 21,0 Ingeniera Industrial M 1 SI 0 0 0 0 completa Ingeniería Mecánica 724 2015 Temporal 55002386 Mecánica y Producción Industrial
50 LIZARRALDE URRUTIA, MIREN OSANE 0,6 Ingeniera Informática M 0 NO 7 4 completa Ingeniería de Sistemas y Automática 724 1992 Indefinido 55002377 Electrónica e Informática


51 LIZARRIBAR MORAIZ, JATSU 18,0 Licenciado en Ciencias Matemáticas H 0 NO 8 4 completa Análisis Matemático 724 1991 Indefinido 55002377 Electrónica e Informática


52 LLAVORI OSA, IÑIGO 3,4 Nuevo en 2016‐17 Ingeniero Industrial H 1 NO 0 0 0 0 completa Ingeniería Mecánica 724 2016 Temporal 55002386 Mecánica y Producción Industrial Se adjunta CV


53 MADARIAGA ZABALA, AITOR 6,0 Ingeniero Industrial H 1 NO 0 0 3 1 completa Ingeniería Mecánica 724 2006 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial C1
54 MARTIN MAYOR, ALAIN 9,0 Ingeniero Industrial H 1 NO 0 0 1 0 completa Ingeniería Mecánica 724 2011 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial
55 MARTINEZ AGUIRRE, MANEX 4,5 Ingeniero Industrial H 1 NO 0 0 1 0 completa Ingeniería Mecánica 724 2011 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial
56 MARTINEZ GIL, JESUS 18,0 Licenciado en Ciencias Biológicas H 0 NO 10 6 completa Análisis Matemático 724 1984 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial
57 MATEOS HEIS, MODESTO 10,5 Diplôme Ingénieur H 1 NO 0 0 5 3 completa Mecánica de Medios Contínuos y Teoría de Estructuras 724 1998 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial
58 MCCLOSKEY GOMEZ, ALEX 6,0 Nuevo en 2016‐17 Ingeniero Industrial H 1 0 0 0 0 0 completa Ingeniería Mecánica 724 2016 Temporal MECÁNICA MECÁNICA Se adjunta CV


59 MORALES DIEZ, UNAI 9,0 Nuevo en 2016‐17


Ingeniero Industrial, Master de 
Ingeniería Mecánica: Diseño y 
fabricación, Master Executive en 
Gestión de la Innovación y la 
Tecnología


H 0 0 0 0 completa Ingeniería Mecánica 724 2016 Temporal MECÁNICA MECÁNICA Se adjunta CV


60 MURGUIONDO MADINA, FERNANDO 12,0
Licenciado en Ciencias Económicas y 
Empresariales


H 0 NO 5 3 completa Economía Financiera y Contabilidad 724 1998 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial


61 OJANGUREN MIREN, MIREN 6,0
Licenciada en Economía y Ciencias 
Empresariales


H 0 0 2 1 completa Organización de Empresas 724 0 Temporal 0 0


62 ORUE IRASUEGUI, AITOR 2,1 Ingeniero en Organización Industrial H 0 NO 2 1 completa Organización de Empresas 724 2009 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial


63 ORUNA OTALORA, ZIGOR ALBERTO 6,0 Ingenierio en Organización Industrial H 0 NO 5 3 completa Estadística e Investigación Operativa 724 1999 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial
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64 PALOMO ARAMBURU, IÑIGO  4,5
Ingeniero en Automática y Electrónica 
Industrial


H 0 0 4 2 completa Electrónica 724 0 Temporal 0 0 B2 FIRST


65 RUIZ DE SAMANIEGO HIERRO, ENDIKA 4,7 Ingeniero en Organización Industrial H 0 NO 0 0 completa Ingeniería Mecánica 724 2015 Temporal 55002386 Mecánica y Producción Industrial


66 SARASUA MARICHALAR, JON 0,9
Licenciado en Periodismo, Licenciado 
en Sociologia


H 1 0 0 0 5 3 completa Sociología 724 1998 Indefinido STUDIOS COOPERATIVO ESTUDIOS COOPERATIVOS


67 SARRIONANDIA ARIZNABARRETA, MARIASUN 6,0 Licenciada en Ciencias Químicas M 1 NO 1 1 9 5 completa Química Orgánica 724 1988 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial


68 SOLER MALLOL, DANIEL 24,0
Licenciado en Fisica, especialidad:  
Física Teórica


H 1 NO 1 0 3 1 completa Física Aplicada 724 2004 Indefinido 55002377 Electrónica e Informática


69 SUQUIA IMAZ, AITOR 6,8 Ingeniero en Organización Industrial H 0 NO 5 3 completa Ingeniería de los Procesos de Fabricación 724 2000 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial


70 TENA MERINO, IOSU 4,5 Nuevo en 2016‐17
Ingeniero Industrial, Máster 
Universitario en Comportamiento 
Mecánico y Materiales


H 1 0 0 0 0 0 completa Ingeniería Mecánica 724 2016 Temporal MECÁNICA MECÁNICA Se adjunta CV


71 TORCA DE LA CONCEPCIÓN, IRENEO 9,0 Ingeniero Industrial H 1 SI 0 0 1 0 completa Mecánica de Medios Contínuos y Teoría de Estructuras 724 2010 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial B2 B2


72 URRUTIBEASCOA IRALA, IDOIA 9,0 Licenciado en Ciencias, Sección Físicas M 1 NO 1 1 7 4 completa Ciencia de los Materiales e Ingeniería Metalúrgica 724 1992 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial B2 PET


73 URTEAGA ELCOROIRIBE, PEDRO M. 7,4 Ingeniero en Organización Industrial H 1 NO 1 0 9 5 completa Mecánica de Fluídos 724 1987 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial


74 VICENTE FLORES, JOSE IGNACIO  6,9 Ingeniero en Organización Industrial H 0 0 5 3 completa Ingeniería Mecánica 724 0 Temporal 0 0


75 ZUBIZARRETA MUGICA, MIREN ITZIAR 3,4
Licendiado en Filología, Sección: 
Filología. Filología Vasca


M 1 NO 1 0 7 4 completa Organización de Empresas 724 1993 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial


76 ZURIARRAIN BERASATEGUI, AITOR   9,0 Ingeniero en Organización Industrial H 0 0 4 2 completa Organización de Empresas 724 0 Temporal 0 0


77 FERNANDEZ MANCHADO, RAUL (*) 9,0 Ingeniero Industrial H 0 NO 4 2 completa Ingeniería de los Procesos de Fabricación 724 2002 Indefinido 55002386 Mecánica y Producción Industrial
78 AZKARRETA, NEREA 7,7 Licenciada en Filologia Inglesa M 0 0 3 1 parcial Filología inglesa 0 0 Temporal 0 0 C2 APTITUD eoi


Total general 588,4 42 24 17 15


Colaborador externo
Nueva incorporación
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Fecha del documento: 14/09/2017
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NAIA ARZANEGUI JAYO


Apellidos: ARZANEGUI JAYO


Nombre: NAIA


Dni: 78954647V


Fecha de nacimiento: 19/07/1992


MujerSexo:


Nacionalidad: España


Pais de nacimiento: España


Provincia de nacimiento: Bizkaia


Dirección de contacto:


Código postal:


País de contacto:


Provincia de contacto:


Teléfono fijo: 946253382


Fax


Correo electrónico narzanegui@mondragon.edu


ORCID:


Research Id:


Situación profesional actual


Nombre de la entidad: Universidad de Mondragón Tipo de entidad:Universidad


Departamento,
servicio, etc.:


Escuela Politécnica Superior


Mecánica y Producción Industrial


Categoría/puesto o
cargo:


Docente: Sí


Ciudad de trabajo:


Teléfono: Correo
electrónico:


narzanegui@mondr
agon.edu


Fecha inicio: 01/09/2016


Modalidad del
contrato:


Tipo dedicación: COMPLETO


Especialización (Cód.
Unesco):
Dedicación profesional
actual:
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Situación profesional actual


Palabras clave
dedicación:


Cargos y actividades desempeñados con anterioridad


Fecha inicioNombre de la entidad Categoría/puesto o cargo
Kalitateko Teknikariaren laguntzaile


01/05/20151 Fagor Ederlan


1 EmpresaNombre de la
entidad:


Fagor Ederlan Tipo de entidad:


Categoría/puesto
o cargo:


Kalitateko Teknikariaren laguntzaile


Fecha inicio: 01/05/2015
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Formación académica recibida


Titulación universitaria


Diplomaturas, licenciaturas e ingenierías, grados y másteres


1 Titulación oficial: Grado


Nombre del título: Industria Diseinu eta Produktu Garapeneko Ingeniaritza


Entidad que expide el título: Mondragon Unibertsitatea


09/07/2014Fecha de titulación:


2 Titulación oficial: Máster universitario


Nombre del título: Industria Ingeniaritza Masterra - Material eta Prozesuen
espezialitatea


Entidad que expide el título: Mondragon Unibertsitatea


12/07/2016Fecha de titulación:


Conocimiento de idiomas


Idioma Habla Lee Escribe


Euskara Bien Bien Bien


Español Bien Bien Bien


Inglés Bien Bien Bien


Actividad docente


Docencia impartida


1 Nombre asignatura/curso: TECNOLOGÍAS DE FABRICACIÓN


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA BIOMÉDICA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 4.5 (Créditos)
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Docencia impartida


2 Nombre asignatura/curso: FABRICACIÓN DE EQUIPAMIENTO MÉDICO


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA BIOMÉDICA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 4.5 (Créditos)


3 Nombre asignatura/curso: INGENIERÍA DE PROCESOS


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA MECÁNICA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 4.5 (Créditos)


Experiencia científica y tecnológica


Actividad científica o tecnológica


Participación en proyectos de I+D+i financiados en convocatorias competitivas de
Administraciones o entidades públicas y privadas


Denominación del
proyecto:


MMTECH-New aerospace advanced cost effective materials and rapid
manufacturing technologies


Entidad de realización: Mondragon Unibertsitatea


Ciudad:


Investigador/es
responsable/es:


Ridway, Keith


Número de
investigadores/as:
Entidad/es
financiadora/s:


Europa


Fecha inicio: 01/05/2015 Fecha fin: 30/04/2019


Cuantía total:


1


Participación en contratos, convenios o proyectos de I+D+i no competitivos con
Administraciones o entidades públicas o privadas
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Participación en contratos, convenios o proyectos de I+D+i no competitivos con
Administraciones o entidades públicas o privadas


1 Denominación del proyecto: MECANIZADO TIAL-MECANIZADO TIAL


Calidad en al que ha
participado:
Investigador/es
responsable/es:


pjarrazola


Número de
investigadores/as:


3


Entidades participantes: NOVALTI, S.A.


Entidad/es financiadora/s: Proyectos al exterior


Ciudad:


31/12/201601/01/2015Fecha inicio: Fecha fin:


Cuantía total:


Actividades científicas y tecnológicas


Otros méritos


Estancias en centros de I+D+i públicos o privados


1 Entidad de realización: AMRC with Boeing


Tipo de entidad:


Ciudad: Sheffield, Reino Unido


Fecha inicio: 15/02/2016 - 01/07/2016


Objetivo de la estancia: Master bukaerako lana burutzen


Tareas contrastables:


Ayudas y becas obtenidas


1 Denominación de la ayuda: Erasmus +


Finalidad: Master bukaerako lana atzerrian


Entidad que la concede: Eusko Jaurlaritza


Fecha de concesión: 15/02/2016 -
01/07/2016


Duración de la
ayuda:
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Fecha del documento: 14/09/2017
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JURGI BARREÑA LEJARRETA


Apellidos: BARREÑA LEJARRETA


Nombre: JURGI


Dni: 78928305X


Fecha de nacimiento: 22/09/1983


HombreSexo:


Nacionalidad:


Pais de nacimiento:


Provincia de nacimiento:


Dirección de contacto: Andikoa 38A


Código postal: 48240


País de contacto: España


Provincia de contacto: Bizkaia


Teléfono fijo: 680662618


Fax


Correo electrónico jbarrena@mondragon.edu


ORCID:


Research Id:


Situación profesional actual


Nombre de la entidad: Universidad de Mondragón Tipo de entidad:Universidad


Departamento,
servicio, etc.:


Escuela Politécnica Superior


Mecánica y Producción Industrial


Categoría/puesto o
cargo:


Docente: Sí


Ciudad de trabajo:


Teléfono: Correo
electrónico:


jbarrena@mondrago
n.edu


Fecha inicio: 01/09/2016


Modalidad del
contrato:


Tipo dedicación: COMPLETO


Especialización (Cód.
Unesco):
Dedicación profesional
actual:
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Situación profesional actual


Palabras clave
dedicación:


Cargos y actividades desempeñados con anterioridad


Fecha inicioNombre de la entidad Categoría/puesto o cargo


Ingeniaria 10/11/20081 CAF Turnkey Engineering


1 EmpresaNombre de la
entidad:


CAF Turnkey Engineering Tipo de entidad:


Categoría/puesto
o cargo:


Ingeniaria


Fecha inicio: 10/11/2008
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Formación académica recibida


Titulación universitaria


Diplomaturas, licenciaturas e ingenierías, grados y másteres


1 Titulación oficial: Arquitectura técnica, diplomatura, ingeniería técnica


Nombre del título: Telekomunikazioan Ingeniaritza Teknikoa, Telekomunikazio
Sistemak  berezitasuna


Entidad que expide el título: Mondragon Unibertsitatea


01/09/2006Fecha de titulación:


2 Titulación oficial: Arquitectura, Licenciatura, Ingeniería


Nombre del título: Telekomunikazio Ingeniaritza


Entidad que expide el título: Pompeu Fabra


01/07/2008Fecha de titulación:


3 Titulación oficial: Máster universitario


Nombre del título: Batxilergo, Lanbide Heziketa eta Hizkuntza  Irakaskuntzako
Irakasleen Heziketa


Entidad que expide el título: Valentziako Nazioarteko Unibertsitatea (VIU)


30/03/2016Fecha de titulación:


Conocimiento de idiomas


Idioma Habla Lee Escribe


Euskara Bien Bien Bien


Español Bien Bien Bien


Inglés Regular Regular Regular


Suficiente Regular Suficiente


Actividad docente


Docencia impartida


1 Nombre asignatura/curso: ACCIONAMIENTOS ELÉCTRICOS


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA MECÁNICA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON Tipo de entidad:
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Docencia impartida


UNIBERTSITATEA
Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 4.5 (Créditos)


2 Nombre asignatura/curso: AUTOMATIZACIÓN


Titulación: MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA INDUSTRIAL


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 3.0 (Créditos)


3 Nombre asignatura/curso: ELECTRÓNICA Y AUTOMÁTICA


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA MECÁNICA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)
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Fecha del documento: 14/09/2017
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IKER EGIZABAL ATXAERANDIO


Apellidos: EGIZABAL ATXAERANDIO


Nombre: IKER


Dni: 78930615C


Fecha de nacimiento: 10/02/1986


HombreSexo:


Nacionalidad:


Pais de nacimiento:


Provincia de nacimiento:


Dirección de contacto: Aretxondo 5, 1º C


Código postal: 48991


País de contacto: España


Provincia de contacto: Bizkaia


Teléfono fijo: -


Fax _


Correo electrónico iegizabal@mondragon.edu


ORCID:


Research Id:


Situación profesional actual


Nombre de la entidad: Universidad de Mondragón Tipo de entidad:Universidad


Departamento,
servicio, etc.:


Escuela Politécnica Superior


Mecánica y Producción Industrial


Categoría/puesto o
cargo:


PDI Docente: Sí


Ciudad de trabajo: Arrasate/Mondragón


Teléfono: 675705918 Correo
electrónico:


iegizabal@mondrag
on.edu


Fecha inicio: 24/07/2016


Modalidad del
contrato:


Contratado Tipo dedicación: COMPLETO


Especialización (Cód.
Unesco):
Dedicación profesional
actual:
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Situación profesional actual


Palabras clave
dedicación:


Cargos y actividades desempeñados con anterioridad


Fecha inicioNombre de la entidad Categoría/puesto o cargo


Teknikaria 01/06/20141 Olio3r S.L.


Teknikaria 01/05/20092 Eko3r E.KOOP


1 EmpresaNombre de la
entidad:


Olio3r S.L. Tipo de entidad:


Categoría/puesto
o cargo:


Teknikaria


Fecha inicio: 01/06/2014


2 EmpresaNombre de la
entidad:


Eko3r E.KOOP Tipo de entidad:


Categoría/puesto
o cargo:


Teknikaria


Fecha inicio: 01/05/2009
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Formación académica recibida


Titulación universitaria


Diplomaturas, licenciaturas e ingenierías, grados y másteres


1 Titulación oficial: Arquitectura técnica, diplomatura, ingeniería técnica


Nombre del título: Ingeniero Técnico en Diseño Industrial


Entidad que expide el título: Mondragon Unibertsitatea


17/03/2010Fecha de titulación:


2 Titulación oficial: Grado


Nombre del título: Graduado en Ingeniería en Diseño Industrial y Desarrollo de
Producto


Entidad que expide el título: Mondragon Unibertsitatea


28/07/2014Fecha de titulación:


Conocimiento de idiomas


Idioma Habla Lee Escribe


Euskara Bien Bien Bien


Inglés Bien Bien Bien


Actividad docente


Docencia impartida


1 Nombre asignatura/curso: EXPRESIÓN GRÁFICA II


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA EN DISEÑO INDUSTRIAL Y
DESARROLLO DE PRODUCTO


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)


78930615C IKER EGIZABAL ATXAERANDIO


cs
v:


 2
68


20
65


03
96


86
77


86
80


68
11


3







Docencia impartida


2 Nombre asignatura/curso: DISEÑO DE MECANISMOS


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA EN DISEÑO INDUSTRIAL Y
DESARROLLO DE PRODUCTO


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)


3 Nombre asignatura/curso: EXPRESIÓN GRÁFICA II


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA BIOMÉDICA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 4.5 (Créditos)


4 Nombre asignatura/curso: EXPRESIÓN GRÁFICA III


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA EN DISEÑO INDUSTRIAL Y
DESARROLLO DE PRODUCTO


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 3.0 (Créditos)


5 Nombre asignatura/curso: EXPRESIÓN GRÁFICA I


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA EN DISEÑO INDUSTRIAL Y
DESARROLLO DE PRODUCTO


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)


6 Nombre asignatura/curso: Definición de procesos de mecanizado, conformado y
montaje


Titulación: TÉCNICO SUPERIOR EN PROGRAMACIÓN DE LA
PRODUCCIÓN EN FABRICACIÓN MECÁNICA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 231.0 (Horas)
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Docencia impartida


7 Nombre asignatura/curso: SIMULACIÓN DE SISTEMAS MECATRÓNICOS


Titulación: TÉCNICO SUPERIOR EN MECATRÓNICA INDUSTRIAL


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 80.0 (Horas)


8 Nombre asignatura/curso: CONFIGURACIÓN DE SISTEMAS MECATRÓNICOS


Titulación: TÉCNICO SUPERIOR EN MECATRÓNICA INDUSTRIAL


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 160.0 (Horas)


9 Nombre asignatura/curso: Interpretación gráfica


Titulación: TÉCNICO SUPERIOR EN PROGRAMACIÓN DE LA
PRODUCCIÓN EN FABRICACIÓN MECÁNICA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 132.0 (Horas)
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Fecha del documento: 14/09/2017
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ANDER ELIZBURU OREGUI


Apellidos: ELIZBURU OREGUI


Nombre: ANDER


Dni: 44173195Q


Fecha de nacimiento: 17/01/1986


HombreSexo:


Nacionalidad: España


Pais de nacimiento: España


Provincia de nacimiento: Gipuzkoa


Dirección de contacto: Gabolats 27-3 ezk


Código postal: 20590


País de contacto: España


Provincia de contacto: Gipuzkoa


Teléfono fijo: 943256339


Fax


Correo electrónico aelizburu@mondragon.edu


ORCID:


Research Id:
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Formación académica recibida


Titulación universitaria


Diplomaturas, licenciaturas e ingenierías, grados y másteres


1 Titulación oficial: Arquitectura técnica, diplomatura, ingeniería técnica


Nombre del título: Ingeniería Técnica en Electrónica Industrial


Entidad que expide el título: Mondragon Unibertsitatea


09/09/2010Fecha de titulación:


2 Titulación oficial: Arquitectura, Licenciatura, Ingeniería


Nombre del título: Ingeniería en Organización Industrial


Entidad que expide el título: Mondragon Unibertsitatea


06/03/2014Fecha de titulación:


Conocimiento de idiomas


Idioma Habla Lee Escribe


Euskara


Español


Inglés Regular Bien Regular


Actividad docente


Docencia impartida


1 Nombre asignatura/curso: OFICINA TÉCNICA: PROYECTOS MECÁNICOS 


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA MECÁNICA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 3.0 (Créditos)
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Docencia impartida


2 Nombre asignatura/curso: INGENIERÍA MEDIOAMBIENTAL


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA EN DISEÑO INDUSTRIAL Y
DESARROLLO DE PRODUCTO


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 3.0 (Créditos)


3 Nombre asignatura/curso: INGENIERÍA AMBIENTAL


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA EN ORGANIZACIÓN


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)


4 Nombre asignatura/curso: CALIDAD Y SEGURIDAD INDUSTRIAL


Titulación: MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA INDUSTRIAL


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 3.0 (Créditos)


5 Nombre asignatura/curso: GESTIÓN DE UNIDADES SANITARIAS


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA BIOMÉDICA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 4.5 (Créditos)


6 Nombre asignatura/curso: GESTIÓN DE PROYECTOS


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA EN INFORMÁTICA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)
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Docencia impartida


7 Nombre asignatura/curso: TÉCNICAS Y HERRAMIENTAS DE OPTIMIZACIÓN I


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA EN ORGANIZACIÓN


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 3.0 (Créditos)


8 Nombre asignatura/curso: CALIDAD, SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA EN ORGANIZACIÓN


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 4.5 (Créditos)


9 Nombre asignatura/curso: OFICINA TÉCNICA Y GESTIÓN DE PROYECTOS


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA EN ELECTRÓNICA INDUSTRIAL


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 3.0 (Créditos)


10 Nombre asignatura/curso: GESTIÓN DE PROYECTOS


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA DE SISTEMAS DE
TELECOMUNICACIÓN


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)


11 Nombre asignatura/curso: LOGISTICA II


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA EN ORGANIZACIÓN


Curso que se imparte: 2015/2016


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 4.5 (Créditos)
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Docencia impartida


12 Nombre asignatura/curso: MARKETING


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA EN ORGANIZACIÓN


Curso que se imparte: 2015/2016


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 4.5 (Créditos)


13 Nombre asignatura/curso: LOGÍSTICA II


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA EN ORGANIZACIÓN


Curso que se imparte: 2015/2016


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)


14 Nombre asignatura/curso: CALIDAD, SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA EN ORGANIZACIÓN


Curso que se imparte: 2015/2016


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 4.5 (Créditos)


15 Nombre asignatura/curso: GESTIÓN DE UNIDADES SANITARIAS


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA BIOMÉDICA


Curso que se imparte: 2015/2016


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 4.5 (Créditos)


16 Nombre asignatura/curso: INGENIERÍA MEDIO AMBIENTAL


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA MECÁNICA


Curso que se imparte: 2015/2016


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 4.5 (Créditos)
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Docencia impartida


17 Nombre asignatura/curso: FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN LABORAL


Titulación: TÉCNICO SUPERIOR EN AUTOMATIZACIÓN Y
ROBÓTICA INDUSTRIAL


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 99.0 (Horas)


18 Nombre asignatura/curso: FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN LABORAL


Titulación: TÉCNICO SUPERIOR EN MECATRÓNICA INDUSTRIAL


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 99.0 (Horas)


19 Nombre asignatura/curso: FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN LABORAL


Titulación: TÉCNICO SUPERIOR EN SISTEMAS ELECTROTECNICOS
Y AUTOMATIZADOS


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 99.0 (Horas)


20 Nombre asignatura/curso: FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN LABORAL


Titulación: TÉCNICO SUPERIOR EN MECATRÓNICA INDUSTRIAL


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 99.0 (Horas)
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Fecha del documento: 14/09/2017
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IRENE GARCIA VALVERDE


Apellidos: GARCIA VALVERDE


Nombre: IRENE


Dni: 72585027V


Fecha de nacimiento: 10/03/1993


MujerSexo:


Nacionalidad: España


Pais de nacimiento: España


Provincia de nacimiento: Gipuzkoa


Dirección de contacto: San Anton 8


Código postal: 48230


País de contacto: España


Provincia de contacto: Bizkaia


Teléfono fijo: 946821159


Fax


Correo electrónico igarciav@mondragon.edu


ORCID:


Research Id:


Situación profesional actual


Nombre de la entidad: Universidad de Mondragón Tipo de entidad:Universidad


Departamento,
servicio, etc.:


Escuela Politécnica Superior


Categoría/puesto o
cargo:


Docente: Sí


Ciudad de trabajo:


Teléfono: 685762202 Correo
electrónico:


igarciav@mondrago
n.edu


Fecha inicio: 01/09/2016


Modalidad del
contrato:


Contratado Tipo dedicación: COMPLETO


Especialización (Cód.
Unesco):
Dedicación profesional
actual:
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Situación profesional actual


Palabras clave
dedicación:


72585027V IRENE GARCIA VALVERDE
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Formación académica recibida


Titulación universitaria


Diplomaturas, licenciaturas e ingenierías, grados y másteres


1 Titulación oficial: Grado


Nombre del título:


Entidad que expide el título: MONDRAGON UNIBERTSITATEA


30/07/2015Fecha de titulación:


Conocimiento de idiomas


Idioma Habla Lee Escribe


Euskara Bien Bien Bien


Español Bien Bien Bien


Inglés Regular Regular Regular


Actividad docente


Docencia impartida


1 Nombre asignatura/curso: EXPRESIÓN GRÁFICA I


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA MECÁNICA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)


2 Nombre asignatura/curso: EXPRESIÓN GRÁFICA II


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA MECÁNICA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)
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Docencia impartida


3 Nombre asignatura/curso: SIMULACIÓN DE SISTEMAS MECATRÓNICOS


Titulación: TÉCNICO SUPERIOR EN MECATRÓNICA INDUSTRIAL


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 80.0 (Horas)


4 Nombre asignatura/curso: REPRESENTACIÓN GRÁFICA DE SISTEMAS
MECATRÓNICOS


Titulación: TÉCNICO SUPERIOR EN MECATRÓNICA INDUSTRIAL


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 132.0 (Horas)


5 Nombre asignatura/curso: Diseño de moldes para productos poliméricos


Titulación: TÉCNICO SUPERIOR EN DISEÑO EN FABRICACIÓN
MECÁNICA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 140.0 (Horas)


6 Nombre asignatura/curso: Diseño de productos mecánicos


Titulación: TÉCNICO SUPERIOR EN DISEÑO EN FABRICACIÓN
MECÁNICA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 297.0 (Horas)


7


Titulación: Planificación, gestión y realización del mto. y supervisión del
montaje de maquinaria, equipo industrial y lineas
automatizadas de producción (IMAQ 0208)


Tipo curso:


Fecha inicio: 18/10/2016 Fecha fin: 29/06/2017


Nº Créd./Horas: 490.0 (Horas)
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Docencia impartida


8


Titulación: Planificación, gestión y realización del mto. y supervisión del
montaje de maquinaria, equipo industrial y lineas
automatizadas de producción (IMAQ 0208)


Tipo curso:


Fecha inicio: 18/10/2016 Fecha fin: 29/06/2017


Nº Créd./Horas: 490.0 (Horas)
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Fecha del documento: 14/09/2017
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Ainhoa Iñiguez Goizueta


Apellidos: Iñiguez Goizueta


Nombre: Ainhoa


Dni: 72475003W


Fecha de nacimiento: 02/10/1985


MujerSexo:


Nacionalidad: España


Pais de nacimiento: España


Provincia de nacimiento: Gipuzkoa


Dirección de contacto: Oinarrizko Zientziak Saila- Mondragon Goi Eskola Politeknikoa


Código postal: 20500


País de contacto: España


Provincia de contacto: Gipuzkoa


Teléfono fijo: 674062463


Fax


Correo electrónico ainiguez@mondragon.edu


ORCID:


Research Id:


Situación profesional actual


Nombre de la entidad: Universidad de Mondragón Tipo de entidad:Universidad


Departamento,
servicio, etc.:


Escuela Politécnica Superior


Mecánica y Producción Industrial


Categoría/puesto o
cargo:


Docente: Sí


Ciudad de trabajo: Arrasate/Mondragón


Teléfono: Correo
electrónico:


ainiguez@mondrago
n.edu


Fecha inicio: 18/07/2016


Modalidad del
contrato:


Contratado Tipo dedicación: COMPLETO


Especialización (Cód.
Unesco):
Dedicación profesional
actual:
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Situación profesional actual


Palabras clave
dedicación:


72475003W Ainhoa Iñiguez Goizueta
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Formación académica recibida


Titulación universitaria


Diplomaturas, licenciaturas e ingenierías, grados y másteres


1 Titulación oficial: Arquitectura, Licenciatura, Ingeniería


Nombre del título: Matemáticas


Entidad que expide el título: Euskal Herriko Uniberrtsitatea UPV-EHU


09/07/2010Fecha de titulación:


Doctorados


Programa de doctorado: Doctorado en Matemáticas


Universidad que titula: Oxford University, UK


Fecha de titulación: 22/04/2016


Título de la tesis: Fibras de palabras en p-grupo finitos y pro-p grupos


Director/a de tesis: Prof Dan Segal


Calificación:


Conocimiento de idiomas


Idioma Habla Lee Escribe


Inglés Bien Bien Bien


Euskara


Actividad docente


Docencia impartida


1 Nombre asignatura/curso: ÁLGEBRA LINEAL


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA EN ELECTRÓNICA INDUSTRIAL


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)
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Docencia impartida


2 Nombre asignatura/curso: ÁLGEBRA LINEAL


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA DE SISTEMAS DE
TELECOMUNICACIÓN


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)


3 Nombre asignatura/curso: FUNDAMENTOS MATEMÁTICOS I


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA MECÁNICA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)


4 Nombre asignatura/curso: FUNDAMENTOS MATEMÁTICOS II


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA MECÁNICA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)


5 Nombre asignatura/curso: ÁLGEBRA LINEAL


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA EN INFORMÁTICA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)


6 Nombre asignatura/curso: ESTADÍSTICA


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA MECÁNICA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)
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Docencia impartida


7 Nombre asignatura/curso: Estadística


Titulación: Ingeniería Mecánica


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.: 1


Entidad de realización: Tipo de entidad:
Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 0.0 (Horas)


8 Nombre asignatura/curso: Fundamentos Matemáticos I


Titulación: Ingeniería Mecánica


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.: 1


Entidad de realización: Tipo de entidad:
Idioma de la asignatura: Euskara
Nº Créd./Horas: 0.0 (Horas)


9 Nombre asignatura/curso: Estadística Aplicada a I+D


Titulación: Master en Ciencias Gastronómicas


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.: 1


Entidad de realización: Basque Culinary Centre Tipo de entidad: Universidad


Idioma de la asignatura: Inglés
Nº Créd./Horas: 0.0 (Horas)


10 Nombre asignatura/curso: Ecuaciones diferenciales


Titulación: Grado en Ingeniería en Tecnología Industrial


Curso que se imparte: 2015/2016


Fecha de última vez: Núm. veces imp.: 1


Entidad de realización: UPV-EHU Tipo de entidad:
Idioma de la asignatura: Euskara
Nº Créd./Horas: 0.0 (Horas)


11 Nombre asignatura/curso: Teoría de grupos e introducción a la teoría de caracteres


Titulación: Grado en Matemáticas


Curso que se imparte: 2013/2014


Fecha de última vez: Núm. veces imp.: 2


Entidad de realización: Oxford University Tipo de entidad:
Idioma de la asignatura: Inglés
Nº Créd./Horas: 0.0 (Horas)
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Docencia impartida


12 Nombre asignatura/curso: Grupos infinitos


Titulación: Grado en Matemáticas


Curso que se imparte: 2013/2014


Fecha de última vez: Núm. veces imp.: 2


Entidad de realización: Oxford University Tipo de entidad:
Idioma de la asignatura: Inglés
Nº Créd./Horas: 0.0 (Horas)


13 Nombre asignatura/curso: Matemáticas constructivas


Titulación: Grado en Matemáticas


Curso que se imparte: 2013/2014


Fecha de última vez: Núm. veces imp.: 1


Entidad de realización: Oxford University Tipo de entidad:
Idioma de la asignatura: Inglés
Nº Créd./Horas: 0.0 (Horas)


14 Nombre asignatura/curso: Teoría de números


Titulación: Grado en Matemáticas


Curso que se imparte: 2013/2014


Fecha de última vez: Núm. veces imp.: 3


Entidad de realización: Oxford University Tipo de entidad:
Idioma de la asignatura: Inglés
Nº Créd./Horas: 0.0 (Horas)


15 Nombre asignatura/curso: Teoría Algebraica de Números


Titulación: Grado en Matemáticas


Curso que se imparte: 2013/2014


Fecha de última vez: Núm. veces imp.: 2


Entidad de realización: Oxford University Tipo de entidad:
Idioma de la asignatura: Inglés
Nº Créd./Horas: 0.0 (Horas)


16


Titulación: Cambridge Immerse mathematics


Tipo curso: Experto universitario


Fecha inicio: Fecha fin:


Nº Créd./Horas: 40.0 (Horas)


Actividades científicas y tecnológicas
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Producción científica


Otras actividades de divulgación


1 Título u objeto: Guztiok matematikari eta zergatik ez?


Nombre del evento:


Tipo de evento: DSS2016-energia-olatuak


Ciudad: Donostia


Fecha de realización:01/06/2016


Entidad
organizadora:


Matematika-txokoa


Ciudad: Donostia, España


Otros méritos


Ayudas y becas obtenidas


1 Denominación de la ayuda: Energia-olatuak laguntzaren onuraduna


Finalidad: Matematika eta zientzia herritarrengana hurbiltzea


Entidad que la concede: DSS2016


Fecha de concesión: Duración de la
ayuda:


Pertenencia a sociedades científicas y asociaciones profesionales


1 Denominación: Matematika-txokoa erakundeko presidentea


Ciudad: España


Fecha inicio: 01/04/2016 Fecha fin:
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Fecha del documento: 14/09/2017
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JAIONE IRIONDO GABILONDO


Apellidos: IRIONDO GABILONDO


Nombre: JAIONE


Dni: 15395494F


Fecha de nacimiento: 13/04/1987


MujerSexo:


Nacionalidad: España


Pais de nacimiento: España


Provincia de nacimiento: Gipuzkoa


Dirección de contacto: Loramendi 4, apartado 23


Código postal: 20500


País de contacto: España


Provincia de contacto: Gipuzkoa


Teléfono fijo: 652772305


Fax


Correo electrónico jiriondo@mondragon.edu


ORCID:


Research Id:


Situación profesional actual


Nombre de la entidad: Universidad de Mondragón Tipo de entidad:Universidad


Departamento,
servicio, etc.:


Escuela Politécnica Superior


Mecánica y Producción Industrial


Categoría/puesto o
cargo:


Personal Docente Investigador Docente: Sí


Ciudad de trabajo:


Teléfono: Correo
electrónico:


jiriondo@mondragon
.edu


Fecha inicio: 05/02/2016


Modalidad del
contrato:


Contratado Tipo dedicación: COMPLETO


331300-TEC. E ING. MECANICAEspecialización (Cód.
Unesco):
Dedicación profesional
actual:
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Situación profesional actual


Palabras clave
dedicación:
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Formación académica recibida


Titulación universitaria


Diplomaturas, licenciaturas e ingenierías, grados y másteres


1 Titulación oficial: Arquitectura, Licenciatura, Ingeniería


Nombre del título: Ingeniaritza industriala


Entidad que expide el título: Mondragon Unibertsitatea


10/09/2011Fecha de titulación:


2 Titulación oficial: Máster universitario


Nombre del título: konportamentu mekanikoa eta materialak


Entidad que expide el título: Mondragon Unibertsitatea


04/12/2013Fecha de titulación:


Doctorados


Programa de doctorado:


Universidad que titula: Mondragon Unibertsitatea


Fecha de titulación: 10/02/2016


Título de la tesis:


Director/a de tesis: Aitziber Aizpuru eta Laurentzi Aretxabaleta


Calificación: Sobresaliente


Conocimiento de idiomas


Idioma Habla Lee Escribe


Inglés Bien Bien Bien


Euskara Bien Bien Bien


Español Bien Bien Bien


Actividad docente


Docencia impartida
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Docencia impartida


1 Nombre asignatura/curso: FÍSICA II


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA BIOMÉDICA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)


2 Nombre asignatura/curso: MECÁNICA I


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA EN DISEÑO INDUSTRIAL Y
DESARROLLO DE PRODUCTO


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)


3 Nombre asignatura/curso: TALLER DE DISEÑO IV


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA EN DISEÑO INDUSTRIAL Y
DESARROLLO DE PRODUCTO


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 3.0 (Créditos)


4 Nombre asignatura/curso: ENSAYO Y VERIFICACIÓN DE MÁQUINAS


Titulación: MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA INDUSTRIAL


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)


5 Nombre asignatura/curso: TÉCNICAS EXPERIMENTALES PARA LA FABRICACIÓN


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA MECÁNICA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 4.5 (Créditos)
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Docencia impartida


6 Nombre asignatura/curso: TEORÍA DE MECANISMOS


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA MECÁNICA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)


7 Nombre asignatura/curso: COMPORTAMIENTO Y ENSAYO DE MÁQUINAS


Titulación: MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA INDUSTRIAL


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 3.0 (Créditos)


8 Nombre asignatura/curso: ESTRUCTURAS METÁLICAS Y DE HORMIGÓN ARMADO


Titulación: MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA INDUSTRIAL


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)


9 Nombre asignatura/curso: TÉCNICAS EXPERIMENTALES PARA EL DISEÑO


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA MECÁNICA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 4.5 (Créditos)


10 Nombre asignatura/curso: FÍSICA II


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA BIOMÉDICA


Curso que se imparte: 2015/2016


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)


15395494F JAIONE IRIONDO GABILONDO


cs
v:


 2
68


20
65


03
96


86
77


86
80


68
11


3







Docencia impartida


11 Nombre asignatura/curso: TALLER DE DISEÑO IV


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA EN DISEÑO INDUSTRIAL Y
DESARROLLO DE PRODUCTO


Curso que se imparte: 2015/2016


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 3.0 (Créditos)


12 Nombre asignatura/curso: MECÁNICA I


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA EN DISEÑO INDUSTRIAL Y
DESARROLLO DE PRODUCTO


Curso que se imparte: 2015/2016


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)


13 Nombre asignatura/curso: ESTRUCTURAS METÁLICAS Y DE HORMIGÓN ARMADO


Titulación: MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA INDUSTRIAL


Curso que se imparte: 2015/2016


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)


Experiencia científica y tecnológica


Actividad científica o tecnológica


Participación en proyectos de I+D+i financiados en convocatorias competitivas de
Administraciones o entidades públicas y privadas
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Participación en proyectos de I+D+i financiados en convocatorias competitivas de
Administraciones o entidades públicas y privadas


Denominación del
proyecto:


SAVA-Sistemas de aislamiento vibratorio avanzados


Entidad de realización: Mondragon Unibertsitatea


Ciudad:


Investigador/es
responsable/es:


Iturria, Miren


Número de
investigadores/as:


14


Entidad/es
financiadora/s:


Diputación Foral de Gipuzkoa


Fecha inicio: 07/04/2017 Fecha fin: 30/09/2018


Cuantía total:


1


Denominación del
proyecto:


RTM4.0-Composites para automocion fabricados mediante RTM
adaptada a filosofia Industry 4.0


Entidad de realización: Mondragon Unibertsitatea


Ciudad:


Investigador/es
responsable/es:


Aurrecoechea, Ion


Número de
investigadores/as:


51


Entidad/es
financiadora/s:


Gobierno Vasco


Fecha inicio: 01/03/2017 Fecha fin: 31/12/2018


Cuantía total:


2


Actividades científicas y tecnológicas


Producción científica


Publicaciones, documentos científicos y técnicos


J. Iriondo, L. Aretxabaleta, A. Aizpuru. Dynamic characterisation and modelling of the orthotropic
self-reinforced polypropylene used in alternative FMLs. Composite Structures. Vol. 153. Pp.
682–691. 1 October,. 2016


1


Tipo de producción: ARTÍCULO


J. Iriondo, L. Aretxabaleta, A. Aizpuru. Characterisation of the elastic and damping properties of
traditional FML and FML based on a self-reinforced polypropylene. Composite Structures. Vol. 131.
Pp. 47–54. 1 November,. 2015


2


Tipo de producción: ARTÍCULO
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Trabajos presentados en congresos nacionales o internacionales


1


J. Iriondo, J. M. Abete, L. Aretxabaleta, A. Aizpuru Actas del X Congreso de materiales compuestos
(MATCOMP 13). Algeciras. 2-5 Julio,


Caracterización vibroacústica de un composite de termoplásticos
autoreforzado


Título:


Ámbito congreso: Nacional


País: Spain


2


J. Iriondo, U. Galfarsoro, A. Aizpuru, A. Fernández de Valderrama, U. Aretxederreta
Tecniacu&#769;stica 2011 : publicacio&#769;n oficial del congreso : 42º Congreso Espan&#771;ol
de Acu&#769;stica ; Encuentro Ibe&#769;rico de Acu&#769;stica ; EAA European Symposium on
Environmental Acoustics and on Buildings Acoustically Sustainable : Ca&#769;ceres, 26-28
Octubre 2011. Madrid: SEA,


Determinación teórico experimental de las características de aislamiento
de piezas de automoción


Título:


Ámbito congreso: Nacional


País: Spain
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Fecha del documento: 14/09/2017
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IÑIGO LLAVORI OSA


Apellidos: LLAVORI OSA


Nombre: IÑIGO


Dni: 72458442R


Fecha de nacimiento: 10/04/1983


HombreSexo:


Nacionalidad: España


Pais de nacimiento: España


Provincia de nacimiento: Gipuzkoa


Dirección de contacto: Aita Mari 9-4 izda


Código postal: 20750


País de contacto: España


Provincia de contacto: Gipuzkoa


Teléfono fijo: 943860590


Fax


Correo electrónico illavori@mondragon.edu


ORCID:


Research Id:


Situación profesional actual


Nombre de la entidad: Universidad de Mondragón Tipo de entidad:Universidad


Departamento,
servicio, etc.:


Escuela Politécnica Superior


Mecánica y Producción Industrial


Categoría/puesto o
cargo:


PDI Docente: No


Ciudad de trabajo: Arrasate/Mondragón


Teléfono: 943739736 Correo
electrónico:


illavori@mondragon.
edu


Fecha inicio: 17/10/2016


Modalidad del
contrato:


Contratado Tipo dedicación: COMPLETO


Especialización (Cód.
Unesco):
Dedicación profesional
actual:
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Situación profesional actual


Palabras clave
dedicación:


Cargos y actividades desempeñados con anterioridad


Fecha inicioNombre de la entidad Categoría/puesto o cargo


16/09/20121 Mondragon Unibertsitatea


01/10/20082 Mondragon Unibertsitatea


1 UniversidadNombre de la
entidad:


Mondragon Unibertsitatea Tipo de entidad:


Categoría/puesto
o cargo:
Fecha inicio: 16/09/2012


2 UniversidadNombre de la
entidad:


Mondragon Unibertsitatea Tipo de entidad:


Categoría/puesto
o cargo:
Fecha inicio: 01/10/2008
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Formación académica recibida


Titulación universitaria


Diplomaturas, licenciaturas e ingenierías, grados y másteres


1 Titulación oficial: Arquitectura técnica, diplomatura, ingeniería técnica


Nombre del título:


Entidad que expide el título: Mondragon Unibertsitatea


08/09/2004Fecha de titulación:


2 Titulación oficial: Arquitectura técnica, diplomatura, ingeniería técnica


Nombre del título:


Entidad que expide el título: Mondragon Unibertsitatea


09/09/2009Fecha de titulación:


Doctorados


Programa de doctorado: Progama de doctorado en ingeniería mecánica y energía eléctrica


Universidad que titula: Mondragon Unibertsitatea


Fecha de titulación: 16/12/2016


Título de la tesis: Simulación numérica y validación experimental de fenómenos de
desgaste y fatiga por fretting en aceros trefilados de reducido
diámetro


Director/a de tesis: Dr. Xabier Gómez Rodríguez


Calificación: Sobresaliente mención Cum Laude


Conocimiento de idiomas


Idioma Habla Lee Escribe


Euskara


Español


Inglés Bien Bien Bien


Actividad docente


Docencia impartida
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Docencia impartida


1 Nombre asignatura/curso: FUNDAMENTOS DE FÍSICA I


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA EN DISEÑO INDUSTRIAL Y
DESARROLLO DE PRODUCTO


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)


2 Nombre asignatura/curso: TEORÍA DE ESTRUCTURAS Y CONSTRUCCIONES
INDUSTRIALES 


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA MECÁNICA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)


3 Nombre asignatura/curso: DESARROLLO DE PRODUCTO


Titulación: MÁSTER UNIVERSITARIO EN DISEÑO ESTRATÉGICO DE
PRODUCTOS Y SERVICIOS


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)


4 Nombre asignatura/curso: TEORÍA DE ESTRUCTURAS Y CONSTRUCCIONES
INDUSTRIALES 


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA MECÁNICA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)


Experiencia científica y tecnológica


Actividad científica o tecnológica


Participación en proyectos de I+D+i financiados en convocatorias competitivas de
Administraciones o entidades públicas y privadas
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Participación en proyectos de I+D+i financiados en convocatorias competitivas de
Administraciones o entidades públicas y privadas


Denominación del
proyecto:


AL-STRUC-Tecnología de inyección a alta presión para componentes
estructurales de automoción para aplicaciones Body in White


Entidad de realización: Mondragon Unibertsitatea


Ciudad:


Investigador/es
responsable/es:


Arregi, Eber


Número de
investigadores/as:


10


Entidad/es
financiadora/s:


Diputación Foral de Gipuzkoa


Fecha inicio: 10/04/2017 Fecha fin: 30/09/2018


Cuantía total:


1


Denominación del
proyecto:


MOTOMODEL-Estudio fundamental de la modificación topográfica
generada durante la inserción quirúrgica de implantes dentales:
Desarrollo de modelos numéricos y experimentales


Entidad de realización: Mondragon Unibertsitatea


Ciudad:


Investigador/es
responsable/es:


Tato, Guilson


Número de
investigadores/as:


7


Entidad/es
financiadora/s:


Diputación Foral de Gipuzkoa


Fecha inicio: 07/04/2017 Fecha fin: 29/09/2018


2


Denominación del
proyecto:


AL-STRUC-Tecnología de inyección a alta presión para componentes
estructurales de automoción para aplicaciones Body in White (BIW)


Entidad de realización: Mondragon Unibertsitatea


Ciudad:


Investigador/es
responsable/es:


Arregi, Eber


Número de
investigadores/as:


17


Entidad/es
financiadora/s:


Gobierno Vasco


Fecha inicio: 01/03/2017 Fecha fin: 31/12/2018


Cuantía total:


3
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Participación en proyectos de I+D+i financiados en convocatorias competitivas de
Administraciones o entidades públicas y privadas


Denominación del
proyecto:


MEDECA-Estudio de los mecanismos de degradación del cable


Entidad de realización: Mondragon Unibertsitatea


Ciudad:


Investigador/es
responsable/es:


Isasa, Inge


Número de
investigadores/as:


17


Entidad/es
financiadora/s:


Gobierno Vasco


Fecha inicio: 01/03/2017 Fecha fin: 31/12/2018


Cuantía total:


4


Denominación del
proyecto:


PI2013-23-Numerical simulation of coupled wear and crack
propagation phenomena for the live improvement in structural
components (NUSIMCO)


Entidad de realización:


Ciudad:


Investigador/es
responsable/es:
Número de
investigadores/as:
Entidad/es
financiadora/s:
Fecha inicio: 01/01/2014 Fecha fin: 17/06/2014


Cuantía total: 0


5


Participación en contratos, convenios o proyectos de I+D+i no competitivos con
Administraciones o entidades públicas o privadas


1 Denominación del proyecto: PS-MEYF-Análisis estático y de comportamiento a fatiga de
componentes


Calidad en al que ha
participado:
Investigador/es
responsable/es:


Larrañaga, Miren


Número de
investigadores/as:


2


Entidades participantes: ULMA CONVEYOR COMPONENTS, S.COOP.


Entidad/es financiadora/s: Proyectos al exterior


Ciudad:


30/09/201701/09/2017Fecha inicio: Fecha fin:


Cuantía total:
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Participación en contratos, convenios o proyectos de I+D+i no competitivos con
Administraciones o entidades públicas o privadas


2 Denominación del proyecto: PS-KIMUA-Verificación estructural de un soporte para el
transporte de torres eólicas


Calidad en al que ha
participado:
Investigador/es
responsable/es:


Larrañaga, Miren


Número de
investigadores/as:


3


Entidades participantes: KIMUA ENGINEERING S.L.


Entidad/es financiadora/s: Proyectos al exterior


Ciudad:


31/07/201729/01/2016Fecha inicio: Fecha fin:


Cuantía total:


3 Denominación del proyecto: ORONA 2017_P06-ORONA2016_P05_Sistema paracaidas


Calidad en al que ha
participado:
Investigador/es
responsable/es:


Tato, Guilson


Número de
investigadores/as:


5


Entidades participantes: ELECTRA VITORIA, S.COOP.;ORONA, S.COOP.


Entidad/es financiadora/s: Proyectos al exterior


Ciudad:


31/12/201701/01/2016Fecha inicio: Fecha fin:


Cuantía total:


4 Denominación del proyecto: SIMCABLE-PREVI-Predicción de la degradación y vida en
cables y elementos multihilos (SIMCABLE-PREVI)


Calidad en al que ha
participado:
Investigador/es
responsable/es:


Tato, Guilson


Número de
investigadores/as:


10


Entidades participantes: ELECTRA VITORIA, S.COOP.;ORONA EIC, S. COOP.;ORONA,
S.COOP.


Entidad/es financiadora/s: Proyectos al exterior


Ciudad:


31/12/201601/01/2009Fecha inicio: Fecha fin:


Cuantía total:


Actividades científicas y tecnológicas


Producción científica
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Publicaciones, documentos científicos y técnicos


I. Llavori, M.A. Urchegui, W. Tato, X. Gomez. An all-in-one numerical methodology for fretting wear
and fatigue life assessment. Frattura ed Integrità Strutturale. Nº 37. Pp. 87-93. July,. 2016


1


Tipo de producción: ARTÍCULO


I. Llavori, M.A. Urchegui, W. Tato, X. Gomez. Metodología numérica para determinar la vida en
fenómenos de desgaste y tafiga por fretting. Anales de Mecánica de la Fractura (33 Encuentro del
Grupo Español de Fractura. Donostia.9-11 marzo).. 2016


2


Tipo de producción: ARTÍCULO


I. Llavori, A. Cruzado, M. Urchegui, X. Gómez. Análisis de la severidad del desgaste por fretting de
hilos de cables metálicos mediante el método de elementos finitos. Anales de Mecánica de la
Fractura. Vol.31. Pp. 105-110,. 2014


3


Tipo de producción: ARTÍCULO


Trabajos presentados en congresos nacionales o internacionales


1


I.Llavori, M.A. Urchegui, W. Tato, X.Gómez Marzo 2017


Correlación numérica de fenómenos combinados de desgaste y fatiga por
fretting


Título:


Ámbito congreso:


País: España


2


I. Llavori, A. Cruzado, M.A. Urchegui, X. Gomez


Análisis de la severidad de desgaste por fretting de hilos de cable
metálicos mediante el método de elementos finitos


Título:


Ámbito congreso:


País:
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Fecha del documento: 14/09/2017
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ALEX MCCLOSKEY GOMEZ


Apellidos: MCCLOSKEY GOMEZ


Nombre: ALEX


Dni: 72730405N


Fecha de nacimiento: 25/02/1988


HombreSexo:


Nacionalidad:


Pais de nacimiento:


Provincia de nacimiento:


Dirección de contacto:


Código postal:


País de contacto:


Provincia de contacto:


Teléfono fijo: 943714471


Fax


Correo electrónico amccloskey@mondragon.edu


ORCID:


Research Id:


Situación profesional actual


Nombre de la entidad: Universidad de Mondragón Tipo de entidad:Universidad


Departamento,
servicio, etc.:


Escuela Politécnica Superior


Mecánica y Producción Industrial


Categoría/puesto o
cargo:


Docente: No


Ciudad de trabajo: Arrasate/Mondragón


Teléfono: Correo
electrónico:


amccloskey@mondr
agon.edu


Fecha inicio: 01/01/2014


Modalidad del
contrato:


Tipo dedicación: COMPLETO


Especialización (Cód.
Unesco):
Dedicación profesional
actual:
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Situación profesional actual


Palabras clave
dedicación:
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Formación académica recibida


Titulación universitaria


Diplomaturas, licenciaturas e ingenierías, grados y másteres


1 Titulación oficial: Arquitectura técnica, diplomatura, ingeniería técnica


Nombre del título: Ingenieritza tekniko mekanikoa


Entidad que expide el título: Mondragon unibertsitatea


05/10/2009Fecha de titulación:


2 Titulación oficial: Arquitectura, Licenciatura, Ingeniería


Nombre del título: Ingeniertiza industriala


Entidad que expide el título: Mondragon unibertsitatea


26/07/2012Fecha de titulación:


Conocimiento de idiomas


Idioma Habla Lee Escribe


Euskara Bien Bien Bien


Español Bien Bien Bien


Inglés Bien Bien Bien


Actividad docente


Docencia impartida


1 Nombre asignatura/curso: ESTRUCTURAS METÁLICAS Y DE HORMIGÓN ARMADO


Titulación: MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA INDUSTRIAL


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)
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Docencia impartida


2 Nombre asignatura/curso: FÍSICA  II


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA MECÁNICA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)


Experiencia científica y tecnológica


Actividad científica o tecnológica


Participación en contratos, convenios o proyectos de I+D+i no competitivos con
Administraciones o entidades públicas o privadas


1 Denominación del proyecto: VA2013_PROVA PREDICCION-PROVA Predicción ruido
máquinas eléctricas


Calidad en al que ha
participado:


INVEST


Investigador/es
responsable/es:
Número de
investigadores/as:
Entidades participantes:


Entidad/es financiadora/s:


Ciudad:


31/12/201301/01/2013Fecha inicio: Fecha fin:


Cuantía total: 62000


Actividades científicas y tecnológicas


Producción científica


Publicaciones, documentos científicos y técnicos


Alex McCloskey, Xabier Arrasate, Xabier Hernández, Iratxo Gómez, Gaizka Almandoz. Analytical
calculation of vibrations of electromagnetic origin in electrical machines. Mechanical Systems and
Signal Processing. Vol. 98. Pp. 557–569. 1 January,. 2018


1


Tipo de producción: ARTÍCULO
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Publicaciones, documentos científicos y técnicos


Xabier Arrasate, Alex McCloskey, Xabier Hernández, Ander Telleria. Development of Tools to
Calculate the Vibroacoustic Performance of Electrical Machines in Lift Installations. Transportation
Systems in Buildings. Special Issue. Vol. 1. Nº 1,. 2017


2


Tipo de producción: ARTÍCULO


Trabajos presentados en congresos nacionales o internacionales


1


A. Telleria, A. McCloskey, X. Arrasate Xabier, X. Hernandez IkerGazte. Durango. Maiatzak 13-15.
Udako Euskal Unibertsitatea. Pp. 522-529,


Makina Elektrikoen Portaera Bibroakustikoaren AnalisiaTítulo:


Ámbito congreso: Nacional


País: Spain


2


X. Arrasate, A. McCloskey, X. Hernandez 5th Symposium on Lift and Escalator technologies.
 Northampton. 23- 24 September,


Optimum Design of Traction Electrical Machines in Lift InstallationsTítulo:


Ámbito congreso: Internacional


País: United Kingdom


3


A. McCloskey, X. Arrasate, G. Almandoz, X. Hernandez, O. Salgado Proceedings of the 9th
International Conference on Structural Dynamics (Eurodyn 2014). Porto, Portugal.  30 June - 2 July,


Vibro-acoustic finite element analysis of a Permanent Magnet
Synchronous Machine


Título:


Ámbito congreso: Internacional


País: Portugal


Trabajos presentados en jornadas, seminarios, talleres de trabajo y/o cursos
nacionales o internacionales


1 Título: Vibro-acoustic finite element analysis of a permanent magnet synchronous
machine


Nombre del evento: 9th international conference on structural dynamics, Eurodyn 2014


Ciudad: Porto


Fecha de realización:30/06/2014


Entidad
organizadora:


Universidade do Porto


Ciudad: Porto, Portugal
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Trabajos presentados en jornadas, seminarios, talleres de trabajo y/o cursos
nacionales o internacionales


2 Título: Measurement and Simulation of the Vibroacoustic Performance of an
Electric Motor


Nombre del evento: Vibration Engineering and Technology of Machinery, VETOMAC-X


Ciudad:


Fecha de realización:09/09/2014


Entidad
organizadora:


University of Manchester


Ciudad: , Reino Unido


Menciones, Distinciones y Premios


1 Denominación: Ikasketa amaierako proiektuari 3. saria


Convocatoria: Orona Get up sariak


Enpresa pribatuaTipo de entidad:


Orona EICEntidad que la concede:


País:


Ciudad:


Fecha de concesión:


España


Hernani
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Fecha del documento: 14/09/2017
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UNAI MORALES DIEZ


Apellidos: MORALES DIEZ


Nombre: UNAI


Dni: 44559557R


Fecha de nacimiento: 04/11/1982


HombreSexo:


Nacionalidad: España


Pais de nacimiento: España


Provincia de nacimiento: Gipuzkoa


Dirección de contacto: Jauregi Bailara, s/n


Código postal: 20120


País de contacto: España


Provincia de contacto: Gipuzkoa


Teléfono fijo: 943577388


Fax


Correo electrónico umorales@mondragon.edu


ORCID:


Research Id:


Situación profesional actual


Nombre de la entidad: Universidad de Mondragón Tipo de entidad:Universidad


Departamento,
servicio, etc.:


Escuela Politécnica Superior


Mecánica y Producción Industrial


Categoría/puesto o
cargo:


Docente: Sí


Ciudad de trabajo:


Teléfono: Correo
electrónico:


umorales@mondrag
on.edu


Fecha inicio: 12/09/2016


Modalidad del
contrato:


Tipo dedicación: COMPLETO


331315-DISEÑO DE MAQUINASEspecialización (Cód.
Unesco):
Dedicación profesional
actual:
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Situación profesional actual


Palabras clave
dedicación:


Cargos y actividades desempeñados con anterioridad


Fecha inicioNombre de la entidad Categoría/puesto o cargo


INVESTIGADOR COLABORADOR 01/10/20061
TECNALIA RESEARCH AND
INNOVATION


1 FundaciónNombre de la
entidad:


TECNALIA RESEARCH AND
INNOVATION


Tipo de entidad:


Categoría/puesto
o cargo:


INVESTIGADOR COLABORADOR


Fecha inicio: 01/10/2006
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Formación académica recibida


Titulación universitaria


Diplomaturas, licenciaturas e ingenierías, grados y másteres


1 Titulación oficial: Máster universitario


Nombre del título: Master de Ingeniería Mecánica: Diseño y fabricación


Entidad que expide el título: UPV/EHU


07/09/2014Fecha de titulación:


2 Titulación oficial: Arquitectura técnica, diplomatura, ingeniería técnica


Nombre del título: Industria Ingenieritza


Entidad que expide el título: UPV/EHU


01/09/2006Fecha de titulación:


3 Titulación oficial: Máster universitario


Nombre del título: Master executive en gestión de la innovación y la tecnología


Entidad que expide el título: DEUSTO BUSSINESS SCHOOL


01/09/2007Fecha de titulación:


Conocimiento de idiomas


Idioma Habla Lee Escribe


Español Bien Bien Bien


Inglés Regular Bien Bien


Euskara Regular Bien Regular


Actividad docente


Docencia impartida


1 Nombre asignatura/curso: TEORÍA DE MÁQUINAS Y MECANISMOS


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA DE LA ENERGÍA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:
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Docencia impartida


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 4.5 (Créditos)


2 Nombre asignatura/curso: RESISTENCIA DE MATERIALES


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA DE LA ENERGÍA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 4.5 (Créditos)


3 Nombre asignatura/curso: ESTRUCTURAS METÁLICAS Y DE HORMIGÓN ARMADO


Titulación: MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA INDUSTRIAL


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)


4 Nombre asignatura/curso: CONSTRUCCIONES INDUSTRIALES Y URBANISMO


Titulación: MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA INDUSTRIAL


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 3.0 (Créditos)


5 Nombre asignatura/curso: FÍSICA  I


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA MECÁNICA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)


6 Nombre asignatura/curso: MODELIZACIÓN NUMÉRICA PARA EL DISEÑO


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA MECÁNICA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:
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Docencia impartida


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 4.5 (Créditos)


7 Nombre asignatura/curso: MATERIALES ALTERNATIVOS Y SOSTENIBLES


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA EN ECOTECNOLOGÍA EN
PROCESOS INDUSTRIALES


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 3.0 (Créditos)


8 Nombre asignatura/curso: COMPORTAMIENTO Y ENSAYO DE MÁQUINAS


Titulación: MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA INDUSTRIAL


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 3.0 (Créditos)


Actividades científicas y tecnológicas


Producción científica


Trabajos presentados en jornadas, seminarios, talleres de trabajo y/o cursos
nacionales o internacionales


1 Título: Development and manufacturing of a multi axis high temperature
Combined Cycle Fatigue (HCL-LCF) Test Rig for turbine blades,


Nombre del evento: Extremat Conference - 2008


Ciudad:


Fecha de realización:


Entidad
organizadora:
Ciudad:
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Trabajos presentados en jornadas, seminarios, talleres de trabajo y/o cursos
nacionales o internacionales


2 Título: Smart materials to reduce noise radiated by a flat structure: Active and
semiactive approaches


Nombre del evento: ISMA2010-USD2010


Ciudad:


Fecha de realización:


Entidad
organizadora:
Ciudad:


3 Título: Optimización del proceso de moldeo de poliamida in situ


Nombre del evento: MATCOMP-2011


Ciudad:


Fecha de realización:


Entidad
organizadora:
Ciudad:


Otros méritos


Estancias en centros de I+D+i públicos o privados


1 Entidad de realización: Tampere University of Technology


Tipo de entidad:


Ciudad: Tampere , Finlandia


Fecha inicio: 01/09/2005 - 01/05/2006


Objetivo de la estancia: Desarrollo de la tesis: Análisis dimensional de la inyección de aire
en un proceso de combustión de lecho fluidizado. Departamento
de energética e ingeniería de procesos.


Tareas contrastables:
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Fecha del documento: 14/09/2017
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IOSU TENA MERINO


Apellidos: TENA MERINO


Nombre: IOSU


Dni: 44172805V


Fecha de nacimiento: 20/05/1987


HombreSexo:


Nacionalidad: España


Pais de nacimiento: España


Provincia de nacimiento: Gipuzkoa


Dirección de contacto: Loramendi, 4


Código postal: 20500


País de contacto: España


Provincia de contacto: Gipuzkoa


Teléfono fijo: 943 73 96 44


Fax


Correo electrónico itena@mondragon.edu


ORCID: http://orcid.org/0000-0001-5732-555X


Research Id:


Situación profesional actual


Nombre de la entidad: Universidad de Mondragón Tipo de entidad:Universidad


Departamento,
servicio, etc.:


Escuela Politécnica Superior


Mecánica y Producción Industrial


Categoría/puesto o
cargo:


Personal Docente Investigador Docente: Sí


Ciudad de trabajo:


Teléfono: Correo
electrónico:


itena@mondragon.e
du


Fecha inicio: 01/01/2016


Modalidad del
contrato:


Tipo dedicación: COMPLETO


331003-PROCESOS INDUSTRIALES, 221102-MATERIALES COMPUESTOS,
331210-PLASTICOS


Especialización (Cód.
Unesco):
Dedicación profesional
actual:
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Situación profesional actual


Palabras clave
dedicación:


Cargos y actividades desempeñados con anterioridad


Fecha inicioNombre de la entidad Categoría/puesto o cargo


Becario 14/10/20081 Mondragon Unibertsitatea


1 UniversidadNombre de la
entidad:


Mondragon Unibertsitatea Tipo de entidad:


Categoría/puesto
o cargo:


Becario


Fecha inicio: 14/10/2008
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Formación académica recibida


Titulación universitaria


Diplomaturas, licenciaturas e ingenierías, grados y másteres


1 Titulación oficial: Arquitectura técnica, diplomatura, ingeniería técnica


Nombre del título: Ingeniería técnica industrial en mecánica


Entidad que expide el título: Mondragon Unibertsitatea


20/07/2009Fecha de titulación:


2 Titulación oficial: Arquitectura, Licenciatura, Ingeniería


Nombre del título: Ingeniería Industrial


Entidad que expide el título: Mondragon Unibertsitatea


14/09/2011Fecha de titulación:


3 Titulación oficial: Máster universitario


Nombre del título: Máster en comportamiento mecánico y materiales


Entidad que expide el título: Mondragon Unibertsitatea


24/07/2013Fecha de titulación:


Doctorados


Programa de doctorado: Programa de Doctorado en Ingeniería


Universidad que titula: Mondragon Unibertsitatea


Fecha de titulación: 09/12/2015


Título de la tesis: Pultrusión de perfiles 3D en base al curado UV fuera del molde y
sistemas de tiro por robot


Director/a de tesis: Mariasun Sarrionandia Ariznabarreta


Calificación: Sobresaliente cum laude


Conocimiento de idiomas


Idioma Habla Lee Escribe


Euskara Bien Bien Bien


Inglés Regular Bien Bien


Español Bien Bien Bien
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Actividad docente


Docencia impartida


1 Nombre asignatura/curso: INGENIERÍA DE PRODUCTO


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA MECÁNICA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 4.5 (Créditos)


2 Nombre asignatura/curso: DISEÑO MECÁNICO


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA MECÁNICA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 4.5 (Créditos)


3 Nombre asignatura/curso: EXPRESIÓN GRÁFICA I


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA BIOMÉDICA


Curso que se imparte: 2016/2017


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)


4 Nombre asignatura/curso: EXPRESIÓN GRÁFICA I


Titulación: GRADO EN INGENIERÍA BIOMÉDICA


Curso que se imparte: 2015/2016


Fecha de última vez: Núm. veces imp.:


Entidad de realización: MONDRAGON
UNIBERTSITATEA


Tipo de entidad:


Idioma de la asignatura:
Nº Créd./Horas: 6.0 (Créditos)


Experiencia científica y tecnológica


Actividad científica o tecnológica


Participación en proyectos de I+D+i financiados en convocatorias competitivas de
Administraciones o entidades públicas y privadas
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Participación en proyectos de I+D+i financiados en convocatorias competitivas de
Administraciones o entidades públicas y privadas


Denominación del
proyecto:


PARACOM-Fabricación de parachoques de automoción mediante
Pultrusion 3D e impresión 3D de composites


Entidad de realización: Mondragon Unibertsitatea


Ciudad:


Investigador/es
responsable/es:


Tena, Iosu


Número de
investigadores/as:


5


Entidad/es
financiadora/s:


Diputación Foral de Gipuzkoa


Fecha inicio: 01/09/2017 Fecha fin: 30/09/2018


Cuantía total:


1


Denominación del
proyecto:


RTM4.0-Composites para automocion fabricados mediante RTM
adaptada a filosofia Industry 4.0


Entidad de realización: Mondragon Unibertsitatea


Ciudad:


Investigador/es
responsable/es:


Aurrecoechea, Ion


Número de
investigadores/as:


51


Entidad/es
financiadora/s:


Gobierno Vasco


Fecha inicio: 01/03/2017 Fecha fin: 31/12/2018


Cuantía total:


2


Denominación del
proyecto:


ICUV-Inspección online del grado de Curado UltraVioleta de perfiles de
pultrusión 3D


Entidad de realización: Mondragon Unibertsitatea


Ciudad:


Investigador/es
responsable/es:


Sarrionandia, Maria Asuncion


Número de
investigadores/as:


4


Entidad/es
financiadora/s:


Gobierno Vasco


Fecha inicio: 01/01/2016 Fecha fin: 31/12/2016


Cuantía total:


3
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Participación en proyectos de I+D+i financiados en convocatorias competitivas de
Administraciones o entidades públicas y privadas


Denominación del
proyecto:


VENUS-Switched/Synchronous Reluctance Magnet-free Motors for
Electric Vehicles


Entidad de realización: Mondragon Unibertsitatea


Ciudad:


Investigador/es
responsable/es:
Número de
investigadores/as:
Entidad/es
financiadora/s:


Europa


Fecha inicio: 01/11/2013 Fecha fin: 31/10/2016


Cuantía total:


4


Participación en contratos, convenios o proyectos de I+D+i no competitivos con
Administraciones o entidades públicas o privadas


1 Denominación del proyecto: OR-DIAGSIN-Diagnóstico Integrado y Sintonía en
Accionamientos de Ascensor


Calidad en al que ha
participado:
Investigador/es
responsable/es:


Madina, Patxi


Número de
investigadores/as:


6


Entidades participantes: ELECTRA VITORIA, S.COOP.;ORONA, S.COOP.


Entidad/es financiadora/s: Proyectos al exterior


Ciudad:


31/12/201701/01/2016Fecha inicio: Fecha fin:


Cuantía total:


2 Denominación del proyecto: OR-MOTPUE-Motor de Puerta Propia de Ascensor


Calidad en al que ha
participado:
Investigador/es
responsable/es:


Ugalde, Gaizka


Número de
investigadores/as:


4


Entidades participantes: ELECTRA VITORIA, S.COOP.;ORONA, S.COOP.


Entidad/es financiadora/s: Proyectos al exterior


Ciudad:


31/12/201701/01/2016Fecha inicio: Fecha fin:


Cuantía total:
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Participación en contratos, convenios o proyectos de I+D+i no competitivos con
Administraciones o entidades públicas o privadas


3 Denominación del proyecto: PUL3D-Perfiles de Pultrusión 3D fabricados mediante curado
fuera del molde y sistemas de tiro basados en robots


Calidad en al que ha
participado:
Investigador/es
responsable/es:
Número de
investigadores/as:
Entidades participantes:


Entidad/es financiadora/s:


Ciudad:


12/10/201613/10/2015Fecha inicio: Fecha fin:


Cuantía total: 0


4 Denominación del proyecto: PULTRURENA-Desarrollo del proceso de pultrusión UV para
perfiles 3D


Calidad en al que ha
participado:
Investigador/es
responsable/es:


Sarrionandia, Maria Asuncion


Número de
investigadores/as:


5


Entidades participantes: IRURENA GROUP


Entidad/es financiadora/s: Proyectos al exterior


Ciudad:


30/09/201701/09/2015Fecha inicio: Fecha fin:


Cuantía total:


5 Denominación del proyecto: WEEVIL-WEEVIL: Ultralight and Ultrasafe Efficient Electric
Vehicle


Calidad en al que ha
participado:


INVEST


Investigador/es
responsable/es:
Número de
investigadores/as:
Entidades participantes:


Entidad/es financiadora/s:


Ciudad:


30/06/201901/06/2015Fecha inicio: Fecha fin:


Cuantía total: 0


Actividades científicas y tecnológicas


Producción científica
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Publicaciones, documentos científicos y técnicos


A. Esnaola, I. Tena, J. Aurrekoetxea, I. Gallego,I. Ulacia. Effect of fibre volume fraction on energy
absorption capabilities of E glass/polyester automotive crash structures. Volume 85, February 2016,
Pages 1–7
. 2016


1


Tipo de producción: ARTÍCULO


Índice de impacto: 1.89


A. Esnaola, I. Tena, J. Aurrekoetxea, I. Gallego, I. Ulacia. Effect of the manufacturing process on the
energy absoption capability of quasi-unidirectional E-glass/polyester crash structures. Journal of
Reinforced Plastics and Composites,. 2016


2


Tipo de producción: ARTÍCULO


I. Tena, M. Sarrionandia, J. Torre, J. Aurrekoetxea. The effect of process parameters on ultraviolet
cured out of die bent pultrusion process. Composites Part B: Engineering. Vol. 89. Pp. 9–17. 15
March,. 2016


3


Tipo de producción: ARTÍCULO


I. Tena, A. Esnaola, M. Sarrionandia, I. Ulacia, J. Torre, J. Aurrekoetxea. Out of die ultraviolet cured
pultrusion for automotive crash structures. Composites Part B Engineering 09/2015. 2015


4


Tipo de producción: ARTÍCULO


Trabajos presentados en congresos nacionales o internacionales


1


I. Tena, I. Sáenz-Domínguez, M. Mateos, M. Sarrionandia, J. Aurrekoetxea 17th European
Conference on Composite Materials. Munich. 26-30 June,


Out of die ultraviolet pultrusion process set-up: limitations of photo-
differential scanning calorimetry analysis


Título:


Ámbito congreso: Internacional


País: Germany


2


I. Sáenz-Domínguez, I. Tena, M. Mateos, M. Sarrionandia, J. Aurrekoetxea 17th European
Conference on Composite Materials. Munich. 26-30 June,


Characterisation of ultraviolet curing resins for 3D pultrusionTítulo:


Ámbito congreso: Internacional


País: Germany


3


I. Tena, I. Saénz-Domínguez, M. Sarrionandia, J. Aurrekoetxea Actas del XI Congreso Nacional de
Materiales Compuestos (MATCOMP 15). Madrid. 6-8 Julio. Pp. 691-696,


Comparación entre el curado ultravioleta y el infrarrojoTítulo:


Ámbito congreso: Nacional


País: Spain
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Trabajos presentados en congresos nacionales o internacionales


4


I. Sáenz-Domínguez, I. Tena, M. Sarrionandia, J. Aurrekoetxea, Actas del XI Congreso Nacional de
Materiales Compuestos (MATCOMP 15). Madrid. 6-8 Julio. Pp. 399-404,


Curado infrarrojo de de laminados epoxy/fibra de carbono para
aurtomoción


Título:


Ámbito congreso: Nacional


País: Spain


5


I. Tena, M. Sarrionandia, J. Aurrekoetxea, J. Torre Actas del XI Congreso Nacional de Materiales
Compuestos (MATCOMP 15). Madrid. 6-8 Julio. Pp. 375-380,


Influencia de la cadencia del tiempo de exposición en las propiedades
interlaminares de un compuesto curado mediante radición ultravioleta


Título:


Ámbito congreso: Nacional


País: Spain


6


I. Tena, M. Sarrionandia, J. Aurrekoetxea, J. Torre Materialen Zientzia eta Teknologiaren II.
Kongresua. Donostia. Euskal Herriko Unibertsitateko Argitalpen Zerbitzua. Pp.184-187,


UV ontzea karakterizatzeko teknika. Erretxina eta konpositearen
desberdintasuna


Título:


Ámbito congreso: Nacional


País: Spain


7


I. Tena, M. Sarrionandia, J. Aurrekoetxea, J. Torre Proceedings of ECCM16 - 16th EUROPEAN
CONFERENCE ON COMPOSITE MATERIALS


Selection of LED or conventional UV lamp based on the composite
thickness


Título:


Ámbito congreso:


País:


8


I. Tena, M. Sarrionandia, J. Torre, J. Aurrekoetxea Actas del X Congreso Nacional de Materiales
Compuestos (MATCOMP 13)


Monitorizado del curado ultravioleta (UV) de un compuesto poliéster
reforzado con fibra de vidrio


Título:


Ámbito congreso:


País:


9


I. Tena, M. García, G. Aretxaga, M. Sarrionandia Actas del X Congreso Nacional de Materiales
Compuestos (MATCOMP 13)


Concepción y fabricación de hormigón polímero estructural: insertos
metálicos y precisión dimensional


Título:


Ámbito congreso:


País:
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Trabajos presentados en congresos nacionales o internacionales


10


I. Tena, J.A. Arakama, M. Sarrionandia, J. Torre, J. Aurrekoetxea Procceedings of ECCM15 - 15
TH EUROPEAN CONFERENCE ON COMPOSITE MATERIALS


Effect of thickness on the interfacial strength of layer by layer in situ UV
curing


Título:


Ámbito congreso:


País:


Otros méritos


Ayudas y becas obtenidas


1 Denominación de la ayuda: Becas de carácter general para estudios universitarios


Finalidad:


Entidad que la concede: Gobierno vasco


Fecha de concesión: Duración de la
ayuda:


2 Denominación de la ayuda: Becas de Mondragon Goi Eskola Politeknikoa


Finalidad:


Entidad que la concede: Mondragon Unibertsitatea


Fecha de concesión: Duración de la
ayuda:


3 Denominación de la ayuda: Beca predoctoral - Ayuda de formación de personal investigador -
BFI - 2011 - 228


Finalidad:


Entidad que la concede: Gobierno Vasco


Fecha de concesión: Duración de la
ayuda:


4 Denominación de la ayuda: Exención de los precios públicos de los servicios de enseñanza
correspondiente a la matrícula de honor obtenida en bachillerato


Finalidad:


Entidad que la concede: Gobierno Vasco


Fecha de concesión: Duración de la
ayuda:
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6.2. PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS 


En el presente curso 2016-17 la Institución cuenta con 66 personas para el desarrollo de las tareas propias del Personal de Administración y Servicios. 


En la siguiente tabla se muestra información detallada (sexo, tipo de contrato, régimen de dedicación y trienios) de cada una de ellas: 


Nº AÑO SERVICIO DE APOYO - PAS CATEGORIA ADMINISTRATIVA SEXO TIPO CONTRATO REGIMEN DEDICACION TRIENIOS 


1 2016 RELACIONES INTERNACIONALES Personal de Servicios Generales M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 3 


2 2016 ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS Personal Administrativo M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo parcial 4 


3 2016 ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS Personal Administrativo M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 4 


4 2016 PERSONAL APOYO INVESTIGACIÓN Colaborador / ayudante de investigación H Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo parcial 2 


5 2016 PERSONAL APOYO INVESTIGACIÓN Colaborador / ayudante de investigación H Contrato temporal Dedicación a tiempo completo 0 


6 2016 SISTEMAS DE INFORMACIÓN Personal de Servicios Generales M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 9 


7 2016 ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS Personal Administrativo M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo parcial 4 


8 2016 PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS Personal de Servicios Generales M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 6 


9 2016 ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS Personal Administrativo M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 0 


10 2016 PERSONAL APOYO INVESTIGACIÓN Colaborador / ayudante de investigación H Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 9 


11 2016 SECRETARIA DE DIRECCIÓN Personal de Servicios Generales M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo parcial 5 


12 2016 PERSONAL DE APOYO SANITARIO Y SOCIAL AL ALUMNO Personal de Servicios Generales H Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 3 


13 2016 PERSONAL DE APOYO SANITARIO Y SOCIAL AL ALUMNO Personal de Servicios Generales H Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 6 


14 2016 ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS Personal Administrativo M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo parcial 3 


15 2016 SERVICIOS ACADÉMICOS Personal Administrativo M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 2 


16 2016 ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS Personal Administrativo M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 9 


17 2016 PERSONAL APOYO INVESTIGACIÓN Colaborador / ayudante de investigación H Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 3 


18 2016 SERVICIOS ACADÉMICOS Personal de Servicios Generales M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 2 


19 2016 PERSONAL APOYO INVESTIGACIÓN Colaborador / ayudante de investigación M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 2 


20 2016 ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS Personal Administrativo M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 9 


21 2016 ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS Personal Administrativo M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 4 


22 2016 ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS Personal Administrativo M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 3 


23 2016 SISTEMAS DE INFORMACIÓN Personal de Servicios Generales H Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 6 


24 2016 ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS Personal Administrativo M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 2 


25 2016 SERVICIOS ACADÉMICOS Personal de Servicios Generales M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 5 


26 2016 SECRETARIA DE DIRECCIÓN Personal Administrativo M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 7 


27 2016 ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS Personal Administrativo M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 9 


28 2016 SERVICIOS ACADÉMICOS Personal de Servicios Generales M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 2 


29 2016 PERSONAL APOYO INVESTIGACIÓN Colaborador / ayudante de investigación H Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 5 


30 2016 PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS Personal de Servicios Generales H Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 3 
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31 2016 SERVICIOS ACADÉMICOS Personal de Servicios Generales M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 8 


32 2016 PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS Personal de Servicios Generales M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo parcial 5 


33 2016 ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS Personal Administrativo M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 5 


34 2016 SECRETARIA DE DIRECCIÓN Personal Administrativo M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 2 


35 2016 SECRETARIA DE DIRECCIÓN Personal Administrativo M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 14 


36 2016 ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS Personal Administrativo M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 6 


37 2016 PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS Personal de Servicios Generales H Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 2 


38 2016 SERVICIOS ACADÉMICOS Personal de Servicios Generales M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 2 


39 2016 PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS Personal Administrativo H Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 10 


40 2016 PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS Personal de Servicios Generales M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 0 


41 2016 PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS Personal de Servicios Generales H Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 7 


42 2016 SISTEMAS DE INFORMACIÓN Personal de Servicios Generales M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 5 


43 2016 PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS Personal de Servicios Generales H Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 4 


44 2016 SERVICIOS ACADÉMICOS Personal Administrativo M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 9 


45 2016 SECRETARIA DE DIRECCIÓN Personal de Servicios Generales M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 3 


46 2016 SERVICIOS ACADÉMICOS Personal de Servicios Generales M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 6 


47 2016 PERSONAL APOYO INVESTIGACIÓN Colaborador / ayudante de investigación H Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 8 


48 2016 PERSONAL APOYO INVESTIGACIÓN Colaborador / ayudante de investigación H Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 1 


49 2016 PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS Personal de Servicios Generales H Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 8 


50 2016 SERVICIOS ACADÉMICOS Personal Administrativo M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 5 


51 2016 PERSONAL DE APOYO SANITARIO Y SOCIAL AL ALUMNO Personal de Servicios Generales M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 3 


52 2016 ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS Personal Administrativo M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo parcial 6 


53 2016 SECRETARIA DE DIRECCIÓN Personal de Servicios Generales M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 4 


54 2016 SISTEMAS DE INFORMACIÓN Personal de Servicios Generales H Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 7 


55 2016 ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS Personal Administrativo M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 9 


56 2016 SERVICIOS ACADÉMICOS Personal de Servicios Generales M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 5 


57 2016 PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS Personal de Servicios Generales M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 6 


58 2016 PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS Personal de Servicios Generales H Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 3 


59 2016 PERSONAL APOYO INVESTIGACIÓN Colaborador / ayudante de investigación H Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 4 


60 2016 PERSONAL DE APOYO SANITARIO Y SOCIAL AL ALUMNO Personal de Servicios Generales M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 6 


61 2016 PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS Personal de Servicios Generales H Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 5 


62 2016 SISTEMAS DE INFORMACIÓN Personal de Servicios Generales H Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 3 


63 2016 DIRECCIÓN GENERAL Personal de Coordinación / Dirección H Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 4 


64 2016 RELACIONES INTERNACIONALES Personal de Coordinación / Dirección H Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 3 


65 2016 SERVICIOS ACADÉMICOS Personal de Coordinación / Dirección H Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 4 


66 2016 SERVICIOS ACADÉMICOS Personal de Coordinación / Dirección M Contrato indefinido o fijo Dedicación a tiempo completo 3 


   El PAS coloreado con este tono presta su servicio en el campus Donostialdea     
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En resumen, el PAS de la institución se halla configurado tal como se detalla a continuación, indicando el servicio de apoyo del que se trata en cada caso, 
la categoría de las persona(s) que presta(n) ese servicio y el número de personas: 
 


 
 


* Nota: Se han utilizado las categorías definidas para el PAS en los ficheros del SIIU 
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A continuación se detalla la dedicación del PAS en los distintos campus: 
 


 
 
* Nota: Se han utilizado las categorías definidas para el PAS en los ficheros del SIIU 
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Este Grado se imparte en el Campus Mondragon y, de los 58 PAS del Centro en este Campus, se dedican al Grado en Ingeniería Mecánica el equivalente 
a 12,73 PAS EJC (para el cálculo de esta dedicación se han tomado en cuenta el nº total de alumnos matriculados en el título): 
 


 
 
                             


* Nota: Se han utilizado las categorías definidas para el PAS en los ficheros del SIIU 
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7.1. JUSTIFICACIÓN DE LA ADECUACIÓN DE LOS MEDIOS MATERIALES Y 
SERVICIOS DISPONIBLES. 


 
Materiales y servicios disponibles en la Universidad 


Aulas de docencia:  


En el 2011-2012 (con los cuatro cursos del grado implantados) los alumnos matriculados 


en Grado en Ingeniería Mecánica suman 353. Las aulas destinadas a la docencia para 


estos alumnos se hallan ubicadas en dos campus: Mondragón (con 209 alumnos) y Ordizia 


(con 144 alumnos), que suman un total de 1540 m2 de superficie de aulas de docencia. 


Ello hace un ratio de 4,36 m2 /alumno. 


 


Curso 


Año 2011-12 


Mondr. Ord. 


1º  
77 (66 


NUEV +11 
REP)


42 (35 
NUEV + 7 


REP)


2º 32 30 


3º 48 45 


4º 52 27 


TOTAL ALUMNOS EN 
GRADO POR CAMPUS 


209 144 


TOTAL 353 


NUEV.- Nuevos 
REP.- Repetidores 
 


Se considera que la demanda de plazas de nuevo ingreso en la modalidad presencial se ha 


estabilizado. Los alumnos del curso de adaptación para quienes se ha previsto 40 plazas 


por curso en los próximos 4 años académicos, no requieren de aulas de docencia, sino de 


la infraestructura de la plataforma ON LINE que se especifica más adelante en este mismo 


capítulo. 


 


Como puede apreciarse, esta previsión contempla una reducción del número de alumnos 


con respecto a las cifras que manejamos actualmente, debido a que la oferta académica de 


la EPS se ha diversificado en este nivel de Grado. A la vista de los datos, cabe afirmar que 


esta Institución dispone de los espacios de docencia requeridos para impartir las 


enseñanzas del título que presenta a homologación en esta memoria. 


 


Todas las aulas de teoría están dotadas de pizarra, retroproyector, cañón, ordenador (o 


terminal) y acceso a red. Son adecuadas en cantidad y calidad a las necesidades del grupo 


de alumnos que deben acoger en cada caso y a las metodologías previstas para el 


desarrollo de la docencia: clases participativas, trabajo en equipo, etc. 


 


Para el estudio y el desarrollo de trabajos individuales y en equipo fuera del horario lectivo, 


los alumnos del título disponen (compartiéndolos con los alumnos del resto de titulaciones 
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de la Escuela) de las aulas de docencia libres, de varias salas de trabajo en la biblioteca, 


de dos salas de proyectos y de 16 salas de ordenadores conectados a red, que garantizan 


el uso individual de los ordenadores. Además, en el campus de Mondragon existe conexión 


a red inalámbrica. 


En la Intranet se les informa de los recursos de sistemas de información de que disponen y 


se explica el funcionamiento de las aulas informáticas en horario lectivo y no lectivo. Las 


necesidades de aulas y equipos informáticos para la docencia las gestiona el 


Departamento responsable de la gestión de horarios; y el uso discrecional por parte del 


alumnado es atendido por los propios alumnos, en función de la disponibilidad de los 


citados recursos; información que es pública y a la que puede accederse desde todos los 


PCs de la Escuela y desde la Secretaría Virtual.  


 


Finalmente, existe una “Normativa para la utilización de los recursos informáticos de la 


EPS” recogida en la Intranet que tiene por objeto: 1) Proteger la reputación y buen nombre 


de esta EPS en la Red (Internet); 2) Garantizar la seguridad, rendimientos y privacidad de 


los sistemas y máquinas de nuestra organización y de las demás; 3) Evitar situaciones que 


puedan causar a la EPS algún tipo de responsabilidad civil o penal; 4)  Preservar la 


privacidad y seguridad de nuestros usuarios; 5) Garantizar el correcto funcionamiento de 


los recursos informáticos de la EPS; y 6) Proteger la labor realizada por las personas que 


trabajan en nuestros servicios informáticos. 


 


Laboratorios y espacios experimentales: adecuación y equipamiento 


Los alumnos del título de Graduado en Ingeniería mecánica disponen para las prácticas en 


el Centro Educativo (Campus de Mondragon y Goierri conjuntamente) de los siguientes 


laboratorios, talleres y espacios experimentales, con el equipamiento que se detalla para 


cada uno de ellos: 


 


Laboratorio Materiales Compuestos 
 
- Equipos: Máquina de inyección de plásticos, Máquina de termoconformado, 


elaboración de piezas de material compuesto por contacto a mano y por bolsa de 
vacío, prensa para RTM; estufas para curado. 


- Número de puestos: Hasta 8 alumnos haciendo prácticas simultáneamente. 
 
Laboratorio de Preparación de muestras 
 
- Equipos: Cortadora metalográfica, engastadora de muestras, lijadoras y pulidoras 


metalográficas, campana extractora de gases para la realización de ataques. 
- Número de puestos: Hasta 4 alumnos realizando prácticas simultáneamente. 
 
Laboratorio Microscopía 
 
- Equipos: Microscopio óptico y macroscopio óptico, ambos con videocámara y software 


de adquisición de imágenes; microscopio electrónico de barrido con microsonda 
- Número de puestos: Hasta 8 alumnos haciendo prácticas simultáneamente. 
 
Laboratorio de Ensayos Mecánicos Estáticos 
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- Equipos: Durómetro Rockwell, Durómetro Brinell, Durómetro Vickers, microdurómetro 


Vickers/Knoop; Máquinas Universales de Ensayos (tracción, compresión, flexión) 
- Número de puestos: Hasta 8 alumnos haciendo prácticas simultáneamente. 
 
Laboratorio de Ensayos Mecánicos Dinámicos 
 
- Equipos: Péndulo Charpy de 300 J; Tribómetro 
- Número de puestos: Hasta 8 alumnos haciendo prácticas simultáneamente. 
 
Laboratorio de Tratamientos térmicos 
 
- Equipos: 2 hornos de mufla (hasta 1000 ºC), 2 estufas (hasta 250 ºC) 
- Número de puestos: Hasta 4 alumnos haciendo prácticas simultáneamente. 
 
Taller Mecánica General 
 
- Equipos: 14 tornos horizontales, 15 fresadoras universales, 6 taladros de columna, 2 


sierras de cinta, 2 planeadoras, 1 afiladora, 2 esmeriles. 
- Número de puestos: Hasta 28 alumnos haciendo prácticas. 
 
Taller de conformado 1 
 
- Equipos: 1 maquina de electroerosión por hilo y 1 por penetración, 1 laser, 2 prensas 


hidráulicas, 1 prensa mecánica, 1 punzonadora, 1 cizalla, 1 centro de mecanizado, 1 
curvadora, 1 alimentadora de chapa 


- Número de puestos: Hasta 8 alumnos realizando prácticas simultáneamente. 
 
Taller de mecanizado 
 
- Equipos: 4 tornos CNC, 4 centros de mecanizado, 1 sierra de cinta, 1 torno revolver, 3 


fresadoras universales, 2 tornos paralelos, 2 taladros de columna, 1 esmeril 
- Número de puestos: Hasta 8 alumnos haciendo prácticas simultáneamente. 
 
Taller de abrasión 
 
- Equipos: 1 rectificadora cilindrica, 1 rectificadora tangencial, 1 planeadora, 2 esmeriles, 


1 canteadora, 4 afiladoras, 1 afiladora de brocas. 
- Número de puestos: Hasta 8 alumnos haciendo prácticas simultáneamente. 
 
Laboratorio de CNC 
 
- Equipos: 3 centros de mecanizado CNC didácticos, 3 tornos CNC didácticos, 18 


puestos de sobremesa de CNC. 
- Número de puestos: Hasta 25 alumnos haciendo prácticas simultáneamente. 
 
Taller de soldadura 1 
 
- Equipos: 2 equipos de soldadura eléctrica, 1 equipo de soldadura semiautomática MIG-


MAG, 1 equipo de soldadura TIG, 1 esmeril. 
- Número de puestos: Hasta 8 alumnos haciendo prácticas simultáneamente. 
 
Laboratorio de Metrología 
 
- Equipos: Máquina tridimensional de medición por coordenadas, aparatos de medición 


analógicos y digitales, rugosímetro, patrones, proyector de perfiles. 
- Número de puestos: Hasta 8 alumnos haciendo prácticas simultáneamente. 
 
Taller de Montaje 
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- Equipos: Taladro de columna, torno convencional, esmeril, prensas de montaje 
mecánica y hidráulica, grupo hidráulico, maqueta neumática, herramientas específicas 
de montaje / desmontaje, herramientas de mano, mesas de trabajo con tornillos de 
mesa. 


- Número de puestos: Hasta 18 alumnos realizando prácticas simultáneamente. 
 
Laboratorio de Mecánica Aplicada 
 
- Equipos: Maquetas para prácticas: flexión, pandeo, vibraciones, rozamiento, 


estructuras. Equipos para medidas experimentales de tensiones: extensometría y 
fotoelasticidad. Equipos para ensayos de máquinas: excitadores electrodinámicos, 
martillos de impactos, acelerómetos, analizadores de espectros, etc. 


- Número de puestos: Hasta 16 alumnos realizando prácticas simultáneamente. 
 
 
 
 
Laboratorio de Neumática 
 
- Equipos: 8 paneles equipados con material neumático, eléctrico y válvulas 


proporcionales para la realización de prácticas de montajes electro neumáticos.  
- Número de puestos: Hasta 24 alumnos haciendo prácticas simultáneamente. 
 
Laboratorio de Hidráulica 
 
- Equipos: 8 paneles equipados con material variado de hidráulica convencional y  


proporcional, además de elementos  eléctricos, para la realización de montaje de 
circuitos hidráulicos diversos. 


- Número de puestos: Hasta 24 alumnos haciendo prácticas simultáneamente. 
 
Laboratorio de Autómatas Programables y sensores: 
 
- Equipos: 12 puestos con PLC’s  y PC’s para la realización de prácticas de 


programación de PLC’s realizando montajes reales con maquetas que simulan 
procesos industriales. 
o Maqueta de prensa hidráulica 
o Maqueta de un puesto de identificación de diferentes tipos de pieza. 
o Maqueta de  Estación de mecanizado.  
o Maqueta de atornillado. 
o Maqueta de marcado 
o Maqueta de estación de taladrado. 
o Maqueta de manipulación de piezas e identificación. 


- Maqueta de sensórica, permite analizar las características funcionales de distintos tipos 
de sensores, todo/nada, analógicos y digitales. 


- Número de puestos: Hasta 24 alumnos haciendo prácticas simultáneamente. 
 
Laboratorio de Fluidos 
 
- Equipos para:  


o Medición pérdidas de carga primarias y secundarias 
o Fuerzas sobre superficies sumergidas 
o Medición de propiedades termofísicas y de transporte de fluidos: viscosidad, 


densidad,….. 
o Medición de presión. 
o Determinar la altura metacéntrica. 
o Analizar bombas centrífugas serie-paralelo. 
o Determinar curvas características de una bomba centrifuga. 
o Estudio de turbinas. 
o Estudio del efecto Venturi, Bernoulli y cavitación. 
o Densímetro ANTON PAAR DMA5000 
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o Reómetro ANTON PAAR. 
o Refractómetro 
o Viscosímetro de caída de bola. 
o Balanzas de precisión 
o Baños termostáticos para control de temperatura en los equipos de determinación 


de propiedades de los fluidos. 
o Instalación para de terminar otras propiedades de transporte, difusión molecular, 


difusión térmica, …. 
o 4 puestos de simulación numérica para trabajar con el software comercial FLUENT. 


- Número de puestos: Hasta 15 alumnos haciendo prácticas simultáneamente. 
 
Laboratorio de Accionamientos eléctricos 
 
- Equipos:  


o 4 panales para montaje  de automatismos cableados con accionamientos 
eléctricos. Diferentes modos de arranque de máquinas eléctricas asíncronas, 
(arranque directo, estrella-triangulo, arrancador estático) 


o 4 paneles de análisis de máquinas de corriente continua y alterna. 
o 4 Maqueta regulación de velocidad de accionamientos eléctricos. 


  
- Número de puestos: Hasta 24  alumnos haciendo prácticas simultáneamente (2 por 


cada practica). 
 


Laboratorio de Electrónica básica y automatismos eléctricos 
 
- Equipos:  


o 8 panales para montaje  de automatismos eléctricos cableados para conocimiento 
de aparellaje eléctrico industrial variado. 


o 8 paneles para medición y análisis de variables eléctricas equipados con 
polímetros, osciloscopios,... 


o 4 puestos de trabajo para análisis de regulación industrial (PID) 
  
- Número de puestos: Hasta 24  alumnos haciendo prácticas simultáneamente. 
 
Taller de Soldadura 2 
 
- Equipos:  


o 30 equipos de soldadura eléctrica 
o 15 equipos de soldadura MIG MAG 
o 15 equipos de MIG MAG sinérgica 
o 15 equipos de soldadura TIG 


  
- Número de puestos: hasta 60 alumnos realizando prácticas simultáneamente 


 
Laboratorio de Soldadura 
 
- Equipos:  


o 1 equipo de soldadura de arco sumergido 
o 1 equipo de soldadura de microplasma 
o 1 equipo de soldadura por puntos 


  
- Número de puestos: hasta 6 alumnos realizando prácticas simultáneamente 


 
Taller de conformado 2 
 
- Equipos:  


o 2 cizallas 
o 1 plegadora CNC 
o 1 punzonadora CNC 
o 1 corte por plasma 


cs
v:


 7
36


46
73


90
80


96
55


03
07


08
73







o 2 curvadoras de rodillos 
o 1 curvadora de tubos 


  
- Número de puestos: hasta 16 alumnos realizando prácticas simultáneamente 


 
Laboratorio de Robótica 
 
- Equipos:  


o 2 robots de soldadura MIG MAG 
  
- Número de puestos: hasta 4 alumnos realizando prácticas simultáneamente 


 
 


Laboratorio Láser 
 
- Equipos:  


o 1 láser de diodo (cabezal CNC) 
o 1 láser de neodimio YAG (robot) 


  
- Número de puestos: hasta 4 alumnos realizando prácticas simultáneamente 


 
 


Laboratorio de Soldadura por fricción 
 
- Equipos:  


o 1 máquina de soldadura por fricción 
  
- Número de puestos: hasta 4 alumnos realizando prácticas simultáneamente 


 
 


Laboratorio de ensayos no destructivos 
 
- Equipos:  


o 3 yugos y lámparas ultravioleta para partículas magnéticas 
o 1 bancada de partículas magnéticas 
o 6 puestos con aspiración para ensayo de líquidos penetrantes 
o 4 equipos digitales para ensayo de ultrasonidos 
o 1 equipo analógico para ensayos de ultrasonidos 


  
- Número de puestos: hasta 16 alumnos realizando prácticas simultáneamente 
 
Con el fin de garantizar que todos los alumnos realizan las prácticas planificadas a lo largo 


de los estudios, los grupos de teoría se desdoblan en grupos de prácticas de 6 a 12 


alumnos en función de la materia y los laboratorios utilizados. Y si en las prácticas se 


requiere el uso de equipamiento especializado los alumnos realizan las prácticas en grupos 


de 3 ó 4 alumnos, para realizar de forma rotativa las prácticas planificadas. 


 


Software específico 


Para el desarrollo de las enseñanzas, se pone a disposición de los alumnos el software 


siguiente en función de la actividad para la que se reuqiera: 


 


 Cálculo y estadística: maple, matlab, minitab 
 Programación: QT-Octave, matlab 
 Diseño mecánico (CAD): Autocad mechanical, SolidWorks 
 Materiales: CES (selección de materiales) 


cs
v:


 7
36


46
73


90
80


96
55


03
07


08
73







 Procesos de fabricación: Gibbs CAM  
 Cálculo de estructuras: CYPE 
 Modelado y simulación: Matlab 
 Gestión de proyectos: Microsoft proyect 
 Herramientas TICs: Software libre de la red (linkedin, googleDocs,…) 


 


 


Medios materiales y servicios disponibles en las Instituciones colaboradoras 


Los alumnos cursan parcialmente los estudios en otras Instituciones, bien cuando 


participan en programas de movilidad, bien cuando realizan las prácticas externas en las 


empresas.  


Los programas de movilidad al amparo del programa Erasmus se realizan en 


Universidades y laboratorios de Investigación, de prestigio y calidad reconocidos a nivel 


europeo. No obstante, el Departamento de Relaciones Internacionales verifica ‘in situ’ estos 


extremos con visitas periódicas a los alumnos a lo largo de su estancia en el extranjero, y a 


través de las encuestas de satisfacción cumplimentadas por los alumnos que participan en 


los programas de movilidad.  


En el caso de las prácticas externas en empresas asociadas al PFC1, a los estudiantes que 


participan en ellas se les asigna un director y un tutor: el director orienta al alumno en los 


aspectos técnicos del proyecto; y los cometidos del tutor, cuya responsabilidad recae 


siempre en una persona de la Escuela, son principalmente, velar por que el trabajo reúna 


los requisitos académicos exigidos, y por que el alumno cuente en la empresa con los 


materiales y servicios, en cantidad y calidad suficiente, para el desarrollo del PFC. 


Actualmente la tutoría de PFC se lleva a cabo con ayuda de la plataforma Moodle. 


Al finalizar la estancia en la empresa los alumnos cumplimentan una encuesta en la que 


exponen su nivel de satisfacción en relación los medios materiales y servicios de los que 


ha dispuesto para el desarrollo del PFC. Cuando la satisfacción no es la adecuada se 


emprenden las acciones de mejora que el Comité de PFC estime adecuadas al caso.  


Con el mismo objeto, los responsables de las empresas cumplimentan otra encuesta de 


satisfacción que sirve también como contraste externo del perfil profesional y de las 


competencias adquiridas por nuestro alumnado. 


 


Espacios y equipamiento del personal académico y del personal de servicios 


El personal académico con docencia en este título (41 profesores y 3 doctorandos) 


pertenece a 2 Departamentos: el de Mecánica y Producción Industrial y el de Electrónica e 


Informática, distribuidos en las áreas de conocimiento de Mecánica, Fabricación, 


Organización Industrial, Ciencias Básicas, Informática, Electrónica y Telecomunicaciones. 


La superficie total estimada en m2 para el desarrollo y coordinación de las funciones de 


todo el personal docente e investigador (PDI) de esta EPS suma en torno a 1500 m2 lo que 


                                                 
1 PFC- El acrónimo PFC, de ‘Proyecto Fin De Carrera’, se utiliza en repetidas ocasiones a lo largo de este capítulo. En 
el Grado el Proyecto Fin de Carrera se denominará Trabajo Fin de Grado, ‘TFG’; pero todo lo referido al ‘PFC’ actual es 
aplicable al futuro TFG. 


cs
v:


 7
36


46
73


90
80


96
55


03
07


08
73







hace un ratio de 11,53 m2 por persona. Todos los puestos de trabajo están dotados de 


ordenador y acceso a la red.  


El personal de Administración y Servicios (PAS) de la Escuela Politécnica Superior cuenta 


con una superficie total de 768,12 m2, lo que hace un ratio de 12,19 m2/persona. También 


para este colectivo la dotación de medios y recursos es adecuada: todos los puestos de 


trabajo tienen un ordenador de uso exclusivo con punto de conexión a la red y una 


impresora por cada 3 personas.  


Además de las superficies contempladas en cada uno de los Departamentos, existen varias 


salas de reuniones multifuncionales que incrementan la superficie a disposición tanto del 


PDI como del PAS.  


 


Biblioteca y acceso a fondos documentales 


 
La Biblioteca es un centro de recursos para el aprendizaje y la Investigación de 1650 m2, 


equipada con red inalámbrica, en el que se encuentran los siguientes equipamientos: 294 


puestos de trabajo, 8 salas de trabajo y 1 sala de ordenadores.   


Ofrece a los usuarios 62 PC/terminales para dar acceso, según el perfil establecido para 


cada usuario, a todas las aplicaciones informáticas necesarias para el desarrollo de su 


formación. Cuenta también con impresoras, lectores de CD, lectores de DVD, escáner, etc..  


El horario de apertura habitual es de 7:45h. a 24:00h., excepto en el último tercio de cada 


semestre que permanece abierta hasta las 2:00h., adecuando el horario a las necesidades 


de los alumnos.  


Al objeto de cumplir con los cometidos que tiene asignados, la biblioteca ofrece, entre 


otros, los siguientes recursos de información: 


 Acceso al catálogo conjunto de las bibliotecas de M.U., y enlaces desde estos a 


otros catálogos. 


 Acceso a la información más relevante en el mundo de la ingeniería a través del 


portal Engineering Village, con acceso a Compendex e Inspect, Portal ISI Web of 


Knowledge, Bases de Datos del CSIC, etc. 


 Acceso a revistas electrónicas. 


 Acceso al servicio de alertas de sumarios electrónicos; así como a servicios de 


alertas electrónicas de otras Universidades con las que colabora (Dialnet), y a 


grandes fuentes de sumarios electrónicos (Ingenta…). 


 Acceso a Refwoks (aplicación para la gestión de referencias bibliográficas). 


 


Y entre los servicios que presta, destacan los siguientes: 


 Información bibliográfica especializada. 


 Préstamo interbibliotecario. 


 Préstamo de tarjetas de comunicaciones para acceso a red inalámbrica; de 


ordenadores portátiles; de videocámaras; y de equipos de reproducción, 


tratamiento y edición de imágenes. 


cs
v:


 7
36


46
73


90
80


96
55


03
07


08
73







 Cursos de formación a alumnos, profesores e investigadores para la utilización de 


la biblioteca y los recursos de información que esta ofrece. 


 
Otras instalaciones al servicio de los alumnos 


Se incluyen en este apartado varios espacios comunes que, sin estar ligados directamente 


con la formación académica de los alumnos ni a ninguna enseñanza en concreto, 


contribuyen a su integración en el campus universitario y a su desarrollo personal, tales 


como: 


 El Colegio Mayor Pedro Viteri y Arana, con capacidad para 280 estudiantes. Ofrece 


a los alumnos alojamiento y formación complementaria 


 Locales comunes, cafetería y comedor para todo el personal (alumnos, PDI o PAS 


que requieran de estos servicios). 


 Instalaciones deportivas integradas en el campus universitario. 


 


 


 


Mecanismos para garantizar la revisión y el mantenimiento de los materiales y 


servicios, y su actualización 


Todas estas instalaciones son adecuadas en cantidad y en calidad; y la labor de 


mantenimiento desarrollada a distintos niveles por el departamento de Gestión de Edificios 


de esta Escuela Politécnica Superior es fundamental. Entre otras destacamos:  


 el mantenimiento preventivo de todos los edificios, instalaciones, talleres y 


laboratorios, 


 la responsabilidad de limpieza y celaduría de los edificios,  


 la responsabilidad sobre el equipamiento didáctico de las aulas, proponiendo la 


incorporación de las nuevas tecnologías de la información, y haciendo especial 


hincapié en la ergonomía del puesto del alumno, 


 la prevención de riesgos laborales y la gestión medioambiental,  


 


El PG económico anual, contempla la Previsión de Gastos e Ingresos del ejercicio, tanto de 


la Institución como de cada Unidad Estratégica de Gestión; y la Previsión de Inversiones en 


función de las subvenciones y de los resultados que se esperan obtener. Estas partidas 


presupuestarias se destinan a la remodelación de espacios, la renovación, la adaptación a 


las normas de seguridad y a la adecuación a la norma de accesibilidad universal y diseño 


para todos. Merced a estas continuas mejoras todos los espacios exteriores del Campus y 


todos los edificios en los que se ubican las aulas y espacios experimentales que requieren 


los alumnos del título están adaptados a dicha norma de accesibilidad. 


Por lo que concluimos este capítulo indicando que la titulación dispone de todos los 


recursos materiales y servicios requeridos para el desarrollado de las actividades 


formativas planificadas; y que se contemplan mecanismos para realizar o garantizar la 
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revisión y el mantenimiento de los materiales y servicios disponibles en la universidad y en 


las instituciones colaboradoras, así como los mecanismos de su actualización.  
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I. RESULTADOS PREVISTOS 
 
8.1. VALORES CUANTITATIVOS ESTIMADOS PARA LOS INDICADORES Y SU 


JUSTIFICACIÓN: TASA DE GRADUACIÓN, TASA DE ABANDONO, TASA DE 
EFICIENCIA. 
 


Las estimaciones de tasa de graduación, tasa de abandono y tasa de eficiencia que se 


presentan a continuación se basan en los datos históricos y tendencias observadas en la 


titulación de Ingeniería Técnica Industrial, especialidad Mecánica, debido a que a los 


estudios de Grado accederán estudiantes de perfil similar al de los que en la actualidad 


acceden a estas enseñanzas de Ingeniería Técnica. Para ello se han tomado como 


referencia las cohortes de ingreso de los años académicos 2002-03 y 2003-04. 


 


 Tasa de graduación 
 


Se entiende por tasa de graduación el porcentaje de estudiantes que finalizan la 


enseñanza en el tiempo previsto en el plan de estudios o en un año académico más 


en relación con su cohorte de entrada. 


 
Datos procedentes de Ingeniería Técnica Industrial, especialidad Mecánica 


 
 % estudiantes 


finalizan en 
tiempo previsto 


% estudiantes 
finalizan en tiempo 
previsto más un año 


Tasa de graduación 


Cohorte ingreso 2003-04 22% 26% 48% 
Cohorte ingreso 2002-03 27% 30% 57% 


 
 Tasa de abandono 


 
Se entiende por tasa de abandono la relación porcentual entre el número total de 


estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el título el año 


académico anterior y que no se han matriculado ni en ese año académico ni en el 


anterior. 


Datos procedentes de Ingeniería Técnica Industrial, especialidad Mecánica 


 


 % Tasa de abandono 
Cohorte ingreso 2003-04 33% 
Cohorte ingreso 2002-03 25% 


 
 Tasa de eficiencia 


 
Se entiende por tasa de eficiencia la relación porcentual entre el número total de 


créditos del plan de estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de 


sus estudios al conjunto de graduados de un determinado año académico y el 


número total de créditos en los que realmente han tenido que matricularse. 


 
Datos procedentes de Ingeniería Técnica Industrial, especialidad Mecánica 
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 % Tasa de eficiencia 
Cohorte ingreso 2003-04 61% 
Cohorte ingreso 2002-03 65% 


 


Sin embargo, dado que esta EPS ha querido aprovechar la adaptación al EEES para 


definir, en los estudios de modalidad presencial, un modelo educativo en el que sus 


ejes principales, 


-  la metodología de enseñanza-aprendizaje basada en problemas/proyectos,  


- el diseño del plan de estudios en créditos ECTS, y  


- el grado de compromiso e implicación del grupo de profesores con el grupo de alumnos de la 


titulación,  


se orientan, entre otros objetivos, a mejorar las tasas de graduación, abandono y 


eficiencia que vienen dándose en este título, se proponen los resultados indicados 


a continuación. 


 


Tasa de graduación 
(modalidad 
presencial) 


Tasa de abandono 
(modalidad 
presencial) 


Tasa de eficiencia 
(modalidad 
presencial) 


65% 20% 70% 
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