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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenación de las Enseñanzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Mondragón Unibertsitatea Escuela Politécnica Superior 20006195

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Máster Robótica y Sistemas de Control

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Máster Universitario en Robótica y Sistemas de Control por la Mondragón Unibertsitatea

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ingeniería y Arquitectura No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACIÓN

No

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MIREN IRUNE MURGIONDO BIAIN SECRETARIA DE LA ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR

Tipo Documento Número Documento

NIF 15364750Z

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

VICENTE ATXA URIBE RECTOR

Tipo Documento Número Documento

NIF 15983176Q

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

CARLOS GARCIA CRESPO DIRECTOR DE LA ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR

Tipo Documento Número Documento

NIF 30627545D

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

Loramendi 4 20500 Arrasate/Mondragón 629175687

E-MAIL PROVINCIA FAX

batxa@mondragon.edu Gipuzkoa 943791536
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3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 5/1999 de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde

al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de información, acceso,

rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de carácter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del

Procedimiento Administrativo Común, en su versión dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Gipuzkoa, AM 31 de octubre de 2018

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO
1.1. DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Máster Máster Universitario en Robótica y Sistemas de
Control por la Mondragón Unibertsitatea

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Sistemas Autónomos

Especialidad en Automatización

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ingeniería y Arquitectura Electrónica y automática Ingeniería y profesiones
afines

NO HABILITA O ESTÁ VINCULADO CON PROFESIÓN REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Unibasq-Agencia de Calidad del Sistema Universitario Vasco

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Mondragón Unibertsitatea

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

061 Mondragón Unibertsitatea

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCIÓN DE CRÉDITOS EN EL TÍTULO
CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE COMPLEMENTOS

FORMATIVOS
CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

90 0

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

45 30 15

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CRÉDITOS OPTATIVOS

Especialidad en Sistemas Autónomos 24.

Especialidad en Automatización 24.

1.3. Mondragón Unibertsitatea
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO

20006195 Escuela Politécnica Superior

1.3.2. Escuela Politécnica Superior
1.3.2.1. Datos asociados al centro
TIPOS DE ENSEÑANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA

Sí No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS
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PRIMER AÑO IMPLANTACIÓN SEGUNDO AÑO IMPLANTACIÓN

44 44

TIEMPO COMPLETO

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 20.0 60.0

RESTO DE AÑOS 12.0 72.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 20.0 60.0

RESTO DE AÑOS 12.0 72.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.mondragon.edu/es/master-universitario-sistemas-embebidos/guias-normativas

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACIÓN, ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS
3.1 COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES

BÁSICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

GENERALES

CG01 - Automatizar, controlar, mantener y dotar inteligencia a procesos industriales y sistemas autónomos dirigiendo proyectos
innovadores que garanticen su disponibilidad usando e integrando tecnologías punteras en entornos tanto industriales como
científicos y con la capacidad de asesorar sobre las alternativas más adecuadas considerando las especificaciones de los usuarios y
la normativa vigente

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CTR1 - Capacidad de trabajar en equipos multidisciplinares y en un entorno multilingüe y de comunicar, tanto de forma oral como
escrita, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas relacionadas con los temas afines al máster

CTR2 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con responsabilidad social

3.3 COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

CE01 - Identificar las necesidad de un proceso industrial o un sistema autónomo en en ámbito de los accionamientos
electromecánicos y seleccionar el más adecuado

CE09 - Diseñar, desarrollar e implementar técnicas de preprocesamiento y modelado de datos para predecir, clasificar y agrupar los
mismos, siendo capaz de interpretar y validar los modelos creados para la extracción del conocimiento

CE11 - Modelar y simular la cinemática y la dinámica de robots de diferentes tipos en entornos industriales

CE12 - Programar un robot para que se obtenga el comportamiento cinemático deseado

CE15 - Construir un dispositivo a medida para el control de un proceso o de un sistema autónomo

CE16 - Obtener señales físicas a partir de sensores y diseñar el acondicionamiento adecuado para su transferencia a los sistemas de
control tanto en contextos industriales como no industriales

CE20 - Seleccionar teorías y métodos relevantes de los campos de percepción y aplicarlos en un nuevo contexto

CETFM - Realización, presentación y defensa, una vez obtenidos todos los créditos del plan de estudios, de un ejercicio original
realizado individualmente ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto integral sobre robotica y sistemas de control de
naturaleza profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las enseñanza

4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES
4.1 SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISIÓN
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4.2- ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES

4.2.1 Acceso

1. El acceso directo a este Máster se autorizará a aquellos titulados y tituladas de Grados en ingeniería que acrediten haber adquirido las siguientes
competencias:

C1.- Interpretar y analizar circuitos eléctricos de complejidad baja para aplicaciones de transformación de la energía, de control y de acondicionamien-
to.

C2.- Diseñar circuitos eléctricos y electrónicos analógicos para aplicaciones sencillas como digitales.

C3.- Interpretar y analizar sistemas electrónicos digitales de complejidad media para aplicaciones de control y acondicionamiento.

C4.- Diseñar circuitos electrónicos digitales para aplicaciones sencillas.

C5.- Programar sistemas electrónicos digitales de complejidad media/alta para aplicaciones industriales.

C6.- Interpretar y analizar sistemas mecánicos simples.

C7.- Programar autómatas de complejidad media/alta para aplicaciones industriales.

En base a las competencias propuestas, tendrán acceso directo los titulados de los Grados o similares siguientes:

· Ingeniería en Electrónica Industrial

· Ingeniería de la Energía

· Ingeniería Mecatrónica

Tendrán acceso con complementos de formación los titulados de los siguientes Grados o similares:

· Ingeniería en Ecotecnologías en procesos industriales

· Ingeniería Biomédica

· Ingeniería en Informática

· Ingeniería en Sistemas de Telecomunicaciones

La acreditación de estas competencias se hará en base a la participación en cursos de formación, preferentemente de las materias afines al máster.
Así mismo se tendrá en cuenta la experiencia profesional en ámbitos como gestión de infraestructuras informáticas de una empresa, desarrollo de apli-
caciones web, administración y gestión de bases de datos, etc.

En base a lo expuesto, la tabla 1 muestra las asignaturas complementarias a cursar para acceder al Máster Universitario en Robótica y Sistemas de
Control en el caso de no poder acreditar las competencias con los estudios anteriores.

Competencias que deben adquirirse Tecnología electrónica Automatización industrial básica Teoría de máquinas y mecanismos Microprocesadores

C1.- Interpretar y analizar circuitos eléctri-

cos de complejidad baja para aplicaciones

de transformación de la energía, de control

y de acondicionamiento.

X

C2.- Diseñar circuitos eléctricos y electró-

nicos analógicos para aplicaciones sencillas

como digitales.

X

C3.- Interpretar y analizar electrónicos di-

gitales de complejidad media para aplica-

ciones de control y acondicionamiento.

X

C4.- Diseñar circuitos electrónicos digitales

para aplicaciones sencillas.

X

C5.- Programar sistemas electrónicos digi-

tales de complejidad media/alta para apli-

caciones industriales.

X

C6.- Interpretar y analizar sistemas mecáni-

cos simples.

X

C7.- Programar autómatas de complejidad

media/alta para aplicaciones industriales.

X

2. Podrán acceder los estudiantes en posesión de un título superior extranjero, expedido por una institución de educación superior del Espacio Euro-
peo de Educación Superior que facultan en el país expedidor del título para el acceso a enseñanzas de Máster. En este caso, se admitirá el acceso di-
recto al Máster o el acceso con formación complementaria previa, en función de la equiparabilidad del título extranjero con los referidos en el apartado
anterior.

C
SV

: 3
41

02
29

64
59

27
43

36
35

63
77

1 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s



Identificador : 4316926

7 / 75

3. Podrán acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educación Superior sin necesidad de la homologación
de sus títulos, previa comprobación por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formación equivalente a los correspondientes títulos uni-
versitarios oficiales españoles y que facultan en el país expedidor del título para el acceso a enseñanzas de postgrado. En este caso, se admitirá el ac-
ceso directo al Máster o el acceso con formación complementaria previa, en función de la equiparabilidad del título extranjero con los referidos en el
apartado anterior.

ADMISIÓN EN LOS ESTUDIOS

El Órgano encargado de la admisión de los estudiantes es el Comité Académico de la EPS de Mondragon Unibertsitatea.

Cumplidos los requisitos de acceso, la admisión de los estudiantes se hará en función de los siguientes dos criterios:

1.- el currículo académico de los alumnos (formación previa acreditada) y

2.- el expediente académico del alumno.

A los alumnos se les exigirá el nivel B2 (del Marco Común Europeo de Referencia para las Lenguas: Aprendizaje, Enseñanza, Evaluación), o equiva-
lente, de inglés, para ser admitidos en el máster, con el fin de garantizar que los alumnos dispongan del nivel suficiente para asegurar el seguimiento y
el aprendizaje, y la consecución de los resultados previstos. Y a los alumnos extranjeros de países con lenguas oficiales distintas del castellano, el ni-
vel B2, o equivalente, de español.

En el caso de que el número de plazas demandadas supere las ofertadas, la asignación de las plazas se realizará en función de la nota media obteni-
da mediante la siguiente formula:

Nota de admisión (NA): Nota media del expediente (90%) + nota del curriculum académico (10%)

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3.- Apoyo a estudiantes

El proceso MFROD.- ORIENTACIÓN AL ESTUDIANTE Y DESARROLLO DE LA ENSEÑANZA definido por la EPS-MU en su Sistema de Garantía In-
terna de la Calidad tiene por objeto ¿Identificar las acciones encaminadas a la orientación del estudiante e integrarlas en el desarrollo de la actividad
de enseñanza-aprendizaje, valorando los logros y el nivel de satisfacción de los estudiantes (ejercicio profesional).¿. Para ello, cuenta con las siguien-
tes entradas o inputs:

-Las acciones de orientación previas (realizadas a los alumnos de nuevo ingreso en la Universidad y en el título)

-El programa formativo

-Los proyectos realizados, exámenes, trabajos finales de Grado/Máster, ensayos, los PBLs

Con todas estas entradas se hace un estudio de la necesidad de acciones de acogida / apoyo / acción tutorial / formación integral al estudiante; se
diseñan dichas acciones; se preparan los materiales soporte para informar a los estudiantes; se difunde la información; se ejecutan las acciones de
orientación y se evalúa el resultado de estas.

El citado proceso recoge que las acciones de orientación se dirijan a los diferentes grupos de interés:

-Los alumnos/as

-Las empresas y centros tecnológicos (empleadores)

-La sociedad

Se trata, pues, de un proceso que contempla la orientación académica y profesional de los alumnos en la medida en que estos avanzan en el título y
que contiene las acciones que se detallan a continuación:

Orientación académica y asistencia en trámites académico-administrativos

· La interacción alumno-profesor, la evaluación continua y las tutorías de seguimiento se identifican como cauce fundamental para que los alumnos formulen sus
dudas y tengan opción de mejorar su rendimiento en las asignaturas.

· La atención del profesorado fuera de horas lectivas para aclarar dudas o para orientarles en la ejecución de los trabajos individuales o de grupo que se les han en-
comendado.

· La atención en Secretaría de Ingeniería y Secretaría Académica, fundamentalmente para aclarar temas de carácter general.
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· Sesiones informativas específicas a lo largo de todo el curso: orientación sobre los itinerarios formativos del título, sobre las opciones de internacionalización,
sobre opciones de continuidad de estudios, etc.

· Información, asesoramiento y asistencia en la formalización de trámites académico-administrativos, a los estudiantes que participen en programas de movilidad,
nacional o internacional.

· Información sobre los programas de becas y ayudas complementarias dirigidos a los alumnos.

Orientación profesional

· Sesiones de información para ilustrar las opciones de continuación de estudios en niveles superiores o para acceder al mundo laboral.

· Sesiones de información que ilustran el quehacer del egresado en empresas típicas del ámbito de conocimiento al que pertenece la titulación.

· Sesiones de información de los Colegios Profesionales (en el caso de titulaciones con atribuciones profesionales).

· Sesiones de información sobre los grupos de investigación y las líneas de investigación de la EPS-MU.

· Sesiones de información sobre la importancia de la globalización y deslocalización en el desarrollo profesional actual.

· Realización de visitas a empresas del ámbito de conocimiento al que pertenece la titulación.

· Visita a ferias sectoriales del ámbito de la ingeniería.

· Sesiones formativas sobre búsqueda de trabajo, elaboración y presentación de c.vitae, etc.

Con ambos ejes (orientación académica y profesional) anualmente se elabora un plan de orientación. Este plan propicia el apoyo y la orientación de
los estudiantes una vez matriculados, y les orienta en el funcionamiento y organización en todo lo relacionado con los estudios que cursan y el proyec-
to educativo en el que participan, y con las opciones profesionales a las que pueden acceder los nuevos titulados.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

3 51

Adjuntar Título Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

3 13,5

4.4.- Sistema de transferencia y reconocimiento de créditos

Marco normativo del sistema de reconocimiento y transferencia de créditos para el acceso y admisión de estudiantes con enseñanzas oficiales iniciadas en Mondragón
Unibertsitatea o en otra Universidad Primero.- Reconocimiento de créditos   Primero.1.) Se entiende por reconocimiento de créditos la aceptación de los créditos que, habien-

do sido obtenidos por el alumno en unas enseñanzas oficiales, en Mondragón Unibertsitatea o en otra Universidad, se computen en las enseñanzas del Máster universitario en

Robótica y Sistemas de Control, a los efectos de la obtención de un título oficial. l Esta Escuela Politécnica Superior podrá reconocer créditos por enseñanzas cursadas en otras

Universidades o en otros títulos en función de la adecuación entre las competencias y conocimientos asociados a las materias cursadas por el estudiante y los previstos en el

plan de estudios, o bien si son de carácter transversal, siempre que la carga lectiva en créditos ECTS sea similar, a excepción de los créditos correspondientes al trabajo fin de

máster.   Los créditos reconocidos según lo recogido en el apartado primero.1) serán calificados con calificaciones numéricas, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 5 del

R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre.   Primero. 2) Asimismo, podrán ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en enseñanzas universitarias conducentes a la ob-
tención de otros títulos no oficiales, a los que se refiere el artículo 34.1 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades. En este caso el reconocimiento de

estos créditos no incorporará calificación de los mismos por lo que no computarán a efectos de baremación del expediente.   El reconocimiento de créditos en el caso de títulos

propios se hará caso por caso estudiando la procedencia del candidato y la decisión final la tomará el equipo de título después de haber analizado los estudios de máster cursa-

dos anteriormente, con un límite máximo de 13,5 ECTS (15% de 90 ECTS). No obstante, el caso del título propio Máster en Automatización Industrial merece una atención es-

pecial. Para este título se plantea una excepción en lo que atañe al reconocimiento de ECTS. Ello es debido a que, con la implantación de este Máster se ha acordado la extin-

ción del título propio, por lo que el equipo de diseño del Máster Universitario en RSC propone reconocer 27 ECTS de la materia de Automatización; 3 ECTS de la materia de

Sistemas de Control. También se propone convalidárseles las Practicas en Alternancia I y II y las Prácticas en Empresa debido a que en el Máster propio en Automatización In-

dustrial los alumnos realizan las prácticas y el trabajo fin de máster en la empresa.   La tabla siguiente muestra las convalidaciones entre el Máster en Automatización Industrial

(título propio) y el Máster universitario en Robótica y Sistemas de Control:

Máster Universitario en

Robótica y Sistemas de Control

Máster en

Automatización Industrial (título propio)

Asignatura ECTS Asignatura ECTS

Accionamientos Electromecánicos 3 Accionamientos en sistemas mecatrónicos 3

Accionamientos Hidráulicos 3 Accionamientos Neumáticos e Hidráulicos 3

Programación Avanzada de Autómatas 6

Control de Ejes Sincronizados 6

Elementos de Automatización industrial 12
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Interfaces Persona/Máquina y Supervi-

sión, Control y Adquisición de Datos

3 Monitorización y supervisión 3

Seguridad en Máquinas 3 Seguridad en Máquinas 3

Comunicaciones Industriales 3 Comunicaciones industriales 3

Sensores y Captación 3 Sensores 3

Prácticas en Alternancia I 3 Prácticas en empresa 3

Prácticas en Alternancia II 3 Trabajo fin de Máster 19

Prácticas en Empresa 15

Total créditos reconocidos 51 Total créditos reconocibles 52

Esta propuesta de reconocimientos se basa en que el nivel de similitud en los contenidos de ambos másteres es superior a un 90%.   Primero. 3) La experiencia laboral y
profesional acreditada podrá ser también reconocida en forma de créditos que computarán a efectos de la obtención del título de Máster universitario en Robótica y Sistemas

de Control, siempre que se cumplan los siguientes requiisitos:

1. El alumno deberá acreditar documentalmente la experiencia laboral, presentando:

· El extracto de la vida laboral actualizado.

· Certificación del director o responsable superior que dé fe de la experiencia profesional y/o laboral del solicitante en la que se harán constar mínimamente: la duración

de la experiencia profesional, el ámbito laboral en el que se ha aplicado el solicitante y las características del desempeño laboral.

· Declaración realizada por el propio solicitante en la que exponga: la actividad profesional desarrollada, las competencias profesionales adquiridas mediantes dicha acti-

vidad, los conocimientos adquiridos, y la(s) asignatura(s) para las que solicita el reconocimiento.

1. La unidad mínima de reconocimiento será la asignatura y las competencias a ellas asociadas, no pudiendo reconocerse unidades de ECTS que no constituyan una asig-

natura. Y los créditos correspondientes al trabajo fin de máster no podrán ser objeto de reconocimiento.

2. El tiempo de experiencia profesional requerido para el reconocimiento de créditos se ha establecido en función del nº de créditos asignados a las distintas asignaturas

(a excepción de las prácticas en empresa) y el modo de dedicación a la actividad profesional desarrollada, plena o parcial, según se recoge a continuación:

UNIDADES DE RECONOCIMIENTO Dedicación plena (equivalente al 100%

de la actividad profesional desarrollada)

Dedicación parcial (equivalente al 50%

de la actividad profesional desarrollada)

Unidad mínima de reconocimiento: Asignatu-

ras de 3 ECTS ( y las competencias asociadas)

12 meses 24 meses

Asignaturas de 3,5 ECTS ( y las competencias asociadas) 14 meses 28 meses

Asignaturas de 4 ECTS ( y las competencias asociadas) 16 meses 32 meses

Asignaturas de 4,5 ECTS ( y las competencias asociadas) 18 meses 36 meses

Asignaturas de 5 ECTS ( y las competencias asociadas) 20 meses 40 meses

Asignaturas de 5,5 ECTS ( y las competencias asociadas) 22 meses 44 meses

Unidad máxima de reconocimiento: Asignatu-

ras de 6 ECTS ( y las competencias asociadas)

24 meses 48 meses

1. Podrán reconocerse créditos correspondientes a las prácticas en empresa, siempre que se acredite la adquisición de competencias del Máster, aunque dichas competen-

cias no hayan podido ser asignadas a asignaturas concretas o la experiencia profesional no se haya considerado suficiente para reconocer todos los ECTS de la asigna-

tura de que se trate en cada caso.

Para este reconocimiento de se requerirá experiencia profesional, tal como se detalla a continuación:

  UNIDADES DE RECONOCIMIENTO Dedicación plena (equivalente al 100% de la actividad profesional desarrollada)

Unidad mínima: 3 ECTS 12 meses

Por cada 0,5 ECTS adicionales 2 meses

Unidad máxima: 13,5 ECTS 54 meses

1. La solicitud escrita se completará con una entrevista con el interesado en la que el(los) profesor(es) de la(s) asignatura(s) contrastarán la adquisición, por parte del

alumno, de los conocimientos y competencias del Máster para los que solicita el reconocimiento.

2. Los créditos reconocidos por la experiencia laboral y profesional no incorporarán ninguna calificación, por lo que no computarán a efectos de baremación del expe-

diente.

El número de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de enseñanzas universitarias no oficiales no podrá ser superior, en su

conjunto, a 13,5 ECTS.   Segundo.- Transferencia de créditos   Se entiende por transferencia de créditos, la inclusión en los documentos académicos oficiales acreditativos de

las enseñanzas seguidas por cada estudiante, de la totalidad de los créditos obtenidos en enseñanzas oficiales cursadas con anterioridad, en Mondragón Unibertsitatea o en otra

Universidad, que no hayan conducido a la obtención de un título oficial.   Tercero.- Expediente Académico   En el expediente académico del alumno se recogerán todos los cré-

ditos obtenidos por el estudiante en enseñanzas oficiales, de Mondragón Unibertsitatea o de otra Universidad, para la obtención del título, sean transferidos, reconocidos o su-

perados, indicando lo que corresponda en cada caso. Cuando se trate de créditos reconocidos, se hará constar la siguiente información referida a las enseñanzas de procedencia:

la(s) universidad(es), las enseñanzas oficiales y la rama a la que estas se adscriben; las materias y/o asignaturas obtenidas y el nº de créditos, y la calificación obtenida. Esta úl-

tima información se omitirá en el caso de los créditos reconocidos por la experiencia laboral o profesional.   Cuarto.- Suplemento Europeo al título   El Suplemento Europeo al
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Título expedido a los alumnos reflejará todos los créditos obtenidos por el estudiante en enseñanzas oficiales, de Mondragón Unibertsitatea o de otra Universidad, para la obten-

ción del título correspondiente, sean transferidos, reconocidos o superados, con las mismas especificaciones que se han determinado para el Expediente Académico.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

4.6. Complementos de formación

La universidad ofrece la posibilidad de cursar complementos formativos para adquirir las competencias requeridas
para acceder al Máster. La impartición de estos cursos estará condicionada a la existencia de un número mínimo de
alumnos que se matricule de ellos.

Se trata de los siguientes:

Curso complementario Créditos

Tecnología electrónica 4

Competencias:

· Interpretar y analizar electrónicos digitales y analógicos de complejidad media para aplicaciones de control y acondicionamiento.

· Diseñar circuitos eléctricos y electrónicos simples tanto analógicos como digitales.

Contenidos: 1. Amplificadores operacionales reales 2. Osciladores 3. Fuentes de tensión lineales 4. Transistores en conmutación 5. Optoelectrónica 

Automatización industrial básica 4

Competencias:

· Interpretar y analizar circuitos eléctricos de complejidad baja para aplicaciones de transformación de la energía.

· Programar autómatas de complejidad media/alta para aplicaciones industriales

Contenidos: 1. Automatismos eléctricos.  - Aparellaje.  - Dimensionamiento, manejando catálogos comerciales.  - Desarrollo de es-

quemas eléctricos en entorno CAD (EPLAN Electric). 2. Autómatas programables.  - Conceptos previos.  - Entorno de programa-

ción (TIA Portal de Siemens).  - Programación por diagrama de contactos.  - Metodología GRAFCET.  - Programación gráfica 

Teoría de máquinas y mecanismos 4

Competencia:

· Interpretar y analizar sistemas mecánicos simples.

Contenidos 1. Análisis de sistemas mecánicos 2. Sistemas de transmisión 3. Tipos de carga de un accionamiento 4. Criterios de selección de un accionamiento

Microprocesadores 4

Competencia:

· Programar sistemas electrónicos de complejidad media/alta para aplicaciones industriales.

Contenidos 1. Bases 2. Estructura y funcionamiento de los microcontroladores 3. Sistemas de sin-

cronización: Relojes y temporizadores 4. Interrupciones y excepciones 5. Otros periféricos 
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
5.1 DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Presentación en el aula en clases participativas, de conceptos y procedimientos asociados a las materias

Resolución de ejercicios y problemas individualmente y en equipo* (Pueden necesitar la utilización de software específico)

Resolución de ejercicios multidisciplinares o estudio en casos en equipo* (Pueden necesitar la utilización de software específico)

Realización de prácticas en talleres y/o laboratorios

Realización de prácticas en ordenador* (Requiere software específico)

Desarrollo y redacción de un trabajo individual o en equipo

Desarrollo, redacción y presentación de proyectos en equipo y del Trabajo Final de Máster individual** (Pueden necesitar la
utilización de software específico, o incluso la realización de algunas prácticas en talleres o laboratorios)

Estudio y trabajo individual, pruebas y examenes

Visitas a laboratorios, empresas y/o CCTT

Realización de prácticas en entornos reales

5.3 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas / proyectos

Prácticas guiadas y autónomas

Aprendizaje "learn by doing"

Lección magistral participativa

Metodología de la observación

Aprendizaje personal / individual

Aprendizaje cooperativo y/o colaborativo

5.4 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

Pruebas escritas y orales individuales para la evaluación de competencias técnicas de la materia

Informes de realización de ejercicios, estudio de casos, prácticas de ordenador y laboratorio

Capacidad técnica, implicación en el proyecto, trabajo realizado, resultados obtenidos, documentación entregada, presentación y
defensa técnica

5.5 NIVEL 1: 1º CURSO - 1º SEMESTRE

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: AUTOMATIZACIÓN

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS
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No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Visualización de datos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Visualización de datos RA081 Conoce y comprende los conceptos del análisis visual e interacción per-

sona/computador

Visualización de datos RA082 Analiza y evalua los datos de forma visual para generar y/o obtener in-

formación o valor colaborando de manera activa para evaluar y asumir la

responsabilidad social implícita en la propuesta

5.5.1.3 CONTENIDOS

Visualización de datos

* Introducción a la visualización de datos

* Librerías e infraestructuras para la visualización de datos

* Analítica visual

* Interacción Persona/Máquina y evaluación de aplicaciones de analítica visual

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Los alumnos deberán elegir 1 asignatura de entre las 2 optativas
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La asignatura "Visualización de datos" (optativa) permitirá a los alumnos adquirir la competencia CE08-Diseñar, desarrollar e implementar el modelo
de la representación de los datos según su naturaleza e interpretar las mismas para extraer conocimiento, entre otras.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR2 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con responsabilidad social

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias

13 100

Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo* (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

12 20

Realización de prácticas en ordenador*
(Requiere software específico)

12 30

Desarrollo y redacción de un trabajo
individual o en equipo

26 20

Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

12 10

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas / proyectos

Prácticas guiadas y autónomas

Aprendizaje "learn by doing"

Lección magistral participativa

Aprendizaje personal / individual

Aprendizaje cooperativo y/o colaborativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas y orales individuales para
la evaluación de competencias técnicas de
la materia

40.0 80.0

Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio

20.0 60.0

Capacidad técnica, implicación en el
proyecto, trabajo realizado, resultados
obtenidos, documentación entregada,
presentación y defensa técnica

0.0 40.0

NIVEL 2: INTELIGENCIA ARTIFICIAL

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Analítica de datos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Analítica de Datos RA091 Reconoce y utiliza conceptos del aprendizaje automatico para aplicalos

en el preprocesamiento de datos

Analítica de Datos RA092 Desarrolla y propone soluciones cuya base sea el análisis de datos utili-

zando los conceptos del aprendizaje automático comunicando sus con-

clusiones de manera argumentada en un segundo idioma

5.5.1.3 CONTENIDOS

Analítica de Datos

* Preprocesamiento de los datos
- Análisis de datos exploratorio
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- Limpieza de datos
- Integración de datos
- Reducción de datos
- Transformación de datos
* Análisis de datos
- Clasificación, regresión y agrupamiento
- Análisis de supervivencia
- Evaluación de modelos
- Mejora de precisión de conjuntos de datos desequilibrados

Data Analytics

* Data preprocessing
- Exploratory Data Analysis
- Data Cleaning
- Data Integration
- Data Reduction
- Data Transformation
* Data Analysis
- Classification, Regression and Clustering
- Survival Analysis
- Evaluation of the models
- Improving accuracy in Imbalanced Datasets

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico, garantizando que en castellano e inglés se impartirá al menos
1 asignatura

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR1 - Capacidad de trabajar en equipos multidisciplinares y en un entorno multilingüe y de comunicar, tanto de forma oral como
escrita, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas relacionadas con los temas afines al máster

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE09 - Diseñar, desarrollar e implementar técnicas de preprocesamiento y modelado de datos para predecir, clasificar y agrupar los
mismos, siendo capaz de interpretar y validar los modelos creados para la extracción del conocimiento

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias

15 100

Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo* (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

5 20

Resolución de ejercicios multidisciplinares
o estudio en casos en equipo* (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

10 30

Realización de prácticas en ordenador*
(Requiere software específico)

10 30

Desarrollo y redacción de un trabajo
individual o en equipo

6 20

Desarrollo, redacción y presentación de
proyectos en equipo y del Trabajo Final
de Máster individual** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

19 30
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Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

10 10

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas / proyectos

Prácticas guiadas y autónomas

Aprendizaje "learn by doing"

Lección magistral participativa

Aprendizaje personal / individual

Aprendizaje cooperativo y/o colaborativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas y orales individuales para
la evaluación de competencias técnicas de
la materia

40.0 60.0

Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio

20.0 40.0

Capacidad técnica, implicación en el
proyecto, trabajo realizado, resultados
obtenidos, documentación entregada,
presentación y defensa técnica

20.0 40.0

NIVEL 2: ROBÓTICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 11

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

11

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Programación de Robots

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Robótica: Mecánica, Modelado y Simulación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Programación de Robots RA121 Programa el robot para la realización de una tarea comunicando sus con-

clusiones de manera argumentada

Programación de Robots RA122 Programa el robot para la realización de una tarea dentro de un contexto

real o simulado resolviendo los problemas asociados a la solución pro-

puesta y colaborando de manera activa para evaluar y asumir la responsa-

bilidad social implícita en la propuesta

Robótica: Mecánica, Modelado y Simulación RA111 Identifica y demuestra los fundamentos de modelado cinemático y diná-

mico y de simulación de robots asegurando su capacidad para adaptarse

a situaciones donde se requieran nuevos conocimientos que se han de

aprender, trabajando individualmente y en equipos multidisciplinares y

cooperando para obtener la propuesta de manera participativa

5.5.1.3 CONTENIDOS

Programación de Robots
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* ROS Essentials

* Construye tu propio entorno de robot

* Navegación autónoma

* Manipulación

* Visión del robot

------------------

Robótica: Mecánica, Modelado y Simulación

* Aspectos fundamentales relacionados con la cinemática de robots

* Métodos de descripción espacial de objetos

* Metodologías básicas para el modelado cinemático y dinámico de manipuladores de robots

* Principios para la simulación de robot cinemático

* Transformar la descripción de la tarea en movimientos del robot

* Tarea práctica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico, garantizando que en castellano e inglés se impartirá al menos
1 asignatura

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR1 - Capacidad de trabajar en equipos multidisciplinares y en un entorno multilingüe y de comunicar, tanto de forma oral como
escrita, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas relacionadas con los temas afines al máster

CTR2 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con responsabilidad social

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE11 - Modelar y simular la cinemática y la dinámica de robots de diferentes tipos en entornos industriales

CE12 - Programar un robot para que se obtenga el comportamiento cinemático deseado

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias

40 100

Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo* (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

45 20

Resolución de ejercicios multidisciplinares
o estudio en casos en equipo* (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

8 30

Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios

25 30
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Realización de prácticas en ordenador*
(Requiere software específico)

5 30

Desarrollo y redacción de un trabajo
individual o en equipo

10 20

Desarrollo, redacción y presentación de
proyectos en equipo y del Trabajo Final
de Máster individual** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

72 30

Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

70 10

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas / proyectos

Prácticas guiadas y autónomas

Aprendizaje "learn by doing"

Lección magistral participativa

Aprendizaje personal / individual

Aprendizaje cooperativo y/o colaborativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas y orales individuales para
la evaluación de competencias técnicas de
la materia

40.0 60.0

Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio

20.0 40.0

Capacidad técnica, implicación en el
proyecto, trabajo realizado, resultados
obtenidos, documentación entregada,
presentación y defensa técnica

20.0 40.0

NIVEL 2: SISTEMAS DE CONTROL E INTEROPERABILIDAD

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sensores y Captación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sistemas Digitales de Control

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA
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Sensores y Captación RA161 Evalua y elige sensores para procesos industriales y sistemas de control

autónomos cooperando y trabajando individualmente y en equipos multi-

disciplinares

Sensores y Captación RA162 Desarrolla y valida un sistema de adquisición de señales para procesos

industriales y/o sistemas autónomos resolviendo los problemas asociados

a la solución propuesta en entornos nuevos o poco conocidos

Sistemas Digitales de Control RA151 Evalua y elige sistemas digitales de control para procesos industrial y

sistemas autónomos cooperando para obtener la propuesta de manera

participativa

Sistemas Digitales de Control RA152 Diseña y valida un sistema de control digital a medida trabajando indivi-

dualmente y en equipos multidisciplinares y asegurando su capacidad pa-

ra adaptarse a situaciones donde se requieran nuevos conocimientos que

se han de aprender

5.5.1.3 CONTENIDOS

Sensores y Captación

* Características generales de sensores

* Tipos de transductores

* Acondicionamiento y calibración

* Sensores avanzados

Sensing and Monitoring

* General characteristics of sensors

* Types of transducers

* Conditioning and calibration

* Advanced sensors

-----------------

Sistemas Digitales de Control

* Lenguajes de definición de HW

* Sistemas HW digitales a medida

* Componentes a medida

* Diagnósticos y validación

Digital Control Systems

* HW definition languages

* Custom digital HW systems

* Customized components

* Diagnostics and validation

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico, garantizando que en castellano e inglés se impartirá al menos
1 asignatura

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Automatizar, controlar, mantener y dotar inteligencia a procesos industriales y sistemas autónomos dirigiendo proyectos
innovadores que garanticen su disponibilidad usando e integrando tecnologías punteras en entornos tanto industriales como
científicos y con la capacidad de asesorar sobre las alternativas más adecuadas considerando las especificaciones de los usuarios y
la normativa vigente
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR1 - Capacidad de trabajar en equipos multidisciplinares y en un entorno multilingüe y de comunicar, tanto de forma oral como
escrita, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas relacionadas con los temas afines al máster

CTR2 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con responsabilidad social

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE15 - Construir un dispositivo a medida para el control de un proceso o de un sistema autónomo

CE16 - Obtener señales físicas a partir de sensores y diseñar el acondicionamiento adecuado para su transferencia a los sistemas de
control tanto en contextos industriales como no industriales

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias

33 100

Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo* (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

19 20

Resolución de ejercicios multidisciplinares
o estudio en casos en equipo* (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

20 30

Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios

20 30

Realización de prácticas en ordenador*
(Requiere software específico)

20 30

Desarrollo y redacción de un trabajo
individual o en equipo

19 20

Desarrollo, redacción y presentación de
proyectos en equipo y del Trabajo Final
de Máster individual** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

58 30

Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

31 10

Visitas a laboratorios, empresas y/o CCTT 5 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas / proyectos

Prácticas guiadas y autónomas

Aprendizaje "learn by doing"

Lección magistral participativa

Metodología de la observación

Aprendizaje personal / individual

Aprendizaje cooperativo y/o colaborativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA
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Pruebas escritas y orales individuales para
la evaluación de competencias técnicas de
la materia

40.0 60.0

Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio

20.0 40.0

Capacidad técnica, implicación en el
proyecto, trabajo realizado, resultados
obtenidos, documentación entregada,
presentación y defensa técnica

20.0 40.0

NIVEL 2: VISIÓN ARTIFICIAL

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Visión Artificial

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Visión Artificial RA201 Diseña una solución de análisis de imágenes basados en fundamentos bá-

sicos de visión artificial cooperando para obtener la propuesta de manera

participativa y comunicando sus conclusiones de manera argumentada

5.5.1.3 CONTENIDOS

Visión Artificial

* Conceptos básicos del procesamiento de imágenes

* Física de la onda

* Mejora de la imagen: Calibración y filtros

* Transformaciones

* Segmentación

* Reconocimiento e interpretación de objetos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico, garantizando que en castellano e inglés se impartirá al menos
1 asignatura

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR1 - Capacidad de trabajar en equipos multidisciplinares y en un entorno multilingüe y de comunicar, tanto de forma oral como
escrita, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas relacionadas con los temas afines al máster

CTR2 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con responsabilidad social

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE20 - Seleccionar teorías y métodos relevantes de los campos de percepción y aplicarlos en un nuevo contexto

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias

15 100

Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo* (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

20 20

Realización de prácticas en ordenador*
(Requiere software específico)

15 30

Desarrollo y redacción de un trabajo
individual o en equipo

7 20

Desarrollo, redacción y presentación de
proyectos en equipo y del Trabajo Final
de Máster individual** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

26 30
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Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

17 10

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas / proyectos

Prácticas guiadas y autónomas

Aprendizaje "learn by doing"

Lección magistral participativa

Aprendizaje personal / individual

Aprendizaje cooperativo y/o colaborativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas y orales individuales para
la evaluación de competencias técnicas de
la materia

40.0 60.0

Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio

20.0 40.0

Capacidad técnica, implicación en el
proyecto, trabajo realizado, resultados
obtenidos, documentación entregada,
presentación y defensa técnica

20.0 40.0

NIVEL 2: PRÁCTICAS DE PROFESIONALIZACIÓN

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Prácticas en Alternancia I

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Prácticas en Alternancia I RA221 Es capaz de gestionar su trabajo dentro de un entorno de trabajo

Prácticas en Alternancia I RA222 Expone, argumenta y defiende ante un tribunal los resultados obtenidos

en el trabajo desarrollado

5.5.1.3 CONTENIDOS

Prácticas en Alternancia I

Plan de seguridad y prevención de riesgos laborales

Organización de la empresa

Estructura organizativa

Prácticas en la empresa

Practices in Company I

* Safety plan

* Business organization

* Organizational structure

* Internship in the company

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Los alumnos deberán elegir 1 asignatura de entre las 2 optativas

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR2 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con responsabilidad social

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS
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No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Realización de prácticas en entornos reales 75 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas guiadas y autónomas

Aprendizaje "learn by doing"

Metodología de la observación

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Capacidad técnica, implicación en el
proyecto, trabajo realizado, resultados
obtenidos, documentación entregada,
presentación y defensa técnica

100.0 100.0

5.5 NIVEL 1: 1º CURSO - 2º SEMESTRE

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: AUTOMATIZACIÓN

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Según Asignaturas

ECTS NIVEL 2 27

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

27

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Accionamientos Electromecánicos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Accionamientos Hidraúlicos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Automatización

NIVEL 3: Comunicaciones Industriales

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Automatización

NIVEL 3: Control Ejes Sincronizados

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Automatización

NIVEL 3: Interfaces Persona/Máquina y Supervisión, Control y Adquisición de Datos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

C
SV

: 3
41

02
29

64
59

27
43

36
35

63
77

1 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s



Identificador : 4316926

30 / 75

Especialidad en Automatización

NIVEL 3: Programación Avanzada de Autómatas

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Automatización

NIVEL 3: Seguridad en Máquinas

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Automatización
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Accionamientos Electromecánicos RA011 Identifica la necesidad de accionamientos electromecánicos en procesos

industriales y sistemas autónomos y los relaciona con las caracteristicas

técnicas de los diferentes tipos de accionamientos electromecánicos co-

municando sus conclusiones de manera argumentada

Accionamientos Electromecánicos RA012 Selecciona e integra los accionamientos electromecánicos necesarios

dentro del proceso a automatizar o del sistema autónomo resolviendo los

problemas asociados a la aplicación

Accionamientos Hidráulicos RA021 Identifica la necesidad de sistemas fluídicos en maquinaría industrial y

los relaciona con las caracteristicas técnicas de los componentes hidráuli-

cos trabajando individualmente y en equipos multidisciplinares

Accionamientos Hidráulicos RA022 Selecciona e integra los componentes fluídicos necesarios dentro del sis-

tema automático global de la máquina comunicando sus conclusiones de

manera argumentada

Comunicaciones Industriales RA031 Identifica las principales tecnologías y protocolos existentes en las redes

industriales

Comunicaciones Industriales RA032 Resuelve la problemática de la comunicación entre equipos y aplicacio-

nes de un proceso de automatización industrial trabajando individual-

mente y en equipos multidisciplinares analizando de su impacto social y

ético

Control de Ejes Sincronizados RA041 Diseña, desarrolla y valida el programa de control de posición de un eje

mediante funciones estándares predefinidas

Control de Ejes Sincronizados RA042 Diseña, desarrolla y valida el programa de control de sincronismo mul-

ti-ejes utilizando funciones estándares predefinidas trabajando indivi-

dualmente y en equipos multidisciplinares

Control de Ejes Sincronizados RA043 Diseña, desarrolla y valida el programa de control de interpolación de

ejes lineal, circular, etc. utilizando las funciones estándares predefinidas

buscando la originalidad de la propuesta y colaborando de manera activa

para evaluar y asumir la responsabilidad social implícita en la propuesta

Interfaces Persona/Máquina y Supervisión, Control y Adquisición de

Datos

RA051 Diseña, desarrolla y valida interfaces persona/máquina avanzados con

entradas de datos, gestión de alarmas e históricos de datos sintetizando

los factores que intervienen para realizar juicios éticos

Interfaces Persona/Máquina y Supervisión, Control y Adquisición de

Datos

RA052 Diseña, desarrolla y valida aplicaciones de Supervisión, Control y Adqui-

sición de Datos que integran interfaces hombre/máquina avanzados, ba-

ses de datos y herramientas de generación de informes trabajando indivi-

dualmente y en equipos multidisciplinares

Programación Avanzada de Autómatas RA061 Desarrolla y valida programas avanzados de autómatas en lenguaje es-

tructurado según el estandard IEC 61131-3 innovando en su propuesta

Programación Avanzada de Autómatas RA062 Desarrolla y valida programas de autómatas con funciones estándares

predefinidas para el control de posición y velocidad de ejes contolados

por servo variador trabajando individualmente y en equipos multidisci-

plinares

Programación Avanzada de Autómatas RA063 Diagnostica y resuelve averias y problemas de interconexión de un siste-

ma automatizado mediante funciones y herramientas avanzadas coope-

rando para obtener la propuesta de manera participativa

Seguridad en Máquinas RA071 Realiza el estudio y valida la solución técnica que cumpla con los requi-

sitos de seguridad en máquina vigentes usando las herramientas pertinen-

tes trabajando individualmente y en equipos multidisciplinares

Seguridad en Máquinas RA072 Implementa y valida el programa de control mediante el automáta de se-

guridad referente a la solución técnica requerida colaborando de manera

activa para evaluar y asumir la responsabilidad social implícita en la pro-

puesta y resolviendo los problemas asociados a la solución propuesta en

entornos nuevos o poco conocidos

5.5.1.3 CONTENIDOS

Accionamientos Electromecánicos

* Tecnologías de accionamientos electromecánicos

- Motores de corriente continua

- Motores de corriente alterna

- Motores paso a paso

* Control de par y de velocidad

* Control de posición

* Selección de servo accionamientos

-----------------------
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Accionamientos Hidráulicos

* Componentes de los sistemas hidráulicos

* Esquemas hidráulicos

* Hidráulica proporcional y servo

--------------------

Comunicaciones Industriales

* Buses de campo

* Tiempo real, multitarea y determinismo

* Criterios de selección de una red industrial

* Herramientas para el diagnóstico de fallos

------------------------

Control de Ejes Sincronizados

* Configuración de ejes

* Sincronismo

* Interpolación entre ejes

---------------------

Interfaces Persona/Máquina y Supervisión, Control y Adquisición de Datos

* Pantallas de Interface Persona/Computadora

* Supervisión, Control y Adquisición de DAtos (SCADA) y servidores de datos

* Plataformas Abiertas de Comunicaciones (OPC UA)

* Históricos de datos

-----------------------

Programación Avanzada de Autómatas

* Introducción a la programación de autómatas

* Interrupciones

* Tarjetas Entradas/Salidas analógicas

* Controladores PID

* Entradas/Salidas rápidas

* Motor paso a paso

* Variadores de frecuencia

* Herramientas Avanzadas.

-----------------------
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Seguridad en Máquinas

* Marco Normativo europeo e internacional

* Herramientas para el cálculo del nivel de prestaciones PL

* Aparellaje de seguridad

* Controladores de seguridad (PLC Safety)

* Análisis de aplicaciones prácticas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura "Comunicaciones Industriales" (optativa) permitirá a los alumnos adquirir la competencia CE03-Capacidad para seleccionar, diseñar,
proyectar e implantar infraestructuras de comunicaciones eficientes y seguras en aplicaciones industriales, entre otras.

La asignatura "Interfaces Persona/Máquina y Supervisión, Control y Adquisición de Datos" (optativa) permitirá a los alumnos adquirir la competencia
CE05-Optimizar la visualización de la información e historizarlo utilizando las tecnologías adecuadas que cumplan con los requerimientos especifica-
dos, entre otras.

La asignatura "Programación Avanzada de Autómatas" (optativa) permitirá a los alumnos adquirir la competencia CE06-Aplicar soluciones basadas en
autómatas para control de procesos y control de posición y velocidad con accionamientos para ejes simples, potenciando el uso de herramientas para
el diagnóstico y puesta a punto, entre otras.

La asignatura "Control de Ejes Sincronizados" (optativa) permitirá a los alumnos adquirir la competencia CE04-Aplica soluciones de accionamientos
multieje para movimientos de ejes sincronizados e interpolados según requerimientos requeridos, entre otras.

La asignatura "Seguridad en Máquinas" (optativa) permitirá a los alumnos adquirir la competencia CE07-Desarrollar el estudio que valida la solución
técnica referente a los requerimientos de la normativa de seguridad en máquinas vigente y aplicar soluciones basadas en autómatas de seguridad se-
gún especificaciones definidas, entre otras.

La asignatura "Accionamientos Hidraúlicos" (optativa) permitirá a los alumnos adquirir la competencia CE02-Conocimiento aplicado de automatización
en maquinaría industrial con sistemas de potencia fluiídica, entre otras.

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico, garantizando que en castellano e inglés se impartirá al menos
1 asignatura

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Automatizar, controlar, mantener y dotar inteligencia a procesos industriales y sistemas autónomos dirigiendo proyectos
innovadores que garanticen su disponibilidad usando e integrando tecnologías punteras en entornos tanto industriales como
científicos y con la capacidad de asesorar sobre las alternativas más adecuadas considerando las especificaciones de los usuarios y
la normativa vigente

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR1 - Capacidad de trabajar en equipos multidisciplinares y en un entorno multilingüe y de comunicar, tanto de forma oral como
escrita, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas relacionadas con los temas afines al máster

CTR2 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con responsabilidad social

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE01 - Identificar las necesidad de un proceso industrial o un sistema autónomo en en ámbito de los accionamientos
electromecánicos y seleccionar el más adecuado

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias

116 100

Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo* (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

20 20

Resolución de ejercicios multidisciplinares
o estudio en casos en equipo* (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

40 30

Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios

92 30

Realización de prácticas en ordenador*
(Requiere software específico)

57 30

Desarrollo y redacción de un trabajo
individual o en equipo

77 20

Desarrollo, redacción y presentación de
proyectos en equipo y del Trabajo Final
de Máster individual** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

173 30

Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

95 10

Visitas a laboratorios, empresas y/o CCTT 5 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas / proyectos

Prácticas guiadas y autónomas

Aprendizaje "learn by doing"

Lección magistral participativa

Metodología de la observación

Aprendizaje personal / individual

Aprendizaje cooperativo y/o colaborativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas y orales individuales para
la evaluación de competencias técnicas de
la materia

40.0 60.0

Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio

20.0 40.0

Capacidad técnica, implicación en el
proyecto, trabajo realizado, resultados
obtenidos, documentación entregada,
presentación y defensa técnica

20.0 40.0

NIVEL 2: INTELIGENCIA ARTIFICIAL

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Aprendizaje Profundo

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Sistemas Autónomos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Aprendizaje Profundo RA101 Identifica los conceptos del preprocesamiento y análisis de datos avanza-

do

Aprendizaje Profundo RA102 Propone y desarrolla soluciones cuya base sea el análisis de datos utili-

zando los conceptos del aprendizaje automático avanzado comunicando

sus conclusiones de manera argumentada en un segundo idioma

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Aprendizaje Profundo

* Introducción

* Redes Neuronales Multicapa

* Diseñar y calibrar Redes Neuronales Multicapa

* Aplicaciones de las Redes Neuronales Multicapa

Deep Learning

* Introduction

* Deep Neural Networks

* DNNs building and tunning

* Applications of DNNs

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

La asignatura "Aprendizaje Profundo" (optativa) permitirá a los alumnos adquirir la competencia CE10-Diseñar, desarrollar e implementar un proceso
de análisis de datos avanzado para responder a la naturaleza de los datos y el objetivo de la tarea a ejecutar, entre otras.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Automatizar, controlar, mantener y dotar inteligencia a procesos industriales y sistemas autónomos dirigiendo proyectos
innovadores que garanticen su disponibilidad usando e integrando tecnologías punteras en entornos tanto industriales como
científicos y con la capacidad de asesorar sobre las alternativas más adecuadas considerando las especificaciones de los usuarios y
la normativa vigente

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR1 - Capacidad de trabajar en equipos multidisciplinares y en un entorno multilingüe y de comunicar, tanto de forma oral como
escrita, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas relacionadas con los temas afines al máster

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias

13 100

Realización de prácticas en ordenador*
(Requiere software específico)

27 30

Desarrollo y redacción de un trabajo
individual o en equipo

6 20

Desarrollo, redacción y presentación de
proyectos en equipo y del Trabajo Final
de Máster individual** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

19 30

Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

10 10

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES
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Aprendizaje basado en problemas / proyectos

Prácticas guiadas y autónomas

Aprendizaje "learn by doing"

Lección magistral participativa

Aprendizaje personal / individual

Aprendizaje cooperativo y/o colaborativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas y orales individuales para
la evaluación de competencias técnicas de
la materia

40.0 60.0

Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio

20.0 40.0

Capacidad técnica, implicación en el
proyecto, trabajo realizado, resultados
obtenidos, documentación entregada,
presentación y defensa técnica

20.0 40.0

NIVEL 2: ROBÓTICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Robótica móvil

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Sistemas Autónomos

NIVEL 3: Sistemas de Control Robóticos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Sistemas Autónomos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Robótica móvil RA131 Identifica y aplica algoritmos de planificación de trayectorias trabajando

individualmente y en equipos multidisciplinares

Robótica móvil RA132 Desarrolla un control de trayectorias para navegación autónoma de un

robot móvil sintetizando los factores que intervienen para realizar juicios

éticos y cooperando para obtener la propuesta de manera participativa

Sistemas de Control Robóticos RA141 Diseña un controlador para una aplicación robótica comunicando sus

conclusiones de manera argumentada

Sistemas de Control Robóticos RA142 Diseña un controlador para una aplicación robótica en un contexto real

o simulado innovando y colaborando de manera activa para evaluar y

asumir la responsabilidad social implícita en la propuesta
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Robótica móvil

* Entorno de simulación

* Navegación autónoma

* Integración del sensor

* Planificación de ruta de robot

---------------------------

Sistemas de Control Robóticos

* Control óptimo

* Aprendizaje por refuerzo

* Acercamiento al valor de la función

* Búsqueda política directa

* Aprendizaje por refuerzo inverso

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura "Robótica Móvil" (optativa) permitirá a los alumnos adquirir la competencia CE13-Resolver tareas de planificación de trayectorias para
navegación autónoma de un robot móvil, entre otras.

La asignatura "Sistemas de Control Robóticos" (optativa) permitirá a los alumnos adquirir la competencia CE14-Resolver tareas de control de manipu-
ladores robóticos en múltiples contextos y diferentes requisitos de funcionamiento, entre otras.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Automatizar, controlar, mantener y dotar inteligencia a procesos industriales y sistemas autónomos dirigiendo proyectos
innovadores que garanticen su disponibilidad usando e integrando tecnologías punteras en entornos tanto industriales como
científicos y con la capacidad de asesorar sobre las alternativas más adecuadas considerando las especificaciones de los usuarios y
la normativa vigente

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR1 - Capacidad de trabajar en equipos multidisciplinares y en un entorno multilingüe y de comunicar, tanto de forma oral como
escrita, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas relacionadas con los temas afines al máster

CTR2 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con responsabilidad social

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias

30 100

Realización de prácticas en ordenador*
(Requiere software específico)

45 30

Desarrollo y redacción de un trabajo
individual o en equipo

11 20
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Desarrollo, redacción y presentación de
proyectos en equipo y del Trabajo Final
de Máster individual** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

38 30

Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

26 10

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas / proyectos

Prácticas guiadas y autónomas

Aprendizaje "learn by doing"

Lección magistral participativa

Aprendizaje personal / individual

Aprendizaje cooperativo y/o colaborativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas y orales individuales para
la evaluación de competencias técnicas de
la materia

40.0 60.0

Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio

20.0 40.0

Capacidad técnica, implicación en el
proyecto, trabajo realizado, resultados
obtenidos, documentación entregada,
presentación y defensa técnica

20.0 40.0

NIVEL 2: SISTEMAS DE CONTROL E INTEROPERABILIDAD

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
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No existen datos

NIVEL 3: Normativas de Ciberseguridad (*)

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Tecnologías para el Internet de las Cosas

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Sistemas Autónomos
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NIVEL 3: Tratamiento de Señales

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Sistemas Autónomos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Normativas de Ciberseguridad RA181 Identifica, diferencia y utiliza los estandares principales en materia de se-

guridad, asi como la legislacion existente colaborando de manera activa

para evaluar y asumir la responsabilidad social implícita en la propuesta

Tecnologias para el Internet de las Cosas RA191 Diseña un planteamiento adecuado para la resolución de un caso de uso

de sistemas de adquisición de datos remotos asegurando su capacidad

para adaptarse a situaciones donde se requieran nuevos conocimientos

que se han de aprender

Tecnologias para el Internet de las Cosas RA192 Realiza una implementación de una infraestructura de sistemas de adqui-

sición de datos remotos cooperando y trabajando individualmente y en

equipos multidisciplinares

Tratamiento de Señales RA171 Identifica los fundamentos matemáticos del procesamiento de señal y los

desarrolla en un contexto práctico tanto individualmente como en equipo

Tratamiento de Señales RA172 Categoriza y evalua algoritmos de filtrado adaptativo y monitorización

de procesos cooperando para obtener la propuesta de manera participati-

va

Tratamiento de Señales RA173 Desarrolla y valida el uso práctico de algoritmos de procesamiento de

señal en tiempo real resolviendo los problemas asociados a la solución

propuesta en entornos nuevos o poco conocidos

5.5.1.3 CONTENIDOS

Normativas de Ciberseguridad

* Estándares aplicables a ciberseguridad (ISO 27k, IEC¿)

* Legislación aplicable a la ciberseguridad

* Planes de seguridad (continuidad de negocio, formación etc.)

* Centros de operaciones de seguridad y gestión de incidentes.

------------------------
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Tecnologias para el Internet de las Cosas

* Introducción al Internet de las Cosas (IoT)

* Sistemas empotrados y dispositivos IoT

- Plataformas empotradas y comunicaciones para la IoT

- Redes de sensores

- Modelado de sistemas ciberfísicos

* Arquitectura de Servicios para IoT

- Sistemas distribuidos para IoT

- Arquitecturas y plataformas de servicios

* Gestión de la Información y del conocimiento en IoT: Sistemas de computación en la nube

Technologies for the Internet Of Things

* Introduction to the Internet of Things (IoT)

* Embedded systems and IoT devices

- Embedded platforms and communications for the IoT

- Sensor networks

- Modeling of cyberphysical systems

* IoT Services Architecture

- Distributed systems for IoT

- Architectures and service platforms

* Information and knowledge management in IoT: Cloud computing systems

-----------------

Tratamiento de Señales

* Fundamentos matemáticos del procesamiento de señal

* Algoritmos de monitorización de procesos

- Análisis espectral

- Análisis estadístico

- Filtros adaptativos y observadores

* Caso de estudio práctico

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

Los alumnos deberán elegir 1 asignatura de entre las 2 optativas marcadas con (*)

La asignatura "Tecnologías para el Internet de las Cosas" (optativa) permitirá a los alumnos adquirir la competencia CE19-Desarrollar y poner en mar-
cha una infraestructura IoT, desde el sensor pasando por el sistema de control y hasta la nube, utilizando tecnologías de comunicación punteras, entre
otras.

La asignatura "Tratamiento de Señales" (optativa) permitirá a los alumnos adquirir la competencia CE17-Elegir e implementar algoritmos de procesa-
miento de señal para la extracción de información relevante, entre otras.

La asignatura "Normativas de Ciberseguridad" (optativa) permitirá a los alumnos adquirir la competencia CE18-Comprender la legislación y normativa
existente en materia de ciberseguridad y verificar la conformidad del sistema respecto a ellas, entre otras.
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Automatizar, controlar, mantener y dotar inteligencia a procesos industriales y sistemas autónomos dirigiendo proyectos
innovadores que garanticen su disponibilidad usando e integrando tecnologías punteras en entornos tanto industriales como
científicos y con la capacidad de asesorar sobre las alternativas más adecuadas considerando las especificaciones de los usuarios y
la normativa vigente

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR1 - Capacidad de trabajar en equipos multidisciplinares y en un entorno multilingüe y de comunicar, tanto de forma oral como
escrita, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas relacionadas con los temas afines al máster

CTR2 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con responsabilidad social

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias

55 100

Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo* (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

12 20

Resolución de ejercicios multidisciplinares
o estudio en casos en equipo* (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

38 30

Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios

36 30

Desarrollo y redacción de un trabajo
individual o en equipo

54 20

Desarrollo, redacción y presentación de
proyectos en equipo y del Trabajo Final
de Máster individual** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

58 30

Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

47 10

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas / proyectos

Prácticas guiadas y autónomas

Aprendizaje "learn by doing"

Lección magistral participativa

Aprendizaje personal / individual

Aprendizaje cooperativo y/o colaborativo
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas y orales individuales para
la evaluación de competencias técnicas de
la materia

40.0 60.0

Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio

20.0 40.0

Capacidad técnica, implicación en el
proyecto, trabajo realizado, resultados
obtenidos, documentación entregada,
presentación y defensa técnica

20.0 40.0

NIVEL 2: VISIÓN ARTIFICIAL

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Percepción

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Sistemas Autónomos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Percepción RA211 Diseña un sistema de percepción para una aplicación robótica comuni-

cando sus conclusiones de manera argumentada

Percepción RA212 Implementa un sistema de percepción para navegación autonoma de un

robot móvil colaborando de manera activa para evaluar y asumir la res-

ponsabilidad social implícita en la propuesta

5.5.1.3 CONTENIDOS

Percepción

* Imágenes en 3D

* Sensores 3D

* Manejo de información 3D

* Interpretación de información multidimensional

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura "Percepción" (optativa) permitirá a los alumnos adquirir la competencia CE21-Diseñar y evaluar algoritmos en base al análisis el conteni-
do de los datos, especialmente imágenes y vídeos, entre otras.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Automatizar, controlar, mantener y dotar inteligencia a procesos industriales y sistemas autónomos dirigiendo proyectos
innovadores que garanticen su disponibilidad usando e integrando tecnologías punteras en entornos tanto industriales como
científicos y con la capacidad de asesorar sobre las alternativas más adecuadas considerando las especificaciones de los usuarios y
la normativa vigente

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR1 - Capacidad de trabajar en equipos multidisciplinares y en un entorno multilingüe y de comunicar, tanto de forma oral como
escrita, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas relacionadas con los temas afines al máster

CTR2 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con responsabilidad social

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias

25 100

Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo* (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

20 20
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Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios

25 30

Desarrollo y redacción de un trabajo
individual o en equipo

21 20

Desarrollo, redacción y presentación de
proyectos en equipo y del Trabajo Final
de Máster individual** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

39 30

Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

20 10

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas / proyectos

Prácticas guiadas y autónomas

Aprendizaje "learn by doing"

Lección magistral participativa

Aprendizaje personal / individual

Aprendizaje cooperativo y/o colaborativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas y orales individuales para
la evaluación de competencias técnicas de
la materia

40.0 60.0

Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio

20.0 40.0

Capacidad técnica, implicación en el
proyecto, trabajo realizado, resultados
obtenidos, documentación entregada,
presentación y defensa técnica

20.0 40.0

NIVEL 2: PRÁCTICAS DE PROFESIONALIZACIÓN

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Prácticas en Alternancia II (*)

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Prácticas en Alternancia II RA221 Es capaz de gestionar su trabajo dentro de un entorno de trabajo

Prácticas en Alternancia II RA222 Expone, argumenta y defiende ante un tribunal los resultados obtenidos

en el trabajo desarrollado

5.5.1.3 CONTENIDOS

Prácticas en Alternancia II

Plan de seguridad y prevención de riesgos laborales

Organización de la empresa

Estructura organizativa

Prácticas en la empresa

Practices in Company II

* Safety plan

* Business organization

* Organizational structure

* Internship in the company

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Los alumnos deberán elegir 1 asignatura de entre las 2 optativas marcadas con (*)

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR2 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con responsabilidad social

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Realización de prácticas en entornos reales 75 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas guiadas y autónomas

Aprendizaje "learn by doing"

Metodología de la observación

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Capacidad técnica, implicación en el
proyecto, trabajo realizado, resultados
obtenidos, documentación entregada,
presentación y defensa técnica

100.0 100.0

5.5 NIVEL 1: 2º CURSO - 1º SEMESTRE

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: FUNDAMENTOS METODOLÓGICOS DE LA INVESTIGACIÓN

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

15

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

C
SV

: 3
41

02
29

64
59

27
43

36
35

63
77

1 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s



Identificador : 4316926

50 / 75

NIVEL 3: Gestión de Proyectos de Investigación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Métodos cuantitativos para la Investigación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Modelización y Simulación
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5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Pautas Metodológicas para la Elaboración de una Tesis Doctoral

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Producción de Textos Científicos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3
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CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Gestión de Proyectos de Investigación RA261 Es capaz de identificar las características básicas de las principales con-

vocatorias públicas de financiación de proyectos de investigación, a esca-

la local, estatal y europea e identificar qué convocatoria se adapta mejor

a un planteamiento de proyectos de investigación determinado

Métodos Cuantitativos para la Investigación RA271 Analiza y resuelve problemas matemáticos habituales en un contexto in-

genieril (optimización, ajuste de curvas, ecuaciones diferenciales, mode-

los de simulación¿) con herramientas de software (Matlab-Simulink, ...)

Modelización y Simulación RA281 Es capaz de aplicar el diseño de experimentos para la caracterización y

optimización de productos y procesos, de manera rápida y eficiente

Pautas Metodológicas para la Elaboración de una Tesis Doctoral RA291 Ser capaz de elaborar un proyecto de investigación, planteando el proble-

ma, estudiando el estado del arte, estableciendo las hipótesis de investi-

gación y desarrollando una metodología de investigación

Producción de Textos Científicos RA301 Genera documentación escrita de calidad, utilizando las herramientas in-

formáticas apropiadas, exponiendo los contenidos de forma clara, conci-

sa y bien estructurada; respetando, en caso necesario, las especificaciones

preestablecidas por la institución que debe publicar la documentación

5.5.1.3 CONTENIDOS

Gestión de Proyectos de Investigación

* Las definiciones básicas

* La memoria

* La financiación

* El modelo de I+T Colaborativo

* Quién es quién en I+D+i tecnológica

* El emprendimiento

* La Propiedad Intelectual e Industrial

* Caso de estudio práctico

--------------------------
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Métodos Cuantitativos para la Investigación

* Optimización

* Análisis de Datos 1

* Análisis de Datos 2

* Resolución numérica de ecuaciones diferenciales con Matlab

* Resolución de ecuaciones diferenciales con Simulink

* Resolución numérica de ecuaciones diferenciales en derivadas parciales con Matlab

------------------------

Modelización y Simulación

* Estadística y toma de decisiones

* Diseño de Experimentos: Diseños Factoriales

* Diseño de Experimentos: Metodología, Superficies de respuesta y Diseño Robusto

------------------------

Pautas Metodológicas para la Elaboración de una Tesis Doctoral

* Consideraciones previas sobre el proceso de elaboración de una Tesis Doctoral

* Cómo comenzar el proceso: Definición y determinación del problema

* Cómo continuar: Establecimiento de las hipótesis de investigación

* Revisión bibliográfica: Búsqueda de fuentes y forma de citarlas

* Diferentes estilos de investigación

* Cómo elaborar un proyecto de investigación

* Elementos que componen la Tesis Doctoral: Aspectos formales, internos e indicadores de calidad

* Pautas para la defensa oral

---------------------

Producción de Textos Científicos

* Presentación

* Estructura de un documento

* Gestión bibliográfica

* Elementos flotantes

* Estructura de un documento, libro, tesis

* Proyecto: Documento usando la plantilla de tesis de la universidad

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Asignaturas del itinerario INVESTIGACIÓN

Estas asignatura optativas permitirá a los alumnos adquirir la competencia CE22-Capacidad para la gestión de la Investigación, Desarrollo e Innova-
ción tecnológica, entre otras.
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR2 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con responsabilidad social

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CETFM - Realización, presentación y defensa, una vez obtenidos todos los créditos del plan de estudios, de un ejercicio original
realizado individualmente ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto integral sobre robotica y sistemas de control de
naturaleza profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las enseñanza

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias

116 100

Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo* (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

20 20

Resolución de ejercicios multidisciplinares
o estudio en casos en equipo* (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

40 30

Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios

92 30

Realización de prácticas en ordenador*
(Requiere software específico)

57 30

Desarrollo y redacción de un trabajo
individual o en equipo

77 20

Desarrollo, redacción y presentación de
proyectos en equipo y del Trabajo Final
de Máster individual** (Pueden necesitar
la utilización de software específico, o
incluso la realización de algunas prácticas
en talleres o laboratorios)

173 30

Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

95 10

Visitas a laboratorios, empresas y/o CCTT 5 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas / proyectos

Prácticas guiadas y autónomas

Aprendizaje "learn by doing"
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Lección magistral participativa

Metodología de la observación

Aprendizaje personal / individual

Aprendizaje cooperativo y/o colaborativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio

100.0 100.0

NIVEL 2: PRÁCTICAS DE PROFESIONALIZACIÓN

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

15

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Prácticas en Empresa

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 15 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

15

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

C
SV

: 3
41

02
29

64
59

27
43

36
35

63
77

1 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s



Identificador : 4316926

56 / 75

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Prácticas en Empresa RA251 Desarrolla un proyecto del ámbito de la Robótica y los Sistemas de Con-

trol en un contexto de aplicación práctica.

Prácticas en Empresa RA253 Es capaz de relacionarse con diferentes agentes multidisciplinares con el

objetivo de llevar a cabo su investigación

5.5.1.3 CONTENIDOS

Prácticas en Empresa

Plan de seguridad y prevención de riesgos laborales

Organización de la empresa

Estructura organizativa

Prácticas en la empresa

Internships

* Safety plan

* Business organization

* Organizational structure

* Internship in the company

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura "Prácticas en Empresa" (optativa) permitirá a los alumnos adquirir las competencias:

CE06-Aplicar soluciones basadas en autómatas para control de procesos y control de posición y velocidad con accionamientos para ejes simples, po-
tenciando el uso de herramientas para el diagnóstico y puesta a punto,

CE07-Desarrollar el estudio que valida la solución técnica referente a los requerimientos de la normativa de seguridad en máquinas vigente y aplicar
soluciones basadas en autómatas de seguridad según especificaciones definidas,

CE10-Diseñar, desarrollar e implementar un proceso de análisis de datos avanzado para responder a la naturaleza de los datos y el objetivo de la ta-
rea a ejecutar,

CE13-Resolver tareas de planificación de trayectorias para navegación autónoma de un robot móvil,

CE14-Resolver tareas de control de manipuladores robóticos,

CE19-Desarrollar y poner en marcha una infraestructura IoT, desde el sensor pasando por el sistema de control y hasta la nube, utilizando tecnologías
de comunicación punteras

y CE21-Diseñar y evaluar algoritmos en base al análisis el contenido de los datos, especialmente imágenes y vídeos,

entre otras.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Automatizar, controlar, mantener y dotar inteligencia a procesos industriales y sistemas autónomos dirigiendo proyectos
innovadores que garanticen su disponibilidad usando e integrando tecnologías punteras en entornos tanto industriales como
científicos y con la capacidad de asesorar sobre las alternativas más adecuadas considerando las especificaciones de los usuarios y
la normativa vigente
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR2 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con responsabilidad social

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Realización de prácticas en entornos reales 375 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas guiadas y autónomas

Aprendizaje "learn by doing"

Metodología de la observación

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Capacidad técnica, implicación en el
proyecto, trabajo realizado, resultados
obtenidos, documentación entregada,
presentación y defensa técnica

100.0 100.0

NIVEL 2: TRABAJO FIN DE MÁSTER

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

15

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Fin de Máster

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Máster 15 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

15

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Trabajo Fin de Master RA251 Desarrolla un proyecto del ámbito de la Robótica y los Sistemas de Con-

trol en un contexto de aplicación práctica.

Trabajo Fin de Master RA252 Es capaz de gestionar su trabajo dentro de un entorno de trabajo

Trabajo Fin de Master RA253 Es capaz de relacionarse con diferentes agentes multidisciplinares con el

objetivo de llevar a cabo su investigación

Trabajo Fin de Master RA254 Expone y argumenta y defiende ante un tribunal los resultados obtenidos

en el trabajo desarrollado

5.5.1.3 CONTENIDOS

Trabajo Fin de Master

Objeto y finalidad del proyecto

Planificación y gestión del proyecto

Estructura

Tipos de investigación

Búsqueda de fuentes de información

Desarrollo

Comunicación del proyecto

Final Degree Project

* Purpose and aim of the project

* Project planning and management

* Structure

* Types of research

* Search of information sources

* Development

* Project communication

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Automatizar, controlar, mantener y dotar inteligencia a procesos industriales y sistemas autónomos dirigiendo proyectos
innovadores que garanticen su disponibilidad usando e integrando tecnologías punteras en entornos tanto industriales como
científicos y con la capacidad de asesorar sobre las alternativas más adecuadas considerando las especificaciones de los usuarios y
la normativa vigente

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR2 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con responsabilidad social

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CETFM - Realización, presentación y defensa, una vez obtenidos todos los créditos del plan de estudios, de un ejercicio original
realizado individualmente ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto integral sobre robotica y sistemas de control de
naturaleza profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las enseñanza

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Realización de prácticas en entornos reales 375 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Prácticas guiadas y autónomas

Aprendizaje "learn by doing"

Metodología de la observación

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Capacidad técnica, implicación en el
proyecto, trabajo realizado, resultados
obtenidos, documentación entregada,
presentación y defensa técnica

100.0 100.0

C
SV

: 3
41

02
29

64
59

27
43

36
35

63
77

1 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s



Identificador : 4316926

60 / 75

6. PERSONAL ACADÉMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoría Total % Doctores % Horas %

Mondragón Unibertsitatea Profesor
Contratado
Doctor

100 76 78

PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACIÓN DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACIÓN % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

80 10 70

CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificación de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

8.2. PROGRESO Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

8.2.1. MEDICIÓN DEL PROGRESO Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LOS ALUMNOS

El progreso y resultados de aprendizaje de los alumnos se medirán con los siguientes mecanismos:
· Los resultados obtenidos en las evaluaciones semestrales.

· En los resultados obtenidos en las estancias de movilidad.

· Los resultados de los PBL

· Los resultados del TFM

· Resultados obtenidos en las evaluaciones semestrales

Al describir los módulos de coordinación semestral, ya se ha indicado que, una vez que los estudiantes hayan completado las diferentes materias
del módulo, se llevará a cabo una evaluación global del mismo que considerará todos los conocimientos, capacidades y destrezas adquiridos por el
alumno en el conjunto de las asignaturas integradas en el mismo.

Para ello, la Coordinadora de Ingeniería convoca a una sesión de evaluación por cada curso y semestre al equipo de profesores y se ponen en común
los resultados obtenidos por cada uno de los alumnos con el fin de elaborar un breve informe (llamado ¿feed-back¿) con el que orientar e informar a
los alumnos y las alumnas del progreso en el semestre o al término del curso.

· Resultados obtenidos en las estancias de movilidad

Las estancias de movilidad exigirán al alumno el tener que valerse de las capacidades y competencias adquiridas a lo largo de los estudios de Máster.
Académicamente, deberán desenvolverse con solvencia en los estudios que cursen en el extranjero y cumplir los objetivos que se le planteen. Para
ello, además de las competencias específicas adquiridas en los cursos anteriores, deberán aplicar el resto competencias adquiridas tales como ¿habi-
lidades de aprendizaje autónomo¿, ¿comunicación efectiva¿, ¿resolución de problemas¿, ¿la capacidad de integrar conocimientos para emitir juicios¿,
etc.

Cuando se reciben en la Institución las calificaciones obtenidas por los alumnos y las alumnas en las Instituciones de destino, se convoca a una
reunión al/ a la coordinador/a de movilidad del título, al/a la coordinador/a del título, al responsable de Relaciones Internacionales de la Institución y
a la Secretaria Académica para valorar los resultados globales obtenidos por los alumnos en las Instituciones de destino (tasa de evaluación, tasa de
rendimiento y tasa de éxito), y ratificar los reconocimientos de ECTS acordados en los Learning Agreement suscritos con las Universidades de destino
de los alumnos.

· Resultados obtenidos en los PBL
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Como se ha indicado en el criterio PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS de estas alegaciones, uno de los pilares fundamentales de la metodología
de enseñanza-aprendizaje que se aplicará es el aprendizaje basado en la resolución de problemas/proyectos. Así, en los 2 primeros semestres del tí-
tulo los alumnos, individualmente o por equipos, deberán resolver problemas o proyectos interdisciplinares y de dificultad gradual, más interdisciplina-
res y complejos a medida que avancen el curso.

El Equipo de PDI de semestre que define el/los PBLs del semestre, establecen ¿entre otros aspectos- el contenido, el alcance, y los hitos y entrega-
bles del PBL. A lo largo del desarrollo de este, los alumnos cuentan con la ayuda de un/una tutor/a y un/a experto/a que les guía en el proceso.

Al término del semestre, además de los entregables que se hayan previsto, se exige a los alumnos:

a) Una presentación del PBL, individual o en grupo.

b) Una defensa del PBL (oral o escrita), en la que deberán responder a las cuestiones planteadas por los profesores de las asignaturas cuyas temáti-
cas se han trabajado en el PBL.

· Resultados obtenidos en las prácticas y TFM

El equipo de título considera que el TFM (y las prácticas en empresa de 2º asociadas a este) es una de las actividades más relevantes para valorar el
progreso y los resultados de aprendizaje de los alumnos. En coherencia con el sistema de evaluación aplicado en las enseñanzas de Máster, el segui-
miento y evaluación del TFM son continuos.

La Guía Académico-administrativa del TFM emplaza al alumno a redactar un descargo parcial y la memoria del TFM; y emplaza al director del TFM y
al tutor académico a hacer el seguimiento y la evaluación final del TFM que esta actividad académica requiere.

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en dicha Guía, se ha establecido que

· El informe de seguimiento y el informe de evaluación se integren en uno único: el Informe de seguimiento y evaluación.

· Se faciliten dos informes (denominados ¿feed-back¿ en el seno de la Escuela Politécnica Superior) del TFM al/a la alumno/a, un PARCIAL y un FINAL: el pri-
mero de ellos en diciembre coincidiendo con la realización del descargo parcial por parte del/ de la alumno/a; y el segundo en marzo, tras el acto de presentación
y defensa del TFM.

· El feed-back PARCIAL de diciembre lo comunicarán conjuntamente por el /la directora/a de TFM y por el/la tutor/a del mismo. Tendrá carácter orientativo para
el alumno, pero no supondrá porcentaje alguno sobre la nota final del proyecto.

· El feed-back FINAL lo comunicará el tribunal de evaluación del TFM, en el que participan el director/a del TFM y el tutor/a del mismo, entre otros. Este infor-
me de evaluación concluirá con la calificación otorgada por el tribunal de evaluación al TFM.

A.- El informe de seguimiento deberá versar sobre los siguientes aspectos:

a) Capacidad técnica.

b) Capacidad de aprendizaje.

c) Administración de trabajos.

d) Habilidades de comunicación oral y escrita.

e) Sentido de la responsabilidad.

f) Facilidad de adaptación.

g) Creatividad e iniciativa.

h) Implicación personal.

i) Motivación.

j) Receptividad a las críticas.

k) Puntualidad.

l) Relaciones con su entorno laboral.

m) Capacidad de trabajo en equipo.

n) Aquellos otros aspectos que se consideren oportunos.
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A continuación, se explica brevemente cada una de ellos, con el fin de enmarcarlos en el contexto del TFM. Por ejemplo:

1. Capacidad técnica. Se entenderá referida a si el/la alumno/a ha demostrado haber adquirido las competencias específicas que se identificaron en su TFM.
2. Capacidad de aprendizaje. Se entenderá referida a la capacidad del alumno para utilizar técnicas para aprender de forma autónoma.
3. Administración de trabajos. Se entenderá referida a su capacidad para planificar, y ejecutar las tareas en el tiempo establecido y con la calidad que se le haya re-

querido.
4. Habilidades de comunicación oral y escrita. Se entenderá referida a la competencia CB9, común para todos los TFMs.
5. Sentido de la responsabilidad. Se entenderá que ha asumido su compromiso con las tareas que le han sido encomendadas, que ha cuidado de los materiales, ma-

quinaria y equipamiento en general, que se ha puesto a su servicio; que ha respetado las pautas de confidencialidad que se le exigieron, etc.
6. Facilidad de adaptación- Se entenderá referida a la capacidad de adecuarse a su entorno: a los usos, costumbres y normas de la institución en la que realice las

prácticas, a las personas de su entorno de prácticas, a los medios técnicos y equipamiento de que dispone para la realización de las mismas, etc.
7. Creatividad e iniciativa. Se refiere a la capacidad demostrada para proponer nuevas ideas y a su capacidad para desarrollarlas y llevarlas adelante actuando de

forma proactiva.
8. Implicación personal. Se entenderá referida a su participación más o menos activa en lo concerniente al desarrollo y consecución de los objetivos del TFM.
9. Motivación. Se entenderá referida a la capacidad de motivación personal (no tanto de terceras personas), con estímulos personales, demostrada por el/la alumno/

a; y la capacidad demostrada para superar los obstáculos, las dificultades, retos, escollos, etc surgidos a lo largo del TFM.
10. Receptividad a las críticas. Se entenderá referida a la actitud manifestada por el/la alumno/a cuando ha recibido críticas en relación al desarrollo técnico del TFM

o en relación a cualquiera de los criterios de evaluación recogidos en el presente documento.
11. Puntualidad. Se entenderá referida tanto al momento de inicio y fin de su actividad de prácticas diaria, como a todas las citas, reuniones, visitas, etc, a las que ha-

ya sido convocado en relación con el TFM.
12. Relaciones con su entorno laboral. Se entenderá referida a su capacidad de contribuir a la consecución de un clima positivo de relación y colaboración con el en-

torno, valorando la comunicación como uno de los aspectos más esenciales en su profesión.
13. Capacidad de trabajo en equipo. Se refiere a la capacidad demostrada para trabajar de forma coordinada y complementaria con las personas del entorno del TFM

de manera coordinada para el logro de un objetivo común.

B.- EVALUACIÓN FINAL DEL TFM

B.1. Tribunal de evaluación del TFM

La evaluación del TFM la hace un Tribunal designado al efecto. Este deberá estar compuesto de tres miembros mínimamente, de los cuales dos debe-
rán ser Profesores o Profesoras de MU-EPS y un vocal podrá ser del exterior, normalmente de la empresa en la que se desarrolló el proyecto. En los
casos en que el vocal exterior no pueda acreditar la titulación académica mínima requerida, el tutor deberá señalar quién ha de figurar en el Tribunal
en su lugar. Por último, uno de los dos Profesores o Profesoras actuará siempre como Secretario/a del Tribunal.

B.2. Valoración cuantitativa y cualitativa

El sistema de evaluación contendrá dos partes: una cuantitativa y otra cualitativa. En la cuantitativa se tendrán en cuenta los siguientes aspectos:

· CAPACIDAD TÉCNICA. - Se refiere a las competencias técnicas asignadas al TFM. Supondrá el 45% de la nota final del TFM.

· HABILIDADES DE COMUNICACIÓN ORAL Y ESCRITA. - Se refiere a la competencia CB9, común a todos los TFM. Supondrá el 35% de la nota final del
TFM.

· TRABAJO REALIZADO EN EL TFM Y DISPOSICIÓN PERSONAL. - Supondrá el 20% de la nota final del TFM.

Los valores que podrán tomar estos aspectos son:

Valor numérico Valor cualitativo

1 MUY MAL

3 MAL

5 SUFICIENTE

6-7 BIEN

C
SV

: 3
41

02
29

64
59

27
43

36
35

63
77

1 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s



Identificador : 4316926

63 / 75

8 NOTABLE

9 SOBRESALIENTE

10 EXCELENTE

En la valoración cualitativa se tendrán en cuenta los siguientes aspectos:

-RECEPTIVIDAD A LAS CRÍTICAS

-PUNTUALIDAD

-RELACIONES CON SU ENTORNO LABORAL

-CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO

Estos aspectos se evaluarán en términos de SI, NO, ¿A VECES¿; pero no llevarán asociada ninguna calificación numérica.

Todas estas cuestiones se hallan recogidas en los documentos ¿Guía académico-administrativa del TFM¿ y ¿Sistema de evaluación del
TFM¿ publicados en la web.

8.2.2. VALORACIÓN A NIVEL GLOBAL (DE LA TITULACIÓN) DEL PROGRESO Y LOS RESULTADOS OBTENIDOS POR LOS ALUMNOS

La valoración a nivel global (de la titulación) del progreso y los resultados obtenidos por los alumnos se realiza, en diferentes momentos y lo realizan
los diferentes Equipos:

1.- Equipo de profesores del título reunido en sesión de evaluación semestral

Tal y como se ha indicado más arriba en este mismo apartado, al término del 1er. semestre se lleva a cabo una evaluación global del desarrollo del
mismo; en el segundo, además del desarrollo del semestre, se hace una valoración global del curso. Para ello se ponen en común los resultados glo-
bales obtenidos por los alumnos en los resultados de aprendizaje de las asignaturas del semestre, tales como tasa de evaluación, tasa de rendi-
miento y tasa de éxito. En función de estos, puede decidirse la adopción de diferentes medidas, como son: modificar las dinámicas de trabajo en el
aula; modificar la metodología utilizada; reconsiderar la distribución de horas entre teoría y práctica; mejorar la coordinación entre los entregables exi-
gidos en las diferentes asignaturas para evitar concentrarlas al final del semestre; revisar la coordinación vertical y horizontal del título etc..

2.- Equipo de prácticas y TFGs/TFMs

Este Equipo se preocupa por el buen desarrollo de las prácticas y los TFMs, y por los resultados de satisfacción de los alumnos y las empresas. En el
caso de los alumnos interesan tanto los resultados del aprendizaje como los resultados de satisfacción; en el de las empresas, interesan especialmen-
te los resultados de satisfacción.

Si a lo largo del curso se aprecia que existen dificultades con las prácticas y/o TFM de un alumno, este Equipo actúa para intentar reconducir la situa-
ción y aprovechar el tiempo invertido por la empresa y el alumno en cada caso. Al término de un curso académico, analiza la coherencia entre las valo-
raciones globales (resultados del aprendizaje y resultados de satisfacción) dadas por las empresas a los alumnos y las valoraciones obtenidas por es-
tos en las presentaciones y defensas realizadas.

3.- Reuniones de seguimiento del título

Al finalizar el primer semestre del curso se convoca una reunión de seguimiento con el equipo de título, representantes del PDI y representantes de
alumnos para valorar el desarrollo del primer semestre. En esta reunión se analizan los resultados académicos obtenidos por los alumnos y el nivel
de satisfacción de los alumnos y del PDI relativos al desarrollo del semestre. Uno de los principales objetivos de esta reunión es identificar acciones
de mejora concreta para implementarlas en el segundo semestre de ese mismo curso, si ha lugar, o cara al curso siguiente. Estas acciones de mejo-
ra son de muy variada índole: mejora de apuntes, mejora del hábitat, problemas surgidos con las infraestructuras, problemas surgidos con la organiza-
ción de las asignaturas, del PBL, de la teoría, etc¿
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4.- Seguimiento del PG y del SGIC

El Equipo de Coordinación General realiza un seguimiento trimestral de los indicadores del Plan de Gestión y un seguimiento anual de los indicadores
del SGIC. Normalmente los indicadores de resultado y satisfacción (diferentes tasas académicas y datos de satisfacción) se revisan una vez finalizado
el curso y se adoptan las propuestas de mejora que considere pertinentes.

Todas estas acciones de mejora surgidas del análisis de los indicadores del progreso y resultados de los alumnos se recogen en los informes de se-
guimiento del título.

En el caso de estudiantes con discapacidad que tengan dificultades en la expresión oral, deberá indicarse el grado de autonomía para esta habi-
lidad y si requiere de algún tipo de recurso técnico y/o humano para la misma.

9. SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD
ENLACE https://www.mondragon.edu/es/escuela-politecnica-superior/calidad/formacion-

universitaria

10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2019

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

Dado que actualmente en esta EPS no existen implantados estudios equivalentes no se proponen mecanismos de adaptación.

10.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TÍTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

30627545D CARLOS GARCIA CRESPO

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Loramendi 4 20500 Gipuzkoa Arrasate/Mondragón

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

cgarcia@mondragon.edu 629172615 943791536 DIRECTOR DE LA
ESCUELA POLITÉCNICA
SUPERIOR

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

15983176Q VICENTE ATXA URIBE

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Loramendi 4 20500 Gipuzkoa Arrasate/Mondragón

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

batxa@mondragon.edu 629175687 943791536 RECTOR

11.3 SOLICITANTE

El responsable del título no es el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

15364750Z MIREN IRUNE MURGIONDO BIAIN

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Loramendi 4 20500 Gipuzkoa Arrasate/Mondragón

EMAIL MÓVIL FAX CARGO
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mmurgiondo@mondragon.edu 690825555 943791536 SECRETARIA DE LA
ESCUELA POLITÉCNICA
SUPERIOR
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre :RESP ALEG, JUSTIFIC, PLOTINA Y CARTAS APOYO.pdf

HASH SHA1 :D5E5948D0BA3E8E2DAEB06F84FB51CFE2AE92523

Código CSV :331195314762917830921061
Ver Fichero: RESP ALEG, JUSTIFIC, PLOTINA Y CARTAS APOYO.pdf

C
SV

: 3
41

02
29

64
59

27
43

36
35

63
77

1 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/331195314762917830921061.pdf


Identificador : 4316926

67 / 75

Apartado 4: Anexo 1
Nombre :4.1.- Sistemas de información previa.pdf

HASH SHA1 :D874E132B0D448982A4BC50BA8FCFB8D7678B684

Código CSV :331189297954014511355152
Ver Fichero: 4.1.- Sistemas de información previa.pdf
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Apartado 4: Anexo 2
Nombre :ANEXO 4.4 - Titulo Propio Master Automatizacion Industrial.pdf

HASH SHA1 :FADC3CD62E8B946E3F96780EBCA09D74B1B34D4E

Código CSV :314397822826591092010664
Ver Fichero: ANEXO 4.4 - Titulo Propio Master Automatizacion Industrial.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre :05.PLANIFICACIÓN DE LA ENSEÑANZA.pdf

HASH SHA1 :31E104C3656E9B20D8653302A36BFF05CFAE4847

Código CSV :314399668091840555274414
Ver Fichero: 05.PLANIFICACIÓN DE LA ENSEÑANZA.pdf

C
SV

: 3
41

02
29

64
59

27
43

36
35

63
77

1 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/314399668091840555274414.pdf


Identificador : 4316926

70 / 75

Apartado 6: Anexo 1
Nombre :6.1. Profesorado y anexo I.pdf

HASH SHA1 :A000EA7762D3E34468019FD6AD3E91CB0217CD71
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Denominación: Máster Universitario en Robótica y Sistemas de Control 


Universidad solicitante: Mondragon Unibertsitatea 


Centro: Escuela Politécnica Superior 


Rama de conocimiento: Ingeniería y Arquitectura 


Expediente nº: 10408/2018 


ID título: 4316926 


 
 


Con fecha de 20/02/2019 se recibió el informe provisional de evaluación sobre la verificación 


del Plan de Estudios del Máster Universitario en Robótica y Sistemas de Control.  


 


En dicho informe se especifica que Unibasq, conforme a lo establecido en el artículo 25 del 


R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el R.D. 861/2010, de 2 de julio, ha procedido 


a evaluar el plan de estudios que conduce al Título oficial arriba citado. 


La evaluación del plan de estudios se ha realizado de forma colegiada por el Comité de 


evaluación de la Rama de conocimiento de Ingeniería y Arquitectura, formado por académicos, 


estudiantes y, en su caso, profesionales, seleccionados acorde a los criterios que pueden 


consultarse en la web de Unibasq. 


Dicho Comité de evaluación ha valorado el plan de estudios de acuerdo con los criterios 


recogidos en el Protocolo de evaluación para la verificación. 


 


INTRODUCCIÓN DE MEJORAS NECESARIAS CON EL FIN DE OBTENER INFORME 


FAVORABLE: 


 


CRITERIO 2: JUSTIFICACIÓN 


Debe justificarse la inclusión de las dos especialidades planteadas en el título. 


Deben aportarse datos concretos sobre demanda potencial del título (número de estudiantes 


egresados de los grados de acceso y demanda laboral de las empresas del entorno). 


Se debe realizar hacer un análisis más profundo sobre las diferencias con el Máster 


Universitario en Ingeniería de Control, Automatización y Robótica de la UPV/EHU. 


 


CRITERIO 3: COMPETENCIAS 


Concretar la evaluación de las competencias propuestas, sobre todo las transversales y 


básicas. Sí se indican los métodos de evaluación para los resultados de aprendizaje y de las 


diversas materias, pero no de las competencias mencionadas. 


 


CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES 


Debe indicarse el perfil de ingreso recomendado para este título en concreto. En la memoria 
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parece que hay una contradicción sobre a qué titulados va dirigido principalmente el máster. 


En el punto 4.2.1 se indica que tendrán acceso directo los de Ingeniería Electrónica Industrial 


y los de Ingeniería de la Energía. En el punto 2.1 parece que los titulados objetivo son los de 


los Grados en Ingeniería Electrónica, de Telecomunicaciones y Biomédica, si bien las 


consultas se hicieron a los de los Grados en Ingeniería Electrónica, Informática y de 


Telecomunicaciones. Además, en el punto 4.1 lo que corresponde al perfil de ingreso 


recomendado parece que va más dirigido a un ámbito diferente al de este máster. 


 


Al final del apartado 4.1 (SISTEMAS DE INFORMACION PREVIA) se ha incluido la 


información relativa al estudio propio de Máster en Automatización Industrial, que debería 


estar referida al final del apartado 4.4 (apartado 4.4.1). 


 


CRITERIO 5: PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 


Debe aclararse el comentario que aparece en cada una de las asignaturas de impartición bi- 


o trilingüe "Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso 


académico", estableciendo que en todos los cursos académicos al menos una asignatura 


obligatoria se imparta en inglés. 


Se deben añadir más detalles en los contenidos de las asignaturas obligatorias de “Analítica 


de Datos”. 


Incluir información sobre las metodologías docentes a utilizar. 


 


CRITERIO 7: RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 


En la página 255 debe aclararse el sentido de “Todos los puestos”. Si se trata de los puestos 


en aulas informáticas debe explicitarse el número de aulas informáticas y porcentaje temporal 


de utilización de las mismas en este título. También debe explicitarse dicho porcentaje 


temporal de utilización o disponibilidad para el caso de los diversos laboratorios. 


 


 


A CONTINUACIÓN, SE HACE UNA PROPUESTA DE RECOMENDACIONES: 


 


CRITERIO 5: PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 


Se debería concretar más la conexión entre Grado, Máster y Doctorado. 


 


CRITERIO 6: PERSONAL ACADÉMICO 


Es recomendable el aumento de patentes solicitadas y obtenidas por el profesorado del 


máster, así como de publicaciones en revistas con repercusión científica. 


Es recomendable decir explícitamente que las necesidades de profesorado y personal de 


apoyo están cubiertas. 
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CRITERIO 7: RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 


Es conveniente explicitar los mecanismos de mantenimiento y actualización de los laboratorios 


de prácticas. 


 


CRITERIO 8: RESULTADOS PREVISTOS 


Se recomienda concretar más el procedimiento de progreso y resultados. 


 


CRITERIO 9: SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD 


Debería estar explícito el procedimiento para el seguimiento laboral de los egresados del 


Máster. Se indica el procedimiento para doctores egresados, pero no se ha encontrado para 


los del máster. 


 


CRITERIO 10: CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN 


No se extinguen másteres universitarios, pero, como se indica en la memoria, se extingue un 


título propio, como es el de Máster en Automatización Industrial. 


 


CRITERIO 12, 16: IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE MUJERES Y HOMBRES 


INCORPORACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO EN LA ENSEÑANZA 


UNIVERSITARIA PROPUESTA: ADMISIÓN Y ORIENTACIÓN DE ESTUDIANTES, 


PROFESORADO, PLANIFICACIÓN 


Sería interesante que indicasen con más detalle los planes de acción para fomentar una 


participación equilibrada de estudiantes y en la contratación del profesorado. 


En la actualidad, de los 21 profesores una amplia mayoría corresponde a hombres. 


 


____________________ 


 


Con el fin de atender1 a estas mejoras necesarias se ha procedido tal como se indica a 


continuación: 


 


CRITERIO 2: JUSTIFICACIÓN 


2.1. -Se ha justificado la inclusión de las dos especialidades planteadas en el título. 


2.2.- Se han aportado datos concretos sobre demanda potencial del título (número de 


estudiantes egresados de los grados de acceso y demanda laboral de las empresas del 


entorno). 


                                                 
1 Cuando a lo largo de este documento se utilice el masculine como genérico, deberá entenderse que 
incluye tanto al género masculine como al femenino. 
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2.3.- Se ha realizado un análisis más profundo sobre las diferencias con el Máster Universitario 


en Ingeniería de Control, Automatización y Robótica de la UPV/EHU. 


Estas nuevas aportaciones se han incluido, coloreadas en rojo, en el apartado 2 


“JUSTIFICACIÓN”.  


 


CRITERIO 3: COMPETENCIAS 


3.1.- En el diseño del título las competencias específicas están asociadas a asignaturas 


concretas. Así por ejemplo la CE1 “Identificar las necesidad de un proceso industrial o un 


sistema autónomo en ámbito de los accionamientos electromecánicos y seleccionar el más 


adecuado” está asociada a la asignatura “Accionamientos electromecánicos” o la CE6 “Aplicar 


soluciones basadas en autómatas para control de procesos y control de posición y velocidad 


con accionamientos para ejes simples, potenciando el uso de herramientas para el diagnóstico 


y puesta a punto” está asociada a la asignatura “Programación avanzada de autómatas”.  


Sin embargo, las competencias básicas y transversales están asociadas a varias asignaturas. 


Así por ejemplo la CB7 “Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su 


capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de 


contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio” está 


asociada a las asignaturas: “Accionamientos electromecánicos”, “Seguridad en máquinas”, 


“Programación de Robots”, “Sensores y captación”, “Tratamiento de señales”, “TFM”, “Gestión 


de Proyectos de Investigación”. 


Para poder garantizar que con las metodologías docentes utilizadas y las actividades 


desarrolladas los alumnos adquieren las competencias, el equipo de diseño de título elabora 


un matriz en la que indica el número de ECTS de la asignatura que se destinará a trabajar 


cada una de las competencias. 


Siguiendo con los ejemplos anteriores, para adquirir la competencia CE1 se destinan 60 horas 


(2,4 ECTS) de las 75 horas (3 ECTS) de la asignatura “Accionamientos electromecánicos”. 


Del mismo modo para adquirir la competencia CE6 se destinan 130 horas (5,2 ECTS) de las 


150 horas (6 ECTS) de la asignatura “Programación avanzada de autómatas”.  


 


Competencia CE1: 


 


 


 


C
SV


: 3
31


19
53


14
76


29
17


83
09


21
06


1 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







ALEGACIONES AL INFORME PROVISIONAL DE UNIBASQ	
 


Página 5 de 17 
 
 


Competencia CE6: 


 


 


Se procede de manera similar en las competencias básicas y transversales.  


Competencia CB7: 


 


 


A lo largo del desarrollo de la docencia, valiéndose de los sistemas de evaluación definidos en 


la memoria,  


 Pruebas escritas y orales individuales para la evaluación de competencias técnicas 


de la materia 


 Informes de realización de ejercicios, estudio de casos, prácticas de ordenador y 


laboratorio 


 Capacidad técnica, implicación en el proyecto, trabajo realizado, resultados obtenidos, 


documentación entregada, presentación y defensa técnica 


los profesores evalúan las distintas actividades formativas realizadas por los alumnos (algunas 


son multidisciplinares y otras unidisciplinares), a la luz de las competencias tanto específicas, 


como básicas y transversales.  


Al alumno se le informa de la calificación obtenida en cada una de las competencias y además 


dicha calificación se traslada a cada asignatura en el porcentaje que corresponda. Por 


ejemplo, en la asignatura “Accionamientos electromecánicos” la evaluación de la competencia 


CB7 supone el 13,3% de la nota de la asignatura.  


 


CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES 


4.1.- Se ha indicado el perfil de ingreso recomendado para el título, eliminando la contradicción 


apreciada por el Comité de Autoevaluación sobre el público objetivo al que va dirigido el 


Máster.  
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4.2.- Se ha eliminado el texto “Nota: Al final del apartado 4.1. (SISTEMAS DE INFORMACIÓN 


PREVIA) se ha incluido la información relativa al Máster en Automatización Industrial que se 


extinguirá con la puesta en marcha de este Máster universitario en Robótica y Sistemas de 


Control” del apartado 4.4.1. Por otro lado, la información relativa al reconocimiento de créditos 


por haber cursado el Máster en Automatización Industrial se halla incluida en el apartado 4.4.1. 


 


 


CRITERIO 5: PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 


5.1.- En todas las asignaturas obligatorias se ha incluido el siguiente comentario aclaratorio: 


“Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico, 


garantizando que en castellano e inglés se impartirá al menos 1 asignatura”.  


 


5.2.- Se deben añadir más detalles en los contenidos de las asignaturas obligatorias de 


“Analítica de Datos”. 


En la asignatura obligatoria Analítica de Datos, se detallado los contenidos tal y como lo solicita 


el equipo de evaluación.  


Anteriormente los contenidos eran:  


Analítica de Datos 


-Preprocesamiento de los datos 


-Análisis de datos 


Data Analytics 


-Data preprocessing 


-Data Analysis 


 


 


Con el detalle incorporado, los contenidos de la asignatura son los siguientes:  


Analítica de Datos 


* Preprocesamiento de los datos 
- Análisis de datos exploratorio 
- Limpieza de datos 
- Integración de datos 
- Reducción de datos 
- Transformación de datos 
* Análisis de datos 
- Clasificación, regresión y agrupamiento 
- Análisis de supervivencia 
- Evaluación de modelos 
- Mejora de precisión de conjuntos de datos 
desequilibrados  


Data Analytics 


* Data preprocessing 
- Exploratory Data Analysis 
- Data Cleaning 
- Data Integration 
- Data Reduction 
- Data Transformation 
* Data Analysis 
- Classification, Regression and 
Clustering 
- Survival Analysis 
- Evaluation of the models 
- Improving accuracy in Imbalanced 
Datasets 


 


Esta información se ha grabado en la aplicación VERIFICA en el apartado 5.5. relativo a la 


asignatura “Analítica de Datos”.  
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5.3.- Las metodologías docentes utilizadas en este Máster, hacen hincapié en dos aspectos: 


En el CÓMO aprender y con QUIÉN aprender.   


En el CÓMO se engloban las siguientes:  


1.- Aprendizaje basado en problemas / proyectos  


Esta metodología integra las siguientes actividades formativas:  


a) Desarrollo y redacción de un trabajo individual o en equipo 


b) Desarrollo, redacción y presentación de proyectos en equipo y del trabajo final de máster 


individual 


2.- Prácticas guiadas y autónomas 


Esta metodología integra las siguientes actividades formativas:  


a) Realización de prácticas en ordenador (Requiere software específico) 


b) Realización de prácticas en talleres y/o laboratorios 


c) Realización de prácticas en entornos reales 


 


3.- Aprendizaje “learn by doing”  


Esta metodología integra las siguientes actividades formativas:  


a) Realización de prácticas en talleres y/o laboratorios 


b) Realización de prácticas en ordenador (Requiere software específico) 


c) Desarrollo y redacción de un trabajo individual o en equipo 


d) Desarrollo, redacción y presentación de proyectos en equipo y del trabajo final de máster 


individual 


e) Realización de prácticas en entornos reales 


 


4.- Lección magistral participativa  


Esta metodología integra las siguientes actividades formativas:  


a) Presentación en el aula en clases participativas, de conceptos y procedimientos asociados 


a las materias 


5.- Metodología de la observación 


Esta metodología integra las siguientes actividades formativas:  


a) Realización de prácticas en entornos reales 


b) Visitas a laboratorios, empresas y/o CCTT 


 


Y en el QUIÉN se engloban las siguientes:  


6.- Aprendizaje personal / individual  
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Esta metodología integra las siguientes actividades formativas:  


a) Estudio y trabajo individual, pruebas y exámenes 


 


7.- Aprendizaje cooperativo y/o colaborativo 


Esta metodología integra las siguientes actividades formativas:  


a) Resolución de ejercicios y problemas individualmente y en equipo  


b) Resolución de ejercicios multidisciplinares o estudio de casos en equipo  


c) Desarrollo y redacción de un trabajo individual o en equipo 


d) Desarrollo, redacción y presentación de proyectos en equipo y del trabajo final de máster 


individual 


 


 


Esta información se ha grabado en la aplicación VERIFICA en el apartado 5.3. Metodologías 


docentes y en las asignaturas que corresponden.  


 


CRITERIO 7: RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 
 


7.1.- Las aulas y laboratorios a disposición del título son las detalladas en la siguiente tabla. 


Para cada una de ellas se ha indicado el número de puestos y si es de uso exclusivo o 


compartido. En este segundo caso, el porcentaje de utilización en este Máster en horario 


lectivo.  
 


 
Nº 


PUESTOS 
USO  


EXCLUSIVO
USO  


COMPARTIDO 


% USO 
TÍTULO 


SEMANAL 
Aulas  


multifuncionales 
44 X  100 


Laboratorio  
Industry 4.0 


10  X 20 


Aula de 
ordenadores 


multifuncional 
28  X 20 


Laboratorio de 
automatismos 


40  X 10 
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Laboratorio de 
tratamiento de la 


señal y 
Telecomunicaciones 


20  X 20 


Laboratorio de 
Sistemas 


Embebidos 
20  X 10 


 


Aclaraciones:  


Los porcentajes de uso corresponden a las horas semanales de disponibilidad de los laboratorios 


(50 horas en horario lectivo suponen el 100% de disponibilidad). Los alumnos realizan prácticas, 


pruebas, validaciones etc… accediendo de forma rotativa en grupos reducidos (entre 4 y 5 


personas por grupo). Además, al margen del uso para clases, trabajos y prácticas en horario 


lectivo los estudiantes pueden utilizar estas aulas y laboratorios en horario no lectivo, previa 


solicitud de la autorización correspondiente. 


El aula multifuncional es el aula destinada a las clases teóricas. Está equipada con mesas 


electrificadas y puntos de red, de manera que todos los puestos tienen conexión eléctrica y 


conexión a internet.  


El Software instalado en el aula de ordenadores multifuncional y en el laboratorio de 


automatismos se instalará igualmente en los ordenadores propios de los alumnos.  


Estas aclaraciones se han incluido coloreadas en rojo al final del apartado 7.1. Materiales y 


servicios disponibles en la universidad. 


 


____________________ 


 


Y con el fin de atender a estas recomendaciones se ha procedido tal como se indica a 


continuación: 


 


CRITERIO 5: PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 


5.1- El Real Decreto 1027/2011, de 15 de julio, por el que se establece el Marco Español de 


Cualificaciones para la Educación Superior, delimita el alcance de las enseñanzas de Grado, 


Máster y Doctorado y las cualificaciones asociadas a cada uno de los niveles. Así.: 


GRADO  MÁSTER  DOCTORADO 


Alcance 


El  nivel  de  Grado  se 
constituye  en  el  nivel  2  del 
MECES,  en  el  que  se  incluyen 
aquellas  cualificaciones  que 
tienen  como  finalidad  la 
obtención  por  parte  del 
estudiante  de  una  formación 


El nivel de Máster se constituye 
en el nivel 3 del MECES, en el que se 
incluyen  aquellas  cualificaciones 
que  tienen  como  finalidad  la 
adquisición por el estudiante de una 
formación  avanzada,  de  carácter 
especializado  o  multidisciplinar, 


El  nivel  de  Doctor  se 
constituye en el nivel 4 del MECES, 
en  el  que  se  incluyen  aquellas 
cualificaciones  que  tienen  como 
finalidad  la  formación  avanzada 
del  estudiante  en  las  técnicas  de 
investigación. 
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general,  en  una  o  varias 
disciplinas,  orientada  a  la 
preparación para el ejercicio de 
actividades  de  carácter 
profesional. 


orientada  a  la  especialización 
académica  o  profesional,  o  bien  a 
promover  la  iniciación  en  tareas 
investigadoras. 


Cualificaciones 


a)  haber  adquirido 
conocimientos  avanzados  y 
demostrado  una  comprensión 
de  los  aspectos  teóricos  y 
prácticos  y  de  la  metodología 
de  trabajo  en  su  campo  de 
estudio  con  una  profundidad 
que  llegue hasta  la vanguardia 
del conocimiento; 


a)  haber  adquirido 
conocimientos  avanzados  y 
demostrado,  en  un  contexto  de 
investigación  científica  y 
tecnológica  o  altamente 
especializado,  una  comprensión 
detallada  y  fundamentada  de  los 
aspectos teóricos y prácticos y de la 
metodología  de  trabajo  en  uno  o 
más campos de estudio; 


a)  haber  adquirido 
conocimientos  avanzados  en  la 
frontera  del  conocimiento  y 
demostrado, en el contexto de  la 
investigación científica reconocida 
internacionalmente,  una 
comprensión  profunda,  detallada 
y  fundamentada  de  los  aspectos 
teóricos  y  prácticos  y  de  la 
metodología  científica  en  uno  o 
más ámbitos investigadores; 


b)  poder,  mediante 
argumentos  o  procedimientos 
elaborados  y  sustentados  por 
ellos  mismos,  aplicar  sus 
conocimientos, la comprensión 
de  estos  y  sus  capacidades  de 
resolución  de  problemas  en 
ámbitos  laborales  complejos  o 
profesionales  y  especializados 
que  requieren  el  uso  de  ideas 
creativas e innovadoras; 


b)  saber  aplicar  e  integrar  sus 
conocimientos,  la  comprensión  de 
estos, su fundamentación científica 
y sus capacidades de resolución de 
problemas  en  entornos  nuevos  y 
definidos  de  forma  imprecisa, 
incluyendo  contextos  de  carácter 
multidisciplinar  tanto 
investigadores  como  profesionales 
altamente especializados; 


b)  haber  hecho  una 
contribución  original  y 
significativa  a  la  investigación 
científica  en  su  ámbito  de 
conocimiento  y  que  esta 
contribución haya sido reconocida 
como  tal  por  la  comunidad 
científica internacional; 


c)  tener  la  capacidad  de 
recopilar  e  interpretar  datos  e 
informaciones  sobre  las  que 
fundamentar  sus  conclusiones 
incluyendo, cuando sea preciso 
y pertinente, la reflexión sobre 
asuntos  de  índole  social, 
científica  o  ética  en  el  ámbito 
de su campo de estudio; 


c) saber evaluar y seleccionar la 
teoría  científica  adecuada  y  la 
metodología precisa de sus campos 
de  estudio  para  formular  juicios  a 
partir de  información  incompleta o 
limitada  incluyendo,  cuando  sea 
preciso  y  pertinente,  una  reflexión 
sobre  la  responsabilidad  social  o 
ética  ligada  a  la  solución  que  se 
proponga en cada caso; 


c) haber demostrado que son 
capaces de diseñar un proyecto de 
investigación  con  el  que  llevar  a 
cabo  un  análisis  crítico  y  una 
evaluación  de  situaciones 
imprecisas  donde  aplicar  sus 
contribuciones  y  sus 
conocimientos  y  metodología  de 
trabajo  para  realizar  una  síntesis 
de  ideas  nuevas  y  complejas  que 
produzcan  un  conocimiento  más 
profundo  del  contexto 
investigador en el que se trabaje; 


d)  ser  capaces  de 
desenvolverse  en  situaciones 
complejas  o  que  requieran  el 
desarrollo  de  nuevas 
soluciones  tanto  en  el  ámbito 
académico  como  laboral  o 
profesional dentro de su campo 
de estudio; 


d)  ser  capaces  de  predecir  y 
controlar  la  evolución  de 
situaciones  complejas  mediante  el 
desarrollo de nuevas e innovadoras 
metodologías de trabajo adaptadas 
al  ámbito  científico/investigador, 
tecnológico o profesional concreto, 
en  general  multidisciplinar,  en  el 
que se desarrolle su actividad; 


d)  haber  demostrado  dentro 
de  su  contexto  científico 
específico  que  son  capaces  de 
realizar  avances  en  aspectos 
culturales, sociales o tecnológicos, 
así  como  de  fomentar  la 
innovación  en  todos  los  ámbitos 
en  una  sociedad  basada  en  el 
conocimiento. 
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e) saber comunicar a todo 
tipo  de  audiencias 
(especializadas  o  no)  de 
manera  clara  y  precisa, 
conocimientos,  metodologías, 
ideas,  problemas  y  soluciones 
en  el  ámbito  de  su  campo  de 
estudio; 


e) saber transmitir de un modo 
claro  y  sin  ambigüedades  a  un 
público  especializado  o  no, 
resultados  procedentes  de  la 
investigación  científica  y 
tecnológica  o  del  ámbito  de  la 
innovación más avanzada, así como 
los  fundamentos  más  relevantes 
sobre los que se sustentan; 


e)  haber  justificado  que  son 
capaces  de  participar  en  las 
discusiones  científicas  que  se 
desarrollen  a  nivel  internacional 
en  su  ámbito  de  conocimiento  y 
de  divulgar  los  resultados  de  su 
actividad investigadora a todo tipo 
de públicos; 


f)  ser  capaces  de 
identificar  sus  propias 
necesidades  formativas  en  su 
campo  de  estudio  y  entorno 
laboral  o  profesional  y  de 
organizar su propio aprendizaje 
con  un  alto  grado  de 
autonomía  en  todo  tipo  de 
contextos (estructurados o no). 


f)  haber  desarrollado  la 
autonomía  suficiente  para 
participar  en  proyectos  de 
investigación  y  colaboraciones 
científicas o tecnológicas dentro su 
ámbito  temático,  en  contextos 
interdisciplinares y, en su caso, con 
una  alta  componente  de 
transferencia del conocimiento 


f)  haber  desarrollado  la 
autonomía suficiente para  iniciar, 
gestionar  y  liderar  equipos  y 
proyectos  de  investigación 
innovadores  y  colaboraciones 
científicas,  nacionales  o 
internacionales, dentro su ámbito 
temático,  en  contextos 
multidisciplinares  y,  en  su  caso, 
con  una  alta  componente  de 
transferencia de conocimiento; 


  g)  ser  capaces  de  asumir  la 
responsabilidad  de  su  propio 
desarrollo  profesional  y  de  su 
especialización  en  uno  o  más 
campos de estudio. 


g)  haber  mostrado  que  son 
capaces  de  desarrollar  su 
actividad  investigadora  con 
responsabilidad social e integridad 
científica.  


 


Esta clasificación y las cualificaciones asociadas dan una idea clara de la progresión e 


interrelación existente entre los tres niveles, en lo relativo a los conocimientos, las habilidades 


y destrezas, y el desarrollo personal y profesional que deben alcanzar los estudiantes. En este 


sentido, en el diseño del Máster en Robótica y Sistemas de Control se han coordinado, entre 


otros, los siguientes aspectos: 


 


A. Progresión en el conocimiento y comprensión 


1.- En lo referido a conocimiento y comprensión, el estudiante de Grado ‘adquiere 


conocimientos avanzados en un contexto que llega a la vanguardia del conocimiento’, 


el de Máster refiere a un ‘contexto de investigación científica y tecnológica o altamente 


especializado’; y el Doctorado refiere a un ‘contexto de la investigación científica 


reconocida internacionalmente’. 


Atendiendo a esta progresión, en el Máster se ha previsto que los alumnos que accedan al 


mismo hayan adquirido en el Grado varias competencias (columna 1 de la tabla siguiente) sin 


las que el alumno no podría cursar diferentes asignaturas del Máster (columna 2), por su alto 


nivel de especialización. Por otro lado, tras cursar este Máster (columna 3) podrá adquirir 


conocimiento avanzado y realizar tareas de investigación en las líneas de investigación 


indicadas (columna 4). 
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Columna 1  Columna 2  Columna 3  Columna 4 


Competencia(s) específica(s) 
que debe tener adquiridas el 
alumno 


Asignatura(s) del Máster  Competencia(s) 
específica(s) que 
adquirirá en el Máster 


Conocimiento 
avanzado en la línea de 
investigación del 
Doctorado 


‐Interpretar y analizar 
circuitos eléctricos de 
complejidad baja para 
aplicaciones de 
transformación de la energía, 
de control y de 
acondicionamiento 


‐Sensores y Captación 
 


‐Obtener señales físicas a 


partir de sensores y 


diseñar el 


acondicionamiento 


adecuado para su 


transferencia a los 


sistemas de control tanto 


en contextos industriales 


como no industriales 


Línea de investigación: 


Robótica y 


automatización  


‐Diseñar circuitos eléctricos y 
electrónicos analógicos para 
aplicaciones sencillas como 
digitales 


‐Sensores y Captación, 
‐ Accionamientos 
electromecánicos 


‐Obtener señales físicas a 


partir de sensores y 


diseñar el 


acondicionamiento 


adecuado para su 


transferencia a los 


sistemas de control tanto 


en contextos industriales 


como no industriales 


‐Identificar las necesidad 


de un proceso industrial o 


un sistema autónomo en 


en ámbito de los 


accionamientos 


electromecánicos y 


seleccionar el más 


adecuado 


Línea de investigación: 


Robótica y 


automatización  


 


‐Interpretar y analizar 
sistemas electrónicos digitales 
de complejidad media para 
aplicaciones de control y 
acondicionamiento 


‐Diseñar circuitos electrónicos 
digitales para aplicaciones 
sencillas 


‐Programar sistemas 
electrónicos digitales de 
complejidad media/alta para 
aplicaciones industriales 


‐Sistemas digitales de 
control 


‐Construir un dispositivo a 
medida para el control de 
un proceso o de un 
sistema autónomo 


Línea de investigación: 


Teoría de la señal y 


comunicaciones  


‐Interpretar y analizar 
sistemas mecánicos simples 


‐ Robótica: Mecánica, 
Modelado y Simulación, 
‐ Accionamientos 
electromecánicos 


‐Modelar y simular la 
cinemática y la dinámica 
de robots de diferentes 
tipos en entornos 
industriales 
‐Identificar las necesidad 
de un proceso industrial o 
un sistema autónomo en 
en ámbito de los 
accionamientos 
electromecánicos y 
seleccionar el más 
adecuado 


Línea de investigación: 


Robótica y 


automatización  
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‐Programar autómatas de 
complejidad media/alta para 
aplicaciones industriales 


‐ Programación avanzada 
de autómatas, 
‐ Seguridad en máquinas 


‐Aplicar soluciones 
basadas en autómatas 
para control de procesos y 
control de posición y 
velocidad con 
accionamientos para ejes 
simples, potenciando el 
uso de herramientas para 
el diagnóstico y puesta a 
punto 
‐Desarrollar el estudio que 
valida la solución técnica 
referente a los 
requerimientos de la 
normativa de seguridad en 
máquinas vigente y aplicar 
soluciones basadas en 
autómatas de seguridad 
según especificaciones 
definidas 


Línea de investigación: 


Robótica y 


automatización  


 


B.- Progresión en las habilidades de comunicación 


1.- En lo referido a la capacidad de comunicar, al Grado se le exige ‘comunicar 


conocimientos, metodologías, ideas, problemas y soluciones’; al Máster se le exige 


‘transmitir los resultados procedentes de la investigación científica conjuntamente con 


los fundamentos más relevantes sobre los que se sustentan’ (no solamente las ideas o 


conocimientos). Por último, el doctorado debe ser capaz ‘de participar en las discusiones 


científicas que se desarrollen a nivel internacional’ y de ‘divulgar los resultados de su 


actividad investigadora a todo tipo de públicos’. 


Atendiendo a esta progresión, en el diseño de Máster se ha previsto que los alumnos que 


accedan al mismo hayan adquirido en el Grado competencias de comunicación básicas 


(columna 1 de la siguiente tabla) a partir de las que trabajará y adquirirá las del Máster 


(columna 2). Con estas competencias estará capacitado para abordar las actividades 


formativas del doctorado (columna 3):  


 


Columna 1  Columna 2  Columna 3 


Competencias de comunicación 
adquiridas por los alumnos en 
Grado y actividades formativas 
que facilitan la adquisición de 
dichas competencias 


Competencias de comunicación que 
adquirirá el alumno en el Máster y 
actividades formativas que facilitan la 
adquisición de dichas competencias 


Competencias de 
comunicación que se exigen 
en doctorado y actividades 
formativas que facilitan la 
adquisición de dichas 
competencias 


‐Capacidad de resolver 
problemas con iniciativa, toma 
de decisiones, creatividad, 
razonamiento crítico y de 
comunicar y 
transmitir conocimientos, 
habilidades y destrezas en el 
campo de la Ingeniería en 
Electrónica Industrial 


‐Capacidad de trabajar en equipos 
multidisciplinares y en un entorno 
multilingüe y de comunicar, tanto de 
forma oral como escrita, 
conocimientos, procedimientos, 
resultados e ideas relacionadas con los 
temas afines al Máster 


A lo largo de la formación 
doctoral se exige a los alumnos 
desarrollar al menos una 
actividad de formación no 
reglada en cada curso del 
doctorado. Como, por ejemplo: 
‐Asistencia a congresos 
especializados. 
‐Presentación de Ponencias y 
Posters. 
‐Redacción y envío de artículos 
para su revisión y 
publicación. 
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‐Participación en proyectos de 
investigación, en 
diferentes ámbitos (nacional e 
internacional). 
‐Participación en contratos de 
investigación, en 
diferentes ámbitos (nacional e 
internacional). 
‐Prácticas de formación 
docente Universitaria. 
‐Redacción de Patentes. 


‐Saber comunicar a todo tipo de 
audiencias, especializadas o no, 
de manera clara y precisa, 
conocimientos, metodologías, 
ideas, problemas y soluciones 
en el ámbito de su campo de 
estudio. 


‐Que los estudiantes sepan comunicar 
sus conclusiones, los conocimientos y 
razones últimas que las sustentan a 
públicos especializados y no 
especializados de un modo claro y sin 
ambigüedades 


‐Expone en modo oral y escrito 
temas de elevado nivel 
científico argumentando las 
hipótesis de investigación, la 
metodología 
utilizada y las conclusiones 
extraídas. 
‐Redacta una tesis doctoral (en 
ocasiones, parcialmente en un 
idioma extranjero). 


 


C. Progresión en la autonomía del alumno para formarse en diferentes contextos   


1.- Por lo que respecta a la autonomía del alumno, el Grado exige al alumno ‘organizar su 


propio aprendizaje con un alto grado de autonomía en todo tipo de contextos’; el Máster 


hace referencia a la autonomía para participar en proyectos (…) en contextos 


interdisciplinares y (…) con una alta componente de transferencia del conocimiento; y 


el doctorado amplía el alcance de la autonomía: ‘iniciar, gestionar y liderar equipos y 


proyectos…’ y el ámbito de la colaboración: ‘nacionales e internacionales, dentro de su 


ámbito temático, en contextos multidisciplinares’. 


Atendiendo a esta progresión, en el diseño de Máster se ha previsto que los alumnos que 


accedan al mismo hayan adquirido en el Grado competencias de autonomía básicas (columna 


1 de la siguiente tabla) a partir de las que trabajará y adquirirá las del Máster (columna 2). Con 


estas competencias estará capacitado para abordar las actividades formativas del doctorado 


(columna 3):  


 


Columna 1  Columna 2  Columna 3 


Competencias relativas a la 
autonomía para formarse en 
diferentes contextos por los 
alumnos en Grado y actividades 
formativas que facilitan la 
adquisición de dichas 
competencias 


Competencias relativas a la 
autonomía para formarse en 
diferentes contextos que adquirirá el 
alumno en el Máster y actividades 
formativas que facilitan la 
adquisición de dichas competencias 


Competencias relativas a la 
autonomía para formarse en 
diferentes contextos que se exigen 
en doctorado y actividades 
formativas que facilitan la 
adquisición de dichas 
competencias 


‐Que los estudiantes hayan 
desarrollado aquellas 
habilidades de aprendizaje 
necesarias para emprender 
estudios posteriores 
con un alto grado de autonomía 


‐Que los estudiantes posean las 
habilidades de aprendizaje que les 
permitan continuar estudiando de un 
modo que habrá de sean en gran 
medida autodirigido o autónomo 


‐Definir y determinar el estado del 
arte al objeto de identificar la 
situación actual y las tendencias, y 
proponer actuaciones 
futuras identificando las hipótesis 
de trabajo, buscando, evaluando, 
seleccionando y gestionando 
información especializada en los 
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Portales de información más 
relevantes del ámbito de la 
Ingeniería. 


‐Profundiza en las diferentes 
tipologías de proyectos, 
especialmente en los de 
investigación 
‐Desarrolla un proyecto de 
investigación (que se concreta en 
una tesis doctoral). 


 


 


CRITERIO 6: PERSONAL ACADÉMICO 


6.1.- El equipo de diseño del título es consciente de que la producción científica del 


profesorado (en este Máster y en otros) es aún más discreta de lo deseable. Por eso, en el 


Plan estratégico 2017-2020 se previó una serie de acciones encaminadas a mejorar este 


aspecto. En el documento ‘Plan de mejora para incrementar la calidad investigadora del PDI’, 


anexado al final del apartado 6.1. (Profesorado), se han resumido dichas acciones, 


evidenciando el liderazgo del Equipo de Coordinación General en todas las cuestiones 


relativas a la cualificación y capacitación de las personas de la Institución. 


 


6.2.- En los últimos párrafos de los apartados 6.1. y 6.2. respectivamente, se ha indicado 


explícitamente que las necesidades de profesorado y las necesidades de personal de apoyo 


están cubiertas. 


 


CRITERIO 7: RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 


7.1.- Es conveniente explicitar los mecanismos de mantenimiento y actualización de los 


laboratorios de prácticas. 


 


En el apartado “7.2 Mecanismos para garantizar la revisión y el mantenimiento de los 


materiales y servicios, y su actualización”, ya se expusieron varios ejemplos de las actuaciones 


que desarrolla el Departamento de Gestión de Edificios. Y se indicó que anualmente se prevén 


diferentes partidas presupuestarias para la remodelación de espacios, la renovación, la 


adaptación a las normas de seguridad y a la adecuación a la norma de accesibilidad universal 


y diseño para todos.  


Además de lo indicado, y dependiendo de la financiación prevista en el ejercicio 


correspondiente, el centro establece un montante para inversiones con el siguiente destino:  


1.- Equipamiento tecnológico  


2.- Sistemas de información 


3.- Mobiliario y equipamiento didáctico 


4.- Seguridad y salud  
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Así, en el curso 2017-2018 se destinaron 863.999€ a equipamiento tecnológico; 300.218€ 


a sistemas de información; 318.873€ a mobiliario y equipamiento didáctico; y 44.809€ a 


seguridad y salud. 


La partida destinada a equipamiento tecnológico, en concreto, la gestionan los Departamentos 


del Centro, en función de las necesidades y prioridades identificadas. En esta identificación 


participan los coordinadores de las áreas de conocimiento, los coordinadores de líneas de 


investigación y el PAS de laboratorio.  


Estas aclaraciones se han incluido coloreadas en rojo al final del apartado 7.2.- del criterio 


RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS.  


 
 


CRITERIO 8: RESULTADOS PREVISTOS 


8.1.- Se ha concretado el procedimiento seguido para valorar el progreso de los estudiantes y 


los resultados obtenidos. Esta información se ha subido a la aplicación VERIFICA en el 


apartado correspondiente.  


 


 


CRITERIO 9: SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD 


9.1.- En los últimos años, el seguimiento laboral de los egresados de los niveles de Grado y 


Máster se ha externalizado. En concreto para estos dos niveles LANBIDE (Euskal enplegu 


zerbitzua/ Servicio Vasco de Empleo) realiza una encuesta a los alumnos egresados una vez 


transcurridos tres años desde su graduación. Y desde el curso pasado otra empresa 


especializada realiza una encuesta a los recién egresados. De la combinación de ambas 


encuestas, se obtiene información suficiente en cantidad y relevancia para la gestión de los 


títulos.  


Al tratarse de un servicio externo a la Universidad no se considera necesario definir un 


procedimiento relativo al seguimiento laboral.  


Sin embargo, durante estos años LANBIDE no incluyó a los doctorados egresados en esta 


dinámica; de ahí que la Universidad definiera el procedimiento SEGUI en el SGIC de 


Mondragon Goi Eskola Politeknikoa. En la medida en que la iniciativa se consolide, el 


procedimiento SEGUI se eliminará.  


 


 


CRITERIO 10: CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN 


10.1.- En este apartado no se ha indicado expresamente la extinción del Master en 


Automatización Industrial (Título propio), porque la aplicación VERIFICA solo admite grabar la 


extinción de enseñanzas oficiales mediante la identificación del código RUCT del título que se 


extingue en cada caso.  
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CRITERIO 12, 16: IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE MUJERES Y HOMBRES 


INCORPORACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO EN LA ENSEÑANZA 


UNIVERSITARIA PROPUESTA: ADMISIÓN Y ORIENTACIÓN DE ESTUDIANTES, 


PROFESORADO, PLANIFICACIÓN 


12.1.-Como se indicó en la memoria de Verificación, el proyecto PLOTINA se extenderá desde 


el 2017 hasta el 2020. El plan de acciones identificado hasta la fecha es el recogido a partir 


de la última página de esta respuesta a las alegaciones.  


Para responder a la solicitud de la comisión evaluadora, para cada acción se ha indica sobre 


qué colectivo (los/as estudiantes, el PDI, el PAS, o PDI y PAS conjuntamente) se prevé que 


impacte la acción concreta.  


Así puede verse que las acciones de los apartados 1 (Órganos de decisión), 4 (Investigadores 


e Investigación: Igualdad de género y perspectiva de Género y sexo) y 5 (Incluir en los planes 


de estudio variable de género y sexo) están orientadas claramente a los alumnos y alumnas. 


Y las acciones de los apartados 1 (Órganos de decisión), 2 (Procesos de selección, promoción 


profesional y contratación), 4 (Investigadores e Investigación: Igualdad de género y 


perspectiva de Género y sexo) y 5 (Incluir en los planes de estudio variable de género y sexo) 


están orientadas al personal de la Institución, en ocasiones solo al PDI, en otras al PAS y en 


otras a ambos colectivos.  


 


 


 


 


En Arrasate/Mondragon, a 12 de marzo de dos mil diecinueve 
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2.‐ Justificación, adecuación de la propuesta y procedimientos de consulta (internos y externos) 


2.1 Justificación de la propuesta del título 


 


El  Plan estratégico  (2016‐2020) de  la  Escuela Politécnica  Superior de Mondragon Unibertsitatea  (EPS) 


surge  tras  un  largo periodo de  reflexión  intensa  y  con  una  amplia  participación del  personal  interno, 


empresas colaboradoras, instituciones y asesores externos. 


En este plan se recoge como uno de los 10 retos estratégicos: 


Lograr un salto en másteres a  través de una cartera atractiva y disponer de una oferta coherente y 


sostenible en grado 


Este reto estratégico, en lo que a la oferta de máster se refiere se desplegó en la siguiente línea de acción 


estratégica:  


Diseñar una oferta de másteres atractivos, que eleve el número alumnos por máster 


2.1. Conformar una oferta diferenciada de máster reforzando los elementos diferenciales. 


2.2. Ampliar la oferta con nuevos másteres con potenciales (especializados, internacionales). 


Entendiendo que los elementos diferenciales que nos distinguen son: 


 Compromiso social y cooperativo 


 Cercanía y adaptación a alumnos y empresas 


 Modelo de aprendizaje activo, en alternancia y cooperativo 


 Excelencia científico‐tecnológica 


 Infraestructuras y equipamiento tecnológicos 


 


El Máster en Robótica y Sistemas de Control (RSC), surge como una iniciativa enmarcada en el desarrollo 


del plan estratégico 2016‐2020 de EPS y con los objetivos de: 


 Dotar  a  la  empresa  de  profesionales  de  alto  valor  para  el  desarrollo  de  proyectos  de 


transformación digital y automatización que mejoren sus procesos empresariales aportándoles 


ventajas competitivas. 


 Dotar  a  los  estudiantes  de  los  grados  de  ingeniería  en  Electrónica,  Energía,  Mecatrónica, 


Ecotecnologías  en  procesos  industriales,  Biomédica,  Informática  y  Sistemas  de 


Telecomunicaciones de una oferta de especialización que se considera que es muy demandada 


y se estima que tendrá una muy alta empleabilidad. 


 Reforzar  la  investigación  en  los  ámbitos  del  máster  identificados  como  estratégicos  a  nivel 


europeo, nacional y autonómico. 


Estos puntos se desarrollan con más detalle en los siguientes apartados de esta memoria, en el que se 


analiza la relevancia de este máster desde el punto de vista académico, de investigación y profesional. 


 


2.1.1 Perspectiva académica 


 


La actividad de Mondragon Unibertsitatea en la formación en temas relacionados con la automatización 


se remonta al año 1997 en el que se comenzó a  impartir el título de Ingeniería Técnica en Electrónica 


Industrial, en el mismo curso también se empezó a impartir el título de ingeniería superior en Automática 


y Electrónica Industrial y más tarde la Ingeniería en Telecomunicaciones a partir de 2001. 
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Con la adecuación de la formación universitaria al modelo europeo de Bolonia, se empezaron a impartir 


el Grado de Ingeniería Electrónica y el grado en Ingeniería de Telecomunicaciones en el curso 2008/2009. 


Más tarde, en el curso 2013/2014 se empezó a impartir el grado en Ingeniería Biomédica. 


Estos grados se crearon para cubrir parte las necesidades en sectores diferentes como la industria,  las 


comunicaciones  y  la medicina entre  los  cuales  se  añadían algunos aspectos de  la automatización  y el 


control  de  sistemas.  Siguiendo  esta  vertiente,  en  el  año  2011  se  comenzó  a  impartir  el  Máster 


Universitario en Sistemas Embebidos que, con objeto de especializar al alumno en un campo de aplicación 


de  la  electrónica  especializada  en  las  soluciones  a medida,  dado  el  alto  nivel  de  industrialización  de 


nuestro entorno, es muy demandado por las empresas. 


Aun teniendo dicha oferta, en 2016 se detectó una carencia en el ámbito de la automatización a gran 


escala  dentro  del  paradigma  de  la  industria  4.0  donde  se  necesitaba  estudiar  y  profundizar  en  las 


soluciones comerciales y científicas que serán necesarias en un futuro cercano. Para suplir esta carencia 


en el curso 2017‐2018 se empezó a impartir un máster propio en automatización. 


Dada  la  coyuntura  actual  que  están  viviendo  las  empresas,  en  las  que  nuevos  modelos  de  gestión 


empresarial como el propuesto por Industria 4.0 y retos tecnológicos como Internet de las cosas, les abre 


un amplio abanico de oportunidades de innovación y mejora basadas en una adecuada utilización de las 


TICs,  el  Máster  Universitario  en  Robótica  y  Sistemas  de  Control  que  se  plantea  proporcionará 


profesionales que ayudarán en estos procesos de transformación digital de las empresas.  


En  los  informes  que  se  verán  a  continuación  para  justificar  este  Máster  tanto  desde  la  perspectiva 


científica  como  de  la  perspectiva  profesional,  se  subraya  en  repetidas  ocasiones  el  alto  nivel  de 


especialización que requerirán  las empresas para abordar  la  transformación digital y ser competitivas. 


Esta circunstancia ha  llevado al  título a plantear 2 especialidades dentro del Máster acordes con esta 


necesidad: 


‐ Sistemas Autónomos 


‐ Automatización 


 


La consecución del Máster propuesto aportará un valor añadido significativo al alumnado, el cual puede 


resumirse en los siguientes puntos:  


 Perfeccionar el desarrollo profesional científico, técnico y humanístico. 


 Ampliar los contactos personales y extender la red de relaciones con compañeros y profesores, 


seguramente todos ellos profesionales en activo. 


 Tener oportunidades para conocer y tratar a profesionales del sector, que pueden ser de gran 


ayuda para la futura carrera profesional. 


 Complementar los estudios universitarios teóricos con una formación más práctica y próxima a 


la realidad del sector profesional. 


 Conocer los nuevos ámbitos de investigación con posibilidades de aplicación profesional. 


 


2.1.2 Perspectiva científica 
 


‐En el estudio de  la Comisión Europea  la hoja de ruta multianual en robótica  (“Robotics 2020 Multi‐


Annual Roadmap”, 2015) se resalta la relevancia de las nuevas tecnologías de fabricación y automatización 


en  la competitividad empresarial. En concreto se resaltan  las siguientes tendencias tecnológicas clave, 


entre otras: Desarrollo de sistemas, Interacción Persona‐Máquina, Mecatrónica, Percepción, Navegación 


y habilidades cognitivas.  
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‐De otra parte, en el Libro Blanco de la IEC sobre la fábrica del futuro (IEC White Paper “Factory of the 


Future”, 2015) se resaltan entre otras, las siguientes tecnologías clave: Internet of Things, comunicaciones 


de  máquina‐a‐máquina,  análisis  de  datos,  robótica  inteligente  y  las  simulaciones  integradas  de 


producción‐producto. 


Todas estas tecnologías clave los podemos agrupar en los siguientes grupos genéricos de mayor entidad: 


 Automatización: Donde  se  integran  la  automatización  vertical  de  la  empresa,  la  simulación 


integrada de la producción y el producto y la integración a alto nivel de los procesos industriales 


de una empresa con sus interfaces de datos para la toma de decisiones eficientes y eficaces. 


 Inteligencia artificial: Entendido como la materia que agrupa el análisis de datos y las técnicas 


necesarias para facilitar la toma de decisiones. También incluye la base cognitiva para que los 


sistemas autónomos puedan ser capaces de aprender. 


 Sistemas  de  control  e  interoperabilidad:  Grupo  que  engloba  el  Internet  de  las  Cosas,  las 


comunicaciones  máquina‐a‐máquina,  los  sensores  inteligentes  flexibles  y  el  desarrollo  de 


sistemas de control tanto a pie de máquina como a nivel de planta de producción. 


 Robótica: Robótica avanzada y sistemas autónomos con su propia inteligencia y con capacidades 


de aprendizaje y búsqueda de caminos, todo ello colaborando con personas en todo momento 


de manera segura. 


 Visión  artificial:  Un  aspecto  fundamental  del  control  automático  y  la  interoperabilidad  para 


percibir  la  realidad del entorno de manera precisa y controlada que a su vez es  la base de  la 


realidad aumentada. 


Estas  tendencias  tecnológicas  identifican  la automatización avanzada como base de  la  transformación 


digital de las empresas y los proyectos de Internet of Things como iniciativas empresariales que supondrán 


un gran cambio en los modelos de negocio y gestión empresarial actuales y proporcionarán claras ventajas 


competitivas. 


‐En el Programa de Innovación e Investigación Horizonte 2020 de La Unión Europea, existe una clara 


tendencia al desarrollo de los paradigmas de la Fábrica de Futuro y a la integración de las Tecnologías de 


la Información y Comunicaciones (TIC) dentro de la transformación digital de la industria. Concretamente 


se puede resaltar las siguientes convocatorias de proyectos: 


 H2020‐DT‐2018‐2020:  Digitising  and  Transforming  European  Industry  and  Services:  Digital 


Innovation Hubs and Platforms 


o DT‐ICT‐02‐2018: Robotics ‐ Digital Innovation Hubs (DIH) 


o DT‐ICT‐07‐2018‐2019: Digital Manufacturing Platforms for Connected Smart Factories 


 H2020‐NMBP‐TR‐IND‐2018‐2020: Transforming European Industry 


o DT‐FOF‐01‐2018: Skills needed for new Manufacturing jobs. 


o DT‐FOF‐02‐2018: Effective Industrial Human‐Robot Collaboration 


 H2020‐ICT‐2018‐2020: Information and Communication Technologies 


o ICT‐07‐2018: Electronic Smart Systems (ESS) 


o ICT‐09‐2019‐2020: Robotics in Application Areas 


o ICT‐10‐2019‐2020: Robotics Core Technology 


o ICT‐18‐2018: 5G for cooperative, connected and automated mobility (CCAM) 


o ICT‐26‐2018‐2020: Artificial Intelligence 


o ICT‐27‐2018‐2020: Internet of Things 


 H2020‐NMBP‐ST‐IND‐2018‐2020: Industrial Sustainability 


o DT‐SPIRE‐06‐2019:  Digital  technologies  for  improved  performance  in  cognitive 


production plants 


Todas las convocatorias están relacionadas con alguna de las tecnologías clave que hemos identificado 


anteriormente. Por lo tanto, este análisis nos lleva a la conclusión de que estos temas son punteros en la 


investigación actual y de clara necesidad de cara a la empresa del futuro.  
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‐Esto se ha visto con claridad en el estado español y así el Plan Estatal de  Investigación Científica y 


Técnica y de Innovación 2017‐2020 recoge la Acción Estratégica “Industria Conectada 4.0”, que incluye 


el informe sobre “La transformación digital de la industria Española” en la que como se puede ver en la 


figura 1, las tecnologías claves mencionadas anteriormente se consideran fundamentales para abordar 


iniciativas  en  el  ámbito  de  desarrollo  de  “Aplicaciones  de  gestión  intraempresa/interempresas”, 


“Comunicaciones y tratamiento de datos” y “Hibridación mundo físico y digital”. 


 


Figura 1: Habilitadores digitales de la Industria Conectada 4.0 


‐A nivel de la Comunidad Autonómica del País Vasco (CAPV) el Gobierno Vasco, dentro de su Plan de 


Ciencia, Tecnología e Innovación 2020 ha desarrollado una iniciativa estratégica denominada Estrategia 


Basque Industry 4.0. Dentro de esta iniciativa, se ha dado una importancia relevante a la incorporación 


de Tecnologías Electrónicas, Informáticas y de Comunicaciones al tejido industrial. 


Dentro de estas tecnologías se han priorizado proyectos en los siguientes ámbitos:  


 Ciberseguridad y comunicaciones industriales. 


 Cloud Computing. 


 Big Data – Analítica Avanzada y Business Intelligence. 


 Robótica colaborativa. 


 Proyectos de realidad aumentada. 


 Proyecto de visión artificial. 


 Sensórica. 


 Diseño y fabricación aditiva en materiales metálicos y avanzados (cerámicas, composites, etc.) 


 Proyectos de materiales y procesos avanzados. 


Como se puede observar varias tendencias clave identificadas en esta justificación científica aparecen en 


la lista anterior. 


En Mondragon Unibertsitatea, tanto los programas de grado y máster están sustentados por profesores 


integrados en equipos de investigación. En el desarrollo de este Máster están implicados tres equipos de 


investigación: 


 Análisis de Datos y Ciberseguridad, con las líneas de investigación: 


o Seguridad de la Información y Comunicaciones 


o Sistemas Inteligentes para Procesos Industriales 
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 Robótica y Automatización, con las líneas de investigación: 


o Robótica Flexible y Colaborativa 


o Visión artificial 


 


 Teoría de la Señal y Comunicaciones, con las líneas de investigación: 


o Comunicaciones Inalámbricas 


o Sistemas Inteligentes para la Fabricación Avanzada 


o Tratamiento Digital de la Señal y Sistemas Empotrados 


 


Estos equipos tienen una amplia experiencia en la realización de proyectos de investigación a nivel 


europeo, nacional y autonómico, en los ámbitos de conocimiento que se abordan en el máster. 


 


La tabla 1 lista los proyectos competitivos concedidos por la Unión Europea realizados por el profesorado 


del  Máster  Universitario  en  Robótica  y  Sistemas  de  Control  que  guardan  relación  con  las  materias 


impartidas. 


 


ACRONIMO:  AS‐FABRIK 
Bilbao Alliance for Smart Specialisation in Advanced Services Towards the Digital 
Transformation of the Industry. 
Ente financiador y Programa:  Europa, Urban Innovation Action. 
Periodo de investigación:  8/1/2017 ‐ 7/31/2020. 
 


ACRONIMO:  PRODUCTIVE 4.0 
Electronics and ICT as enabler for digital industry and optimized supply chain management 
covering the entire product lifecycle. 
Ente financiador y Programa:  Europa, ECSEL. 
Periodo de investigación:  5/1/2017 ‐ 4/30/2020. 
 


ACRONIMO:  CITYFIED 
Replicable and innovative future efficient districts and cities. 
Ente financiador y Programa:  Europa, VII Programa Marco. 
Periodo de investigación:  4/1/2014 ‐ 3/31/2019. 
 


ACRONIMO:  MC‐SUITE 
ICT Powered Machining Software Suite. 
Ente financiador y Programa:  Europa, Horizon2020. 
Periodo de investigación:  10/1/2015 ‐ 9/30/2018. 
 


ACRONIMO:  MANTIS 
Cyber Physical System based Proactive Collaborative Maintenance. 
Ente financiador y Programa:  Europa, ECSEL. 
Periodo de investigación:  5/1/2015 ‐ 4/30/2018. 
 


ACRONIMO:  VENUS 
Switched/Synchronous Reluctance Magnet‐free Motors for Electric Vehicles. 
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Ente financiador y Programa:  Europa, VII Programa Marco. 
Periodo de investigación:  11/1/2013 ‐ 10/31/2016. 
Tabla 1: Proyectos competitivos financiados por la Unión Europea con temas relacionados a las materias del 


Máster Universitario en Robótica y Sistemas de Control. 


La  tabla  2  lista  los  proyectos  competitivos  concedidos  por  el  gobierno  español  realizados  por  el 


profesorado del Máster Universitario en Robótica y Sistemas de Control que guardan  relación con  las 


materias impartidas. 


ACRONIMO:  SCOTT 
Secure Connected Trustable Things. 
Ente financiador y Programa:  Gobierno Español, Acciones de Programación Conjunta 


Internacional. 
Periodo de investigación:  5/1/2017 ‐ 4/30/2020. 
 


ACRONIMO:  COWITRACC 
Transceptores Inalámbricos Cognitivos para Comunicaciones Críticas. 
Ente financiador y Programa:  Gobierno Español, Excelencia. 
Periodo de investigación:  1/1/2015 ‐ 12/31/2017. 
 


ACRONIMO:  INMAQUENER 
Incremento del valor añadido de la máquina herramienta a través de la utilización de la 
monitorización, control adaptativo y métodos de control. 
Ente financiador y Programa:  Gobierno Español, RETOS‐Colaboración. 
Periodo de investigación:  7/1/2014 ‐ 12/31/2017. 
 


ACRONIMO:  DEWI 
Dependable Embedded Wireless Infrastructure. 
Ente financiador y Programa:  Gobierno Español, ARTEMIS. 
Periodo de investigación:  3/1/2014 ‐ 2/28/2017. 
 


ACRONIMO:  FOCUS 
Nueva generación de chimeneas extractoras inteligentes, eficientes en la extracción, 
silenciosas y de fácil mantenimiento. 
Ente financiador y Programa:  Gobierno Español, INNPACTO. 
Periodo de investigación:  5/5/2011 ‐ 12/31/2014. 
 


ACRONIMO:  3D TUTOR 
Sistema Interoperable de Asistencia y Tutoría Virtual e Inteligente 3D orientado a procesos 
motivacionales de Desarrollo Cognitivo. 
Ente financiador y Programa:  Gobierno Español, INNPACTO. 
Periodo de investigación:  6/1/2011 ‐ 12/31/2013. 
 


ACRONIMO:  SELENE 
Entorno Web Social y Semántico para la Innovación en Red. 
Ente financiador y Programa:  Gobierno Español, Investigación Aplicada Colaborativa. 
Periodo de investigación:  9/1/2009 ‐ 7/29/2011. 
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ACRONIMO:  SECADA 
Plataforma de seguridad avanzada para sistemas de control basados en Scada. 
Ente financiador y Programa:  Gobierno Español, Plan AVANZA ‐ I+D (Subc). 
Periodo de investigación:  7/1/2008 ‐ 12/31/2009. 
 


ACRONIMO:  INTARCON 
Control de procesos de embutición en tiempo real mediante estrategias conjuntas de 
sensorización, visión e inteligencia artificial. 
Ente financiador y Programa:  Gobierno Español, PROFIT. 
Periodo de investigación:  1/1/2007 ‐ 12/31/2008. 
 


ACRONIMO:  OPTROLL 
Optimización y control de procesos de perfilado de chapa mediante simulación numérica, 
sensorización y visión artificial. 
Ente financiador y Programa:  Gobierno Español, Desarrollo Experimental Industrial. 
Periodo de investigación:  1/1/2008 ‐ 12/31/2008. 


 


Tabla 2: Proyectos competitivos financiado por el gobierno español con temas relacionados a las materias del 
Máster Universitario en Robótica y Sistemas de Control. 


 


Finalmente,  la  tabla  3    lista  los  proyectos  competitivos  concedidos  por  el  gobierno  autonómico  y  la 


Diputación  Foral  de  Guipúzcoa  realizados  por  el  profesorado  del Máster  Universitario  en  Robótica  y 


Sistemas de Control, durante los últimos 5 años, que guardan relación con las materias impartidas. 


ACRONIMO:  IDEFIX 
Desarrollo de un sistema de inspección inteligente basado en algoritmos de Deep Learning 
para células robotizadas flexibles multi‐puesto 3D. 
Ente financiador y Programa:  Gobierno Vasco, Universidad Empresa. 
Periodo de investigación:  9/19/2018 ‐ 6/30/2020. 
 


ACRONIMO:  AERO3NAK 
Utillaje inteligente para grandes componentes aeroestructurales en la industria 4.0. 
Ente financiador y Programa:  Gobierno Vasco, Elkartek. 
Periodo de investigación:  3/1/2017 ‐ 12/31/2018. 
 


ACRONIMO:  AMELIA 
Advanced Machine Enhancement of Laser Cut Processes with Intelligent Algorithms. 
Ente financiador y Programa:  Gobierno Vasco, Elkartek. 
Periodo de investigación:  4/1/2017 ‐ 12/31/2018. 
 


ACRONIMO:  EDAR 4.0 
Gestión Energética Integral e Inteligente de la EDAR. 
Ente financiador y Programa:  Gobierno Vasco, Hazitek ‐ Proy. de I+D carácter estratégico. 
Periodo de investigación:  7/1/2016 ‐ 12/31/2018. 
 


ACRONIMO:  VIPSENSO 
Vacuum Interrupter Pressure Sensor for Online Monitoring "VIPSensor". 


C
SV


: 3
31


19
53


14
76


29
17


83
09


21
06


1 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







8 
 


Ente financiador y Programa:  Gobierno Vasco, Elkartek. 
Periodo de investigación:  3/1/2017 ‐ 12/31/2018. 
 


ACRONIMO:  POSIC 
Nuevas aproximaciones para tecnologías de Ciberseguridad Industrial. 
Ente financiador y Programa:  Diputación Foral de Gipuzkoa, DFG I+D. 
Periodo de investigación:  5/1/2017 ‐ 9/30/2018. 
 


ACRONIMO:  C‐CLOUD 
Calderas de biomasa y máquinas de frío conectadas a un Centro de Control en la nube 
mediante Internet Industrial. 
Ente financiador y Programa:  Gobierno Vasco, Hazitek ‐ Proy. de I+D carácter competitivo. 
Periodo de investigación:  3/27/2017 ‐ 12/31/2017. 
 


ACRONIMO:  DEFECTEC 
Sistema de inspección de defectos en la fabricación industrial. 
Ente financiador y Programa:  Gobierno Vasco, Hazitek ‐ Proy. de I+D carácter competitivo. 
Periodo de investigación:  4/1/2017 ‐ 12/31/2017. 
 


ACRONIMO:  MICRO4FA 
Microtecnologías como motor de desarrollo de sistemas ciber‐físicos avanzados 
involucrados en la fábrica inteligente. 
Ente financiador y Programa:  Gobierno Vasco, Elkartek. 
Periodo de investigación:  9/1/2016 ‐ 12/31/2017. 
 


ACRONIMO:  PACKMON 
Modelos y sistemas de mantenimiento predictivo para la monitorización y diagnóstico 
aplicado a máquinas y líneas de envasado. 
Ente financiador y Programa:  Gobierno Vasco, Elkartek. 
Periodo de investigación:  3/1/2017 ‐ 12/31/2017. 
 


ACRONIMO:  SPA 
Sistemas productivos adaptativos. 
Ente financiador y Programa:  Diputación Foral de Gipuzkoa, DFG I+D. 
Periodo de investigación:  9/1/2016 ‐ 9/30/2017. 
 


ACRONIMO:  COROBOFLEX 
Desarrollo y evaluación de técnicas y estrategias de diseño de sistemas de inspección 
precisos basados en robots colaborativos fiables. 
Ente financiador y Programa:  Diputación Foral de Gipuzkoa, DFG I+D. 
Periodo de investigación:  9/1/2016 ‐ 8/31/2017. 
 


ACRONIMO:  AENEAS 
Nuevas tecnologías de alta eficiencia para el accionamiento de ascensores. 
Ente financiador y Programa:  Gobierno Vasco, Elkartek. 
Periodo de investigación:  10/1/2015 ‐ 12/31/2016. 
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ACRONIMO:  BID3ABI 
Big Data para RIS3 2016. 
Ente financiador y Programa:  Gobierno Vasco, Elkartek. 
Periodo de investigación:  4/1/2016 ‐ 12/31/2016. 
 


ACRONIMO:  FATIMA 
Fabricación Avanzada y Técnicas de Inteligencia Artificial en las Máquinas. 
Ente financiador y Programa:  Gobierno Vasco, Elkartek. 
Periodo de investigación:  10/1/2015 ‐ 12/31/2016. 
 


ACRONIMO:  LANA 
Lantegi Adimendua ‐ TICs para la Fábrica Inteligente ‐ Smart Factory. 
Ente financiador y Programa:  Gobierno Vasco, Elkartek. 
Periodo de investigación:  1/1/2015 ‐ 12/31/2016. 
 


ACRONIMO:  CIIRCOS 
Comunicaciones inalámbricas industriales empleando radio cognitiva definida por Software. 
Ente financiador y Programa:  Gobierno Vasco, Investigación Básica y Aplicada. 
Periodo de investigación:  6/17/2013 ‐ 6/17/2016. 
 


ACRONIMO:  AIRHEMIV 
Health Monitoring para fabricación ecoeficiente y competitiva de Componentes, Sistemas y 
Estructuras aeronáuticas y monitorización a lo largo de su ciclo de vida. 
Ente financiador y Programa:  Gobierno Vasco, Elkartek. 
Periodo de investigación:  1/1/2015 ‐ 12/31/2015. 
 


ACRONIMO:  CPS4PSS 
CPS for Product Service Systems (los Cyber‐Physical Systems como tecnología facilitadora 
para la mejora de los Sistemas Producto‐Servicio y su influencia en la Fabricación Avanzada). 
Ente financiador y Programa:  Gobierno Vasco, ETORTEK. 
Periodo de investigación:  4/1/2014 ‐ 12/31/2015. 
 


ACRONIMO:  MICROCHEAP 
Microtecnologías para la competitividad Industrial y Economía del Conocimiento. 
Ente financiador y Programa:  Gobierno Vasco, ETORTEK. 
Periodo de investigación:  9/1/2014 ‐ 12/31/2015. 
 


ACRONIMO:  SENSOR 
Monitorizado en tiempo real de husillos a bolas mediante sistemas embebidos inalámbricos. 
Ente financiador y Programa:  Gobierno Vasco, Gaitek. 
Periodo de investigación:  1/1/2015 ‐ 12/31/2015. 
 


ACRONIMO:  HEALTH‐M 
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Sistema de monitorización en tiempo real de actuadores aeronáuticos para la determinación 
de fallos de funcionamiento y grado de operatividad. 
Ente financiador y Programa:  Gobierno Vasco, Gaitek. 
Periodo de investigación:  6/1/2008 ‐ 12/31/2014. 
 


ACRONIMO:  MICROSCALE 
Microtecnologías transversales, integración y escalabilidad de MEMS. 
Ente financiador y Programa:  Gobierno Vasco, ETORTEK. 
Periodo de investigación:  1/1/2013 ‐ 12/31/2014. 
 


ACRONIMO:  MALGUFAB 
Fabrikazio Produkzioa Optimizatzeko tresna Malgu eta Inteligentearen Garapena / Cognitive, 
thinking and adaptive framework for production optimization. 
Ente financiador y Programa:  Diputación Foral de Gipuzkoa, DFG I+D. 
Periodo de investigación:  9/1/2012 ‐ 8/31/2014. 


 


Tabla 3: Proyectos competitivos financiado por los gobierno autonómico y provincial con temas relacionados a las 
materias del Máster Universitario en Robótica y Sistemas de Control en los últimos 5 años. 


 


Fruto de la investigación desarrollada, en el último sexenio (2013‐2018) se han publicado los siguientes 


artículos en revistas indexadas 


Título Revista Año Q1 Q2 Q3 Q4
A Coupled Eulerian Lagrangian Model to Predict 
Fundamental Process Variables and Wear Rate 
on Ferrite-pearlite Steels Procedia CIRP. Vol. 58. Pp. 251–256, 2017 1 0 0 0


A Note on Interpreting Tool Temperature 
Measurements from Thermography 


An International Journal on Machining Science 
and Technology. Vol. 19. Nº 1. Pp. 174-181, 2015 0 0 1 0


A Piecewise Approximation Approach to 
Nonlinear Systems: Stability and Region of 
Attraction 


IEEE Transactions on Fuzzy Systems. Vol. 23. Nº 
6. Pp 2231-44. December, 2015 1 0 0 0


Analytical calculation of vibrations of 
electromagnetic origin in electrical machines 


Mechanical Systems and Signal Processing. Vol. 
98. Pp. 557–569. 1 January, 2018 1 0 0 0


Automatic linguistic reporting in driving 
simulation environments 


Applied Soft Computing Journal. Vol. 13. Nº 9. 
Pp. 3956-3967. September, 2013 1 0 0 0


DC-Link Voltage and Catenary Current Sensors 
Fault Reconstruction for Railway Traction Drives 


Sensors. Vol. 18. Nº 7. Special Issue: Sensors for 
Fault Detection. 22 June, 2018 0 1 0 0


Dependability of Decentralized Congestion 
Control for varying VANET density 


IEEE Transactions on Vehicular Technology. Nº 
99. IEEE. 19 February, 2016 1 0 0 0


Design methodology of a reduced-scale test 
bench for fault detection and diagnosis Mechatronics. Vol. 47. Pp. 14–23. November, 2017 0 1 0 0
Dynamic Spectrum Access Integrated in a 
Wideband Cognitive RF-Ethernet Bridge for 
Industrial Control Applications 


Journal of Signal Processing Systems. Pp 1-10. 
First online, 01 December 2015 0 0 0 1


Evaluation of 5G Modulation Candidates WCP-
COQAM, GFDM-OQAM, and FBMC-OQAM in 
Low-Band Highly Dispersive Wireless Channels 


Journal of Computer Networks and 
Communications. Vol. 2017. Article ID 2398701. 
Published 1 November, 2017 0 1 0 0


Integral Sensor Fault Detection and Isolation for 
Railway Traction Drive 


Sensors. Vol. 18. Nº 5. 1543. Special Issue: 
Sensors for Fault Detection), 2018 0 1 0 0


Low-complexity cyclostationary-based 
modulation classifying algorithm 


AEU-International Journal of Electronics and 
Communications. Vol. 74. Pp. 176–182. April, 2017 0 1 0 0


LUT controller design with piecewise bilinear 
systems using estimation of bounds for 
approximation errors 


Journal of Advanced Computational Intelligence 
and Intelligent Informatics. Vol. 17. Nº 6. Pp. 
828-840. November, 2013 1 0 0 0
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Machine Learning Techniques for the Detection 
of Shockable Rhythms in Automated External 
Defibrillators PLoS ONE. Vol. 11. Nº 7. July 21, 2016 1 0 0 0
Model-based approach for elevator 
performance estimation 


Mechanical Systems and Signal Processing. Vol. 
68–69. Pp.  125–137. February, 2016 1 0 0 0


Novel SHM method to locate damages in 
substructures based on VARX models 


Journal of Physics: Conference Series. Vol. 628. 
Conference 1, 2015 0 0 1 0


Nuevas metodologías centradas en el usuario 
para la creación de software en la industria 4.0 Dyna. Vol. 92. Nº 5. P. 492. Septiembre, 2017 0 0 0 1
On Cost-effective Reuse of Components in the 
Design of Complex Reconfigurable Systems 


Quality and Reliability Engineering International. 
9 January, 2017 0 1 0 0


Receptance based structural modification in a 
simple brake-clutch model for squeal noise 
suppression 


Mechanical Systems and Signal Processing. Vol. 
90. Pp. 222–233. June, 2017 1 0 0 0


The modelling, simulation and experimental 
testing of the dynamic responses of an elevator 
system 


Mechanical Systems and Signal Processing. Vol. 
42. Nº. 1–2. Pp. 258–282. January, 2014 2 0 0 0


Towards Large-Scale, Heterogeneous Anomaly 
Detection Systems in Industrial Networks: A 
Survey of Current Trends 


Security and Communication Networks. Vol. 
2017. Article ID 9150965. November, 2017 0 0 0 1


Tracking-by-detection of multiple persons by a 
resample-move particle filter 


Machine Vision and Applications. Vol.24. Nº 8. 
Pp 1751-1765. November, 2013 0 1 0 0


Tabla 4: Artículos en revistas indexadas 2013‐2018 


 


Y en el  sexenio 2012‐17 han registrado las siguientes patentes: 


Pci Titulo Public Año Nº Patente País  Pci Autores 


Device and method for measuring 
the volume of a cavity 2015 


EP 2843377 A1. Número de 
solicitud EP20130382342. 
Fecha de publicación 4-3- England 


Aitzol Iturrospe Iregui, José Manuel 
Abete Huici 


Method for detecting and 
identifying errors in manufacturing 
processes EP 2 479 631 A2. 
European Patent Application 2012 


ESA 201130082. Patent 
number 12382007.8 -2206. 
Fecha de concesión 12-01, Spain 


Arana Arexolaleiba, Nestor; Sáenz 
de Argandoña, Eneko; García 
Crespo, Carlos; Izaguirre Altuna, 
Alberto; Aztiria Goenaga, Asier 


Dispositivo de posicionado de 
arandelas de retención 2012 


ES 2 385 449 B1. Fecha de 
concesión 21-05-2013. Fecha 
de publicación de solicitud 25-
07- Spain 


Arana Arexolaleiba, Nestor; Sáenz 
de Argandoña, Eneko; Wilhelm Pop, 
Robert;  García Crespo, Carlos; 
Izaguirre Altuna, Alberto; 


Device and method for positioning 
retaining circlips EP2471629(A1 2012 


EP 2 471 629 A1. Also 
published as: EP2471629 (B1), 
ES2385449 (A1), ES2385449 
(B1). Belgium 


Arana Arexolaleiba, Nestor; Sáenz 
de Argandoña, Eneko; Wilhelm Pop, 
Robert;  García Crespo, Carlos; 
Izaguirre Altuna, Alberto; 


Método para detectar e identificar 
errores en procesos de fabricación 2013 


ES 2 424 808 A1. Fecha de 
concesión 29-07-2014. Fecha 
de publicación de la solicitud 
08-10- Spain 


Nestor Arana, Eneko Saenz de 
Argandoña, Carlos Garcia, Alberto 
Izagirre y Asier Aztiria 


System and method for feedback 
error learning in non-linear systems 2015 


US2015018981 (A1). Fecha de 
publicación, 15 January 


United 
States 


Dimitar Petrov, Filev; Michio 
Sugeno; Yan, Wang;  Eciolaza, Luka; 
Tadanari Taniguchi; John Ottavio 
Michelini; 


Método para obtener los modos de 
vibración de un sistema de 
mecanizado en el proceso de 
mecanizado de una pieza de 
trabajo 2017 


Solicitud 201731254. Fecha de 
presentación 24/10/ Spain 


Xabier Badiola Aiestaran, Pedro José 
Arrazola Arriola, Aitzol Iturrospe 
Iregui 


  Tabla 5: Patentes registradas en el sexenio 2012‐2017 


 


El Máster cuenta con un itinerario de investigación que capacitará a los estudiantes que lo cursen para el 


desarrollo de tesis doctorales; y, a la inversa, la investigación desarrollada revertirá en el Máster. 
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2.1.3 Perspectiva profesional 


 


‐En el Plan de  Industrialización 2017‐2020 “Basque  Industry 4.0”  elaborado por el Departamento de 


Desarrollo Económico e Infraestructuras de la Viceconsejería de Industria del Gobierno Vasco, se muestra 


que aunque la industria vasca se encuentra en una coyuntura favorable, existen una serie retos a los que 


debe enfrentarse: 


 Preocupación por la incertidumbre política internacional. 


 Dificultades para encontrar personal cualificado en algunos sectores. 


 Incremento de la presión en precio, lo que afecta al margen de los negocios. 


 Mayor  competencia  por  parte  de  empresas  procedentes  de  países  emergentes,  que  ya  no 


compiten sólo en su mercado, sino a nivel global. 


 Amplias necesidades de desarrollo tecnológico, tanto en producto como en proceso, incluyendo 


cuestiones como digitalización, Internet de las cosas o big data. 


 Ralentización de algunos mercados emergentes importantes para las empresas vascas, que están 


sufriendo las consecuencias de la incertidumbre económica y política mundial. 


Ante esta situación,  la mayor parte de  los sectores y empresas muestran su apuesta por diferenciar  la 


oferta mediante un aumento de la inversión en I+D y el desarrollo de productos y servicios de mayor valor 


añadido 


En  ese  mismo  informe  se  señalan  las  tendencias  del  entorno  que,  a  priori,  van  a  tener  una  mayor 


relevancia en la industria vasca y que se recoge en la figura 2. 


 


Figura 2: Tendencias en el entorno 


En este plan se marca como primer objetivo: “Mas industria. Que la industria alcance el 25% del PIB de la 


economía vasca.”   


Y como objetivo complementario dentro de este marco: 


• Mejor industria. De las múltiples dimensiones que contiene este objetivo, las prioridades en el periodo 


2017‐2020 son las siguientes: 


 Alcanzar un nuevo estadio en el paradigma de la Industria 4.0. 


 Facilitar un salto cualitativo en la inserción y competitividad internacional de la empresa vasca 


en el mercado global. 
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 Lograr una mejora generalizada de competitividad, en cuanto a tipología de empresas, sectores 


y territorios (que nadie se quede rezagado). 


 Sentar  las  bases  para  que  la  conexión  entre  necesidades  empresariales  y  disponibilidad de 


perfiles profesionales sea un factor de competitividad de la industria vasca 


Donde se ha resaltado en negrita aquellas acciones en las que se considera que este máster encaja.  


Así mismo, para llevar adelante este plan de industrialización, se identifican 6 ejes de actuación, en el que 


uno de ellos es: Personas formadas y empleo de calidad.  


En este eje de actuación se manifiesta que “Necesitamos con urgencia ajustar la oferta y la demanda 


laboral para potenciar tanto la competitividad de nuestra industria como la calidad de los puestos de 


trabajo” y entre las líneas de actuación que se definen están:  


 “Desarrollar una oferta de formación más especializada y adaptada” 


 “Fortalecer la formación dual en régimen de alternancia” 


Dentro  de  la  primera  de  estas  líneas  se  definen  también  3  acciones  relacionadas  con  el  ámbito 


universitario: 


o Establecer  un  nuevo marco  vasco  de  cualificaciones  y  especializaciones  profesionales  que  dé 


cobertura  a  las  necesidades  de  especialización  de  las  empresas,  incorporando  nuevos 


conocimientos y capacidades. 


o Avanzar  en  la  colaboración  entre  el  sistema  de  formación  profesional  y  la  universidad  para 


conseguir nuevos perfiles profesionales para entornos complejos 


o Facilitar la cercanía y el contacto permanente entre universidades y empresas 


Y en la segunda: 


o Potenciar modelos de formación dual o similares en la enseñanza universitaria 


o Extender los programas de formación dual a los centros tecnológicos y los departamentos de I+D 


de las empresas 


Consideramos que este máster, por sus contenidos y por el formato de impartición encaja perfectamente 


en el plan estratégico de industrialización del Gobierno Vasco. 


   


Figura 3: Estimación del número de robots industriales operacionales 


 


‐El informe de la Federación Internacional de Robótica (IFR) realizado en 2017, pronosticó que en 2019 


el número de robots industriales se incrementaría a 2,7 millones de unidades, cerca de un millón más de 


los que había en 2015 y con un crecimiento medio anual de un 16% (ver figura 3). 
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Dada la enorme oportunidad laboral que se presenta, es evidente que para que los nuevos puestos de 


trabajo  puedan  verse  cubiertos  con  perfiles  profesionales  competentes,  se  ha  de  tener  en  cuenta  la 


necesidad educacional de potenciar el estudio de las materias más vinculadas a la tecnología, sobre todo, 


entre  las generaciones más  jóvenes. Algo que no  resultará nada  sencillo dado que, a pesar de  la alta 


necesidad de profesionales del ámbito tecnológico, el número de estudiantes matriculados en carreras 


STEM ha descendido progresivamente en los últimos 7 años. Se espera que durante los próximos 5 años 


los titulados en estas materias desciendan a un ritmo anual del 3,3%, según Randstad Research. 


Según  la revista “La revolución digital del  Instituto de Estudios Económicos”, en España se estima que 


85.000 puestos de trabajo de ámbito tecnológico quedarán sin cubrir en el año 2020. Este dato indica que 


empiezan  a  existir  perfiles  deficitarios  como  expertos  en  inteligencia  artificial  e  ingenieros  en 


automatización y en sistemas de control. 


 


Respecto a la oferta y la demanda de los alumnos/alumnas y las empresas, la tabla 1 y la tabla 2 


muestran  respectivamente,  los  graduados  en  las  ingenierías  de  Electrónica,  Energía  y 


Mecatrónica del Estado y de la Comunidad Autónoma del País Vasco (CAPV) desde 2012 al 2016. 


Curso  2012‐2013 2013‐2014 2014‐2015 2015‐2016  2016‐2017


Graduados en Electrónica  1.034 1.481 1.957 1.809  1.850


Graduados en Energía 118 312 545 658  593


Graduados en Mecatrónica  4 17 33 62  75
Tabla 1: Graduados en las ingenierías en electrónica, energía y mecatrónica del Estado. Fuente: SIIU (Sistema Integrado de 


información Universitaria‐Ministerio de Educación Cultura y Deporte. 


Curso  2012‐2013 2013‐2014 2014‐2015 2015‐2016  2016‐2017


Graduados en Electrónica  124 150 187 167  182


Graduados en Energía 8 17 66 104  137


Graduados en Mecatrónica  ‐ ‐ ‐ ‐  ‐ 
Tabla 2: Graduados en las ingenierías en electrónica, energía y mecatrónica de la Comunidad Autónoma del País Vasco. Fuente: 


SIIU (Sistema Integrado de información Universitaria‐Ministerio de Educación Cultura y Deporte. 


 


Se puede observar el aumento progresivo del número de egresados tanto en el Estado como la CAPV. Este 


aumento es un indicador de que los alumnos ven la necesidad y el interés en estos grados. Los graduados 


de Electrónica, Energía y Mecatrónica son potencialmente los más alineados con el máster propuesto, y 


en menor medida, otros graduados como  los de Ecotecnologías en Procesos  Industriales, Sistemas de 


Telecomunicaciones, Biomédica e Informática; pero entre ellos puede haber alumnos interesados en este 


Máster al que podrían acceder tras cursar formación complementaria. 


‐ Demanda de alumnos en prácticas y TFGs por parte de las empresas 


La  tabla  3  muestra,  a  manera  de  ejemplo,  el  número  de  peticiones  formuladas  por  las  empresas  a 


Mondragon Unibertsitatea para disponer de alumnos en prácticas y TFGs que no pudieron atenderse en 


los años indicados, sobre el total de peticiones. Todo ello referido a los Grados en Ingeniería Electrónica 


Industrial y Energía.  


Curso  2012‐2013 2013‐2014 2014‐2015 2015‐2016 2016‐2017  2017‐2018


Ingeniería en Electrónica  6/55  2/36  2/39  11/66  13/82  19/86 


Ingeniería en Energía     ‐/7  ‐/23  5/68  5/59 


TOTALES  6/55  2/36  2/46  11/89  18/150  24/145 


Tabla 3: Número de peticiones sin cubrir sobre el total de trabajos de fin de grado y prácticas por títulos. 
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En la tabla anterior podemos observar dos datos: El primero, relativo al incremento, año tras año, de las 


peticiones de TFG y prácticas realizadas a la universidad por las empresas. El segundo, relativo al aumento 


gradual de peticiones que no pudieron atenderse.  


Sabido  es  que  estas  prácticas  y  TFGs  son  el mecanismo  habitual  de  incorporación  de  los  alumnos  al 


mercado laboral, por lo que es esperable que los alumnos titulados de los Grados objetivo de este Máster 


tengan mejores oportunidades para  incorporarse  al mercado  laboral  una  vez que han enriquecido  su 


formación con este Máster.  


‐ Conclusión 


Las necesidades profesionales del entorno justifican claramente la propuesta de este Máster Universitario 


en Robótica y Sistemas de Control. Como se ha expuesto, muchas de esas necesidades están orientadas 


a los sistemas de producción. No sólo eso, la tendencia a automatizar y monitorizar dichos sistemas de 


producción conlleva la inclusión de las tecnologías por las que aboga la industria 4.0 principalmente de 


automatización, que, a su vez, incluyen los sistemas robóticos en la producción.  


Ahora bien, siendo que la automatización y la robótica serán fundamentales en el desarrollo de la empresa 


del futuro, también es verdad que la robótica está adquiriendo paulatinamente un peso cada vez más 


relevante en los sistemas de producción.  


Por este motivo, el  equipo de diseño de  título  consideró adecuado configurar dos especialidades que 


cubrieran  estas  expectativas,  que  son  las  que  se  proponen  en  este  Máster:  La  especialidad  de 


Automatización y la especialidad de Sistemas Autónomos. 


 


2.2 Referencias nacionales e internacionales 


Debido a la gran diversidad de tecnologías implicadas en las estrategias de transformación digital, que van 


desde el análisis de datos, robótica, ciberseguridad, computación en la nube, movilidad, comunicaciones, 


sensórica, etc., son muy diferentes las iniciativas formativas elegidas por la universidad para proporcionar 


profesionales cualificados a las empresas. 


La mayoría de las universidades europeas,  los contenidos de los másteres con temas relacionados con 


nuestra  propuesta  concuerdan  en  los  contenidos  generales.  A  continuación  detallamos  una  lista  no 


exhaustiva de másteres a nivel de la CAPV, el estado y a nivel Europeo donde examinamos las diferencias 


respecto a nuestra propuesta. La tabla 4 resume los créditos ECTS por cada materia. Las diferencias que 


son comunes respecto a múltiples másteres se presentan después las diferencias individuales. 


 ECTS 


Materias MU EHU Deusto UPC UC3M Aalborg
ETH 


Zurich
H-BRS CTH 


UG/UB/
HW 


TOTALES 90 90 60 120 90 120 90 120 120 120 
Automatización 30 15 5 10,5 12 20 18 12 90  
Inteligencia Artificial 6 3  6 3 20  24 7,5 6 
Robótica 17 7,5 5 25,5 60 10 16 36  5 
Sistemas de control 
e interoperabilidad 


21 15 23 4,5  20 20 12 30 26 


Visión Artificial 10 4,5 5 4,5 3 10 4 12 7,5 30 
Prácticas en 
empresa 


21  6    8    


Trabajo Fin de 
Máster (TFM) 


15 12 6 12 30 30 30 24 30 30 


Tabla 4: Resumen de créditos ECTS por cada materia 


 EHU‐UPV: Máster UniversitarioMáster Universitario en Ingeniería de Control, Automatización 


y Robótica. 


o Mayor peso a las técnicas de control (ingeniería de control). 


o Menor peso a la automatización. 


o Menor peso a la inteligencia artificial. 
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Más  generalista  pero  en  menor  profundidad  (sistemas  biomédicos,  eólicos,  energía  limpia), 


menor especialización. 


 


 Universidad de Deusto: Máster en Automatización, Electrónica y Control Industrial. 


o 60  ECTS.  No  permite  profundizar  demasiado  en  las materias  y  abarata  el  coste  del 


máster. 


o No abarca ningún tema relacionado con la inteligencia artificial. 


o Asignatura sobre la gestión de proyectos entre otros. 


 


 Universidad Politécnica de Cataluña (UPC): Automatic Control And Robotics M.Sc. 


o 120 ECTS. Retrasa la posible incorporación laboral. 


o Menor peso a los sistemas digitales de control y a la interoperabilidad 


 


 Universidad Carlos III de Madrid (UC3M): Máster Universitario en Robótica y Automatización. 


o No  abarca  ningún  tema  relacionado  con  los  sistemas  digitales  de  control  ni  la 


interoperabilidad. 


o Tiene una orientación muy teórica. 


 


 Aalborg University: Control and Automation M.Sc. 


o 120 ECTS. Retrasa la posible incorporación laboral. 


o Menor peso a la robótica y mayor peso a la inteligencia artificial. 


 


 ETH Zurich: Robotics, Systems and Control M.Sc. 


o El más cercano a nuestra propuesta respecto al formato. 


o Sin embargo, no abarca ningún tema relacionado con la inteligencia artificial. 


 


 Hochschule Bonn‐Rhein‐Sieg (H‐BRS): Autonomous Systems M.Sc. 


o 120 ECTS. Retrasa la posible incorporación laboral. 


o Muy  completo  pero  con  mayor  orientación  hacia  la  robótica  a  expensas  de  la 


automatización. 


 


 Chalmers University: Systems, Control and Mechatronics, M.Sc. 


o 120 ECTS. Retrasa la posible incorporación laboral. 


o Muy  completo  pero  no  toca  la  robótica  para  dar  un  peso  mucho  mayor  a  la 


automatización, a los sistemas de control y a la interoperabilidad. 


 


 University Of Girona / University of Burgundy / Heriot‐Watt University (UG/UB/HW): Erasmus 


Mundus European Master in Vision and Robotics (VIBOT), M.Sc. 


o 120 ECTS. Retrasa la posible incorporación laboral. 


o Permite visitar múltiples universidades y países. 


o No abarca ningún tema relacionado con la automatización en general. 


 


El máster con mayor similitud y cercanía es el máster universitario en ingeniera de control, automatización 


y  robótica  ofertado  por  EHU/UPV.  Tal  como  su  nombre  indica  la  ingeniería  de  control  tiene  un  peso 


importante en este máster que no está contemplado en máster propuesto. Desglosando este máster en 


sus materias, podemos compararlo al máster que se propone: 


 10 asignaturas (36 ECTS) dedicadas a la ingeniería de control: El máster propuesto no entra en 


temas de ingeniería de control. Las asignaturas de “control de ejes sincronizados” y la asignatura 


de “sistemas de control robóticos” del máster propuesto podrían considerarse en esta materia 


pero  los hemos considerado en otras materias por el poco peso de  ingeniería de control que 


tienen. 
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 4  asignaturas  (15  ECTS)  dedicadas  a  la  automatización  (entendiendo  automatización  como 


técnicas y métodos para integración y puesta en marcha de sistemas de producción): El máster 


que se propone tiene 8 asignaturas (30 ECTS) en esta materia y claramente el máster propuesto 


tiene una orientación mucho más fuerte hacia la automatización. 


 4  asignaturas  (15  ECTS)  dedicadas  a  los  sistemas  digitales  de  control  e  interoperabilidad:  El 


máster en RSC tiene 5 asignaturas (21 ECTS) pero con otra orientación. Por ejemplo, la asignatura 


“Comunicaciones  Industriales  Avanzadas”  del  máster  EHU/UPV  se  puede  considerar  un 


compendio de los contenidos de las asignaturas “Comunicaciones Industriales” y “Tecnologías 


para el Internet de las Cosas” del máster propuesto. 


 2 asignaturas  (7,5 ECTS) dedicadas a  la  robótica: El máster propuesto  tiene 4 asignaturas  (17 


ECTS). Hemos valorado que la robótica va a ser un campo con un futuro cada vez más importante 


y en consecuencia el contenido dedicado en el máster propuesto es mayor comparativamente. 


 1  asignatura  (4,5  ECTS)  dedicadas  a  la  visión  artificial:  El  máster  que  se  propone  tiene  2 


asignaturas (10 ECTS). Unido a  la materia anterior,  la relevancia de esta materia en un futuro 


cercano nos lleva dar un peso acorde a la misma. 


 1 asignatura (3 ECTS) dedicadas a la inteligencia artificial: El máster en RSC tiene 2 asignaturas (6 


ECTS).  Ambos  másteres  tienen  un  contenido  muy  reducido  en  inteligencia  artificial  con  la 


diferencia que en el máster propuesto dedicamos algo más de tiempo en profundizar en este 


tema debido a que la analítica de datos va a tener cada vez un impacto más importante dentro 


del contexto de la Industria 4.0. 


 2 asignaturas (6 ECTS) sobre fundamentos metodológicos para la investigación: El máster que se 


propone tiene 5 asignaturas (15 ECTS) y entra en más ámbitos relacionados con la investigación. 


Concluyendo, se puede ver que el tiempo dedicado a la ingeniería de control en el máster de EHU/UPV se 


reparte aproximadamente las materias de automatización y robótica en el máster propuesto. Se observa 


que  el  máster  propuesto  está  más  orientado  a  la  integración  y  puesta  en  marcha  de  sistemas  de 


producción. 


Como puede  verse,  y  respecto  a  las materias  que  integran  en Máster,  se  observa  que  la mayoría  de 


universidades relacionadas a la materia de automatización la orientan a las técnicas avanzadas de control 


automático más que a la integración de sistema de control. Sin embargo, el Máster en RSC que se propone, 


se da mayor peso a la integración de sistemas de control. 


Por otro  lado, excepto el Máster propuestos por ETH Zurich en el que se sigue  la pauta germánica de 


obligar a los estudiantes a integrarse en una empresa durante sus estudios el resto de los másteres no 


ofrecen esta posibilidad. Cuando a priori estas prácticas en empresa permiten adquirir experiencia cuasi 


laboral  en  una  empresa  real  y  aplicar  los  conocimientos  del  máster  en  la  empresa  en  la  que  están 


realizando las prácticas.  


Esta cuestión, que en Mondragon Unibertsitatea es una clara fortaleza‐por la estrecha colaboración que 


mantiene con las empresas del entorno cercano y no tan cercano‐, permite al equipo de diseño del título 


marcar un diferencial claro respecto a muchos otros másteres a nivel regional, estatal e  internacional. 


Concretamente, un alumno del Máster Universitario en Robótica y Sistemas de Control que se propone, 


puede llegar a realizar un total de 36 ECTS integrado en una empresa (21 ECTS de práctica en empresa 


más 15 ECTS de TFM), con su consiguiente experiencia cuasi laboral que facilita la inserción laboral una 


vez terminado el Máster. 


 


2.3 Procedimiento de consultas internas/externas que avalan la propuesta 


 


A  la hora de diseñar y elaborar el plan de estudios,  se han  realizado diversas  consultas,  tanto a nivel 


interno como externo.  
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El procedimiento de consulta  interno ha sido  liderado por Coordinación Académica y ha  implicado el 


rediseño de la oferta de Máster del Departamento de Electrónica e Informática con una alta implicación 


del Coordinador de Departamento. 


En el proceso se ha involucrado al PDI (Personal Docente e Investigador) así como el PAS (Personal de 


Administración y Servicios) de EPS. La consulta con los PDI se ha realizado a través de los coordinadores 


de áreas de conocimiento y los responsables de los diferentes grupos de investigación.  


También  se han  realizado consultas a  los alumnos propios del  grado de Electrónica  (como principales 


interesados  en  el Máster);  y  a  los  de  Informática  y  Sistemas  de  Telecomunicaciones,  como  alumnos 


potenciales ya que uno de los objetivos pretendidos es que la oferta de máster sea atractiva para unos y 


otros.  El  resultado ha  sido muy  satisfactorio.  En  su mayoría  lo han  valorado muy positivamente 73%, 


mientras que un 18% apostaba por empezar a trabajar y no continuar con estudios de máster y un 9% 


optaba por un máster específico sólo en uno de los ámbitos. 


El  procedimiento  de  consulta  externo  ha  sido  muy  extenso  y  participativo.  Se  ha  presentado  esta 


iniciativa a instituciones públicas relevantes como GAIA, y a un conjunto amplio de empresas de la CAPV.  


El  12  de  julio  de  2017,  se  presentó  al  Foro  Tecnológico  de MU.  Este  foro,  integrado  por  gerentes  y 


Directores  tecnológicos  de  empresas  relevantes  del  País  Vasco  y  representantes  de  alto  nivel  de  las 


instituciones públicas,  se  reúne una vez al año y  juega un papel muy relevante en el asesoramiento y 


elaboración de los planes de actuación de esta entidad. Su composición es la siguiente: 


Persona representante  Entidad/Empresa


Antton Tomasena  Diputación Foral de Gipuzkoa 


Eduardo Beltrán de Nanclares Corporación Mondragón


Aitor Gaztañares  CAF


Oscar Sevillano  EKIDE


Leire Colomo  AMPO


Josu Madariaga  Dpto. Competitividad G.V.


Eduardo Fernandez  Edertek


Juanje Alberdi  Ulma Handling Systems


Alfredo López  ITP


Pablo Martínez  Cikautxo


 


En el Foro Tecnológico de MU participan también todos los coordinadores de EPS. 


En el Foro de Orientación y Capacitación de la corporación MCC es un comité interno de la corporación 


en  la  que  participan  representantes  del  más  alto  nivel  de  la  corporación  y  que  tiene  como  objetivo 


promover acciones de formación y capacitación dentro de la corporación. Su composición es la siguiente: 


Persona representante  Empresa


Aitor Atutxa   Maier Technology Center


Carlos Garcia  EPS


David Chico Koniker


Eduardo Beltrán de Nanclares MCC


Eduardo Fernández  Edertek


Enrique Monzonis   Eroski


Javier Aranceta  División de Componentes


José Antonio Etxarri   Lortek


José Miguel Lazkanotegi   Orona EIC


Joseba Bilbatua   MCC


Joseba Sagastigordia  MCC


Juan Mª Palencia  IPC


Lander Beloki  Empresagintza


Marcelino Caballero  Ikerlan
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Mikel Orobengoa  Isea


Nerea Aranguren  Ideko


 


• Además, se han realizado visitas y presentaciones a los gerentes/directores tecnológicos de las 


siguientes empresas: 


Personas de contraste  Entidad/Empresa


Ibai Inciarte Aldakin S.L.


Txomin Nieva  CAF Power & Automation S.L.U. 


Aitor Gaztañares  CAF S.L.


Eduardo Beltrán de Nanclares Corporación Mondragón S.Coop. 


Jokin Mugarza  Danobat S.Coop.


Oscar Sevillano  EKIDE S.L.


Zigor Gartzia Buenetxea  FAGOR Arrasate S.Coop.


Cristina Murillo, Cristina Urtiaga GAIA


Xabier Peñaranda  Goiti S.Coop.


Aaron Pujana,  
Mikel Azkarate‐Askatsua 


Ik4‐Ikerlan S.Coop.


Alberto Echeverria Zubiria  Ik4‐Lortek S.Coop.


Borja Lizari, Asier Lizarriturri Kiro Grifols S.L.


Jean‐Philippe Aguerre  Mondragon Assembly S.Coop. 


Juan Carlos Irazusta Echegaray Mondragon Componentes S.Coop. 


Peter Craamer  Mondragon Sistemas S.Coop. 


Antonio Gonzalez,  
Izaskun Gracenea, Inge Isasa 


Orona EIC S.Coop.


Javier Torrella Bildosola  Soraluce S.Coop.


Oskar Berreteaga, Jarobit Piña ULMA Embedded Solutions S.Coop. 


Axier Arruabarrena  ULMA Handling Systems S.Coop. 


Josu Ugarte Barrena  ULMA Packaging S.Coop.


 


La acogida que ha tenido esta iniciativa ha sido muy bien valorada por empresas e instituciones, en cuanto 


a  los  contenidos  que  se  contemplan  en  él  y  a  la  oportunidad  en  el  marco  de  la  coyuntura  social  y 


empresarial  actual.  Al  final  del  presente  apartado  se  han  anexado  numerosas  cartas  suscritas  por 


diferentes agentes, dando su apoyo al Máster y comprometiéndose a acoger en prácticas a alumnos del 


Máster. 


Las aportaciones que se han ido recogiendo durante el contraste han sido muy útiles a la hora de modificar 


y mejorar el plan de estudios. A continuación, se resumen los cambios que se han efectuado a raíz de las 


aportaciones recogidas. 


Resumen de aportaciones y su modificación en el plan de estudios 


Aportación  Modificación en el plan de estudios 


Ik4‐Ikerlan  y  el  grupo  de  profesores  de  contraste 


interno  propusieron  el  cambio  de  nombre  a  la 


especialidad. 


Cambio  de  “especialidad  en  control 


avanzado  de  robots”  a  “especialidad  en 


sistemas autónomos”. 


Se  propuso  incluir  temar  de  realidad  aumentada  en 


Máster desde la MONDRAGON y desde ORONA EIC. 


Se  desestimó por  entender  que  la  realidad 


aumentada  era  una  combinación  de 


temáticas que ya se impartían en el Máster. 
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Se  propuso  añadir  temas  de  Safety  y  Security  en  el 


Máster desde Orona EIC 


Se  realizaron  modificaciones  en  los 


contenidos  de  la  asignatura  “Tecnologías 


para el Internet de las Cosas” para incluir un 


tema  sobre  la  seguridad  en  las 


comunicaciones con la nube. 


Se propuso tomar 2 asignaturas del Máster en Análisis 


de Datos, Ciberseguridad y Desarrollo de Operaciones 


para integrarlas como optativas en este Máster, por la 


afinidad temática con las materias de este. 


Se tomaron las asignaturas “Visualización de 


Datos”  y  “Normativas  de  Ciberseguridad” 


para  incluirlas  en  el  máster  de  Robótica  y 


Sistemas de Control como optativas. 


 


Procedimiento seguido para la aprobación del plan de estudios 


El procedimiento de aprobación del plan de estudios se ha vertebrado a dos niveles: 


1. A nivel de la Escuela Politécnica Superior.  


 La  validación  de  la  propuesta  definitiva  del  plan  de  estudios,  previo  a  su  aprobación  en  los 


Órganos competentes, ha correspondido a la Coordinación Académica y a los Directores de los 


Departamentos Universitarios. 


 La aprobación en los Órganos competentes se ha realizado en el siguiente orden: en primer lugar, 


en el Comité Académico; a continuación, en el Consejo de Dirección; y, por último, en el Consejo 


Rector.  


2. A nivel de la Universidad.  


Con una secuencia similar,  la propuesta de plan de estudios fue aprobada en el Comité Académico de 


Mondragón Unibertsitatea, en el Consejo de Dirección de Mondragón Unibertsitatea,  y en el Consejo 


Rector de la Universidad (Órganos en los que se hallan representadas todas las Facultades que integran 


MU y el propio Rectorado). 


 


2.4 Diferenciación entre títulos de la misma Universidad 


 


La Tabla 7 muestra  la suma del número de créditos ECTS de  las asignaturas ofertadas en cada máster 


universitario  de  Mondragon  Unibertsitatea  que  están  relacionadas  con  las  materias  del  Máster 


Universitario  en  Robótica  y  Sistemas  de  Control  (Máster  Universitario  en  RSC).  Está  tabla  sirve  para 


comparar la dedicación temporal correspondiente a cada materia en los todos los másteres universitarios. 


Hay que tener en cuenta que las asignaturas de los demás másteres se agrupan generalmente en otras 


materias y por lo tanto la tabla solo muestra la suma de créditos ECTS de aquellas asignaturas relacionadas 


con la materia de la columna correspondiente. 


Máster Universitario 
Automa-
tización 


Inteligencia 
Artificial 


Robótica 
Sistemas de 


control e 
interop. 


Visión 
Artificial 


Robótica y Sistemas de 
Control 


30 6 17 21 10 


Análisis de Datos, 
Ciberseguridad, y Desarrollo 
y Operaciones 


3 18 - 6 - 


Diseño Estratégico de 
Productos y Servicios 


- - - 8 - 
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Innovación Empresarial y 
Dirección de Proyectos 


- - - - - 


Ingeniería Industrial  19,5 - - 4,5 - 


Sistemas Embebidos  - - - 45 3 


Energía y Electrónica de 
Potencia 


9,5 - - - - 


Tecnologías Biomédicas  10,5 7,5 - 13,5 7,5 


Tabla 7: Resumen de créditos ECTS por cada materia del máster en RSC en los demás másteres 
universitarios de Mondragon Unibertsitatea. 


Como se puede observar en la tabla anterior, los másteres universitarios de Mondragon Unibertsitatea 


cubren cada uno de ellos necesidades industriales/científicas diferentes.  


El Máster universitario en Análisis de Datos, Ciberseguridad, y Desarrollo y Operaciones se halla en el 


proceso de verificación, cara a su implantación en el curso 2019‐2020; y, como su nombre indica, está 


orientado  a  la  Ciberseguridad,  el  Análisis  de  Datos,  y  el  Desarrollo  y  Operaciones.  Concretamente  el 


Análisis de datos está estrechamente unido con técnicas de la inteligencia artificial, pero prácticamente 


esta es la única materia que tiene relación con el Máster universitario en RSC. 


Respecto  a  los  Másteres  universitarios  de  Diseño  Estratégico  de  Productos  y  Servicios,  Innovación 


Empresarial  y  Dirección  de  Proyectos,  y  Energía  y  Electrónica  de  Potencia  prácticamente  no  tienen 


coincidencias con el Máster universitario en RSC.  


El Máster universitario en ingeniería industrial sí abarca la materia de automatización, pero no cubre las 


materias de Inteligencia Artificial, Robótica, Visión Artificial, Sistemas de control e Interoperabilidad.  


Para finalizar, el Máster universitario en Tecnologías Biomédicas abarca parcialmente la mayoría de las 


materias, pero no aborda la materia de Robótica industrial. 


Respecto a los Grados en Ingeniería de Mondragon Unibertsitatea. Los dos Grados que más se acercan a 


los  temas  de  este Máster  son  el  Grado  en  Ingeniería  Electrónica  Industrial  y  el  Grado  en  Ingeniería 


Mecatrónica. La tabla 8 muestra la suma del número de créditos ECTS de las asignaturas ofertadas en los 


grados mencionados que están relacionadas con las materias del Máster Universitario en RSC. 


 


Máster Universitario 
Automa‐
tización 


Inteligencia 
Artificial 


Robótica 
Sistemas de 
control e 
interop. 


Visión 
Artificial 


Robótica y Sistemas 
de Control 


30  6  17  21  10 


Grado 
Automa‐
tización 


Inteligencia 
Artificial 


Robótica 
Sistemas de 
control e 
interop. 


Visión 
Artificial 


Electrónica Industrial  39  ‐  4,5  33  6 


Ingeniería 
Mecatrónica 


72  ‐  4,5  4,5  ‐ 


Tabla 8: Resumen de créditos ECTS por cada materia del máster en RSC en varios grados en ingeniería de 
Mondragon Unibertsitatea. 


La  tabla  muestra  claramente  que  el  contenido  en  Automatización  y  en  Sistemas  de  Control  e 


Interoperabilidad es superior en el Grado en Ingeniería Mecatrónica y en Ingeniería Electrónica Industrial 


respectivamente comparado con el del Máster Universitario en RSC; pero el nivel tecnológico de una y 


otra formación nada tienen que ver: el contenido de la materia de Automatización en el Máster es más 
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avanzado  que  en  los  Grados  y  ahonda  en  conceptos  de  automatización  más  complejos  dentro  del 


horizonte marcado por la Fábrica del Futuro (Factory of the Future, FoF). Ver la justificación científica el 


título para más detalles. 


En  lo  que  concierne  a  la materia  de  Sistemas  de  Control  e  Interoperabilidad,  el  Grado  en  Ingeniería 


Electrónica  Industrial se centra más en  la construcción, programación y puesta en marcha de circuitos 


digitales; mientras que en el máster se centra más en la parte de interoperabilidad mediante el análisis 


de protocolos y sistemas de comunicaciones emergentes en la Fábrica del Futuro. 


Con todo esto podemos concluir que el diseño de este Máster Universitario en RSC viene a completar una 


necesidad que no se cubría antes con las enseñanzas de Grado y Máster existentes. 


 


11.– Igualdad de oportunidades de mujeres y hombres. 


 


La Escuela Politécnica Superior de Mondragon Unibertsitatea viene trabajando desde el año 2016 en el 


proyecto PLOTINA: cuyo objetivo general es permitir el desarrollo, implementación y evaluación de Planes 


de Igualdad de Género con estrategias  innovadoras y sostenibles en Organizaciones de Investigación y 


Universidades. 


El objetivo del proyecto PLOTINA (Promoting Gender Balance and Inclusion in Research, Innovation and 
Training),  financiado  con  fondos  de  la  UE,  es  impulsar  y  garantizar  la  igualdad  de  género  en  las 
organizaciones  investigadoras europeas. El proyecto se  inició a principios de 2016, y a  lo  largo de tres 
años, trabajará en el desarrollo, implementación y evaluación de planes de igualdad de género adaptados 
a medida en organizaciones dedicadas a la investigación, mediante estrategias innovadoras y sostenibles. 


En la implementación de planes para la igualdad en las organizaciones investigadoras, se trabajarán los 
siguientes  tres  aspectos:  por  un  lado,  estimular  un  cambio  cultural  que  integre  el  género;  por  otro, 
promover el desarrollo profesional de las investigadoras, con el fin de evitar la pérdida de talento, y, por 
último, garantizar la integración de la perspectiva de género en la actividad investigadora y docente. 


El consorcio del proyecto PLOTINA está formado por organizaciones de ocho países:  la Universidad de 
Bolonia  (Italia),  coordinadora  del  proyecto,  la  Universidad  de  Warwick  (Reino  Unido),  Mondragon 
Unibertsitatea  (Euskal  Herria),  Instituto  Superior  de  Economia  e  Gestao  (Portugal),  Kemijski  Institut 
(Eslovenia), Ozyegin Universitesi (Turquía), Zentrum fur Soziale Innovation GMBH (Austria), Jump Forum 
(Bélgica), Centro Studi Progetto Donna e Diversity MGMT (Italia) y Elhuyar (Euskal Herria). 


En  coherencia  con  la  participación  en  dicho  proyecto,  y  movidos  por  la  voluntad  de  contribuir  a  la 
construcción de una sociedad más igualitaria, se ha creado en la Universidad el Servicio de Igualdad. Dicho 
Servicio  está  compuesto  por  representantes  de  la  Universidad  y  de  sus  Facultades.  Tanto  a  nivel 
universitario como a nivel de Facultad, el Servicio de Igualdad tiene como funciones: 


 Impulso y coordinación del Plan de Igualdad (en vigencia el Plan de igualdad del 2017‐20). de la 
Universidad. 


 Interlocución con los diversos agentes implicados.  


 Información y comunicación sobre temas y recursos relacionados con el ámbito de la igualdad. 


 Asesoramiento e información. 


 Seguimiento y evaluación de las acciones incluidas en los programas que integran el Plan de 
Igualdad. 


En paralelo, se ha elaborado un código de conducta que incluye tres protocolos: 


 de gestión de conflictos,  
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 de gestión de situaciones de acoso sexual o moral,  


 de gestión de trastorno y/o baja “psicosocial”. 


 


12.– Adecuación a las necesidades de formación de la CAPV 


 


El equipo de diseño de título considera que a lo largo del capítulo 2 ‘JUSTIFICACIÓN’ (apartado 2 de la 


memoria) se ha dejado patente la adecuación del título a las necesidades de formación de la CAPV. 


 


13.– Adecuación a los principios del Espacio Europeo de Educación Superior. 


 


Los principios y directrices del Espacio Europeo de Educación Superior (EEES) pueden resumirse así: 


1.‐ Reconocimiento en el sistema de titulaciones. 


2.‐ Estructura del sistema de titulaciones. 


3.‐ Enfoque de titulaciones basado en el sistema de créditos ECTS. 


4.‐ Dimensión social del EEES. 


5.‐ Garantía de calidad. 


6.‐ Apertura: ‐ movilidad; ‐ Atractivo y apertura al mundo del EEES. 


7.‐ Espacio Europeo de Investigación 


 


A continuación, se expone cómo se ha procedido en cada caso para adecuar el título a estos principios. 


 


1.‐ Reconocimiento en el sistema de titulaciones. El reconocimiento en el sistema de titulaciones se ha 


ido  concretando  en  diferentes  normativas  del  sistema  legislativo  español.    Tanto  Mondragon 


Unibertsitatea  como  sus  Facultades  y  Escuelas  han  establecido  un  marco  normativo  para  el 


reconocimiento de ECTS (recogido en el apartado 4.4. de esta memoria). 


2.‐ Estructura del sistema de titulaciones. El título nivel que se presenta corresponde a nivel de Máster 


de 90 ECTS, uno de los ciclos en los que se estructuró el sistema universitario en el EEES (RD 1393/2007 y 


sus posteriores modificaciones). 


3.‐  Enfoque de  titulaciones  basado  en  el  sistema de  créditos  ECTS.  El  EEES  estableció  el  sistema de 


créditos ECTS, y fue recogido en la legislación española mediante el RD 1125/2003. Siguiendo lo dispuesto 


por este RD, el Máster que se presenta se ha estructurado en ECTS. 


4.‐ Dimensión social del EEES. Desde el punto de vista social la Escuela Politécnica Superior, responsable 


del Máster que se propone, incide en particular en cuatro cuestiones: 


a)  La  accesibilidad  social,  de  manera  que  ningún  alumno  o  alumna  deje  de  estudiar  por  motivos 


económicos.  Para  garantizar  dicha  accesibilidad,  tiene  establecidos  mecanismos  de  becas  y  ayudas 


mediante  convenios  suscritos  con  administraciones  públicas  y  entidades  privadas  que  ayudan  a  los 


alumnos y las alumnas (y a sus familias) a financiar los estudios. 


b) La accesibilidad y diseño para todos. En los últimos años la Escuela Politécnica Superior ha dado un gran 


impulso a la accesibilidad eliminando las barreras arquitectónicas existentes en los edificios más antiguos 
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del Campus de Arrasate, sede en la que se impartirá el Máster que se propone. Conjuntamente con la 


accesibilidad se viene trabajando en cuestiones de diseño universal. 


c) En los últimos años se han dado pasos en la atención a la discapacidad y está prevista la creación de 


una Unidad específica para los alumnos y las alumnas con necesidades educativas especiales derivadas 


de su discapacidad. 


d) Se pretende que los alumnos egresados de la Institución sean capaces de transformar la sociedad. 


5.‐ Garantía de calidad.  ‐ El  título que se presenta se  integrará en el alcance del Sistema de Garantía 


Interna de la Calidad que le fue certificado a la Escuela Politécnica Superior en el año 2014 (ver apartado 


9 de esta memoria). 


6.‐ Apertura: ‐ movilidad; ‐ Atractivo y apertura al mundo del EEES. La apertura al EEES y al resto del 


mundo constituyen uno de los elementos principales del perfil de egreso del Máster. El nuevo modelo 


educativo sobre el que se está reflexionando a nivel de Mondragon Unibertsitatea, postula la apertura al 


mundo como una de las características esenciales del perfil de egreso de los alumnos: los egresados de 


Mondragon Unibertsitatea serán ‘CIUDADANOS Y CIUDADANAS DEL MUNDO’. Hasta ahora, en esta fase 


de  diseño  del  título,  se  han  propuesto  iniciativas  de  movilidad  semestral  (movilidad  ERASMUS,  con 


reconocimiento de ECTS); pero el equipo de diseño del Máster prevé incorporar en futuros años iniciativas 


más ambiciosas  (como pueden ser acuerdos de dobles diplomas), en  las que en  la actualidad se halla 


trabajando. 


7.‐  Espacio  Europeo  de  Investigación  –  EEI.  La  puesta  en marcha  del  Espacio  Europeo  de  Educación 


Superior hacía necesaria la puesta en marcha –en paralelo‐ de un Espacio Europeo de Investigación. Como 


se ha indicado en el apartado 2. JUSTIFICACIÓN, la investigación en red con otros agentes europeos es 


una realidad, y los grupos de investigación que sustentan el Máster llevan años trabajando en proyectos 


europeos, alineados con la estrategia europea en materia de investigación. 


 


14.– Adecuación a los vectores para el avance de la oferta presente y futura del Sistema Universitario Vasco. 


14.1. Vector de formación en base a métodos y metodologías innovadores 


Las  previsiones  del  título  en  relación  al  vector  de  formación  en  base  a  métodos  y  metodologías 


innovadores se han recogido en el cuadro siguiente, atendiendo a los requisitos establecidos para este 


vector por la ORDEN de 27 de julio de 2018, de la Consejera de Educación, sobre la categorización de las 


enseñanzas universitarias oficiales de Grado y Máster, que, expuesto de forma resumida son: 


Requisitos establecidos: 
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Previsiones del título en relación a estos requisitos: 


 


 


Esto es, en el curso 2019‐20 el Máster se hallará situado en el nivel básico, por no alcanzarse el requisito 


2 ni al nivel avanzado ni al intermedio.  


Se prevé que en el curso 2020‐21 los indicadores 1.‐, 2.‐, 3.‐, y 4.‐ cumplan los requisitos tanto para el 


nivel avanzado como para el nivel intermedio, pero no el requisito 5.‐; de ahí que el Máster se hallará en 


el nivel intermedio. 


Se estima que el  título se halle en el nivel avanzado en el curso 2021‐22, cumpliendo  los 5 requisitos 


exigidos para este nivel. 


 


14.2. Vector de internacionalización 


 


Las  previsiones  del  título  en  relación  al  vector  de  internacionalización  se  han  recogido  en  el  cuadro 


siguiente, atendiendo a los requisitos establecidos para este vector por la ORDEN de 27 de julio de 2018, 


de la Consejera de Educación, sobre la categorización de las enseñanzas universitarias oficiales de Grado 


y Máster, que, expuesto de forma resumida son: 


 


Requisitos establecidos: 


 


 


 


C
SV


: 3
31


19
53


14
76


29
17


83
09


21
06


1 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







26 
 


Previsiones del título en relación a estos requisitos: 


 


Esto es,  en el  curso 2019‐20 el Máster  se hallará  situado en el nivel básico,  porque aún no  se habrá 


implementado la movilidad (ni de salida, ni, de entrada).  


Se  prevé  que  en  el  curso  2020‐21  los  indicadores  1.‐  a  6.‐  cumplan  los  requisitos  tanto  para  el  nivel 


avanzado como para el nivel intermedio, pero no el requisito 7.‐; de ahí que el Máster se hallará en el 


nivel intermedio. 


Se estima que el  título se halle en el nivel avanzado en el curso 2021‐22, cumpliendo  los 7 requisitos 


exigidos para este nivel. 


 


 


14.3. Vector de relación con empresas, instituciones y otras entidades 


 


Las previsiones del título en relación al vector de relación con empresas, instituciones y otras entidades 


se han recogido en el cuadro siguiente, atendiendo a los requisitos establecidos para este vector por la 


ORDEN de 27 de julio de 2018, de la Consejera de Educación, sobre la categorización de las enseñanzas 


universitarias oficiales de Grado y Máster, que, expuesto de forma resumida son: 


Requisitos establecidos: 
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Previsiones del título en relación a estos requisitos: 


 


 


Esto es, en el curso 2019‐20 el Máster se hallará situado en el nivel básico, porque los alumnos no habrán 


acumulado  aún  el  nº  de  ECTS  suficiente de  prácticas  en  empresa para  alcanzar  el  nivel  intermedio  o 


avanzado.  


Se prevé que en el  curso 2020‐21  se haya alcanzado el nivel avanzado  por  cumplirse  los 5  requisitos 


exigidos para este nivel. 


 


15.–  Incorporación  de  la  perspectiva  de  género  en  la  enseñanza  universitaria  propuesta:  admisión  y 


orientación de estudiantes, profesorado, planificación... 


 


En el apartado 11 (Igualdad de oportunidades de mujeres y hombres) ya se ha expuesto la participación 
de la  Institución en el proyecto PLOTINA. Se ha indicado que una de las acciones  llevadas a cabo es el 
diseño de un plan de  igualdad. Sin embargo,  la planificación de acciones  sobre  la  incorporación de  la 
perspectiva de género se ha previsto para el año 2020 (cursos 2019‐20 y 2020‐21). 


Entre tanto, a la espera de un plan integral, se están llevando a cabo acciones puntuales tales como:  


 Dar visibilidad a la mujer en las acciones de comunicación y orientación para estudios de Grado 
y Máster  


 Fomentar la participación de la mujer en los órganos de gestión de la Institución. 


 En  los  procesos  de  captación,  selección,  contratación  y  consolidación  de  PDI  y  PAS  se  está 
teniendo en cuenta la política de igualdad para valorar las posibles candidaturas y la cualificación 
necesaria. 


 


16.– Oferta de asignaturas y créditos en euskera.  


 


El Máster nace con el propósito de atraer alumnado nacional de otras Comunidades diferentes de la CAPV 


y alumnado extranjero. Se trata de una ‘asignatura pendiente’ de la Escuela Politécnica Superior, debido 


a que un porcentaje importante de los alumnos que acceden a los Másteres de la MU‐EPS es alumnado 


propio (esto es, que cursó los estudios de Grado en esta misma Institución) y de la CAPV. Esta es estrategia 


de apertura es difícil de compaginar con la existencia de una oferta de asignaturas y ECTS en euskara. De 


ahí que la alternativa que se ofrece a los alumnos y las alumnas es desarrollar las prácticas y el TFM en 


euskara  (30  ECTS  de  los  90  del  Máster),  asignando  a  quienes  deseen  realizarlas  en  euskara  tutores 


académicos que dominen este idioma. 
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2017‐2020 PLAN DE IGUALDAD 
PROYECTO PLOTINA 


PLAN DE ACCIONES 
 


1. ÓRGANOS DE DECISIÓN  2017  2018  2019  2020 
Impacto
en los/as 


estudiantes 


Impacto
en el PDI y 


PAS 


Crear una oficina de igualdad de género, dotada de recursos humanos y presupuesto anual, 
que funcione como punto de referencia para los alumnos/as y asesoría para los 
Departamentos 


X x x


Realizar revisiones periódicas de los textos de comunicaciones e imágenes publicadas tanto 
cara al exterior como en el ámbito interno desde el punto de vista de la igualdad de género, la 
diversidad y el lenguaje inclusivo 


X X X


Establecer mecanismos de ayuda en los casos de violencia de género. Establecer estructuras 
para evitar la violencia de género y comunicarlas adecuadamente a todas las personas de la 
Facultad 


X X X X x x


Desarrollar un plan de comunicación que llegue a todas las personas de la Facultad, y que 
contenga todas las actuaciones internas y externas relativas a la igualdad y a la diversidad 


X X X X x x


Integrar la igualdad de género en todos los documentos formales: política, comunicación, 
marketing… tanto para las personas internas como externas 


X X x x


Recoger sistemáticamente los datos cualitativos y cuantitativos diferenciados por sexo. 
Analizar estos datos para conocer la situación relativa a la igualdad de género y la diversidad 


X x x


Integrar en los programas comunes de los Órganos de decisión el plan y el diagnóstico de 
igualdad de género con datos cualitativos y cuantitativos 


X X1 x


Planificar reuniones periódicas con los/as coordinadores/as, directores/as y responsables de 
recursos humanos, para revisar el Plan de igualdad de género y garantizar que este es robusto 
y tiene un/a propietario/a; así como para incrementar su eficacia  
 


X X X X x


Integrar en la planificación de las actividades de la Universidad la perspectiva de género X x x


Integrar en el SGIC la política y los procesos relativos a la igualdad de género X x x


                                                            
1 Impacto especialmente en los alumnos/as que participan en los órganos de decisión 
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2 
 


Impulsar acciones para difundir el conocimiento sobre la igualdad de género a todos los 
niveles de la Facultad, mediante la organización de cursos dirigidos a trabajadores/as, 
profesores/as y alumnos/as 


X X x x


Animar a los alumnos/as a formarse en materia de igualdad de género previo a su 
incorporación en los diferentes Órganos de decisión 


X x


Divulgar copias físicas o digitales de aquellas actividades que fomenten la igualdad y 
diversidad de género, tanto a trabajadores/as internos/as como a externos/as 


X X X x


 


2. PROCESOS DE SELECCIÓN, PROMOCIÓN PROFESIONAL Y CONTRATACIÓN  2017  2018  2019  2020 
Impacto
en los/as 


estudiantes 


Impacto
en el PDI y 


PAS 


Garantizar que todas las personas que participen en procesos de selección conocen  los 
problemas derivados de los prejuicios, discriminaciones y estereotipos relativos al género 


X X x


En igualdad de condiciones, utilizar el equilibrio entre géneros en los procesos de selección, 
promoción e investigación 


X X X x


Compartir buenas prácticas y roles modélicos de mujer X X X x


Contemplar permisos de maternidad y paternidad en las evaluaciones del itinerario de 
investigación 


X X X X (Personal 
investigador en 
formación) 


X  
(PDI) 


 


3. CONCILIACIÓN DE VIDA LABORAL Y FAMILIAR  2017  2018  2019  2020 
Impacto
en los/as 


estudiantes 


Impacto
en el PDI y 


PAS 


Analizar las medidas de conciliación existentes en la Facultad, valorar su adecuación y 
plantear mejoras 


X x


Crear un punto de información para los problemas derivados de la conciliación  X X X X x


Ayuda para las personas que se reincorporan de permisos de maternidad y paternidad: 
reducción de horarios, flexibilidad… 


X x


Establecer un proceso estructurado para mantener el contacto con las personas que disfrutan 
de permisos de maternidad y paternidad 


X x
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3 
 


4. INVESTIGADORES E INVESTIGACIÓN: IGUALDAD DE GÉNERO Y PERSPECTIVA DE GÉNERO Y 
SEXO 


2017  2018  2019  2020 
Impacto
en los/as 


estudiantes 


Impacto
en el PDI 


Colaborar entre los diferentes equipos interesados en el género y la diversidad X X (Personal 
investigador en 
formación) 


x


Solicitar, controlar y evaluar en los planes de investigación, acciones y resultados mediante las 
variables de género y sexo 


X X X X (Personal 
investigador en 
formación) 


x


En los grupos de investigación considerar las necesidades tanto de las mujeres como de los 
hombres 


X X X (Personal 
investigador en 
formación) 


x


 


5. INCLUIR EN LOS PLANES DE ESTUDIO VARIABLES DE GÉNERO Y SEXO  2017  2018  2019  2020 
Impacto
en los/as 


estudiantes 


Impacto
en el PDI y 


PAS 


Ofrecer guías y talleres sobre la inclusión de género y la diversidad en los programas de 
estudio, para ayudar a los profesores/as y al personal de servicios académicos 


X X


En los programas de estudio, ofertar a alumnos y alumnas asignaturas relativas a la igualdad 
de género. 


X X X X
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ANEXO I 


 


CARTAS DE APOYO 
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Sede Gipuzkoa 


Portuetxe Bidea 14 
Edif. Ibaeta, 1 
20018 San Sebastián   


Sede Bizkaia 


C/ Uribitarte, nº 6- 3ª Planta 


48001 Bilbao  


 


En San Sebastian a 26 de Septiembre de 2018 


 


ASUNTO: Carta de Apoyo para el Máster Universitario en Robótica y Sistemas de Control de 
MONDRAGON UNIBERTSITATEA. 


D. Tomás Iriondo Astigarraga, Director General de GAIA, mediante el presente escrito expresa 
su apoyo al programa formativo Máster Universitario en Robótica y Sistemas de Control, 
diseñado por la Escuela Politécnica Superior de MONDRAGON UNIBERTSITATEA. 


Con este nuevo Máster la Escuela Politécnica Superior ofrece a los alumnos y alumnas la 
oportunidad de desarrollar un perfil profesional que facilitará a la empresa abordar proyectos 
en el ámbito de Industria 4.0, soluciones IoT, la gestión de la seguridad, la automatización y/o 
la mejora de sus procesos. 


La creciente relevancia de este tipo de proyectos en la competitividad empresarial incrementa 
la necesidad de contar con profesionales que conozcan las tecnologías implicadas y sean 
capaces de diseñar e implementar soluciones eficaces y de valor a la industria y sociedad. 


Por ello desde GAIA, queremos manifestar nuestro apoyo a esta iniciativa de Mondragon 
Unibertsitatea encaminada a reducir el déficit de profesionales en este ámbito y tecnologías en 
la CAPV, que GAIA ha puesto de manifiesto reiteradamente en sus análisis del sector TICs. Así, 
nos comprometemos a difundir esta oferta entre nuestras empresas asociadas y a colaborar 
en la visualización del sector TICs en la CAPV si la organización del master lo requiere. 


Atentamente, 


Tomás Iriondo 


 


Director General GAIA 
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5. PLANIFICACIÓN DE LA ENSEÑANZA 


 


5.1.- Descripción del plan de estudios 


 


EXPLICACIÓN GENERAL DE LA PLANIFICACIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS 


Con el fin de lograr los objetivos y competencias recogidos en los apartados anteriores, las 


enseñanzas se han estructurado en dos cursos que suman 90 ECTS. 


En el diseño del plan de estudios se ha dado especial importancia a la coordinación entre los 


conocimientos impartidos, con el fin de garantizar el progreso coherente del alumno en las 


distintas disciplinas y evitar la existencia de vacíos, solapamientos y duplicidades.  


Al objeto de evidenciar y dejar patente este objetivo primordial de coordinación que subyace en 


el plan de estudios, se presentan 3 módulos, repartidos en tres semestres y agrupados en 


materias según su afinidad temática. 


Además, el título contempla 2 especialidades: 


- Especialidad en Sistemas Autónomos 


- Especialidad en Automatización 


 


Los módulos de coordinación horizontal engloban las materias que configuran el semestre. Con 


ellos se ilustra: 


 la interrelación entre las asignaturas que cursará paralelamente el alumno en esa unidad 


temporal; y la interdisciplinariedad que puede establecerse entre ellas para el desarrollo y 


resolución de problemas y proyectos que permitan al alumno la adquisición de competencias 


tanto técnicas como de carácter transversal, 


 la existencia de una evaluación semestral global del progreso del alumno para determinar 


su continuación en el siguiente módulo. 


 el número de créditos que debe cursar el alumno en cada semestre 


 


Las materias dan idea de la profundización en los conocimientos y del desarrollo de las 


competencias del Máster. Tomados aisladamente el conjunto de módulos de coordinación 


horizontal por un lado, y el conjunto de materias por otro, se obtiene una visión parcial del plan 


de estudios. De ahí que se haya optado por presentar en esta memoria la información referida a 


ambos ejes: porque la coordinación horizontal y la agrupación en materias se complementan 


mutuamente, dando pleno sentido al plan de estudios y a los objetivos y competencias que el 


Máster habrá alcanzado al finalizar los estudios. 


 


Coordinación horizontal: Ordenación temporal y secuenciación de los módulos 


Se han previsto los siguientes 3 módulos: 


Módulo I: 1er. semestre (1er. curso) 


Módulo II: 2º semestre (1er. curso) 
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Módulo III: Trabajo Fin de Máster. En este módulo se da al alumno la opción de elegir entre un 


triple itinerario: 


─ Itinerario A: Especialización académica 


─ Itinerario B: Iniciación en tareas de investigación  


─ Itinerario C: Movilidad nacional o internacional 


 


1er. Curso 


Módulo I: 1er semestre 


Módulo II: 2º semestre 


- Especialidad en Sistemas Autónomos 


- Especialidad en Automatización 


2º Curso 
Módulo III: 


Trabajo Fin de Máster 


Itinerario A: Especialización académica 


Itinerario B: Iniciación en tareas de investigación. 


Itinearrio C: Movilidad nacional o internacional 


 


Materias del plan de estudios 


 


Los conocimientos y competencias que deben adquirir los alumnos a lo largo del Máster se han 


agrupado en las siguientes materias con el peso porcentual respecto al total del plan de 


estudios que se detalla a continuación: 


 


 Materias ECTS 


M.01 Automatización 30 


M.02 Inteligencia Artificial 6 


M.03 Robótica 17 


M.04 Sistemas de Control e Interoperabilidad 21 


M.05 Visión Artificial 10 


M.06 Prácticas de Profesionalización 21 


M.07 Fundamentos Metodológicos de la Investigación 15 


M.08 Trabajo Fin de Máster 15 


 Total 135 
 


 


 


Plan de estudios 


 


Con todo ello se configura el siguiente plan de estudios:  
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PLAN DE ESTUDIOS


Máster Universitario en ROBÓTICA Y SISTEMAS DE CONTROL


1er. CURSO
1º Semestre 2º Semestre


ASIGNATURA ECTS TIPO ASIGNATURA ECTS TIPO ESPECIALIDAD
AS01 Visión artificial 4 OB AS09 Accionamientos Electromecánicos 3 OB Común
AS02 Analítica de datos 3 OB AS16 Normativas de Ciberseguridad (*) 3 OP Común
AS03 Robótica: Mecánica, Modelado y Simulación 5 OB AS17 Prácticas en Alternancia II (*) 3 OP Común
AS04 Programación de Robots 6 OB AS10 Robótica móvil 3 OP Sistemas Autónomos
AS05 Sistemas Digitales de Control 6 OB AS11 Tecnologías para el Internet de las Cosas 3 OP Sistemas Autónomos
AS06 Sensores y Captación 3 OB AS12 Percepción 6 OP Sistemas Autónomos
AS07 Visualización de datos  (*) 3 OP AS13 Aprendizaje Profundo 3 OP Sistemas Autónomos
AS08 Prácticas en Alternancia I (*) 3 OP AS14 Sistemas de Control Robóticos 3 OP Sistemas Autónomos


Total 33,0 AS15 Tratamiento de Señales 6 OP Sistemas Autónomos
Los alumnos deberán elegir 1 asignatura de entre las 2 optativas marcadas con (*) AS19 Comunicaciones Industriales 3 OP Automatización


AS20 Interfaces Persona/Máquina y Supervisión, Control y Adquisición de Datos 3 OP Automatización
AS21 Programación Avanzada de Autómatas 6 OP Automatización
AS22 Control de Ejes Sincronizados 6 OP Automatización
AS23 Seguridad en Máquinas 3 OP Automatización
AS24 Accionamientos Hidráulicos 3 OP Automatización


2º CURSO Total 57
3º Semestre : Trabajo Fin de Máster Los alumnos deberán elegir 1 asignatura de entre las 2 optativas marcadas con (*)


Itinerario A: Especialización académica
ASIGNATURA ECTS TIPO Tipos asignatura ECTS ofertados ECTS debe cursar


AS27 Prácticas en empresa 15 OP OB ‐ Obligatoria 30 30


AS28 Trabajo Fin de Máster 15 TFM OP ‐ Optativa 90 45


Total 30,0 TFM ‐ Trabajo Fin de Máster 15 15


Total 135 90
Itinerario B: Iniciación en tareas de investigación


AS29 Métodos cuantitativos para la investigación 3 OP
AS30 Pautas metodológicas para la elaboración de una tesis doctoral 3 OP
AS31 Producción de textos científicos 3 OP
AS32 Gestión de proyectos de investigación 3 OP
AS33 Modelización y Simulación 3 OP


AS34 Trabajo Fin de Máster 15 TFM


Total 30,0


Itinerario C: Movilidad nacional o extranjera
AS39 Trabajo Fin de Máster 15 TFM


Total 15,0


AS37


AS38


AS36


Materias ECTS
M.01 Automatización 30


M.02 Inteligencia Artificial 6


M.03 Robótica 17


M.04 Sistemas de Control e Interoperabilidad 21


M.05 Visión Artificial 10


M.06 Prácticas de Profesionalización 21


M.07 Fundamentos Metodológicos de la Investigación 15


M.08 Trabajo Fin de Máster 15


Total 135


Los alumnos seleccionados para participar en el itinerario de novilidad estudios deberán cursar en el destino una serie de asignaturas que sumen los 15 ECTS del 2º curso de 
Máster. 


A continuación se muestra una lista de asignaturas tipo 
que le podrán ser reconocidas al estudiante al finalizar su estancia:


Aalborg: Control and Automation, MSc 


* Multivariable control


* Distributed real‐time systems


* Systems of systems/complex systems


* Non‐linear control systems


Aalborg: Vision, Graphics and Interactive Systems, MSc


* Computer graphics programming


* Research in Vision, graphics and interactive systems


ENSEEIHT: Valorisation des données massives (ValDoM)


* Infrastructures  système et réseau,  virtualisées pour le big data


* Plateformes Middleware pour le big data


* Calcul haute performance et applications


* Optimisation combinatoire et apprentissage
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PROPUESTA COHERENTE Y FACTIBLE 


Como podrá comprobarse, las materias y asignaturas contemplan la dedicación de los 


estudiantes a las distintas actividades formativas que se han planificado para la consecución de 


las competencias, tal como corresponde al concepto de crédito ECTS. 


Igualmente podrá comprobarse que en las materias y asignaturas se han previsto las 


competencias específicas y de carácter básico, general y transversal que el alumno adquirirá con 


el mismo, así como los resultados de aprendizaje previstos. A su vez estas competencias y 


resultados de aprendizaje tienen coherencia con los objetivos y competencias del título. 


La coordinación de las asignaturas configura una propuesta coherente y factible que garantiza la 


adquisición de las competencias del título. 


 


En las siguientes tablas se muestra la interrelación entre las competencias y las asignaturas en 


función del tipo de asignatura: 


 


Tabla 1 – Relación entre competencias y asignaturas OBLIGATORIAS 


Cod_compet descrip_compet Asignatura Tipo ECTS


CB10 Que los estudiantes posean las habilidades 
de aprendizaje que les permitan continuar 
estudiando de un modo que habrá de ser en 
gran medida autodirigido o autónomo. 


Robótica: Mecánica, 
Modelado y 
Simulación 


OB 5 


Sistemas Digitales de 
Control 


OB 6 


Trabajo Fin de Master TFM 15 


CB6 Poseer y comprender conocimientos que 
aporten una base u oportunidad de ser 
originales en el desarrollo y/o aplicación de 
ideas, a menudo en un contexto de 
investigación. 


Trabajo Fin de Master TFM 15 


CB7 Que los estudiantes sepan aplicar los 
conocimientos adquiridos y su capacidad de 
resolución de problemas en entornos nuevos 
o poco conocidos dentro de contextos más 
amplios (o multidisciplinares) relacionados 
con su área de estudio. 


Accionamientos 
Electromecánicos 


OB 3 


Programación de 
Robots 


OB 6 


Sensores y Captación OB 3 


Trabajo Fin de Master TFM 15 


CB8 Que los estudiantes sean capaces de 
integrar conocimientos y enfrentarse a la 
complejidad de formular juicios a partir de 
una información que, siendo incompleta o 
limitada, incluya reflexiones sobre las 
responsabilidades sociales y éticas 
vinculadas a la aplicación de sus 
conocimientos y juicios. 


Trabajo Fin de Master TFM 15 


CB9 Que los estudiantes sepan comunicar sus 
conclusiones y los conocimientos y razones 
últimas que las sustentan a públicos 
especializados y no especializados de un 
modo claro y sin ambigüedades. 


Analítica de Datos OB 3 


Trabajo Fin de Master TFM 15 


Visión Artificial OB 4 


CE01 Identificar las necesidad de un proceso 
industrial o un sistema autónomo en en 
ámbito de los accionamientos 


Accionamientos 
Electromecánicos 


OB 3 
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Cod_compet descrip_compet Asignatura Tipo ECTS


electromecánicos y seleccionar el más 
adecuado 


CE09 Diseñar, desarrollar e implementar técnicas 
de preprocesamiento y modelado de datos 
para predecir, clasificar y agrupar los 
mismos, siendo capaz de interpretar y validar 
los modelos creados para la extracción del 
conocimiento 


Analítica de Datos OB 3 


CE11 Modelar y simular la cinemática y la dinámica 
de robots de diferentes tipos en entornos 
industriales 


Robótica: Mecánica, 
Modelado y 
Simulación 


OB 5 


CE12 Programar un robot para que se obtenga el 
comportamiento cinemático deseado 


Programación de 
Robots 


OB 6 


CE15 Construir un dispositivo a medida para el 
control de un proceso o de un sistema 
autónomo 


Sistemas Digitales de 
Control 


OB 6 


CE16 Obtener señales físicas a partir de sensores 
y diseñar el acondicionamiento adecuado 
para su transferencia a los sistemas de 
control tanto en contextos industriales como 
no industriales 


Sensores y Captación OB 3 


CE20 Seleccionar teorías y métodos relevantes de 
los campos de percepción y aplicarlos en un 
nuevo contexto 


Visión Artificial OB 4 


CETFM Realización, presentación y defensa, una vez 
obtenidos todos los créditos del plan de 
estudios, de un ejercicio original realizado 
individualmente ante un tribunal universitario, 
consistente en un proyecto integral sobre 
robotica y sistemas de control de naturaleza 
profesional en el que se sinteticen las 
competencias adquiridas en las enseñanza 


Trabajo Fin de Master TFM 15 


CG01 Automatizar, controlar, mantener y dotar 
inteligencia a procesos industriales y 
sistemas autónomos dirigiendo proyectos 
innovadores que garanticen su disponibilidad 
usando e integrando tecnologías punteras en 
entornos tanto industriales como científicos y 
con la capacidad de asesorar sobre las 
alternativas más adecuadas considerando 
las especificaciones de los usuarios y la 
normativa vigente 


Sensores y Captación OB 3 


Trabajo Fin de Master TFM 15 


CTR1 Capacidad de trabajar en equipos 
multidisciplinares y en un entorno multilingüe 
y de comunicar, tanto de forma oral como 
escrita, conocimientos, procedimientos, 
resultados e ideas relacionadas con los 
temas afines al máster 


Accionamientos 
Electromecánicos 


OB 3 


Analítica de Datos OB 3 


Programación de 
Robots 


OB 6 


Robótica: Mecánica, 
Modelado y 
Simulación 


OB 5 


Sensores y Captación OB 3 


Sistemas Digitales de 
Control 


OB 6 


Visión Artificial OB 4 
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Cod_compet descrip_compet Asignatura Tipo ECTS


CTR2 Capacidad para ejercer su profesión con 
actitud cooperativa y participativa, y con 
responsabilidad social 


Programación de 
Robots 


OB 6 


Robótica: Mecánica, 
Modelado y 
Simulación 


OB 5 


Sensores y Captación OB 3 


Sistemas Digitales de 
Control 


OB 6 


Trabajo Fin de Master TFM 15 


Visión Artificial OB 4 
 


Tabla 2 – Relación entre asignaturas OBLIGATORIAS y competencias 


Asignatura Tipo ECTS Cod_compet descrip_compet 


Accionamientos 
Electromecánicos 


OB 3 CB7 Que los estudiantes sepan aplicar los 
conocimientos adquiridos y su capacidad de 
resolución de problemas en entornos nuevos o 
poco conocidos dentro de contextos más amplios 
(o multidisciplinares) relacionados con su área de 
estudio. 


CE01 Identificar las necesidad de un proceso industrial 
o un sistema autónomo en en ámbito de los 
accionamientos electromecánicos y seleccionar 
el más adecuado 


CTR1 Capacidad de trabajar en equipos 
multidisciplinares y en un entorno multilingüe y 
de comunicar, tanto de forma oral como escrita, 
conocimientos, procedimientos, resultados e 
ideas relacionadas con los temas afines al 
máster 


Analítica de Datos OB 3 CB9 Que los estudiantes sepan comunicar sus 
conclusiones y los conocimientos y razones 
últimas que las sustentan a públicos 
especializados y no especializados de un modo 
claro y sin ambigüedades. 


CE09 Diseñar, desarrollar e implementar técnicas de 
preprocesamiento y modelado de datos para 
predecir, clasificar y agrupar los mismos, siendo 
capaz de interpretar y validar los modelos 
creados para la extracción del conocimiento 


CTR1 Capacidad de trabajar en equipos 
multidisciplinares y en un entorno multilingüe y 
de comunicar, tanto de forma oral como escrita, 
conocimientos, procedimientos, resultados e 
ideas relacionadas con los temas afines al 
máster 


Programación de 
Robots 


OB 6 CB7 Que los estudiantes sepan aplicar los 
conocimientos adquiridos y su capacidad de 
resolución de problemas en entornos nuevos o 
poco conocidos dentro de contextos más amplios 
(o multidisciplinares) relacionados con su área de 
estudio. 


CE12 Programar un robot para que se obtenga el 
comportamiento cinemático deseado 
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Asignatura Tipo ECTS Cod_compet descrip_compet 


CTR1 Capacidad de trabajar en equipos 
multidisciplinares y en un entorno multilingüe y 
de comunicar, tanto de forma oral como escrita, 
conocimientos, procedimientos, resultados e 
ideas relacionadas con los temas afines al 
máster 


CTR2 Capacidad para ejercer su profesión con actitud 
cooperativa y participativa, y con responsabilidad 
social 


Robótica: 
Mecánica, 
Modelado y 
Simulación 


OB 5 CB10 Que los estudiantes posean las habilidades de 
aprendizaje que les permitan continuar 
estudiando de un modo que habrá de ser en gran 
medida autodirigido o autónomo. 


CE11 Modelar y simular la cinemática y la dinámica de 
robots de diferentes tipos en entornos 
industriales 


CTR1 Capacidad de trabajar en equipos 
multidisciplinares y en un entorno multilingüe y 
de comunicar, tanto de forma oral como escrita, 
conocimientos, procedimientos, resultados e 
ideas relacionadas con los temas afines al 
máster 


CTR2 Capacidad para ejercer su profesión con actitud 
cooperativa y participativa, y con responsabilidad 
social 


Sensores y 
Captación 


OB 3 CB7 Que los estudiantes sepan aplicar los 
conocimientos adquiridos y su capacidad de 
resolución de problemas en entornos nuevos o 
poco conocidos dentro de contextos más amplios 
(o multidisciplinares) relacionados con su área de 
estudio. 


CE16 Obtener señales físicas a partir de sensores y 
diseñar el acondicionamiento adecuado para su 
transferencia a los sistemas de control tanto en 
contextos industriales como no industriales 


CG01 Automatizar, controlar, mantener y dotar 
inteligencia a procesos industriales y sistemas 
autónomos dirigiendo proyectos innovadores que 
garanticen su disponibilidad usando e integrando 
tecnologías punteras en entornos tanto 
industriales como científicos y con la capacidad 
de asesorar sobre las alternativas más 
adecuadas considerando las especificaciones de 
los usuarios y la normativa vigente 


CTR1 Capacidad de trabajar en equipos 
multidisciplinares y en un entorno multilingüe y 
de comunicar, tanto de forma oral como escrita, 
conocimientos, procedimientos, resultados e 
ideas relacionadas con los temas afines al 
máster 


CTR2 Capacidad para ejercer su profesión con actitud 
cooperativa y participativa, y con responsabilidad 
social 


OB 6 CB10 Que los estudiantes posean las habilidades de 
aprendizaje que les permitan continuar 
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Asignatura Tipo ECTS Cod_compet descrip_compet 


Sistemas 
Digitales de 
Control 


estudiando de un modo que habrá de ser en gran 
medida autodirigido o autónomo. 


CE15 Construir un dispositivo a medida para el control 
de un proceso o de un sistema autónomo 


CTR1 Capacidad de trabajar en equipos 
multidisciplinares y en un entorno multilingüe y 
de comunicar, tanto de forma oral como escrita, 
conocimientos, procedimientos, resultados e 
ideas relacionadas con los temas afines al 
máster 


CTR2 Capacidad para ejercer su profesión con actitud 
cooperativa y participativa, y con responsabilidad 
social 


Trabajo Fin de 
Master 


TFM 15 CB10 Que los estudiantes posean las habilidades de 
aprendizaje que les permitan continuar 
estudiando de un modo que habrá de ser en gran 
medida autodirigido o autónomo. 


CB6 Poseer y comprender conocimientos que aporten 
una base u oportunidad de ser originales en el 
desarrollo y/o aplicación de ideas, a menudo en 
un contexto de investigación. 


CB7 Que los estudiantes sepan aplicar los 
conocimientos adquiridos y su capacidad de 
resolución de problemas en entornos nuevos o 
poco conocidos dentro de contextos más amplios 
(o multidisciplinares) relacionados con su área de 
estudio. 


CB8 Que los estudiantes sean capaces de integrar 
conocimientos y enfrentarse a la complejidad de 
formular juicios a partir de una información que, 
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones 
sobre las responsabilidades sociales y éticas 
vinculadas a la aplicación de sus conocimientos 
y juicios. 


CB9 Que los estudiantes sepan comunicar sus 
conclusiones y los conocimientos y razones 
últimas que las sustentan a públicos 
especializados y no especializados de un modo 
claro y sin ambigüedades. 


CETFM Realización, presentación y defensa, una vez 
obtenidos todos los créditos del plan de estudios, 
de un ejercicio original realizado individualmente 
ante un tribunal universitario, consistente en un 
proyecto integral sobre robotica y sistemas de 
control de naturaleza profesional en el que se 
sinteticen las competencias adquiridas en las 
enseñanza 


CG01 Automatizar, controlar, mantener y dotar 
inteligencia a procesos industriales y sistemas 
autónomos dirigiendo proyectos innovadores que 
garanticen su disponibilidad usando e integrando 
tecnologías punteras en entornos tanto 
industriales como científicos y con la capacidad 
de asesorar sobre las alternativas más 
adecuadas considerando las especificaciones de 
los usuarios y la normativa vigente 
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Asignatura Tipo ECTS Cod_compet descrip_compet 


CTR2 Capacidad para ejercer su profesión con actitud 
cooperativa y participativa, y con responsabilidad 
social 


Visión Artificial OB 4 CB9 Que los estudiantes sepan comunicar sus 
conclusiones y los conocimientos y razones 
últimas que las sustentan a públicos 
especializados y no especializados de un modo 
claro y sin ambigüedades. 


CE20 Seleccionar teorías y métodos relevantes de los 
campos de percepción y aplicarlos en un nuevo 
contexto 


CTR1 Capacidad de trabajar en equipos 
multidisciplinares y en un entorno multilingüe y 
de comunicar, tanto de forma oral como escrita, 
conocimientos, procedimientos, resultados e 
ideas relacionadas con los temas afines al 
máster 


CTR2 Capacidad para ejercer su profesión con actitud 
cooperativa y participativa, y con responsabilidad 
social 


 


Tabla 3 – Relación entre competencias y asignaturas OPTATIVAS 


Cod_compet descrip_compet Asignatura Tipo ECTS


CB10 Que los estudiantes posean las 
habilidades de aprendizaje que les 
permitan continuar estudiando de un 
modo que habrá de ser en gran medida 
autodirigido o autónomo. 


Gestión de Proyectos de 
Investigación 


OP 3 


Prácticas en Alternancia I OP 3 


Prácticas en Alternancia II OP 3 


Prácticas en Empresa OP 15 


Tecnologias para el 
Internet de las Cosas 


OP 3 


CB6 Poseer y comprender conocimientos que 
aporten una base u oportunidad de ser 
originales en el desarrollo y/o aplicación 
de ideas, a menudo en un contexto de 
investigación. 


Control de Ejes 
Sincronizados 


OP 6 


Gestión de Proyectos de 
Investigación 


OP 3 


Métodos Cuantitativos 
para la Investigación 


OP 3 


Modelización y Simulación OP 3 


Pautas Metodológicas 
para la Elaboración de 
una Tesis Doctoral 


OP 3 


Programación Avanzada 
de Autómatas 


OP 6 


Sistemas de Control 
Robóticos 


OP 3 


CB7 Que los estudiantes sepan aplicar los 
conocimientos adquiridos y su capacidad 
de resolución de problemas en entornos 
nuevos o poco conocidos dentro de 
contextos más amplios (o 
multidisciplinares) relacionados con su 
área de estudio. 


Gestión de Proyectos de 
Investigación 


OP 3 


Seguridad en Máquinas OP 3 


Tratamiento de Señales OP 6 


CB8 Aprendizaje Profundo OP 3 
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Cod_compet descrip_compet Asignatura Tipo ECTS


Que los estudiantes sean capaces de 
integrar conocimientos y enfrentarse a la 
complejidad de formular juicios a partir 
de una información que, siendo 
incompleta o limitada, incluya reflexiones 
sobre las responsabilidades sociales y 
éticas vinculadas a la aplicación de sus 
conocimientos y juicios. 


Visualización de datos OP 3 


Robótica móvil OP 3 


Comunicaciones 
Industriales 


OP 3 


Interfaces 
Persona/Máquina y 
Supervisión, Control y 
Adquisición de Datos 


OP 3 


Normativas de 
Ciberseguridad 


OP 3 


CB9 Que los estudiantes sepan comunicar 
sus conclusiones y los conocimientos y 
razones últimas que las sustentan a 
públicos especializados y no 
especializados de un modo claro y sin 
ambigüedades. 


Accionamientos 
Hidráulicos 


OP 3 


Gestión de Proyectos de 
Investigación 


OP 3 


Pautas Metodológicas 
para la Elaboración de 
una Tesis Doctoral 


OP 3 


Percepción OP 6 


Producción de Textos 
Científicos 


OP 3 


CE02 Conocimiento aplicado de 
automatización en maquinaría industrial 
con sistemas de potencia fluiídica 
Nota: esta competencia es sólo para 
asignaturas optativas (la meteremos 
como observaciones y no en el capitulo 
3) 


Accionamientos 
Hidráulicos 


OP 3 


CE03 Capacidad para seleccionar, diseñar, 
proyectar e implantar infraestructuras de 
comunicaciones eficientes y seguras en 
aplicaciones industriales 
Nota: esta competencia es sólo para 
asignaturas optativas (la meteremos 
como observaciones y no en el capitulo 
3) 


Comunicaciones 
Industriales 


OP 3 


CE04 Aplica soluciones de accionamientos 
multieje para movimientos de ejes 
sincronizados e interpolados según 
requerimientos requeridos 
Nota: esta competencia es sólo para 
asignaturas optativas (la meteremos 
como observaciones y no en el capitulo 
3) 


Control de Ejes 
Sincronizados 


OP 6 


CE05 Optimizar la visualización de la 
información e historizarlo utilizando las 
tecnologías adecuadas que cumplan con 
los requerimientos especificados 
Nota: esta competencia es sólo para 
asignaturas optativas (la meteremos 
como observaciones y no en el capitulo 
3) 


Interfaces 
Persona/Máquina y 
Supervisión, Control y 
Adquisición de Datos 


OP 3 


CE06 Aplicar soluciones basadas en 
autómatas para control de procesos y 
control de posición y velocidad con 
accionamientos para ejes simples, 


Programación Avanzada 
de Autómatas 


OP 6 


Prácticas en Empresa OP 15 
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Cod_compet descrip_compet Asignatura Tipo ECTS


potenciando el uso de herramientas para 
el diagnóstico y puesta a punto 
Nota: esta competencia es sólo para 
asignaturas optativas (la meteremos 
como observaciones y no en el capitulo 
3) 


CE07 Desarrollar el estudio que valida la 
solución técnica referente a los 
requerimientos de la normativa de 
seguridad en máquinas vigente y aplicar 
soluciones basadas en autómatas de 
seguridad según especificaciones 
definidas 
Nota: esta competencia es sólo para 
asignaturas optativas (la meteremos 
como observaciones y no en el capitulo 
3) 


Prácticas en Empresa OP 15 


Seguridad en Máquinas OP 3 


CE08 Diseñar, desarrollar e implementar el 
modelo de la representación de los datos 
según su naturaleza e interpretar las 
mismas para extraer conocimiento 
Nota: esta competencia es sólo para 
asignaturas optativas (la meteremos 
como observaciones y no en el capitulo 
3) 


Visualización de datos OP 3 


CE10 Diseñar, desarrollar e implementar un 
proceso de análisis de datos avanzado 
para responder a la naturaleza de los 
datos y el objetivo de la tarea a ejecutar 
Nota: esta competencia es sólo para 
asignaturas optativas (la meteremos 
como observaciones y no en el capitulo 
3) 


Aprendizaje Profundo OP 3 


Prácticas en Empresa OP 15 


CE13 Resolver tareas de planificación de 
trayectorias para navegación autónoma 
de un robot móvil 
Nota: esta competencia es sólo para 
asignaturas optativas (la meteremos 
como observaciones y no en el capitulo 
3) 


Prácticas en Empresa OP 15 


Robótica móvil OP 3 


CE14 Resolver tareas de control de 
manipuladores robóticos en multiples 
contextos y diferentes requisitos de 
funcionamiento 
Nota: esta competencia es sólo para 
asignaturas optativas (la meteremos 
como observaciones y no en el capitulo 
3) 


Prácticas en Empresa OP 15 


Sistemas de Control 
Robóticos 


OP 3 


CE17 Elegir e implementar algoritmos de 
procesamiento de señal para la 
extracción de información relevante 
Nota: esta competencia es sólo para 
asignaturas optativas (la meteremos 
como observaciones y no en el capitulo 
3) 


Tratamiento de Señales OP 6 


CE18 Comprender la legislación y normativa 
existente en materia de ciberseguridad y 


Normativas de 
Ciberseguridad 


OP 3 
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Cod_compet descrip_compet Asignatura Tipo ECTS


verificar la conformidad del sistema 
respecto a ellas 
Nota: esta competencia es sólo para 
asignaturas optativas (la meteremos 
como observaciones y no en el capitulo 
3) 


CE19 Desarrollar y poner en marcha una 
infraestructura IoT, desde el sensor 
pasando por el sistema de control y 
hasta la nube, utilizando tecnologías de 
comunicación punteras 
Nota: esta competencia es sólo para 
asignaturas optativas (la meteremos 
como observaciones y no en el capitulo 
3) 


Prácticas en Empresa OP 15 


Tecnologias para el 
Internet de las Cosas 


OP 3 


CE21 Diseñar y evaluar algoritmos en base al 
análisis el contenido de los datos, 
especialmente imágenes y vídeos 
Nota: esta competencia es sólo para 
asignaturas optativas (la meteremos 
como observaciones y no en el capitulo 
3) 


Percepción OP 6 


Prácticas en Empresa OP 15 


CE22 Capacidad para la gestión de la 
Investigación, Desarrollo e Innovación 
tecnológica. 
Nota: esta competencia es sólo para 
asignaturas optativas (la meteremos 
como observaciones y no en el capitulo 
3) 


Gestión de Proyectos de 
Investigación 


OP 3 


Métodos Cuantitativos 
para la Investigación 


OP 3 


Modelización y Simulación OP 3 


Pautas Metodológicas 
para la Elaboración de 
una Tesis Doctoral 


OP 3 


Producción de Textos 
Científicos 


OP 3 


CG01 Automatizar, controlar, mantener y dotar 
inteligencia a procesos industriales y 
sistemas autónomos dirigiendo 
proyectos innovadores que garanticen su 
disponibilidad usando e integrando 
tecnologías punteras en entornos tanto 
industriales como científicos y con la 
capacidad de asesorar sobre las 
alternativas más adecuadas 
considerando las especificaciones de los 
usuarios y la normativa vigente 


Sistemas de Control 
Robóticos 


OP 3 


Percepción OP 6 


Control de Ejes 
Sincronizados 


OP 6 


Seguridad en Máquinas OP 3 


Tratamiento de Señales OP 6 


Prácticas en Empresa OP 15 


Robótica móvil OP 3 


Tecnologias para el 
Internet de las Cosas 


OP 3 


Interfaces 
Persona/Máquina y 
Supervisión, Control y 
Adquisición de Datos 


OP 3 


Aprendizaje Profundo OP 3 


CTR1 Capacidad de trabajar en equipos 
multidisciplinares y en un entorno 
multilingüe y de comunicar, tanto de 
forma oral como escrita, conocimientos, 
procedimientos, resultados e ideas 


Accionamientos 
Hidráulicos 


OP 3 


Aprendizaje Profundo OP 3 


Comunicaciones 
Industriales 


OP 3 
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Cod_compet descrip_compet Asignatura Tipo ECTS


relacionadas con los temas afines al 
máster 


Control de Ejes 
Sincronizados 


OP 6 


Interfaces 
Persona/Máquina y 
Supervisión, Control y 
Adquisición de Datos 


OP 3 


Percepción OP 6 


Programación Avanzada 
de Autómatas 


OP 6 


Robótica móvil OP 3 


Seguridad en Máquinas OP 3 


Sistemas de Control 
Robóticos 


OP 3 


Tecnologias para el 
Internet de las Cosas 


OP 3 


Tratamiento de Señales OP 6 


CTR2 Capacidad para ejercer su profesión con 
actitud cooperativa y participativa, y con 
responsabilidad social 


Control de Ejes 
Sincronizados 


OP 6 


Normativas de 
Ciberseguridad 


OP 3 


Percepción OP 6 


Prácticas en Alternancia I OP 3 


Prácticas en Alternancia II OP 3 


Prácticas en Empresa OP 15 


Programación Avanzada 
de Autómatas 


OP 6 


Seguridad en Máquinas OP 3 


Sistemas de Control 
Robóticos 


OP 3 


Tecnologias para el 
Internet de las Cosas 


OP 3 


Tratamiento de Señales OP 6 


Visualización de datos OP 3 
 


Tabla 4 – Relación entre asignaturas OPTATIVAS y competencias 


Asignatura Tipo ECTS Cod_compet descrip_compet 


Accionamientos 
Hidráulicos 


OP 3 CB9 Que los estudiantes sepan comunicar sus 
conclusiones y los conocimientos y razones últimas 
que las sustentan a públicos especializados y no 
especializados de un modo claro y sin 
ambigüedades. 


CE02 Conocimiento aplicado de automatización en 
maquinaría industrial con sistemas de potencia 
fluiídica 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas 
optativas (la meteremos como observaciones y no 
en el capitulo 3) 


CTR1 Capacidad de trabajar en equipos multidisciplinares 
y en un entorno multilingüe y de comunicar, tanto 
de forma oral como escrita, conocimientos, 
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Asignatura Tipo ECTS Cod_compet descrip_compet 


procedimientos, resultados e ideas relacionadas 
con los temas afines al máster 


Aprendizaje 
Profundo 


OP 3 CB8 Que los estudiantes sean capaces de integrar 
conocimientos y enfrentarse a la complejidad de 
formular juicios a partir de una información que, 
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones 
sobre las responsabilidades sociales y éticas 
vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y 
juicios 


CE10 Diseñar, desarrollar e implementar un proceso de 
análisis de datos avanzado para responder a la 
naturaleza de los datos y el objetivo de la tarea a 
ejecutar 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas 
optativas (la meteremos como observaciones y no 
en el capitulo 3) 


CG01 Automatizar, controlar, mantener y dotar 
inteligencia a procesos industriales y sistemas 
autónomos dirigiendo proyectos innovadores que 
garanticen su disponibilidad usando e integrando 
tecnologías punteras en entornos tanto industriales 
como científicos y con la capacidad de asesorar 
sobre las alternativas más adecuadas 
considerando las especificaciones de los usuarios y 
la normativa vigente 


CTR1 Capacidad de trabajar en equipos multidisciplinares 
y en un entorno multilingüe y de comunicar, tanto 
de forma oral como escrita, conocimientos, 
procedimientos, resultados e ideas relacionadas 
con los temas afines al máster 


Comunicaciones 
Industriales 


OP 3 CB8 Que los estudiantes sean capaces de integrar 
conocimientos y enfrentarse a la complejidad de 
formular juicios a partir de una información que, 
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones 
sobre las responsabilidades sociales y éticas 
vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y 
juicios. 


CE03 Capacidad para seleccionar, diseñar, proyectar e 
implantar infraestructuras de comunicaciones 
eficientes y seguras en aplicaciones industriales 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas 
optativas (la meteremos como observaciones y no 
en el capitulo 3) 


CTR1 Capacidad de trabajar en equipos multidisciplinares 
y en un entorno multilingüe y de comunicar, tanto 
de forma oral como escrita, conocimientos, 
procedimientos, resultados e ideas relacionadas 
con los temas afines al máster 


Control de Ejes 
Sincronizados 


OP 6 CB6 Poseer y comprender conocimientos que aporten 
una base u oportunidad de ser originales en el 
desarrollo y/o aplicación de ideas, a menudo en un 
contexto de investigación. 


CE04 Aplica soluciones de accionamientos multieje para 
movimientos de ejes sincronizados e interpolados 
según requerimientos requeridos 
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Asignatura Tipo ECTS Cod_compet descrip_compet 


Nota: esta competencia es sólo para asignaturas 
optativas (la meteremos como observaciones y no 
en el capitulo 3) 


CG01 Automatizar, controlar, mantener y dotar 
inteligencia a procesos industriales y sistemas 
autónomos dirigiendo proyectos innovadores que 
garanticen su disponibilidad usando e integrando 
tecnologías punteras en entornos tanto industriales 
como científicos y con la capacidad de asesorar 
sobre las alternativas más adecuadas 
considerando las especificaciones de los usuarios y 
la normativa vigente 


CTR1 Capacidad de trabajar en equipos multidisciplinares 
y en un entorno multilingüe y de comunicar, tanto 
de forma oral como escrita, conocimientos, 
procedimientos, resultados e ideas relacionadas 
con los temas afines al máster 


CTR2 Capacidad para ejercer su profesión con actitud 
cooperativa y participativa, y con responsabilidad 
social 


Gestión de 
Proyectos de 
Investigación 


OP 3 CB10 Que los estudiantes posean las habilidades de 
aprendizaje que les permitan continuar estudiando 
de un modo que habrá de ser en gran medida 
autodirigido o autónomo. 


CB6 Poseer y comprender conocimientos que aporten 
una base u oportunidad de ser originales en el 
desarrollo y/o aplicación de ideas, a menudo en un 
contexto de investigación. 


CB7 Que los estudiantes sepan aplicar los 
conocimientos adquiridos y su capacidad de 
resolución de problemas en entornos nuevos o 
poco conocidos dentro de contextos más amplios 
(o multidisciplinares) relacionados con su área de 
estudio. 


CB9 Que los estudiantes sepan comunicar sus 
conclusiones y los conocimientos y razones últimas 
que las sustentan a públicos especializados y no 
especializados de un modo claro y sin 
ambigüedades. 


CE22 Capacidad para la gestión de la Investigación, 
Desarrollo e Innovación tecnológica. 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas 
optativas (la meteremos como observaciones y no 
en el capitulo 3) 


Interfaces 
Persona/Máquina 
y Supervisión, 
Control y 
Adquisición de 
Datos 


OP 3 CB8 Que los estudiantes sean capaces de integrar 
conocimientos y enfrentarse a la complejidad de 
formular juicios a partir de una información que, 
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones 
sobre las responsabilidades sociales y éticas 
vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y 
juicios. 


CE05 Optimizar la visualización de la información e 
historizarlo utilizando las tecnologías adecuadas 
que cumplan con los requerimientos especificados 
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Asignatura Tipo ECTS Cod_compet descrip_compet 


Nota: esta competencia es sólo para asignaturas 
optativas (la meteremos como observaciones y no 
en el capitulo 3) 


CG01 Automatizar, controlar, mantener y dotar 
inteligencia a procesos industriales y sistemas 
autónomos dirigiendo proyectos innovadores que 
garanticen su disponibilidad usando e integrando 
tecnologías punteras en entornos tanto industriales 
como científicos y con la capacidad de asesorar 
sobre las alternativas más adecuadas 
considerando las especificaciones de los usuarios y 
la normativa vigente 


CTR1 Capacidad de trabajar en equipos multidisciplinares 
y en un entorno multilingüe y de comunicar, tanto 
de forma oral como escrita, conocimientos, 
procedimientos, resultados e ideas relacionadas 
con los temas afines al máster 


Métodos 
Cuantitativos 
para la 
Investigación 


OP 3 CB6 Poseer y comprender conocimientos que aporten 
una base u oportunidad de ser originales en el 
desarrollo y/o aplicación de ideas, a menudo en un 
contexto de investigación. 


CE22 Capacidad para la gestión de la Investigación, 
Desarrollo e Innovación tecnológica. 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas 
optativas (la meteremos como observaciones y no 
en el capitulo 3) 


Modelización y 
Simulación 


OP 3 CB6 Poseer y comprender conocimientos que aporten 
una base u oportunidad de ser originales en el 
desarrollo y/o aplicación de ideas, a menudo en un 
contexto de investigación. 


CE22 Capacidad para la gestión de la Investigación, 
Desarrollo e Innovación tecnológica. 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas 
optativas (la meteremos como observaciones y no 
en el capitulo 3) 


Normativas de 
Ciberseguridad 


OP 3 CB8 Que los estudiantes sean capaces de integrar 
conocimientos y enfrentarse a la complejidad de 
formular juicios a partir de una información que, 
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones 
sobre las responsabilidades sociales y éticas 
vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y 
juicios. 


CE18 Comprender la legislación y normativa existente en 
materia de ciberseguridad y verificar la conformidad 
del sistema respecto a ellas 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas 
optativas (la meteremos como observaciones y no 
en el capitulo 3) 


CTR2 Capacidad para ejercer su profesión con actitud 
cooperativa y participativa, y con responsabilidad 
social 


Pautas 
Metodológicas 
para la 
Elaboración de 


OP 3 CB6 Poseer y comprender conocimientos que aporten 
una base u oportunidad de ser originales en el 
desarrollo y/o aplicación de ideas, a menudo en un 
contexto de investigación. 
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Asignatura Tipo ECTS Cod_compet descrip_compet 


una Tesis 
Doctoral 


CB9 Que los estudiantes sepan comunicar sus 
conclusiones y los conocimientos y razones últimas 
que las sustentan a públicos especializados y no 
especializados de un modo claro y sin 
ambigüedades. 


CE22 Capacidad para la gestión de la Investigación, 
Desarrollo e Innovación tecnológica. 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas 
optativas (la meteremos como observaciones y no 
en el capitulo 3) 


Percepción OP 6 CB9 Que los estudiantes sepan comunicar sus 
conclusiones y los conocimientos y razones últimas 
que las sustentan a públicos especializados y no 
especializados de un modo claro y sin 
ambigüedades. 


CE21 Diseñar y evaluar algoritmos en base al análisis el 
contenido de los datos, especialmente imágenes y 
vídeos 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas 
optativas (la meteremos como observaciones y no 
en el capitulo 3) 


CG01 Automatizar, controlar, mantener y dotar 
inteligencia a procesos industriales y sistemas 
autónomos dirigiendo proyectos innovadores que 
garanticen su disponibilidad usando e integrando 
tecnologías punteras en entornos tanto industriales 
como científicos y con la capacidad de asesorar 
sobre las alternativas más adecuadas 
considerando las especificaciones de los usuarios y 
la normativa vigente 


CTR1 Capacidad de trabajar en equipos multidisciplinares 
y en un entorno multilingüe y de comunicar, tanto 
de forma oral como escrita, conocimientos, 
procedimientos, resultados e ideas relacionadas 
con los temas afines al máster 


CTR2 Capacidad para ejercer su profesión con actitud 
cooperativa y participativa, y con responsabilidad 
social 


Prácticas en 
Alternancia I 


OP 3 CB10 Que los estudiantes posean las habilidades de 
aprendizaje que les permitan continuar estudiando 
de un modo que habrá de ser en gran medida 
autodirigido o autónomo. 


CTR2 Capacidad para ejercer su profesión con actitud 
cooperativa y participativa, y con responsabilidad 
social 


Prácticas en 
Alternancia II 


OP 3 CB10 Que los estudiantes posean las habilidades de 
aprendizaje que les permitan continuar estudiando 
de un modo que habrá de ser en gran medida 
autodirigido o autónomo. 


CTR2 Capacidad para ejercer su profesión con actitud 
cooperativa y participativa, y con responsabilidad 
social 


Prácticas en 
Empresa 


OP 15 CB10 Que los estudiantes posean las habilidades de 
aprendizaje que les permitan continuar estudiando 
de un modo que habrá de ser en gran medida 
autodirigido o autónomo. 
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Asignatura Tipo ECTS Cod_compet descrip_compet 


CE06 Aplicar soluciones basadas en autómatas para 
control de procesos y control de posición y 
velocidad con accionamientos para ejes simples, 
potenciando el uso de herramientas para el 
diagnóstico y puesta a punto 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas 
optativas (la meteremos como observaciones y no 
en el capitulo 3) 


CE07 Desarrollar el estudio que valida la solución técnica 
referente a los requerimientos de la normativa de 
seguridad en máquinas vigente y aplicar soluciones 
basadas en autómatas de seguridad según 
especificaciones definidas 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas 
optativas (la meteremos como observaciones y no 
en el capitulo 3) 


CE10 Diseñar, desarrollar e implementar un proceso de 
análisis de datos avanzado para responder a la 
naturaleza de los datos y el objetivo de la tarea a 
ejecutar 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas 
optativas (la meteremos como observaciones y no 
en el capitulo 3) 


CE13 Resolver tareas de planificación de trayectorias 
para navegación autónoma de un robot móvil 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas 
optativas (la meteremos como observaciones y no 
en el capitulo 3) 


CE14 Resolver tareas de control de manipuladores 
robóticos en multiples contextos y diferentes 
requisitos de funcionamiento 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas 
optativas (la meteremos como observaciones y no 
en el capitulo 3) 


CE19 Desarrollar y poner en marcha una infraestructura 
IoT, desde el sensor pasando por el sistema de 
control y hasta la nube, utilizando tecnologías de 
comunicación punteras 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas 
optativas (la meteremos como observaciones y no 
en el capitulo 3) 


CE21 Diseñar y evaluar algoritmos en base al análisis el 
contenido de los datos, especialmente imágenes y 
vídeos 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas 
optativas (la meteremos como observaciones y no 
en el capitulo 3) 


CG01 Automatizar, controlar, mantener y dotar 
inteligencia a procesos industriales y sistemas 
autónomos dirigiendo proyectos innovadores que 
garanticen su disponibilidad usando e integrando 
tecnologías punteras en entornos tanto industriales 
como científicos y con la capacidad de asesorar 
sobre las alternativas más adecuadas 
considerando las especificaciones de los usuarios y 
la normativa vigente 


C
SV


: 3
14


39
96


68
09


18
40


55
52


74
41


4 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







19 
 


Asignatura Tipo ECTS Cod_compet descrip_compet 


CTR2 Capacidad para ejercer su profesión con actitud 
cooperativa y participativa, y con responsabilidad 
social 


Producción de 
Textos 
Científicos 


OP 3 CB9 Que los estudiantes sepan comunicar sus 
conclusiones y los conocimientos y razones últimas 
que las sustentan a públicos especializados y no 
especializados de un modo claro y sin 
ambigüedades. 


CE22 Capacidad para la gestión de la Investigación, 
Desarrollo e Innovación tecnológica. 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas 
optativas (la meteremos como observaciones y no 
en el capitulo 3) 


Programación 
Avanzada de 
Autómatas 


OP 6 CB6 Poseer y comprender conocimientos que aporten 
una base u oportunidad de ser originales en el 
desarrollo y/o aplicación de ideas, a menudo en un 
contexto de investigación. 


CE06 Aplicar soluciones basadas en autómatas para 
control de procesos y control de posición y 
velocidad con accionamientos para ejes simples, 
potenciando el uso de herramientas para el 
diagnóstico y puesta a punto 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas 
optativas (la meteremos como observaciones y no 
en el capitulo 3) 


CTR1 Capacidad de trabajar en equipos multidisciplinares 
y en un entorno multilingüe y de comunicar, tanto 
de forma oral como escrita, conocimientos, 
procedimientos, resultados e ideas relacionadas 
con los temas afines al máster 


CTR2 Capacidad para ejercer su profesión con actitud 
cooperativa y participativa, y con responsabilidad 
social 


Robótica móvil OP 3 CB8 Que los estudiantes sean capaces de integrar 
conocimientos y enfrentarse a la complejidad de 
formular juicios a partir de una información que, 
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones 
sobre las responsabilidades sociales y éticas 
vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y 
juicios. 


CE13 Resolver tareas de planificación de trayectorias 
para navegación autónoma de un robot móvil 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas 
optativas (la meteremos como observaciones y no 
en el capitulo 3) 


CG01 Automatizar, controlar, mantener y dotar 
inteligencia a procesos industriales y sistemas 
autónomos dirigiendo proyectos innovadores que 
garanticen su disponibilidad usando e integrando 
tecnologías punteras en entornos tanto industriales 
como científicos y con la capacidad de asesorar 
sobre las alternativas más adecuadas 
considerando las especificaciones de los usuarios y 
la normativa vigente 


CTR1 Capacidad de trabajar en equipos multidisciplinares 
y en un entorno multilingüe y de comunicar, tanto 
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Asignatura Tipo ECTS Cod_compet descrip_compet 


de forma oral como escrita, conocimientos, 
procedimientos, resultados e ideas relacionadas 
con los temas afines al máster 


Seguridad en 
Máquinas 


OP 3 CB7 Que los estudiantes sepan aplicar los 
conocimientos adquiridos y su capacidad de 
resolución de problemas en entornos nuevos o 
poco conocidos dentro de contextos más amplios 
(o multidisciplinares) relacionados con su área de 
estudio. 


CE07 Desarrollar el estudio que valida la solución técnica 
referente a los requerimientos de la normativa de 
seguridad en máquinas vigente y aplicar soluciones 
basadas en autómatas de seguridad según 
especificaciones definidas 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas 
optativas (la meteremos como observaciones y no 
en el capitulo 3) 


CG01 Automatizar, controlar, mantener y dotar 
inteligencia a procesos industriales y sistemas 
autónomos dirigiendo proyectos innovadores que 
garanticen su disponibilidad usando e integrando 
tecnologías punteras en entornos tanto industriales 
como científicos y con la capacidad de asesorar 
sobre las alternativas más adecuadas 
considerando las especificaciones de los usuarios y 
la normativa vigente 


CTR1 Capacidad de trabajar en equipos multidisciplinares 
y en un entorno multilingüe y de comunicar, tanto 
de forma oral como escrita, conocimientos, 
procedimientos, resultados e ideas relacionadas 
con los temas afines al máster 


CTR2 Capacidad para ejercer su profesión con actitud 
cooperativa y participativa, y con responsabilidad 
social 


Sistemas de 
Control 
Robóticos 


OP 3 CB6 Poseer y comprender conocimientos que aporten 
una base u oportunidad de ser originales en el 
desarrollo y/o aplicación de ideas, a menudo en un 
contexto de investigación. 


CE14 Resolver tareas de control de manipuladores 
robóticos en multiples contextos y diferentes 
requisitos de funcionamiento 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas 
optativas (la meteremos como observaciones y no 
en el capitulo 3) 


CG01 Automatizar, controlar, mantener y dotar 
inteligencia a procesos industriales y sistemas 
autónomos dirigiendo proyectos innovadores que 
garanticen su disponibilidad usando e integrando 
tecnologías punteras en entornos tanto industriales 
como científicos y con la capacidad de asesorar 
sobre las alternativas más adecuadas 
considerando las especificaciones de los usuarios y 
la normativa vigente 


CTR1 Capacidad de trabajar en equipos multidisciplinares 
y en un entorno multilingüe y de comunicar, tanto 
de forma oral como escrita, conocimientos, 
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Asignatura Tipo ECTS Cod_compet descrip_compet 


procedimientos, resultados e ideas relacionadas 
con los temas afines al máster 


CTR2 Capacidad para ejercer su profesión con actitud 
cooperativa y participativa, y con responsabilidad 
social 


Tecnologias para 
el Internet de las 
Cosas 


OP 3 CB10 Que los estudiantes posean las habilidades de 
aprendizaje que les permitan continuar estudiando 
de un modo que habrá de ser en gran medida 
autodirigido o autónomo. 


CE19 Desarrollar y poner en marcha una infraestructura 
IoT, desde el sensor pasando por el sistema de 
control y hasta la nube, utilizando tecnologías de 
comunicación punteras 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas 
optativas (la meteremos como observaciones y no 
en el capitulo 3) 


CG01 Automatizar, controlar, mantener y dotar 
inteligencia a procesos industriales y sistemas 
autónomos dirigiendo proyectos innovadores que 
garanticen su disponibilidad usando e integrando 
tecnologías punteras en entornos tanto industriales 
como científicos y con la capacidad de asesorar 
sobre las alternativas más adecuadas 
considerando las especificaciones de los usuarios y 
la normativa vigente 


CTR1 Capacidad de trabajar en equipos multidisciplinares 
y en un entorno multilingüe y de comunicar, tanto 
de forma oral como escrita, conocimientos, 
procedimientos, resultados e ideas relacionadas 
con los temas afines al máster 


CTR2 Capacidad para ejercer su profesión con actitud 
cooperativa y participativa, y con responsabilidad 
social 


Tratamiento de 
Señales 


OP 6 CB7 Que los estudiantes sepan aplicar los 
conocimientos adquiridos y su capacidad de 
resolución de problemas en entornos nuevos o 
poco conocidos dentro de contextos más amplios 
(o multidisciplinares) relacionados con su área de 
estudio. 


CE17 Elegir e implementar algoritmos de procesamiento 
de señal para la extracción de información 
relevante 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas 
optativas (la meteremos como observaciones y no 
en el capitulo 3) 


CG01 Automatizar, controlar, mantener y dotar 
inteligencia a procesos industriales y sistemas 
autónomos dirigiendo proyectos innovadores que 
garanticen su disponibilidad usando e integrando 
tecnologías punteras en entornos tanto industriales 
como científicos y con la capacidad de asesorar 
sobre las alternativas más adecuadas 
considerando las especificaciones de los usuarios y 
la normativa vigente 


CTR1 Capacidad de trabajar en equipos multidisciplinares 
y en un entorno multilingüe y de comunicar, tanto 
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Asignatura Tipo ECTS Cod_compet descrip_compet 


de forma oral como escrita, conocimientos, 
procedimientos, resultados e ideas relacionadas 
con los temas afines al máster 


CTR2 Capacidad para ejercer su profesión con actitud 
cooperativa y participativa, y con responsabilidad 
social 


Visualización de 
datos 


OP 3 CB8 Que los estudiantes sean capaces de integrar 
conocimientos y enfrentarse a la complejidad de 
formular juicios a partir de una información que, 
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones 
sobre las responsabilidades sociales y éticas 
vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y 
juicios. 


CE08 Diseñar, desarrollar e implementar el modelo de la 
representación de los datos según su naturaleza e 
interpretar las mismas para extraer conocimiento 


CTR2 Capacidad para ejercer su profesión con actitud 
cooperativa y participativa, y con responsabilidad 
social 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas 
optativas (la meteremos como observaciones y no 
en el capitulo 3) 


 


MECANISMOS DE COORDINACIÓN DOCENTE 


El mecanismo de coordinación docente más importante es el trabajo en equipo de los profesores 


del título. El equipo de profesores (equipo de gestión del título) de cada semestre se constituye 


en un núcleo permanente de coordinación, y de debate y consenso de criterios, que realiza las 


siguientes funciones: 


 


Antes de que comience el semestre: 


 Planifica la organización académica, semana a semana, de los profesores del 


semestre. 


 Planifica la dedicación -coordinada y equilibrada- del alumno, semana a semana 


(previendo tanto la dedicación en el horario lectivo como en el no lectivo): horas de 


teoría, de ejercicios, prácticas, POPBL que deben realizar. 


 Establece el sistema de evaluación que se aplicará en el semestre. 


 Informa a los alumnos de ambas cuestiones. 


 


A lo largo del semestre: 


 Se reúne periódicamente con todo el equipo de profesores del título para verificar si se 


han cumplido las previsiones semanales y propone acciones de mejora. 


 Informa a los alumnos de las cuestiones relacionadas con el desarrollo de las 


enseñanzas. 


 Consensua los criterios de evaluación que se aplicarán. 


 Lleva a cabo la docencia planificada. 


 Evalúa a los alumnos según los criterios acordados. 
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Al término del semestre: 


 Valora el desarrollo docente del semestre: analiza los problemas surgidos y propone 


acciones de mejora para presentarlas al equipo de coordinación del título. 


 Analiza la tasa de rendimiento y éxito del semestre, y los datos acumulados. Si fuera el 


caso, propone acciones de mejora. 


 Encuesta a los alumnos (por medio de encuestas o reunidos con algunos de ellos) 


sobre el nivel de satisfacción con respecto al desarrollo del semestre. Analiza las 


fortalezas y debilidades apuntadas por los alumnos y propone acciones de mejora para 


presentarlas al equipo de coordinación del título. 


 


 


OBSERVANCIA DE LAS DIRECTRICES DEL PLAN DE ESTUDIOS SEÑALADAS EN EL 


ARTÍCULO 12 DEL R.D. 1393/2007 


La propuesta que se presenta contempla las siguientes directrices: 


 En plan de estudios consta de 90 ECTS, y en él se ha incluido toda la información 


teórica y práctica que el estudiante debe adquirir. 


 Las enseñanzas concluyen con la elaboración y defensa de un trabajo de fin de máster 


de 15 ECTS, esto es, dentro de los límites establecidos por el citado artículo. 


 El presente título se adscribe a la rama de Ingeniería y Arquitectura. 


 Se propone como título SIN ATRIBUCIONES PROFESIONALES. 


Por todo lo expuesto en este epígrafe, entiende que la presente propuesta respeta las directrices 


del artículo 12 del R.D. 1393/2007. 


 


 


5.2.- Prácticas externas 


En el plan de estudios se han previsto 15 ECTS de Prácticas en Empresa asociadas al Trabajo 


Fin de Máster, optativas en el Plan de Estudios pero obligatorias para los alumnos y las 


alumnas que opten por el itinerario académico. 


 


Estas prácticas podrán realizarse en diferentes instituciones con las que MGEP tiene firmados 


convenios universidad-empresa.  


 


Hasta la fecha se cuenta con las instituciones en las que los alumnos del Máster en 


Automatización Industrial (Título propio de MU-EPS) han realizado las prácticas y el Trabajo Fin 


de Máster:  


 


Localización Nombre empresa 
 


CAPV  
 


DANOBAT, S.COOP 


EKIDE, S.L. 
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FAGOR ARRASATE, S.COOP. 


FAGOR AUTOMATION, S.COOP. 


INDUSTRIAS AUXILIARES, S.A.U. 


 MONDRAGON ASSEMBLY, S.COOP. 


 SORALUCE, S.Coop. 


 SUMELEC BILBAO S.L. 


 ULMA MANUTENCIÓN, S.COOP. 


 ULMA PACKAGING S.COOP 


 ORBEA S. COOP. 


 


 


Además, en la fase de consultas externas el equipo de diseño de título a otras instituciones 


apropiadas para acoger a los alumnos en prácticas, con los que se está procediendo a la 


firma del convenio de colaboración correspondiente.  


Entre ellas: 


 


 Goiti S. Coop.  


 


Goiti S. Coop. Dentro del grupo DANOBATGROUP, se especializa en el desarrollo, fabricación 


y distribución de tecnología de transformación metálica. La gama de máquinas se caracteriza por 


su eficiencia y productividad, ofreciendo soluciones de alto valor añadido en las tecnologías de 


punzonado, corte por láser y plegado automático. 


 
 CAF, Construcciones y Auxiliar de Ferrocarriles, S.A.  


 


Grupo multinacional con más de 100 años de experiencia ofreciendo sistemas integrales de 


transporte a la vanguardia tecnológica y de alto valor añadido en movilidad sostenible. 


Referentes en el sector ferroviario, ofrece a los clientes una de las más amplias y flexibles gamas 


del mercado en material rodante, componentes, infraestructuras, señalización y servicios 


(mantenimiento, rehabilitación y servicios financieros). 


 
 GAIA Cluster de Telecomunicaciones 


GAIA, la asociación de Industrias de las Tecnologías Electrónicas y de la información, 


proporciona un amplio abanico de servicios y programas a sus empresas asociadas en áreas 


como tecnología, mejora de la gestión, formación, y promoción comercial e internacionalización. 


 
 Ikerlan S. Coop. 
 


IK4-Ikerlan es un centro tecnológico líder en la transferencia de conocimiento y en la aportación 


de valor competitivo a las empresas. Busca la excelencia en la I+D+i, gracias a la continua 


adaptación a las necesidades de nuestros clientes y la cercanía a la realidad empresarial.  
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 Lortek, S. Coop.  
 


K4-LORTEK es un centro tecnológico privado, miembro de la alianza IK4, que adquiere y genera 


conocimiento excelente en materiales, procesos y tecnologías de unión. Todo ello se transfiere 


al tejido industrial con el fin de mantener o mejorar la posición competitiva de la misma. 


 


 Mondragón Componentes, S. Coop.  


 


Desarrolla componentes para electrodomésticos, que mejoren las prestaciones de los aparatos 


domésticos para así conseguir un mayor confort y seguridad en el usuario final. 


 


 Mondragon Sistemas, S. Coop.  


 


MSIgrupo, pertenece a la corporación MONDRAGON y realiza proyectos llave en mano de 


ingeniería eléctrica y automatización ofreciendo al cliente una solución integral basado en 


capacidades técnicas de automatización proceso y en gestión del proyecto. 


 


 Orona S. Coop. 


 


La actividad de ORONA se centra en el diseño, fabricación, instalación, mantenimiento y 


modernización de ascensores, escaleras mecánicas, rampas y pasillos.  


 


 Mondragon Corporación cooperativa, S. Coop.  


 


MONDRAGON es una organización empresarial cooperativa integrada por cooperativas 


autónomas e independientes que compite en los mercados internacionales, que utiliza métodos 


democráticos en su organización societaria, y que aspira a la creación de empleo, a la promoción 


humana y profesional de sus trabajadores y al desarrollo de su entorno social. 


En su aspecto organizativo MONDRAGON se configura en cuatro áreas: Finanzas, Industria, 


Distribución y Conocimiento. 


 


El equipo de diseño sigue trabajando en la identificación de nuevas empresas para ampliar el 


catalogo existente en la actualidad.  


 


5.3. Planificación y gestión de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida 


 


ACUERDOS Y CONVENIOS DE COLABORACIÓN ACTIVOS 


 


Esta Escuela acredita una larga tradición en la movilidad de estudiantes de distintas 


especialidades de Ingeniería. Inicialmente los graduados accedían a Universidades 


extranjeras con el fin de proseguir estudios de segundo o ciclo y/o doctorados. En la 
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actualidad la movilidad se ha integrado en el programa formativo, y los créditos cursados en 


las Universidades de destino son reconocidos a efectos curriculares.  


En el título de Máster en Robótica y Sistemas de Control que nos ocupa, la movilidad se ha 


previsto en el 2º curso: bien para acumular créditos correspondientes a otras asignaturas de 


este curso, bien para realizar las prácticas y el Trabajo Fin de Máster (TFM), o con ambos 


fines. 


En el marco del programa Erasmus y para el área de conocimiento de Ingeniería en 


Informática se han identificado las siguientes Instituciones, y algunos de sus programas más 


acordes con este título, con las que ya se cuenta con un acuerdo de colaboración: 


 


En concreto la movilidad de los estudiantes del máster se plantea exclusivamente en el 
semestre del 2º año de impartición y tiene 3 modalidades: 


1. Desarrollo de la asignatura Prácticas en Empresa 3 y TFM en Universidades y Centros 
de Investigación Internacionales de referencia. 


2. Desarrollo de la asignatura Prácticas en Empresa 3 y TFM en filiales de Empresas 
colaboradoras con el Máster 


3. Desarrollo de 15 créditos optativos en universidades europeas. 


Para ello se dispone de convenios de colaboración con universidades europeas de referencia 
con las que se ha mantenido una relación en el ámbito de movilidad de estudiantes desde hace 
años. Por otro lado, la intensa participación en proyectos europeos ha potenciado la colaboración 
con universidades y centros de investigación europeos en el desarrollo de la investigación en los 
ámbitos de conocimiento señalados en este máster. 


En la siguiente tabla se recoge la lista de universidades europeas que se están considerando y 
el modelo de relación actual que se tiene con estas universidades. 


Universidad/Centro Inves. Relación con EPS 
Aalborg University Convenio de colaboración firmado 
AGH University of Science and 
Technology 


Convenio de colaboración firmado 


Chalmers Estancias periódicas de 
investigadores 


École nationale supérieure 
d'électrotechnique, d'électronique, 
d'informatique, d'hydraulique et des 
télécommunications (ENSEEIHT) 


Convenio de colaboración firmado 


École Polytechnique Fédérale de 
Lausanne 


Convenio de colaboración firmado 


Fraunhofer (IESE)  Kaiserslautern ERASMUS+ Traineeship 
INP - Grenoble Institute of 
Technology 


Convenio de colaboración firmado 


Institut Mines-Telécom Colaboración en proyectos 
Europeos 


POLIMI - Polytechnic University of 
Milan 


Convenio de colaboración firmado 


Politécnico de Torino Convenio de colaboración firmado 
Technische Universität Darmstadt Convenio de colaboración firmado 
TU/e Eindhoven Convenio de colaboración firmado 
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TUT - Tallinn University of 
Technology 


Convenio de colaboración firmado 


WUT - Warsaw University of 
Technology 


Convenio de colaboración firmado 


Tabla 1: Lista de Universidades con colaboraciones con Mondragon Unibertsitatea en el 
ámbito de la ingeniería eléctrica e informática. 


Con estas universidades y centros de investigación se considera que es suficiente para cubrir la 
oferta de la modalidad 1 y 3 mencionadas anteriormente. Se está realizando un estudio de los 
másteres que ofertan las universidades recogidas en la tabla 1 para identificar las materias que 
podrían cursar los alumnos de este máster que participen en el programa de movilidad. Por 
ejemplo se han identificado los siguientes: 


Universidad Programa Asignatura Cred.
Aalborg University Control and Automation, MSc. Multivariable control 7,5 


Distributed real-time 
systems 


7,5 


Systems of 
systems/complex systems 


7,5 


Non-linear control systems 7,5 
Aalborg University Computer Science Computer graphics 


programming 
7,5 


Research in Vision, 
graphics and interactive 
systems 


7,5 


École nationale 
supérieure 
d'électrotechnique, 
d'électronique, 
d'informatique, 
d'hydraulique et des 
télécommunications 
(ENSEEIHT) 


Valorisation des données 
massives (ValDoM) 


Infrastructures  système et 
réseau,  virtualisées pour le 
big data 


4 


Plateformes Middleware 
pour le big data 


4 


Calcul haute performance et 
applications 


4 


Optimisation combinatoire 
et apprentissage 


4 


Tabla 2: Lista de asignaturas que los alumnos en movilidad pueden elegir en cada 
universidad de destino. 


Con esta oferta de las universidades con las que tenemos o se está gestionando un convenio de 
colaboración en el ámbito de movilidad e investigación, cubrimos adecuadamente el itinerario de 
movilidad en el que se establecen 15 créditos formativos: 


Por otro lado muchas de las empresas con las que tenemos convenios de colaboración en este 
máster, tienen plantas de fabricación en distintos países. Así, a modo de ejemplo: 


Empresa Plantas de producción 
CAF Bagnères de Bigorre (Francia), Sao Paulo (Brasil), Elmira (US), 


Huehuetoca (Méjico) 
Danobat Bistagno (Italia), Herbon(Alemania),Houston (US), Birmingham (UK)
Orbea Aveiro (Portugal), Kunshan (China) 
Fagor Arrasate Hipolstein (Alemania), Kunshan (China) 
Soraluce Limburg (Alemania) 


Tabla 3: Lista de empresas colaboradoras con plantas en el extranjero. 


Esto permitirá al título cubrir la oferta de movilidad en la segunda modalidad definida 
anteriormente. 
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El objetivo es alcanzar una oferta de movilidad que posibilite que el 30% de los alumnos del 
master pueda hacer uso de esta opción si lo desea. La selección de los alumnos se hará en base 
a los resultados académicos obtenidos en el primer semestre del primer año del máster, al nivel 
de conocimientos de inglés acreditados y su actitud en el desarrollo de semestre. Así, se utiliza 
el siguiente baremo para la selección de los estudiantes: 


Valoración Peso Criterios 
Resultados académicos 60% Nota media ponderada 
Nivel de acreditación de 
ingles 


20%  


Actitud 20% El equipo de profesores valora los siguientes 
aspectos: 


 Iniciativa 
 Responsabilidad con el trabajo 
 Relación e integración con sus compañeros 
 Participación en clase 


 Tabla 4: Criterios de calificación para la admisión en el programa de movilidad. 


 


Por otro lado, igual de importante que definir la movilidad de los alumnos del máster lo es definir 
una oferta atractiva para que alumnos de otras universidades vengan a la nuestra a cursar 
asignaturas que sean de su interés. 


Mondragon Unibertsitatea pretende concentrar su oferta de movilidad en el primer semestre de 
cada curso académico y es en este semestre donde se concentra la oferta de asignaturas en 
inglés. Por esta razón, se contempla la recepción de alumnos de otras universidades en el primer 
semestre de cada curso académico, ofertando 30 créditos en inglés entre asignaturas de los 
distintos Másteres, prácticas y/o TFM. 


 


 


PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN DE LA MOVILIDAD DE ESTUDIANTES PROPIOS 


La planificación y gestión de la movilidad de los estudiantes corresponde al equipo de título. 


Brevemente, y de modo atemporal, se detallan las acciones planificadas para la gestión de 


la movilidad de estudiantes propios: 


 Previsión número de plazas ERAMUS estudios: con la administración Pública 


(gestión de ayudas), y con las Universidades (gestión de plazas disponibles y 


Suscripción de los convenios y Learning Agreement). 


 Previsión número de plazas ERASMUS prácticas: con la administración Pública 


(gestión de ayudas), y con las empresas (gestión de plazas disponibles). 


 Difusión entre el alumnado, de la oferta de internacionalización de años anteriores, y 


solicitud de cumplimentación de encuesta de intereses y preferencias. 


 Tratamiento de la información resultante y asignación de plazas en función de las 


preferencias. 


 Formalización de trámites administrativos previos (Escuela Politécnica Superior, 


alumno y Universidad de destino). 


 Estancia en el extranjero: Ajuste Learning Agreement (en el caso de Erasmus 


estudios). 
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 Reconocimiento y acumulación de créditos ECTS, una vez finalizado el período de 


formación en la Institución extranjera y a la vista de los resultados obtenidos en la 


Universidad de destino.  


 


PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN DE LA MOVILIDAD DE ESTUDIANTES DE ACOGIDA 


 Determinación de la oferta académica para los estudiantes en acogida (asignaturas 


impartidas en castellano e inglés). 


 Difusión de la oferta en la web  


 Recepción de solicitudes de estudiantes de acogida 


 Admisión de estudiantes de acogida 


 Incorporación de estudiantes de acogida en esta EPS (presentación de la Institución 


y del entorno, ayuda en la gestión de alojamiento, asesoramiento académico sobre 


la pertinencia de las materias elegidas en función de la formación previa) 


 Suscripción de los convenios y Learning Agreement 


 Orientación, ayuda y apoyo a lo largo de su estancia. 


 


SISTEMA DE RECONOCIMIENTO Y ACUMULACIÓN DE CRÉDITOS ECTS. 


El Sistema de reconocimiento y acumulación de créditos de los estudiantes propios se basa 


en los siguientes presupuestos: 


 Alumno y coordinador de título acuerdan qué materias/asignaturas cursará el alumno 


a lo largo de su estancia y qué materias se le reconocerán cuando se reincorpore a 


los estudios en esta Escuela. 


 La propuesta se recoge en el Learning Agreement. 


 El alumno puede proponer cambiar el Learning Agreement original, pero debe 


argumentar los motivos de dicha modificación.  


 Si el coordinador de título considera suficientemente motivada la propuesta, admite 


la modificación. 


 Cuando el alumno finaliza la estancia en el extranjero se le reconocen los créditos 


dejados de cursar en esta Escuela con una carga lectiva total en créditos similar a la 


que acredita haber obtenido en la Institución extranjera (según el Learning 


Agreement). 


 Los créditos reconocidos según lo recogido en los apartados anteriores, serán 


calificados con calificaciones numéricas, de acuerdo a lo dispuesto en el artículo 5 


del R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre y de acuerdo a la TABLA DE CONVERSIÓN 


DE LAS CALIFICACIONES DE SISTEMAS UNIVERSITARIOS EXTRANJEROS A 


LAS CALIFICACIONES DEL SISTEMA UNIVERSITARIO ESPAÑOL (SUE) 


https://www.mecd.gob.es/mecd/dms/mecd/servicios-al-ciudadano-


mecd/catalogo/general/educacion/203615/ficha/203615/ANEXO_I_ESCALAS.pdf. 


Las calificaciones de las materias correspondientes a los créditos reconocidos por 


estancias de movilidad será la media ponderada del producto entre la calificación 
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obtenida por el alumno en cada una de las materias por el número de créditos 


asignado a cada una de ellas.  


 Como se ha indicado anteriormente, en el expediente académico del alumno se 


recogerán también los créditos reconocidos. En este caso se hará constar la 


siguiente información referida a las enseñanzas de procedencia: la(s) 


universidad(es), las enseñanzas oficiales y la rama a la que estas se adscriben; las 


materias y/o asignaturas obtenidas y el nº de créditos, y la calificación obtenida. 


 


En el Suplemento Europeo al Título se harán constar expresamente, en apartado específico, las 


estancias de movilidad realizadas por el alumno: la(s) universidad(es), las enseñanzas oficiales 


y la rama a la que estas se adscriben; las materias y/o asignaturas obtenidas y el nº de créditos, 


y la calificación obtenida. 
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7. DISPONIBILIDAD Y ADECUACIÓN DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 


7.1.‐ Materiales y servicios disponibles en la universidad 


Aulas de docencia 


 


Para los dos primeros años se ha hecho la siguiente previsión de alumnado: 


Tabla 1 – Número de plazas de nuevo ingreso previstas 


Curso/Año académico  2019‐20  2020‐21  2021‐22 


1º  44  44  44 


2º    42  42 


TOTAL ALUMNOS EN 


MÁSTER 
44  86  86 


 


Los alumnos y alumnas matriculados en el Master Universitario en Robótica y Sistemas de control contarán 


con aulas de capacidad para 50 personas/grupo que garantiza la adecuación en cantidad a las previsiones de 


alumnado. 


Todas las aulas de teoría están dotadas de pizarra, retroproyector, cañón, ordenador (o terminal) y acceso a 


red. Son adecuadas en cantidad y calidad a las necesidades del grupo de alumnos que deben acoger en cada 


caso y a las metodologías previstas para el desarrollo de la docencia: clases participativas, trabajo en equipo, 


etc. 


Todos los puestos tienen conexión a Internet a través del servidor de aplicaciones. Desde cualquier PC, y a 


través del servidor de aplicaciones, se accede a todos  los programas y recursos que se encuentran en  los 


servidores, haciendo de cada PC un puesto de alumno completo y flexible. 


Además de garantizar la seguridad de acceso, el servidor de aplicaciones permite el control de la ejecución 


de los alumnos. Para terminar, y como complemento al aula, cada alumno dispone de una cuota de disco 


localizada en otro servidor donde guardar sus documentos y trabajos. 


Para el estudio y el desarrollo de trabajos individuales y en equipo fuera del horario lectivo, los alumnos del 


título disponen  (compartiéndolos con  los alumnos del  resto de  titulaciones de  la Escuela) de  las aulas de 


docencia  libres,  de  varias  salas  de  trabajo  en  la  biblioteca,  de  dos  salas  de  proyectos  y  de  16  salas  de 


ordenadores conectados a red, que garantizan el uso individual de los ordenadores. Además, en el campus 


existe conexión a red inalámbrica. 


En  la  Intranet se  les  informa de  los  recursos de sistemas de  información de que disponen y  se explica el 


funcionamiento de las aulas informáticas en horario lectivo y no lectivo. Las necesidades de aulas y equipos 


informáticos para la docencia las gestiona el Departamento responsable de la gestión de horarios; y el uso 


discrecional por parte del alumnado es atendido por los propios alumnos, en función de la disponibilidad de 


los citados recursos; información que es pública y a la que puede accederse desde todos los PCs de la Escuela 


y desde la Secretaría Virtual.  
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Finalmente, existe una “Normativa para la utilización de los recursos informáticos de la EPS” recogida en la 


Intranet que tiene por objeto: 1) Proteger la reputación y buen nombre de esta EPS en la Red (Internet); 2) 


Garantizar la seguridad, rendimientos y privacidad de los sistemas y máquinas de nuestra organización y de 


las demás; 3) Evitar situaciones que puedan causar a  la EPS algún tipo de responsabilidad civil o penal; 4)  


Preservar  la privacidad y seguridad de nuestros usuarios; 5) Garantizar el correcto  funcionamiento de  los 


recursos informáticos de la EPS; y 6) Proteger la labor realizada por las personas que trabajan en nuestros 


servicios informáticos. 


 


Talleres y laboratorios de prácticas 


 


En este apartado se resumen los diferentes recursos de MU para la realización de las diferentes prácticas, 


ejercicios y proyectos contemplados en el master. 


Personal de gestión de infraestructuras: 


Se  dispondrá  de  un  técnico  de  laboratorio  dedicado  exclusivamente  a  la  administración  y  gestión  de  la 


diferente infraestructura y el equipamiento en el master.  


Por  otro  lado,  los  recursos  ofrecidos  por  el  departamento  de  Sistema  de  Información  de  MU  para  la 


realización  de  prácticas  en  el  master  serán  gestionados  por  el  personal  de  Sistemas  de  información  en 


coordinación con el técnico de laboratorio. 


Aulas Multifuncionales 


Preparados para el desarrollo de teoría, prácticas y proyectos. 


 Proyector y pantalla. 


 Pizarra. 


 Acceso inalámbrico WiFi 802.11n. 


 Mesas con tomas eléctricas y reorganizables. 


 Armario para material compartido. 


 Taquillas personales. 


Además de todo lo mencionado la universidad cuenta con varios laboratorios que en caso de necesidad 


podrán ser utilizadas para el master. 


Número de plazas: 44 


Laboratorio Industry 4.0 


Espacio  preparado  para  todo  tipo  de  estudios  en  las  materias  de  automatización  y  robótica  avanzada. 


Simulación de un entorno industrial con sus correspondientes equipamientos.  


Equipamiento: 


 Maquetas FESTO. 


 Maqueta SMC. 


 Robot Stäubli TX60 de 6 ejes. 


 Banco de pruebas Equipe con software para la experimentación Emulab. 


 Autómata ABB AC800M. 


 Autómata Siemens de la serie S7 S300. 


 ... 
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Número de plazas: 10 


Aula de ordenadores multifuncional 


Espacio compartido usado parcialmente para estudios avanzados en la materia de automatización. 


Equipamiento: 


 28 ordenadores con software BECKHOFF TwinCAT 3 más los correspondientes módulos de entrada 


salida EtherCAT.  


 12 bastidores transportables B&R ETAL410.1033‐1 – ACOPOSmicro para las prácticas de control 


sincronizados de 2 ejes. 


 4 maquetas educativas de ULMA Packaging con controlador B&R ACOPOS P3 para prácticas de 


control sincronizado de 3 ejes. 


Se utiliza para prácticas y proyectos PBL. 


Número de plazas: 28 


Laboratorio de automatismos 


Espacio preparado para estudios básicos en las materias de automatización y robótica. 


Equipamiento: 


 23 bastidores transportables con autómatas de la serie SIEMENS Simatic S7‐1500. 


(que se usan en las aulas multifuncionales). 


 10 Bastidores con Autómatas OMRON CJ1M/ CPU21. 


 12 bastidores transportables con controlador de motores SIEMENS Sinamics G120 CU250S‐2 y 


motores MEB asíncronos. 


 28 ordenadores con software BECKHOFF TwinCAT 3 más los correspondientes módulos de entrada 


salida EtherCAT.  


 10 Bastidores con pantallas SIEMENS TP700 Comfort. 


 10 Bastidores con Pantallas OMRON  NS5‐SQ11(B)‐V2. 


 6 PC industriales SIEMENS Simatic IOT2040 para realizar puerta de enlace de datos a Internet. 


 4 Switch PROFINET SIEMENS Scalance X208. 


 2 Pack de SIEMENS SCE – IWLAN para montaje de red inalámbrica industrial. 


 2 maquetas educativas SMC de automatismos hidráulicos para el control del nivel de líquido en 


depósitos. 


 1 maqueta educativa FESTO de automatismos neumáticos para el control de un proceso. 


 1 maqueta educativa de simulación de maniobra de un ascensor. 


 1 célula robotizada de inspección con robot KUKA KR3 AGILUS. 


 1 célula robotizada de inspección con robot ABB IBR 120. 


 4 maquetas educativas de ULMA Packaging con controlador B&R ACOPOS P3 para prácticas de 


control sincronizado de 3 ejes. 


Se utiliza para prácticas y proyectos PBL. 


Número de plazas: 40 
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Laboratorio de tratamiento de la señal y Telecomunicaciones 


Área de trabajo donde se ponen en práctica los conceptos de transmisión a través de Fibra Óptica, cables 


coaxiales  o  medios  inalámbricos.  Equipado  con  emisores  y  receptores  LASER,  analizadores  de  espectro, 


medidores de campo tanto para TDT como para satélite, fusionadoras de Fibra Óptica y todo tipo de antenas 


tanto para transmisiones terrestres como por satélite. 


Equipamiento: 


 Mesas con toma de red eléctrica y ordenador. 


 Acceso WiFi a la red de la universidad. 


 Osciloscopio Tektronix MDO4104B‐6 multidominio de 1GHz, 4 canales analógicos, 16 digitales y uno 


de  RF  con  de  soporte  de  buses  DPO4BND  y  disparo  avanzado  en  el  dominio  de  la  frecuencia 


MDO3TRIG. 


 Sistema ZeptoSDR de Nutaq. 


 Chasis cPCI Lyrtech para prototipado de algoritmos MIMO. 


 Placas para desarrollo y validación de algoritmos: Xilinx SP605, Xilinx ML605, Xilinx ML405. 


 Analizadores de red vectorial R&S®ZVRE de 4 GHz. 


 Analizadores de espectro: Agilent E4402B de 3 GHz y Agilent E4446A de 44 GHz. 


 Analizadores de campo DVB‐T/T2, DVB‐S/S2, DVB‐C/C2 y analógica. 


 R&S®EFA TV Test Receiver. 


 Equipamiento de generación, transmisión y medida de señales ópticas. 


Se utiliza para I+T, proyectos TFM y proyectos PBL. 


Número de plazas: 20 


 


Laboratorio de Sistemas Embebidos 


Un espacio equipado con el Software y Hardware necesario para el desarrollo de dispositivos integrados todo 


en uno (pantalla, procesador, entradas y salidas digitales o analógicas), con aplicaciones específicas como 


sistemas de control domótico, comunicación entre vehículos, control de ascensores o los más comunes como 


teléfonos inteligentes y tabletas. 


Equipamiento: 


 Proyector, pizarra, mesas con toma de red eléctrica y ordenador. 


 Acceso WiFi a la red de la universidad. 


 6 Placas Texas Instruments DK‐LM3S9D96. 


 10 placas Spartan‐3A DSP 1800A. 


 30 placas Digilent ZyBo. 


 1 Analizador Lógico HP – PNS. 


 Sistemas de comunicación domótica. 


 Sistemas de comunicación PowerLine Communications (PLC). 


 Minitaller: Para montaje de placas PCB con máquina semiautomática de montaje de componentes 


SMD y horno de refusión. 


 Robot para test de inspección automatizada. 


 ... 


Se utiliza para I+T, proyectos TFM y proyectos PBL. 


Número de plazas: 20 
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En resumen, las aulas y laboratorios a disposición del título son las detalladas en la siguiente 


tabla. Para cada una de ellas se ha indicado el número de puestos y si es de uso exclusivo o 


compartido. En este segundo caso, el porcentaje de utilización en este Máster en horario lectivo.  
 


 
Nº


PUESTOS 
USO 


EXCLUSIVO 
USO 


COMPARTIDO 
% USO TÍTULO 
SEMANAL 


Aulas 
multifuncionales 


44  X    100 


Laboratorio  
Industry 4.0 


10    X  20 


Aula de ordenadores 
multifuncional 


28    X  20 


Laboratorio de 
automatismos 


40    X  10 


Laboratorio de 
tratamiento de la 


señal y 
Telecomunicaciones 


20    X  20 


Laboratorio de 
Sistemas Embebidos 


20    X  10 


 


Aclaraciones:  


Los porcentajes de uso corresponden a las horas semanales de disponibilidad de los laboratorios 


(50 horas en horario lectivo suponen el 100% de disponibilidad). Los alumnos realizan prácticas, 


pruebas, validaciones etc… accediendo de forma rotativa en grupos reducidos (entre 4 y 5 personas 


por grupo). Además, al margen del uso para clases, trabajos y prácticas en horario lectivo los 


estudiantes pueden utilizar estas aulas y laboratorios en horario no lectivo, previa solicitud de la 


autorización correspondiente. 


El aula multifuncional es el aula destinada a las clases teóricas. Está equipada con mesas 


electrificadas y puntos de red, de manera que todos los puestos tienen conexión eléctrica y conexión 


a internet.  


El Software instalado en el aula de ordenadores multifuncional y en el laboratorio de automatismos 


se instalará igualmente en los ordenadores propios de los alumnos.  


 


Espacios y equipamiento del personal académico y del personal de servicio 


 


El  personal  académico  con  docencia  en  este  título  (19  profesores)  pertenece  a  2  Departamentos:  el  de 


MECÁNICA Y PRODUCCIÓN INDUSTRIAL, y el de ELECTRÓNICA E INFORMÁTICA, distribuido en las siguientes 


áreas de conocimiento: 


- Automatismos 


- Electrónica 


- Organización industrial 


- Máquinas y Automática 


- Mecánica de Fluidos 


- Materiales y Conformado 


- Mecánica Aplicada 
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- Diseño Mecánico 


- Sistemas Distribuidos 


- Tratamiento de Señal y Comunicaciones 


 


La  superficie  total  estimada  en  m2  para  el  desarrollo  y  coordinación  de  las  funciones  del  docente  e 


investigador  (PDI)  suman en torno a 1500 m2  lo que hace una ratio de 11,53 m2 por persona. Todos  los 


puestos de trabajo están dotados de ordenador y acceso a la red.  


El personal de Administración y Servicios (PAS)  (66 personas a fecha de 31/12/2016) de la Escuela Politécnica 


Superior cuenta con una superficie total de 768,12 m2, lo que hace un ratio de 11,63 m2/persona. También 


para este colectivo  la dotación de medios y  recursos es adecuada. Además,  todos  los puestos de  trabajo 


tienen un ordenador de uso exclusivo con punto de conexión a la red. 


Aparte de las superficies contempladas en cada uno de los Departamentos, existen varias salas de reuniones 


multifuncionales que incrementan la superficie a disposición tanto del PDI como del PAS.  


 


Biblioteca y acceso a fondos documentales 


 


La Biblioteca es un centro de recursos para el aprendizaje y la Investigación de 1650 m2, equipada con red 


inalámbrica, en el que se encuentran los siguientes equipamientos: 294 puestos de trabajo, 8 salas de trabajo 


individuales y en grupo, y 1 aula de trabajo de libre acceso. 


Sus espacios son flexibles y están adaptados a las necesidades de todas las personas usuarias: dispone de 


zonas de trabajo de ruido moderado, una planta dedicada al trabajo en silencio y espacios de descanso. 


Ofrece 21 pc/terminales que dan acceso a  la mayoría de  las  aplicaciones  informáticas necesarias para el 


desarrollo formativo del alumnado. 


Cuenta también con impresora/escáner/fotocopiadora y equipos de lectura de VHS, CD, DVD.  


El horario de apertura habitual es de 8:00 a 24:00h de lunes a jueves y de 8:00 a 18:00 horas; adecuando el 


horario a las necesidades de los alumnos en periodos especiales.  


Al objeto de cumplir con los cometidos que tiene asignados, la biblioteca ofrece, entre otros, los siguientes 


recursos de información: 


 Acceso al catálogo conjunto de las bibliotecas de Mondragon Unibertsitatea y a otros catálogos 


nacionales e internacionales. 


 Acceso  a  la  información  más  relevante  en  el  mundo  de  la  ingeniería  a  través  del  portal 


Engineering Village, con acceso a Compendex e Inspect; el portal Web of Science, que incluye la 


herramienta Journal Citations Reports; la base de datos interdisciplinar Scopus. 


 Acceso a las colecciones de libros y revistas electrónicas de editoriales científicas y académicas 


(Springer, Elsevier, Emerald; ASM, plataformas MyiLibrary y e‐libro, etc.) 


 Acceso a la colección UNE en línea de normas técnicas de Aenor.  


 Acceso  a  una  selección  de  recursos  científicos  y  académicos  de  acceso  abierto  (Recolecta, 


Dialnet, Oaister, DOAJ, DOAB, etc.) 


 Acceso al gestor bibliográfico Refwoks 


 


Y entre los servicios que presta, destacan los siguientes: 
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 Información bibliográfica especializada. 


 Préstamo interbibliotecario. 


 Préstamo  de  aulas,  equipamiento  tecnológico  y  recursos  no  bibliográficos  a  través  de  una 


Aplicación  de  Reservas:  reserva  espacios  de  trabajo,  ordenadores  portátiles,  videocámaras, 


cámaras de fotos, e‐readers, tabletas, equipos de tratamiento y edición de imágenes, y una gran 


variedad de materiales de "uso cotidiano”, como tarjetas de memoria, ratones, cargadores etc. 
 Formación  del  alumnado  y  personal  docente  e  investigador  para  el  uso  de  los  recursos  de 


información y asesoramiento en la búsqueda, uso, evaluación y gestión de la información 


 


Otras instalaciones al servicio de los alumnos 


 


Se incluyen en este apartado varios espacios comunes que, sin estar ligados directamente con la formación 


académica de los alumnos ni a ninguna enseñanza en concreto, contribuyen a su integración en el campus 


universitario y a su desarrollo personal, tales como: 


 El Colegio Mayor Pedro Viteri y Arana, con capacidad para 280 estudiantes. Ofrece a los alumnos 


alojamiento y formación complementaria 


 Locales comunes, cafetería y comedor para todo el personal (alumnos, PDI o PAS que requieran 


de estos servicios). 


 Instalaciones deportivas integradas en el campus universitario. 


 


7.2.‐ Mecanismos para garantizar la revisión, mantenimiento y actualización de los espacios, equipamiento, 


y servicios 


Todas estas instalaciones son adecuadas en cantidad y en calidad; y la labor de mantenimiento desarrollada 


a  distintos  niveles  por  el  departamento  de  Gestión  de  Edificios  de  esta  Escuela  Politécnica  Superior  es 


fundamental. Entre otras destacamos:  


 el mantenimiento preventivo de todos los edificios, instalaciones, talleres y laboratorios. 


 la responsabilidad de limpieza y celaduría de los edificios. 


 la responsabilidad sobre el equipamiento didáctico de las aulas, proponiendo la incorporación 


de las nuevas tecnologías de la información, y haciendo especial hincapié en la ergonomía del 


puesto del alumno. 


 la prevención de riesgos laborales y la gestión medioambiental. 


El Plan de Gestión económico anual, contempla la Previsión de Gastos e Ingresos del ejercicio, tanto de la 


Institución  como  de  cada Unidad  Estratégica  de Gestión;  y  la  Previsión  de  Inversiones  en  función  de  las 


subvenciones y de  los  resultados que se esperan obtener. Estas partidas presupuestarias se destinan a  la 


remodelación de espacios, la renovación, la adaptación a las normas de seguridad y a la adecuación a la norma 


de  accesibilidad  universal  y  diseño  para  todos.  Merced  a  estas  continuas  mejoras  todos  los  espacios 


exteriores del Campus y  todos  los edificios en  los que  se ubican  las aulas  y espacios experimentales que 


requieren los alumnos del título están adaptados a dicha norma de accesibilidad. 


Además de lo indicado, y dependiendo de la financiación prevista en el ejercicio correspondiente, el centro 


establece un montante para inversiones ordinarias con el siguiente destino:  


1.‐Equipamiento tecnológico  


2.‐ Sistemas de información 


C
SV


: 3
31


19
17


89
42


51
42


19
49


29
78


9 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







8 
 


3.‐Mobiliario y equipamiento didáctico 


4.‐ Seguridad y salud  


Así,  en  el  curso  2017‐2018  se  destinaron  863.999€  a  equipamiento  tecnológico;  300.218€  a  sistemas  de 


información; 318.873€ a mobiliario y equipamiento didáctico; y 44.809€ a seguridad y salud. 


La partida destinada a equipamiento tecnológico, en concreto, la gestionan los Departamentos del Centro, 


en función de las necesidades y prioridades identificadas. En esta identificación participan los coordinadores 


de las áreas de conocimiento, los coordinadores de líneas de investigación y el PAS de laboratorio.  


 


7.3.‐ Medios materiales y servicios disponibles en las instituciones colaboradoras 


Los alumnos pueden realizar las prácticas y el TFM en otras Instituciones, bien en programas de movilidad, 


bien en empresas nacionales.  


Los programas de movilidad al amparo del programa Erasmus se realizan en Universidades y laboratorios de 


Investigación,  de  prestigio  y  calidad  reconocidos  a  nivel  europeo.  No  obstante,  el  Departamento  de 


Relaciones Internacionales verifica ‘in situ’ estos extremos con visitas periódicas a los alumnos a lo largo de 


su estancia en el extranjero, y a través de las encuestas de satisfacción cumplimentadas por los alumnos que 


participan en los programas de movilidad.  


En el caso de la realización de prácticas y TFM en empresa, a los estudiantes que participan en ellas se les 


asigna  un  director  y  un  tutor:  el  director  orienta  al  alumno  en  los  aspectos  técnicos  del  proyecto;  y  los 


cometidos  del  tutor,  cuya  responsabilidad  recae  siempre  en  una  persona  de  la  universidad,  son 


principalmente, velar por que el trabajo reúna los requisitos académicos exigidos, y por que el alumno cuente 


en la empresa con los materiales y servicios, en cantidad y calidad suficiente, para el desarrollo de las prácticas 


y/o el TFM. Actualmente la tutoría de estas actividades se lleva a cabo con ayuda de la plataforma Moodle. 


Al finalizar la estancia en la empresa los alumnos cumplimentan una encuesta en la que exponen su nivel de 


satisfacción en relación a los medios materiales y servicios de los que ha dispuesto para el desarrollo del TFM. 


Cuando la satisfacción no es la adecuada se emprenden las acciones de mejora que el Comité de prácticas y 


proyecto fin de carrera estime adecuadas al caso.  


Con el mismo objeto, los responsables de las empresas cumplimentan otra encuesta de satisfacción que sirve 


también  como  contraste  externo  del  perfil  profesional  y  de  las  competencias  adquiridas  por  nuestro 


alumnado. 


 


7.4.‐ Conclusión 


Concluimos este  capítulo  indicando que  la  titulación dispone de  todos  los  recursos materiales  y  servicios 


requeridos para el desarrollado de las actividades formativas planificadas; y que se contemplan mecanismos 


para  realizar  o  garantizar  la  revisión  y  el  mantenimiento  de  los  materiales  y  servicios  disponibles  en  la 


universidad y en las instituciones colaboradoras, así como los mecanismos de su actualización. 
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN. 
 


10.1. CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DEL TÍTULO. 
 


La implantación de los nuevos estudios se hará de forma progresiva, de acuerdo con 


la temporalidad prevista en el plan de estudios. Así: 


 
Cronograma de implantación del título 


Titulación 2019-20 2020-21 2021-22 


Máster Universitario 
en Robótica y 


sistemas de control 


1º 1º 1º 


 2º 2º 
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ACCESO Y ADMISION 
 


4.1.- Sistemas de información previa 


 


El proceso MFRPI.- PUBLICACIÓN DE INFORMACIÓN SOBRE TITULACIONES definido por la 


EPS-MU en su Sistema de Garantía Interna de la Calidad tiene por objeto ‘Garantizar la publicación 


periódica de la información actualizada y de calidad relativa a las titulaciones orientada a los grupos 


de interés’. Para ello, cuenta con las siguientes entradas o inputs: 


-La oferta educativa y planificación 


-Los objetivos de las titulaciones 


-Las actividades de aprendizaje y evaluación 


-El Plan de Gestión 


-La Política y Objetivos de Calidad, SST y MA 


-Los criterios de acceso y admisión de estudiantes 


-Las actuaciones de orientación a los estudiantes 


-La movilidad / inserción laboral 


-Las prácticas de profesionalización 


-Los recursos materiales y servicios de apoyo 


-Los resultados de la enseñanza 


-Acciones de mejora identificadas en el proceso con respecto a la ejecución del mismo en años 


anteriores. 


 


Con todas estas entradas define los mecanismos de obtención de información sobre las titulaciones 


y programas; recopila la información que debe publicar; la elabora; identifica los soportes más 


adecuados para cada caso y define el plan de acciones de difusión pública. 


 


El citado proceso recoge que la información publicada en los distintos soportes se orienta a los 


diferentes grupos de interés:  


-Los alumnos/as potenciales 


-Los Centros de enseñanza secundaria 


-las Universidades de destino 


-La Sociedad 


-Las Instituciones públicas 


-Las empresas y centros tecnológicos 


 


Se trata, pues, de un proceso que contempla tanto la fase previa a la matriculación de los alumnos 


como su de orientación académica y profesional en la medida que aquellos avanzan en el título. De 


ahí que en este apartado nos ceñiremos a exponer los sistemas de información previa a la 
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matriculación y procedimientos de acogida accesibles y orientación de los estudiantes de nuevo 


ingreso para facilitar su incorporación a la universidad y la titulación. 


 


Información previa a la matriculación 


La información requerida por los estudiantes para decidir qué y dónde estudiar (perfil, objetivos, 


competencias, requisitos de acceso, admisión, plan de estudios, etc.) se materializa a través de las 


siguientes acciones y/o soportes documentales: 


 


- Edición de catálogos del título.- Cada título edita un catálogo con el fin de ilustrar en él 


las características específicas del título. Estos catálogos se entregan a los alumnos en 


las Jornadas de Puertas Abiertas (JPAs), en las oficinas de información, y en los Foros y 


Ferias en los que se presentan la Universidad y la oferta académica. 


- Presentaciones públicas organizadas por MONDRAGON UNIBERTSITATEA.- En 


ocasiones, en lugar de atraer el alumnado potencial al Centro mediante las JPAs, es la 


Universidad la que acerca la oferta y la información a los potenciales alumnos y a sus 


prescriptores 


- Presencia en foros y ferias.- Como se ha indicado más arriba, es habitual la presencia de 


la Universidad en Foros y Ferias organizados ‘ex profeso’ para facilitar a los alumnos 


potenciales la posibilidad de acceder a la información de las distintas Universidades y 


comparar las ofertas académicas de unas y otras. 


- Difusión en la Web.- La web y la página web del título se revisan y se actualizan cada 


vez con más detalle y esmero, con el fin de recoger la información que más relevante 


pueda resultar al alumnado potencial. En ella se da una información de conjunto de la 


titulación. 


- Jornadas de puertas abiertas.- Muchos alumnos – sus prescriptores- a menudo, suelen 


querer conocer ‘in situ’ y de ‘primera mano’ la titulación, conocer a los interlocutores, 


apreciar la calidad de las instalaciones (comunes y específicas de la titulación, etc. con 


este fin se define un plan de JPAs que se comunica previamente mediante diferentes 


canales.  


- Atención personalizada al alumno que lo solicita, sea presencial o virtual.- Cuando los 


alumnos (y/o sus prescriptores) lo requiere se atiende a título personal a los alumnos con 


el fin de responder a sus dudas (o aclararlas) en relación a la información del título que 


le interese. 


- Inscripción del alumno.- Algunos de los títulos (normalmente más propio del Grado que 


del Máster) ofrecen a los alumnos información sobre el proceso mismo de inscripción y 


matrícula, sobre las condiciones de acceso, y el perfil de ingreso más adecuado al título, 


etc. con el fin de orientar al alumnado potencial en la elección de las enseñanzas que 


desee cursar. 


- Automatrícula en modo local o virtual.- Cuando los alumnos pertenecen a colectivos con 


alguna singularidad, p. ejemplo, deportistas de alto rendimiento, alumnos con alguna 
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discapacidad, otros que deseen cursar el título con dedicación parcial, etc., si lo desean 


o lo solicitan, se les orienta en el momento de formalizar la matrícula con el fin de 


adecuarla a sus circunstancias específicas. 


 


Como se ha indicado previamente, estas actuaciones se enmarcan en un plan de acciones de 


difusión pública que contempla los objetivos que se pretenden, las acciones que se han planificado, 


los responsables de su ejecución y su asignación presupuestaria, así como los indicadores que 


medirán la eficacia de las acciones y el grado de cumplimiento de los objetivos con el fin de 


identificar acciones mejoras para futuras ediciones. 


 


 


Orientación de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporación a la universidad y la 


titulación  


La labor de orientación previa descrita anteriormente se contempla con un plan de orientación 


dirigido a los alumnos de nuevo ingreso en la titulación e incluso en la Universidad. Este plan 


contiene los siguientes elementos: 


 


-Un plan de acogida propiamente dicho.- Se trata de una presentación que busca contextualizar la 


Universidad, la Escuela Politécnica Superior y la titulación concreta en el marco de las actividades 


de docencia e investigación de la Institución y en la oferta académica de la Universidad. 


 


-Un índice temático que contiene información práctica habitualmente requerida por los alumnos en 


el día a día, con enlace a otros documentos que la completan o matizan. A lo largo del mismo se 


informa a los alumnos sobre aspectos tales como: calendario del curso, horarios de clases y aulas 


asignadas, normativa académica, mecanismos para garantizar la cercanía del alumno con el 


profesor y el Centro, sistemas de información (accesos, instalaciones de software específico en los 


ordenadores de los alumnos, y normativa de sistemas de información), información sobre seguridad 


y salud, becas a las que tienen derecho y dónde y cómo solicitarlas, etc. 


 


-Un díptico de acogida donde se le da información para contactar con las personas de referencia 


para él como son: el coordinador de título, la secretaria de ingeniería, la Secretaria Académica, el 


Coordinador Académico, el Secretario del Consejo de Alumnos. Además, en este díptico se detalla 


el calendario de actividades que se desarrollarán en la fase de acogida que normalmente se 


prolongan durante varios días. 


 


Perfil de ingreso recomendado: 


El máster es fiel reflejo de las necesidades de las empresas del entorno donde se buscan perfiles 


completos, con personas capaces de trabajar en diferentes áreas y con profesionales de distintos 


ámbitos como, por ejemplo, mecánicos, electrónicos o biomédicos. Por eso, además de las 


competencias relacionadas con la automatización adquiridas durante los estudios previos, o 
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mediante complementos específicos de acceso para otras titulaciones, el perfil adecuado de ingreso 


se debería caracterizar por los siguientes rasgos: 


 


 Deben ser profesionales de la ingeniería con un gran interés en las tecnologías de sistemas 


autónomos como robots y en las tecnologías de automatización para sistemas de 


producción que están en la vanguardia del conocimiento, con la finalidad de mejorar la 


sociedad digital del futuro y dar soluciones a problemas reales. 


 Personas emprendedoras y con capacidades de afrontar nuevos y grandes retos dado el 


abanico de posibilidades que se abren en relación a la fábrica del futuro y las posibilidades 


que ellas ofrecen. 


 Personas que posean la capacidad de adaptarse y trabajar en equipos multidisciplinares. 
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6.1. Justificación de adecuación de los recursos humanos disponibles 


Personal académico 


Profesorado 


 
MECANISMOS DE QUE SE DISPONE PARA ASEGURAR LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES Y LA NO DISCRIMINACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
 


En las siguientes líneas se exponen los mecanismos de que dispone esta Institución para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminación de personas con discapacidad. Para ello se resumirán los procesos 


relacionados con la gestión de las personas, de donde concluiremos que los propios procesos son el aval más importante con que cuenta esta Institución para garantizar la igualdad y la no discriminación. 


 


Esta EPS considera que la Gestión de las Personas es una cuestión clave en Gestión de la Institución. No en vano todas las cuestiones referidas al reconocimiento de las personas, el desarrollo de estas dentro de la Institución y 


las actuaciones desde la inteligencia emocional están adquiriendo una relevancia inusitada en la empresa actual. Por eso, para garantizar que la gestión es adecuada y de calidad, tiene definida su política de personal en los 


siguientes términos 


POLÍTICA Y OBJETIVOS DE PDI Y PAS 
 
Para el PE del cuatrienio 2016‐2017 a 2019‐2020 se aprobó la siguiente Política y Objetivos de PDI y PAS: 
 
 
POLÍTICA Y OBJETIVOS DE PDI Y PAS 
 
Mondragon Goi Eskola Politeknikoa José Maria Arizmendiarrieta S. Coop. (MGEP) es un proyecto basado en las personas, integrado en MU y MONDRAGON, cuya razón de ser es: 
 
Transformar la sociedad a través de la formación integral de las personas y la generación, transferencia y socialización del conocimiento en el ámbito científico‐tecnológico.  
 
Para lo cual propiciará: 


 La formación basada en valores cooperativos y el aprendizaje a lo largo de la vida como elemento clave de desarrollo social. 
 La investigación, transferencia, innovación y emprendimiento como factores de progreso sostenible. 


 
El modelo organizativo está inspirado en nuestra esencia cooperativa y por lo tanto desarrollamos una organización cuyos valores son la cooperación, la intercooperación, la participación, la responsabilidad social, la 
innovación, la formación, la confianza y la transparencia.  
 
Conscientes de la importancia de las personas en el desarrollo de nuestro proyecto, MGEP fomenta, evalúa y valora en las personas de la Institución la actitud positiva‐constructiva, la responsabilidad, el compromiso, la 
disponibilidad, la flexibilidad, su capacidad de motivación de personas y su desempeño. Y se tienen en cuenta tanto en el desarrollo de las personas ya integradas en MGEP como en la selección e incorporación de nuevas 
personas. 
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En MGEP prestamos especial atención a la capacidad pedagógica, la capacidad científico‐tecnológica, la generación de nuevas actividades, la capacidad de gestión y la calidad en el servicio de todas las personas que se 
incorporan a la Institución. 
 
La formación reglada en un modelo lingüístico trilingüe, la movilidad de nuestros estudiantes e investigadores, el apoyo a nuestras empresas y su internacionalización requieren el desarrollo de una política de selección, 
formación y capacitación de las personas de MGEP en tres idiomas: euskera, castellano e inglés. 
 
La Ley Orgánica de Universidades, la Ley de la Ciencia, la excelencia en la investigación y transferencia, y la calidad de la docencia, requieren la incorporación creciente de PDIs con titulación de doctor. Para cumplir con 
este requisito, MGEP fomentará la incorporación de doctores y doctoras, promoverá que el PDI obtenga el grado de doctor e impulsará el incremento de PIF (Personal Investigador en Formación). 
 
La orientación práctica de nuestra formación reglada requiere también de perfiles de PDIs que lideren nuestra actividad de ciclos formativos de grado superior y la parte más práctica de las ingenierías. 
 
El reto de desarrollar la actividad de formación continua acorde con la formación especializada requerida por las empresas, nos exige también la integración de personas con titulación superior y experiencia profesional 
contrastada. 
 
La diversidad de actividades requiere del PAS una alta formación que permita su capacitación y desarrollo de competencias para dar respuesta a las diferentes necesidades de apoyo a los negocios, departamentos y áreas. 
 
MGEP ofrece un entorno de trabajo que facilita el aprendizaje basado en la práctica, la experimentación y la formación tanto individual como colectiva así como un estatus sociolaboral equivalente al de un profesional de 
una cooperativa industrial. Concretamente, aspectos como el calendario laboral, el horario, la retribución y la promoción de personal son equivalentes. 
 
Por todo ello, el equipo de coordinación general se compromete a gestionar nuestra institución comunicando, liderando e impulsando esta política en cooperación con otras instituciones y agentes, aportando todos los 
medios a su alcance necesarios para el cumplimiento de los objetivos previstos en ella materializándola en el plan de gestión anual. 
 
El Equipo de Coordinación General y en su nombre: Carlos García Crespo. 
 
Aprobado en la reunión del Consejo Rector del 29 de junio de 2016. 


 


 


Igualmente tiene definidos varios procesos encaminados a la materialización de dicha política. Los siguientes:  


 
 Captación, selección, y contratación de PDI y PAS cuya misión es:  
 


 Incorporar personas que respondan al perfil requerido para el desarrollo de las actividades que se les asignen.   


 


 Consolidación societaria de PDI y PAS, cuya misión es: 
 
 Incorporar personas capacitadas como socios trabajadores 


 
 Evaluación, promoción, reconocimiento y retribución de PDI y PAS, cuya misión es: 
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 Mejorar el desempeño y la aportación de las personas al desarrollo de MGEP 


 


 Formación de PDI y PAS, cuya misión es: 
 


 Ampliar el conocimiento y formación de las personas para el desarrollo profesional alineado con la estrategia de MGEP. 


 
 Gestión de la participación de colaboradores externos en la docencia, cuya misión es:  


 
 Incorporar personal colaborador especializado y/o con experiencia contrastada 


 


Como puede verse, son procesos concatenados entre sí que configuran la visión específica de esta Escuela para la gestión de las personas. Del mismo modo puede apreciarse que todos ellos giran en torno a la PERSONA (sean 


hombres o mujeres). Y, desde esta perspectiva, tanto la contratación del nuevo personal como el desarrollo de la curva de carrera del PDI (y del PAS) de esta Institución, se hacen en función de indicadores que para nada tienen que 


ver con el sexo o la mayor o menor capacidad física, sino con el correcto desempeño profesional y el cumplimiento de los objetivos previstos en el Plan Estratégico y Plan de Gestión. Ni en sus textos ni en su espíritu se observan 


actuaciones que conculquen ninguno de los principios recogidos en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminación y accesibilidad universal de las personas con discapacidad; ni en la Convención 


de Naciones Unidas sobre la eliminación de todas las formas de discriminación sobre la mujer. 


 
 


A continuación se detalla la relación de profesores con docencia en el Máster indicándose para cada uno de ellos, si es doctor o no, si domina o no el inglés, su experiencia investigadora, su capacitación para impartir docencia en 
inglés, trienios y quinquenios de antigüedad en la docencia, etc.; así como un breve extracto de sus CVs. 


Como puede verse, este equipo de profesores cubre las necesidades de profesorado del título que se propone. 
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curso 2018‐19 PDI del Máster Universitario en Robótica y Sistemas de Control
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Alberto Izaguirre Altuna Ciencia de la computacón e inteligencia artificial Visión Artificial 4 Robótica móvil  1,5 5,5 1 1 1983 0 1 1 0 1997 4 6 1
Aitor Aguirre Ortuzar Ciencia de la computacón e inteligencia artificial Analítica de datos 3 3 1 1 2013 0 0 0 0 2017 0 0 0
Nestor Arana Arexolaleiba Ingeniería de sistemas y automática Robótica: Mecánica, Modelado y Simulación 5 Sistemas de control robóticos 3 8 1 1 2002 0 1 1 0 2002 3 5 1
Imanol Andonegui Artegui Ingeniería de sistemas y automática Programación del robot  3 Robótica móvil  1,5 4,5 1 0 0 0 0 0 2017 0 0 0
Eñaut Muxika Olasagasti Teoría de la señal y comunicaciones Sistemas digitales de control 6 Seguridad en máquinas  1,5 Sensores y captación  3 10,5 1 1 2002 1 1 1 0 1997 4 6 0
Gaizka Almandoz Larralde Ingeniería eléctrica Accionamientos electromecánicos  3 3 1 1 2008 1 1 1 1 2003 2 4 1
Ekhi Zugasti Urigüen Ingeniería telemática Aprendizaje profundo (deep learning) 3 3 1 1 2014 1 0 0 0 2017 0 0 0
Arrate Alonso Gómez Teoría de la señal y comunicaciones Tecnologías para el Internet de las cosas  3 3 1 1 2013 1 1 0 0 2015 0 0 0


Mikel Mendicute Errasti Teoría de la señal y comunicaciones
Tratamiento de señales para la extracción de información 
relevante  6 6 1 1 2008 1 1 1 1 2006 2 3 0


Luka Eciolaza Echeverria Ingeniería de sistemas y automática Percepción  6 Programación del robot  3 9 1 1 2008 1 1 0 0 2016 0 0 0
Miguel Fernández Arrieta Ingeniería telemática Comunicaciones industriales  3 3 1 0 0 1 0 0 2001 3 5 0


Joseba Edorta Zaldibia Garate Electrónica
Interfaces Hombre/Máquina y Supervisión, Control y 
Adquisición de Datos  3


Seguridad en máquinas 
1,5 4,5 1 0 0 1 0 0 1990 5 9 0


Igor Azkarate Fernandez Electrónica Control de ejes sincronizados  6 6 1 0 0 1 0 0 2010 1 2 0
Alain Martín Mayor Ingeniería mecánica Programación avanzada de autómatas  6 6 1 1 2011 0 1 0 1 2011 1 2 1
Pedro Urteaga Elcoroiribe Mecánica de fluidos Accionamientos hidráulicos  3 3 1 1 2010 0 1 1 0 1987 6 10 0
Daniel Reguera Bakhache Ciencia de la computacón e inteligencia artificial Visualización de datos 3 3 1 0 0 1 0 0 2012 1 1 0
Urko Zurutuza Ortega Ciencia de la computacón e inteligencia artificial Ciberseguridad (Gestión de la seguridad) 3 3 1 1 2008 1 1 1 1 2008 1 3 1
Daniel Soler Mallol Física aplicada Métodos Cuantitativos para la Investigación 3 Producción de Textos Científicos 3 6 1 1 2003 0 1 1 0 2003 2 4 1


José Manuel Abete Huici Ingeniería mecánica
Pautas Metodológicas para la Elaboración de una Tesis 
Doctoral 3 3 1 1 1994 0 1 1 0 1994 4 7 1


Roberto Uribetxeberria Ezpeleta Arquitectura y tecnología de computadores Gestión de Proyectos de Investigación 3 3 1 1 2001 1 1 1 0 2001 3 5 0
Nekane Errasti Lozares Organización de empresas Modelización y Simulación 3 0 1 1 2009 1 1 0 0 2008 1 3 0


total 81 total 15 total 3 96 21 16 9 18 10 4 43 75 7


Resumen Nº Porcentaje
PDI total 21 100%
PDI doctor total 16 76%
Nº total ECTS impartidos 96 100%
Nº total ECTS impartidos por PDI doctor 75 78%
PDI fijo 18 86%
PDI acreditado UNIBASQ 10 48%
Nº PDI con quinquenio DOCENTIA 4 19%
Nº quinquenios totales PDI 43 2,05 Promedio de quinquenios por PDI
Nº trienios totales PDI 75 3,57 Promedio de trienios por PDI
Nº PDI con docencia en INGLÉS 9 43%
Nº sexenios (experiencia equivalente a sexenios) 7 33%
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MÁSTER UNIVERSITARIO EN ROBÓTICA Y SISTEMAS DE CONTROL


Nº de publicaciones en revistas de impacto y nº de patentes registradas por el equipo de PDI del título


Cuenta de Quartil Año
PDI Quartil 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 Total


aalonso Q1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
aizagirre Q1 0 2 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 3


Q2 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Q4 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Patente 0 0 0 0 0 3 1 0 0 0 0 0 4


amartin Q1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2
Q2 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2
Q3 0 0 0 0 2 0 0 0 1 0 0 0 3
Patente 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1 1 0 5


dreguera Q4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
dsoler Q1 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 1 2 5


Q2 0 0 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0 3
Q3 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1


emuxika Q2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
galmandoz Q1 0 0 0 0 0 2 0 4 0 0 0 1 7


Q2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3
Q3 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1


jmabete Q1 1 0 0 0 1 1 0 1 0 0 1 0 5
Q2 0 0 0 0 2 0 1 0 0 0 0 0 3
Patente 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1


leciolaza Q1 0 0 0 0 0 0 2 0 1 0 0 0 3
Q3 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Patente 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1


mmendikute 0 0 0 0 0 3 1 0 1 0 2 0 7
purteaga Q1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1


Q2 0 0 0 2 0 1 0 0 0 0 0 0 3
Patente 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1


ruribeetxeberria Q3 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 2
uzurutuza Q1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1


Q3 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 1 0 4
Q4 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1


narana Q1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Q2 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Patente 0 0 0 0 0 3 1 0 0 0 0 0 4


nerrasti Q2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Q3 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 2


Total 1 5 1 3 9 18 10 6 12 7 9 7 88


C
SV


: 3
31


19
40


35
60


81
84


30
55


72
66


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







MÁSTER UNIVERSITARIO EN ROBÓTICA Y SISTEMAS DE CONTROL


Patentes del equipo de PDI del título
Quartil Patente


PDI Título Patente ISSN Año
aizagirre Device and method for positioning retaining circlips EP2471629(A1 (en blanco) 2012


Dispositivo de posicionado de arandelas de retención (en blanco) 2012
Method for detecting and identifying errors in manufacturing processes EP 2 479 631 A2. European Patent Application (en blanco) 2012
Método para detectar e identificar errores en procesos de fabricación (en blanco) 2013


amartin Fantoma de sangre (en blanco) 2015
Method for extracting exosomes and microfluidic device for extracting exosomes (en blanco) 2017
Método de extracción de exosomas y dispositivo microfluídico de extracción de exosomas (en blanco) 2016


Microcolumna termogravitacional para determinar el coeficiente de difusión térmica de fluidos biológicos y fluidos coloidales sintéticos y biológicos (en blanco) 2013
Thermogravitational microcolumn for determining the thermal diffusion coefficient of biological fluids and synthetic and biological colloidal fluids EP2498089 
A2 (en blanco) 2012


jmabete Device and method for measuring the volume of a cavity (en blanco) 2015
leciolaza System and method for feedback error learning in non-linear systems (en blanco) 2015
narana Device and method for positioning retaining circlips EP2471629(A1 (en blanco) 2012


Dispositivo de posicionado de arandelas de retención (en blanco) 2012
Method for detecting and identifying errors in manufacturing processes EP 2 479 631 A2. European Patent Application (en blanco) 2012
Método para detectar e identificar errores en procesos de fabricación (en blanco) 2013


purteaga Instalación termogravitacional adaptada para trabajar altas y bajas presiones (en blanco) 2006
Un dispositivo de difusión molecular para determinar el coeficiente de difusión molecular de mezclas líquidas a presión atmosférica y a temperatura constante y 
un método de obtención del coeficiente de difusión molecular (en blanco) 2011


Total general
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MÁSTER UNIVERSITARIO EN ROBÓTICA Y SISTEMAS DE CONTROL


Publicaciones del equipo de PDI del título


Cuenta de Quartil Quartil
PDI Título Artículo Pci Issn Año Q1 Q2 Q3 Q4 Total 


aalonso Dependability of Decentralized Congestion Control for varying VANET density 0018954 2016 1 1
aizagirre Discovering frequent user--environment interactions in intelligent environments 16174909 2012 1 1


Forming processes control by means of artificial intelligence techniques 07365845 2008 1 1
Learning Frequent Behaviors of the users in Intelligent Environments 21682216 2013 1 1
Learning patterns in ambient intelligence environments: a survey 02692821 2010 1 1
Sheet metal forming global control system based on artificial vision system and force-acoustic sensors 07365845 2008 1 1


amartin Adaptive coatings based on polyaniline for direct 2D observation of diffusion processes in microfluidic systems 09254005 2016 1 1
Determination of thermal diffusion coefficient of nanofluid : fullerene-toluene 16310721 2011 1 1
Development of a thermogravitational microcolumn with an interferometric contactless detection system 15206106 2012 1 1
Microfluidic separation process by the Soret effect in biological fluids 16310721 2011 1 1
Microfluidic separation processes using the thermodiffusion effect Online 177841662018 1 1
Optimizing Polymer Lab-on-Chip Platforms for Ultrasonic Manipulation: Influence of the Substrate 2072666X 2015 1 1
Separation processes in biological mixtures by the soret effect (en blanco) 2009 1 1


dreguera Nuevas metodologías centradas en el usuario para la creación de software en la industria 4.0 00127361 2017 1 1
dsoler A Coupled Eulerian Lagrangian Model to Predict Fundamental Process Variables and Wear Rate on Ferrite-pearlite Steels 22128271 2017 1 1


A Note on Interpreting Tool Temperature Measurements from Thermography 10910344 2015 1 1
A relativistic generalisation of rigid motions 00017701 2012 1 1
Finding correlations between tool life and fundamental dry cutting tests in finishing turning of steel 18777058 2015 1 1
Metal cutting experiments and modelling for improved determination of chip/tool contact temperature by infrared thermography 00078506 2015 1 1
Microstructural aspects of the transition between two regimes in orthogonal cutting of AISI 1045 steel 09240136 2018 1 1
New Calibration method to measure Rake Face Temperature of the tool during Dry Orthogonal Cutting using Thermography 13594311 2018 1 1
On the degrees of freedom of a semi Riemannian metric 02649381 2005 1 1
Reference frames and rigid motions in relativity Online 136163822004 1 1
Reference frames and rigid motions in relativity : applications Print 00159018 2006 1 1
Remarks on the analysis method for determining diffusion coefficient in ternary mixtures 16310721 2013 1 1
Three-dimensional metrics as deformations of a constant curvature metric 00017701 2002 1 1
Uncertainty of Temperature Measurements in Dry Orthogonal Cutting of Titanium Alloys 13504495 2015 1 1


emuxika On Cost-effective Reuse of Components in the Design of Complex Reconfigurable Systems 10991638 2017 1 1
galmandoz Analytical calculation of vibrations of electromagnetic origin in electrical machines 08883270 2018 1 1


Axial-Flux-Machine Modeling With the Combination of FEM-2-D and Analytical Tools 00939994 2012 2 2
DC-Link Voltage and Catenary Current Sensors Fault Reconstruction for Railway Traction Drives 14248220 2018 1 1
Design of cooling systems using computational fluid dynamics and analytical thermal models (en blanco) 2014 3 3
Determination of the magnetic losses in laminated cores under pulse width modulation voltage supply 0031918X 2015 1 1
Field Weakening Characteristics Computed with FEM-Coupled Algorithms for Brushless AC Motors 19961073 2018 1 1
Integral Sensor Fault Detection and Isolation for Railway Traction Drive 14248220 2018 1 1
The modelling, simulation and experimental testing of the dynamic responses of an elevator system 08883270 2014 1 1


jmabete A low modulus adhesive characterization by means of DMTA testing 00218464 2011 1 1
Bicepstrum based blind identification of the acoustic emision (AE) signal in precision turning 08883270 2005 1 1
Dynamics of an exponentially damped solid rod: Analytic solution and finite element formulations 00207683 2012 1 1
Experimental characterization and modelization of the relaxation and complex moduli of a flexible adhesive 02613069 2011 1 1
Influence of Nonviscous Modes on Transient Response of Lumped Parameter Systems With Exponential Damping 10489002 2011 1 1
Receptance based structural modification in a simple brake-clutch model for squeal noise suppression 08883270 2017 1 1
Relaxation modulus complex modulus interconversion for linear viscoelastic materials 13852000 2013 1 1
State space analysis of mode-coupling in orthogonal metal cutting under wave regeneration 08906955 2007 1 1
The modelling, simulation and experimental testing of the dynamic responses of an elevator system 08883270 2014 1 1


leciolaza A Piecewise Approximation Approach to Nonlinear Systems: Stability and Region of Attraction 10636706 2015 1 1
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leciolaza Automatic linguistic reporting in driving simulation environments 15684946 2013 1 1
Generating Advices with Emotional Content for Promoting Efficient Consumption of Energy 02184885 2014 1 1
LUT controller design with piecewise bilinear systems using estimation of bounds for approximation errors 18838014 2013 1 1


mmendikute Design and implementation of a low-complexity multiuser vector precoder 19473176 2012 1 1
Dynamic Spectrum Access Integrated in a Wideband Cognitive RF-Ethernet Bridge for Industrial Control Applications 19398018 2015 1 1
Evaluation of 5G Modulation Candidates WCP-COQAM, GFDM-OQAM, and FBMC-OQAM in Low-Band Highly Dispersive Wireless Channels 20907141 2017 1 1
Factor graph based detection approach for high-mobility OFDM systems with large FFT sizes 16871499 2012 1 1
Fully pipelined implementation of tree-search algorithms for vector precoding 16877209 2013 1 1
Low-complexity cyclostationary-based modulation classifying algorithm 14348411 2017 1 1
Low-Complexity detection of full-rate SFBC in BICM-OFDM systems 00906778 2012 1 1


narana Forming processes control by means of artificial intelligence techniques 07365845 2008 1 1
Sheet metal forming global control system based on artificial vision system and force-acoustic sensors 07365845 2008 1 1
Tracking-by-detection of multiple persons by a resample-move particle filter (en blanco) 2013 1 1


nerrasti A performance-based taxonomy of entrepreneurial universities 17415276 2017 1 1
A review and conceptualization of Innovation models from the past 3 decades 02675730 2011 1 1
Factors fostering students’ spin-off firm formation: An empirical comparative study of universities from North and South Europe 02621711 2016 1 1


purteaga Determination of the thermal diffusion coefficient in equimolar n-alkane mixtures: empirical correlations 00219606 2008 1 1
Measurement of thermal diffusion coefficient in n-Alkane binary mixtures : composition dependence 15206106 2010 1 1
Measurement of Thermodiffusion Coefficient in n-Alkane Binary Mixtures : Composition Dependence (en blanco) 2010 1 1
Measurement of thermodiffusion coefficient of hydrocarbon binary mixtures under pressure with the thermogravitational technique 00346748 2012 1 1


ruribeetxeberria A review of SCADA anomaly detection systems Online 186756702011 1 1
Detection and Visualization of Android Malware Behavior 20900147 2016 1 1
Neural network space diversity combination and ring coding for multicarier CDMA over fast fading channels (en blanco) 2003 1 1


uzurutuza A neural visualization IDS for honeynet data 01290657 2012 1 1
A review of SCADA anomaly detection systems Online 186756702011 1 1
A study of the personalization of spam content using Facebook public information Online 136898942016 1 1
Detection and Visualization of Android Malware Behavior 20900147 2016 1 1
Different approaches for the detection of SSH anomalous connections Online 136898942015 1 1
Short Messages Spam Filtering Combining Personality Recognition and Sentiment Analysis Online 1793641 2017 1 1


Total 34 21 17 6 78
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Relación de comunicaciones de Congreso
Per Nombre Completo Of (Todas)


Autores Titulo Publicación Isbn Año Ambito Congreso


A. Aginagalde, A. Izaguirre, J. Macho-Quevedo, L. Galdos, C. 
Garcia


Strain Calculation via Stereovision 
Techniques in Warm Hydraulic Bulge 
Test with Window Camera Protection


978895708
1525 2008 Internacional


A. Aizpuru, J. M. Abete


Active Structural Acoustic Control of a 
Clamped-free by means of Modal 
Reduction


978905966
0335 2005 Internacional


Stabilitation of a Non-collocated Active 
Structural Acoustic Control on a 
Clampled-free Beam


978395015
5440 2006 Internacional


A. Alonso and C. Mecklenbräuker 


Effects of co-located transmissions in 
the performance of DCC IEEE802.11p 
MAC and Self-Organizing TDMA for 
VANETs (en blanco) 2011 Intelligent Transport Systems


A. Alonso and T. Coosemans Educational Needs on Electromobility (en blanco) 2014 Intelligent & Electric Mobility
Standardisation Needs on 
Electromobility (en blanco) 2014 Intelligent & Electric Mobility


A. Alonso, A. Paier, T. Zemen, N. Czink and F. Tufvesson


Capacity Evaluation of Measured 
Vehicle-to-Vehicle Radio Channels at 
5.2 GHz (en blanco) 2010 Intelligent Transport Systems


A. Alonso, C. Mecklenbräuker


Effects of co-located transmissions in 
the performance of DCC IEEE802.11p 
MAC and Self-Organizing TDMA for 
VANETs (en blanco) 2012 Internacional


A. Alonso, C. Mecklenbräuker, A. Paier, T. Zemen, N. Czink, F. 
Tufvesson


Temporal Evolution of Channel 
Capacity in Vehicular MIMO Channels 
in the 5 GHz Band


978142445
1555 2010 Internacional


A. Alonso, C. Mecklenbräuker, A. Paier, T. Zemen, N. Czink, F. 
Tufvesson 


Temporal Evolution of Channel 
Capacity in Vehicular MIMO Channels 
in the 5 GHz Band (en blanco) 2010 Electromagnetic propagation


A. Alonso, D. Smely, A. Paier and C. Mecklenbräuker


Impact of Channel Load and Traffic 
Priorities on the DCC Mechanism of the 
IEEE802.11p (en blanco) 2013 Intelligent Transport Systems
Impact of Traffic Priorities on the DCC 
Mechanism of the IEEE802.11p (en blanco) 2013 Internacional


A. Alonso, K. Sjöberg, E. Uhlemann, E. Ström, and C. 
Mecklenbräuker 


Challenging Vehicular Scenarios for Self-
Organizing Time Division Multiple 
Access (en blanco) 2010 Intelligent Transport Systems


A. Alonso, K. Sjöberg, E. Uhlemann, E. Ström, C. Mecklenbräuker


Challenging Vehicular Scenarios for Self-
Organizing Time Division Multiple 
Access (en blanco) 2011 Internacional


A. Alonso, T. Coosemans Educational Needs on Electromobility (en blanco) 2014 Internacional
Standardisation Needs on 
Electromobility (en blanco) 2014 Internacional


A. Aztiria, A. Izaguirre, R. Basagoiti, J.C. Augusto, D. Cook
Automatic modeling of frequent user 
behaviours in intelligent environments


Print 
978142447
8361; 
Online 
978076954 2010 Internacional


A. Aztiria, E. Saénz de Argandoña, C. García, N. Arana, A. 
Izaguirre


Aplicación de técnicas de inteligencia 
artificial para el control global de 
procesos de conformado (en blanco) 2007 (en blanco)
Application of artificial intelligent 
technique for sheet metal forming 
processes global control (en blanco) 2007 (en blanco)


A. Aztiria, E. Sènz de Argandoña, C. García, N. Arana y A. 
Izaguirre


Application of artificial intelligent 
techniques to sheet metal forming 
processes global control (en blanco) 2007 Internacional


A. Aztiria, E.Saénz de Argandoña, C. García, N. Arana, A. Izaguirre


Control inteligente de procesos de 
corte en troquel progresivo mediante 
sistemas expertos (en blanco) 2007 (en blanco)


A. Aztiria, J.C. Augusto, R. Basagoiti, A. Izaguirre


Accurate temporal relationships in 
sequences of user behaviours in 
intelligent environments


Online 
978364213
2681 2010 Internacional


A. Dominguez-Macaya, A. Iturrospe, J.M. Abete, G. Aranguren
PWAS inspection in materials with 
different properties (en blanco) 2016 Internacional


A. Dominguez-Macaya, J. Romero, J. Vicente, A. Iturrospe, J. M. 
Abete, F. Martín De La Escalera, A. Alcaide


A novel self-tuning method for Lamb 
wave inspection of plate-like structures (en blanco) 2016 Internacional


A. Egea, G. Almandoz, G. Ugalde, J. Poza


Eddy current losses analysis in 
permanent magnets of synchronous 
machines with concentrated windings


978846080
9418 2009 Internacional


A. Etxeberria, I. Mugica, R. Villar, P. Aristimuño, A. Izagirre, J. 
Lizarribar, M. Novo, C. Oyon


Algoritmos de descodificación de una 
curva NURBS


849318285
0 2002 Nacional


A. Isturiz, J.I. Aizpurua, F. E. Hernández, A. Iturrospe, E. Muxika y 
J. Viñals


A Data-Driven Health Assessment 
Method for Electromechanical 
Actuation Systems


978193626
3219 2016 Internacional


A. Iturrospe, V. Atxa, J. M. Abete


Estado del arte de las técnicas de 
tratamiento de la señal aplicadas a la 
monitorización de procesos de corte 
mediante emisiones acústicas 93182842 2002 Nacional


A. Iturrospe, V. Atxa, J. M. Abete, A. Arizaga, I. Barreno


Análisis de propagación de ondas 
elásticas de alta frecuencia a través de 
la herramienta de corte (en blanco) 2004 (en blanco)


A. Iturrospe, V. Atxa, J. M. Abete, I. Altuna
Eigenvalue analysis of mode-coupling 
in orthogonal metal cutting (en blanco) 2005 Internacional


MASTER UNIVERSITARIO EN ROBÓTICA Y SISTEMAS DE CONTROL
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A. Izagirre, I. Inchausti, J. C. Mugarza


Comparison among algorithmical 
strategies for the implementation of 
heuristic rules in order to find a 
solution to manufacturing system 
scheduling problem (en blanco) 2005 (en blanco)


A. Izagirre, M. Hashimoto, R. P. Paul, V. Hayward
A new computational structure for real-
time dynamics (en blanco) 1987 Internacioanl


A. Izagirre, R. P. Paul


Computation of the inertial and 
gravitational coefficients of the 
dynamic equations of a robot with a 
load (en blanco) 1985 (en blanco)


A. Izagirre, V. Hayward, R. P. Paul
Identification of parameters in the 
dynamic equation of a robot (en blanco) 1987 (en blanco)


A. Izaguirre,  R. Paul


Automatic generation of the dynamic 
equations of the robot manipulators 
using a LISP program (en blanco) 1985 (en blanco)


A. Izaguirre, C. García, A. Aginagalde, J. A. Esnaola


Calibration procedure for 3Ds strain 
measurements in sheet Hydroforming 
processes (en blanco) 2006 (en blanco)


A. Izaguirre, N. Arana, E. Saez de Argandoña, A. Galdos, J. 
Dupouy, A. Legarda


Easier and Robust Calibrating of a laser 
and camera system for accurate depth 
map determination


978846080
9418 2009 Internacional


A. Izaguirre, N. Arana, J. Barbarias, C. Garcia, J.A. Esnaola, A. 
Aginagalde


Calibration procedures for 3D strain 
measurements in sheet hydroforming 
processes (en blanco) 2006 (en blanco)


A. Legarda, A. Izaguirre, N. Arana, A. Iturrospe


Comparison and error analysis of the 
standard pin-hole and Scheimpflug 
camera calibration models (en blanco) 2013 Internacional


A. Martin, M. Klein, M. Bou-Ali, S. Wiegand


Thermogravitational microcolumn for 
thermodiffusion study of biological 
fluids (en blanco) 2011 Internacional


A. Martín, M. Mounir Bou-Ali, H. Barrutia
Soret effect separation process in a cell 
laden flow (en blanco) 2010 Internacional


A. Martin, M.M. Bouali, D. Alonso De Mesquia, H. Barrutia


Soret effect separation processes in 
biological mixtures focused to 
microfluidics (en blanco) 2010 Internacional


A. McCloskey, X. Arrasate, G. Almandoz, X. Hernandez, O. 
Salgado


Vibro-acoustic finite element analysis 
of a Permanent Magnet Synchronous 
Machine


978972752
1654 2014 Internacional


A. Paier, R. Tresch, A. Alonso, D. Smely, P. Meckel, Y. Zhou, N. 
Czink


Average Downstream Performance of 
Measured IEEE 802.11p Infrastructure-
to-Vehicle Links


978142446
8249 2010 Internacional
(en blanco) 2010 Internacional


A. Paier, R. Tresch, A. Alonso, D. Smely, P. Meckel, Y. Zhou, N. 
Czink 


Average Downstream Performance of 
Measured IEEE 802.11p Infrastructure-
to-Vehicle Links (en blanco) 2010 Intelligent Transport Systems
Average Downstream Performance of 
Measured IEEE 802.11p Infrastructure-
to-Vehicle Links (en blanco) 2010 Intelligent Transport Systems


A.Martin, H.Barrutia, A. Zebib, M.M. Bou-Ali


Optimization of T-Shape micromixers 
under an application of thermal 
gradient (en blanco) 2009 Internacional


Aitor Aguirre, Alberto Lozano, Luis Matey, Begoña Ferrero, Mikel 
Villamañe


OLYMPUS: AN INTELLIGENT 
INTERACTIVE LEARNING PLATFORM 
FOR PROCEDURAL TASKS (en blanco) 2012 (en blanco)


Aitor Lizeaga, Mikel Mendicute,Pedro Manuel Rodríguez, Iñaki 
Val


Evaluation of WCP-COQAM, GFDM-
OQAM and FBMC-OQAM for Industrial 
Wireless Communications with 
Cognitive Radio


978150905
5821 2017 Internacional


Aitor Osa, Iñaki Garitano, Ignacio Arenaza-Nuño, Urko Zurutuza,
Cifrado CP-ABE para el ecosistema 
Apache Hadoop


978846084
6598 2017 Nacional


Aitor Urbieta, Ekain Azketa, Inma Gomez, Jorge Parra, Nestor 
Arana


Analysis of effects- and preconditions-
based service representation in 
ubiquitous computing environments


978076953
2790 
(Print), 
978076953 2008 Internacional


Aitzol Iturrospe, Bixente Atxa, Jose Manuel Abete, A. Arizaga, I. 
Barreno


Análisis de la propagación de ondas 
elásticas de alta frecuencia a través de 
la herramienta de corte (en blanco) 2003 Nacional


Aizpurua, J.I. ; Eñaut Muxika Olasagasti


Dependable design : trade-off between 
the homogeneity of functions and 
resources


978162276
2934 2012 Internacional


Alain Martin, M. Mounir Bou-Ali, Estela Lapeira, Simone 
Wiegand, Michael Klein, Philipp Naumann


Development of a New 
Thermogravitational µColumn (en blanco) 2012 Internacional


Alberto Izagirre, Pearl Pu, John Summers


Analytical identification of the 
calibration matrices using tht two plane 
model (en blanco) 1986 (en blanco)


Alberto Izaguirre, Nestor Arana, Jokin Barbarias, Carlos García, 
Andrea Aginagalde, Jon Ander Esnaola Ramos


Real time stereo computation in sheet 
hydroforming processes (en blanco) 2006 (en blanco)


Almandoz, G. ; Poza, J. ; Rodriguez, M.A. ; Gonzalez, A. 
Modeling of cross-magnetization effect 
in interior permanent magnet machines (en blanco) 2008 Internacional


Álvaro Alonso, Santiago Porras, Enaitz Ezpeleta, Ekhiotz Vergara, 
Ignacio Arenaza, Roberto Uribeetxeberria, Urko Zurutuza, Álvaro 
Herrero, Emilio Corchado


Understanding honeypot data by an 
unsupervised neural visualization


Print 
978364216
6259 2011 Internacional


Álvaro Alonso, Santiago Porras, Iñaki Garitano, Ignacio Arenaza, 
Roberto Uribeetxeberria, Urko Zurutuza, Álvaro Herrero, Emilio 
Corchado


On the Visualization of Honeypot Data 
through Projection Techniques


978846162
7233 2010 Internacional


Ana Del Campo Real, Ana Lasierra Beamonte, Nestor Arana 
Arexolaleiba, Pablo J Vasquez Obando, Jorge Burgos San 
Cristobal


Aplicación de análisis de texturas 
basado en wavelets en obstetricia (en blanco) 2016 Nacional
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Ana Del Campo Real, Ana Lasierra Beamonte, Pablo J Vásquez 
Obando, Nestor Arana Arexolaleiba, Nerea Maiz Elizaran, Jorge 
Burgos San Cristobal


¿Hay diferencias en la textura cervical 
(basado en wavelets) de las inducciones 
con buena evolución frente a las que 
finalizan por cesárea? Estudio piloto 
casos-control (en blanco) 2016 Nacional
Análisis de textura basado en wavelets 
en inducciones de parto. Estudio de 
cohortes prospectivo (en blanco) 2016 Nacional
Aplicación de análisis de texturas 
basado en wavelets en obstetricia (en blanco) 2016 Nacional


Ander Muniategui, Borja Hériz, Luka Eciolaza, Mikel Ayuso, 
Amaia Iturrioz, Ion Quintana, Pedro Álvarez


Spot welding monitoring system based 
on fuzzy classification and deep 
learning


Online 
978150906
0344 2017 Internacional


Ander Muniategui, Luka Eciolaza, Mikel Ayuso, Maria Jose 
Garmendia, Pedro Álvarez


Electrode degradation analysis in 
aluminium-based resistance spot 
welding process


978150900
6267 2016 (en blanco)


Ander Zarketa Astigarraga, Joanes Berasategi, Alain Martin-
Mayor, Manex Martinez-Agirre


Bottom-up experimental-numerical 
testing procedure for designing solar 
farms’ structures by calculating the 
aeroynamic loads acting upon different 
panel configuration (en blanco) 2018 (en blanco)


Aritz Egea, Gaizka Almandoz, Javier Poza, Antonio Gonzalez


Analytic model of axial flux permanent 
magnet machines considering spatial 
harmonics


Print 
978142444
9866 2010 Internacional


Axial flux machine modelling with the 
combination of the 2D FEM and 
analytic tools


Print 
978142444
1747 2010 Internacional


Modelado FEM 3D de máquinas 
síncronas de imanes permanentes y 
flujo axial


849580975
3 2010 Nacional


Arrate Alonso Gómez, Erislandy Mozo, Laura Bernadó, Stefan 
Zelenbaba, Thomas Zemen, Francisco Parrilla, Adrián Alberdi


Performance Analysis of ITS-G5 for 
Smart Train Composition Coupling (en blanco) 2018 Internacional


Arrate Alonso Gomez, Thierry Coosemans, Pietro Perlo, Mauro 
Comoglio, Marco Otella, Chris Reeves, Frauke Bierau, Beate 
Mueller, Gereon Meyer, Ulrich Koehler, Camille Feyder, Ivan 
Gallego, Mihaela Chefneux, Peter Zegers, Stefan Deix


GO4SEM recommendations to support 
innovation links for entering global e-
Mobility markets 23521465 2016 Internacional


(en blanco) 2016  Electric Vehicles Development


Asier Aztiria, Alberto Izaguirre, Rosa Basagoiti, Juan Carlos 
Augusto, Diane Cook


Discovering of frequent sets of actions 
in intelligent environments


Print 
978160750
0346 2009 Internacional


Asier Aztiria, Juan C. Augusto, Alberto Izaguirre, Diane Cook


Learning accurate temporal relations 
from user actions in intelligent 
environments


Print 
978354085
8669 2008 Internacional


Asier Aztiria, Juan Carlos Augusto,  Alberto Izaguirre


Spatial and temporal aspects for 
pattern representation and discovery in 
intelligent environments


Print 
978354085
8669 2008 Internacional


Asier Aztiria, Juan Carlos Augusto, Alberto Izaguirre


Autonomous learning of user's 
preferences improved through user 
feedback 16130073 2008 Internacional


Asier Martínez, Urko Zurutuza, Roberto Uribeetxeberria, Miguel 
Fernández, Jesús Lizarraga, Ainhoa Serna and Iñaki Vélez de 
Mendizabal


Beacon frame spoofing attack 
detection in IEEE 802.11 networks


076953102
4 2008 Internacional


C. García, E. Sènz de Argandoña, A. Aztiria, N. Arana, A. Izaguirre, 
R. Pop, M. Galle, T. Terzyk, P. Fillatreau


Automatic detection of burrs in sheet 
metal cutting processes by a 
combination of a sensor based 
monitoring system, an artificial vision 
system and an intelligent control 
system (en blanco) 2007 (en blanco)


C. Senning, M. Mendicute, A. Burg


Cross layer energy-efficiency 
optimization for cognitive radio 
transceivers (en blanco) 2014 Internacional


Christian A. Rivera, Javier Poza, Gaizka Ugalde, Gaizka Almandoz


A Knowledge Based System 
architecture to manage and automate 
the electrical machine design process


978150905
5821 2017 Internacional


Corrado Leita, Olivier Thonnard, Eric Alata, Marco Serafini, 
Vladimir Stankovic, Jouni Viinikka and Urko Zurutuza


Malicious fault characterization 
exploiting honeypot data


978076953
1380 2008 Internacional


D. Alonso de Mezquia, M.M. Bou-Ali, J. A. Madariaga, C. 
Santamaría, P. Urteaga and M. Larrañaga


Thermodiffusion and Molecular 
Diffusion Coefficient values for n-
Alkane binary mixtures at 25°C (en blanco) 2011 Internacional


D. Alonso de Mezquia, M.M. Bou-Ali, J.A. Madariaga, C. 
Santamaría, P. Urteaga


New correlation for the determination 
of thermal diffusion coefficient in n-
Alkane binary mixtures (en blanco) 2010 Internacional


D. Alonso de Mezquia, M.M. Bou-Ali, J.A. Madariaga, C. 
Santamaría, P. Urteaga and M. Larrañaga


Determination of thermal diffusion and 
molecular diffusion coefficients in n-
alkane binary mixtures (en blanco) 2011 Internacional


D. Maestro-Watson, A. Izaguirre, N. Arana-Arexolaleiba, A. 
Iturrospe


A simple deflectometric method for 
measurement of Quasi-Plane specular 
surfaces


978147996
9708 2015 Internacional


D. Soler Rigid motions in general relativity (en blanco) 2005 (en blanco)
Rigid motions in relativity : 
applications


073540333
3 2006 Internacional


D. Soler Mallol, A. Garay Araico, L Mª. Iriarte Gurutzeta, P.J. 
Arrazola Arriola


Incertidumbre en la medición de 
temperatura en el corte ortogonal de 
aleaciones de Titanio 02125072 2012 Nacional


Dani Soler, J. Llosa
On the degrees of freedom of a 
Riemannian metric


978848344
0599 2007 Internacional


Daniel Maestro-Watson, Alberto Izaguirre and Nestor Arana-
Arexolaleiba


LCD Screen Calibration for 
Deflectometric Systems Considering a 
Single Layer Refraction Model


978150905
5821 2017 Internacional


Daniel Maestro-Watson, Julen Balzategui, Luka Eciolaza, Nestor 
Arana-Arexolaleiba


Deep Learning for Deflectometric 
Inspection of Specular Surfaces


978331994
1196 2019 Internacional·Internacional·Internacional
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Daniel Sánchez-Valdes, Luka Eciolaza, Gracián Trivino


Linguistic description of human activity 
based on mobile phone's 
accelerometers


978364235
3956 2012 (en blanco)


E. Arruti, M. Mendicute, J. Thompson


A Novel WINNER Based Model for 
Wireless Communications Inside Train 
Carriages


978147992
5773 2013 Internacional


E. Arruti, M. Mendicute, M. Barrenechea
QoS in industrial wireless networks 
using LDM


978150905
5821 2017 Internacional


E. Ezpeleta, U. Zurutuza, J. M. G. Hidalgo


An analysis of the effectiveness of 
personalized spam using online social 
network public information


978331919
7135 2015 Internacional·Internacional


E. Jantunen, U. Gorostegi, U. Zurutuza, F. Larrinaga, M. Albano, 
G. Di Orio, P. Malo, C. Heged&#369;s


The Way Cyber Physical Systems Will 
Revolutionise Maintenance (en blanco) 2017 Internacional


E. Muxika, A. Etxeberria, J. P. Rognon


Identificación de un servomecanismo 
mediante redes neuronales en tiempo 
real (en blanco) 1999 (en blanco)


E. Saénz de Argandoña, A. Aztiria, C. García, N. Arana, A. 
Izaguirre, P. Fillatreau, F. Bernard, T. Terzyk


Cooperation strategies between 
artificial vision system and force-
pressure sensors for sheet metal 
forming global control (en blanco) 2007 Internacional


E. Saénz de Argandoña, A. Aztiria, C. García, N. Arana, A. 
Izaguirre, P. Fillatreau, T. Terzyk


Control of forming processes by means 
of artificial intelligent techniques (en blanco) 2007 (en blanco)


Egoitz Arruti, Mikel Mendicute, Maitane Barrenechea


Unequal error protection with LDM in 
inside carriage wireless 
communications


978150905
2752 2017 Internacional


Ekhi Zugasti, Mikel Iturbe, Inaki Garitano, Urko Zurutuza


MEDEA: Monitorizando el espacio nulo 
para la detección de anomalías en 
sistemas industriales


978840902
4636 2018 Nacional


Null is Not Always Empty: Monitoring 
the Null Space for Field-Level Anomaly 
Detection in Industrial IoT 
Environments (en blanco) 2018 (en blanco)


Enaitz Ezpeleta, Inaki Garitano, Ignacio Arenaza-Nuno, José 
Mar&#305;a Gómez, Urko Zurutuza


Novel Comment Spam Filtering Method 
on Youtube: Sentiment Analysis and 
Personality Recognition


978331974
4322 2017 Internacional·Internacional


Enaitz Ezpeleta, Mikel Iturbe, Iñaki Garitano, Iñaki Velez de 
Mendizabal, Urko Zurutuza


A Mood Analysis on Youtube 
Comments and a Method for Improved 
Social Spam Detection


978331992
6384 2018 Internacional


Mejorando la Detección de Spam Social 
Utilizando la Subjetividad


978840902
4636 2018 Nacional


Enaitz Ezpeleta, Urko Zurutuza, José María Gómez Hidalgo


Los spammers no piensan : usando 
reconocimiento de personalidad para el 
filtrado de spam en mensajes cortos


978846089
4704 2016 (en blanco)


Short Messages Spam Filtering Using 
Personality Recognition


978145034
1417 2016 Nacional


Eneko Astigarraga, Josu Azpillaga, Luis Fernández, Aitzol 
Naberan, Daniel Reguera


Turistic RobSoCCollective Intelligence y 
Robotic Social Curation aplicada al 
Turismo


978846159
9462 2012 Nacional


Eneko Saenz de Argandoña, Carlos García, Nestor Arana, Alberto 
Izagirre, Asier Aztiria


Control de proceso en tiempo real y 
aseguramiento de la calidad en 
operaciones de embutición y corte 
mediante adquisición de datos y 
técnicas de visión artificial


978849340
6547 2006 Internacional


Erik Aranburu, Ganix Lasa, Daniel Reguera


Metodología UCAD: Principios para 
garantizar el desarrollo de soluciones 
digitales que tienen en cuenta a los 
usuarios (en blanco) 2017 Internacional


Erkki Jantunen, Urko Zurutuza, Luis Lino Ferreira and Pal Varga


Optimising Maintenance : What are the 
expectations for Cyber Physical 
Systems


978150901
1520 2016 Internacional


Errasti, N., Igartua, J. I., Zabaleta, N.
El aprendizaje basado en problemas en 
el Grado en Organización Industrial


978849386
4248 2012 Nacional


F. Hernández, V. Atxa, J. M. Abete


Machine condition monitoring by 
higher-order statistical signal 
processing (en blanco) 2001 (en blanco)


Felix Larrinaga, Javier Fernandez, Ekhi Zugasti, Iñaki Garitano, 
Urko Zurutuza, Mikel Anasagasti, Mikel Mondragon


Implementation of a Reference 
Architecture for Cyber Physical Systems 
to support Condition Based 
Maintenance (en blanco) 2018 (en blanco)


Frauke Bierau, Arrate Alonso, Chris Reeves, Stefan Deix, Beate 
Müller, Thierry Coosemans, Gereon Meyer and Joeri Van Mierlo


Global Opportunities for 
Small/Medium Enterprises in e-mobility 
(GO4SEM)


978151080
9260 2015 Internacional
(en blanco) 2015 Intelligent and Electric Mobility


Frauke Bierau, Pietro Perlo, Beate Müller, Arrate Alonso, Thierry 
Coosemans, Gereon Meyer


Opportunities for European SMEs in 
Global Electric Vehicle Supply Chains in 
Europe and Beyond


978331920
8541 2015 Internacional
(en blanco) 2015 Intelligent and Electric Mobility


G. Abad, M. Rodríguez, G. Almandoz, M. Santos


Experimental validation of algorithms 
to integrate a variable speed wind-
turbine in the electrical grid (en blanco) 2005 (en blanco)


G. Almandoz, A. Egea, G. Ugalde, J. Poza, R. Rubio, U. Oñate, J.I. 
del Hoyo


Design of a permanent magnet 
generator for a wind turbine


978150902
5381 2016 Internacional


G. Almandoz, G. Abad, I. Zamakona, M. Telleria, M. Zulaika, F.J. 
Pazos


MV grid reactive power compensator 
based on a four level NPC converter


142440121
6 2006 Internacional


G. Itziar, V. Acosta, A. Castillejo, J. L. Soto, M. Tijero, J. Berganzo, 
A. Martin, M. Bouali


Polymer-based microfluidic devices for 
rare cell detection by ultrasounds


978146734
6429 2013 Internacional


G. Ugalde, G. Almandoz, J. Poza, A. Gonzalez


Computation of iron losses in 
permanent magnet machines by multi-
domain simulations


Print 
978142444
4328 2009 International
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G. Ugalde, J. Poza, G. Almandoz, A. Gonzalez


Flux weakening of surface permanent-
magnet machines in over-torque 
operation mode


978142445
1500 2009 Internacional


Gaizka Almandoz, Javier Poza, Ewen Ritchie, Antonio González
Experimental prediction of iron losses 
in electromagnetic devices (en blanco) 2008 Internacional


Gaizka Almandoz, Javier Poza, Miguel Angel Rodriguez, Antonio 
Gonzalez


Analytic model of a PMSM considering 
spatial harmonics


Print 
978142441
6639 2008 Internacional


Gaizka Almandoz, Javier Poza, Miguel Ángel Rodríguez, Antonio 
González


Co-simulation tools for the permanent 
magnet machine design oriented to the 
application


Online 
978142440
8139 2007 Internacional


Ganix Lasa, Itsaso Gonzalez, Daniel Reguera, Unai Etxebeste


Uxer: Nueva herramienta para la 
evaluación heurística de la experiencia 
en entornos interactivos y digitales (en blanco) 2017 Internacional


Gonzalo Abad, Miguel Rodriguez, Gaizka Almandoz, Unai 
Viscarret


Validación experimental de los 
algoritmos para la integración en la red 
electrica de un aerogenerador de 
velocidad variable (en blanco) 2004 (en blanco)


Gregor Papa, Urko Zurutuza, Roberto Uribeetxeberria
Cyber Physical System Based Proactive 
Collaborative Maintenance


Print 
978150903
7186 2016 Internacional


H. Mazizior, V. Atxa, J. Hernández, R. Uribetxeberria
Desarrollo de una plataforma de 
monitorización y diagnóstico


978849318
2830 2002 Nacional


I. Burguera, U. Zurutuza, and S. Nadjm-Tehrani
Crowdroid : behavior-based malware 
detection system for Android


978145030
9486 2011 Internacional


I. Gómez, G. Almandoz, G. Ugalde, J. Poza, A. Escalada


Cálculo de la fuerza radial creada por 
los imanes en máquinas de imanes 
permanentes


978841530
2605 2013 Nacional


I. Gomez, G. Almandoz, J. Poza, G. Ugalde, A.J. Escalada


Analytical model to calculate radial 
forces in permanent-magnet 
synchronous machines (en blanco) 2014 Internacional


I. González, M. Tijero, J. Berganzo, A. Castillejo, J. L. Soto, A. 
Martin, M. Bouali


Ultrasonic sorting in polymer-based 
microdevices: application to early 
detection


978146736
2573 2013 Internacional


I. Jiménez, M. Barrenechea, M. Mendicute and E. Arruti


Non-linear precoding approaches for 
non-regenerative multiuser MIMO 
relay systems


978146731
0680 2012 Internacional


I. Jiménez, M. Barrenechea, M. Mendicute, E. Arruti


Iterative joint MMSE design of relaying 
MIMO downlink schemes with non-
linearly precoded transmission


978146730
9707 2012 Internacional


I. Sobrón, M. Mendicute, L. Martínez,  P. Ochandiano


Impact of self interference in DVB-T2 
broadcasting single frequency 
networks


978846080
9418 2009 Internacional


I. Sobrón, M. Mendicute, L. Martínez, P. Ochandiano
Análisis de la robustez de DVB-T2 en 
redes SFN (en blanco) 2009 Nacional


Iker Martínez De Aguirre, Daniel Reguera, Félix Larrinaga, 
Ignacio Arenaza-Nuño, Ali Vasallo, José Luis Hernández


Desarrollo de una solución de 
visualización en el proyecto europeo 
Cityfied


978846179
9053 2017 Nacional


Iker Martínez De Aguirre, Félix Larrinaga, Daniel Reguera, 
Ignacio Arenaza-Nuño, Javier Cuenca, Susana Maria Gutierrez, 
Ali Vasallo


Desarrollo y aplicación de una 
metodología para el diseño de 
soluciones de visualización en el 
Proyecto Europeo CITyFiED


978846082
7931 2015 Nacional


Iker Sobrón, Javier Del Ser, Mikel Mendicute


Estudio y simulación de repetidores 
regenerativos y no regenerativos en 
redes de difusión DVB-T


978846126
2915 2008 Internacional


Iker Sobrón, Maitane Barrenechea, Pello Ochandiano, Lorena 
Martínez, Mikel Mendicute, Jon Altuna


Low-complexity detection of golden 
codes in Ldpc-coded Ofdm system 15206149 2011 Internacional


Iker Sobron, Mikel Mendicute, Jon Altuna


Full rate full diversity space frecuency 
block coding for digital TV 
broadcasting (en blanco) 2010 International


Iker Sobrón, Pello Ochandiano, Lorena Martínez, Mikel 
Mendicute, Jon Altuna


Transmisión SFBC distribuida en redes 
SFN de DVB-T2 (en blanco) 2010 Nacional


Iker Zuriarrain, Frederic Lerasle, Nestor Arana Arexolaleiba, 
Michel Devy


An MCMC based particle filter for 
multiple person tracking


978142442
1756 2008 Internacional


Imanol Eguren, Gaizka Almandoz, Javier Poza, Ana Julia Escalada


Análisis de una Máquina Síncrona 
Híbrida de Imanes Permanentes para 
Alimentación Directa (en blanco) 2017 Nacional


Iñaki Garitano, Mikel Iturbe, Ignacio Arenaza-Nuño, Roberto 
Uribeetxeberria, Urko Zurutuza


Sistema de Detección de Anomalías 
para protocolos propietarios de Control 
Industrial


978849717
3230 2014 Nacional


Iñaki Lakarra Arcos, Roberto Uribeetxeberria Ezpeleta


Marcos de referencia de IT Governance 
y su indicendia en la estrategia de 
negocio (en blanco) 2008 Nacional


Iñaki Lakarra, Roberto Uribeetxeberria


La gestión estratégica de las TICs en 
una corporación cooperativa como 
soporte a los procesos de negocio (en blanco) 2007 Nacional


Iñaki Vélez de Mendizabal, Enaitz Ezpeleta, Urko Zurutuza, David 
Ruano-Ordás


La intención hace el agravio: técnicas 
de clustering conceptual para la 
generalización y especialización de 
intencionalidades en el spear phishing (en blanco) 2018 Nacional


Iñigo Eraña, José Manuel Abete, Ibai Ulacia, Ondiz Zarraga


Comparison Between Different 
Complex Eigenvalue Strategies to 
Reduce Brake Squeal Overprediction


978095720
7660 2015 Internacional


Iratxo Gómez, Gaizka Almandoz, Gaizka Ugalde, Javier Poza and 
Ana Julia Escalada


Methodology to Study 
Demagnetization Risk in Permanent 
Magnet Machines by Finite Element 
Method (en blanco) 2017 Internacional


Iratxo Gómez, Sergio Zarate, Gaizka Almandoz, Javier Poza, 
Gaizka Ugalde, Ana Julia Escalada


Analytical model to calculate magnetic 
flux density in permanent magnet 
synchronous machines with static 
eccentricity


978150902
5381 2016 Internacional
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Itzíar González, L. J. Fernández, N. Lopez, J. Berganzo, A. Martin, 
T. Gómez, M. M Bou-Ali, J. L. Soto, A. Carrato


Ultrasonic extraction of circulating 
tumor cells from peripheral blood : a 
noninvasive method to keep the cells 
viable for later biomolecular analysis (en blanco) 2011 (en blanco)


Itzíar González, L. J. Fernández, T. Gómez, J. L. Soto, A. Martin, J. 
Berganzo, M. Tijero, M. M Bou-Ali, N. Lopez, A. Carrato


A microdevice for ultrasonic extraction 
of circulating tumor cells in peripheral 
blood : early diagnosis of metastasis (en blanco) 2010 Internacional


J. del Olmo, J. Poza, T. Nieva, A. Aranburu, G. Almandoz
Control RFOC para máquinas de 
inducción en aplicaciones ferroviarias


978841530
2605 2013 Nacional


J. Del Ser, M. Mendicute, P. Crespo, S. Gil e I. Olabarrieta


Joint source-channel-network decoding 
and blind estimation of correlated 
sensors using concatenated zigzag 
codes


Print 
978364204
3826; 
Online 
978364204 2009 Internacional


J. Elguezabal, I. Eraña, G. Maria, J.M. Abete, I. Ulacia


Experimental study of the influence of 
axial and tangential damping on brake 
squeal


978095720
7646 2014 Internacional


Study of the influence of brake caliper 
stiffness on squeal generation in a 
simplified test set up


978095720
7608 2013 Internacional


J. Elguezabal, J.M. Abete, I. Eraña, I. Ulacia


Predicción de inestabilidades dinámicas 
mediante elementos finitos en un 
sistema de frenado (en blanco) 2013 Nacional


J. G. Giménez, J. M. Abete, J. M. Busturia Dynamic stability of rail vehicles (en blanco) 1992 (en blanco)


J. G. Giménez, J. M. Abete, J. Vinolas
Application of active suspensions to rail 
vehicles (en blanco) 1992 (en blanco)


J. Ganzarain, J. I. Igartua, N. Errasti


Barnelkar: a collaborative university-
industry learning experience to boost 
diversification strategy in Smes


978846085
6177 2016 Internacional


J. Ganzarain, N. Errasti & L. Markuerkiaga


DIVERSIFICATION STRATEGIC 
MODULAR METHOD FOR SME: 
DISMEM (en blanco) 2015 (en blanco)


J. Ganzarain, N. Errasti,  L. Markuerkiaga
A pilot experience applying Lean starup 
methodology for Sme


978846172
4840 2014 Internacional


J. I. Aizpurua, E. Muxika


Design of dependable systems : an 
overview of analysis and verification 
approaches


978162276
2934 2012 Internacional


J. I. Igartua, J. Ganzarain, N. Errasti, L. Markuerkiaga


TECHNO-CUBE, development and 
results of new university-industry 
collaboration approach


978846163
8475 2013 Internacional


J. I. Igartua, N. Errasti, J. Ganzarain


The impact of innovation management 
techniques on radical innovation : an 
empirical study


978846165
4109 2013 Internacional·Nacional


J. Iriondo, J. M. Abete, L. Aretxabaleta, A. Aizpuru


Caracterización vibroacústica de un 
composite de termoplásticos 
autoreforzado


978848458
3523 2013 Nacional


J. Llosa, D. Soler
Connection associated to a congruence 
and inertial forces


286332218
4 1997 Internacional


J. Llosa, Dani Soler Fermat-holonomous congruences


978981023
9329; 
981023932 1999 Internacional


J. Llosa, Daniel Soler References frames in relativity


849336103
8; 
978849336 2004 Internacional


SemiRiemannian metrics as 
deformations of a constant curvature 
metric


849336106
2 2005 Nacional


J. M. Campillo-Robles, D. Goonetilleke, N. Sharma, D. Soler, U. 
Garbe, P. Türkyilmaz


Seeing inside lead-acid batteries using 
neutron imaging 23674881 2017 Internacional


J. M. Campillo-Robles, X. Artetxe, I. Urrutibeaskoa, D. Soler, D. 
Goonetilleke, N. Sharma, U. Garbe, P. Türkyilmaz


Neutroi-tekniketarako egokia den 
lehenengo berun-azido bateriaren 
diseinua eta optimizazioa


978848438
6322 2017 Internacional


J. M. Martin, J. Perez-Arbulu, N. Burgos, I. Elosegui, M. Martinez-
Iturralde, G. Almandoz, A. Escalada


Manufacturing of isotropic bonded 
NdFeB magnets from Gas Atomised 
Powders (en blanco) 2015 Internacional


J. Olaizola, A. Iturrospe, J.M. Abete, E. Saenz de Argandoña, M. 
Mondragon, M. Anasagasti


Model based soft sensing techniques 
for condition monitoring of a clutch-
brake


978193626
3219 2016 Internacional


J.I. Aizpurua, E. Muxika, F. Chiacchio, G. Manno


Heterogeneous redundancy analysis 
based on component dynamic fault 
trees (en blanco) 2014 Internacional


J.I. Aizpurua, E. Muxika, G. Manno, F. Chiacchio


Functionality and dependability 
assurance in massively networked 
scenarios


978113800
1237 2014 Internacional


J.I. Igartua López, N. Errasti Lozares, L. Markuerkiaga Arritola


Quality assurance in higher education : 
Mondragon University´s journey from 
1995


978846162
6618 2013 Internacional


Javier Cuenca, Roberto Uribeetxeberria, Felix Larrinaga, Ignacio 
Arenaza-Nuño, Daniel Rodriguez


A demonstrator for an eco-sufficient 
home within the Arrowhead project


846970972
0 2014 Nacional


Jesus María Lizarraga, Roberto Uribeetxeberria, Urko Zurutuza, 
Miguel Fernández Security in embedded systems


972892409
7 2006 Internacional


Jesus Para, Javier Del Ser, Aitor Aguirre, Antonio J. Nebro


Decision Making in Industry 4.0 
Scenarios Supported by Imbalanced 
Data Classification


978331999
6257 2018 Internacional


Jon Altuna, Mikel Mendicute, Vicente Atxa, J.M. Zabalegui


Blind co-channel interference 
mitigation in CP-SC-FDE for 2-11 GHz 
Broadband wireless systems (IADAT-
TCN 2004) (en blanco) 2004 (en blanco)


Jon del Olmo, Fernando Garramiola, Javier Poza, Txomin Nieva, 
Gaizka Almandoz, Leire Aldasoro


DC-link sensor Fault Detection and 
isolation for railway traction electric 
drives


978150905
8532 2017 Internacional


C
SV


: 3
31


19
40


35
60


81
84


30
55


72
66


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







Jon García-Barruetabeña, Fernando Cortés, José Manuel Abete
Experimental characterization of a 
flexible adhesive (en blanco) 2010 Internacional
Full relaxation model of a flexible 
adhesive


978849359
5043 2010 Nacional


Jon Pérez-Arbulu, Nerea Burgos, José Manuel Martín, Ibon 
Elosegui, Miguel Martínez-Iturralde, Gaizka Almandoz, Ana 
Escalada


Optimisation of a compression 
moulding process for isotropic bonded 
NdFeB magnets starting from gas 
atomised powders (en blanco) 2016 Internacional


Juan Ignacio Igartua, Jaione Ganzarain, Nekane Errasti


A collaborative experience of the 
industrial area in an academic reality 
through the Pbl development


978877112
3050 2015 Internacional


Juan Ignacio Igartua, Leire Markuerkiaga, Nekane Errasti


Success factors for managing an 
Entrepreneurial University : a review 
and an integrative framework (en blanco) 2013 Internacional


Juan Ignacio Igartua, Nekane Errasti
Innovation management in Basque 
Firms: An empirical holistic approach


978952214
9268 2010 Internacional


Juan Ignacio Igartua, Nekane Errasti, Noemi Zabaleta
Roadmapping in SMEs: The Spanish 
Elevator Motor Manufacturer Case


978952265
0924 2011 Internacional


Karmele del Teso Sánchez, A. Martin, M. Aginagalde, M. Bou-Ali


Hazkunde-faktoreetan aberatsa den 
plasma lortzeko prozesuaren 
optimizazioa


978849082
0056 2014 Nacional


Keldor Gerrigagoitia, Roberto Uribeetxeberria, Urko Zurutuza,  
Ignacio Arenaza.


Reputation-based intrusion detection 
system for wireless sensor networks


978467316
132 2012 Internacional


L. Aretxabaleta, M. Mateos, J. M. Abete, A. Aizpuru
De-icing of carbon composite plates by 
piezoelectric actuators


978888878
5332 2012 Internacional


L. Aretxabaleta, M. Mateos, J.M. Abete, A. Aizpuru
Devicing of carbon composite plates by 
piezoelectric actuators


978888878
5332 2012 Internacional


L. Eciolaza, M. Alkarouri, N. D. Lawrence, V. Kadirkamanathan, P. 
J. Fleming


Gaussian Process Latent Variable 
Models for Fault Detection


142440705
2 2007 (en blanco)


L. Markuerkiaga Arritola, J.I. Igartua López, N. Errasti Lozares


Kimu Berri, a university-industry 
experience for promoting youth 
entrepreneurial mindset


978846162
6618 2013 Internacional


L. Markuerkiaga Arritola, N. Errasti Lozares, J.I. Igartua López


Techno-cube, a problem-based learning 
project based on current industry 
demands


978846162
6618 2013 Internacional


L. Markuerkiaga, N. Errasti, J. I. Igartua, J. Ganzarain
TEKINLAB, promoting entrepreneurial 
culture within university students


978846163
8475 2013 Internacional


L. Markuerkiaga, N. Errasti, N. Zabaleta


ISEERG, higher education institutions 
impact on the economic and social 
development. The case of Gipuzkoa


978846178
4912 2017 Internacional


UNEK+, an academic entrepreneurship 
maturity model for higher education 
institutions


978846085
6177 2016 Internacional


L. Martínez, J. Robert, H. Mueld, I. Sobrón, M. Mendicute
Improved robustness for channel 
estimation without pilots for DVB-T2


Print 
978142444
4618; 
Online 
978142444 2010 Internacional


L. Martínez, P. Ochandiano, I. Sobrón, M. Mendicute


Iterative BEM channel estimation and 
BP detection for ICI cancellation in DVB 
systems with very high mobility


978146730
2937 2012 International


Novel pilot structures for BEM channel 
estimation and ICI compensation in 
high-mobility DVB 21555044 2011 Internacional


Legarda, A.,Izaguirre, A. ;  Arana, N. ;  Iturrospe, A.
A new method for Scheimpflug camera 
calibration


Print 
978161284
3971 2011 Internacional


Leire Markuerkiaga, Juan Ignacio Igartua & Nekane Errasti


A base for a taxonomy for 
Entrepreneurial Universities: an 
European approach (en blanco) 2015 (en blanco)


Leire Markuerkiaga, Juan Ignacio Igartua, Nekane Errasti


A base for a taxonomy for 
Entrepreneurial Universities : an 
European approach (en blanco) 2015 Internacional
Environmental and internal factors 
affecting Entrepreneurial University’s 
results: a European approach (en blanco) 2016 Internacional
Fostering entrepreneurial universities' 
support activities: students as key 
players in a UBC context at Mondragon 
University


978393813
7284 2012 Internacional·Internacional


Leire Markuerkiaga, Nekane Errasti, Juan Ignacio Igartua


Fostering entrepreneurial Universities' 
support activities : the case of 
Mondragon University


978393813
7284 2012 Internacional·Inernacional


Higher education students as a key 
piece of university industry 
collaboration: the case from 
Mondragon University


978846155
5628 2012 Internacional


Promoting entrepreurship through 
unviersities' collective


978846153
3237 2011 Internacional


L-M, Senentxu, Pedro Costa, Javier Vicente, J.M. Abete, A. 
Iturrospe


Large deformation piezoresistive 
sensors based in thermoplastic 
elastomers matrixes and nanoparticles (en blanco) 2016 Internacional


Lorena Martínez, Iker Sobrón, Pello Ochandiano, Mikel 
Mendicute, Jon Altuna


Estimación de canal para transmisión 
multiantena y recepción móvil en DVB-
T2 (en blanco) 2010 Nacional


Luka Eciolaza,  Michio Sugeno
Linguistic reporting of driver behavior: 
Summary and event description


978146731
5067 2012 (en blanco)


Luka Eciolaza, G. Trivino
Linguistic reporting of driver behavior: 
Summary and event description


978145771
6768 2011 (en blanco)


Luka Eciolaza, G. Trivino, B. Delgado, J. Rojas, M. Sevillano
Fuzzy linguistic reporting in driving 
simulators


978142449
9762 2011 (en blanco)
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Luka Eciolaza, Michio Sugeno


On-line design of LUT controllers based 
on desired closed loop plant: Vertex 
Placement Principle


978146731
5067 2012 (en blanco)


Optimal Piecewise Bilinear Modeling of 
Nonlinear Systems


978364231
7095 2012 (en blanco)


Luka Eciolaza, Tadanari Taniguchi, Michio Sugeno
An Anti-windup Scheme for PB Based 
FEL


978331908
8525 2014 (en blanco)


Brain style control scheme: 
Simultaneous forward and inverse 
model identification and controller 
design


978147992
0723 2014 (en blanco)


Luka Eciolaza, Tanadari Taniguchi, Michio Sugeno, Dimitar Filev, 
Yan Wang


Piecewise Bilinear models for feedback 
error learning: on-line feedforward 
controller


978147990
0220 2013 (en blanco)


Luka Eciolaza, Tanadari Taniguchi, Michio Sugeno, Dimitar Filev, 
Yan Wang, John Michelini


PB model-based FEL and its application 
to driving pattern learning 24058963 2014 (en blanco)


M. Barrenechea, A. Burg and M. Mendicute
Low-complexity vector precoding for 
multi-user systems


146735050
8 2012 Internacional


M. Barrenechea, J. Altuna, M. Mendicute, J. Del Ser


A Lowcost FPGA-based embedded 
fingerprint verification and matching 
system


978848931
5471 2007 Internacional


M. Barrenechea, J. S. Thompson, M. Mendicute, J. Del Ser


Fixed-complexity regularized vector 
precoding for the multiuser MIMO 
downlink channel


978161738
8767 2009 Internacional


M. Barrenechea, L. Barbero, M. Mendicute, J. Thompson


Design and hardware implementation 
of a low-complexity multiuser vector 
precoder


Online 
978142448
7349 2010 Internacional


M. Barrenechea, M. Mendicute, E. Arruti
Vector precoding de complejidad fija 
para el canal MIMO Multiusuario (en blanco) 2009 Nacional


M. Barrenechea, M. Mendicute, J. Del Ser, J. S. Thompson


Wiener felter-based fixed-complexity 
vector precoding for the multiuser 
MIMO downlink channel


Print 
978142443
6958 2009 Internacional


M. Fernández, R. Uribeetxeberria y U. Zurutuza


Mejora del clustering de ataques 
realizado en la red Leurre.com a través 
de la eliminación de las anomalías de 
red


849732607
5 2007 Nacional


M. Fernández, R. Uribeetxeberria, U. Zurutuza, Iñaki Vélez de 
Mendizabal


Mejora del clustering de ataques 
realizado en una red distribuida de 
sistemas trampa


978846915
1587 2008 Nacional


M. I. Zubizarreta, N. Arana, E. Astigarraga


La piedra de toque. ¿Evaluación 
Continua o final? ¿Evaluación de 
asignaturas o de competencias?


978849921
3002 2012 Internacional


M. J. Elejabarrieta, E. Iturbe, F. Cortés, J. M. Abete, A. Aizpuru, U. 
Galfarsoro


Modelos numéricos para caracterizar el 
comportamiento dinámico de 
estructuras con recubrimientos 
viscoelásticos


972988714
4 2003 Internacional


M. J. Elejabarrieta, F. Cortés, E. Iturbe, J. M. Abete, A. Aizpuru, U. 
Galfarsolo


Simulación del comportamiento 
dinámico de estructuras con 
recubrimiento viscoelástico en capa 
libre. Aproximación de 
amortiguamiento estructural 
proporcional y no proporcional (en blanco) 2003 Nacional


M. M. Bou-Ali, P. Urtega, H. Barrutia, J. K. Platten
The thermodiffusion coefficient in the 
H2o (50 wt%)/D20 (50 wt%) system (en blanco) 2004 (en blanco)


M. Mendicute, J. Altuna,  V. Atxa


Analytical exit functions for the 
performance evaluation of iterative 
MIMO receivers with channel 
estimation error


978839213
4022; 
839213402
8 2007 Internacional


M. Mendicute, Jon Altuna, Bixente Atxa , Jose Mari Zabalegi


Performance comparison of OFDM and 
FDE single carrier modulation for 
spatial multiplexius MIMO systems (en blanco) 2004 (en blanco)


M. Mendicute, Jon Altuna, J. Thompson , Jose Mari Zabalegi


Performance of frequency domain 
MIMO equalization for cyclid prefixed 
singlecarrier spatial multiplexing (en blanco)


(en 
blanco) (en blanco)


M. R. Zholdagri, E. Muxika Olasagasti, D. Roye


Steady state torque correction of a 
direct torque controlled PM 
Synchronous machine (en blanco) 1997 (en blanco)


M. Tijero, X. Eguiluz, J. Elizalde, V. Diez, A. Arriola, I. Aranburu, A. 
Zarketa, M. Martinez-Agirre, A. Martin-Mayor, M. M. Bou-ali


Vacuum packaging and semipassive 
chips for wireless temperature 
monitoring in industrial applications


Online 
978150901
0127 2017 (en blanco)


Maitane Barrenechea, Luis Barbero, Idoia Jiménez, Egoitz Arruti, 
Mikel Mendicute


High-throughput implementation of 
tree search algotithms for vector 
precoding 15206149 2011 Internacional


Maitane Barrenechea, Michael Joham, Mikel Mendicute, and 
Wolfgang Utschick


Analysis of vector precoding at high 
SNR : rate bounds and ergodic results 1930529X 2010 Internacional


Maitane Barrenechea, Mikel Mendicute, Idoia Jimenez, Egoitz 
Arruti


Implementation of complex 
enumeration for multiuser MIMO 
vector precoding 22195491 2011 Internacional


Maitane Mazmela, Ganix Lasa, Erik Aranburu, Itsaso Gonzalez, 
Daniel Reguera


TAMUX model for industrial HMI 
evaluation from UX and task 
performance perspective: Extended 
Abstract


978145036
4911 2018 (en blanco)


Manuel J. Martínez, Roberto Uribeetxeberria, Urko Zurutuza, 
Miguel Fernández


The impact of the SHA-3 casting 
cryptography competition on the 
Spanish IT market


978364216
6266 2010 Internacional


María Jesús Elejabarrieta, Fernando Cortés,  Jose Manuel Abete, 
Aitziber Aizpuru, Unai Galfarsoro


Numerical methods for the dynamics 
behaviour characterization of 
estructures with surface viscoelastic 
treatments


978185312
9889 2004 Internacional


María Ruiz, Juan Ignacio Igartua, Noemí Zabaleta Etxebarria
Simulation: a tool for decision making 
in public policies field


978846082
6576 2015 Internacional
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Markel Sainz, Mikel Iturbe, Iñaki Garitano, Urko Zurutuza


Software Defined Networking 
Opportunities for Intelligent Security 
Enhancement of Industrial Control 
Systems


Online 
978331967
1802 2017 Internacional·Internacional·Internacional


Miguel Fernández, Iñaki Arenaza, Iñaki Garitano, Jesus Lizarraga, 
Mikel Iturbe


MOOC sobre Hacking ético de 
MONDRAGON UNIBERTSITATEA - 
#moocHackingMU (en blanco) 2016 Nacional


Miguel Fernández, Roberto Uribeetxeberria
Sistemas trampa : revisión del estado 
actual


849732438
2 2005 Nacional


Mikel Iturbe, Iñaki Garitano, Ignacio Arenaza-Nuño, Urko 
Zurutuza


Hacia un conjunto estandar de ataques 
contra sistemas de control para la 
evaluacio&#769;n de contramedidas


978846084
6598 2017 Nacional


Mikel Iturbe, Iñaki Garitano, Urko Zurutuza and Roberto 
Uribeetxeberria


Sistema visual de monitorización de 
seguridad de flujos de red industriales (en blanco) 2015 (en blanco)


Mikel Iturbe, Iñaki Garitano, Urko Zurutuza, Roberto 
Uribeetxeberria


Sistema visual de monitorización de 
seguridad de flujos de red industriales


978849773
7425 2015 Nacional


Visualizing Network Flows and Related 
Anomalies in Industrial Networks using 
Chord Diagrams and Whitelisting


978989758
1755 2016 Internacional·Internacional


Mikel Iturbe, Jose Camacho, Iñaki Garitano, Urko Zurutuza, 
Roberto Uribeetxeberria


On the Feasibility of Distinguishing 
Between Process Disturbances and 
Intrusions in Process Control Systems 
using Multivariate Statistical Process 
Control


978150903
6882 2016 Internacional·Internacional


Mikel Iturbe, José Camacho, Iñaki Garitano, Urko Zurutuza, 
Roberto Uribeetxeberria


Distinguiendo entre perturbaciones de 
proceso e intrusiones en sistemas de 
control: caso de estudio con el proceso 
Tennessee-Eastman


978846089
4704 2016 Nacional


Mikel Iturbe, Unai Izagirre, Iñaki Garitano, Ignacio Arenaza-
Nuño, Urko Zurutuza, Roberto Uribeetxeberria


Diseño de un banco de pruebas híbrido 
para la investigación de seguridad y 
resiliencia en redes industriales (en blanco) 2016 Nacional


Mikel Mendicute, G. Landaburu, Jon Altuna, Vicente Atxa, Iraitz 
Zuazabeitia


Sistema 'hardware in the lopp' para el 
prototipado rápido de algoritmos 
mimo de timepo real (en blanco) 2006 (en blanco)


Mikel Mendicute, Iker Sobrón, Javier Del Ser, Pablo Prieto,  
Ricardo Isasi


Design, simulation and implementation 
of a channel equalizer for DVB-T on-
channel repeaters


978076953
3711 2008 Internacional


Mikel Mendicute, Jon Altuna


Plataforma para la evaluación de 
algoritmos Matlab y hardware VHDL en 
transmisiones reales MIMO (en blanco) 2005 (en blanco)


Mikel Mendicute, Jon Altuna, G. Landaburu, Vicente. Atxa


Platform for joint evaluation of FPGA-
implemented and Matlab algorithms in 
real MIMO transmissions (en blanco) 2005 (en blanco)


Mikel Mendicute, L. G. Barbero, G. Landaburu, J. S. Thompson, 
Jon Altuna, Vicente Atxa


Real time implementation of a sphere 
decoder based mimo wireless system (en blanco)


(en 
blanco) (en blanco)


Mikel Mendicute, Pablo Prieto, Iker Sobrón, Jose María 
Zabalegui, Ricardo Isasi


Diseño, simulación e implementación 
de un ecualizador de canal para Gap-
Fillers de DVB-T


978846126
2915 2008 Nacional


Miren Larrañaga, M. Mounir Bou-Ali, D. A. S. Rees, A. Martín
Determination of Soret coefficients in 
binary mixtures by a flow cell (en blanco) 2014 Internacional


N. Arana&#8208;Arexolaleiba, M. I. Zubizarreta


Comparing PBL settings and their 
impact in students' engagement and 
learning approach


978099306
1110 2016 InternacionalThe impact of PBL learning 


environment and supervision of 
engineering faculty of Mondragon 
University in the student learning 
approach


978877112
3043 2015 Internacional


N. Arana, E. Muxika, X. Artetxe, M. Zubizarreta Mondragon PBL Model (en blanco) 2006 (en blanco)


N. Arana, F. Lerasle, M. Briot, C. Lemaire, J. B. Hayet
A smart sensor based visual landmarks 
detection for indoor robot navigation


076951695
X 2002 Internacional


N. Arana, G. García, V. Reboul, M. Briot, C. Ganibal
Control of micromirror for 3D laser 
camera by robust pole placement (en blanco) 1998 Internacional


N. Arana, M. Briot, G. García, C. Ganibal


Un microsystèmes de perception 3D 
pour robots mobiles (projet TRIDICAM) 
: commande des micromiroirs (en blanco) 1998 Internacional


N. Arana, M. Briot, H. Camon, M. Devy, C. Ganibal, F. Larnaudie, 
C. Lemaire, M. Lescure


Microcaméra laser 3D (Projet 
TRIDICAM) (en blanco) 2000 Internacional


N. Arana, M. Zubizarreta,  E. Muxika,


A New Engineering Profile : Changing 
"Assessment methods" in an 
Engineering School


846893901
3 2005 (en blanco)


N. Arana, M. Zubizarreta, A. Izagirre


A New Engineering Profile : Changing 
“Teaching methods and Planning” in an 
Engineering School"


846893901
3 2004 (en blanco)


N. Arana, M. Zubizarreta, E. Muxika, X. Artetxe


Interdisciplinary practices : mixing 
mathematic with electronics circuits' 
theory (en blanco) 2007 (en blanco)
Towards a new European engineering 
profile (en blanco) 2006 (en blanco)


N. Arana, U. Markiegi, J. Oyarzun, I. Velez


El aprendizaje profundo en el conexto 
del PBL: ¿Los estudiantes buscan 
aprender o aprobar? (en blanco) 2012 Nacional


N. Arana-Arexolaleiba, I. Velez de Mendizabal, E. Muxika-
Olasagasti, T. Perez-Lazare


Working with students' diversity 
toward high-level skills by means of 
PBL


978287352
0045 2014 Internacional


N. Arana-Arexolaleiba, U. Markiegi, J. Oyarzun, I. Velez
Adapting PBL Instantiation to Promote 
Students’ Engagement


978877112
0929 2013 Internacional
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N. Errasti Lozares, J.I. Igartua López, L. Markuerkiaga Arritola
Lego serious play as a tool for building 
the innovation management concept


978846162
6618 2013 Internacional


N. Errasti Lozares, L. Markuerkiaga Arritola, J.I. Igartua López,
Virtual web lab for developing 
entrepreneural skills


978846162
6618 2013 Internacional


N. Errasti,  L. Larrabide, L. Markuerkiaga,
Technological entrepreneurship 
academic model development


978846172
4840 2014 Internacional


N. Errasti, J. Ganzarain, L. Markuerkiaga, M. Martinez de Zuazo


Factors involved in the University-
industry collaboration; a final 
yearproject approach


978846165
4109 2013 Internacional·Nacional


N. Errasti, J. I. Igartua, L. Markuerkiaga
An entrepreneurship roadmap for 
engineering degrees


978846168
4120 2014 Internacional


N. Errasti, L. Markuerkiaga & N. Zabaleta


An example of generic competences 
integration within technological 
degrees (en blanco) 2015 (en blanco)


N. Errasti, L. Markuerkiaga,  J. I. Igartua


An example of generic competences 
integration within technological 
degrees


978846065
7637 2015 Internacional


N. Errasti, N., J. Ganzarain, A. Goti,  J. Albors
Effort in R&D vs Results in innovation. 
An empirical analysis


978849359
1526 2009 Internacional


N. Vidal, K. Gandarias, G.  Almandoz, J. Poza


Determination of the magnetic losses 
in laminated cores under PWM voltage 
supply


800105078
5 2012 Internacional


N. Zabaleta Etxebarria,J. I. Igartua Lopez, N. Errasti Lozares


Análisis de la relación existente entre 
los estándares de gestión de proyectos 
y los factores críticos para su éxito


978849386
4248 2012 Nacional·Internacional


Nekane Errasti Lozares, Aitor Oyarbide Zubillaga, Noemi 
Zabaleta Etxebarria


Innovation models and processes : a 
recipe to be competitive now and in the 
future (en blanco) 2007 (en blanco)


Nekane Errasti Lozares, Aitor Oyarbide Zubillaga, Noemi 
Zabaleta Etxebarria, Ander Errasti Opakua


La marca de la innovación: ¿cúal es la 
forma más adecuada de coger la ola?


978846118
2442; 
846118244 2007 Nacional·Internacional


Nekane Errasti Lozares, Jaione Ganzarain, José Albors


El esfuerzo en I+D versus el resultado 
de innovación. Un análisis empírico en 
las comarcas guipuzcoanas más 
comprometidas


978847653
3864 2009 Nacional·Internacional


Nekane Errasti Lozares, Noemi Zabaleta Etxebarria, Aitor 
Oyarbide Zubillaga


¿Es la Innovación la llave del futuro 
para España?. Conceptos y Evolución (en blanco) 2006 (en blanco)


Nekane Errasti, Juan Ignacio Igartua


Proposal of a strategic model of 
innovation for medium-sized industrial 
organizations


978952214
9268 2010 Internacional


Nekane Errasti, Maria Ruiz, Noemi Zabaleta
LSP workshop : applicating lego serious 
play to concept’s shared understanding


978877112
3036 2015 Internacional·Internacional


Nekane Errasti, Noemi Zabaleta, Juan Ignacio Igartua


Final year projects' management and 
assessment as a means of university 
industry relationship


978846153
3237 2011 Internacional


Nestor Arana


Une approche pour l'optimisation de 
l'implantation sur silicium 
d'algorithmes de vision (en blanco) 2000 Internacional


Nestor Arana Arexolaleiba, P. Fillatreau, E. Saenz de Argandoña, 
A. Izagirre, I. Zuriarrain and R. Pop


An industrial validation of artificial 
vision techniques for the control of 
future high speed forming processes


978161567
6279 2009 Internacional


Nestor Arana, Gentzane Aldekoa, Urtzi Markiegi
Development of feedback process for 
competence based program


978877112
0257 2011 Internacional


Nestor Arana, Miren Zubizarreta, Eñaut Muxika and Jon Iñaki 
Altuna


A POPBL sequence analysis in 
Mondragon model (en blanco) 2010 Internacional


Noemi Zabaleta, Leire Markuerkiaga, Nekane Errasti, Juan 
Ignacio Igartua


Project Management in the wave of 
Innovation, exploring the links


978952265
2430 2012 Internacional


O. Zarraga, J.M. Abete, I. Ulacia, B. Zabala, O. Uzkudun
On the development of a simple model 
of a brake-clutch for squeal prediction


978095720
7646 2014 Internacional


O. Zarraga, J.M. Abete, U. Galfarsoro, M. Mondragon, O. 
Uzkudun, I. Ulacia


Analysis of the vibration phenomena in 
brake - clutches. Experimental 
measurement of squeal


978095720
7608 2013 Internacional


Oscar Somarriba, Ignacio Arenaza, Roberto Uribeetxeberria, Urko 
Zurutuza


Análisis visual del comportamiento de 
aplicaciones para Android


978849717
3230 2014 Nacional


P. Blanco, M. M. Bou Ali, P. Urteaga, D. Alonso de Mezquia, J. K. 
Platten


Determinación de propiedades 
termofísicas y de transporte en mezclas 
líquidas


846080770
4 
(Volumen 2008 Nacional


P. Blanco, M. M. Bou-Ali, J. K. Platten, D. Alonso de Mezquia, P. 
Urteaga


Remarks on the analysis method for 
determining the mass fractions in 
ternary mixtures of alkanes


978389336
5234 2008 Internacional


The thermodiffusion coefficients in the 
ternary mixture THN-IBB-nC12 with 
mass fraction ci =1/3 and molar 
fraction xi =1/3 at 25°C


978389336
5234 2008 Internacional


P. Blanco, M. M. Bou-Ali, J. K. Platten, P. Urteaga, J. A. 
Madariaga, C. Santamaría


Determination of the thermal diffusion 
coefficient in n-alkane mixtures: 
empirical correlations


978389336
5234 2008 Internacional


P. Blanco, M.M. Bou-Ali, J.K. Platten, D. Alonso de Mezquia, P. 
Urteaga


Remarks on the análisis method for 
determining the mass fractions in 
ternary mixtures of alkanes


978389336
5234 2008 Internacional


P. Blanco, M.M. Bou-Ali, J.K. Platten, D. Alonso de Mezquia, P. 
Urteaga, J.A. Madariaga, C. Santamaría


The thermodiffusion coefficient in the 
ternary mixture THN-IBB-nC12 with 
mass fraction ci=1/3 and molar 
fracciona xi=1/3 at 25°C


978389336
5234 2008 Internacional


P. Blanco, M.M. Bou-Ali, P. Urteaga, D. Alonso de Mezquia and 
J.K. Platten


Sliding Symmetric Tubes: New 
technique for the molecular diffusion 
coefficients determination of liquid 
mixtures (en blanco) 2008 Internacional
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P. Blanco, Mounir Bou Ali, J. K. Platten, J. A. Madariaga, P. 
Urteaga, C. Santamaria


A predictive phenomenological law of 
the thermodiffusion coefficient for 
organic mixtures of n-Alkanes nCi-nCj 
(i,j=5,…,18) at 25°C and 50wt% (en blanco) 2007 (en blanco)


P. Fillatreau, Fx. Bernard, A. Ardanza, N. Arana, E. Sènz de 
Argandoña, A. Izaguirre, C: Garcia, J. C. Mugarza


Calibrating camera position parallel to 
a surface for dimension calculation of 
flat parts (en blanco) 2007 (en blanco)


P. M. Rodriguez, I. Val, A. Lizeaga, M. Mendicute


Evaluation of cognitive radio for 
mission-critical and time-critical WSAN 
in industrial environments under 
interference (en blanco) 2015 Internacional


P. Madina, J. Poza, G. Ugalde, G. Almandoz


Analysis of non-uniform 
circumferential segmentation of 
magnets to reduce eddy-current losses 
in SPMSM machines


Print 
978146730
1435 2012 Internacional


Magnet eddy current loss calculation 
method for segmentation analysis on 
permanent magnet machines


978907581
5153 2011 Internacional


P. Naumann, H. Kriegs, S. Wiegand, A. Martin, M. Larrañaga, 
M.M. Bou-Ali


Development of an interferometric 
contactless detection system for a 
micro-thermogravitational column with 
transparent windows (en blanco) 2012 Internacional


P. Ochandiano, H. Wymeersch, I. Sobrón, L. Martínez, M. 
Mendicute


Novel ICI Suppressing Receiver for 
High-Mobility DVB-T2 Reception with 
Large FFT Modes


978161284
1212 2011 Internacional


P. Urteaga, F. Plantier,  M.M. Bou-Ali and H. Bataller


Thermodiffusion coefficient (DT) for 
binary hydrocarbon mixtures at high 
pressures


978389336
5234 2008 Internacional


P. Urteaga, F. Plantier, M.M. Bou-Ali, H. Bataller, P. Blanco


Determination of thermodiffusion 
coefficient of binary liquid mixtures at 
high and low pressure (en blanco) 2008 Internacional


P. Urteaga, M.M. Bou-Ali, A.Zebib, P. Blanco
The thermogravitational technique at 
high pressures (en blanco) 2008 Internacional


P. Urteaga, M.M. Bou-Ali, F. Plantier, H. Bataller, P. Blanco


Thermodiffusion coefficient of binary 
liquid mixtures at high and low 
pressure (en blanco) 2009 Internacional


P.J. Arrazola, Ainhara Garay, Irantzu Sacristán, L.M. Iriarte, Dani 
Soler, Felix Le Maitre, Yvon Millet


Mecanizado de aleaciones de titanio 
empeladas en aeronaútica (en blanco) 2013 Nacional


Pablo Blanco, M. M. Bou Ali, J. K. Platten, J. A. Madariaga, Pedro 
Urteaga, C. Santamaría


The thermodiffusion coefficient for 
organic mixtures of n-alkanes n-Ci-n-
C18 (i=5,...,17): influence of the chain 
length


846898814
6 2006 Internacional


Pablo J. Vásquez Obando, Nestor Arana, Alberto Izaguirre, Jorge 
Burgos, Itziar Arana


Multi-resolution local binary pattern 
for assessing cervical ripening (en blanco) 2015 Internacional
Multiscale texture analysis of cervical 
tissue for labor induction


978147996
9708 2015 Internacional


Pablo Vásquez O., Nestor Arana, Alberto Izaguirre, Jorge Burgos, 
Itziar Arana


Labor Induction failure prediction 
based on B-Mode Ultrasound Image 
Processing using Multiscale Local 
Binary Patterns


978150900
8803 2016 Internacional


Pablo Vásquez Obando, Nestor Arana A., Alberto Izaguirre, Jorge 
Burgos


Labor Induction failure prediction 
using Gabor filterbanks and Center 
Symmetric Local Binary Patterns


978153863
5094 2017 Internacional


Pedro J. Arrazola, Luis M. Iriarte, Ainhara Garay, Dani Soler, Patxi 
X. Aristimuño, J. Aperribay


Mecanizado de aleaciones de Titanio 
empleadas en Aeronáutica (en blanco) 2011 Nacional


Pedro J. Arrazola, Takashi Matsumura, Aitor Kortabarria, Ainhara 
Garay, Dani Soler


Finite element modelling of chip 
formation process applied to drilling of 
Ti64 alloy (en blanco) 2011 Internacional


Pedro Mª Urteaga, Haritz Barrutia, Mounir Bouali
Aplicaciones industriales de los fluidos 
MR y ER para sistemas inteligentes (en blanco) 2004 (en blanco)


Pedro Rodriguez, Raúl Torrego, Félix Casado, Zaloa Fernandez, 
Mikel Mendikute, Aitor Arriola, Iñaki Val


Wideband cognitive wireless 
communication system: 
implementation of an RF-Ethernet 
bridge for control applications (en blanco) 2014 Internacional


Pedro Urteaga, Mounir Bou Ali, J. A. Madariaga, C. Santamaría, 
Pablo Blanco, J. K. Platten


Thermogravitational column for high 
pressure


846898814
6 2006 Internacional


Pello Ochandiano,  Henk Wymeersch, Mikel Mendicute, Lorena 
Martínez, Iker Sobron


Iterative ICI cancellation based on 
factor graphs for large FFT sizes 22195491 2011 Internacional


Pello Ochandiano, Iker Sobrón, Lorena Martínez, Mikel 
Mendicute, Jon Altuna


Analysis of ICI compensation for DVB-
T2 21540217 2010 Internacional
Detección iterativa en receptores DVB-
T2 (en blanco) 2010 Nacional


R. Parajoux, N. Arana-Arejolaleiba, M. Briot, A. Nketsa


A petri net-based approach for 
computing-aided implementation on 
FPGA of some basic image data 
processing (en blanco) 2001 Internacional


R. Torrego, I. Val, E. Muxika


Small form factor Cognitive Radio, 
implemented via FPGA partial 
reconfiguration, replacing a wired 
video transmission system (en blanco) 2013 Internacional


R. Uribeetxeberria, I. Arenaza, I. Garitano, T. Arzuaga


Identifying cyber security events in IEC 
61850 substations by analysing 
different traffic patterns (en blanco) 2010 Internacional


Roberto Uribeetxeberria, C. A. Carrasco
Space diversity for OFDM-CDMA 
systems over fading radio channels (en blanco) 2000 (en blanco)


Roberto Uribeetxeberria, R. A. Carrasco


Adaptive space diversity for 
multicarrier CDMA schemes over 
fading radio channels


972980501
6 2000 Internacional


Multicarrier code division multiple 
access schemes for mobile radio 
communications (en blanco) 1999 Internacional
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Rosa Basagoiti, Urko Zurutuza, Asier Aztiria, Guzmán Santafé, 
Mario Reyes


Clustering of windows security events 
by means of frequent pattern mining


978364204
0900 2009 Internacional


S. Armentia, G. Ugalde, G. Almandoz, J. Poza, A. Escalada


Numerical 2D Methodology for 
Synchronous Reluctance Motor Rotor 
Design


978146737
5115 2015 Internacional


Optimización del Diseño de un Motor 
Síncrono de Imanes Permanentes 
Interiores en FEM


978841530
2605 2013 Nacional


Sergio Zarate, Gaizka Almandoz, Gaizka Ugalde, Javier Poza, Ana 
Julia Escalada


Extended DQ model of a Permanent 
Magnet Synchronous Machine by 
including magnetic saturation and 
torque ripple effects


978150905
5821 2017 Internacional


Silvia González, Javier Sedano, Urko Zurutuza, Enaitz Ezpeleta, 
Diego Martínez, Álvaro Herrero, Emilio Corchado


Classification of SSH anomalous 
connections


978331901
8539 2014 Internacional


Tadanari Taniguchi, Luka Eciolaza, Michio Sugeno


Look-up-table controller design for 
nonlinear servo systems with piecewise 
bilinear models


978147990
0220 2013 (en blanco)


Model Following Control of a Unicycle 
Mobile Robot via Dynamic Feedback 
Linearization Based on Piecewise 
Bilinear Models


978331908
8525 2014 (en blanco)


Tracking control for a non-holonomic 
car-like robot using dynamic feedback 
linearization based on piecewise 
bilinear models


978147992
0723 2014 (en blanco)


Tanadari Taniguchi, Luka Eciolaza, Michio Sugeno


Designs of minimal-order state 
observer and servo controller for a 
robot arm using piecewise bilinear 
models


978988192
5251 2014 (en blanco)


Quadrotor control using dynamic 
feedback linearization based on 
piecewise bilinear models


978147994
5306 2014 (en blanco)


Switching piecewise bilinear control of 
nonlinear systems with singularities 24058963 2014 Internacional


U. San Andres, G. Almandoz, J. Poza, G. Ugalde, A. J. Escalada


Radial fan simulations by 
computational fluid dynamics and 
experimental validation (en blanco) 2014 Internacional


U. San-Andres, G. Almandoz, J. Poza, A. J. Escalada


Thermal test procedure and analytical 
model calibration method for electrical 
machines


Print 
978146736
565 2013 Internacional


U. Zurutuza, R. Uribeetxeberria, E. Azketa, G. Gil, J. Lizarraga, M. 
Fernández


Combined data mining approach for 
intrusion detection


978989811
1128 2007 Internacional


U. Zurutuza, R. Uribeetxeberria, J. Riordan, Y. Duponchel Mining a worm detection system data
978354039
7236 2006 Internacional


U. Zurutuza, R. Uribeetxeberria, M. Fernández y D. Zamboni


Análisis de datos procedentes de un 
Sistema de Detección de Gusanos 
mediante técnicas de clustering


978849732
6070; 
849732607 2007 Nacional


Urko Zurutuza , Roberto Uribeetxeberria, and Diego Zamboni


A data mining approach for analysis of 
worm activity through automatic 
signature generation


978159593
8107 2008 Internacional


Urko Zurutuza y Roberto Uribeetxeberria


Revisión del estado actual de la 
investigación en el uso de data mining 
para la detección de intrusiones


849732438
2 2005 Nacional


Urko Zurutuza, Enaitz Ezpeleta, Ignacio Arenaza, Iñaki Velez de 
Mendizabal, Jesús Lizarraga, Roberto Uribeetxeberria, Miguel 
Fernández Euskalert, red vasca de honeypots


978846933
3044 2010 Nacional


Urko Zurutuza, Roberto Uribeetxeberria
Intrusion detection alarm correlation: a 
survey


849339711
3 2004 Internacional


Urko Zurutuza, Roberto Uribeetxeberria, Diego Zamboni, Miguel 
Fernández, Iñaki Vélez de Mendizabal


Un marco inteligente para el análisis de 
tráfico generado por gusanos en 
Internet


978846915
1587 2008 Nacional


Urko Zurutuza, Roberto Uribeetxeberria, Jesús Lizarraga, Iñaki 
Velez de Mendizabal


A methodology for continuous 
computer security auditing


972989475
2 2004 Internacional


Urko Zurutuza, Roberto Uribeetxeberria, Jesús Lizarraga, Iñaki 
Vélez de Mendizabal


Secu-Audit : continous computer 
security auditing experiences


849339711
3 2004 Internacional


V. Shivaldova, A. Paier, T. Paulin, G. Maier, P. Fuxjäger, A. Alonso, 
D. Smely, B. Rainer, C. Mecklenbräuker 


Overview of an IEEE 802.11p PHY 
Performance Measurement Campaign 
2011 (en blanco) 2011 Intelligent Transport Systems


V. Shivaldova, G. Maier, D. Smely, A. Alonso, A. Winkelbauer, A. 
Paier, C.F. Mecklenbräuker


Overview of an IEEE 802.11p PHY 
Performance Measurement Campaign 
2011 (en blanco) 2011 Internacional


V. Shivaldova, G. Maier, D. Smely, N. Czink, A. Alonso, A. 
Winkelbauer, A. Paier, C.F. Mecklenbräuker


Performance Evaluation of IEEE 
802.11p Infrastructure-to-Vehicle 
Tunnel Measurements


978142449
5399 2011 Internacional


Vicente Atxa, Iker Sobrón, José María Zabalegui, Jon Altuna, 
Mikel Mendikute, Ibon Marco


Análisis sobre la ecualizacióon de canal 
en la cabecera de un Gap-Filler 
doméstico para DVB-T


978846907
500S 2007 Nacional


Vicente Atxa, Iker Sobrón, José María Zabalegui, Jon Altuna, 
Mikel Mendikute, Ibon Marcos


Análisis sobre la ecualización de canal 
en la cabecera de un Gap-Filler 
doméstico para DVB-T


978846907
5005; 
846907500 2007 Nacional


X. Arrasate, S. Kaczmarczyk, G. Almandoz, J.M. Abete, I. Isasa


Measurement and simulation of 
machine-borne vertical vibration in 
elevator systems (en blanco) 2013 Internacional
The modelling, simulation and 
experimental testing of vertical 
vibrations in an elevator system with 
1:1 roping configuration (en blanco) 2012 (en blanco)


X. Arrasate, S. Kaczmarczyk, J. M. Abete


A simulation model of the vertical 
dynamics and control of an elevator 
system (en blanco) 2010 Internacional
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Xabier Arrasate, José M. Abete, Stefan Kaczmarczyk


Distributed longitudinal vibration 
model of a lift system including the 
machine dynamics (en blanco) 2007 Internacional
The simulation model of the vertical 
dynamics and control of an elevator 
system (en blanco) 2008 Internacional


Xabier Arrasate, Stefan Kaczmarczyk, Gaizka Almandoz, José M. 
Abete, Inge Isasa


The modelling and experimental 
testing of the vertical dynamic 
response of an elevator system with a 
2:1 roping configuration


978146730
8618 2012 Internacional


Zabaleta Etxebarria, N., Igartua Lopez J.I., Errasti Lozares N.


The link between following a project 
management standard and the 
technology transfer results in Basque 
R&D centres


978144712
3217 2012 Internacional


Zaloa Fernandez, Cristina Cruces, Iñaki Val and Mikel Mendicute


Deterministic MAC Access Control 
Scheme for Industrial Hybrid IEEE 
802.3/IEEE 802.11 Networks


978150906
5059 2017 Internacional


Zaloa Fernandez, Cristina Cruces, Iñaki Val, Mikel Mendicute


Deterministic real-time access point 
concepts for industrial hybrid 
Ethernet/IEEE 802.11 networks


978150905
5821 2017 Internacional


Zaloa Fernández, Óscar Seijo, Iñaki Val, Mikel Mendicute


Soft-Handover Algorithm for Hybrid 
Industrial Wireless Sensor and Actuator 
Networks (en blanco) 2018 (en blanco)


Zaloa Fernandez, Pedro M. Rodriguez, Mikel Mendicute and Iñaki 
Val


An improved wireless MAC protocol for 
priority based data delivery (en blanco) 2016 Internacional


(en blanco)


Design, Simulation and Hardware 
Validation of a Low-Cost CLMS Echo 
Canceling System


Online 
978142444
5738 2009 Internacional


Total general
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Máster Universitario en Robótica y Sistemas de Control


Experiencia profesional previa del PDI del título


Per Nombre Completo Of Entidad Tipo Entidad Categoría/Puesto (es) Fecha Inicio Fecha Fin
ABETE HUICI, JOSE MANUEL Universidad de Navarra Universidad Profesor asociado 10/01/93 07/31/95
ABETE HUICI, JOSE MANUEL CEIT Entidad I+D Investigador 01/01/90 09/30/95
AGUIRRE ORTUZAR, AITOR Eyelang Empresa Fundatzailea 01/01/14
AGUIRRE ORTUZAR, AITOR CEIT Entidad I+D Ikerlaria 12/15/09 12/31/13
AGUIRRE ORTUZAR, AITOR Guretruck Empresa Ingeniari informatikoa 01/02/17 08/31/17
AZKARATE FERNANDEZ, IGOR Aplicaciones Prácticas Electrónicas, S.A. Empresa Técnico electrónico 12/13/99 12/12/01
AZKARATE FERNANDEZ, IGOR Fagor Ederlan S. Coop. Empresa Técnico metodista 10/04/04 08/31/07


ECIOLAZA ECHEVERRIA, LUKA Rolls-Royce plc Empresa
Ingeniero en el Departamento de 
Vibraciones Experimentales 04/01/07 08/31/08


ECIOLAZA ECHEVERRIA, LUKA Centro Europeo de Soft Computing Entidad I+D
Investigador principal en control de 
sistemas no-lineales 05/01/10 09/30/14


ECIOLAZA ECHEVERRIA, LUKA Mondragon Sistemas de Información (MSI) Empresa


Investigador en Reingeniería para la 
automatización y control de líneas de 
procesado de metal 03/01/01 12/31/03


ECIOLAZA ECHEVERRIA, LUKA DRTS ltd Empresa Director Técnico 09/01/08 04/30/10


ECIOLAZA ECHEVERRIA, LUKA IK4-LORTEK Entidad I+D
Investigador Senior y Encargado del 
área de Fabricación Inteligente 02/02/15 09/09/16


ERRASTI LOZARES, MIREN NEKANE MAKRO,S.L. Empresa Rble. de Producto 06/01/01 09/10/02
ERRASTI LOZARES, MIREN NEKANE ASMOBI, S.L. Empresa Rble. de Calidad 09/01/96 05/30/01
FERNANDEZ ARRIETA, MIGUEL Informática de Euskadi Empresa Ingeniero de redes y sistemas 12/21/99 09/01/01
FERNANDEZ ARRIETA, MIGUEL FAGOR Automation Empresa Analista - Programador 10/15/99 12/20/99
FERNANDEZ ARRIETA, MIGUEL Grupo de Investigación Telemática Universidad Analista - Programador 02/01/99 10/01/99
FERNANDEZ ARRIETA, MIGUEL G93 Telecomunicaciones Empresa Analista - Programador 02/01/97 01/15/99
IZAGUIRRE ALTUNA, ALBERTO Laboratorio LAAS/CNRS Entidad I+D Investigador (Doctorando) 01/01/81 12/31/83
IZAGUIRRE ALTUNA, ALBERTO New Jersey Institute of Technology Universidad Profesor asistente 09/01/88 10/01/95
IZAGUIRRE ALTUNA, ALBERTO University of Pennsylvania Universidad Investigador 01/01/84 07/31/88
IZAGUIRRE ALTUNA, ALBERTO Ikerlan IK4 Entidad I+D Becario de Investigación 09/01/77 07/01/79
MENDICUTE ERRASTI, MIKEL IKERLAN S. COOP. Entidad I+D Ayudante Investigación 11/03/98 03/30/03
MENDICUTE ERRASTI, MIKEL Mondragon Unibertsitatea - Goi Eskola Politeknikoa Centro educativo Becario Doctorando 04/01/03 03/30/07
MUXIKA OLASAGASTI, EÑAUT Ikerlan S.Coop. Entidad I+D Asistente Técnico 07/01/91 07/30/94
MUXIKA OLASAGASTI, EÑAUT Laboratoire d'Electrotechnique de Grenoble Entidad I+D Investigador 04/01/96 09/28/00
REGUERA BAKHACHE, DANIEL Lantek I+D Empresa Ingeniero Software 09/01/08 03/30/09
REGUERA BAKHACHE, DANIEL Mercedes Benz España S.A. Empresa Becario en prácticas 10/15/05 07/15/06
REGUERA BAKHACHE, DANIEL Codesyntax S.L. Empresa Ingeniero Web 09/01/09 12/31/11
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SOLER MALLOL, DANIEL Institució cultural CIC Centro educativo Profesor 07/01/96 07/31/97
SOLER MALLOL, DANIEL Universitat de Barcelona Universidad Profesor 10/20/99 02/13/00
SOLER MALLOL, DANIEL IES Serrat i Bonastre Centro educativo Profesor 09/01/97 07/31/98
SOLER MALLOL, DANIEL OAK HOUSE BRITISH SCHOOL Centro educativo Profesor 09/01/98 10/01/03
SOLER MALLOL, DANIEL Universitat de Barcelona Universidad Profesor 10/01/00 07/04/01
URIBEETXEBERRIA EZPELETA, ROBERTO Staffordshire University Universidad Profesor a tiempo parcial 09/01/99 09/01/01
URIBEETXEBERRIA EZPELETA, ROBERTO Stafforshire University Universidad Asistente I+D 09/01/97 09/01/01
URIBEETXEBERRIA EZPELETA, ROBERTO Mondragon Unibertsitatea Universidad Asistente I+D 09/01/96 09/01/97
ZALDIBIA GARATE, JOSEBA EDORTA Itxaso Etxeko Etxetresnak Empresa Teknikari Instalatzailea 03/01/88 09/01/88
ZUGASTI URIGUEN, EKHI IK4-Ikerlan Entidad I+D Investigador 10/01/09 05/03/17
ZURUTUZA ORTEGA, URKO Alecop S.Coop. Empresa Montador cableado 11/01/97 03/30/98
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Plan de mejora para incrementar la 
calidad investigadora del PDI. 
 
 
 
 
 
Máster Universitario en Robótica y Sistemas de Control 
  
MONDRAGON GOI ESKOLA POLITEKNIKOA 


 


 


 


 


 


 


 


Mondragón, 12 de marzo de 2019 
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1.‐ Introducción 
 
Tal  y  como se  indicó en  la memoria de Verificación, el  PDI  con docencia en  la  titulación del Máster 
Universitario en Robótica y Sistemas de Control, reúne las siguientes características:  
 
 


 
Fig 1: Resumen de las características del PDI de la títulación 


 
Como ha apreciado la comisión de evaluación el número de sexenios que acredita es discreto, de ahí 
que recomienda la titulación el establecimiento de un plan de mejora para incrementar la producción 
investigadora del profesorado. El presente documento tiene por objeto describir dicho plan.  
 


2.‐ Enmarque del plan de mejora que se presenta 
 
 
En  el  curso  2015‐16  la  Escuela  Politécnica  Superior  de  Mondragon  Unibertsitatea  trabajo  en  la 
elaboración  del  plan  estratégico  2017‐2020.  En  dicho  Plan  Estratégico  puede  verse  que  entre  las  5 
apuestas  estratégicas  se  halla  “la  capacitación  de  nuestras  personas”  con  carácter  transversal  para 
todas las actividades y títulos de la EPS. Por eso, entre los 10 objetivos estratégicos de la Institución se 
halla el siguiente: 
 


Disponer del número requerido de doctores para desarrollar la actividad formativa y 
avanzar en la generación de conocimiento fundamental orientado 


 
Con este fin se definieron varias acciones que se pusieron en marcha en el curso 2016/2017, entre los 
que se desean destacar las siguientes: 
 


1.‐ Reforzar la capacitación de las personas para desarrollar el plan de futuro 


 Implementar el plan de doctores que contemple tanto la liberación de doctorandos socios como la 
contratación / subcontratación de doctores no socios 


 Impulsar la formación/ capacitación de las personas de MGEP (capacitación tecnológica, formación 
transversal, metodologías educativas / CAP, …) 


 Sistematizar  y  seguir  el  proceso  de  capacitación  a  largo  plazo  de  las  personas  (fases,  hitos, 
reuniones negocios‐áreas, base de datos) 
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 Coordinar  el  seguimiento  al  talento  joven  (alumnado  y  doctorandos)  en  tanto  que  futuros 
trabajadores/as de MGEP. 


 Mejorar la integración de las nuevas incorporaciones  
 
Entre  las acciones definidas con objeto de desarrollar esta apuesta estratégica y con un previsible y 
deseable impacto en el profesorado, cabe destacar: 
 


 
 


 
Fig 2. .Imagen extractada del Plan Estratégico (Acciones definidas) 


 


2.‐ Incremento de la producción y calidad científica:  


 
Además  del  intrínseco  incremento  de  la  producción  y  calidad  científica  asociado  al  desarrollo  y 
dirección  de  tesis  doctorales,  se  han  previsto  un  conjunto  de  acciones  complementarias  que 
pretenden potenciar e incentivar el desarrollo de publicaciones científicas. 


Estas acciones se establecen en cuatro líneas principales: 


 Desarrollo de alianzas con grupos de investigación de prestigio a nivel nacional e internacional 
 Incremento  de  la  participación  en  proyectos  de  investigación  de  ámbito  nacional  e 


internacional 
 Dedicar  recursos  para  potenciar  la  publicación  de  artículos  y  /o  patentes,  así  como  la 


participación en Congresos de referencia nacional o internacional. 
 Realización  de  estancias  posdoctorales  en  Instituciones  de  Educación  Superior  o  Centros 


Tecnológicos nacionales o internacionales. 


Y se previó la siguiente evolución año a año de los indicadores correspondientes: 


Extracto del Plan estratégico de la EPS de Mondragon Unibertsitatea 


Indicador 14/15 16/17 17/18 18/19 19/20


Nº estancias PDI/PDI‐Doctorando/PIF 1,0,8 2,1,9 1,3,9 1,3,9 4, 1,10


Nº ayudas obtenidas del ERC y FET 0 0 0 1 2 (1+1)


Nº ayudas obtenidas de MSCA‐RISE 0 0 1 0 1


Nº  ayudas  obtenidas  de  Retos  Investigación,  Generación 
Conocimiento, IBA 3 (2+1) 3 (2+1) 4 (2+2) 5 (3+2) 6 (4+2)


Cuantía  ayudas  obtenidas  de  Retos  Investigación, 
Generación Conocimiento, IBA 100K 100K 150K 175K 200K


Nº  investigadora/es  internacionales visitantes (estancias de 
más de 4 semanas) 1 1 2 3 4


Fig. 3. Tabla extractada del Plan Estratégico (indicadores) 
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3.‐  Plan  de  mejora  para  el  PDI  doctor  del  Máster  Universitario  en  Robótica  y 


Sistemas de Control 
 


En este marco, se establece el plan para la mejora de la calidad investigadora del Máster Universitario 
en Robótica y Sistemas de Control, que se recoge a continuación. En este plan no se hace mención a 
personas concretas sino al conjunto del profesorado del título.  
 
Ejes de actuación  Acciones y recursos


Puesta  en  marcha  de  nuevas  tesis 
doctorales  


‐Dedicación  de  recursos  propios  de  la  Universidad  para  la 
realización de tesis doctorales (con compromisos de publicaciones 
en revistas JCR). 


Tesis  doctorales  en  colaboración  con otras 
Instituciones  de  Educación  Superior  o 
Centros de Investigación 


‐Desarrollo  de  alianzas  estratégicas  para  el  desarrollo  de  la 
investigación (recogido en el PE). 


Incrementar  el  nº  de  publicaciones  de 
impacto 


‐Implícito en el desarrollo de nuevas tesis doctorales 
‐Liberar carga docente 
‐Incremento  de  la  participación  en  proyectos  nacionales  e 
internacionales de carácter de investigación científica. 


Incrementar el número de PDI doctor  ‐Renovación de PDI por jubilaciones
‐Incorporación  gradual  en  próximos  cursos  de  PDI  socio  que 
obtendrá el título de doctor (3) 
‐Dedicación de recursos propios de la universidad para financiar la 
participación en congresos de ámbito internacional. 


Realización  de  estancias  posdoctorales    en 
Instituciones  de  Educación  Superior  o 
Centros de Investigación 


‐Dotación  de  recursos  propios  de  la  Universidad  para  la 
financiación de dichas estancias 


Producción  científica  relacionada  con  los 
proyectos desarrollados con empresas 


‐Inclusión en el modelo de contrato: 
‐ una cláusula para preservar el derecho de los investigadores a ser 
incluidos como inventores en las patentes  
‐  la  obligación  de  las  partes  a  establecer  un  objetivo  de 
publicaciones. 
 
Ver a continuación el texto incluido en el modelo de contrato: 
 
-“EMPRESA1 reconoce los derechos personales y morales que la Ley otorga al 
personal investigador que haya participado en la obtención de un resultado 
susceptible de protección intelectual o industrial, y en especial el de ser 
reconocidos como autores o inventores del resultado. Así en el supuesto de que 
EMPRESA decidiese proteger los resultados del Proyecto vía patente, se 
compromete a mencionar a todos los inventores de dichos resultados….”. 
“Teniendo en cuenta la necesidad de la realización de las publicaciones oportunas 
por parte del personal investigador, en cada proyecto se establecerá un objetivo 
mínimo de publicaciones a realizar.


Tabla. 1. Ejes de actuación, acciones y recursos 
 


 


                                                            
1 Nombre de la EMPRESA en cada caso. 
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6.2. PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS 


En el pasado curso 2017-18 la Institución ha contado con 68 personas para el desarrollo de las tareas propias del Personal de Administración y Servicios. 


En la siguiente tabla se muestra información detallada (sexo, tipo de contrato, régimen de dedicación y trienios) de cada una de ellas:  


Nº  AÑO  SERVICIO DE APOYO ‐ PAS  CATEGORIA ADMINISTRATIVA  SEXO  TIPO CONTRATO  REGIMEN DEDICACION  TRIENIOS 
1  2017  RELACIONES INTERNACIONALES  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  3 
2  2017  ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo parcial  4 
3  2017  ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  4 
4  2017  PERSONAL APOYO INVESTIGACIÓN  Colaborador / ayudante de investigación  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo parcial  3 
5  2017  PERSONAL APOYO INVESTIGACIÓN  Colaborador / ayudante de investigación  H  Contrato temporal  Dedicación a tiempo completo  0 
6  2017  SISTEMAS DE INFORMACIÓN  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  9 
7  2017  ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo parcial  5 
8  2017  PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  6 
9  2017  ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  0 
10  2017  PERSONAL APOYO INVESTIGACIÓN  Colaborador / ayudante de investigación  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  9 
11  2017  SECRETARIA DE DIRECCIÓN  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo parcial  5 
12  2017  PERSONAL DE APOYO SANITARIO Y SOCIAL AL ALUMNO  Personal de Servicios Generales  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  3 
13  2017  PERSONAL DE APOYO SANITARIO Y SOCIAL AL ALUMNO  Personal de Servicios Generales  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  7 
14  2017  ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo parcial  4 
15  2017  SERVICIOS ACADÉMICOS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  2 
16  2017  ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  10 
17  2017  PERSONAL APOYO INVESTIGACIÓN  Colaborador / ayudante de investigación  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  4 
18  2017  SERVICIOS ACADÉMICOS  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  3 
19  2017  PERSONAL APOYO INVESTIGACIÓN  Colaborador / ayudante de investigación  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  3 
20  2017  ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  9 
21  2017  ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  5 
22  2017  ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  3 
23  2017  SISTEMAS DE INFORMACIÓN  Personal de Servicios Generales  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  6 
24  2017  ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  3 
25  2017  SERVICIOS ACADÉMICOS  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  6 
26  2017  SECRETARIA DE DIRECCIÓN  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  7 
27  2017  ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  9 
28  2017  SERVICIOS ACADÉMICOS  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  3 
29  2017  PERSONAL APOYO INVESTIGACIÓN  Colaborador / ayudante de investigación  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  5 
30  2017  PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS  Personal de Servicios Generales  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  3 
31  2017  SERVICIOS ACADÉMICOS  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  8 
32  2017  PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo parcial  5 
33  2017  ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  5 
34  2017  SECRETARIA DE DIRECCIÓN  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  3 
35  2017  ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  6  C
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36  2017  PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS  Personal de Servicios Generales  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  3 
37  2017  SERVICIOS ACADÉMICOS  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  2 
38  2017  PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS  Personal Administrativo  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  10 
39  2017  PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  0 
40  2017  PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS  Personal de Servicios Generales  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  7 
41  2017  SISTEMAS DE INFORMACIÓN  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  5 
42  2017  PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS  Personal de Servicios Generales  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  4 
43  2017  SERVICIOS ACADÉMICOS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  10 
44  2017  SECRETARIA DE DIRECCIÓN  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  3 
45  2017  SERVICIOS ACADÉMICOS  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  6 
46  2017  PERSONAL APOYO INVESTIGACIÓN  Colaborador / ayudante de investigación  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  9 
47  2017  PERSONAL APOYO INVESTIGACIÓN  Colaborador / ayudante de investigación  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  1 
48  2017  SISTEMAS DE INFORMACIÓN  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  0 
49  2017  PERSONAL APOYO INVESTIGACIÓN  Colaborador / ayudante de investigación  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  1 
50  2017  PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS  Personal de Servicios Generales  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  8 
51  2017  SERVICIOS ACADÉMICOS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  5 
52  2017  PERSONAL DE APOYO SANITARIO Y SOCIAL AL ALUMNO  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  4 
53  2017  ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo parcial  6 
54  2017  SECRETARIA DE DIRECCIÓN  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  5 
55  2017  SISTEMAS DE INFORMACIÓN  Personal de Servicios Generales  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  7 
56  2017  SISTEMAS DE INFORMACIÓN  Personal de Servicios Generales  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  0 
57  2017  ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  9 
58  2017  SERVICIOS ACADÉMICOS  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  6 
59  2017  PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  7 
60  2017  PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS  Personal de Servicios Generales  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  3 
61  2017  PERSONAL APOYO INVESTIGACIÓN  Colaborador / ayudante de investigación  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  4 
62  2017  PERSONAL DE APOYO SANITARIO Y SOCIAL AL ALUMNO  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  6 
63  2017  PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS  Personal de Servicios Generales  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  5 
64  2017  SISTEMAS DE INFORMACIÓN  Personal de Servicios Generales  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  3 
65  2017  DIRECCIÓN GENERAL  Personal de Coordinación / Dirección  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  8 
66  2017  RELACIONES INTERNACIONALES  Personal de Coordinación / Dirección  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  6 
67  2017  SERVICIOS ACADÉMICOS  Personal de Coordinación / Dirección  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  7 
68  2017  SERVICIOS ACADÉMICOS  Personal de Coordinación / Dirección  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  3 


   El PAS coloreado con este tono presta su servicio en el campus Donostialdea 
  


C
SV


: 3
31


19
57


72
63


56
69


05
49


12
15


0 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







 
En resumen, el PAS de la institución se halla configurado tal como se detalla a continuación, indicando el servicio de apoyo 1del que se trata en cada caso, la 
categoría de las persona(s) que presta(n) ese servicio y el número de personas: 
 


 
 
  


                                                            
1 Se han utilizado las categorías definidas para el PAS en los ficheros del SIIU  C
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A continuación se detalla la dedicación del PAS TOTAL en los distintos campus: 
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Este Máster se impartirá en el Campus Mondragon; por lo que de los 68 PAS de Centro se dedicarán al Máster Universitario en Robótica y Sistemas de Control el 
equivalente a 1,59 PAS EJC (para el cálculo de esta dedicación se han tomado en cuenta el nº de alumnos matriculados en el primer año de implantación del 
título (44 alumnos) y 3,11 PAS EJC con respecto al nº de alumnos en los años sucesivos (88 alumnos): 
 


                              
 
 
Como puede verse, este equipo de profesionales cubre las necesidades de Personal de Administración y Servicio del título que se propone. 
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8. Resultados previstos 


Justificación de los indicadores 


VALORES  CUANTITATIVOS  ESTIMADOS  PARA  LOS  INDICADORES  Y  SU  JUSTIFICACIÓN:  TASA DE GRADUACIÓN,  TASA DE  ABANDONO,  TASA DE 
EFICIENCIA. 


 
Debido al carácter del título, el perfil profesional que pretende y los conocimientos que aborda, se ha entendido que las estimaciones de tasa de 


graduación, tasa de abandono y tasa de eficiencia que se propongan pueden basarse en la experiencia previa de esta Universidad en los títulos de 


Máster actuales, que son: 


 Máster universitario en Diseño Estratégico de Productos y Servicios 


 Máster universitario en Innovación Empresarial y Dirección de Proyectos 


 Máster universitario en Ingeniería Industrial 


 Máster universitario en Sistemas Embebidos 


 Máster universitario en Energía y Electrónica de Potencia 


Nota: no se incluye el Máster universitario en Tecnologías Biomédicas porque la primera promoción de estudiantes no ha finalizado aún los 


estudios, por lo que no es posible aportar varios de los indicadores 


 


Tasa de graduación 
 
Se entiende por tasa de graduación el porcentaje de estudiantes que finalizan la enseñanza en el tiempo previsto en el plan de estudios o en un 


año académico más en relación con su cohorte de entrada. 


 
Datos procedentes del resto de Másteres (utilizados como referencia para este Máster) 


 


Máster  Tasa de 
Graduación 


Máster universitario en Diseño Estratégico de Productos y Servicios   


Curso 2015‐16  75,0 


Curso 2016‐17  93,3 


Máster universitario en Innovación Empresarial y Dirección de 
Proyectos 


 


Curso 2015‐16  97,9 


Curso 2016‐17  100 


Máster universitario en Ingeniería Industrial   


Curso 2015‐16  85,3 


Curso 2016‐17  87,9 


Máster universitario en Sistemas Embebidos   


Curso 2015‐16  81,0 


Curso 2016‐17  100 


Máster universitario en Energía y Electrónica de Potencia   


Curso 2015‐16  69,2 


Curso 2016‐17  57,1 


TODOS LOS MÁSTERES   


Promedio Curso 2015‐16  81,7 


Promedio Curso 2016‐17  87,7 
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Tasa de abandono 
 
Se entiende por tasa de abandono la relación porcentual entre el número total de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que debieron 


obtener el título el año académico anterior y que no se han matriculado ni en ese año académico ni en el anterior. 


 


Datos procedentes del resto de Másteres (utilizados como referencia para este Máster) 


 


Máster  Tasa de 
Abandono 


Máster universitario en Diseño Estratégico de Productos y Servicios   


Curso 2015‐16  0 


Curso 2016‐17  0 


Máster universitario en Innovación Empresarial y Dirección de 
Proyectos 


 


Curso 2015‐16  0 


Curso 2016‐17  0,061 


Máster universitario en Ingeniería Industrial   


Curso 2015‐16  0,017 


Curso 2016‐17  0,016 


Máster universitario en Sistemas Embebidos   


Curso 2015‐16  0 


Curso 2016‐17  0 


Máster universitario en Energía y Electrónica de Potencia   


Curso 2015‐16  0,048 


Curso 2016‐17  0,050 


TODOS LOS MÁSTERES   


Promedio Curso 2015‐16  0,013 


Promedio Curso 2016‐17  0,025 


 


 
Tasa de eficiencia 
 
Se  entiende  por  tasa  de  eficiencia  la  relación  porcentual  entre  el  número  total  de  créditos  del  plan  de  estudios  a  los  que  debieron  haberse 


matriculado a  lo  largo de sus estudios el  conjunto de graduados de un determinado año académico y el número  total de créditos en  los que 


realmente han tenido que matricularse. 


 


Datos procedentes del resto de Másteres (utilizados como referencia para este Máster) 


 


Máster  Tasa de 
Eficiencia 


Máster universitario en Diseño Estratégico de Productos y Servicios   


Curso 2015‐16  100 


Curso 2016‐17  100 


Máster universitario en Innovación Empresarial y Dirección de 
Proyectos 


 


Curso 2015‐16  93,6 


Curso 2016‐17  100 


Máster universitario en Ingeniería Industrial   


Curso 2015‐16  90,5 


Curso 2016‐17  98,8 


Máster universitario en Sistemas Embebidos   


Curso 2015‐16  96,3 


Curso 2016‐17  93,1 
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Máster universitario en  
Energía y Electrónica de Potencia 


Curso 2015‐16  99,2 


Curso 2016‐17  99,1 


TODOS LOS MÁSTERES   


Promedio Curso 2015‐16  95,9 


Promedio Curso 2016‐17  98,2 


 


 


Por todo ello, se proponen los siguientes indicadores:  


Tasa de graduación  80.0  Tasa de abandono  10.0  Tasa de eficiencia  70.0 


Denominación  Definición  Valor 
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Materia ECTS Evaluación


Accionamientos en sistemas mecatrónicos


- Sistemas de transmisión mecánicos


- Accionamientos en sistemas mecatrónicos


II Accionamientos Neumáticos e Hidráulicos 3 Apto/no apto


III Sensores 3 Apto/no apto


Elementos de Automatización industrial 


CNC 1,5 Apto/no apto


PLC 4 Apto/no apto


PC embedded 1,5 Apto/no apto


Motion control 4 Apto/no apto


Variadores de frecuencia 1 Apto/no apto


V Monitorización y supervisión 3 Apto/no apto


VI Comunicaciones industriales 3 Apto/no apto


VII Sistemas robotizados y visión artificial 2 Apto/no apto


VIII Seguridad en máquinas 3 Apto/no apto


IX Industry 4.0 1 Apto/no apto


X Aplicaciones industriales PBL              5 Apto/no apto


XI Prácticas en empresa 3 Apto/no apto


XII Trabajo fin de Máster 19 Apto/no apto


TOTAL 60


Título Propio - Máster en Automatización Industrial


I 3 Apto/no apto


IV
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Master en Automatización Industrial Curso 2017-2018 
 


1 / 8 


1. MASTER EN AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL: DETALLE DE LAS 
ASIGNATURAS. 


 


Asignatura I Créditos
Accionamientos en Sistemas Mecatrónicos 3 ECTS
Competencia(s) desarrollada(s) Evaluación
Conocer en detalle los dispositivos que forman parte de procesos industriales. 
Conocer el funcionamiento y realizar aplicaciones con distintos accionamientos en 
sistemas mecatrónicos. 


Apto / 
No apto


Contenidos 
Descripción de elementos de transmisión mecánica y parámetros de cálculo. 
Selección de servo accionamientos. 
Accionamientos de corriente continua. 
Control de par y velocidad. 
Motor paso a paso. 
Accionamientos brushless. 
Accionamientos con motor asíncrono. 
Control de posición. 
   
Actividades formativas 
 Presentación en el aula en clases participativas, de conceptos y procedimientos asociados a las 


materias. 
 Resolución de ejercicios y problemas individualmente y en equipo. 
 Realización de prácticas en talleres y/o laboratorios (Requiere software específico). 
 Estudio y trabajo individual, pruebas y exámenes. 


   
 


Asignatura II Créditos
Accionamientos Neumáticos e Hidráulicos  3 ECTS


Competencia(s) desarrollada(s) Evaluación
Conocer en detalle los dispositivos que forman parte de procesos industriales. 
Conocer el funcionamiento y realizar aplicaciones con distintos accionamientos en 
sistemas mecatrónicos. 


Apto / 
No apto


Contenidos 
Neumática. 
Elementos hidráulicos. 
Esquemas hidráulicos. 
Práctica de control hidráulico proporcional. 
   
Actividades formativas 
 Presentación en el aula en clases participativas, de conceptos y procedimientos asociados a las 


materias. 
 Resolución de ejercicios y problemas individualmente y en equipo. 
 Realización de prácticas en talleres y/o laboratorios (Requiere software específico), 
 Estudio y trabajo individual, pruebas y exámenes. 
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Master en Automatización Industrial Curso 2017-2018 
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Asignatura III Créditos
Sensores 3 ECTS
Competencia(s) desarrollada(s) Evaluación
Conocer las características generales y específicas de los sensores y ser capaz de 
seleccionar y aplicar los mismos. 


Apto / 
No apto


Contenidos 
Características Generales. 
Temperatura (RTDs, Termopares, Pirómetros). 
Desplazamiento, posición y detección. 
Medida de deformaciones mecánicas. 
Fuerza, peso y par. 
Caudal y presión. 
Calibración. 
  - Temperatura. 
  - Presión. 
Ponencias. 
 
Actividades formativas 
 Presentación en el aula en clases participativas, de conceptos y procedimientos asociados a las 


materias. 
 Resolución de ejercicios y problemas individualmente y en equipo. 
 Realización de prácticas en talleres y/o laboratorios (Requiere software específico). 
 Estudio y trabajo individual, pruebas y exámenes. 
 Ponencias de representantes de empresas externos a la universidad. 


   
 


Asignatura IV Créditos
Elementos de Automatización industrial: CNC 1,5 ECTS
Competencia(s) desarrollada(s) Evaluación
Conocer en detalle los dispositivos que forman parte de procesos industriales. 
Conocer y utilizar los diferentes sistemas de control que se utilizan en Automatización 
Industrial. 


Apto / 
No apto


Contenidos 
Introducción al CNC. 
Programación ISO básica de CNC (Fresadora, Centro de mecanizado). 
Prácticas de CNC. 
Ciclos Fijos. 
Ejemplo de programación Paramétrica. 
Otras posibilidades. 
Programación de torno CNC. 
Transmisión de programas CNC entre PC y Máquina. 
Práctica demostración CAD/CAM. 
 
Actividades formativas 
 Presentación en el aula en clases participativas, de conceptos y procedimientos asociados a las 


materias. 
 Resolución de ejercicios y problemas individualmente y en equipo. 
 Realización de prácticas en talleres y/o laboratorios (Requiere software específico), 
 Estudio y trabajo individual, pruebas y exámenes. 
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Asignatura IV Créditos
Elementos de Automatización industrial: PLC 4 ECTS
Competencia(s) desarrollada(s) Evaluación
Conocer en detalle los dispositivos que forman parte de procesos industriales. 
Conocer y utilizar los diferentes sistemas de control que se utilizan en Automatización 
Industrial. 


Apto / 
No apto


Contenidos 
Repaso: introducción a la programación de PLC. 
Interrupciones. 
Tarjetas E/S Analógicas. 
Controladores PID. 
E/S rápidas. 
Motor paso a paso. 
Casos de aplicación. 
 
Actividades formativas 
 Presentación en el aula en clases participativas, de conceptos y procedimientos asociados a las 


materias. 
 Resolución de ejercicios y problemas individualmente y en equipo. 
 Realización de prácticas en talleres y/o laboratorios (Requiere software específico). 
 Estudio y trabajo individual, pruebas y exámenes. 


   
 


Asignatura IV Créditos
Elementos de Automatización industrial: PC embedded 1,5 ECTS
Competencia(s) desarrollada(s) Evaluación
Conocer y utilizar los diferentes sistemas de control que se utilizan en Automatización 
Industrial. 
Conocer la filosofía y las nuevas tendencias de Industry 4.0 con una aplicación industrial 
práctica. 


Apto / 
No apto


Contenidos 
Conceptos básicos de control basado en PC. Aplicaciones, ventajas, etc. 
Sistema Operativo y tiempo real. Determinismo, latencia y jitter. 
Sistema de control. Multitarea, consistencia de datos, etc. 
Lenguajes de programación: Texto estructurado, tipo de datos (int,real,array), var local o global. 
Periferia descentralizada: redes, buses de campo, tiempo de reacción, elementos conmutadores 
(switch, hub), funciones especiales. 
Sistemas de visualización. HMI, SCADA. 
Captura de datos y conectividad. Industry 4.0. 
 
Actividades formativas 
 Presentación en el aula en clases participativas, de conceptos y procedimientos asociados a las 


materias. 
 Resolución de ejercicios y problemas individualmente y en equipo. 
 Realización de prácticas en talleres y/o laboratorios (Requiere software específico), 
 Estudio y trabajo individual, pruebas y exámenes. 
 Ponencias de representantes de empresas externos a la universidad. 
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Asignatura IV Créditos
Elementos de Automatización industrial: Motion Control 4 ECTS
Competencia(s) desarrollada(s) Evaluación
Conocer en detalle los dispositivos que forman parte de procesos industriales. 
Conocer y utilizar los diferentes sistemas de control que se utilizan en Automatización 
Industrial. 


Apto / 
No apto


Contenidos 
Controladora de movimientos. 
- Configuración de ejes. 
- Sincronismo. 
- Interpolación entre ejes. 
 
Actividades formativas 
 Presentación en el aula en clases participativas, de conceptos y procedimientos asociados a las 


materias. 
 Resolución de ejercicios y problemas individualmente y en equipo. 
 Realización de prácticas en talleres y/o laboratorios (Requiere software específico). 
 Estudio y trabajo individual, pruebas y exámenes. 
 Ponencias de representantes de empresas externos a la universidad. 


   
 


Asignatura IV Créditos
Elementos de Automatización industrial: Variadores de frecuencia 1 ECTS
Competencia(s) desarrollada(s) Evaluación
Conocer en detalle los dispositivos que forman parte de procesos industriales. 
Conocer y utilizar los diferentes sistemas de control que se utilizan en Automatización 
Industrial. 


Apto / 
No apto


Contenidos 
Criterios de selección. 
Parametrización para una funcionalidad concreta. 
 
Actividades formativas 
 Presentación en el aula en clases participativas, de conceptos y procedimientos asociados a las 


materias. 
 Resolución de ejercicios y problemas individualmente y en equipo. 
 Realización de prácticas en talleres y/o laboratorios (Requiere software específico), 
 Estudio y trabajo individual, pruebas y exámenes. 
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Asignatura V Créditos
Monitorización y supervisión 3 ECTS
Competencia(s) desarrollada(s) Evaluación
Poder realizar la monitorización y supervisión de un sistema productivo. Apto / 


No apto
Contenidos 
Pantallas HMI. 
SCADA y servidores de datos. 
Servidores de datos OPC UA. 
Historización de datos. 
 
Actividades formativas 
 Presentación en el aula en clases participativas, de conceptos y procedimientos asociados a las 


materias. 
 Resolución de ejercicios y problemas individualmente y en equipo. 
 Realización de prácticas en talleres y/o laboratorios (Requiere software específico). 
 Estudio y trabajo individual, pruebas y exámenes. 


   
 


Asignatura VI Créditos
Comunicaciones industriales 3 ECTS
Competencia(s) desarrollada(s) Evaluación
Conocer las diferentes redes de comunicación industrial y sus aplicaciones. Apto / 


No apto
Contenidos 
Niveles OSI. 
Buses de campo: características, protocolos… 
- Profibus / CANopen. 
- Ethernet → Ethernet Powerlink. 
- EtherCAT. 
- ProfiNET. 
Tiempo real / multitarea / determinismo. Cuando las comunicaciones son para controlar. 
Criterios de selección de una red industrial. 
Herramientas para el diagnóstico de fallos. 
Comunicación entre máquinas. 
 
Actividades formativas 
 Presentación en el aula en clases participativas, de conceptos y procedimientos asociados a las 


materias. 
 Resolución de ejercicios y problemas individualmente y en equipo. 
 Realización de prácticas en talleres y/o laboratorios (Requiere software específico), 
 Estudio y trabajo individual, pruebas y exámenes. 
 Ponencias de representantes de empresas externos a la universidad. 
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Asignatura VII Créditos
Sistemas robotizados y visión artificial 2 ECTS
Competencia(s) desarrollada(s) Evaluación
Conocer los elementos de los sistemas robotizados y visión artificial, y sus aplicaciones. Apto / 


No apto
Contenidos 
Visión Artificial 2D. 
- Diferenciar fuentes de imagen. 
- Calibración de imagen. 
- Tratamiento de imagen. 
- Mejora de calidad de imagen (limpiar imagen o eliminar ruido). 
- Segmentación de imagen. 
- Clasificación de imágenes. 
Robótica. 
- Historia de la robótica. 
- Transformación de coordenadas. 
- Cinemática del robot de 6 ejes. 
- Cinemática inversa del robot de 6 ejes. 
- Jacobianos en robótica y peculiaridades de los jacobianos (relaciones de las velocidades). 
Robótica, visión y control. 
- Dinámica y control de robots. 
- Visión artificial 3 D: Visión estéreo. 
- Control basado en visión. 
- Control de un robot de 6 ejes. 
 
Actividades formativas 
 Presentación en el aula en clases participativas, de conceptos y procedimientos asociados a las 


materias. 
 Resolución de ejercicios y problemas individualmente y en equipo. 
 Realización de prácticas en talleres y/o laboratorios (Requiere software específico). 
 Estudio y trabajo individual, pruebas y exámenes. 


 


Asignatura VIII Créditos
Seguridad en máquinas 3 ECTS
Competencia(s) desarrollada(s) Evaluación
Conocer las normativas de la seguridad de máquinas, sus elementos y sus 
aplicaciones. 


Apto / 
No apto


Contenidos 
Marco Normativo. 
Directiva Máquinas 2006/42/CE-RD 1644/08 
Directiva social 89/655/CE-RD 1215/97 
Evaluación de riesgos EN 12.100 
Estimación de Perfomance level-ISO 13.849-1 
SISTEMA - Software para el cálculo del Perfomance level. 
Aparellaje de seguridad. 
Controladores de seguridad. 
Análisis de aplicaciones prácticas. 
 
Actividades formativas 
 Presentación en el aula en clases participativas, de conceptos y procedimientos asociados a las 


materias. 
 Resolución de ejercicios y problemas individualmente y en equipo. 
 Realización de prácticas en talleres y/o laboratorios (Requiere software específico), 
 Estudio y trabajo individual, pruebas y exámenes. 
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Asignatura IX Créditos
Industry 4.0 1 ECTS
Competencia(s) desarrollada(s) Evaluación
Conocer la filosofía y las nuevas tendencias de Industry 4.0 con una aplicación industrial 
práctica. 


Apto / 
No apto


Contenidos 
Conceptos generales. 
Tendencias en los procesos industriales. 
Fábrica de futuro. 
 
Actividades formativas 
 Presentación en el aula en clases participativas, de conceptos y procedimientos asociados a las 


materias. 
 Resolución de ejercicios y problemas individualmente y en equipo. 


 


Asignatura X Créditos
Aplicaciones industriales PBL 5 ECTS
Competencia(s) desarrollada(s) Evaluación
Conocer en detalle los dispositivos que forman parte de procesos industriales. 
Conocer el funcionamiento y realizar aplicaciones con distintos accionamientos en 
sistemas mecatrónicos. 
Conocer las características generales y específicas de los sensores y ser capaz de 
seleccionar y aplicar los mismos. 
Conocer y utilizar los diferentes sistemas de control que se utilizan en Automatización 
Industrial. 
Poder realizar la monitorización y supervisión de un sistema productivo. 
Conocer las diferentes redes de comunicación industrial y sus aplicaciones. 
Conocer los elementos de los sistemas robotizados y visión artificial, y sus aplicaciones. 


Apto / 
No apto


Contenidos 
* Programación orientada al control de movimiento. 
* Cizalla volante con sincronización al vuelo. 
* Manipulador. 
* Posicionado con un motor. 
* Control de posición hidráulico. 
 
Actividades formativas 
 Desarrollo, redacción y presentación de proyectos en equipo. 
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Asignatura XI Créditos
Prácticas en empresa 3 ECTS
Competencia(s) desarrollada(s) Evaluación
Conocer en detalle los dispositivos que forman parte de procesos industriales. 
Conocer el funcionamiento y realizar aplicaciones con distintos accionamientos en 
sistemas mecatrónicos. 
Conocer las características generales y específicas de los sensores y ser capaz de 
seleccionar y aplicar los mismos. 
Conocer y utilizar los diferentes sistemas de control que se utilizan en Automatización 
Industrial. 
Poder realizar la monitorización y supervisión de un sistema productivo. 
Conocer las diferentes redes de comunicación industrial y sus aplicaciones. 
Conocer los elementos de los sistemas robotizados y visión artificial, y sus aplicaciones. 


Apto / 
No apto


Contenidos 
* Plan de seguridad y prevención de riesgos laborales 
* Organización de la empresa 
* Estructura organizativa 
* Prácticas en la empresa 
Actividades formativas 
 Realización de prácticas en entornos reales. 


   
 


Asignatura XII Créditos
Trabajo fin de máster 19 ECTS
Competencia(s) desarrollada(s) Evaluación
Conocer en detalle los dispositivos que forman parte de procesos industriales. 
Conocer el funcionamiento y realizar aplicaciones con distintos accionamientos en 
sistemas mecatrónicos. 
Conocer las características generales y específicas de los sensores y ser capaz de 
seleccionar y aplicar los mismos. 
Conocer y utilizar los diferentes sistemas de control que se utilizan en Automatización 
Industrial. 
Poder realizar la monitorización y supervisión de un sistema productivo. 
Conocer las diferentes redes de comunicación industrial y sus aplicaciones. 
Conocer los elementos de los sistemas robotizados y visión artificial, y sus aplicaciones. 


Apto / 
No apto


Contenidos 
* Objeto y finalidad del proyecto 
* Planificación y gestión del proyecto 
* Estructura 
* Búsqueda de fuentes de información 
* Desarrollo 
* Comunicación del proyecto 
 
Actividades formativas 
 Realización de prácticas en entornos reales. 
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