Denominacion de la materia Créditos ECTS
MAT.4.2 Trabajo Fin de Master 6
PRACTICUM
Duracion y ubicaciéon temporal dentro del plan de estudios Modalidad
Segundo semestre Presencial y semi-presencial

Competencias que el estudiante adquiere con dicha materia
-Competencias generales
CG8. Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un
lugar de participacion y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de
tutoria y de orientacion de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar en la
evaluacion, investigacién y la innovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.
-Competencias transversales:
a. Comunicacion efectiva.
b. Trabajo en equipo.
c¢. Pensamiento orientado a la resolucion de problemas
d. Aprender a aprender.
e. Vision global del trabajo.
- Competencias especificas:
1. Adquirir experiencia en la planificacion, la docencia y la evaluacion de las materias
correspondientes a la especializacion.
2. Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion a partir de la
reflexién basada en la practica.
3. Para la formacion profesional, conocer la tipologia empresarial correspondiente a los sectores
productivos y comprender los sistemas organizativos mas comunes en las empresas.
4, Respecto a la orientacion, ejercitarse en la evaluacion psicopedagdgica, el asesoramiento a otros
profesionales de la educacion, a los estudiantes y a las familias.

Resultados de aprendizaje que el estudiante adquiere con esta materia.

- Competencias generales:
a.1.- Valorar la importancia de una buena comunicacion entre las personas, y, en particular, en el
aula y en los distintos escenarios escolares en los que desarrollara las practicas.
a.2.- Identificar las propias capacidades y estrategias para la comunicacién con los demas, en
particular, en el aula y en los en los distintos escenarios escolares en los que desarrollara las
practicas.
a.3.- Valorar los aspectos emocionales, y la necesidad de su regulacién, para adecuarse a los
diferentes contextos comunicativos que se dan en el aula y en los distintos escenarios escolares en
los que desarrollara las practicas.
a.4.- Elaborar y utilizar informacion en el contexto de los trabajos a desarrollar en el aula,
comunicando la misma mediante las técnicas, estrategias y herramientas mas adecuadas al
contexto comunicativo en que se requieren.
b.1.- Valorar la importancia del trabajo en equipo para el desarrollo de las diferentes propuestas
escolares en el contexto educativo en el que desarrollara las practicas.
b.2.- Valorar la importancia de la implicacion personal para el logro de una buena comunicacién y
trabajo cooperativo en el contexto educativo en el que desarrollara las practicas
b.3.- Valorar la importancia de una actitud proactiva para el desarrollo de los trabajos y la
superacion de los conflictos que puedan presentarse el contexto educativo en el que desarrollara
las practicas
c.1.- Analizar y valorar las diferentes situaciones, técnicas y estrategias (identificacion de tareas,
planificacion de las mismas, recursos que pone en juego, dindmicas propias y con otros
compainieros, analisis de las tareas realizadas...), que utiliza para aprender, tanto a nivel micro
como a nivel macro.
c.2.- Interpretar e inferir las técnicas y estrategias, asi como caracteristicas personales, que
mejorarian su propio aprendizaje.
c.3.- Analizar y valorar las producciones que realiza, tanto a nivel individual como grupal,
evaluando su alcance, validez y pertinencia en el contexto educativo en el que desarrollara las
practicas




c.4.- Analizar y situar, en una primera instancia, los aprendizajes que realiza en el contexto del
desarrollo de su perfil profesional de docente.

d.1.- Analizar y valorar las diferentes situaciones pedagdgicas que se dan en el contexto educativo
en el que desarrollara las practicas, utilizando la observacién y otras técnicas y estrategias
adecuadas para ello.

d.2. -Elaborar propuestas que permitan dar respuesta a las situaciones y momentos pedagdgicos
analizados en los contextos escolares vividos en las practicas.

d.3. -Analizar las respuestas a las situaciones pedagodgicas vividas y estudiadas en los contextos
educativos en los que desarrollaran las practicas.

e.1.-Analizar y valorar las diferentes situaciones y momentos pedagdgicos, asi como los referidos a
la gestidn escolar vividos en el contexto de las practicas, contemplando las distintas perspectivas
educativas estudiadas a través de las diferentes materias.

e.2.-Realizar propuestas educativas, tanto en el ambito de la practica de aula como de la gestion
escolar, desde una perspectiva globalizadora e integradora.

- Competencias especificas:
1.1.- Participar y presentar propuestas de mejoras en los distintos ambitos de intervencién de los
contextos escolares vividos en las practicas.
1.2.- Reflexionar y evaluar el proceso y los conocimientos adquiridos a través de los distintos
modulos y materias impartidas durante el curso.
1.3.- Hacer seguimiento del proceso educativo y en particular el de ensefianza-aprendizaje de las
materias analizadas en los contextos de practicas mediante el dominio de las técnicas y estrategias
necesarias y reflexionando sobre las estrategias de la intervencion educativa.
2.1.- Participar activamente en las propuestas de mejora en los contextos educativos de las
practicas, vinculando la teoria con la practica y experimentando en la planificacion, docencia y
evaluacion de las materias correspondientes, y de su repercusion en el aula.
2.2. Realizar un proyecto de investigacion en el que se incorporen todos los elementos necesarios
para su consecucién: contextualizaciéon, marco tedrico, investigaciones realizadas, formulacion de
hipotesis, metodologia, resultados, conclusiones y propuestas de mejora.
3.1.-Analizar y valorar la respuesta educativa de los centros de ensefianza profesional dirigida a la
comprension y actuacion en los diferentes sistemas organizativos empresariales, a través de las
practicas realizadas en ésos contextos educativos.
4.1. -Disenar y planificar un plan de Orientacion y Tutoria para un centro educativo concreto segun
los criterios trabajados y basado en la colaboracién profesional.
4.2.-Aplicar criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos y recursos de todo tipo
(servicios, soportes, instituciones...) relacionados con el desarrollo del P.A.T. y la orientacion
psicopedagogica y profesional respecto a los alumnos, a otros agentes educativos y a las familias.

Aportacion de la materia al perfil profesional

La materia permite reflexionar sobre los distintos mddulos y materias cursadas durante el curso, asi como
la posible relacién intermodular e interdisciplinar que pudiere haber entre ellas, tanto como los criterios de
evaluacion y el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y
aprendizaje respectivos. Asimismo, permite reflexionar sobre las practicas realizadas de aula para innovar y
mejorar la labor docente, y adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje autdbnomo y cooperativo.
Todas estas competencias por lo tanto, asi como las propias del resto de las materias, quedaran reflejadas
en este Trabajo Fin de Master, en el cual se integraran asimismo la formacion adquirida a lo largo de todas
las ensefianzas descritas.

Metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relacion con las competencias que debe adquirir
el estudiante

v MTO01 Analisis de casos

v MTO03 Proyectos

v MTO04 Retos basados en la practica (en el itinerario dual)

v MTO5 Practica reflexiva (en el itinerario dual)




Actividades formativas

Presencia del estudiante en el aula:
APO02 Seminarios y talleres; 6 horas
APO3 Tutorias; 20 horas
APO8 Trabajo personal y grupal; 10 horas
AP11 Estudio, resolucion y valoracion de Casos; 2 horas
APO1 Exposiciones orales; 2 horas
AP04 Trabajos de campo; 20 horas
Actividades sincronas:
v ANPO8 Estudio y trabajo autdnomo en grupo e individual; 90 horas
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Sistema de evaluacion de la adquisicion de competencias

v" PEV01 Calidad de los trabajos individuales y grupales.
v" PEV02 Resolucion y valoracion de situaciones y casos.
v" PEV04 Disefio y presentacion de trabajos realizados en talleres y seminarios.

Breve resumen de contenidos

Los proyectos de investigacion: principios, caracteristicas, fases y disefio.

Herramientas para gestionar el proyecto de investigacion.

Géneros textuales: el disefio de un proyecto, el informe y la defensa del mismo.
Tecnologias de la informacion y la comunicacidn al servicio de la realizacién y gestion de un
proyecto y su defensa.
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