Denominacion de la materia Créditos ECTS
MAT.2.9 Innovacion e investigacion en Humanidades y 3
Ciencias Sociales ESPECIFICO
Duracion y ubicaciéon temporal dentro del plan de estudios Modalidad
3 meses - 20 semestre Presencial y semipresencial

Competencias que el estudiante adquiere con dicha materia

-Competencias generales:
CG4. Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la
planificacion colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales
como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

- Competencias transversales:
CT1. Trabajo en equipo.
CT2. Comunicacién efectiva.
CT7. Aprender a aprender.

- Competencias especificas:

C2.3.1. Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito del area de las Humanidades y
Ciencias Sociales.

C2.3.2. Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion
utilizando indicadores de calidad.

C2.3.3. Identificar los problemas relativos a la ensefanza y aprendizaje de las materias del area de las
Humanidades y Ciencias Sociales y plantear alternativas y soluciones.

C2.3.4. Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser
capaz de disefiar y desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion en el area de las
Humanidades y Ciencias Sociales.

Resultados de aprendizaje que el estudiante adquiere con esta materia

Especificos:

2.3. l.a. Identificar y describir los cambios generados en la sociedad actual, realizando propuestas
docentes innovadoras en base a las caracterizaciones que puedan surgir dentro del area de las
Humanidades y Ciencias Sociales.

2.3.1.b. Planificar y elaborar ejemplificaciones novedosas acorde a las Ultimas tendencias pedagdgicas dentro
del area de las Humanidades y Ciencias Sociales.

2.3. 2.a. Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion
utilizando indicadores de calidad del area de las Humanidades y Ciencias Sociales.

2.3. 3.a. Identificar y valorar las distintas experiencias educativas que apliquen estrategias novedosas que
impulsen situaciones educativas donde la participacion de todos los alumnos simule situaciones
problematicas resueltas a través de estrategias cooperativas en el area de las Humanidades y Ciencias
Sociales.

2.3. 4.a. Analizar, experimentar y valorar recursos educativos que fomenten una mejora en la accién
educativa del area de las Humanidades y Ciencias Sociales.

2.3.4.b. Saber utilizar la tecnologia como apoyo a las técnicas de investigacion-accién en el area las
Humanidades y Ciencias Sociales.

Generales
1.a. Valorar la importancia que tiene el trabajo en equipo para el desarrollo de las diferentes propuestas de
innovacion e investigacion en el area de las CC.SS., Geografia e Historia.




2.a. Valorar la importancia de una buena comunicacién entre las personas para el logro de los objetivos
que repercutan en el desarrollo de proyectos innovadores dentro de las CC.SS., Geografia e Historia.

7.a. Analizar y valorar las distintas estrategias docentes que utilizamos para ensefiar el area de las CC.SS.,
Geografia e Historia identificando sus puntos fuertes y débiles, disenando estrategias de reforzamiento y
mejora.

7.b. Reflexionar sobre la dinamica diaria en el area de las CC.SS., Geografia e Historia reflexionando sobre
la actitud personal y colectiva ante ella, analizando las distintas lineas de mejora en su ensefianza y
aprendizaje.

Aportacion de la materia al perfil profesional
Esta materia aporta conocimientos y competencias relativos necesarios para una buena disposicion en el
desempefiio de la ensefianza-aprendizaje en el area de las Humanidades y Ciencias Sociales.

Metodologia de ensefianza-aprendizaje y su relacion con las competencias que debe adquirir
el estudiante

MTO01 Analisis de casos

MTO02 Resolucion de problemas

MTO3 Proyectos

MTO04 Retos basados en la practica (en el itinerario dual)
MTO05 Practica reflexiva (en el itinerario dual)

MTO06 Seminarios

CAN LAl

Actividades formativas

Modalidad presencial Modalidad semipresencial
Presencia del estudiante en el aula: Presencia del estudiante en el aula:
v APQ9 Clases magistrales y tedricas; 10 v SAPO08 Clases magistrales y tedricas; 3 hora
horas v SAPO01 Seminarios y talleres; 3 hora
v APQ2 Seminarios y talleres; 10 horas v SAPO02 Tutorizacion; 0,5 horas
v APO03 Tutorizacion; 5 horas v SAPO03 Trabajo personal y grupal; 4 hora
v APO8 Trabajo personal y grupal; 5 horas v SAP04 Estudio de casos; 1 horas
v SAP06 Exposiciones orales; 1horas
Actividades sincronas: v SAPO09 Visitas a equipamientos didacticos
v ANPO2 Estudio y trabajo autdnomo en externos; 5 horas
grupo; 30 horas
Trabajo personal: Actividades sincronas:
v ANPO1 Estudio y trabajo auténomo v SNPO2 Estudio y trabajo autdbnomo en grupo;
individual; 15 horas 25 horas

Actividades asincronas:
v SNPO3 Participacién en debates (foros online);
17,5 horas
Trabajo personal:
v SNPO1 Estudio y trabajo auténomo individual;
12 horas
v SNPO06 Andlisis del entorno local; 3 horas

Sistema de evaluacion de la adquisicion de competencias

PEVO1 Calidad de los trabajos individuales y grupales.

PEV02 Resolucién y valoracién de situaciones y casos.

PEV03 Asistencia y participacion activa.

PEV04 Disefio y presentacion de trabajos realizados en talleres y seminarios.

NENENEY

Breve resumen de contenidos




v Propuestas metodoldgicas novedosas en el area de las CC.SS., Geografia e Historia.
v Pautas metodoldgicas en la investigacion en el area de las CC.SS., Geografia e Historia.
v La investigacion en la accién en el area de las CC.SS., Geografia e Historia.




