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 1.1 Jakintzagaia
Enpresa sortzea eta 
antolatzea I
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1.1. Jakintzagaia: Enpresa sortzea eta antolatzea I - 6 ECTS

Modulu honetako jakintzagaia, titulazioaren 
lehenengo mailan zehar ematen da.

– Enpresa bat sortzea (pertsona fisikoa eta juridikoa, 
gaitasun juridikoa eta jarduteko gaitasuna, 
adingabeak eta ezkontza, enpresaburu autonomoa 
eta merkataritza-sozietateak, irabazi-asmorik gabeko 
elkartea).

– Organoak eta bere funtzionamendua (aktak, 
zuzendaritza-batzordearen aldaketa, batzarrak).

– Organo sozialen kudeaketa: Zuzendaritza Batzordea 
eta Batzarra. Aktak. zuzendaritza-batzordearen 
aldaketak, estatutuak, etab.

– Proiektuen legezko diseinua: zuzenbidea

– Administrari sektoriala.

– Datuen babesa.

– Aseguruak eta erantzukizun zibila.

– Betebeharrak eta kontratuak. Bermeak. 
Merkataritzako kontratuak.

– Ikaskuntza-saioak (2,4 ECTS, 60 ordu)

– Murgiltze tailerrak (1,2 ECTS, 30 ordu)

– Simulazioak / Tailer prototipatuak (0.6 ECTS, 15 ordu)

– Diziplinarteko eztabaidaguneak, arlo ezberdinen 
ezagutza partekatzeko (0,3 ECTS, 7,5 ordu)

– Enpresetara bisitak (0,3 ECTS, 7,5 ordu)

– Proiektuak diziplina anitzeko taldeetan (1,2 ECTS, 30 
ordu)

Pertsona ekintzailea:
IE (ikasketa Emaitzak): Ekintzailea, gai izango da, 
funtsezko lege-alderdiak formalizatu eta izapidetzeko, 
lege entitate bat sortu ahal izateko. Horri esker, 
ekintzaileak aukera izango du, oinarrizko edukia 
izango duten proiektuak martxan jartzeko eta 
garatzeko. 

Iraupena eta aldi baterako 
kokapena ikasketa 
planaren barruan

Edukien 
laburpen laburra

Prestakuntza-jarduerak 
eta ikasteko tresnak

Ikasketaren 
emaitzak
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Oinarrizkoak 
(1.OK) Bigarren hezkuntza orokorraren oinarritik 
abiatzen den ikasketa-arlo batean ikasleek ezagutzak 
badituztela eta ulertzen dituztela frogatu izana. Hau, 
testuliburu aurreratuetan oinarritu arren, hainbat 
aspektu barne hartzen ditu ere, bere ikasketa-
eremuaren abangoardiako ezagutzak edukitzea 
inplikatzen duena.

(2.OK) Ikasleek, euren ezagutzak, bere lanean edo 
bokazioan, modu profesionalean aplikatzen jakin 
beharko dute. Hauek, gai izan beharko dira, argudioak 
elaboratzeko, defendatzeko, eta arazoei konponbidea 
aurkitzeko, bere ikasketa arloaren barruan.
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Webgune interesgarriak:
– Elkarteak: https://www.jusap.ejgv.euskadi.net
– Albisteak: http://www.noticias.jurídicas.com
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