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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

M éster No Ver Apartado 1:
Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES
Mecanica Estructural

Materialesy Procesos

RAMA ISCED 1 ISCED 2
Ingenieriay Arquitectura Mecanicay metalurgia Construccion eingenieria
civil

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA AL GUNA
AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacion dela Calidad y Acreditacion (ANECA)
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Mondragon Unibertsitatea
LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

061 Mondragén Unibertsitatea
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONESPARTICIPANTES
No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS

120 0 0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/

MASTER

375 52,5 30

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS

Mecanica Estructural 375

Materialesy Procesos 375

1.3. Mondragén Unibertsitatea
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

cODIGO CENTRO

20006195 Escuela Politécnica Superior (ARRASATE/MONDRAGON)

1.3.2. Escuela Politécnica Superior (ARRASATE/MONDRAGON)
1.3.2.1. Datos asociados & centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO
PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL

Si No No
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS
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PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

40

40

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

20.0

60.0

RESTO DE ANOS

20.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

20.0

60.0

RESTO DE ANOS

20.0

60.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.mondragon.edu/es/estudi os/master/master-universitari o-ingenieria-industrial#normativa

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

47100
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

1- Lalngenierialndustrial estudialautilizacién racional de los recursosy el manejo 6ptimo de los sistemas de transformacién

de bienesy servicios, buscando emplear de manera adecuada en dichos sistemas | os recursos humanos, técnicos, materialesy de
informacion utilizando métodos fisicos, mateméticos, quimicos y computacionales, asi como técnicas de ingenieriay principios de
economia, direccion y gestion con lafinalidad de obtener productos Utiles ala sociedad o servicios de excelencia, protegiendo €l
medio ambiente.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CA47 - Seleccionar y aplicar una medida, una propuesta,..., entre varias alternativas paradar respuesta ¢en tiempo y forma
pertinentes- alas necesidades y/o contingencias planteadas en el contexto de los trabajos a redlizar.

C48 - Trabajar con las personas, implicandolas y dirigiéndolas en una dinamica dirigida a un objetivo comn, con unavisién global
del trabajo adesarrollar y de las caracteristicas que el mismo requiere (calidad, plazos,...), equilibrando los intereses individuales y
los colectivos.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

C1 - Conocer y estar capacitado parael andlisisy disefio de sistemas de generacion, transporte y distribucion de energia el éctrica

C2 - Ser capaz de proyectar, calcular y disefiar sistemas integrados de fabricacion

C3 - Estar capacitado paradisefiar y ensayar maquinas

C4 - Estar capacitado paraandlizar y disefiar procesos quimicos

C5 - Conocer y estar capacitado para disefiar y andlizar maguinas y motores térmicos, maquinas hidrallicas e instalaciones de calor
y frio industria

C6 - Conocer y ser capaz de comprender, analizar, explotar y gestionar |as distintas fuentes de energia

C7 - Ser capaz de disefiar sistemas electronicos y de instrumentacion industrial

C8 - Ser capaz de disefiar y proyectar sistemas de produccién automatizados y control avanzado de procesos

C9 - Ser capaz de organizar y dirigir empresas.

C10 - Ser capaz de aplicar técnicas y procedimientos de estrategiay planificacion a distintas estructuras organizativas

C11 - Disponer de conocimientos de derecho mercantil y laboral

C12 - Disponer de conocimientos de contabilidad financieray de costes

C13 - Conocer sistemas de informacion aladireccidn, organizacion industrial, sistemas productivosy logisticay sistemas de
gestion delacalidad

C14 - Capacidades parala organizacion del trabajo y gestion de recursos humanos. Conocimientos sobre prevencion de riesgos
laborales.

C15 - Ser capaz de llevar a cabo la direccién integrada de proyectos

C16 - Estar capacitado parala gestion de la Investigacion, Desarrollo e Innovacion tecnol 6gica

C17 - Ser capaz de disefiar, construir y explotar plantasindustriales
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C18 - Disponer conocimientos sobre construccion, edificacion, instalaciones, infraestructuras y urbanismo en el ambito dela
ingenieriaindustrial

C19 - Ser capaz de calcular y disefiar estructuras.

C20 - Ser capaz de proyectar y disefiar instalaciones eléctricas y de fluidos, iluminacion, climatizaciény ventilacién, ahorro y
eficiencia energética, aclistica, comunicaciones, dométicay edificios e instalaciones de seguridad.

C21 - Conocer los métodosy técnicas del transporte y manutencion industrial

C22 - Ser capaz deredlizar laverificacion y control de instalaciones, procesosy productos.

C23 - Ser capaz de redlizar certificaciones, auditoria, verificaciones, ensayos e informes.

C49 - Redlizar, presentar y defender un gjercicio original realizado individualmente y que consista en un proyecto integral de
Ingenierialndustrial de naturaleza profesional en el que se sintetizen las competencias adquiridas en |as ensefianzas.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

ACCESO A LOS ESTUDIOS

a) Podran acceder a este master —sin formacién complementaria alguna- los alumnos que hayan cursado previamente los siguientes estudios y
estén en posesion de alguno de los titulos universitarios espafioles (Grado e Ingenieria Técnica) que acrediten para el desempefio de la profesion del
Ingeniero Técnico Industrial.

b) Asimismo, se permitird el acceso al master cuando, el titulo de grado del interesado, acredite haber cursado el médulo de formacién basica y el
moédulo comdn a la rama, aun no cubriendo un bloque completo del médulo de tecnologia especifica y si 48 créditos de los ofertados en el conjunto de
los blogues de dicho médulo de un titulo de grado que habilite para el ejercicio de Ingeniero Técnico Industrial,

de acuerdo con la Orden Ministerial CIN/351/2009, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el
gjercicio de la profesion de Ingeniero Técnico Industrial.

c) Podran acceder a este master los alumnos en posesion de los siguientes titulos que se detallan a continuacion, siempre que cursen —de no ha-
berlo hecho antes- las siguientes materias: Termodinamica (4,5 ECTS); Quimica (6ECTS); Electricidad y electronica, y Representacion Gréafica (6EC-
TS); y 30 ECTS elegidos de entre uno de los dos grupos siguientes:

TITULOS: Ingeniero Técnico en Disefio Industrial y su equivalente de Grado; Grado en Ingenieria en Organizacion Industrial.

GRUPOS A ELEGIR:

GRUPO A:

Ciencia de materiales

Procesos de fabricacion

Elasticidad y resistencia de materiales

Célculo y disefio de estructuras y construcciones industriales

Teoria de maquinas y mecanismos

GRUPO B:
Teoria de circuitos,
Control de maquinas eléctricas

Dispositivos de potencia
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Caélculo y disefio de maquinas eléctricas

Célculo y disefio de instalaciones eléctricas

tados a) y b) anteriores.

los apartados a) y b) anteriores.

ADMISION EN LOS ESTUDIOS

y su expediente académico.

No se establecen criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales.

Identificador : 91875532

d) Podran acceder los estudiantes en posesién de un titulo superior extranjero, expedido por una instituciéon de educacion superior del Espacio Eu-
ropeo de Educacion Superior que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de Master. En este caso, se admitira el acceso
directo al Méaster o el acceso con formacion complementaria previa, en funcién de la equiparabilidad del titulo extranjero con los referidos en los apar-

e) Podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacién Superior sin necesidad de la homologa-
cién de sus titulos, previa comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacion equivalente a los correspondientes titulos
universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. En este caso, se admitira

el acceso directo al Master o el acceso con formacién complementaria previa, en funcién de la equiparabilidad del titulo extranjero con los referidos en

La admision de los estudiantes se hara en funcién de los siguientes dos criterios: el curriculo académico de los alumnos (formacién previa acreditada)

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez matriculados

o Acto Académico de presentacién del nuevo curso a alumnos.

clases de resolucion caracter practico.

se les han encomendado.

o Atencion en Secretaria de Ingenieria y Secretaria Académica.

cionalizacién, sobre opciones de continuidad de estudios, etc.

de internacionalizacion.

o Programa de becas y ayudas complementarias dirigido a los alumnos.

relacionado con los estudios que cursan y el proyecto educativo en el que participan.

o Reunion de toma de contacto, presentacion de objetivos y orientacién, con los alumnos.

o Interaccién alumno-profesor, y cauces para que los alumnos formulen sus dudas y tengan opcién de mejorar su rendimiento en las asignaturas en

o Atencién del profesorado fuera de horas lectivas para aclarar dudas o para orientarles en la ejecucion de los trabajos individuales o de grupo que

o Sesiones informativas especificas a lo largo de todo el curso: orientacion sobre los itinerarios formativos del titulo, sobre las opciones de interna-

o Informacién, asesoramiento y asistencia en la formalizacién de tramites académico-administrativos, a los estudiantes que participen en programas

L os mecanismos enumerados propician €l apoyo y la orientacion de los estudiantes una vez matriculados, y les orientan en el funcionamiento y organizacion en todo lo

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE C

REDITOS

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Ensefianzas Superior es Ofici

alesno Universitarias

MINIMO MAXIMO
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios
MINIMO MAXIMO

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO

MAXIMO

3

18

Transferenciay reconocimiento de créditos. sistema propuesto por la universidad
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Marco normativo del sistema de reconocimiento y transferencia de créditos para el acceso y admisién de es-
tudiantes con ensefianzas oficiales iniciadas en Mondragén Unibertsitatea o en otra Universidad

Primero.- Reconocimiento de créditos

Primero.1.) Se entiende por reconocimiento de créditos la aceptacion de los créditos que, habiendo sido obtenidos
por el alumno en unas ensefianzas oficiales, en Mondragén Unibertsitatea o en otra Universidad, se computen en
las ensefianzas del Master universitario en Ingenieria Industrial, a los efectos de la obtencién de un titulo oficial.

Esta Escuela Politécnica Superior podra reconocer créditos por ensefianzas cursadas en otras Universidades o en otros titulos en
funcion dela

adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las materias cursadas por el estudiante y los pre-
vistos en el plan de estudios, o bien si son de caracter transversal, siempre que la carga lectiva en créditos ECTS
sea similar, a excepcion de los créditos correspondientes al trabajo fin de méaster.

Los créditos reconocidos segun lo recogido en el apartado primero.1) seran calificados con calificaciones numéricas,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5 del R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre.

Primero. 2) Asimismo, podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en ensefianzas universitarias
conducentes a la obtencion de otros titulos, a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades. En este caso el reconocimiento de estos créditos no incorporard calificacién de los
mismos por lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente.

Primero. 3) La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos
gque computaran a efectos de la obtencién del titulo de Master universitario en Ingenieria Industrial, siempre que se
cumplan los siguientes requisitos:

a) Elalumno debera acreditar documentalmente la experiencia laboral, presentando:
El extracto de la vida laboral actualizado.

Certificacion del director o responsable superior que dé fe de la experiencia profesional y/o laboral del solicitante
en la que se haran constar minimamente: la duracién de la experiencia profesional, el &mbito laboral en el que se ha
aplicado el solicitante y las caracteristicas del desempefio laboral.

Declaracion realizada por el propio solicitante en la que exponga: la actividad profesional desarrollada, las com-
petencias profesionales adquiridas mediantes dicha actividad, los conocimientos adquiridos, y la(s) asignatura(s) pa-
ra las que solicita el reconocimiento.

b) Launidad minima de reconocimiento sera la asignatura y las competencias a ellas asociadas, no pudiendo re-
conocerse unidades de ECTS que no constituyan una asignatura. Y los créditos correspondientes al trabajo fin de
master no podran ser objeto de reconocimiento.

c) Eltiempo de experiencia profesional requerido para el reconocimiento de créditos se ha establecido en funcién
del n° de créditos asignados a las distintas asignaturas (a excepcion de las practicas en empresa) Yy el modo de de-
dicacion a la actividad profesional desarrollada, plena o parcial, segin se recoge a continuacion:

UNIDADES DE RECONOCIMIEN- Dedicacion plena (equivalente al Dedicacion parcial (equivalente
TO 100% de la actividad profesional al 50% de la actividad profesional
desarrollada) desarrollada)
Unidad minima de reconocimiento: 12 meses 24 meses

Asignaturas de 3 ECTS (y las com-
petencias asociadas)
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Asignaturas de 3,5 ECTS (y las 14 meses 28 meses
competencias asociadas)

Asignaturas de 4 ECTS (y las com- 16 meses 32 meses
petencias asociadas)

Asignaturas de 4,5 ECTS (y las 18 meses 36 meses
competencias asociadas)

Asignaturas de 5 ECTS (y las com- 20 meses 40 meses
petencias asociadas)

Asignaturas de 5,5 ECTS (y las 22 meses 44 meses
competencias asociadas)

Unidad méxima de reconocimiento: 24 meses 48 meses
Asignaturas de 6 ECTS (y las com-
petencias asociadas)

d) Podran reconocerse créditos correspondientes a las practicas en empresa, siempre que se acredite la adquisi-
cion de competencias del Master, aunque dichas competencias no hayan podido ser asignadas a asignaturas con-
cretas o la experiencia profesional no se haya considerado suficiente para reconocer todos los ECTS de la asigna-
tura de que se trate en cada caso.

Para este reconocimiento de se requerird la experiencia profesional, tal como se detalla a continuacion:

UNIDADES DE RECONOCIMIENTO Dedicacion plena (equivalente al 100% de la actividad profesio-
nal desarrollada)
Unidad minima: 3 ECTS 12 meses
Por cada 0,5 ECTS adicionales 2 meses
Unidad méaxima: 18 ECTS 72 meses

e) La solicitud escrita se completara con una entrevista con el interesado en la que el(los) profesor(es) de la(s)
asignatura(s) contrastaran la adquisicion, por parte del alumno, de los conocimientos y competencias del Méaster pa-
ra los que solicita el reconocimiento.

f)  Los créditos reconocidos por la experiencia laboral y profesional no incorporaran ninguna calificacion, por lo que
no computaran a efectos de baremacion del expediente.

El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefian-
zas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, a 18 ECTS.

Segundo.- Transferencia de créditos

Se entiende por transferencia de créditos, la inclusion en los documentos académicos oficiales acreditativos de las
ensefianzas seguidas por cada estudiante, de la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursa-
das con anterioridad, en Mondragén Unibertsitatea o en otra Universidad, que no hayan conducido a la obtencién de
un titulo oficial.

Tercero.- Expediente Académico
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En el expediente académico del alumno se recogeran todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas
oficiales, de Mondragén Unibertsitatea o de otra Universidad, para la obtencion del titulo, sean transferidos, recono-
cidos o superados, indicando lo que corresponda en cada caso. Cuando se trate de créditos reconocidos, se hara
constar la siguiente informacion referida a las ensefianzas de procedencia: la(s) universidad(es), las ensefianzas ofi-
ciales y la rama a la que estas se adscriben; las materias y/o asignaturas obtenidas y el n° de créditos, y la califica-
cién obtenida. Esta ultima informacion se omitird en el caso de los créditos reconocidos por la experiencia laboral o
profesional.

Cuarto.- Suplemento Europeo al titulo

El Suplemento Europeo a Titulo expedido alos alumnos reflgjara todos | os créditos obtenidos por €l estudiante en ensefianzas ofi-
ciales, de Mondragén Unibertsitatea o de otra Universidad, parala obtencidn del titulo correspondiente, sean transferidos, reconoci-
dos o superados, con las mismas especificaciones que se han determinado para el Expediente Académico.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Desarrollo, redaccién y presentacion de proyectos e informes, realizados individual mente y/o en equipos

Estudio y trabgjo individual, pruebasy exdmenes

Presentacion en el aula, en clases participativas, de conceptos y procedimientos asociados a las materias.

Realizacion de giercicios individualmente y en equipo

Realizacion de practicas de simulacién en ordenador, individualmente y en equipo

Readlizacion de visitas aempresasy/o CCTT

Realizacion de précticas de laboratorio

53METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

L as actividades formativas de presentacion de conocimientos y estudio individual serén evaluadas con pruebas escritas y/o orales

Las actividades formativas en las que | os estudiantes realicen gjercicios y practicas seran evaluadas a partir de un perfil de
competencias que considere € trabajodesarrollado junto con la documentaci én entregada (informes).

Las actividades formativas en las que | os estudiantes realizan algun tipo de trabgjo individual o en grupo, seran evaluadas a partir
de un perfil de competencias elaborado especificamente paratal fin, que considere la capacidad técnicadel alumno, el trabajo
desarrollado, la documentacion entregada (informes), la exposicion oral, la defensadel trabajo realizado y la habilidad y actitud
mostrada durante |as evaluaciones.

Parala evaluacion de un trabajo de investigacion (TFM) el/la alumno/a deberé redactar lamemoria del proyecto de investigacion
realizado, y presentarlo y defenderlo ante un tribunal de Proyecto de Investigacion constituido por 4 doctores con acreditada
experienciainvestigadora, entre los que al menos uno deberd ser externo alauniversidad y experto en el temadel Proyecto de
Investigacion.

Paralaevaluacion del trabajo fin de méster el/la alumno/a deberé redactar la memoria del trabajo realizado, y presentarloy
defenderlo ante un tribunal constituido al efecto, entre los que al menos uno debera ser externo ala universidad, del ambito
profesional y experto en el temadel trabajo realizado. Se tomarén en cuenta: memorias de proyectos parala definicion de
procedimientos de toma de decisiones, la planificacion y organizacion del trabajo; Exposiciones orales de las propuestas de
resolucién de problemas o planes de planificacion y organizacion; Gestion del proyecto; Contenido del trabajo; Presentacion y
defensa del Trabajo Fin de Master.

55NIVEL 1: MODULO | (1er semestredel der. curso)

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: ENERGIA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 14

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
14

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES
11/ 100
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No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: TECNOLOGIA ELECTRICA Y ELECTRONICA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No Si
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: INGENIERIA TERMICA Y DE FLUIDOS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

12/100
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NIVEL 3: TECNOLOGIA ENERGETICA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Identifica y evalla los parametros de funcionamiento de equipos de generacién y consumo energético.

2. Dimensiona elementos estructurales sometidos a cargas térmicas y fluidicas.

3. Es capaz de medir la eficiencia energética de maquinas térmicas y eléctricas.

4. Analiza e interpreta sistemas térmicos, tanto de generacion de energia como de frio industrial.

5. Conoce las fuentes de energia actuales y es capaz de identificar el proceso de transformacion energética de cada una.
6. Es capaz seleccionar la fuente de energia renovable més adecuada para un entorno dado, y de dimensionarla.

7. Define sistemas de ahorro energético con accionamiento variable y analiza los efectos sobre la calidad de onda eléctrica.
8. Detecta las necesidades de control, funcionamiento y gestion de potencia de un sistema automatico.

9. Analiza y define la linea, el centro de transformacion y las protecciones de una empresa.

10.  Maneja la terminologia técnico-cientifica relativa a la Ingenieria Energética en distintos idiomas, especialmente en inglés.

55.1.3 CONTENIDOS

TECNOLOGIA ELECTRICA Y ELECTRONICA

Generacion, transporte y distribucion de la energia eléctrica.

Calentamiento industrial por arco voltaico, por induccién electromagnética, histéresis dieléctrica, etc.
Ahorro energético y calidad de la energia.

Convertidores estaticos.

Aplicaciones de accionamientos de velocidad variable.

INGENIERIA TERMICA Y DE FLUIDOS:

Anadlisis energético y exergético de ciclos térmicos.

13/100
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Ciclos frigorificos y psicometria.

MACI. Factores de funcionamiento. Disefio de elementos.

Turbomaquinas: Disefio de toberas y &labes. Mapas de compresor y turbina. Acoplamiento. Aerodindmica.
Combustién y combustibles.

Combustién interna y externa.

Quemadores y elementos presentes en los procesos de combustién.

TECNOLOGIA ENERGETICA

Fuentes de energia primaria.

Gran generacioén en régimen ordinario.

Generacion de energia renovable.
Almacenamiento de energia eléctrica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especializados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CA7 - Seleccionar y aplicar una medida, una propuesta,..., entre varias alternativas para dar respuesta ¢en tiempo y forma
pertinentes- a las necesidades y/o contingencias planteadas en el contexto de los trabajos a redlizar.

C48 - Trabajar con las personas, implicandolas y dirigiéndolas en una dinamicadirigida a un objetivo coman, con unavisién global
del trabajo a desarrollar y de las caracteristicas que el mismo requiere (calidad, plazos,...), equilibrando los intereses individualesy
los colectivos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C1 - Conocer y estar capacitado para el andlisisy disefio de sistemas de generacion, transporte y distribucién de energia eléctrica

C5 - Conocer y estar capacitado para disefiar y andlizar maguinas'y motores térmicos, maquinas hidrallicas e instalaciones de calor
y frio industrial

C6 - Conocer y ser capaz de comprender, analizar, explotar y gestionar |as distintas fuentes de energia

C7 - Ser capaz de disefiar sistemas electrénicos y de instrumentacion industrial

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo, redacciény presentacion 100 40
de proyectos e informes, realizados
individualmente y/o en equipos

Estudio y trabajo individual, pruebasy 50 100
examenes

14/100
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Presentacion en el aula, en clases 120 100
participativas, de conceptosy

procedimientos asociados a las materias.

Realizacion de gerciciosindividualmente |25 60
y en equipo

Realizacion de practicas de simulacion en |40 60
ordenador, individualmente y en equipo

Realizacion de visitas a empresas y/o 5 100
CCTT

Realizacién de précticas de laboratorio 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

L as actividades formativas de presentacion
de conocimientos 'y estudio individual
serén evaluadas con pruebas escritas y/o
orales

30.0

60.0

Las actividades formativas en las que
los estudiantes realicen gjerciciosy
précticas serén evaluadas a partir de un
perfil de competencias que considere
¢l trabgjodesarrollado junto con la
documentacidn entregada (informes).

10.0

Las actividades formativas en las que los
estudiantes realizan algun tipo de trabajo
individual o en grupo, serén evaluadas
apartir de un perfil de competencias
elaborado especificamente para tal fin, que
considere la capacidad técnicadel alumno,
el trabajo desarrollado, la documentacion
entregada (informes), la exposicion

oral, ladefensadel trabgjo redizadoy la
habilidad y actitud mostrada durante las
evaluaciones.

30.0

60.0

NIVEL 2: INGENIERIA QUIMICA' Y MEDIOAMBIENTE

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No Si
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No

15/100
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: INGENIERIA QUIMICA' Y MEDIOAMBIENTE

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OBLIGATORIA 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Relaciona los procesos industriales con los residuos que se generan, seleccionando razonadamente el tipo de tratamiento en funcién del resi-
duo

2. Interpreta un informe de calidad del agua, y propone justificadamente soluciones de tratamientos de aguas contaminadas

3. Justifica la utilizacién de un tratamiento de eliminacién de contaminacién de aire u otro

4. Justifica por escrito y oralmente las soluciones técnicas propuestas.

55.1.3 CONTENIDOS

Ingenieria Quimicay Medio Ambiente
Procesos quimicos. Tratamiento de los residuos generados
Tratamientos de aguas contaminadas

Contaminacion del aire y su tratamiento

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

16/100
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aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y 1os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CA47 - Seleccionar y aplicar una medida, una propuesta,..., entre varias alternativas para dar respuesta ¢en tiempo y forma
pertinentes- alas necesidades y/o contingencias planteadas en el contexto de los trabajos a redlizar.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C4 - Estar capacitado para analizar y disefiar procesos quimicos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

CCTT

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Desarrollo, redacciény presentacion 20 40

de proyectos e informes, realizados

individual mente y/o en equipos

Estudio y trabgjo individual, pruebasy 17,5 100

examenes

Presentacion en el aula, en clases 325 100

participativas, de conceptosy

procedimientos asociados a las materias.

Realizacion de visitas a empresas y/o 5 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Las actividades formativas de presentacion
de conocimientos y estudio individual
serén evaluadas con pruebas escritas y/o
orales

40.0

70.0

L as actividades formativas en las que
los estudiantes realicen gjerciciosy
précticas serén evaluadas a partir de un
perfil de competencias que considere
el trabajodesarrollado junto con la
documentacién entregada (informes).

10.0

L as actividades formativas en las que los
estudiantes realizan algun tipo de trabajo
individual o en grupo, serén evaluadas
apartir de un perfil de competencias
elaborado especificamente paratal fin, que
considere la capacidad técnicadel alumno,
el trabajo desarrollado, la documentacion
entregada (informes), la exposicion

oral, ladefensa del trabajo realizado y la
habilidad y actitud mostrada durante las
evaluaciones.

20.0

50.0

NIVEL 2: GESTION INDUSTRIAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

7
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

7

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ORGANIZACION INDUSTRIAL

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

4

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: CALIDAD Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

18/100
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Argumenta de qué manera y en qué circunstancias encajan las diferentes corrientes de organizacion industrial (TPS, lean thinking, masa, 6 sig-
ma,...) con diferentes estrategias competitivas.

2. Tiene los criterios claros para implantar las diferentes corrientes de organizacion industrial en funcién de diferentes tipos de organizacion (dis-
creta, seriada y continua).

3. Identifica las diferentes politicas de la empresa (de compras, produccién, de gestién de personas, de distribucién) y argumenta con criterios
adecuados de qué manera orientar las politicas para maximizar las estrategias de

4. Identifica las estrategias mas adecuadas para disponer de una ventaja competitiva (planificacion estratégica).

5. Argumenta c6mo organizar una empresa para maximizar la estrategia adoptada.

6. Tiene una perspectiva general sobre cémo controlar y mejorar la calidad de un producto y/o servicio en funcién de las caracteristicas de la em-
presa.

7. ldentifica, define y gestiona los Procesos clave de la empresa.

8.  Argumenta sobre la legislacién en seguridad que aplica a las empresas industriales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Organizacion industrial

Caracteristicas del entorno, tendencias y estrategias industriales

Introduccién a las diferentes corrientes en la direccién de operaciones (TPS, TPM, 6 sigma)

El encaje de las diferentes corrientes en las diversas estrategias industriales para competir en el entorno actual.
Las claves y retos de las implantaciones de las diferentes corrientes.

Organizacion de las politicas (de compras, produccion, de gestion de personas, distribucion) en funcién de las diferentes necesidades estratégicas / de
corrientes de pensamiento.

Calidad y seguridad Industrial

El reto de la variabilidad.

Técnicas y herramientas para la reduccion de la variabilidad: perspectiva general.
Gestién por procesos (criterio 5 del modelo EFQM).

Legislacion en seguridad y salud laboral.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CAT - Seleccionar y aplicar una medida, una propuesta,..., entre varias alternativas para dar respuesta ¢en tiempo y forma
pertinentes- alas necesidades y/o contingencias planteadas en el contexto de los trabgjos arealizar.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C9 - Ser capaz de organizar y dirigir empresas.

C10 - Ser capaz de aplicar técnicas y procedimientos de estrategiay planificacion a distintas estructuras organizativas

C13 - Conocer sistemas de informacién ala direccién, organizacion industrial, sistemas productivosy logisticay sistemas de
gestién delacalidad

C14 - Capacidades parala organizacion del trabajo y gestion de recursos humanos. Conocimientos sobre prevencion de riesgos
laborales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo, redaccién y presentacion 40 40
de proyectos e informes, realizados
individualmente y/o en equipos

Estudio y trabajo individual, pruebasy 35 100
examenes
Presentacion en el aula, en clases 45 100

participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

Readlizacion de gjercicios individuamente |50 60
y en equipo

Realizacion de visitas a empresas y/o 5 100
CCTT

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Las actividades formativas de presentacién | 40.0 70.0
de conocimientosy estudio individual
serén evaluadas con pruebas escritas y/o
orales

Las actividades formativas en las que 20.0 50.0
los estudiantes realicen gjerciciosy
précticas serén evaluadas a partir de un
perfil de competencias que considere
el trabajodesarrollado junto con la
documentacion entregada (informes).

Las actividades formativasen lasquelos  [10.0 40.0
estudiantes realizan algun tipo de trabajo
individual o en grupo, seran evaluadas
apartir de un perfil de competencias
elaborado especificamente paratal fin, que

20/ 100
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NIVEL 2: TEORIA DE ESTRUCTURASY CONSTRUCCIONESINDUSTRIALES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: TRANSPORTE Y MANUTENCION INDUSTRIAL

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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1. Conoce y disefia los medios de almacenaje, transporte y distribucién de los materiales y productos terminados o en curso de fabricacién dentro
de la planta.

2. Conoce los diferentes tipos de grias y es capaz de plantear alternativas segin las necesidades del proceso productivo.

3. Conoce los distintos sistemas de elevacion y la tecnologia mecénica asociada a los mismos.

55.1.3 CONTENIDOS

TRANSPORTE Y MANUTENCION INDUSTRIAL
Manutencién. Transporte en la fabricacion
Gruas

Montacargas. Transporte vertical

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CA47 - Seleccionar y aplicar una medida, una propuesta,..., entre varias alternativas paradar respuesta ¢en tiempo y forma
pertinentes- alas necesidades y/o contingencias planteadas en el contexto de los trabajos aredlizar.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C17 - Ser capaz de disefiar, construir y explotar plantas industriales

C21 - Conocer los métodosy técnicas del transporte y manutencion industrial

C22 - Ser capaz deredlizar laverificacion y control de instalaciones, procesosy productos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo, redaccion y presentacion 20 40
de proyectos e informes, realizados
individualmente y/o en equipos

Estudio y trabajo individual, pruebasy 10 100
examenes
Presentacion en el aula, en clases 30 100

participativas, de conceptosy
procedimientos asociados a las materias.

Readlizacion de gjercicios individuamente |10 60
y en equipo

Realizacion de visitas a empresas y/o 5 100
CCTT

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

L as actividades formativas de presentacion
de conocimientosy estudio individual
seran evaluadas con pruebas escritas y/o
orales

40.0

70.0

Las actividades formativas en las que
los estudiantes realicen gjerciciosy
précticas seran evaluadas a partir de un
perfil de competencias que considere
¢ trabgjodesarrollado junto con la
documentacion entregada (informes).

20.0

50.0

Las actividades formativas en las que los
estudiantes realizan algun tipo de trabgjo
individual o en grupo, seran evaluadas
apartir de un perfil de competencias
elaborado especificamente paratal fin, que
considere la capacidad técnica del alumno,
¢ trabajo desarrollado, la documentacion
entregada (informes), laexposicion

oral, ladefensa del trabajo readizadoy la
habilidad y actitud mostrada durante las
evaluaciones.

10.0

NIVEL 2: CALCULO, DISENO Y ENSAYO DE MAQUINAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Mecanica Estructural

Materialesy Procesos

NIVEL 3: CALCULO Y CONSTRUCCION DE MAQUINAS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Mecéanica Estructural

NIVEL 3: COMPORTAMIENTO Y ENSAYO DE MAQUINAS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Materialesy Procesos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocey calculalos elementos de méquinas

3. Realiza cél culos dindmicos de méaquinas

2. Conocey calculalos volantes de inerciay equilibrado de rotores

4. Conoce los conceptos y disefia ensayos de verificacion de maquinas

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Célculo y construccién de maquinas
Disefio de elementos de maquinas
Engranajes, levas, husillos, volantes de inercia.

Equilibrado de rotores.

Comportamiento y Ensayo de Maquinas

Proceso del disefio, calculo y ensayo de maquinas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y l0s conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CA7 - Seleccionar y aplicar una medida, una propuesta,..., entre varias alternativas para dar respuesta ¢en tiempo y forma
pertinentes- a las necesidades y/o contingencias planteadas en el contexto de los trabajos a realizar.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

C2 - Ser capaz de proyectar, calcular y disefiar sistemas integrados de fabricacion

C3 - Estar capacitado paradisefiar y ensayar maquinas

C23 - Ser capaz de redlizar certificaciones, auditoria, verificaciones, ensayos e informes.

C5 - Conocer y estar capacitado para disefiar y andlizar maquinas y motores térmicos, maquinas hidrallicas e instalaciones de calor
y frio industrial

C7 - Ser capaz de disefiar sistemas electronicosy de instrumentacion industrial

C19 - Ser capaz de célcular y disefiar estructuras.

C22 - Ser capaz deredlizar laverificacion y control de instalaciones, procesosy productos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo, redaccién y presentacion 25 40
de proyectos e informes, realizados
individualmente y/o en equipos

Estudio y trabajo individual, pruebasy 25 100
examenes
Presentacion en el aula, en clases 50 100

participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

Readlizacion de gjercicios individualmente 18,8 60
y en equipo
Readlizacion de précticas de simulacionen |20 60

ordenador, individualmente y en equipo
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Realizacion de visitas a empresas y/o 5 100
CCTT
Realizacion de practicas de laboratorio 6,2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

L as actividades formativas de presentacion
de conocimientosy estudio individual
seran evaluadas con pruebas escritas y/o
orales

40.0

70.0

L as actividades formativas en las que
los estudiantes realicen gjerciciosy
précticas serén evaluadas a partir de un
perfil de competencias que considere
el trabajodesarrollado junto con la
documentacién entregada (informes).

20.0

50.0

Las actividades formativas en las que los
estudiantes realizan algun tipo de trabgjo
individual o en grupo, seran evaluadas
apartir de un perfil de competencias
elaborado especificamente paratal fin, que
considere la capacidad técnica del alumno,
¢ trabajo desarrollado, la documentacion
entregada (informes), la exposicion

oral, ladefensa del trabajo redizadoy la
habilidad y actitud mostrada durante las
evaluaciones.

10.0

55NIVEL 1: MODULO Il (2° semestre del 1er. curso)

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: TEORIA DE ESTRUCTURASY CONSTRUCCIONES INDUSTRIALES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: CONSTRUCCIONES INDUSTRIALESY URBANISMO

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ESTRUCTURASMETALICASY DE HORMIGON ARMADO

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: INSTALACIONES

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No Si
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1. Distingue los condicionantes que afectan al sistema del Edificio Industrial (entorno, accesos, distribucién en planta, formas, materiales, cimen-

taciones, ...) y es capaz de plantear distintas soluciones para la construccién de un nuevo edificio y sus accesos.

2. Conoce las diferentes tipologias de cimentacion y contencién y es capaz de plantear alternativas de cimentacién en base al estudio geotécnico
del terreno y las caracteristicas del edificio o maquina.

3. Conoce las distintas etapas de un proyecto de construccién y es capaz de redactar una memoria de proyecto incluyendo todos los documentos
necesarios (planos, presupuesto, célculos...) cumpliendo con la normativa vigente.

4. Es capaz de identificar y disefiar las diferentes partes de una estructura metdlica y sus correspondientes detalles constructivos.

5. Dimensiona y verifica los elementos estructurales de una estructura metélica cumpliendo los criterios de agotamiento descritos en la normativa
vigente (criterio de resistencia, rigidez, estabilidad global y local) con la ayuda de programas informéaticos especificos.

6. Es capaz de disefiar y calcular las uniones (soldadas y atornilladas) de una estructura metélica empleando la normativa vigente.

7.  Conoce el método de los estados limites y es capaz de dimensionar o verificar las secciones y elementos estructurales de una estructura de hor-
migén armado incidiendo en la durabilidad de la estructura durante su vida en servicio.

8.  Es capaz de disefiar y proyectar una estructura de hormigén armado con apoyo de programas informaticos especificos.

9. Analizay cuantifica las necesidades de agua, calor y energia eléctrica de una actividad industrial, urbana o residencial planteando diferentes al-
ternativas que den respuesta a las necesidades teniendo siempre en consideracion la sostenibilidad y el respeto por el medio ambiente.

10. Es capaz de analizar y determinar los factores que impliquen algun tipo de riesgo planteando diferentes alternativas que aseguren las condicio-
nes de salubridad, confort y seguridad de los lugares de trabajo correspondientes a actividades industriales o las que son propias de edificios urbanos
o residenciales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

CONSTRUCCIONES INDUSTRIALES Y URBANISMO

El edificio industrial

Bases de Célculo (codigo vigente)

Tramitacién y Documentacién de un proyecto

Urbanismo

ESTRUCTURAS METALICAS Y DE HORMIGON ARMADO
Estructuras Metélicas

El material: Acero estructural

Estructuras de acero. Concepcion de edificios y detalles constructivos

Dimensionamiento de elementos estructurales. Criterios de resistencia (ELU) y rigidez (ELS)
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Dimensionamiento de uniones atornilladas y soldadas
Estabilidad lateral de elementos comprimidos: pandeo
Vuelco lateral de vigas

Dimensionamiento de secciones esbeltas

Estructuras de Hormigén Armado

Componentes del hormigén. Dosificacion

Preparacion y puesta en obra

Propiedades del hormigén. Ensayos

Armaduras

El hormigén Armado. Adherencia

Bases de célculo, seguridad y durabilidad

Caélculo de secciones. Estado limite Gltimo bajo solicitaciones normales
Compresion simple. Pandeo

Solicitaciones tangenciales. Esfuerzo Cortante
Cimentaciones de hormigén armado

Placas de hormigén armado

Estados limites de servicio. Patologia

INSTALACIONES

Normativas generales. Reglamentacion

Edificios industriales. Clasificacion de edificios

Introduccién a las instalaciones industriales. Generalidades
Captacion, abastecimiento y distribuciéon de agua
Saneamiento y evacuacion de aguas

Generacion y distribucion de energia eléctrica
Instalaciones de combustible

Sistemas de ventilacion

Generacion y distribucién de agua caliente, sobrecalentada y vapor
Sistemas de climatizacion

Instalaciones mecénicas (hidraulicas y neumaticas)
Energia solar térmica

Alumbrado

Instalaciones de seguridad. Proteccién ante incendios

Comunicaciones y Domética

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

29/100
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y 10s conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CA7 - Seleccionar y aplicar una medida, una propuesta,..., entre varias alternativas para dar respuesta ¢en tiempo y forma
pertinentes- a las necesidades y/o contingencias planteadas en el contexto de los trabajos a realizar.

C48 - Trabgjar con las personas, implicandolas y dirigiéndolas en una dinamica dirigida a un objetivo com(n, con unavisién global
del trabgjo adesarrollar y de las caracteristicas que € mismo requiere (calidad, plazos,...), equilibrando los intereses individuales y
los colectivos.

55.15.3 ESPECIFICAS

C17 - Ser capaz de disefiar, construir y explotar plantas industriales

C18 - Disponer conocimientos sobre construccion, edificacion, instalaciones, infraestructurasy urbanismo en el ambito de la
ingenieriaindustrial

C19 - Ser capaz de calcular y disefiar estructuras.

C20 - Ser capaz de proyectar y disefiar instalaciones eléctricas y de fluidos, iluminacidn, climatizacion y ventilacion, ahorro y
eficiencia energética, acUstica, comunicaciones, domaticay edificios e instalaciones de seguridad.

C22 - Ser capaz deredlizar laverificacion y control de instalaciones, procesosy productos.

C23 - Ser capaz de redlizar certificaciones, auditoria, verificaciones, ensayos e informes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo, redaccién y presentacion 80 40
de proyectos e informes, realizados
individualmente y/o en equipos

Estudio y trabajo individual, pruebasy 30 100
examenes
Presentacion en el aula, en clases 112 100

participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

Realizacion de gerciciosindividualmente |45 60
y en equipo

Realizacion de précticas de simulacionen |20 60
ordenador, individualmente y en equipo

Realizacion de visitas a empresas y/o 13 100
CCTT

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Las actividades formativas de presentacion | 30.0 50.0
de conocimientosy estudio individual

30/100
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Las actividades formativas en las que
los estudiantes realicen gjerciciosy
précticas serén evaluadas a partir de un
perfil de competencias que considere
¢ trabgjodesarrollado junto con la
documentacidn entregada (informes).

10.0

30.0

Las actividades formativas en las que los
estudiantes realizan algun tipo de trabajo
individual o en grupo, seran evaluadas
apartir de un perfil de competencias
elaborado especificamente paratal fin, que
considere la capacidad técnica del alumno,
el trabajo desarrollado, la documentacion
entregada (informes), la exposicion

oral, ladefensa del trabajo readizado y la
habilidad y actitud mostrada durante las
evaluaciones.

40.0

60.0

NIVEL 2: GESTION INDUSTRIAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

8

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

8

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ADMINISTRACION DE EMPRESAS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

35

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

35

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No Si
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: INNOVACION Y GESTION DE PROYECTOS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

4.  Conoce los principios mas basicos para la gestion de la innovacion.

6.  Sabe gestionar la propiedad intelectual de la empresa.

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Realiza analisis econémico-financieros y planes financieros a corto y largo plazo.

2. Argumenta sobre cuestiones basicas en derecho mercantil y derecho laboral.

3. Planifica la actuacion de la empresa hacia el mercado (marketing).

5.  Sabe identificar las necesidades de vigilancia e implantar un sistema acorde con las necesidades estratégicas de la empresa.

7.  Utiliza las técnicas y métodos de Gestion de proyectos, que nos permitan realizar una gestion eficaz, completa y coherente de los mismos.

55.1.3 CONTENIDOS

ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Derecho mercantil.

Derecho laboral.

Plan de marketing.

Introduccién: andlisis econémico-finanaciero y planes financieros a futuro.
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Planificacién estratégica.

Organizacion del trabajo, gestion de personas y monitorizacion de la estrategia para materializar la estrategia de forma exitosa.

INNOVACION Y GESTION DE PROYECTOS

Gestion de la innovacion.

La vigilancia tecnolégica

La gestion de la propiedad intelectual y gestion de patentes.

La gestion de proyectos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

C48 - Trabajar con las personas, implicandolas y dirigiéndolas en una dinamicadirigida a un objetivo coman, con unavisién global
del trabajo a desarrollar y de las caracteristicas que €l mismo requiere (calidad, plazos,...), equilibrando los intereses individualesy
los colectivos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C11 - Disponer de conocimientos de derecho mercantil y laboral

C12 - Disponer de conocimientos de contabilidad financieray de costes

C15 - Ser capaz de llevar a cabo la direccidn integrada de proyectos

C16 - Estar capacitado parala gestion de laInvestigacion, Desarrollo e Innovacién tecnol dgica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo, redacciény presentacion 325 40
de proyectos e informes, realizados
individualmente y/o en equipos

Estudio y trabgjo individual, pruebasy 30 100
examenes
Presentacion en el aula, en clases 60 100

participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

Realizacion de gerciciosindividualmente |55 60
y en equipo
Realizacion de practicas de simulaciénen |12,5 100
ordenador, individualmente y en equipo
Realizacion de visitas a empresas y/o 10 100
CCTT
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

L as actividades formativas de presentacion
de conocimientosy estudio individual
serén evaluadas con pruebas escritas y/o
orales

50.0

80.0

Las actividades formativas en las que
los estudiantes realicen gjerciciosy
précticas serén evaluadas a partir de un
perfil de competencias que considere
el trabajodesarrollado junto con la
documentacion entregada (informes).

10.0

Las actividades formativas en las que los
estudiantes realizan algun tipo de trabajo
individual o en grupo, seran evaluadas
apartir de un perfil de competencias
elaborado especificamente paratal fin, que
considere la capacidad técnicadel alumno,
el trabajo desarrollado, la documentacion
entregada (informes), la exposicion

oral, ladefensa del trabajo realizado y la
habilidad y actitud mostrada durante las
evaluaciones.

10.0

NIVEL 2: AUTOMATIZACION INDUSTRIAL Y CONTROL DE PROCESOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

55

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

55

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: AUTOMATIZACION INDUSTRIAL

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

55

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
55

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Disefia la estructura de un sistema de control para responder a las exigencias de un proceso de produccion, definiendo los recursos (medios) pa-
ra automatizar procesos industriales.

2. Enumeray describe los recursos o medios que se emplean para automatizar procesos de fabricacién o de disefio.

3.  Modelay analiza el comportamiento dindmico de sistemas mecatrénicos y/o multifisicos basandose tanto en principios y leyes fisicas como en la
experimentacion.

4. Disefia controladores para sistemas de una entrada y una salida mediante técnicas frecuenciales y validarlos en simulacién. Asimismo, configu-
rar y poner en marcha de un regulador industrial.

55.1.3 CONTENIDOS

AUTOMATIZACION INDUSTRIAL

Niveles de automatizacion.

Tipos de procesos.

Elementos de automatizacion industrial.

Elementos de campo: Sensores, actuadores, controladores industriales.
Supervision de procesos: Captura de datos. SCADAs.
Comunicaciones industriales.

Seguridad en las instalaciones.

Normativa.

Elementos de seguridad.

Modelado y simulacién de sistemas dinamicos multifisicos.
Andlisis del comportamiento transitorio de los sistemas lineales.
El regulador industrial y principios del control por realimentacion.

Disefio e implementacion de controladores mediante técnicas frecuenciales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CA7 - Seleccionar y aplicar una medida, una propuesta,..., entre varias alternativas para dar respuesta ¢en tiempo y forma
pertinentes- a las necesidades y/o contingencias planteadas en el contexto de los trabajos a realizar.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C2 - Ser capaz de proyectar, calcular y disefiar sistemas integrados de fabricacion

C8 - Ser capaz de disefiar y proyectar sistemas de produccién automatizados y control avanzado de procesos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo, redaccién y presentacion 40 40
de proyectos e informes, realizados
individualmente y/o en equipos

Estudio y trabajo individual, pruebasy 275 100
examenes
Presentacion en el aula, en clases 275 100

participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

Redlizacion de gjercicios individualmente [12,5 60
y en equipo

Redlizacion de précticas de simulacionen [12,5 60
ordenador, individualmente y en equipo

Realizacion de visitas a empresas y/o 5 100
CCTT

Realizacion de practicas de laboratorio 12,5 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Las actividades formativas de presentacion | 30.0 70.0
de conocimientos y estudio individual
serén evaluadas con pruebas escritas y/o
orales

L as actividades formativas en las que 20.0 60.0
los estudiantes realicen gjerciciosy
précticas serén evaluadas a partir de un
perfil de competencias que considere
el trabajodesarrollado junto con la
documentacién entregada (informes).

Las actividades formativasen lasquelos [10.0 50.0
estudiantes realizan algun tipo de trabajo
individual o en grupo, serén evaluadas
apartir de un perfil de competencias
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elaborado especificamente paratal fin, que
considere la capacidad técnica del alumno,
¢l trabajo desarrollado, la documentacion
entregada (informes), la exposicion

oral, ladefensa del trabajo redizadoy la
habilidad y actitud mostrada durante las
evaluaciones.

Identificador : 91875532

NIVEL 2: MATERIALES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Mecéanica Estructural

NIVEL 3: INGENIERIA DE MATERIALESY PROCESOS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Mecanica Estructural

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conoce lostiposy propiedades de |as aleaciones metdlicas avanzadas, |os polimeros, los compuestos y |os tratamientos superficiales
2. Conoce los principios bésicos de procesado de |as al eaciones metdlicas avanzadas, |os polimeros y |os compuestos

3. Justificael comportamiento del material en las condiciones de servicio del producto (deformacion y fractura, corrosion, tribologia)

55.1.3 CONTENIDOS

INGENIERIA DE MATERIALES Y PROCESOS
Propiedades fisicas y funcionales de los materiales
Comportamiento en servicio: corrosion, desgaste y fractura
Aceros especiales

Aleaciones de cobre

Aleaciones ligeras

Superaleaciones

Polimeros

Materiales Ceramicos

Materiales Compuestos

Tratamientos superficiales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CA47 - Seleccionar y aplicar una medida, una propuesta,..., entre varias alternativas para dar respuesta ¢en tiempo y forma
pertinentes- alas necesidades y/o contingencias planteadas en el contexto de los trabajos aredlizar.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C2 - Ser capaz de proyectar, calcular y disefiar sistemas integrados de fabricacién

C3 - Estar capacitado para disefiar y ensayar maquinas

C4 - Estar capacitado para analizar y disefiar procesos quimicos

C8 - Ser capaz de disefiar y proyectar sistemas de produccion automatizados y control avanzado de procesos

C12 - Disponer de conocimientos de contabilidad financieray de costes

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Estudio y trabajo individual, pruebasy 25 100
examenes

Presentacion en el aula, en clases 60 100
participativas, de conceptosy

procedimientos asociados a las materias.

Redlizacion de gjercicios individualmente [17,5 60
y en equipo

Realizacion de précticas de laboratorio 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

L as actividades formativas de presentacion
de conocimientos 'y estudio individual
seran evaluadas con pruebas escritas y/o
orales

60.0

80.0

Las actividades formativas en las que
los estudiantes realicen gjerciciosy
précticas serén evaluadas a partir de un
perfil de competencias que considere
¢ trabgjodesarrollado junto con la
documentacién entregada (informes).

10.0

30.0

Las actividades formativas en las que los
estudiantes realizan algun tipo de trabajo
individual o en grupo, seran evaluadas
apartir de un perfil de competencias
elaborado especificamente paratal fin, que
considere la capacidad técnica del alumno,
¢l trabajo desarrollado, la documentacion
entregada (informes), la exposicion

oral, ladefensa del trabajo readizado y la
habilidad y actitud mostrada durante las
evaluaciones.

10.0

30.0

NIVEL 2: INGENIERIA DE PROCESOS DE FABRICACION

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Materialesy Procesos

NIVEL 3: TECNOLOGIASDE FUNDICION Y MOLDEO

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OPTATIVA 45 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
45
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Materialesy Procesos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conoce los fundamentos de |a ciencia de los procesos de solidificacion: nucleacion y crecimiento de granos, termodinamicay diagramas de fase, transferencia de calor, energialibre de Gibbs, ...

2. Conoce |os fundamentos tecnol égicos de | os procesos de fundicion: disefio de sistemas de llenado y alimentacion de piezas, contraccion de solidificacion, reacciones metal-molde, ...

5.5.1.3 CONTENIDOS

TECNOLOGIAS DE FUNDICION Y MOLDEO
Termodinamica y diagramas de fase
Solidificacién de metales

Disefio de moldes

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CA47 - Seleccionar y aplicar una medida, una propuesta,..., entre varias alternativas paradar respuesta ¢en tiempo y forma
pertinentes- alas necesidades y/o contingencias planteadas en el contexto de los trabajos aredlizar.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C2 - Ser capaz de proyectar, calcular y disefiar sistemas integrados de fabricacion

C3 - Estar capacitado para disefiar y ensayar maquinas

C4 - Estar capacitado para analizar y disefiar procesos quimicos

C8 - Ser capaz de disefiar y proyectar sistemas de produccién automatizados y control avanzado de procesos

C12 - Disponer de conocimientos de contabilidad financieray de costes

C16 - Estar capacitado parala gestion de la Investigacion, Desarrollo e Innovacion tecnol 6gica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo, redaccién y presentacion 33,7 40
de proyectos e informes, realizados
individualmente y/o en equipos

Estudio y trabajo individual, pruebasy 25 100
examenes
Presentacion en el aula, en clases 62,5 100

participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

Realizacion de gerciciosindividuamente |7,5 60
y en equipo

Realizacion de visitas a empresas y/o 25 100
CCTT

Realizacion de practicas de laboratorio 3,8 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Las actividades formativas de presentacion | 40.0 60.0
de conocimientos y estudio individual
serén evaluadas con pruebas escritas y/o
orales

L as actividades formativas en las que 30.0 50.0
los estudiantes realicen gjerciciosy
précticas serén evaluadas a partir de un
perfil de competencias que considere
el trabajodesarrollado junto con la
documentacién entregada (informes).

Las actividades formativasen lasquelos [10.0 30.0
estudiantes realizan algun tipo de trabajo
individual o en grupo, serén evaluadas
apartir de un perfil de competencias
elaborado especificamente paratal fin, que
considere la capacidad técnicadel alumno,
el trabajo desarrollado, la documentacion
entregada (informes), la exposicion

oral, ladefensa del trabajo realizado y la
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habilidad y actitud mostrada durante las

evaluaciones.

Identificador : 91875532

55NIVEL 1: MODULO I11 A - ESPECIALIDAD : MECANICA ESTRUCTURAL (ler semestre del 2° curso)

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: AUTOMATIZACION INDUSTRIAL Y CONTROL DE PROCESOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Mecanica Estructural

NIVEL 3: MECATRONICA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OPTATIVA 4 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

Mecéanica Estructural

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.  Aplica las técnicas de tratamiento de sefial en el andlisis y la resolucién de problemas mecanicos.

2. Planteay desarrolla en equipo proyectos basados en productos / subconjuntos de sistemas industriales que integran mecanica, captacion y trata-
miento de sefial, control y actuacion, partiendo de las especificaciones del cliente. Redacta informes de célculo y ensayo justificando sus resultados.

55.1.3 CONTENIDOS

MECATRONICA
Cadena de medida, sensores y sistemas de adquisicion en los sistemas mecanicos.

Digitalizacién de sefial y tratamiento digital de la sefial.

o Correlacion.

o Andlisis espectral.

Control de sistemas mecanicos.

Actuadores.

Modelizacion de sistema de control incluyendo sensores y actuadores.
Rendimiento y estabilidad.

Herramientas de andlisis.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CA47 - Seleccionar y aplicar una medida, una propuesta,..., entre varias alternativas para dar respuesta ¢en tiempo y forma
pertinentes- alas necesidades y/o contingencias planteadas en el contexto de los trabajos aredlizar.

C48 - Trabgjar con las personas, implicandolas y dirigiéndolas en una dinamicadirigida a un objetivo coman, con unavisién global
del trabajo a desarrollar y de las caracteristicas que el mismo requiere (calidad, plazos,...), equilibrando los intereses individualesy
los colectivos.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

C8 - Ser capaz de disefiar y proyectar sistemas de produccion automatizados y control avanzado de procesos

C2 - Ser capaz de proyectar, calcular y disefiar sistemas integrados de fabricacion

C7 - Ser capaz de disefiar sistemas electrénicosy de instrumentacion industrial

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Desarrollo, redaccién y presentacion 12,5 40
de proyectos e informes, realizados

individualmente y/o en equipos

Estudio y trabajo individual, pruebasy 25 100
examenes

Presentacion en el aula, en clases 43,8 100
participativas, de conceptos y

procedimientos asociados a las materias.

Readlizacion de gjercicios individualmente | 6,2 60
y en equipo

Readlizacion de précticas de simulacionen | 6,2 60
ordenador, individualmente y en equipo

Realizacion de visitas a empresas y/o 25 100
CCTT

Realizacion de practicas de laboratorio 3,8 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Las actividades formativas de presentacion
de conocimientos y estudio individual
serén evaluadas con pruebas escritas y/o
orales

30.0

60.0

L as actividades formativas en las que
los estudiantes realicen gjerciciosy
précticas serén evaluadas a partir de un
perfil de competencias que considere
el trabajodesarrollado junto con la
documentacién entregada (informes).

20.0

50.0

L as actividades formativas en las que los
estudiantes realizan algun tipo de trabajo
individual o en grupo, serén evaluadas
apartir de un perfil de competencias
elaborado especificamente paratal fin, que
considere la capacidad técnicadel alumno,
el trabajo desarrollado, la documentacion
entregada (informes), la exposicion

oral, ladefensa del trabajo realizado y la
habilidad y actitud mostrada durante las
evaluaciones.

20.0

50.0

NIVEL 2: CALCULO, DISENO Y ENSAYO DE MAQUINAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

115

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

115

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Mecanica Estructural

NIVEL 3: ENSAYO Y VERIFICACION DE MAQUINAS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Mecanica Estructural

NIVEL 3: VIBRACIONES MECANICAS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

55

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

55

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No

45/ 100

csv: 184019784259410957928261



Identificador : 91875532

ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Mecéanica Estructural

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conoce los conceptos y disefia ensayos dimensionales

2. Conoce los conceptos y disefia ensayos estéticos

3. Conoce los conceptos y disefia ensayos dindmicos

4. Conocey aplicalos conceptos de vibraciones de sistemas mecénicos discretos de un grado de libertad
5. Conoce'y aplicalos conceptos de vibraciones de sistemas mecanicos discretos de n grados de libertad

6. Conocey aplicalos conceptos de vibraciones de sistemas mecénicos continuos

5.5.1.3 CONTENIDOS

ENSAYOS Y VERIFICACION DE MAQUINAS
Verificacion numérica.

Ensayos dimensionales.

Ensayos estaticos.

Ensayos dinamicos.

Ergonomia.

Normativas.

VIBRACIONES MECANICAS
Vibraciones en sistemas con 1 gdl
Vibraciones en sistemas con 2 gdl
Vibraciones en sistemas con N gdl.
Vibraciones en medios continuos.
Vibraciones aleatorias.

Andlisis Modal

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y l0s conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CA7 - Seleccionar y aplicar una medida, una propuesta,..., entre varias alternativas para dar respuesta ¢en tiempo y forma
pertinentes- a las necesidades y/o contingencias planteadas en el contexto de los trabajos a realizar.

C48 - Trabgjar con las personas, implicandolas y dirigiéndolas en una dinamica dirigida a un objetivo com(n, con unavisién global
del trabgjo adesarrollar y de las caracteristicas que € mismo requiere (calidad, plazos,...), equilibrando los intereses individuales y
los colectivos.

55.15.3 ESPECIFICAS

C3 - Estar capacitado paradisefiar y ensayar maquinas

C8 - Ser capaz de disefiar y proyectar sistemas de produccion automatizados y control avanzado de procesos

C22 - Ser capaz dereadlizar laverificacion y control de instalaciones, procesos y productos.

C23 - Ser capaz derealizar certificaciones, auditoria, verificaciones, ensayos e informes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo, redacciony presentacion 45 40
de proyectos e informes, realizados
individualmente y/o en equipos

Estudio y trabajo individual, pruebasy 50 100
examenes
Presentacion en el aula, en clases 90 100

participativas, de conceptosy
procedimientos asociados a las materias.

Realizacion de gerciciosindividualmente |25 60
y en equipo

Realizacion de practicas de simulacionen |30 60
ordenador, individualmente y en equipo

Readlizacion de visitas a empresas y/o 75 100
CCTT

Realizacién de précticas de |aboratorio 40 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

L as actividades formativas de presentacién | 40.0 60.0
de conocimientos 'y estudio individual
serén evaluadas con pruebas escritas y/o
orales

Las actividades formativas en las que 20.0 40.0
los estudiantes realicen gjerciciosy
précticas seran evaluadas a partir de un
perfil de competencias que considere
¢l trabgjodesarrollado junto con la
documentacidn entregada (informes).

Las actividades formativas en lasquelos | 20.0 40.0
estudiantes realizan algun tipo de trabajo
individual o en grupo, serén evaluadas
apartir de un perfil de competencias
elaborado especificamente para tal fin, que
considere la capacidad técnicadel alumno,
el trabajo desarrollado, la documentacion
entregada (informes), la exposicion

oral, ladefensadel trabgjo redizadoy la
habilidad y actitud mostrada durante las
evaluaciones.
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NIVEL 2: PRACTICAS DE PROFESIONALIZACION

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

20

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

20

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Mecénica Estructural

NIVEL 3: PRACTICASEN EMPRESA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

20

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

20

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Mecéanica Estructural

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

48/ 100

csv: 184019784259410957928261



Identificador : 91875532

ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

1. Desarrollar un proyecto del &mbito de la Ingenieria industrial en un contexto de aplicacién practica.

2. Ser capaz de gestionar su trabajo dentro de un entorno de trabajo.

3. Ser capaz de relacionarse con diferentes agentes multidisciplinares con el objetivo de llevar a cabo su investigacion.
4. Expone y argumenta y defiende ante un tribunal los resultados obtenidos en el trabajo desarrollado.

5.5.1.3 CONTENIDOS

PRACTICAS EN EMPRESA
Plan de seguridad y prevencion de riesgos laborales
Organizacion de la empresa

Estructura organizativa
Practicas en laempresa

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura es optativa en el plan de estudios pero de caracter obligatorio para los alumnos que elijan cursar este itinerario académico.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CA7 - Seleccionar y aplicar una medida, una propuesta,..., entre varias alternativas para dar respuesta ¢en tiempo y forma
pertinentes- a las necesidades y/o contingencias planteadas en el contexto de los trabajos a realizar.

C48 - Trabajar con las personas, implicandolas y dirigiéndolas en una dinamicadirigida a un objetivo coman, con unavision global
del trabajo a desarrollar y de las caracteristicas que €l mismo requiere (calidad, plazos,...), equilibrando los intereses individualesy
los colectivos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C1 - Conocer y estar capacitado parad andisisy disefio de sistemas de generacion, transporte y distribucién de energia eléctrica

C2 - Ser capaz de proyectar, calcular y disefiar sistemas integrados de fabricacion

C3 - Estar capacitado para disefiar y ensayar maquinas

C4 - Estar capacitado para analizar y disefiar procesos quimicos

C5 - Conocer y estar capacitado para disefiar y andlizar maquinas y motores térmicos, maquinas hidrallicas e instalaciones de calor
y frio industrial

C6 - Conocer y ser capaz de comprender, analizar, explotar y gestionar |as distintas fuentes de energia

C7 - Ser capaz de disefiar sistemas electrénicosy de instrumentacion industrial

C8 - Ser capaz de disefiar y proyectar sistemas de produccién automatizados y control avanzado de procesos

C9 - Ser capaz de organizar y dirigir empresas.

C10 - Ser capaz de aplicar técnicasy procedimientos de estrategia y planificacion a distintas estructuras organizativas

C11 - Disponer de conocimientos de derecho mercantil y laboral

C12 - Disponer de conocimientos de contabilidad financieray de costes
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C13 - Conocer sistemas de informacion aladireccién, organizacion industrial, sistemas productivosy logisticay sistemas de
gestion delacalidad

C14 - Capacidades parala organizacion del trabajo y gestion de recursos humanos. Conocimientos sobre prevencion de riesgos
laborales.

C15 - Ser capaz de llevar a cabo la direccién integrada de proyectos

C16 - Estar capacitado parala gestion de la Investigacion, Desarrollo e Innovacion tecnol 6gica

C17 - Ser capaz de disefiar, construir y explotar plantas industriales

C18 - Disponer conocimientos sobre construccion, edificacion, instalaciones, infraestructurasy urbanismo en el ambito de la
ingenierfaindustrial

C19 - Ser capaz de calcular y disefiar estructuras.

C20 - Ser capaz de proyectar y disefiar instalaciones eléctricas y de fluidos, iluminacidn, climatizacion y ventilacion, ahorro y
eficiencia energética, aclstica, comunicaciones, domaticay edificios e instalaciones de seguridad.

C21 - Conocer los métodos y técnicas del transporte y manutencién industrial

C22 - Ser capaz deredlizar laverificacion y control de instalaciones, procesosy productos.

C23 - Ser capaz de redlizar certificaciones, auditoria, verificaciones, ensayos e informes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo, redaccién y presentacion 4875 40
de proyectos e informes, realizados
individualmente y/o en equipos

Presentacion en el aula, en clases 12,5 100
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Parala evaluacion del trabajo fin de 100.0 100.0
méster el/laalumno/a deberé redactar
lamemoriadel trabajo realizado, y
presentarlo y defenderlo ante un tribunal
congtituido al efecto, entre los que

a menos uno deberd ser externo ala
universidad, del &mbito profesional y
experto en el temadel trabajo realizado. Se
tomaran en cuenta: memorias de proyectos
paraladefinicion de procedimientos de
toma de decisiones, laplanificaciony
organizacion del trabajo; Exposiciones
orales de las propuestas de resolucion

de problemas o planes de planificacién

y organizacion; Gestion del proyecto;
Contenido del trabajo; Presentacion y
defensadel Trabajo Fin de Méaster.

NIVEL 2: METODOS COMPUTACIONALESEN INGENIERIA INDUSTRIAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA
ECTSNIVEL 2 13
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
13
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Mecanica Estructural

NIVEL 3: METODOS NUMERICOSEN INGENIERIA MECANICA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Mecanica Estructural

NIVEL 3: METODO DE LOSELEMENTOSFINITOS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

55

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

55

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Mecéanica Estructural

NIVEL 3: SMULACION DE MECANISMOS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Mecéanica Estructural

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Seleccionay aplica de forma correcta el método numérico més apropiado para cada problema.

2. Analizalos resultados de |a aplicacion de métodos numéricos en casos préacticos de ingenieria.

3. Realizaasuncionesy simplificaciones del sistemareal para adaptarlas al MEF teniendo en cuentalas especificaciones y caracteristicas del sistemay los objetivos del andlisis.

5. Conoce'y aplicalos diferentes procedimientos en el MEF pararealizar simulaciones de tipo estético.

6. Conoce'y aplicalos diferentes procedimientos en el MEF pararealizar simulaciones de tipo dinamico.

7. Analizalos resultados de la simulacién. Identifica los errores de tipo numérico y los derivados de las simplificaciones en el

MEF.

8. Realizaasuncionesy simplificaciones del sistemareal para adaptarlas al Método de simulacion de mecanismos teniendo en cuenta las especificaciones y caracteristicas del sistemay los objetivos del andlisis.

9. Selecciona el método de simulacién de mecanismos més adecuado para el sistema de estudio.

10. Andlizalos resultados de la simulacion de mecanismos. Identificalos errores de tipo numérico y los derivados de |las simplificaciones.

11. Planteay desarrolla en equipo proyectos de simulacion basados en productos / subconjuntos de maquinas industriales partiendo de las especificaciones del cliente.

12. Realizala defensa oral del proyecto desarrollado, justificando |as soluciones adoptadas.

13. Redactainformes técnicos justificando | os resultados.
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14. Manejalaterminol ogia técnicotcientifica relativa en distintos idiomas, especialmente en inglés.

55.1.3 CONTENIDOS

METODOS NUMERICOS EN INGENIERIA MECANICA
Problemas de interpolacion.

Solucién de sistemas de ecuaciones lineales.
Solucién de ecuaciones no lineales.
Integracion de ecuaciones diferenciales.
Problemas de valores y vectores propios.
METODO DE LOS ELEMENTOS FINITOS
Fundamentos del método.

Formulacién.

Tipos de elementos.

Problemas estructurales estaticos y dindmicos.
Transmision de calor.

SIMULACION DE MECANISMOS
Fundamentos.

Cinemética plana.

Dinamica Plana.

Métodos numéricos.

Modelizacion y andlisis.

Sistemas espaciales.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CA7 - Seleccionar y aplicar una medida, una propuesta,..., entre varias alternativas para dar respuesta ¢en tiempo y forma
pertinentes- a las necesidades y/o contingencias planteadas en el contexto de los trabajos a redlizar.

C48 - Trabajar con las personas, implicandolas y dirigiéndolas en una dinamicadirigida a un objetivo coman, con unavision global
del trabajo a desarrollar y de las caracteristicas que el mismo requiere (calidad, plazos,...), equilibrando los intereses individualesy
los colectivos.

5.5.15.3 ESPECIFICAS
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C2 - Ser capaz de proyectar, calcular y disefiar sistemas integrados de fabricacion

C3 - Estar capacitado para disefiar y ensayar maquinas

C19 - Ser capaz de célcular y disefiar estructuras.

C7 - Ser capaz de disefiar sistemas electrénicosy de instrumentacion industrial

C5 - Conocer y estar capacitado para disefiar y andlizar méaguinas y motores térmicos, méaquinas hidrallicas e instalaciones de calor

y frio industrial

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Desarrollo, redaccién y presentacion 541 40
de proyectos e informes, realizados

individualmente y/o en equipos

Estudio y trabajo individual, pruebasy 116,6 100
examenes

Presentacion en el aula, en clases 10,5 100
participativas, de conceptos y

procedimientos asociados a las materias.

Realizacion de gerciciosindividualmente |23 60
y en equipo

Realizacion de préacticas de simulacion en | 116,6 60
ordenador, individualmente y en equipo

Realizacion de practicas de laboratorio 42 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Las actividades formativas de presentacion
de conocimientos y estudio individual
serén evaluadas con pruebas escritas y/o
orales

30.0

50.0

L as actividades formativas en las que
los estudiantes realicen gjerciciosy
précticas serén evaluadas a partir de un
perfil de competencias que considere
el trabajodesarrollado junto con la
documentacién entregada (informes).

30.0

50.0

L as actividades formativas en las que los
estudiantes realizan algun tipo de trabajo
individual o en grupo, serén evaluadas
apartir de un perfil de competencias
elaborado especificamente paratal fin, que
considere la capacidad técnicadel alumno,
el trabajo desarrollado, la documentacion
entregada (informes), la exposicion

oral, ladefensa del trabajo realizado y la
habilidad y actitud mostrada durante las
evaluaciones.

20.0

NIVEL 2: COMPORTAMIENTO MECANICO DE MATERIALES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

10,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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10,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Mecénica Estructural

NIVEL 3: MECANICA DE MATERIALES

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Mecénica Estructural

NIVEL 3: BIOMECANICA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Mecanica Estructural

NIVEL 3: FRACTURA Y FATIGA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OPTATIVA 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Mecanica Estructural

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Analiza en comportamiento elastoplstico de un sistema mecénico.

2. Analizael carécter anisotropo de materiales.

3. Establece |as ecuaciones constitutivas de un medio continuo.

5. Aplicalamecénica de lafractura en elementos mecénicos.
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6. Caracteriza afatiga un material.

7. Caracterizaa fractura un material.

8. Conoce el comportamiento mecénico de los biomateriales.
9. Analiza el comportamiento de protesis e implantes.

10. Modelizay analizala dindmicadel cuerpo humano.

11. Planteay desarrollaen equipo proyectos basados en productos / subconjuntos de méquinas industriales partiendo de |as especificaciones del cliente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

MECANICA DE MATERIALES
Comportamiento elastoplastico.
Modelos de material.
Anisotropia.
Introduccion a la Mecéanica del medio continuo.
BIOMECANICA
Propiedades mecéanicas de Biomateriales.
Aplicaciones médicas de la Biomecanica.
Modelizacién dinamica del cuerpo humano.
FRACTURA'Y FATIGA
Disefio a fatiga
Modelos de prediccion basados en tensiones (S-N) y deformaciones (# -N).
Andlisis de la vida a fatiga en estados tensionales complejos.
Mecénica de la Fractura Lineal
Mecanismos de Fractura

Ensayos de fractura

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

C2 - Ser capaz de proyectar, calcular y disefiar sistemas integrados de fabricacion

C3 - Estar capacitado paradisefiar y ensayar maguinas

C19 - Ser capaz de calcular y disefiar estructuras.

C22 - Ser capaz deredlizar laverificacion y control de instalaciones, procesosy productos.

C23 - Ser capaz derealizar certificaciones, auditoria, verificaciones, ensayos e informes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo, redaccion y presentacion 25 40
de proyectos e informes, realizados
individualmente y/o en equipos

Estudio y trabajo individual, pruebasy 68,7 100
examenes
Presentacion en el aula, en clases 87,5 100

participativas, de conceptosy
procedimientos asociados a las materias.

Realizacion de gerciciosindividualmente |25 60
y en equipo

Readlizacion de practicas de simulaciéonen |37,5 60
ordenador, individualmente y en equipo

Realizacion de visitas a empresas y/o 6,3 100
CCTT

Realizacién de précticas de laboratorio 12,5 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

L as actividades formativas de presentacién | 40.0 60.0
de conocimientos 'y estudio individual
serén evaluadas con pruebas escritas y/o
orales

Las actividades formativas en las que 20.0 40.0
los estudiantes realicen gjerciciosy
précticas seran evaluadas a partir de un
perfil de competencias que considere
¢l trabgjodesarrollado junto con la
documentacién entregada (informes).

Las actividades formativas en lasquelos  |20.0 40.0
estudiantes realizan algun tipo de trabajo
individual o en grupo, serén evaluadas
apartir de un perfil de competencias
elaborado especificamente para tal fin, que
considere la capacidad técnicadel alumno,
el trabajo desarrollado, la documentacion
entregada (informes), la exposicion

oral, ladefensadel trabgjo redizadoy la
habilidad y actitud mostrada durante las
evaluaciones.

NIVEL 2: FUNDAMENTOS METODOL OGICOSDE LA INVESTIGACION

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

20

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

20

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Mecanica Estructural

NIVEL 3: PAUTASMETODOLOGICAS PARA LA ELABORACION DE UNA TESISDOCTORAL

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Mecanica Estructural

NIVEL 3: PRODUCCION DE TEXTOS CIENTIFICOS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

59/ 100

csv: 184019784259410957928261



i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a 'y ¥ DEPORTE

Identificador : 91875532

OPTATIVA

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Mecanica Estructural

NIVEL 3: DISENO DE EXPERIMENTOS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Mecanica Estructural

NIVEL 3: TECNICAS DOCUMENTALES DE INVESTIGACION

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Mecéanica Estructural

NIVEL 3: TECNICASEXPERIMENTALES

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Mecéanica Estructural

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Ser capaz de plantear de forma metodol 6gica un proyecto de investigacion que desemboque en la defensa de una tesis doctoral.

2. Busca, evallia, seleccionay gestionainformacion especializada que le permita elaborar un estado del arte.

3. Generar documentos utilizando procesadores de documentos cientificos y técnicos.
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4. |dentificar laestructuray utilizar las expresiones, sintaxis, Iéxico, y - en general - los modos de redaccién de los articulos y trabajos especiaizados de |as dreas que abarca esta materia.

5. Ser capaz de aplicar e disefio de experimentos para la caracterizacion y optimizacion de productos y procesos, de una manera répida e incuestionable.

6. Realiza medidas experimentales de caracterizacion de materiales y/o estructuras, conociendoy  aplicando los principios fisicos en que se basan.

7. Ser capaz de elaborar y defender un proyecto de investigacion conducente ala realizacion de unatesis doctoral .

8. Elaborainformes de ensayo con rigor cientifico.

9. Colabora con otras personas en |arealizacion de medidas experimental es.

10. Conoce técnicas de aprendizaje que e permiten analizar laaplicabilidad de nuevas técnicas experimentales.

11. Expone y argumenta los resultados obtenidos en los ensayos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

PAUTAS METODOLOGICAS PARA LA ELABORACION DE UNA TESIS DOCTORAL
Introduccién a la historia de la ciencia: corrientes, herramientas y métodos de investigacion
La ciencia y la tecnologia en el contexto del siglo XXI

La divulgacién y comunicacion cientifica: pasado y presente

Consideraciones previas sobre el proceso de elaboracién de una TD,

Definicién y determinacion del problema,

Hipétesis de investigacion,

Busqueda de fuentes y citacion,

Estilos de investigacion,

Elaboracién del proyecto de investigacion,

Elementos que componen una TD,

Aspectos formales, internos e indicadores de calidad.

Pautas para la defensa oral

PRODUCCION DE TEXTOS CIENTIFICOS
¢ Qué es un texto cientifico?

Estructura del texto cientifico

Gramética y léxico del texto cientifico (en castellano, euskara e inglés)
Procesadores de textos

DISENO DE EXPERIMENTOS
Introduccién al Disefio de Experimentos
Disefios factoriales completos

Disefios factoriales fraccionados

Andlisis de significacion

Métodos de Taguchi

Métodos de Shainin

Implantacién del Disefio de Experimentos
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TECNICAS DOCUMENTALES DE INVESTIGACION

Qué es la informacién documental

Donde encontrar informacion fiable: fuentes de informacién generales y especializadas

Internet visible e internet invisible : cémo usar un buscador: herramientas y utilidades, estrategias de busqueda y buscadores especializados
El conocimiento especializado: portales de informacion, bases de datos y publicaciones electrénicas. Cémo buscar y crear alertas

Uso ético de la informacion: citas bibliogréaficas y redaccion de bibliografia. Propiedad intelectual y propiedad industrial, qué son las citas y para qué se
usan, como crear citas, como redactar bibliografia, cémo usar Refworks (programa para la gestién de citas y redaccion de bibliografia)

Criterios de evaluacion de la informacién: cémo evaluar la informacion de la Internet libre y qué es el factor de impacto de una publicacion y de un in-
vestigador

TECNICAS EXPERIMENTALES

Fundamentos tedricos de técnicas experimentales de medicion.

Estudio del funcionamiento de equipamiento experimental.

Caracterizacion de materiales y estructuras.

Andlisis de la influencia de los pardmetros de medicion sobre los resultados experimentales.
Caélculo de errores e incertidumbres.

Interpretacion de resultados.

Elaboracién de informes de ensayos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CA7 - Seleccionar y aplicar una medida, una propuesta,..., entre varias alternativas para dar respuesta ¢en tiempo y forma
pertinentes- a las necesidades y/o contingencias planteadas en el contexto de los trabajos a realizar.

C48 - Trabajar con las personas, implicandolas y dirigiéndolas en una dinamicadirigida a un objetivo coman, con unavisién global
del trabajo a desarrollar y de las caracteristicas que el mismo requiere (calidad, plazos,...), equilibrando los intereses individualesy
los colectivos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C49 - Redlizar, presentar y defender un gjercicio original realizado individualmente y que consista en un proyecto integral de
Ingenierialndustria de naturaleza profesional en el que se sintetizen las competencias adquiridas en las ensefianzas.

C16 - Estar capacitado parala gestion de la Investigacion, Desarrollo e Innovacion tecnol 6gica

C2 - Ser capaz de proyectar, calcular y disefiar sistemas integrados de fabricacion
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C5 - Conocer y estar capacitado para disefiar y andlizar maquinas y motores térmicos, maquinas hidrallicas e instalaciones de calor

y frio industrial

C7 - Ser capaz de disefiar sistemas electronicos y de instrumentacion industrial

C19 - Ser capaz de célcular y disefiar estructuras.

C3 - Estar capacitado paradisefiar y ensayar maquinas

C22 - Ser capaz deredlizar laverificacion y control de instalaciones, procesosy productos.

C23 - Ser capaz de redlizar certificaciones, auditoria, verificaciones, ensayos e informes.

C8 - Ser capaz de disefiar y proyectar sistemas de produccion automatizados y control avanzado de procesos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Desarrollo, redaccién y presentacion 2125 40
de proyectos e informes, realizados

individual mente y/o en equipos

Estudio y trabgjo individual, pruebasy 437 100
examenes

Presentacion en el aula, en clases 1125 100
participativas, de conceptosy

procedimientos asociados a las materias.

Realizacion de gjercicios individuamente |31,3 60
y en equipo

Realizacion de practicas de smulaciénen |62,5 60
ordenador, individualmente y en equipo

Realizacion de préacticas de laboratorio 375 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

L as actividades formativas de presentacion
de conocimientosy estudio individual
seran evaluadas con pruebas escritas y/o
orales

20.0

30.0

Las actividades formativas en las que los
estudiantes realizan algun tipo de trabgjo
individual o en grupo, seran evaluadas
apartir de un perfil de competencias
elaborado especificamente paratal fin, que
considere la capacidad técnica del alumno,
¢ trabajo desarrollado, la documentacion
entregada (informes), la exposicion

oral, ladefensa del trabajo redizadoy la
habilidad y actitud mostrada durante las
evaluaciones.

70.0

80.0

55NIVEL 1: MODULO |1l B - ESPECIALIDAD: MAT. Y PROC. FABRICACION (ler semestre 2° curso)

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: MATERIALES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

155

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

155

64 /100

csv: 184019784259410957928261



j
ol L
ST DE ESPANA
AW s

GOBIERMO MIMISTERID
DE EDUCACION, CULTURA,
¥ DEPORTE

Identificador : 91875532

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Materialesy Procesos

NIVEL 3: BIOMATERIALESY MATERIALES FUNCIONALES

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Materialesy Procesos

NIVEL 3: DEFORMACION Y FRACTURA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OPTATIVA 4 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Materialesy Procesos

NIVEL 3: METODOL OGIA DE SELECCION DE MATERIALESY PROCESOS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Materialesy Procesos

NIVEL 3: CIENCIA E INGENIERIA DE POLIMEROS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

55

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

55

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

66 /100

csv: 184019784259410957928261



Identificador : 91875532

a
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No Si
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Materialesy Procesos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Relaciona las propiedades del material con los fenémenos fisico-quimicos a los que se somete durante el procesado.

2. Conoce en profundidad los tipos y propiedades de |os materiaes poliméricos

3. Relacionalamicroestructuray |as propiedades del material con los fenémenos fisico-quimicos alos que se somete durante el procesado

4. Conoce en profundidad los procesos del procesado de polimeros: pardmetros de méaquinay proceso, fundamentos del disefio de moldes, evaluacion de costes, control de calidad, y operaciones de acabado
5. Conoce los principios bésicos del disefio y desarrollo de productos fabricados con polimeros

6. Selecciona de formametédica el material idéneo para el disefio de un producto teniendo en cuenta las especificaciones funcionalesy el proceso.

7. Conoce en profundidad los mecanismos de deformacion y fractura de los materiales.

8. Conoce los métodos y ensayos para la caracterizacion de los mecanismos y pardmetros de deformacion y fractura

9. Conoce lostiposy propiedades fisi cas-quimicas-mecénicas-biol ogicas de los biomateriales.

10. Conoce lostiposy propiedades de los materiales funcionales

11. Justifica por escrito y oralmente |as soluciones técnicas propuestas.

55.1.3 CONTENIDOS

BIOMATERIALES Y MATERIALES FUNCIONALES
Materiales biodegradables
Materiales biocompatibles
Materiales naturales

Materiales biomiméticos
Propiedades eléctricas
Propiedades magnéticas
Propiedades 6pticas
Propiedades térmicas
DEFORMACION Y FRACTURA
Plasticidad

Fluencia

Mecénica de la fractura

Fatiga

METODOLOGIA DE SELECCION DE MATERIALES Y PROCESOS
Definicion del cuaderno de especificaciones: Requisitos y objetivos

Estrategias de seleccion: Indices de rendimiento

Bases de datos de materiales y sus procesos
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Tecnologias y procesos de unién

Célculo y disefio de uniones
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CIENCIA E INGENIERIA DE POLIMEROS
Sintesis y polimerizacion

Transformaciones de fase y microestructura
Técnicas de caracterizacion

Mecanismos de degradacién
Viscoelasticidad, deformacion y fractura
Moldeo por inyeccién

Disefio y célculo de componentes de plastico

Acabados superficiales

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y |0s conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CA7 - Seleccionar y aplicar una medida, una propuesta,..., entre varias alternativas para dar respuesta ¢en tiempo y forma
pertinentes- a las necesidades y/o contingencias planteadas en el contexto de los trabajos a redlizar.

C48 - Trabajar con las personas, implicandolas y dirigiéndolas en una dinamicadirigida a un objetivo coman, con unavision global
del trabajo a desarrollar y de las caracteristicas que el mismo requiere (calidad, plazos,...), equilibrando los intereses individualesy
los colectivos.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

C2 - Ser capaz de proyectar, calcular y disefiar sistemas integrados de fabricacion

C3 - Estar capacitado paradisefiar y ensayar maguinas

C4 - Estar capacitado para analizar y disefiar procesos quimicos

C8 - Ser capaz de disefiar y proyectar sistemas de produccion automatizados y control avanzado de procesos

C12 - Disponer de conocimientos de contabilidad financieray de costes

C22 - Ser capaz deredlizar laverificacion y control de instalaciones, procesosy productos.

C23 - Ser capaz deredlizar certificaciones, auditoria, verificaciones, ensayos e informes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Desarrollo, redaccién y presentacion 115 40
de proyectos e informes, realizados

individualmente y/o en equipos

Estudio y trabajo individual, pruebasy 11,3 100
examenes

Presentacion en el aula, en clases 2375 100
participativas, de conceptos y

procedimientos asociados a las materias.

Redlizacion de gjercicios individualmente | 13,7 60
y en equipo

Realizacién de précticas de laboratorio 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

L as actividades formativas de presentacion
de conocimientos 'y estudio individual
serén evaluadas con pruebas escritas y/o
orales

50.0

70.0

Las actividades formativas en las que
los estudiantes realicen gjerciciosy
précticas serén evaluadas a partir de un
perfil de competencias que considere
¢l trabgjodesarrollado junto con la
documentacidn entregada (informes).

10.0

30.0

Las actividades formativas en las que los
estudiantes realizan algun tipo de trabajo
individual o en grupo, serén evaluadas
apartir de un perfil de competencias
elaborado especificamente para tal fin, que
considere la capacidad técnicadel alumno,
el trabajo desarrollado, la documentacion
entregada (informes), la exposicion

oral, ladefensadel trabgjo redizadoy la
habilidad y actitud mostrada durante las
evaluaciones.

20.0

NIVEL 2: PRACTICAS DE PROFESIONAL |

ZACION

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

20

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

20

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No Si
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Materialesy Procesos

NIVEL 3: PRACTICASEN EMPRESA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

20

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

20

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No Si
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE ESPECIALIDADES
Materialesy Procesos
55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1. Desarrollar un proyecto del &mbito de la Ingenieria industrial en un contexto de aplicacion practica.
2. Ser capaz de gestionar su trabajo dentro de un entorno de trabajo.
3. Ser capaz de relacionarse con diferentes agentes multidisciplinares con el objetivo de llevar a cabo su investigacion.
4. Expone y argumenta y defiende ante un tribunal los resultados obtenidos en el trabajo desarrollado.

5.5.1.3 CONTENIDOS

PRACTICAS EN EMPRESA

Organizacion de la empresa
Estructura organizativa

Practicas en la empresa

Plan de seguridad y prevencion de riesgos laborales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura es optativa en el plan de estudios pero de carécter obligatorio para los alumnos que elijan cursar este itinerario académico

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CA7 - Seleccionar y aplicar una medida, una propuesta,..., entre varias alternativas para dar respuesta ¢en tiempo y forma
pertinentes- a las necesidades y/o contingencias planteadas en el contexto de los trabajos a realizar.

C48 - Trabajar con las personas, implicandolas y dirigiéndolas en una dinamicadirigida a un objetivo coman, con unavision global
del trabajo a desarrollar y de las caracteristicas que el mismo requiere (calidad, plazos,...), equilibrando los intereses individualesy
los colectivos.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

C1 - Conocer y estar capacitado para e andisisy disefio de sistemas de generacion, transporte y distribucién de energia eléctrica

C2 - Ser capaz de proyectar, calcular y disefiar sistemas integrados de fabricacion

C3 - Estar capacitado para disefiar y ensayar maquinas

C4 - Estar capacitado para analizar y disefiar procesos quimicos

C5 - Conocer y estar capacitado para disefiar y andlizar maquinas y motores térmicos, mégquinas hidrallicas e instalaciones de calor
y frio industrial

C6 - Conocer y ser capaz de comprender, analizar, explotar y gestionar |as distintas fuentes de energia

C7 - Ser capaz de disefiar sistemas electrénicosy de instrumentacion industrial

C8 - Ser capaz de disefiar y proyectar sistemas de produccién automatizados y control avanzado de procesos

C9 - Ser capaz de organizar y dirigir empresas.

C10 - Ser capaz de aplicar técnicasy procedimientos de estrategia y planificacion a distintas estructuras organizativas

C11 - Disponer de conocimientos de derecho mercantil y laboral

C12 - Disponer de conocimientos de contabilidad financieray de costes

C13 - Conocer sistemas de informacién aladireccién, organizacion industrial, sistemas productivosy logisticay sistemas de
gestion delacalidad

C14 - Capacidades parala organizacion del trabajo y gestion de recursos humanos. Conocimientos sobre prevencion de riesgos
laborales.

C15 - Ser capaz de |levar a cabo |a direccidn integrada de proyectos

C16 - Estar capacitado parala gestion de la Investigacion, Desarrollo e Innovacién tecnol dgica

C17 - Ser capaz de disefiar, construir y explotar plantas industriales

C18 - Disponer conocimientos sobre construccion, edificacion, instalaciones, infraestructurasy urbanismo en €l ambito de la
ingenieriaindustrial

C19 - Ser capaz de calcular y disefiar estructuras.

C20 - Ser capaz de proyectar y disefiar instalaciones eléctricas y de fluidos, iluminacién, climatizacion y ventilacion, ahorro y
eficiencia energética, aclistica, comunicaciones, dométicay edificios e instalaciones de seguridad.

C21 - Conocer los métodos y técnicas del transporte y manutencion industrial

C22 - Ser capaz deredlizar laverificacion y control de instalaciones, procesosy productos.

C23 - Ser capaz derealizar certificaciones, auditoria, verificaciones, ensayos e informes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Desarrollo, redaccién y presentacion 4875 40
de proyectos e informes, realizados

individualmente y/o en equipos

Presentacion en el aula, en clases 12,5 100

participativas, de conceptosy

procedimientos asociados a las materias.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Parala evaluacién del trabajo fin de
master el/la alumno/a debera redactar
lamemoriadel trabajo realizado, y
presentarlo y defenderlo ante un tribunal
congtituido al efecto, entre los que

al menos uno debera ser externo ala
universidad, del &mbito profesional y

experto en el temadel trabajo realizado. Se
tomaran en cuenta: memorias de proyectos

paraladefinicion de procedimientos de
toma de decisiones, laplanificaciény
organizacion del trabajo; Exposiciones
orales de las propuestas de resolucion
de problemas o planes de planificacién
y organizacion; Gestion del proyecto;
Contenido del trabajo; Presentacion y
defensadel Trabajo Fin de Master.

100.0

100.0

NIVEL 2: INGENIERIA DE PROCESOS DE FABRICACION

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

14,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

145

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Materialesy Procesos

NIVEL 3: DISENO Y FABRICACION DE COMPUESTOS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Materialesy Procesos

NIVEL 3: CONFORMADO DE MATERIALES

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

55

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

55

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Materialesy Procesos

NIVEL 3: PROCESOS DE TRANSFORMACION POR MECANIZADO

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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OPTATIVA

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Materialesy Procesos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conoce en profundidad los tipos y propiedades de los constituyentes de los materiales compuestos (matrices poliméricas y refuerzos)

2. Conoce los fundamentos del comportamiento mecénico, las técnicas de caracterizacion y las normas de disefio estructural con materiales compuestos.

3. Conoce los principios fisi co-quimico-mecanicos de los procesos de fabricacion, asi como las normas de disefio de moldes y utillajes

4. |dentifica las instalaciones necesarias para producir piezas por cualquiera de los procesos de conformado, tanto como convencionales como innovadoras

5. Conoce en profundidad los procesos de conformado: parémetros de méguinay proceso, fundamentos del disefio de utillgjes, moldes y estampas, evaluacion de costes en |os procesos de conformado, control de calidad, ope-
raciones de acabado de piezas elaboradas por conformacion

6. Identifica los aspectos de mejora en procesos de conformado, asi como |as tendencias tanto en disefio de méguinay utillajes, como en desarrollo de nuevos procesos

7. Conoce en profundidad el proceso de formacion de viruta, ahondando en lainfluencia de determinados aspectos: material de la pieza, maquinabilidad, mecanismos de desgaste de |as herramientas, influencia de variables
(temperatura, presiones...)

8. Identifica aspectos sobre los cuales actuar paralamejoray optimizacion del proceso en funcién de la aplicacion concreta

9. Conoce nuevos procesos avanzados de mecanizado: torneado en duro, mecanizado en seco o con poca cantidad de lubricante, mecanizados asistidos.

55.1.3 CONTENIDOS

DISENO Y FABRICACION DE COMPUESTOS
Matrices y refuerzos

Procesado de compuestos de matriz termoestable
Procesado de compuestos de matriz termoplastica
Caracterizacién mecénica y control no destructivo
Disefio y célculo con compuestos
CONFORMADO DE MATERIALES

Materiales para conformado

Procesos de conformado

Simulacién de procesos de conformado

Control de procesos de conformado

Acabados superficiales

Aspectos medioambientales
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Costes asociados a los procesos de conformado
PROCESOS DE TRANSFORMACION POR MECANIZADO
Formacion de viruta

Magquinabilidad de materiales

Dinamica del mecanizado

Simulacion del mecanizado

Nuevos procesos de mecanizado

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CAT - Seleccionar y aplicar una medida, una propuesta,..., entre varias alternativas para dar respuesta ¢en tiempo y forma
pertinentes- a las necesidades y/o contingencias planteadas en el contexto de los trabajos a redlizar.

C48 - Trabajar con las personas, implicandolas y dirigiéndolas en una dinamicadirigida a un objetivo coman, con unavisién global
del trabajo a desarrollar y de las caracteristicas que el mismo requiere (calidad, plazos,...), equilibrando los intereses individualesy
los colectivos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C2 - Ser capaz de proyectar, calcular y disefiar sistemas integrados de fabricacion

C3 - Estar capacitado para disefiar y ensayar maquinas

C4 - Estar capacitado paraanalizar y disefiar procesos quimicos

C8 - Ser capaz de disefiar y proyectar sistemas de produccion automatizados y control avanzado de procesos

C12 - Disponer de conocimientos de contabilidad financieray de costes

C16 - Estar capacitado parala gestion de laInvestigacion, Desarrollo e Innovacién tecnol dgica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo, redaccion y presentacion 105 40
de proyectos e informes, realizados
individualmente y/o en equipos

Estudio y trabajo individual, pruebasy 11,3 100
examenes
Presentacion en el aula, en clases 158,7 100

participativas, de conceptosy
procedimientos asociados a las materias.
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Realizacion de gjercicios individuamente |38,8 60
y en equipo

Realizacion de préacticas de smulacién en |30 60
ordenador, individualmente y en equipo

Realizacion de visitas a empresas y/o 5 100
CCTT

Realizacion de précticas de laboratorio 13,7 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

L as actividades formativas de presentacion
de conocimientos 'y estudio individual
seran evaluadas con pruebas escritas y/o
orales

40.0

60.0

Las actividades formativas en las que
los estudiantes realicen gjerciciosy
précticas serén evaluadas a partir de un
perfil de competencias que considere
¢ trabgjodesarrollado junto con la
documentacién entregada (informes).

10.0

30.0

Las actividades formativas en las que los
estudiantes realizan algun tipo de trabajo
individual o en grupo, seran evaluadas
apartir de un perfil de competencias
elaborado especificamente paratal fin, que
considere la capacidad técnica del alumno,
¢l trabajo desarrollado, la documentacion
entregada (informes), laexposicion

oral, ladefensa del trabajo readizado y la
habilidad y actitud mostrada durante las
evaluaciones.

30.0

50.0

NIVEL 2: FUNDAMENTOSMETODOL OGI

COSDE LA INVESTIGACION

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

20

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

20

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No

No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Materialesy Procesos

NIVEL 3: PAUTASMETODOLOGICASPARA LA ELABORACION DE UNA TESISDOCTORAL

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Materialesy Procesos

NIVEL 3: PRODUCCION DE TEXTOS CIENTIFICOS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

Materialesy Procesos

NIVEL 3: DISENO DE EXPERIMENTOS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Materialesy Procesos

NIVEL 3: TECNICAS DOCUMENTALES DE INVESTIGACION

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
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Materialesy Procesos

NIVEL 3: TECNICAS EXPERIMENTALES

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Materialesy Procesos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Ser capaz de plantear de forma metodol 6gica un proyecto de investigacion que desemboque en la defensa de una tesis doctoral.

2. Busca, evallia, seleccionay gestionainformacion especializada que le permita elaborar un estado del arte.

3. Generar documentos utilizando procesadores de documentos cientificos y técnicos.

7. Ser capaz de elaborar y defender un proyecto de investigacion conducente alarealizacion de unatesis doctoral .

8. Elaborainformes de ensayo con rigor cientifico.

9. Colabora con otras personas en la realizacion de medidas experimentales.

10. Conoce técnicas de aprendizaje que le permiten analizar la aplicabilidad de nuevas técnicas experimentales.

11. Exponey argumenta | os resultados obtenidos en los ensayos.

6. Realiza medidas experimentales de caracterizacion de materiales y/o estructuras, conociendoy  aplicando los principios fisicos en que se basan.

4. Identificar laestructuray utilizar las expresiones, sintaxis, 1éxico, y - en general - los modos de redaccion de los articulos y trabajos especiaizados de |as &reas que abarca esta materia.

5. Ser capaz de aplicar e disefio de experimentos para la caracterizacion y optimizacion de productosy procesos, de una manera rdpida e incuestionable.

5.5.1.3 CONTENIDOS

PAUTAS METODOLOGICAS PARA LA ELABORACION DE UNA TESIS DOCTORAL
Introduccién a la historia de la ciencia: corrientes, herramientas y métodos de investigacion

La ciencia y la tecnologia en el contexto del siglo XXI

La divulgacién y comunicacion cientifica: pasado y presente
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Consideraciones previas sobre el proceso de elaboracién de una TD,
Definicién y determinacion del problema,

Hipétesis de investigacion,

Busqueda de fuentes y citacion,

Estilos de investigacion,

Elaboracién del proyecto de investigacion,

Elementos que componen una TD,

Aspectos formales, internos e indicadores de calidad.

Pautas para la defensa oral

PRODUCCION DE TEXTOS CIENTIFICOS

¢ Qué es un texto cientifico?

Estructura del texto cientifico

Gramética y Iéxico del texto cientifico (en castellano, euskara e inglés)

Procesadores de textos

DISENO DE EXPERIMENTOS

Introduccién al Disefio de Experimentos

Disefios factoriales completos

Disefios factoriales fraccionados

Andlisis de significacion

Métodos de Taguchi

Métodos de Shainin

Implantacién del Disefio de Experimentos

TECNICAS DOCUMENTALES DE INVESTIGACION

Qué es la informacién documental

Donde encontrar informacion fiable: fuentes de informacién generales y especializadas

Internet visible e internet invisible : cdmo usar un buscador: herramientas y utilidades, estrategias de busqueda y buscadores especializados
El conocimiento especializado: portales de informacién, bases de datos y publicaciones electrénicas. Cémo buscar y crear alertas

Uso ético de la informacion: citas bibliogréaficas y redaccion de bibliografia. Propiedad intelectual y propiedad industrial, qué son las citas y para qué se
usan, como crear citas, como redactar bibliografia, cémo usar Refworks (programa para la gestién de citas y redaccion de bibliografia)

Criterios de evaluacion de la informacion: cémo evaluar la informacion de la Internet libre y qué es el factor de impacto de una publicacion y de un in-
vestigador

TECNICAS EXPERIMENTALES
Fundamentos tedricos de técnicas experimentales de medicion.
Estudio del funcionamiento de equipamiento experimental.
Caracterizacion de materiales y estructuras.
Andlisis de la influencia de los parametros de medicién sobre los resultados experimentales.

Célculo de errores e incertidumbres.
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Interpretacion de resultados.

Elaboracién de informes de ensayos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y l0s conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CA7 - Seleccionar y aplicar una medida, una propuesta,..., entre varias alternativas para dar respuesta ¢en tiempo y forma
pertinentes- a las necesidades y/o contingencias planteadas en el contexto de los trabajos a realizar.

C48 - Trabgjar con las personas, implicandolas y dirigiéndolas en una dinamica dirigida a un objetivo com(n, con una visién global
del trabagjo adesarrollar y de las caracteristicas que € mismo requiere (calidad, plazos,...), equilibrando los intereses individuales y
los colectivos.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

C49 - Redlizar, presentar y defender un gjercicio original realizado individualmente y que consista en un proyecto integral de
Ingenierialndustria de naturaleza profesional en el que se sintetizen las competencias adquiridas en las ensefianzas.

C16 - Estar capacitado parala gestion de laInvestigacion, Desarrollo e Innovacién tecnol dgica

C2 - Ser capaz de proyectar, calcular y disefiar sistemas integrados de fabricacién

C5 - Conocer y estar capacitado para disefiar y andlizar maquinas y motores térmicos, maquinas hidrallicas e instalaciones de calor
y frio industrial

C7 - Ser capaz de disefiar sistemas electrénicosy de instrumentacion industrial

C19 - Ser capaz de célcular y disefiar estructuras.

C3 - Estar capacitado paradisefiar y ensayar maquinas

C22 - Ser capaz deredlizar laverificacion y control de instalaciones, procesos y productos.

C23 - Ser capaz de redlizar certificaciones, auditoria, verificaciones, ensayos e informes.

C8 - Ser capaz de disefiar y proyectar sistemas de produccion automatizados y control avanzado de procesos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo, redacciény presentacion 2125 40
de proyectos e informes, realizados
individualmente y/o en equipos

Estudio y trabgjo individual, pruebasy 4338 100
examenes
Presentacion en el aula, en clases 1125 100

participativas, de conceptosy
procedimientos asociados a las materias.
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Realizacion de gjercicios individuamente |31,2 60
y en equipo

Realizacion de practicas de simulaciénen |62,5 60
ordenador, individualmente y en equipo

Realizacion de préacticas de laboratorio 375 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

L as actividades formativas de presentacion
de conocimientosy estudio individual
seran evaluadas con pruebas escritas y/o
orales

20.0

30.0

Las actividades formativas en las que los
estudiantes realizan algun tipo de trabgjo
individual o en grupo, seran evaluadas
apartir de un perfil de competencias
elaborado especificamente paratal fin, que
considere la capacidad técnica del alumno,
¢ trabajo desarrollado, la documentacion
entregada (informes), la exposicion

oral, ladefensa del trabajo redizadoy la
habilidad y actitud mostrada durante las
evaluaciones.

70.0

80.0

55NIVEL 1: MODULO IV (2° semestre del 2° curso)

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: PRACTICAS DE PROFESIONALIZACION

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

TRABAJO FIN DE MASTER

ECTSNIVEL 2

30

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

30

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: TRABAJO FIN DE MASTER

83/100
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

TRABAJO FIN DE MASTER

30

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

30

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No Si
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1. Desarrollar un proyecto del &mbito de la Ingenieria industrial en un contexto de aplicacién practica.
2. Ser capaz de gestionar su trabajo dentro de un entorno de trabajo.
3. Ser capaz de relacionarse con diferentes agentes multidisciplinares con el objetivo de llevar a cabo su investigacion.
4. Expone y argumenta y defiende ante un tribunal los resultados obtenidos en el trabajo desarrollado.

55.1.3 CONTENIDOS

TRABAJO FIN DE MASTER

Objeto y finalidad del proyecto
Planificacién y gestion del proyecto
Estructura

Tipos de investigacion

Busqueda de fuentes de informacién
Desarrollo

Comunicacién del proyecto

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CA47 - Seleccionar y aplicar una medida, una propuesta,..., entre varias alternativas paradar respuesta ¢en tiempo y forma
pertinentes- alas necesidades y/o contingencias planteadas en el contexto de los trabajos aredlizar.

C48 - Trabajar con las personas, implicandolasy dirigiéndolas en una dinamica dirigida a un objetivo com(n, con unavisién global
del trabajo adesarrollar y de las caracteristicas que € mismo requiere (calidad, plazos,...), equilibrando los intereses individuales y
los colectivos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C49 - Redlizar, presentar y defender un gjercicio original realizado individualmente y que consista en un proyecto integral de
Ingenierialndustrial de naturaleza profesional en el que se sintetizen las competencias adquiridas en las ensefianzas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo, redacciény presentacion 7375 40
de proyectos e informes, realizados
individualmente y/o en equipos

Presentacion en el aula, en clases 12,5 100
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Paralaevaluacion del trabgjo fin de 100.0 100.0
méster el/la alumno/a debera redactar
lamemoriadel trabgjo realizado, y
presentarlo y defenderlo ante un tribunal
congtituido a efecto, entre los que

al menos uno deberd ser externo ala
universidad, del dmbito profesiona y
experto en el temadel trabajo realizado. Se
tomaran en cuenta: memorias de proyectos
paraladefinicion de procedimientos de
toma de decisiones, la planificaciény
organizacion del trabajo; Exposiciones
orales de las propuestas de resolucion

de problemas o planes de planificacion

y organizacion; Gestion del proyecto;
Contenido del trabajo; Presentacion y
defensadel Trabajo Fin de Méster.

NIVEL 2: FUNDAMENTOS METODOL OGICOSDE LA INVESTIGACION

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER TRABAJO FIN DE MASTER

ECTSNIVEL 2 30

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

30

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
85/100
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: TRABAJO FIN DE MASTER (ORIENTADO A LA INVESTIGACION)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

TRABAJO FIN DE MASTER

30

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

30

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Ser capaz de plantear de forma metodol égica un proyecto de investigacion que desemboque en la defensa de unatesis doctoral.

2. Busca, evallia, seleccionay gestionainformacion especializada que le permita elaborar un estado del arte.

3. Generar documentos utilizando procesadores de documentos cientificos y técnicos.

4. |dentificar laestructuray utilizar las expresiones, sintaxis, |éxico, y - en general - los modos de redaccién de |os articulos y trabajos especializados de | as &reas que abarca esta materia.

5. Ser capaz de aplicar e disefio de experimentos para la caracterizacion y optimizacion de productos y procesos, de una manera rapida e incuestionable.

6. Realiza medidas experimentales de caracterizacion de materiales y/o estructuras, conociendoy  aplicando los principios fisicos en que se basan.

7. Ser capaz de elaborar y defender un proyecto de investigacion conducente alarealizacion de unatesis doctoral .

8. Elaborainformes de ensayo con rigor cientifico.

9. Colabora con otras personas en la realizacion de medidas experimentales.

10. Conoce técnicas de aprendizaje que |e permiten analizar |a aplicabilidad de nuevas técnicas  experimentales.

11. Exponey argumenta los resultados obtenidos en los ensayos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

TRABAJO FIN DE MASTER (ORIENTADO A LA INVESTIGACION)

Objetoy finalidad del proyecto Planificacion y gestion del proyecto

Estructura Tipos deinvestigacion Busqueda de fuentes de informacién Desarrollo Comunicacion del proyecto

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) rel acionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CA47 - Seleccionar y aplicar una medida, una propuesta,..., entre varias alternativas paradar respuesta ¢en tiempo y forma
pertinentes- alas necesidades y/o contingencias planteadas en el contexto de los trabajos aredlizar.

C48 - Trabajar con las personas, implicandolasy dirigiéndolas en una dinamica dirigida a un objetivo com(n, con una visién global
del trabajo adesarrollar y de las caracteristicas que € mismo requiere (calidad, plazos,...), equilibrando los intereses individuales y
los colectivos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C49 - Redlizar, presentar y defender un gjercicio original realizado individualmente y que consista en un proyecto integral de
Ingenierialndustrial de naturaleza profesional en el que se sintetizen las competencias adquiridas en |as ensefianzas.

C16 - Estar capacitado parala gestion de laInvestigacion, Desarrollo e Innovacién tecnol dgica

C2 - Ser capaz de proyectar, calcular y disefiar sistemas integrados de fabricacion

C5 - Conocer y estar capacitado para disefiar y andlizar maguinas y motores térmicos, maquinas hidrallicas e instalaciones de calor
y frio industrial

C7 - Ser capaz de disefiar sistemas electrénicosy de instrumentacion industrial

C19 - Ser capaz de calcular y disefiar estructuras.

C3 - Estar capacitado para disefiar y ensayar maquinas

C22 - Ser capaz deredlizar laverificacion y control de instalaciones, procesosy productos.

C23 - Ser capaz de redlizar certificaciones, auditoria, verificaciones, ensayos e informes.

C8 - Ser capaz de disefiar y proyectar sistemas de produccién automatizados y control avanzado de procesos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Desarrollo, redaccién y presentacion 7375 40
de proyectos e informes, realizados
individualmente y/o en equipos

Presentacion en el aula, en clases 12,5 100
participativas, de conceptosy
procedimientos asociados a las materias.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Parala evaluacion de un trabajo de 100.0 100.0
investigacion (TFM) el/laalumno/a debera
redactar lamemoria del proyecto de
investigacion realizado, y presentarloy
defenderlo ante un tribunal de Proyecto de
Investigacién constituido por 4 doctores
con acreditada experienciainvestigadora,
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 91875532

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

contrato laboral

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Mondragén Unibertsitatea Profesor Titular | 100.0 64.0 67.0

Mondragén Unibertsitatea Otro personal 100.0 0.0 33.0
docente con

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

TASA DE EFICIENCIA %

90

5

80

CODIGO

TASA

VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

dizaje.

- Los resultados del TFM (trabajo Fin de Méaster)

Progreso y losresultados de aprendizaje de los estudiantes

La actitud y aportacién a la dindmica de aprendizaje del grupo alo largo de todo el curso.

- Los resultados obtenidos en las estancias de movilidad (si las hubiere)

La actitud y aportacion a la dindmica de aprendizaje del grupo

Resultados obtenidos en las estancias de movilidad

89/100

El progreso y resultados de aprendizaje de los alumnos se mediran con los siguientes mecanismos:

- Los resultados obtenidos por los alumnos en las pruebas y trabajos realizados individualmente o en equipos de trabajo

- La participacion de los alumnos en el proceso de ensefianza-aprendizaje sera fundamental, entendida como una participacion que enriquece y que
contribuye a la dindmica de aprendizaje del grupo. Tanto es asi que supondra el 20% de la nota de practicamente todas las materias del master. Los
responsables de las materias estableceran los mecanismos y criterios para medir esta actitud y aportaciones.

Los resultados obtenidos por los alumnos en las pruebas y trabajos realizados individualmente o en equipos de trabajo.

- Como se ha indicado en el apartado PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS de esta memoria al describir los médulos y materias que constituyen
el plan de estudios, uno de los mecanismos que se utilizara para evaluar el progreso de los estudiantes es el desarrollo de pruebas y trabajos indivi-
duales o en equipos de trabajo asignados por los profesores y que les permitan evaluar la adquisicién de los contenidos y competencias.

En estos trabajos se les exigira analizar, valorar e incluso resolver casos y problemas reales de empresa, o incluso desarrollar propuestas de empren-

- Las estancias de movilidad exigiran al alumno el tener que valerse de las capacidades y competencias adquiridas a lo largo de los estudios de Més-
ter. Académicamente, deberan desenvolverse con solvencia en los estudios que cursen en el extranjero y cumplir los objetivos que se le planteen.

Se le valoraran especialmente la capacidad demostrada para aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucién de problemas en entor-
nos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio; y la capacidad para comuni-
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car sus conclusiones —y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan— a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigliedades.

Resultados obtenidos en el TFM y en las précticas externas

- A todos los alumnos se les exigira la realizacién de un trabajo fin de master interdisciplinar como sintesis de los estudios o un trabajo de investigacion
(dependiendo del itinerario elegido), que deberan desarrollarlo en la empresa. Al concluir el TFM el alumno debe presentar y defender su trabajo ante
un tribunal (tal como se ha indicado al describir los médulos y materias del titulo), en el que participan profesionales colaboradores.

En este contexto, los mecanismos que se plantean deben entenderse como resultados de aprendizaje que van a permitir valorar el progreso de los es-
tudiantes: los dos primeros, de caracter interno; los otros dos restantes, de caracter externo; y que tienen especial relevancia por cuanto que el alumno
debera desenvolverse en situaciones y contextos muy similares a los que se le plantearan, o incluso se le plantean ya, en su desempefio profesional.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://www.mondragon.edu/es/eps/estudios/calidad

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2011

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El equipo de disefio del titulo esta trabajando en la propuesta de una tabla de adaptaciones para los alumnos que deban abandonar las ensefianzas
actuales de Ingenieria Industrial y deban incorporarse al Master. Aun sin ser una propuesta definitiva se entrevén las siguientes adaptaciones: (ver
Anexo '10.calendario.pdf’)

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO ESTUDIO - CENTRO

1009000-20006195 Ingeniero Industrial-Escuel a Politécnica Superior

4310187-20006195 Méster Universitario en Comportamiento Mecanico y Material es -Escuela Politécnica

Superior

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
15983176Q Vicente Atxa Uribe
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Loramendi 4 20500 Guipulzcoa Arrasate/Mondragén
EMAIL MOVIL FAX CARGO
batxa@eps.mondragon.edu 943794700 943791536 DIRECTORDE LA
ESCUELA POLITECNICA
SUPERIOR
11.2 REPRESENTANTE LEGAL
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
15891793N Jesus M2 Zabala Iturralde
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Loramendi 4 20500 Guiptzcoa Arrasate/Mondragén
EMAIL MOVIL FAX CARGO
izabala@mondragon.edu 943794700 943791536 RECTOR DE MONDRAGON
UNIBERTSITATEA
11.3 SOLICITANTE
El responsable del titulo no es €l solicitante
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
153647502 Miren Irune Murgiondo Biain
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
90/ 100

csv: 184019784259410957928261
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Identificador : 91875532

Loramendi 4 20500 Guiptzcoa Arrasate/Mondragén
EMAIL MOVIL FAX CARGO
mmurgiondo@eps.mondragon.efif843794700 943791536 Secretariade laEscuela
Politécnica Superior
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csv: 184019784259410957928261
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre:COMENTARIOS, Justificacion titul o.pdf
HASH SHA1 :zPe5TOY OHGIbwATOTI75ELMT1K 4=

Codigo CSV :47507776855831389010453
Ver Fichero: COMENTARIOS, Justificacion titulo.pdf
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Identificador : 91875532

csv: 184019784259410957928261


https://sede.educacion.gob.es/cid/47507776855831389010453.pdf

ol T GOBERND  MIMISTERD
ORI T DEESPANA  DE EDUCACION CULTURA
a A Y DEPORTE

Apartado 4: Anexo 1
Nombre:4.1. Informacion previa.pdf
HASH SHA1:7xASmMcQrh29tBY ygqoF1/2RIn7w=

Caodigo CSV :45005136979249032395815
Ver Fichero: 4.1. Informacion previa.pdf
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Identificador : 91875532

csv: 184019784259410957928261


https://sede.educacion.gob.es/cid/45005136979249032395815.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre :5. Planificacion ensefianzas.pdf
HASH SHA1 :VrpCVP93vtlY hzu4Zf5BTP6rRD8=

Codigo CSV :45496893886987451314721
Ver Fichero: 5. Planificacion ensefianzas.pdf
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https://sede.educacion.gob.es/cid/45496893886987451314721.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre:6.1.PERSONAL ACADEMICO.pdf
HASH SHA1 :nu+3J3rhgPxMX L 7uJ7GFHOY 40PQ=

Cadigo CSV :45496904620608737068284
Ver Fichero: 6.1.PERSONAL ACADEMICO.pdf

95/ 100

Identificador : 91875532
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https://sede.educacion.gob.es/cid/45496904620608737068284.pdf
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Apartado 6: Anexo 2
Nombre:6.2. Otros recursos.pdf
HASH SHA1 :wQb6l9dOFzkt20nZ X c+PbgFcvFM =

Codigo CSV :45005169248344677501012
Ver Fichero: 6.2. Otros recursos.pdf
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https://sede.educacion.gob.es/cid/45005169248344677501012.pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre:7.1. Justificacion.pdf
HASH SHA1:Y gbFdQf2jU8Ox2vq0O4Y 91K GZhV 8=

Caodigo CSV :45005177865103566908253
Ver Fichero: 7.1. Justificacion.pdf
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https://sede.educacion.gob.es/cid/45005177865103566908253.pdf
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Apartado 8: Anexo 1
Nombre:8.1. Estimacion valores.pdf
HASH SHA1 :ZKOylrkK 3Thg5bvEUfng8L rtxwe=

Codigo CSV :45005185791721417162231
Ver Fichero: 8.1. Estimacion valores.pdf
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https://sede.educacion.gob.es/cid/45005185791721417162231.pdf

ol T GOBERND  MIMISTERD
ORI T DEESPANA  DE EDUCACION CULTURA
a A Y DEPORTE

Apartado 10: Anexo 1
Nombre:10. CALENDARIO IMPLANTACION.pdf
HASH SHA1 :DgtAnY msL20/0TI3f+XZiGyjLAY =

Cadigo CSV :45496916671908656235002
Ver Fichero: 10. CALENDARIO IMPLANTACION.pdf
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https://sede.educacion.gob.es/cid/45496916671908656235002.pdf
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