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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenación de las Enseñanzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Mondragón Unibertsitatea Escuela Politécnica Superior 20006195

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Grado Ingeniería Mecatrónica

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Graduado o Graduada en Ingeniería Mecatrónica por la Mondragón Unibertsitatea

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ingeniería y Arquitectura No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACIÓN

No

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MIREN IRUNE MURGIONDO BIAIN Secretaria de la Escuela Politécnica Superior

Tipo Documento Número Documento

NIF 15364750Z

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

VICENTE ATXA URIBE RECTOR

Tipo Documento Número Documento

NIF 15983176Q

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

CARLOS GARCIA CRESPO DIRECTOR DE LA ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR

Tipo Documento Número Documento

NIF 30627545D

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

Loramendi 4 20500 Arrasate/Mondragón 943794700

E-MAIL PROVINCIA FAX

batxa@mondragon.edu Gipuzkoa 943791536
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3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 5/1999 de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde

al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de información, acceso,

rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de carácter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del

Procedimiento Administrativo Común, en su versión dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Gipuzkoa, a ___ de _____________ de ____

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO
1.1. DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Grado Graduado o Graduada en Ingeniería Mecatrónica por
la Mondragón Unibertsitatea

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ingeniería y Arquitectura Ingeniería y profesiones
afines

NO HABILITA O ESTÁ VINCULADO CON PROFESIÓN REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Unibasq-Agencia de Calidad del Sistema Universitario Vasco

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Mondragón Unibertsitatea

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

061 Mondragón Unibertsitatea

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCIÓN DE CRÉDITOS EN EL TÍTULO
CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE FORMACIÓN BÁSICA CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

240 60 54

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

66 48 12

LISTADO DE MENCIONES

MENCIÓN CRÉDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Mondragón Unibertsitatea
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO

20006195 Escuela Politécnica Superior

1.3.2. Escuela Politécnica Superior
1.3.2.1. Datos asociados al centro
TIPOS DE ENSEÑANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA

Sí No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER AÑO IMPLANTACIÓN SEGUNDO AÑO IMPLANTACIÓN TERCER AÑO IMPLANTACIÓN

80 80 80

CUARTO AÑO IMPLANTACIÓN TIEMPO COMPLETO
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80 ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 48.0 60.0

RESTO DE AÑOS 48.0 60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 20.0 48.0

RESTO DE AÑOS 20.0 48.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.mondragon.edu/es/estudios/grados/grado-en-ingenieria-mecatronica/#guias

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACIÓN, ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS
3.1 COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES

BÁSICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

GENERALES

CG01 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la ingenieria mecatrónica

CG02 - Ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas soluciones tanto en el
ámbito académico como laboral o profesional dentro de su campo de estudio

CG03 - Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y
sistemas mecatrónicos industriales.

CG04 - Gestionar técnicamente equipos y personas en actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de
instalaciones, maquinaria y sistemas industriales, a través de la metodología de administración por proyectos para la efectiva
ejecución de la planificación.

CG05 - Desarrollar y diseñar productos, equipos y sistemas mecatrónicos cumpliendo los requerimientos técnicos, económicos, de
calidad y de seguridad establecidos en las especificaciones y exigidas por la legislación vigente.

CG06 - Implementar y materializar proyectos de automatización y control de equipos, procesos y sistemas flexibles industriales,
mediante la integración del hardware y software con el fin de optimizar el funcionamiento de las diferentes unidades que componen
el sistema para satisfacer las necesidades del sector productivo.

CG07 - Asesorar y formar a personas y empresas en productos, sistemas y procesos industriales transmitiendo conocimientos,
actitudes, habilidades y las estrategias de adquisición de las mismas.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CTR1 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con responsabilidad social

CTR2 - Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

3.3 COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

CE01 - Capacidad para la resolución de los problemas matemáticos que puedan plantearse en la ingeniería. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: algebra lineal; geometría; geometría diferencial; cálculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en
derivadas parciales; métodos numéricos; algorítmica numérica; estadística y optimización.

CE02 - Comprensión y dominio de los conceptos básicos sobre las leyes generales de la mecánica, termodinámica, campos y ondas
y electromagnetismo y su aplicación para la resolución de problemas propios de la ingeniería.

CE03 - Conocimientos básicos sobre el uso y programación de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informáticos con aplicación en ingeniería.

CE04 - Capacidad de visión espacial y conocimiento de las técnicas de representación gráfica, tanto por métodos tradicionales de
geometría métrica y geometría descriptiva, como mediante las aplicaciones de diseño asistido por ordenador.

CE05 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y jurídico de la empresa. Organización y gestión de
empresas.
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CE06 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y jurídico de la empresa. Prevención de riesgos
laborales y protección ambiental

CE07 - Conocimiento y capacidad para el modelado y simulación de sistemas dinámicos.

CE08 - Conocimiento y capacidad para la aplicación de los fundamentos y principios de la elasticidad y resistencia de materiales.

CE09 - Conocimiento de los principios de teoría de máquinas y mecanismos de transmisión, accionamientos eléctricos y sus
aplicaciones

CE10 - Comprender y analizar situaciones y problemas mecatrónicos en equipos o procesos productivos y sistemas automatizados,
participando en diferentes equipos de trabajo y generando la documentación técnica apropiada, describiendo las soluciones
existentes y transmitiendo información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no especializado.

CE11 - Conocimiento aplicado de sistemas de mantenimiento y control de calidad.

CE12 - Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y sistemas automatizados.

CE13 - Conocimiento y capacidad de aplicación los principios básicos de la mecánica de fluídos y de la termodinámica aplicada a
la resolución de problemas de ingeniería.

CE14 - Conocimientos de instrumentación electrónica, regulación automática y técnicas de control y su aplicación a la
automatización industrial.

CE15 - Comprender, analizar y valorar situaciones y problemas mecatrónicos en equipos o procesos productivos y sistemas
automatizados, identificando las posibles alternativas, participando en diferentes equipos de trabajo y generando la documentación
técnica apropiada, interpretando las posibles soluciones y transmitiendo información, ideas, problemas y soluciones a un público
tanto especializado como no especializado.

CE16 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos y personas.

CE17 - Conocimientos y capacidades para el diseño y ensayo de máquinas y sistemas mecánicos

CE18 - Capacidad para diseñar sistemas de control y automatización industrial.

CE19 - Conocimientos de principios y aplicaciones de los sistemas robotizados.

CE20 - Analizar, plantear y valorar situaciones y problemas mecatrónicos en equipos o procesos productivos y sistemas
automatizados, proponiendo las alternativas más adecuadas, asumiendo responsabilidades, participando en diferentes equipos de
trabajo y generando la documentación técnica apropiada, argumentando y justificando las conclusiones y soluciones presentadas y
transmitiendo información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no especializado.

CETFG - Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un
proyecto en el ámbito de las Tecnologías específicas de la Ingeniería Mecatrónica, de naturaleza profesional, en el que se sinteticen
e integren las competencias adquiridas en las enseñanzas

4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES
4.1 SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISIÓN

Condiciones de acceso y condiciones de admisión

Acceso a los estudios

Podrán acceder a los estudios de Grado en Ingeniería Mecatrónica los estudiantes que reúnan alguno de los siguientes requisitos:

[Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa básica de los procedimientos de admisión a las enseñanzas universitarias
oficiales de Grado] [«BOE» núm. 138, de 7 de junio de 2014, páginas 43307 a 43323 (17 págs.)]

1. Estudiantes en posesión del título de Bachiller del Sistema Educativo Español o de otro declarado equivalente.

1. Estudiantes en posesión del título de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.

1. Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unión Europea
o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.
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1. Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios homologados al título de Bachiller del Sistema Educativo Español, obtenidos o realizados en sistemas
educativos de Estados que no sean miembros de la Unión Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reconocimiento del título de
Bachiller en régimen de reciprocidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 4.

1. Estudiantes en posesión de los títulos oficiales de Técnico Superior de Formación Profesional, de Técnico Superior de Artes Plásticas y Diseño o de Técnico De-
portivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Español, o de títulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a dichos títulos, sin per-
juicio de lo dispuesto en el artículo 4.

1. Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los títulos de Bachiller, Técnico Superior de Formación Profesional, Téc-
nico Superior de Artes Plásticas y Diseño, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Español, obtenidos o realizados en un Estado miembro de la
Unión Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos
estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universidades.

1. Personas mayores de veinticinco años que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

1. Personas mayores de cuarenta años con experiencia laboral o profesional en relación con una enseñanza.

1. Personas mayores de cuarenta y cinco años que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

1. Estudiantes en posesión de un título universitario oficial de Grado, Máster o título equivalente.

1. Estudiantes en posesión de un título universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero,
correspondientes a la anterior ordenación de las enseñanzas universitarias o título equivalente.

1. Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o españoles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios extranjeros no ha-
yan obtenido su homologación en España y deseen continuar estudios en una universidad española. En este supuesto, será requisito indispensable que la universi-
dad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

1. Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad según ordenaciones del Sistema Educativo Español anteriores a la Ley Orgánica 8/2013,
de 9 de diciembre.

Admisión

Cumplidos los requisitos anteriores, la admisión se realizará dando prioridad a los alumnos que cumplan alguna de las siguientes condiciones:

1. Alumnos en posesión de un título de Bachillerato (modalidad de Ciencias) o de otro declarado equivalente.
2. Alumnos en posesión de un título oficial de Técnico Superior de Formación Profesional de las siguientes familias y titulaciones:

a. Familia Instalación y Mantenimiento
i. Mecatrónica Industrial (LOE)

ii. Mantenimiento de Equipo Industrial (LOGSE)
b. Familia Electricidad ¿ Electrónica

i. Automatización y Robótica Industrial (LOE)
ii. Sistemas de Regulación y Control Automáticos (LOGSE)

iii. Sistemas electrotécnicos y automatizados (LOE)
iv. Instalaciones Electrotécnicas (LOGSE)
v. Mantenimiento electrónico (LOE)

vi. Desarrollo de Productos Electrónicos (LOGSE)
c. Familia Fabricación Mecánica

i. Programación de la producción en fabricación mecánica (LOE)
ii. Producción por Mecanizado (LOGSE)

iii. Diseño en fabricación mecánica (LOE)
iv. Desarrollo de Proyectos Mecánicos (LOGSE)
v. Construcciones metálicas (LOE)

vi. Construcciones Metálicas (LOGSE)

Proceso de admisión

Cumplidos los requisitos anteriores, la admisión se realizará según la nota media de expediente de Bachillerato o de la Formación Profesional de Gra-
do Superior, según corresponda. Quienes hayan obtenido el título en la 1ª convocatoria tendrán prioridad frente a los que la aprobaran en la segunda
o sucesivas.

Igualmente se dará prioridad a los alumnos inscritos en el plazo ordinario establecido por la Universidad frente a los inscritos en plazo extraordinario.

Para alumnos en posesión de un título de Bachillerato o de otro declarado equivalente o en posesión de un título oficial de Técnico Superior de Forma-
ción Profesional de las familias y titulaciones mencionadas anteriormente, la nota de admisión se calcula de la siguiente forma:
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Nota de admisión = 70% Nota media de expediente del título de Bachiller o de Formación Profesional de Grado Superior + 5% Idoneidad del estudio
previo + 25% Nota de pruebas específicas

· Pruebas específicas: Pruebas donde se valorarán las competencias transversales y el conocimiento de idioma extranjero (inglés) del alumno.

En el caso de estudiantes mayores de cuarenta años con experiencia laboral o profesional en relación con una enseñanza, la prueba específica con-
templará en todo caso una entrevista personal con el candidato.

Las plazas ofertadas para el Grado en Ingeniería Mecatrónica se adjudicarán de la siguiente manera:

· El 50% de las plazas se reservarán para alumnos en posesión de un título oficial de Técnico Superior de Formación Profesional de las familias y titulaciones indi-
cadas anteriormente o, -en defecto del título de Formación Profesional pero siempre que se acredite cualquiera otro de los requisitos de acceso establecidos por el
Real Decreto 412/2014, de 6 de junio para el acceso al Sistema Universitario Español-, experiencia laboral contrastada de 10 años en las áreas de conocimiento
de alguna de las titulaciones de Técnico Superior de Formación Profesional referidas anteriormente.

· El 50% de las plazas serán para alumnos en posesión del título de Bachiller o de otro declarado equivalente que no acrediten la experiencia laboral indicada en el
punto anterior.

Si adjudicadas las plazas de cada colectivo con las solitudes recibidas, quedaran plazas vacantes, estas se adjudicarán en función de la nota de admi-
sión.

El órgano que llevará a cabo el proceso de admisión es el Equipo de Coordinación Académica, formado por:

¿ La Coordinadora de Ingeniería

¿ 9 PDIs, coordinadores de las distintas enseñanzas de Grado de la Escuela Politécnica Superior.

¿ La Secretaria Académica

Condiciones o pruebas de acceso especiales

Los alumnos y alumnas de habla extranjera que desean acceder a los estudios de este grado deberán acreditar el conocimiento de castellano y euska-
ra con un nivel equivalente al B2 del MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

En el caso de inglés, cuando los alumnos accedan a las enseñanzas podrán acreditar mediante el título o certificación correspondiente el conocimien-
to del idioma, o en su defecto, realizar una prueba que permita identificar su nivel de conocimiento. A quienes no acrediten un nivel equivalente al B1,
se les recomendará cursar la asignatura Inglés I (o incluso Inglés II, en función de que en 1º acredite ¿mediante la realización de una segunda prue-
ba al final del primer semestre- la consecución del nivel B1). Es decir, en este caso, la Universidad establece la recomendación de cursar el idioma pa-
ra contribuir a la adquisición del nivel que posteriormente se le requerirá en las asignaturas impartidas en ese idioma (todo ello al margen del esfuerzo
adicional que deba hacer el alumno para alcanzar el nivel recomendado).

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Apoyo y orientación de los estudiantes una vez matriculados

Mecanismos de apoyo y orientación a los estudiantes

El procedimiento de acogida y orientación dirigido a los estudiantes una vez matriculados se fundamenta en la combinación de diversos mecanismos
de información y orientación, y de atención próxima al alumno, entre los que destacamos lo siguientes:

· Acto Académico de presentación del nuevo curso a alumnos.

· Reunión de toma de contacto, presentación de objetivos y orientación, con los alumnos.

· Reunión de toma de contacto, presentación de objetivos y orientación, con los padres de alumnos de 1er curso de nuevo ingreso.

· Interacción alumno-profesor, y cauces para que los alumnos formulen sus dudas y tengan opción de mejorar su rendimiento en las asignaturas en clases de reso-
lución de ejercicios y problemas, desdobles de prácticas.

· Atención al alumnado con dificultades académicas en las materias de Ciencias Básicas (Matemáticas y Física, especialmente).

· Atención del profesorado fuera de horas lectivas para aclarar dudas o para orientarles en la ejecución de los trabajos individuales o de grupo que se les han enco-
mendado.

· Atención en Servicios Académicos.

· Sesiones informativas específicas a lo largo de todo el curso: orientación sobre los itinerarios formativos del título, sobre las opciones de movilidad, sobre opcio-
nes de continuidad de estudios, salidas profesionales, etc.
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· Información, asesoramiento y asistencia en la formalización de trámites académico-administrativos, a los estudiantes que participen en programas de movilidad
nacional e internacional.

· Programa de becas y ayudas complementarias dirigido a los alumnos.

Los mecanismos enumerados propician el apoyo y la orientación de los estudiantes una vez matriculados y les orientan en el funcionamiento y organi-
zación en todo lo relacionado con los estudios que cursa y el proyecto educativo en el que participan.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 66

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 36

Adjuntar Título Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 36

4.4. Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la Universidad de acuerdo con el artículo 13
del RD 1393/2007

Marco normativo del sistema de reconocimiento y transferencia de créditos para el acceso y admisión de es-
tudiantes que deseen cursar el Grado en Ingeniería Mecatrónica

Primero.- Reconocimiento de créditos

Primero.1) Se entiende por reconocimiento de créditos la aceptación de los créditos que, habiendo sido obtenidos
por el alumno en unas enseñanzas oficiales, en Mondragón Unibertsitatea o en otra Universidad, se computen en
las enseñanzas del Grado en Ingeniería Mecatrónica, a los efectos de la obtención de un título oficial.

Esta Escuela Politécnica Superior podrá reconocer créditos por enseñanzas cursadas en otras Universidades o en
otros títulos en función de la adecuación entre las competencias y conocimientos asociados a las materias cursadas
por el estudiante y los previstos en el plan de estudios, o bien si son de carácter transversal, siempre que la carga
lectiva en créditos ECTS sea similar, a excepción de los créditos correspondientes al trabajo fin de grado.

En cualquier caso la unidad mínima de reconocimiento será la asignatura.

Los créditos reconocidos según lo recogido en los apartados primero.1) serán calificados con calificaciones numéri-
cas, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 5 del R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre.

Primero.2) Asimismo, podrán ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras enseñanzas superiores
oficiales no universitarias, a los que se refiere el artículo 34.1 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

Los criterios para el reconocimiento de créditos son los establecidos por Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviem-
bre, sobre reconocimiento de estudios en el ámbito de la Educación Superior:

1. El reconocimiento de estudios se realizará teniendo en cuenta la adecuación de las competencias, conocimientos y resultados
de aprendizaje entre las materias conducentes a la obtención del título de Grado en Ingeniería Mecatrónica y los módulos o
materias del correspondiente título de Técnico Superior.

2. Cuando el título del que proceda el alumno se halle entre los relacionados en el perfil de ingreso recomendado (todos ellos
guardan una relación directa con el Grado) se reconocerán 60 ó 66 ECTS (dependiendo del CFGS concreto).
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3. En el resto de casos en el que no existe relación directa no se garantiza ningún reconocimiento de créditos.

Asimismo, se han establecido los siguientes límites al reconocimiento de créditos:

1. El procedimiento de reconocimiento de créditos en ningún caso podrá comportar la obtención directa del Grado en Ingeniería
Mecatrónica a través del reconocimiento de la totalidad de sus enseñanzas.

2. En ningún caso podrán ser objeto de reconocimiento o convalidación los créditos correspondientes al Trabajo de Fin de Gra-
do.

3. El nº de ECTS reconocidos en el Grado en Ingeniería Mecatrónica no podrá ser superior a 144 ECTS.
4. En cualquier caso la unidad mínima de reconocimiento será la asignatura.

A partir de estos criterios, hasta la fecha, se han identificado las siguientes propuestas de reconocimiento:

Nº de ECTS reconocidos en Grado por créditos cursados en otras enseñanzas superiores oficiales no universitarias

Nº mínimo de ECTS reconocidos Nº máximo de ECTS reconocidos

0 66 (* Ver nota final)

Reconocimiento de créditos entre CFGS y Grados afines

A.- Reconocimiento de créditos entre los CFGS de las familias de Fabricación Mecánica e Instalación y Manteni-
miento Industrial en el Grado en Ingeniería Mecatrónica

A.1- Familia FABRICACIÓN MECÁNICA (LOGSE y LOE)

Relación de Ciclos Formativos de Grado Superior LOGSE afines al Grado en Ingeniería Mecatrónica:

-Técnico Superior en Construcciones Metálicas

-Técnico Superior en Desarrollo de Proyectos Mecánicos

-Técnico Superior en Producción por Mecanizado

Relación de Ciclos Formativos de Grado Superior LOE afines al Grado en Ingeniería Mecatrónica:

-Técnico Superior en Construcciones Metálicas

-Técnico Superior en Diseño en Fabricación Mecánica

-Técnico Superior en Programación de la Producción en Fabricación Mecánica

A.2.- Familia MANTENIMIENTO Y SERVICIOS A LA PRODUCCIÓN (LOGSE)

Relación de Ciclos Formativos de Grado Superior LOGSE afines al Grado en Ingeniería Mecatrónica:

-Técnico Superior en Mantenimiento de Equipo Industrial

A.3.- Familia INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO INDUSTRIAL (LOE)
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Relación de Ciclos Formativos de Grado Superior LOGSE afines al Grado en Ingeniería Mecatrónica:

-Técnico Superior en Mecatrónica Industrial

A los alumnos procedentes de los Ciclos referidos en A.1., A.2., y A.3. se les reconocerán las siguientes asignaturas
del Plan de estudios:

Enseñanzas de Grado Curso Denominación asignatura Nº ECTS TIPO

1º Representación Gráfica 6 FB

2º Empresa 6 FB

2º Tecnologías de Fabricación 6 OP

2º Elementos Mecánicos 3 OP

2º Proyecto Mecatrónico 6 OP

2º Sistemas Mecánicos 6 OP

2º Introducción a Sistemas de Ges-

tión Industrial: Mantenimiento

3 OP

2º Condiciones laborales y

seguridad laboral. Protec-

ción del medio ambiente

6 FB

2º Tecnología Mecánica 6 OP

2º Laboratorio de Tecno-

logías de Fabricación

6 OP

2º Introducción a la Automatización 3 OP

2º Introducción a Sistemas de

Gestión Industrial: Calidad

4.5 OP

Grado en Ingeniería Mecatrónica

2º Laboratorio de Montaje de

Sistemas Mecatrónicos I

4.5 OP

TOTAL ECTS RECONOCIDOS 66

B.- Reconocimiento de créditos entre los CFGS de la familia de Electricidad y Electrónica en el Grado en Ingeniería
Mecatrónica

B.1- Familia ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA (LOGSE y LOE)

Relación de Ciclos Formativos de Grado Superior LOE afines al Grado en Ingeniería Mecatrónica:

-Técnico Superior en Automatización y Robótica Industrial

-Técnico Superior en Mantenimiento Electrónico

-Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados

Relación de Ciclos Formativos de Grado Superior LOGSE afines al Grado en Ingeniería Mecatrónica:

-Técnico Superior en Desarrollo de Productos Electrónicos

-Técnico Superior en Instalaciones Electrotécnicas
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-Técnico Superior en Sistemas de Regulación y Control Automáticos

A los alumnos procedentes de los Ciclos referidos en B.1. se les reconocerán las siguientes asignaturas del Plan de
estudios:

Enseñanzas de Grado Curso Denominación asignatura Nº ECTS TIPO

2º Empresa 6 FB

2º Fundamentos de In-

geniería Eléctrica

6 OP

2º Máquinas Eléctricas 6 OP

2º Proyecto Mecatrónico 6 OP

2º Sistemas eléctricos de potencia 6 OP

2º Condiciones laborales y

seguridad laboral. Protec-

ción del medio ambiente

6 FB

2º Fundamentos de In-

geniería Electrónica

6 OP

2º Laboratorio de Montaje de

Sistemas Mecatrónicos II

4.5 OP

2º Documentación técni-

ca de sistemas eléctricos

4.5 OP

2º Mantenimiento y repara-

ción de equipos eléctricos

4.5 OP

Grado en Ingeniería Mecatrónica

2º Montaje y puesta en mar-

cha de equipos electrónicos

4.5 OP

TOTAL ECTS RECONOCIDOS 60

La descripción detallada de las enseñanzas oficiales no universitarias referidas que serán objeto de reconocimiento
en el Grado en Ingeniería Mecatrónica se han recogido en el Anexo I al final de este documento.

Los créditos reconocidos según lo recogido en los apartados primero.1) y primero.2) serán calificados con calificacio-
nes numéricas, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 5 del R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre.

Primero.3) Podrán ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en enseñanzas universitarias conducentes
a la obtención de títulos propios, a los que se refiere el artículo 34.1 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciem-
bre, de Universidades.

Nº de ECTS reconocidos en Grado por créditos cursados en otras enseñanzas universitarias de títulos propios

Nº mínimo de ECTS reconocidos Nº máximo de ECTS reconocidos

0 36

En cualquier caso la unidad mínima de reconocimiento será la asignatura.
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A continuación se indican las materias que son susceptibles de reconocimiento por créditos cursados en Títulos Pro-
pios.

A.- Asignaturas comunes:

· Fundamentos metodológicos (6 ECTS)- COMÚN
· Condiciones laborales y seguridad laboral. Protección del medio ambiente. (6 ECTS) COMUN

B.- Asignaturas del ámbito de la Mecánica

· Laboratorio de tecnologías de fabricación (6 ETS). Mecánica
· Laboratorio de montaje de sistemas mecatrónicos I (4, 5 ECTS)- Mecánica
· Tecnologías de Fabricación (6 ECTS)- Mecánica
· Tecnología Mecánica (6 ECTS- Mecánica

C.- Asignaturas del ámbito de la Electricidad y Electrónica

· Fundamentos de Ingeniería Electrónica (6 ECTS)- Electricidad y Electrónica
· Laboratorio de montaje de sistemas mecatrónicos II (4, 5 ECTS)- Electricidad y Electrónica
· Máquinas eléctricas (6 ECTS)- Electricidad y Electrónica
· Sistemas eléctricos de potencia (6 ECTS)- Electricidad y Electrónica

De manera que a los alumnos se les podrían reconocer hasta un máximo de 34,5 ECTS si su formación en títulos
propios se alinea con un ámbito concreto, y hasta 36 ECTS si dicha formación es de carácter interdisciplinar:

COMUNES De ámbito específico TOTAL

22,5 ECTS (Mecánica,) 34,5 ECTS12 ECTS

22,5 ECTS (Electricidad y Electrónica) 34,5 ECTS

Nº ECTS reconocibles por formación ad-

quirida en títulos propios

36 ECTS entre las asignaturas COMUNES o de los ámbitos indicados 36 ECTS

Primero. 4) La experiencia laboral y profesional acreditada podrá ser también reconocida en forma de créditos
que computarán a efectos de la obtención del título de Grado en Ingeniería Mecatrónica, siempre que se cumplan
los siguientes requisitos:

1. El alumno deberá acreditar documentalmente la experiencia laboral, presentando:

· El extracto de la vida laboral actualizado.

· Certificación del director o responsable superior que dé fe de la experiencia profesional y/o laboral del solicitante, en la que
se harán constar mínimamente: la duración de la experiencia profesional, el ámbito laboral en el que se ha aplicado el solici-
tante y las características del desempeño laboral.

· Declaración realizada por el propio solicitante en la que exponga: la actividad profesional desarrollada, las competencias pro-
fesionales adquiridas mediante dicha actividad, los conocimientos adquiridos, y la(s) asignatura(s) para las que solicita el re-
conocimiento.

1. La unidad mínima de reconocimiento será la asignatura y las competencias a ellas asociadas, no pudiendo reconocerse unida-
des de ECTS que no constituyan una asignatura. Y los créditos correspondientes al trabajo fin de grado no podrán ser objeto
de reconocimiento.

2. Los criterios utilizados para el reconocimiento de créditos por la experiencia profesional acreditada serán:

· Estar en posesión de un título universitario oficial (español o extranjero)

· El tiempo de experiencia profesional

· El modo de dedicación a la actividad profesional desarrollada, plena (equivalente al 100% de la actividad profesional desa-
rrollada) o parcial (equivalente al 50% de la actividad profesional desarrollada).
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1. La solicitud escrita se completará con una entrevista con el interesado en la que el(los) profesor(es) de la(s) asignatura(s)
contrastarán la adquisición, por parte del alumno, de los conocimientos y competencias para los que solicita el reconocimien-
to.

De la combinación de dichos tres criterios recogidos en el punto c) surge la siguiente tabla, que recoge el tiempo de
experiencia profesional requerido para los casos en que los estudiantes y las estudiantes se hallan en posesión de
un título universitario oficial:

Tiempo requerido para el reconocimiento de créditos:

Reconocimiento de créditos por la experiencia profesional

UNIDADES DE RECONOCIMIENTO Dedicación plena (equivalente al 100% de la activi-
dad profesional desarrollada)

Dedicación parcial (equivalente al 50% de la activi-
dad profesional desarrollada)

Podrán reconocerse hasta un máximo de 4,5 ECTS
correspondientes a asignaturas del plan de estudios
(y las competencias asociadas)

12 meses 24 meses

A continuación se indican las materias que son susceptibles de reconocimiento por experiencia laboral y profesional
acreditada:

A.- Asignaturas comunes:

· Fundamentos metodológicos (6 ECTS)- COMÚN
· Condiciones laborales y seguridad laboral. Protección del medio ambiente. (6 ECTS) COMUN

B.- Asignaturas del ámbito de la Mecánica

· Laboratorio de tecnologías de fabricación (6 ETS). Mecánica
· Laboratorio de montaje de sistemas mecatrónicos I (4, 5 ECTS)- Mecánica
· Tecnologías de Fabricación (6 ECTS)- Mecánica
· Tecnología Mecánica (6 ECTS- Mecánica

C.- Asignaturas del ámbito de la Electricidad y Electrónica

· Fundamentos de Ingeniería Electrónica (6 ECTS)- Electricidad y Electrónica
· Laboratorio de montaje de sistemas mecatrónicos II (4, 5 ECTS)- Electricidad y Electrónica
· Máquinas eléctricas (6 ECTS)- Electricidad y Electrónica
· Sistemas eléctricos de potencia (6 ECTS)- Electricidad y Electrónica

De manera que a los alumnos se les podrían reconocer hasta un máximo de 34,5 ECTS si su experiencia laboral se
alinea con un ámbito concreto, y hasta 36 ECTS si su experiencia profesional es más interdisciplinar:

COMUNES De ámbito específico TOTAL

22,5 ECTS (Mecánica,) 34,5 ECTS12 ECTS

22,5 ECTS (Electricidad y Electrónica) 34,5 ECTS

Nº ECTS reconocibles por experiencia

profesional o laboral

36 ECTS entre las asignaturas COMUNES o de los ámbitos indicados 36 ECTS

Podrán reconocerse créditos correspondientes a las prácticas en empresa, siempre que se acredite la adquisición de
competencias del Grado, aunque dichas competencias no hayan podido ser asignadas a asignaturas concretas o la
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experiencia profesional no se haya considerado suficiente para reconocer todos los ECTS de la asignatura de que
se trate en cada caso.

Reconocimiento de créditos por las prácticas en empresa

UNIDADES DE RECONOCIMIENTO Dedicación plena (equivalente al 100% de la actividad profesional desarrollada)

Unidad mínima: 12 ECTS 6 años

Unidad máxima: 36 ECTS 18 años

Los créditos reconocidos por los casos contemplados en los apartados primero. 3) y primero. 4), no computarán a
efectos de baremación del expediente.

Primero. 5). Podrán reconocerse hasta 6 ECTS del Plan de estudios por la participación en actividades universitarias
culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación. A efectos de lo anterior, la Escue-
la Politécnica Superior publicará anualmente las actividades que den opción a dicho reconocimiento, indicando para
cada una de ellas el nº de créditos reconocible y los mecanismos para acreditar la participación en dichas activida-
des.

Primero. 6) Se establecen los siguientes límites al reconocimiento de créditos:

· El Trabajo Fin de Grado no podrá reconocerse bajo ningún concepto.

· El número máximo de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de la experiencia profesional y laboral y por las
enseñanzas universitarias conducentes a la obtención de títulos propios no podrá ser superior, en su conjunto, a 36 ECTS.

Segundo.- Transferencia de créditos

Se entiende por transferencia de créditos, la inclusión en los documentos académicos oficiales acreditativos de las
enseñanzas seguidas por cada estudiante, de la totalidad de los créditos obtenidos en enseñanzas oficiales cursa-
das con anterioridad, en Mondragón Unibertsitatea o en otra Universidad, que no hayan conducido a la obtención de
un título oficial.

Tercero.- Expediente Académico

En el expediente académico del alumno se recogerán todos los créditos obtenidos por el estudiante en enseñanzas
oficiales, de Mondragón Unibertsitatea o de otra Universidad, para la obtención del título, sean transferidos, recono-
cidos o superados, indicando lo que corresponda en cada caso. Cuando se trate de créditos reconocidos, se hará
constar la siguiente información referida a las enseñanzas de procedencia: la(s) universidad(es), las enseñanzas ofi-
ciales y la rama a la que estas se adscriben; las materias y/o asignaturas obtenidas y el nº de créditos, y la califica-
ción obtenida. Esta última información se omitirá en el caso de los créditos reconocidos por la experiencia laboral o
profesional.

Cuarto.- Suplemento Europeo al título

El Suplemento Europeo al Título expedido a los alumnos reflejará todos los créditos obtenidos por el estudiante en
enseñanzas oficiales, de Mondragón Unibertsitatea o de otra Universidad, para la obtención del título correspondien-
te, sean transferidos, reconocidos o superados, con las mismas especificaciones que se han determinado para el
Expediente Académico.

ANEXO I.- DESCRIPCIÓN DETALLADA DE LAS ENSEÑANZAS OFICIALES NO UNIVERSITARIAS REFERIDAS
QUE SERÁN OBJETO DE RECONOCIMIENTO EN EL GRADO EN INGENIERÍA MECATRÓNICA

Asignaturas comunes (independientemente del perfil de acceso de los alumnos)
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Leyenda de títulos CFGS:

T1 MECATRÓ-

NICA IN-

DUSTRIAL

T2 PROGRAMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN

EN FABRICACIÓN MECÁNICA

T3 DISEÑO EN

FABRICA-

CIÓN ME-

CÁNICA

T4 CONSTRUC-

CIONES ME-

TÁLICAS

T5 AUTOMA-

TIZACIÓN

Y ROBÓTI-

CA INDUS-

TRIAL

T6 SISTEMAS

ELECTRO-

TÉCNICOS

Y AUTOMA-

TIZADOS

T7 MANTENI-

MIENTO

ELECTRÓ-

NICO

1.- ASIGNATURAS COMU-
NES

Asignatura reconocida: Condiciones laborales y seguridad laboral. Protec-

ción del medio ambiente (6 ECTS; Tipo: FB; Materia: Empresa)

Título Técni-

co Superior

Módulo Pro-

fesional

Contenidos Básicos nº de créditos total del módu-

lo profesional

nº de créditos total asociados

a temática (estimación)

nº mínimo de créditos común

en títulos analizados

T1 FORMA-

CIÓN Y

ORIENTA-

CIÓN LA-

BORAL

1. PROCESO DE INSER-

CIÓN LABORAL Y

APRENDIZAJE A LO LAR-

GO DE LA VIDA

2. GESTIÓN DEL CON-

FLICTO Y EQUIPOS DE

TRABAJO

3. CONDICIONES LABO-

RALES DERIVADAS DEL

CONTRATO DE TRABAJO

4. SEGURIDAD SOCIAL,

EMPLEO Y DESEMPLEO

5. EVALUACIÓN DE RIES-

GOS PROFESIONALES

6. PLANIFICACIÓN DE LA

PREVENCIÓN DE RIES-

GOS EN LA EMPRESA

5 6,5 6
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7. APLICACIÓN DE MEDI-

DAS DE PREVENCIÓN Y

PROTECCIÓN EN LA EM-

PRESA

SISTEMAS

MECÁNI-

COS

9

SISTE-

MAS ELÉC-

TRICOS Y

ELECTRÓ-

NICOS

9

PROCESOS

DE FABRI-

CACIÓN

PREVENCIÓN DE RIES-

GOS LABORALES Y PRO-

TECCIÓN AMBIENTAL

10

FORMA-

CIÓN Y

ORIENTA-

CIÓN LA-

BORAL

1. PROCESO DE INSER-

CIÓN LABORAL Y

APRENDIZAJE A LO LAR-

GO DE LA VIDA

2. GESTIÓN DEL CON-

FLICTO Y EQUIPOS DE

TRABAJO

3. CONDICIONES LABO-

RALES DERIVADAS DEL

CONTRATO DE TRABAJO

4. SEGURIDAD SOCIAL,

EMPLEO Y DESEMPLEO

5. EVALUACIÓN DE RIES-

GOS PROFESIONALES

6. PLANIFICACIÓN DE LA

PREVENCIÓN DE RIES-

GOS EN LA EMPRESA

7. APLICACIÓN DE MEDI-

DAS DE PREVENCIÓN Y

PROTECCIÓN EN LA EM-

PRESA

5

EJECUCIÓN

DE PRO-

CESOS DE

FABRICA-

CIÓN

PREVENCIÓN DE RIES-

GOS LABORALES Y PRO-

TECCIÓN AMBIENTAL

9

T2

GESTIÓN

DE LA CA-

LIDAD,

PREVEN-

CIÓN DE

RIESGOS

LABORA-

LES Y PRO-

TECCIÓN

AMBIEN-

TAL

PREVENCIÓN DE RIES-

GOS LABORALES

PROTECCIÓN DEL MEDIO

AMBIENTE

GESTIÓN DE LOS RESI-

DUOS INDUSTRIALES

9

10,5

T3 FORMA-

CIÓN Y

ORIENTA-

CIÓN LA-

BORAL

1. PROCESO DE INSER-

CIÓN LABORAL Y

APRENDIZAJE A LO LAR-

GO DE LA VIDA

2. GESTIÓN DEL CON-

FLICTO Y EQUIPOS DE

TRABAJO

3. CONDICIONES LABO-

RALES DERIVADAS DEL

CONTRATO DE TRABAJO

4. SEGURIDAD SOCIAL,

EMPLEO Y DESEMPLEO

5. EVALUACIÓN DE RIES-

GOS PROFESIONALES

5 6
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6. PLANIFICACIÓN DE LA

PREVENCIÓN DE RIES-

GOS EN LA EMPRESA

7. APLICACIÓN DE MEDI-

DAS DE PREVENCIÓN Y

PROTECCIÓN EN LA EM-

PRESA

TÉCNICAS

DE FABRI-

CACIÓN

MECÁNICA

7. PREVENCIÓN DE RIES-

GOS, SEGURIDAD Y PRO-

TECCIÓN MEDIOAMBIEN-

TAL

11

FORMA-

CIÓN Y

ORIENTA-

CIÓN LA-

BORAL

1. PROCESO DE INSER-

CIÓN LABORAL Y

APRENDIZAJE A LO LAR-

GO DE LA VIDA

2. GESTIÓN DEL CON-

FLICTO Y EQUIPOS DE

TRABAJO

3. CONDICIONES LABO-

RALES DERIVADAS DEL

CONTRATO DE TRABAJO

4. SEGURIDAD SOCIAL,

EMPLEO Y DESEMPLEO

5. EVALUACIÓN DE RIES-

GOS PROFESIONALES

6. PLANIFICACIÓN DE LA

PREVENCIÓN DE RIES-

GOS EN LA EMPRESA

7. APLICACIÓN DE MEDI-

DAS DE PREVENCIÓN Y

PROTECCIÓN EN LA EM-

PRESA

5

PROCESOS

DE MECA-

NIZADO,

CORTE Y

CONFOR-

MADO EN

CONSTRUC-

CIONES ME-

TÁLICAS

PREVENCIÓN DE RIES-

GOS LABORALES Y PRO-

TECCIÓN AMBIENTAL

11

PROCESOS

DE UNIÓN

Y MONTAJE

EN CONS-

TRUCCIO-

NES METÁ-

LICAS

PREVENCIÓN DE RIES-

GOS LABORALES Y PRO-

TECCIÓN AMBIENTAL

12

T4

GESTIÓN

DE LA CA-

LIDAD,

PREVEN-

CIÓN DE

RIESGOS

LABORA-

LES Y PRO-

TECCIÓN

AMBIEN-

TAL

PREVENCIÓN DE RIES-

GOS LABORALES

PROTECCIÓN DEL MEDIO

AMBIENTE

GESTIÓN DE LOS RESI-

DUOS INDUSTRIALES

9

11
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FORMA-

CIÓN Y

ORIENTA-

CIÓN LA-

BORAL

1. PROCESO DE INSER-

CIÓN LABORAL Y

APRENDIZAJE A LO LAR-

GO DE LA VIDA

2. GESTIÓN DEL CON-

FLICTO Y EQUIPOS DE

TRABAJO

3. CONDICIONES LABO-

RALES DERIVADAS DEL

CONTRATO DE TRABAJO

4. SEGURIDAD SOCIAL,

EMPLEO Y DESEMPLEO

5. EVALUACIÓN DE RIES-

GOS PROFESIONALES

6. PLANIFICACIÓN DE LA

PREVENCIÓN DE RIES-

GOS EN LA EMPRESA

7. APLICACIÓN DE MEDI-

DAS DE PREVENCIÓN Y

PROTECCIÓN EN LA EM-

PRESA

5

SISTEMAS

ELÉCTRI-

COS, NEU-

MÁTICOS E

HIDRÁULI-

COS

10

SISTEMAS

SECUEN-

CIALES

PROGRA-

MABLES

10

SISTEMAS

DE MEDIDA

Y REGULA-

CIÓN

10

T5

SISTEMAS

DE POTEN-

CIA

PREVENCIÓN DE RIES-

GOS, SEGURIDAD Y PRO-

TECCIÓN MEDIOAMBIEN-

TAL

12

7

FORMA-

CIÓN Y

ORIENTA-

CIÓN LA-

BORAL

1. PROCESO DE INSER-

CIÓN LABORAL Y

APRENDIZAJE A LO LAR-

GO DE LA VIDA

2. GESTIÓN DEL CON-

FLICTO Y EQUIPOS DE

TRABAJO

3. CONDICIONES LABO-

RALES DERIVADAS DEL

CONTRATO DE TRABAJO

4. SEGURIDAD SOCIAL,

EMPLEO Y DESEMPLEO

5. EVALUACIÓN DE RIES-

GOS PROFESIONALES

6. PLANIFICACIÓN DE LA

PREVENCIÓN DE RIES-

GOS EN LA EMPRESA

7. APLICACIÓN DE MEDI-

DAS DE PREVENCIÓN Y

PROTECCIÓN EN LA EM-

PRESA

5T6

PROCESOS

EN INS-

TALACIO-

NES DE

INFRAES-

TRUCTU-

RAS COMU-

NES DE TE-

PREVENCIÓN DE RIES-

GOS, SEGURIDAD Y PRO-

TECCIÓN MEDIOAMBIEN-

TAL

8

6,5
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LECOMUNI-

CACIONES

TÉCNI-

CAS Y PRO-

CESOS EN

INSTALA-

CIONES

ELÉCTRI-

CAS

12

TÉCNI-

CAS Y PRO-

CESOS EN

INSTALA-

CIONES DO-

MÓTICAS Y

AUTOMÁTI-

CAS

12

FORMA-

CIÓN Y

ORIENTA-

CIÓN LA-

BORAL

1. PROCESO DE INSER-

CIÓN LABORAL Y

APRENDIZAJE A LO LAR-

GO DE LA VIDA

2. GESTIÓN DEL CON-

FLICTO Y EQUIPOS DE

TRABAJO

3. CONDICIONES LABO-

RALES DERIVADAS DEL

CONTRATO DE TRABAJO

4. SEGURIDAD SOCIAL,

EMPLEO Y DESEMPLEO

5. EVALUACIÓN DE RIES-

GOS PROFESIONALES

6. PLANIFICACIÓN DE LA

PREVENCIÓN DE RIES-

GOS EN LA EMPRESA

7. APLICACIÓN DE MEDI-

DAS DE PREVENCIÓN Y

PROTECCIÓN EN LA EM-

PRESA

5

MANTENI-

MIENTO DE

EQUIPOS

DE VOZ Y

DATOS

6. CUMPLIMIENTO DE

LAS NORMAS DE PRE-

VENCIÓN DE RIESGOS

LABORALES Y AMBIEN-

TALES EN LA REPARA-

CIÓN DE EQUIPOS ELEC-

TRÓNICOS DE VOZ Y DA-

TOS

9

MANTENI-

MIENTO DE

EQUIPOS

DE ELEC-

TRÓNI-

CA INDUS-

TRIAL

8. CUMPLIMIENTO DE

LAS NORMAS DE PRE-

VENCIÓN DE RIESGOS

LABORALES Y AMBIEN-

TALES EN LA REPARA-

CIÓN DE EQUIPOS DE

ELECTRÓNICA INDUS-

TRIAL

10

MANTENI-

MIENTO DE

EQUIPOS

DE AUDIO

6. CUMPLIMIENTO DE

LAS NORMAS DE PRE-

VENCIÓN DE RIESGOS

LABORALES Y AMBIEN-

TALES EN LA REPARA-

CIÓN DE EQUIPOS DE AU-

DIO

6

T7

TÉCNI-

CAS Y PRO-

CESOS DE

MONTAJE Y

MANTENI-

MIENTO DE

EQUIPOS

6. CUMPLIMIENTO DE

LAS NORMAS DE PRE-

VENCIÓN DE RIESGOS

LABORALES Y AMBIEN-

TALES EN LA REPARA-

CIÓN DE EQUIPOS ELEC-

TRÓNICOS

12

7
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ELECTRÓ-

NICOS

Asignatura reconocida: Empresa (6 ECTS;

Tipo: FB; Materia: Empresa)

Título Técni-

co Superior

Módulo Pro-

fesional

Contenidos Básicos nº de créditos total del módu-

lo profesional

nº de créditos total asociados

a temática (estimación)

nº mínimo de créditos común

en títulos analizados

T1

T2

T3

T4

T5

T6

T7

EMPRESA E

INICIATIVA

EMPRENDE-

DORA

1. INICIATIVA EMPREN-

DEDORA

2. IDEAS EMPRESARIA-

LES, EL ENTORNO Y SU

DESARROLLO

3. VIABILIDAD Y PUESTA

EN MARCHA DE UNA EM-

PRESA

4. FUNCIÓN ADMINIS-

TRATIVA

4 4 4

Asignatura reconocida: Proyecto Mecatrónico (6 ECTS; Tipo: FB; Materia:

Proyectos Mecatrónicos)

Título Técni-

co Superior

Módulo Pro-

fesional

Resultados de Aprendizaje

(No se detallan los contenidos

básicos en los Diseños Curri-

culares Base. En su defecto se

enumeran los resultados de

aprendizaje)

nº de créditos total del módu-

lo profesional

nº de créditos total asociados

a temática (estimación)

nº mínimo de créditos común

en títulos analizados
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T1

T2

T3

T4

T5

T6

T7

PROYECTO

DE (ASO-

CIADO AL

PERFIL DEL

TÍTULO)

Identifica necesidades del sec-

tor productivo, relacionándo-

las con proyectos tipo que las

puedan satisfacer

Diseña proyectos relacionados

con las competencias expresa-

das en el título, incluyendo y

desarrollando las fases que lo

componen.

Planifica la implementación o

ejecución del proyecto, deter-

minando el plan de interven-

ción y la documentación aso-

ciada.

Define los procedimientos pa-

ra el seguimiento y control

en la ejecución del proyecto,

justificando la selección de

variables e instrumentos em-

pleados.

Presenta y defiende el proyec-

to, utilizando eficazmente las

competencias técnicas y per-

sonales adquiridas durante la

elaboración del proyecto y du-

rante el proceso de aprendiza-

je en el ciclo formativo.

5 5 5

2.- Asignaturas reconocibles a los alumnos procedentes de las FAMILIAS FABRICACIÓN MECÁNICA e INS-
TALACIÓN Y MANTENIMIENTO

Leyenda de títulos CFGS:

T1 MECATRÓ-

NICA INDUS-

TRIAL

T2 PROGRAMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN EN

FABRICACIÓN MECÁNICA

T3 DISEÑO EN

FABRICA-

CIÓN MECÁ-

NICA

T4 CONSTRUC-

CIONES ME-

TÁLICAS

T5 AUTOMATI-

ZACIÓN Y

ROBÓTICA

INDUSTRIAL

T6 SISTEMAS

ELECTRO-

TÉCNICOS Y

AUTOMATI-

ZADOS

T7 MANTENI-

MIENTO

ELECTRÓNI-

CO
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RECONOCIMIENTO CRÉDITOS CFGS de FAMILIAS FA-
BRICACIÓN MECÁNICA e INSTALACIÓN Y MANTENI-
MIENTO

Asignatura reconocida: Representación Gráfica (6 ECTS; Tipo:

FB; Materia: Expresión Gráfica)

Asignatura reconocida: Sistemas mecánicos (6 ECTS; Tipo: OP;

Materia: Ingeniería Mecánica)

Título Técnico

Superior

Módulo Profe-

sional

Contenidos Bá-

sicos

nº de créditos total del módulo

profesional

nº de créditos total asociados a

temática (estimación)

nº mínimo de créditos común en

títulos analizados

REPRESEN-

TACIÓN

GRÁFICA DE

SISTEMAS

MECATRÓNI-

COS

1. REPRESEN-

TACIÓN DE

PRODUCTOS

MECÁNICOS

2. ESPECIFI-

CACIÓN DE

LAS CARAC-

TERÍSTICAS

DE PRODUC-

TOS MECÁ-

NICOS

4. ELABORA-

CIÓN DE DO-

CUMENTA-

CIÓN GRÁFI-

CA

8T1

SIMULACIÓN

DE SISTE-

MAS MECA-

TRÓNICOS

DISEÑO DE

PROTOTIPOS

MECATRÓNI-

COS

5

9

T2 INTERPRE-

TACIÓN

GRÁFICA

INTERPRE-

TACIÓN DE

FORMAS RE-

PRESENTA-

DAS EN PLA-

NOS DE FA-

BRICACIÓN

INTERPRE-

TACIÓN DE

INFORMA-

CIÓN TÉCNI-

CA

CROQUIZA-

CIÓN

7 7

T3 REPRESEN-

TACIÓN

GRÁFICA EN

FABRICA-

CIÓN MECÁ-

NICA

1. REPRESEN-

TACIÓN DE

PRODUCTOS

DE FABRICA-

CIÓN MECÁ-

NICA

2. ESPECIFI-

CACIÓN DE

LAS CARAC-

TERÍSTICAS

DE PRODUC-

TOS DE FA-

BRICACIÓN

MECÁNICA

9 8

7



Identificador : 2503651

24 / 213

4. DIBUJO

ASISTIDO

POR OR-

DENADOR

(CAD) DE

PRODUCTOS

MECÁNICOS

T4 REPRESEN-

TACIÓN

GRÁFICA EN

FABRICA-

CIÓN MECÁ-

NICA

REPRESEN-

TACIÓN DE

PRODUCTOS

DE FABRICA-

CIÓN MECÁ-

NICA

ESPECIFICA-

CIÓN DE LAS

CARACTE-

RÍSTICAS DE

PRODUCTOS

DE FABRICA-

CIÓN MECÁ-

NICA

DIBUJO ASIS-

TIDO POR

ORDENADOR

(CAD) DE

PRODUCTOS

MECÁNICOS

9 8

Título Técnico

Superior

Módulo Profe-

sional

Resultados de

Aprendizaje

(No se detallan

los contenidos

básicos en los

Diseños Curri-

culares Base.

En su defecto

se enumeran

los resultados

de aprendizaje)

nº de créditos total del módulo

profesional

nº de créditos total asociados a

temática (estimación)

nº mínimo de créditos común en

títulos analizados

T1 FORMACIÓN

EN CENTROS

DE TRABAJO

1. Identifica la

estructura y or-

ganización de

la empresa, re-

lacionándolas

con la produc-

ción y comer-

cialización de

los productos

que obtiene

2. Aplica hábi-

tos éticos y la-

borales en el

desarrollo de

su actividad

profesional, de

acuerdo con

las caracterís-

ticas del pues-

to de trabajo y

con los proce-

dimientos esta-

blecidos en la

empresa.

3. Determina

las característi-

cas de los sis-

temas mecatró-

nicos a partir

de un antepro-

22 5 5
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yecto o condi-

ciones dadas,

aplicando la re-

glamentación

y normativa co-

rrespondientes.

5. Supervisa el

montaje de los

sistemas me-

catrónicos, co-

laborando en

su ejecución y

respetando los

protocolos de

seguridad y ca-

lidad estable-

cidos en la em-

presa.

T2 1. Identifica la

estructura y or-

ganización de

la empresa, re-

lacionando con

la producción

y comercializa-

ción de los pro-

ductos que fa-

brica.

2. Aplica hábi-

tos éticos y la-

borales en el

desarrollo de su

actividad profe-

sional de acuer-

do a las carac-

terísticas del

puesto de tra-

bajo y procedi-

mientos esta-

blecidos de la

empresa.

4. Prepara y po-

ne a punto las

máquinas, equi-

pos, utillajes y

herramientas

que intervienen

en el proceso

de fabricación

y montaje apli-

cando las técni-

cas y procedi-

mientos reque-

ridos.

5. Mide dimen-

siones y verifi-

ca característi-

cas de las pie-

zas fabricadas

siguiendo las

instrucciones

establecidas en

el plan de con-

trol.
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T3 1. Identifica la

estructura y or-

ganización de

la empresa, re-

lacionando con

la producción

y comercializa-

ción de los pro-

ductos que fa-

brica.

2. Aplica hábi-

tos éticos y la-

borales en el

desarrollo de su

actividad profe-

sional de acuer-

do a las carac-

terísticas del

puesto de tra-

bajo y procedi-

mientos esta-

blecidos de la

empresa.

3. Elabora pla-

nos de fabrica-

ción de produc-

tos aplicando

las normas de

representación

gráfica y apli-

cando las técni-

cas de CAD.

4. Desarrolla

elementos o

productos de

fabricación me-

cánica a partir

de especifica-

ciones de inge-

niería y normas

establecidas.

T4 1. Identifica la

estructura y or-

ganización de

la empresa rela-

cionándola con

la producción

y comercializa-

ción de los pro-

ductos que ob-

tienen.

2. Aplica hábi-

tos éticos y la-

borales en el

desarrollo de su

actividad profe-

sional de acuer-

do a las carac-

terísticas del

puesto de tra-

bajo y procedi-

mientos esta-

blecidos en la

empresa.

3. Desarrolla

elementos o

productos de

construcciones

metálicas e ins-

talaciones de

tubería indus-
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trial a partir de

especificacio-

nes de ingenie-

ría y normas

establecidas.

Asignatura reconocida: Tecnologías de Fabricación (6 ECTS; Tipo:

OP; Materia: Ingeniería de Procesos de Fabricación)

Asignatura reconocida: Laboratorio de Tecnologías de fabricación

(6 ECTS; Tipo: OP; Materia: Ingeniería de Procesos de Fabricación)

Título Técnico

Superior

Módulo Profe-

sional

Contenidos Bá-

sicos

nº de créditos total del módulo

profesional

nº de créditos total asociados a

temática (estimación)

nº mínimo de créditos común en

títulos analizados

T1 PROCESOS

DE FABRICA-

CIÓN

1. RECO-

NOCIMIEN-

TO DE LAS

PRESTA-

CIONES DE

LAS MÁQUI-

NAS-HERRA-

MIENTA

2. DETERMI-

NACIÓN DE

PROCESOS

DE FABRICA-

CIÓN

5. MECANI-

ZADO CON

HERRAMIEN-

TAS MANUA-

LES

6. MECA-

NIZADO

CON MÁQUI-

NAS-HERRA-

MIENTA DE

ARRANQUE

DE VIRUTA

7. SOLDADU-

RA EN AT-

MÓSFERA

NATURAL Y

PROYECCIÓN

10 8

T2 DEFINICIÓN

DE PRO-

CESOS DE

MECANIZA-

DO, CON-

FORMADO Y

MONTAJE

PROCESOS

DE MECANI-

ZADO

PROCESOS

DE CONFOR-

MADO

VALORA-

CIÓN DE

COSTES DE

MECANIZA-

DO, CON-

FORMADO Y

MONTAJE

10 10,5

8
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EJECUCIÓN

DE PRO-

CESOS DE

FABRICA-

CIÓN

ORGANIZA-

CIÓN DEL

TRABAJO

PREPARA-

CIÓN DE

MÁQUINAS,

EQUIPOS,

UTILLAJES Y

HERRAMIEN-

TAS

OPERACIO-

NES DE ME-

CANIZADO,

CONFORMA-

DO Y MON-

TAJE

9

T3 TÉCNICAS

DE FABRICA-

CIÓN MECÁ-

NICA

1. PROCESOS

DE FABRI-

CACIÓN POR

ARRANQUE

DE VIRUTA

2. PROCESOS

DE FABRI-

CACIÓN POR

MECANIZA-

DOS ESPE-

CIALES

3. PROCESOS

DE FABRI-

CACIÓN POR

CORTE Y

CONFORMA-

DO

4. PROCESOS

DE FUNDI-

CIÓN Y MOL-

DEO

5. PROCESOS

DE SOLDA-

DURA

11 8

DEFINICIÓN

DE PRO-

CESOS DE

CONSTRUC-

CIONES ME-

TÁLICAS

DEFINICIÓN

DE LOS PRO-

CESOS DE

MECANIZA-

DO, CONFOR-

MADO, COR-

TE TÉRMI-

CO Y TRAZA-

DO EN CONS-

TRUCCIONES

METÁLICAS

VALORA-

CIÓN DE

COSTES DE

MECANIZA-

DO, CON-

FORMADO Y

MONTAJE

ORGANIZA-

CIÓN DE LOS

RECURSOS

10T4

PROCESOS

DE MECANI-

ZADO, COR-

TE Y CON-

FORMADO

EN CONS-

TRUCCIONES

METÁLICAS

ORGANIZA-

CIÓN DE LOS

PROCESOS

DE MECANI-

ZADO, COR-

TE Y CON-

FORMADO

EN CONS-

11

14
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TRUCCIONES

METÁLICAS

PREPARA-

CIÓN DE

MÁQUINAS,

EQUIPOS,

UTILLAJES Y

HERRAMIEN-

TAS

OPERACIO-

NES DE ME-

CANIZADO,

CORTE (ME-

CÁNICO Y

TÉRMICO),

TRAZADO Y

CONFORMA-

DO

Título Técnico

Superior

Módulo Profe-

sional

Resultados de

Aprendizaje

(No se detallan

los contenidos

básicos en los

Diseños Curri-

culares Base.

En su defecto

se enumeran

los resultados

de aprendizaje)

nº de créditos total del módulo

profesional

nº de créditos total asociados a

temática (estimación)

nº mínimo de créditos común en

títulos analizados

T1 FORMACIÓN

EN CENTROS

DE TRABAJO

1. Identifica la

estructura y or-

ganización de

la empresa, re-

lacionándolas

con la produc-

ción y comer-

cialización de

los productos

que obtiene

2. Aplica hábi-

tos éticos y la-

borales en el

desarrollo de

su actividad

profesional, de

acuerdo con

las caracterís-

ticas del pues-

to de trabajo y

con los proce-

dimientos esta-

blecidos en la

empresa.

4. Planifica el

montaje de sis-

temas mecatró-

nicos, estable-

ciendo etapas y

distribuyendo

los recursos, a

partir de la do-

cumentación

técnica del pro-

yecto.

5. Supervisa el

montaje de los

sistemas me-

catrónicos, co-

laborando en

22 4 4
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su ejecución y

respetando los

protocolos de

seguridad y ca-

lidad estable-

cidos en la em-

presa.

6. Realiza la

puesta en mar-

cha o servicio

de los sistemas

mecatrónicos,

supervisándo-

los y colabo-

rando en su eje-

cución, siguien-

do los procedi-

mientos esta-

blecidos.

T2 1. Identifica la

estructura y or-

ganización de

la empresa rela-

cionándola con

la producción

y comercializa-

ción de los pro-

ductos que ob-

tienen.

2. Aplica hábi-

tos éticos y la-

borales en el

desarrollo de su

actividad profe-

sional de acuer-

do a las carac-

terísticas del

puesto de tra-

bajo y procedi-

mientos esta-

blecidos en la

empresa.

3. Desarrolla

elementos o

productos de

construcciones

metálicas e ins-

talaciones de

tubería indus-

trial a partir de

especificacio-

nes de ingenie-

ría y normas

establecidas.

4. Determina

procesos de

mecanizado

estableciendo

la secuencia y

variables del

proceso a par-

tir de los reque-

rimientos del

producto a fa-

bricar.

5. Prepara y po-

ne a punto las

máquinas, equi-

pos, utillajes y

herramientas

que intervienen

en el proceso
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de fabricación

y montaje apli-

cando las técni-

cas y procedi-

mientos reque-

ridos.

T3 1. Identifica la

estructura y or-

ganización de

la empresa, re-

lacionando con

la producción

y comercializa-

ción de los pro-

ductos que fa-

brica.

2. Aplica hábi-

tos éticos y la-

borales en el

desarrollo de su

actividad profe-

sional de acuer-

do a las carac-

terísticas del

puesto de tra-

bajo y procedi-

mientos esta-

blecidos de la

empresa.

4. Desarrolla

elementos o

productos de

fabricación me-

cánica a partir

de especifica-

ciones de inge-

niería y normas

establecidas.

T4 1. Identifica la

estructura y or-

ganización de

la empresa rela-

cionándola con

la producción

y comercializa-

ción de los pro-

ductos que ob-

tienen.

2. Aplica hábi-

tos éticos y la-

borales en el

desarrollo de su

actividad profe-

sional de acuer-

do a las carac-

terísticas del

puesto de tra-

bajo y procedi-

mientos esta-

blecidos en la

empresa.

3. Desarrolla

elementos o

productos de

construcciones

metálicas e ins-

talaciones de

tubería indus-

trial a partir de

especificacio-

nes de ingenie-
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ría y normas

establecidas.

4. Determina

procesos de

mecanizado

estableciendo

la secuencia y

variables del

proceso a par-

tir de los reque-

rimientos del

producto a fa-

bricar.

5. Prepara y po-

ne a punto las

máquinas, equi-

pos, utillajes y

herramientas

que intervienen

en el proceso

de fabricación

y montaje apli-

cando las técni-

cas y procedi-

mientos reque-

ridos.

Asignatura reconocida: Elementos Mecánicos (3 ECTS; Tipo: OP;

Materia: Ingeniería mecánica)

Título Técnico

Superior

Módulo Profe-

sional

Contenidos Bá-

sicos

nº de créditos total del módulo

profesional

nº de créditos total asociados a

temática (estimación)

nº mínimo de créditos común en

títulos analizados

SISTEMAS

MECÁNICOS

1. MONTAJE

Y PUESTA A

PUNTO DE

SISTEMAS

MECÁNICOS

9T1

ELEMENTOS

DE MÁQUI-

NAS

1. DETERMI-

NACIÓN DE

LA FUNCIÓN

DE LAS PAR-

TES Y LOS

ELEMENTOS

DE SISTE-

MAS MECÁ-

NICOS

2. RELACIÓN

DE SOLUCIO-

NES CONS-

TRUCTIVAS

CON LAS

FUNCIONES

QUE DESEM-

PEÑAN

4. SELEC-

CIÓN DE

COMPONEN-

TES COMER-

CIALES DE

ELEMENTOS

MECÁNICOS

5. CÁLCULO

DE CADENAS

6

5 1
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CINEMÁTI-

CAS

T2 DEFINICIÓN

DE PRO-

CESOS DE

MECANIZA-

DO, CON-

FORMADO Y

MONTAJE

PROCESOS

DE MONTAJE

10 1

T3 DISEÑO DE

PRODUCTOS

MECÁNICOS

1. SELEC-

CIÓN DE

ELEMENTOS

DE MÁQUI-

NAS

2. DISEÑO DE

PRODUCTOS

MECÁNICOS

4. DIMENSIO-

NADO DE

ELEMENTOS

Y UTILLAJES

18 8

T4 DISEÑO DE

CONSTRUC-

CIONES ME-

TÁLICAS

DISEÑO DE

ELEMENTOS

DE ESTRUC-

TURAS ME-

TÁLICAS

DISEÑO DE

ELEMENTOS

DE CALDE-

RERÍA

DISEÑO DE

ELEMENTOS

DE TUBERÍA

INDUSTRIAL

16 3

Título Técnico

Superior

Módulo Profe-

sional

Resultados de

Aprendizaje

(No se detallan

los contenidos

básicos en los

Diseños Curri-

culares Base.

En su defecto

se enumeran

los resultados

de aprendizaje)

nº de créditos total del módulo

profesional

nº de créditos total asociados a

temática (estimación)

nº mínimo de créditos común en

títulos analizados

T1 FORMACIÓN

EN CENTROS

DE TRABAJO

1. Identifica la

estructura y or-

ganización de

la empresa, re-

lacionándolas

con la produc-

ción y comer-

cialización de

los productos

que obtiene

2. Aplica hábi-

tos éticos y la-

borales en el

desarrollo de

su actividad

profesional, de

acuerdo con

las caracterís-

ticas del pues-

to de trabajo y

con los proce-

dimientos esta-

22 2 2
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blecidos en la

empresa.

3. Determina

las característi-

cas de los sis-

temas mecatró-

nicos a partir

de un antepro-

yecto o condi-

ciones dadas,

aplicando la re-

glamentación

y normativa co-

rrespondientes.

5. Supervisa el

montaje de los

sistemas me-

catrónicos, co-

laborando en

su ejecución y

respetando los

protocolos de

seguridad y ca-

lidad estable-

cidos en la em-

presa.

6. Realiza la

puesta en mar-

cha o servicio

de los sistemas

mecatrónicos,

supervisándo-

los y colabo-

rando en su eje-

cución, siguien-

do los procedi-

mientos esta-

blecidos.

T2 1. Identifica la

estructura y or-

ganización de

la empresa, re-

lacionando con

la producción

y comercializa-

ción de los pro-

ductos que fa-

brica.

2. Aplica hábi-

tos éticos y la-

borales en el

desarrollo de su

actividad profe-

sional de acuer-

do a las carac-

terísticas del

puesto de tra-

bajo y procedi-

mientos esta-

blecidos de la

empresa.

4. Prepara y po-

ne a punto las

máquinas, equi-

pos, utillajes y

herramientas

que intervienen

en el proceso

de fabricación

y montaje apli-

cando las técni-

cas y procedi-
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mientos reque-

ridos.

T3 1. Identifica la

estructura y or-

ganización de

la empresa, re-

lacionando con

la producción

y comercializa-

ción de los pro-

ductos que fa-

brica.

2. Aplica hábi-

tos éticos y la-

borales en el

desarrollo de su

actividad profe-

sional de acuer-

do a las carac-

terísticas del

puesto de tra-

bajo y procedi-

mientos esta-

blecidos de la

empresa.

3. Elabora pla-

nos de fabrica-

ción de produc-

tos aplicando

las normas de

representación

gráfica y apli-

cando las técni-

cas de CAD.

4. Desarrolla

elementos o

productos de

fabricación me-

cánica a partir

de especifica-

ciones de inge-

niería y normas

establecidas.

T4 1. Identifica la

estructura y or-

ganización de

la empresa rela-

cionándola con

la producción

y comercializa-

ción de los pro-

ductos que ob-

tienen.

2. Aplica hábi-

tos éticos y la-

borales en el

desarrollo de su

actividad profe-

sional de acuer-

do a las carac-

terísticas del

puesto de tra-

bajo y procedi-

mientos esta-

blecidos en la

empresa.

3. Desarrolla

elementos o

productos de

construcciones

metálicas e ins-
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talaciones de

tubería indus-

trial a partir de

especificacio-

nes de ingenie-

ría y normas

establecidas.

5. Prepara y po-

ne a punto las

máquinas, equi-

pos, utillajes y

herramientas

que intervienen

en el proceso

de fabricación

y montaje apli-

cando las técni-

cas y procedi-

mientos reque-

ridos.

Asignatura reconocida: Tecnología Mecánica (6 ECTS; Tipo: OP;

Materia: Ingeniería Mecánica)

Título Técnico

Superior

Módulo Profe-

sional

Contenidos Bá-

sicos

nº de créditos total del módulo

profesional

nº de créditos total asociados a

temática (estimación)

nº mínimo de créditos común en

títulos analizados

T1 SISTEMAS

HIDRÁULI-

COS Y NEU-

MÁTICOS

1. IDENTIFI-

CACIÓN Y

CARACTE-

RÍSTICAS

FÍSICAS Y

FUNCIONA-

LES DE LOS

COMPONEN-

TES NEUMÁ-

TICOS

2. IDENTIFI-

CACIÓN Y

CARACTE-

RÍSTICAS

FÍSICAS Y

FUNCIONA-

LES DE LOS

COMPONEN-

TES HIDRÁU-

LICOS

3. CONFIGU-

RACIÓN DE

SISTEMAS

NEUMÁTI-

COS/ELEC-

TRO-NEU-

MÁTICOS O

HIDRÁULI-

COS/ELEC-

TRO-HI-

DRÁULICOS

4. MONTA-

JE DEL AU-

TOMATIS-

MO NEUMÁ-

TICO/ELEC-

TRO-NEU-

8 8 3
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MÁTICO E

HIDRÁULI-

CO/ELEC-

TRO-HI-

DRÁULICO

5. AJUSTES

Y REGLAJES

MECÁNICOS

EN LOS SIS-

TEMAS HI-

DRÁULICOS

Y NEUMÁTI-

COS

6. DIAGNOSIS

DEL ESTADO

DE ELEMEN-

TOS NEUMÁ-

TICOS/ELEC-

TRO-NEU-

MÁTICOS E

HIDRÁULI-

COS/ELEC-

TRO-HI-

DRÁULICOS

7. DIAGNOSIS

Y CORREC-

CIÓN DE

AVERÍAS

DE LOS SIS-

TEMAS HI-

DRÁULI-

COS/ELEC-

TRO-HI-

DRÁULICOS

Y NEUMÁTI-

COS/ELEC-

TRO-NEUMÁ-

TICOS

T2 PROGRAMA-

CIÓN DE SIS-

TEMAS AU-

TOMÁTICOS

DE FABRICA-

CIÓN MECÁ-

NICA

AUTOMATI-

ZACIÓN DE

PROCESOS

DE FABRICA-

CIÓN MECÁ-

NICA

PROGRAMA-

CIÓN DE SIS-

TEMAS AU-

TOMÁTICOS

PREPARA-

CIÓN DE SIS-

TEMAS AU-

TOMATIZA-

DOS

9 3

T3 AUTOMATI-

ZACIÓN DE

LA FABRICA-

CIÓN

1. DEFINI-

CIÓN DE SIS-

TEMAS AU-

TOMATIZA-

DOS

2. ELECCIÓN

DE ACTUA-

DORES

3. ELECCIÓN

DE CAPTA-

DORES

4. DISEÑOS

DE ESQUE-

MAS

5 REPRESEN-

TACIÓN DE

ESQUEMAS

12 6
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T4 PROGRAMA-

CIÓN DE SIS-

TEMAS AU-

TOMÁTICOS

DE FABRICA-

CIÓN MECÁ-

NICA

AUTOMATI-

ZACIÓN DE

PROCESOS

DE FABRICA-

CIÓN MECÁ-

NICA

PROGRAMA-

CIÓN DE SIS-

TEMAS AU-

TOMÁTICOS

PREPARA-

CIÓN DE SIS-

TEMAS AU-

TOMATIZA-

DOS

9 3

Título Técnico

Superior

Módulo Profe-

sional

Contenidos Bá-

sicos

nº de créditos total del módulo

profesional

nº de créditos total asociados a

temática (estimación)

nº mínimo de créditos común en

títulos analizados

T1 PROCESOS

DE FABRICA-

CIÓN

4. CONTROL

DE DIME-

NSIONES,

GEOME-

TRÍAS Y SU-

PERFICIES

DE PRODUC-

TOS

10 1

T2 VERIFICA-

CIÓN DE

PRODUCTOS

CONTROL DI-

MENSIONAL

CONTROL DE

CARACTE-

RÍSTICAS

CALIBRA-

CIÓN

9 6

DISEÑO DE

PRODUCTOS

MECÁNICOS

5. VERIFICA-

CIÓN DEL

DISEÑO DE

ELEMENTOS,

UTILLAJES

Y MECANIS-

MOS

18

DISEÑO DE

ÚTILES DE

PROCESADO

DE CHAPA

Y ESTAMPA-

CIÓN

18

DISEÑO DE

MOLDES Y

MODELOS

DE FUNDI-

CIÓN

8

T3

DISEÑO DE

MOLDES PA-

RA PRODUC-

TOS POLIMÉ-

RICOS

5. VERIFICA-

CIÓN DEL

DISEÑO DE

ÚTILES DE

PROCESADO

8

5,5

T4 PROCESOS

DE UNIÓN Y

MONTAJE EN

CONSTRUC-

CIONES ME-

TÁLICAS

PREPARA-

CIÓN DE

MÁQUINAS,

EQUIPOS,

UTILLAJES Y

12 1

1
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HERRAMIEN-

TAS

Título Técnico

Superior

Módulo Profe-

sional

Contenidos Bá-

sicos

nº de créditos total del módulo

profesional

nº de créditos total asociados a

temática (estimación)

nº mínimo de créditos común en

títulos analizados

ELEMENTOS

DE MÁQUI-

NAS

3. OBTEN-

CIÓN DE DA-

TOS DE MA-

TERIALES

6T1

PROCESOS

DE FABRICA-

CIÓN

3. SELEC-

CIÓN DE MA-

TERIALES DE

MECANIZA-

DO

10

2,5

T2 DEFINICIÓN

DE PRO-

CESOS DE

MECANIZA-

DO, CON-

FORMADO Y

MONTAJE

PROCESOS

DE MECANI-

ZADO

PROCESOS

DE CONFOR-

MADO

10 3

DISEÑO DE

PRODUCTOS

MECÁNICOS

3. SELEC-

CIÓN DE MA-

TERIALES

18

DISEÑO DE

ÚTILES DE

PROCESADO

DE CHAPA

Y ESTAMPA-

CIÓN

3. SELEC-

CIÓN DE MA-

TERIALES

PARA ÚTI-

LES DE PRO-

CESADO DE

CHAPA Y ES-

TAMPACIÓN

18

DISEÑO DE

MOLDES Y

MODELOS

DE FUNDI-

CIÓN

3. SELEC-

CIÓN DE MA-

TERIALES

PARA MOL-

DES Y MODE-

LOS

8

T3

DISEÑO DE

MOLDES PA-

RA PRODUC-

TOS POLIMÉ-

RICOS

3. SELEC-

CIÓN DE MA-

TERIALES

PARA LA FA-

BRICACIÓN

DE MOLDES

PARA POLÍ-

MEROS

8

8

T4 DISEÑO DE

CONSTRUC-

CIONES ME-

TÁLICAS

SELECCIÓN

DE MATE-

RIALES PA-

RA CONS-

TRUCCIONES

METÁLICAS

16 3,5

2,5

Asignatura reconocida: Laboratorio de Montaje de sistemas meca-

trónicos I (4,5 ECTS; Tipo: OP; Materia: Electromecánica)
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Título Técnico

Superior

Módulo Profe-

sional

Contenidos Bá-

sicos

nº de créditos total del módulo

profesional

nº de créditos total asociados a

temática (estimación)

nº mínimo de créditos común en

títulos analizados

T1 SISTEMAS

MECÁNICOS

1. MONTAJE

Y PUESTA A

PUNTO DE

SISTEMAS

MECÁNICOS

3. DIAGNÓS-

TICO DE DIS-

FUNCIONES

EN LOS SIS-

TEMAS ME-

CÁNICOS

4. MANTE-

NIMIENTO

CORRECTI-

VO DE SISTE-

MAS MECÁ-

NICOS

5. DIAGNÓS-

TICO DE ELE-

MENTOS

CON DISFUN-

CIONES

9 6

DEFINICIÓN

DE PRO-

CESOS DE

MECANIZA-

DO, CON-

FORMADO Y

MONTAJE

PROCESOS

DE MONTAJE

VALORA-

CIÓN DE

COSTES DE

MECANIZA-

DO, CON-

FORMADO Y

MONTAJE

10T2

EJECUCIÓN

DE PRO-

CESOS DE

FABRICA-

CIÓN

OPERACIO-

NES DE ME-

CANIZADO,

CONFORMA-

DO Y MON-

TAJE

9

3

T3 TÉCNICAS

DE FABRICA-

CIÓN MECÁ-

NICA

6. PROCESOS

POR MONTA-

JE

11 2

DEFINICIÓN

DE PRO-

CESOS DE

CONSTRUC-

CIONES ME-

TÁLICAS

DEFINICIÓN

DE LOS PRO-

CESOS DE

UNIÓN Y

MONTAJE EN

CONSTRUC-

CIONES ME-

TÁLICAS

VALORA-

CIÓN DE

COSTES DE

MECANIZA-

DO, CON-

FORMADO Y

MONTAJE

10T4

PROCESOS

DE UNIÓN Y

MONTAJE EN

CONSTRUC-

CIONES ME-

TÁLICAS

ORGANIZA-

CIÓN DEL

TRABAJO

EN LA EJE-

CUACIÓN DE

PROCESOS

12

5

2
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DE UNIÓN Y

MONTAJE

PREPARA-

CIÓN DE

MÁQUINAS,

EQUIPOS,

UTILLAJES Y

HERRAMIEN-

TAS

OPERA-

CIONES DE

UNIÓN Y

MONTAJE

Título Técnico

Superior

Módulo Profe-

sional

Resultados de

Aprendizaje

(No se detallan

los contenidos

básicos en los

Diseños Curri-

culares Base.

En su defecto

se enumeran

los resultados

de aprendizaje)

nº de créditos total del módulo

profesional

nº de créditos total asociados a

temática (estimación)

nº mínimo de créditos común en

títulos analizados

T1 FORMACIÓN

EN CENTROS

DE TRABAJO

1. Identifica la

estructura y or-

ganización de

la empresa, re-

lacionándolas

con la produc-

ción y comer-

cialización de

los productos

que obtiene

2. Aplica hábi-

tos éticos y la-

borales en el

desarrollo de

su actividad

profesional, de

acuerdo con

las caracterís-

ticas del pues-

to de trabajo y

con los proce-

dimientos esta-

blecidos en la

empresa.

4. Planifica el

montaje de sis-

temas mecatró-

nicos, estable-

ciendo etapas y

distribuyendo

los recursos, a

partir de la do-

cumentación

técnica del pro-

yecto.

5. Supervisa el

montaje de los

sistemas me-

catrónicos, co-

laborando en

su ejecución y

respetando los

protocolos de

22 2,5 2,5
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seguridad y ca-

lidad estable-

cidos en la em-

presa.

6. Realiza la

puesta en mar-

cha o servicio

de los sistemas

mecatrónicos,

supervisándo-

los y colabo-

rando en su eje-

cución, siguien-

do los procedi-

mientos esta-

blecidos.

T2 1. Identifica la

estructura y or-

ganización de

la empresa, re-

lacionando con

la producción

y comercializa-

ción de los pro-

ductos que fa-

brica.

2. Aplica hábi-

tos éticos y la-

borales en el

desarrollo de su

actividad profe-

sional de acuer-

do a las carac-

terísticas del

puesto de tra-

bajo y procedi-

mientos esta-

blecidos de la

empresa.

4. Prepara y po-

ne a punto las

máquinas, equi-

pos, utillajes y

herramientas

que intervienen

en el proceso

de fabricación

y montaje apli-

cando las técni-

cas y procedi-

mientos reque-

ridos.

T3 1. Identifica la

estructura y or-

ganización de

la empresa, re-

lacionando con

la producción

y comercializa-

ción de los pro-

ductos que fa-

brica.

2. Aplica hábi-

tos éticos y la-

borales en el

desarrollo de su

actividad profe-

sional de acuer-

do a las carac-

terísticas del

puesto de tra-
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bajo y procedi-

mientos esta-

blecidos de la

empresa.

4. Desarrolla

elementos o

productos de

fabricación me-

cánica a partir

de especifica-

ciones de inge-

niería y normas

establecidas.

5. Verifica que

el desarrollo

del producto

cumple con las

especificacio-

nes del diseño

y normas esta-

blecidas.

T4 1. Identifica la

estructura y or-

ganización de

la empresa rela-

cionándola con

la producción

y comercializa-

ción de los pro-

ductos que ob-

tienen.

2. Aplica hábi-

tos éticos y la-

borales en el

desarrollo de su

actividad profe-

sional de acuer-

do a las carac-

terísticas del

puesto de tra-

bajo y procedi-

mientos esta-

blecidos en la

empresa.

4. Determina

procesos de

mecanizado

estableciendo

la secuencia y

variables del

proceso a par-

tir de los reque-

rimientos del

producto a fa-

bricar.

5. Prepara y po-

ne a punto las

máquinas, equi-

pos, utillajes y

herramientas

que intervienen

en el proceso

de fabricación

y montaje apli-

cando las técni-

cas y procedi-

mientos reque-

ridos.
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Asignatura reconocida: Introducción a la automatización (3 ECTS;

Tipo: OP; Materia: Automatización)

Título Técnico

Superior

Módulo Profe-

sional

Contenidos Bá-

sicos

nº de créditos total del módulo

profesional

nº de créditos total asociados a

temática (estimación)

nº mínimo de créditos común en

títulos analizados

T1 INTEGRA-

CIÓN DE SIS-

TEMAS

1. IDENTIFI-

CACIÓN Y

FUNCIONES

DE LOS ELE-

MENTOS DEL

LAZO DE RE-

GULACIÓN

2. INTEGRA-

CIÓN DE AU-

TÓMATAS

PROGRAMA-

BLES

3. INTEGRA-

CIÓN DE MA-

NIPULADO-

RES Y ROBO-

TS

4. INTEGRA-

CIÓN DE CO-

MUNICACIO-

NES INDUS-

TRIALES

13 7

T2 PROGRAMA-

CIÓN DE SIS-

TEMAS AU-

TOMÁTICOS

DE FABRICA-

CIÓN MECÁ-

NICA

AUTOMATI-

ZACIÓN DE

PROCESOS

DE FABRICA-

CIÓN MECÁ-

NICA

PROGRAMA-

CIÓN DE SIS-

TEMAS AU-

TOMÁTICOS

PREPARA-

CIÓN DE SIS-

TEMAS AU-

TOMATIZA-

DOS

CONTROL

Y SUPER-

VISIÓN

9 6

T3 AUTOMATI-

ZACIÓN DE

LA FABRICA-

CIÓN

1. DEFINI-

CIÓN DE SIS-

TEMAS AU-

TOMATIZA-

DOS

2. ELECCIÓN

DE ACTUA-

DORES

3. ELECCIÓN

DE CAPTA-

DORES

4. DISEÑOS

DE ESQUE-

MAS

5 REPRESEN-

TACIÓN DE

ESQUEMAS

12 6

6
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T4 PROGRAMA-

CIÓN DE SIS-

TEMAS AU-

TOMÁTICOS

DE FABRICA-

CIÓN MECÁ-

NICA

AUTOMATI-

ZACIÓN DE

PROCESOS

DE FABRICA-

CIÓN MECÁ-

NICA

PROGRAMA-

CIÓN DE SIS-

TEMAS AU-

TOMÁTICOS

PREPARA-

CIÓN DE SIS-

TEMAS AU-

TOMATIZA-

DOS

CONTROL

Y SUPER-

VISIÓN

9 6

Asignatura reconocida: Introducción a sistemas de Gestión Indus-

trial: Calidad (4,5 ECTS; Tipo: OP; Materia: Organización y Ges-

tión)

Título Técnico

Superior

Módulo Profe-

sional

Contenidos Bá-

sicos

nº de créditos total del módulo

profesional

nº de créditos total asociados a

temática (estimación)

nº mínimo de créditos común en

títulos analizados

T1 PROCESOS

Y GESTIÓN

DE MANTE-

NIMIENTO Y

CALIDAD

5. DETERMI-

NACIÓN DE

LAS ACCIO-

NES PARA LA

IMPLANTA-

CIÓN Y EL

MANTENI-

MIENTO DE

SISTEMAS

DE ASEGU-

RAMIENTO

DE LA CALI-

DAD

6. APLICA-

CIÓN DE

PLANES PA-

RA EL ESTA-

BLECIMIEN-

TO Y MAN-

TENIMIENTO

DE LOS MO-

DELOS DE

EXCELENCIA

EMPRESA-

RIAL

7. PREPARA-

CIÓN DE RE-

GISTROS DE

CALIDAD

7 2

T2 GESTIÓN DE

LA CALIDAD,

PREVENCIÓN

DE RIESGOS

LABORALES

Y PROTEC-

CIÓN AM-

BIENTAL

ASEGURA-

MIENTO DE

LA CALIDAD

GESTIÓN DE

LA CALIDAD

9 4

2
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DISEÑO DE

PRODUCTOS

MECÁNICOS

5. VERIFICA-

CIÓN DEL

DISEÑO DE

ELEMENTOS,

UTILLAJES

Y MECANIS-

MOS

18

DISEÑO DE

ÚTILES DE

PROCESADO

DE CHAPA

Y ESTAMPA-

CIÓN

8

DISEÑO DE

MOLDES Y

MODELOS

DE FUNDI-

CIÓN

8

T3

DISEÑO DE

MOLDES PA-

RA PRODUC-

TOS POLIMÉ-

RICOS

5. VERIFICA-

CIÓN DEL

DISEÑO DE

ÚTILES DE

PROCESADO

12

2

T4 GESTIÓN DE

LA CALIDAD,

PREVENCIÓN

DE RIESGOS

LABORALES

Y PROTEC-

CIÓN AM-

BIENTAL

ASEGURA-

MIENTO DE

LA CALIDAD

GESTIÓN DE

LA CALIDAD

9 4

Título Técnico

Superior

Módulo Profe-

sional

Resultados de

Aprendizaje

(No se detallan

los contenidos

básicos en los

Diseños Curri-

culares Base.

En su defecto

se enumeran

los resultados

de aprendizaje)

nº de créditos total del módulo

profesional

nº de créditos total asociados a

temática (estimación)

nº mínimo de créditos común en

títulos analizados

T1 FORMACIÓN

EN CENTROS

DE TRABAJO

1. Identifica la

estructura y or-

ganización de

la empresa, re-

lacionándolas

con la produc-

ción y comer-

cialización de

los productos

que obtiene

2. Aplica hábi-

tos éticos y la-

borales en el

desarrollo de

su actividad

profesional, de

acuerdo con

las caracterís-

ticas del pues-

to de trabajo y

con los proce-

dimientos esta-

blecidos en la

empresa.

22 2,5 2,5
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3. Determina

las característi-

cas de los sis-

temas mecatró-

nicos a partir

de un antepro-

yecto o condi-

ciones dadas,

aplicando la re-

glamentación

y normativa co-

rrespondientes.

7. Controla las

intervencio-

nes de manteni-

miento de los

sistemas me-

catrónicos, co-

laborando en

su ejecución,

verificando el

cumplimiento

de los objetivos

programados

y optimizan-

do los recursos

disponibles.

8. Supervisa la

reparación de

averías y dis-

funciones en

equipos y siste-

mas, colaboran-

do en su ejecu-

ción, y verifi-

cando la aplica-

ción de técnicas

y procedimien-

tos de manteni-

miento correc-

tivo.

T2 1. Identifica la

estructura y or-

ganización de

la empresa, re-

lacionando con

la producción

y comercializa-

ción de los pro-

ductos que fa-

brica.

2. Aplica hábi-

tos éticos y la-

borales en el

desarrollo de su

actividad profe-

sional de acuer-

do a las carac-

terísticas del

puesto de tra-

bajo y procedi-

mientos esta-

blecidos de la

empresa.

5. Mide dimen-

siones y verifi-

ca característi-

cas de las pie-

zas fabricadas

siguiendo las

instrucciones

establecidas en
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el plan de con-

trol.

T3 1. Identifica la

estructura y or-

ganización de

la empresa, re-

lacionando con

la producción

y comercializa-

ción de los pro-

ductos que fa-

brica.

2. Aplica hábi-

tos éticos y la-

borales en el

desarrollo de su

actividad profe-

sional de acuer-

do a las carac-

terísticas del

puesto de tra-

bajo y procedi-

mientos esta-

blecidos de la

empresa.

5. Verifica que

el desarrollo

del producto

cumple con las

especificacio-

nes del diseño

y normas esta-

blecidas.

T4 1. Identifica la

estructura y or-

ganización de

la empresa rela-

cionándola con

la producción

y comercializa-

ción de los pro-

ductos que ob-

tienen.

2. Aplica hábi-

tos éticos y la-

borales en el

desarrollo de su

actividad profe-

sional de acuer-

do a las carac-

terísticas del

puesto de tra-

bajo y procedi-

mientos esta-

blecidos en la

empresa.

3. Desarrolla

elementos o

productos de

construcciones

metálicas e ins-

talaciones de

tubería indus-

trial a partir de

especificacio-

nes de ingenie-

ría y normas

establecidas.
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Asignatura reconocida: Introducción a sistemas de Gestión Indus-

trial: Mantenimiento (3 ECTS; Tipo: OP; Materia: Organización y

Gestión)

Título Técnico

Superior

Módulo Profe-

sional

Contenidos Bá-

sicos

nº de créditos total del módulo

profesional

nº de créditos total asociados a

temática (estimación)

nº mínimo de créditos común en

títulos analizados

T1 PROCESOS

Y GESTIÓN

DE MANTE-

NIMIENTO Y

CALIDAD

1. ESTABLE-

CIMIEN-

TO DE PRO-

CESOS DE

MONTAJE Y

MANTENI-

MIENTO

2. ELABO-

RACIÓN DE

PLANES DE

MONTAJE Y

DE GAMAS

DE MANTE-

NIMIENTO

3. ELABORA-

CIÓN DEL

CATÁLO-

GO DE RE-

PUESTOS

Y EL PRO-

GRAMA DE

GESTIÓN Y

APROVISIO-

NAMIENTO

4. ELABORA-

CIÓN DEL

PRESUPUES-

TO DE MON-

TAJE Y MAN-

TENIMIENTO

DE INSTALA-

CIONES

9 5

PROGRAMA-

CIÓN DE LA

PRODUC-

CIÓN

MANTENI-

MIENTO

8T2

EJECUCIÓN

DE PRO-

CESOS DE

FABRICA-

CIÓN

MANTENI-

MIENTO DE

MÁQUINAS Y

EQUIPOS

9

2

T3 DISEÑO DE

MOLDES Y

MODELOS

DE FUNDI-

CIÓN

2. DISEÑO DE

MOLDES Y

MODELOS

8 1

PROGRAMA-

CIÓN DE LA

PRODUC-

CIÓN

MANTENI-

MIENTO

8T4

PROCESOS

DE MECANI-

ZADO, COR-

TE Y CON-

FORMADO

EN CONS-

MANTENI-

MIENTO DE

MÁQUINAS Y

EQUIPOS

11

4

1
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TRUCCIONES

METÁLICAS

PROCESOS

DE UNIÓN Y

MONTAJE EN

CONSTRUC-

CIONES ME-

TÁLICAS

MANTENI-

MIENTO DE

MÁQUINAS Y

EQUIPOS

12

Título Técnico

Superior

Módulo Profe-

sional

Resultados de

Aprendizaje

(No se detallan

los contenidos

básicos en los

Diseños Curri-

culares Base.

En su defecto

se enumeran

los resultados

de aprendizaje)

nº de créditos total del módulo

profesional

nº de créditos total asociados a

temática (estimación)

nº mínimo de créditos común en

títulos analizados

T1 FORMACIÓN

EN CENTROS

DE TRABAJO

1. Identifica la

estructura y or-

ganización de

la empresa, re-

lacionándolas

con la produc-

ción y comer-

cialización de

los productos

que obtiene

2. Aplica hábi-

tos éticos y la-

borales en el

desarrollo de

su actividad

profesional, de

acuerdo con

las caracterís-

ticas del pues-

to de trabajo y

con los proce-

dimientos esta-

blecidos en la

empresa.

7. Controla las

intervencio-

nes de manteni-

miento de los

sistemas me-

catrónicos, co-

laborando en

su ejecución,

verificando el

cumplimiento

de los objetivos

programados

y optimizan-

do los recursos

disponibles.

8. Supervisa la

reparación de

averías y dis-

funciones en

equipos y siste-

mas, colaboran-

do en su ejecu-

ción, y verifi-

cando la aplica-

ción de técnicas

22 2 2
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y procedimien-

tos de manteni-

miento correc-

tivo.

T2 1. Identifica la

estructura y or-

ganización de

la empresa, re-

lacionando con

la producción

y comercializa-

ción de los pro-

ductos que fa-

brica.

2. Aplica hábi-

tos éticos y la-

borales en el

desarrollo de su

actividad profe-

sional de acuer-

do a las carac-

terísticas del

puesto de tra-

bajo y procedi-

mientos esta-

blecidos de la

empresa.

4. Prepara y po-

ne a punto las

máquinas, equi-

pos, utillajes y

herramientas

que intervienen

en el proceso

de fabricación

y montaje apli-

cando las técni-

cas y procedi-

mientos reque-

ridos.

T3 1. Identifica la

estructura y or-

ganización de

la empresa, re-

lacionando con

la producción

y comercializa-

ción de los pro-

ductos que fa-

brica.

2. Aplica hábi-

tos éticos y la-

borales en el

desarrollo de su

actividad profe-

sional de acuer-

do a las carac-

terísticas del

puesto de tra-

bajo y procedi-

mientos esta-

blecidos de la

empresa.

4. Desarrolla

elementos o

productos de

fabricación me-

cánica a partir

de especifica-

ciones de inge-
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niería y normas

establecidas.

5. Verifica que

el desarrollo

del producto

cumple con las

especificacio-

nes del diseño

y normas esta-

blecidas.

T4 1. Identifica la

estructura y or-

ganización de

la empresa rela-

cionándola con

la producción

y comercializa-

ción de los pro-

ductos que ob-

tienen.

2. Aplica hábi-

tos éticos y la-

borales en el

desarrollo de su

actividad profe-

sional de acuer-

do a las carac-

terísticas del

puesto de tra-

bajo y procedi-

mientos esta-

blecidos en la

empresa.

5. Prepara y po-

ne a punto las

máquinas, equi-

pos, utillajes y

herramientas

que intervienen

en el proceso

de fabricación

y montaje apli-

cando las técni-

cas y procedi-

mientos reque-

ridos.

3.- Asignaturas reconocidas a los alumnos procedentes de los Ciclos Formativos pertenecientes a la familia
de ELECTRICIDAD y ELECTRÓNICA

Leyenda de títulos CFGS:

T1 ME-

CA-

TRÓ-

NICA

IN-

DUS-

TRIAL

T2 PROGRAMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN

EN FABRICACIÓN MECÁNICA

T3 DISE-

ÑO

EN

FA-
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BRI-

CA-

CIÓN

ME-

CÁNI-

CA

T4 CONS-

TRUC-

CIO-

NES

ME-

TÁLI-

CAS

T5 AU-

TO-

MA-

TIZA-

CIÓN

Y RO-

BÓ-

TICA

IN-

DUS-

TRIAL

T6 SISTE-

MAS

ELEC-

TRO-

TÉC-

NICOS

Y AU-

TO-

MA-

TIZA-

DOS

T7 MAN-

TENI-

MIEN-

TO

ELEC-

TRÓ-

NICO

RECONOCIMIENTO CRÉDITOS CFGS de FAMILIA
ELECTRICIDAD - ELECTRÓNICA

Asignatura reconocida: Fundamentos de ingeniería electróni-

ca (6 ECTS; Tipo: FB; Materia: Electrónica Industrial)

Título

Técni-

co Su-

perior

Módu-

lo Pro-

fesio-

nal

Contenidos Bá-

sicos

nº de créditos total del módulo pro-

fesional

nº de créditos total asociados a te-

mática (estimación)

nº mínimo de créditos común en

títulos analizados

T5 SISTE-

MAS

DE

ME-

1. RECONOCI-

MIENTO DE

DISPOSITIVOS

10 2 2
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DIDA

Y RE-

GU-

LA-

CIÓN

DE MEDIDA Y

REGULACIÓN

3. VERIFICA-

CIÓN DEL

FUNCIONA-

MIENTO DE

LOS SISTE-

MAS DE ME-

DIDA Y RE-

GULACIÓN

T6 SISTE-

MAS

Y CIR-

CUI-

TOS

ELÉC-

TRI-

COS

5. CARACTE-

RIZACIÓN DE

CIRCUITOS

ELECTRÓNI-

COS ANALÓ-

GICOS

8 2

T7 CIR-

CUI-

TOS

ELEC-

TRÓ-

NICOS

ANALÓ-

GICOS

1. CARACTE-

RIZACIÓN DE

COMPONEN-

TES ELEC-

TRÓNICOS

3. DETERMI-

NACIÓN DE

LA ESTRUC-

TURA DE

CIRCUITOS

ANALÓGICOS

4. PROPUES-

TA DE SOLU-

CIONES CON

CIRCUITOS

ELECTRÓNI-

COS ANALÓ-

GICOS

14 8

Título

Técni-

co Su-

perior

Módu-

lo Pro-

fesio-

nal

Contenidos Bá-

sicos

nº de créditos total del módulo pro-

fesional

nº de créditos total asociados a te-

mática (estimación)

nº mínimo de créditos común en

títulos analizados

T5 SISTE-

MAS

DE

ME-

DIDA

Y RE-

GU-

LA-

CIÓN

1. RECONOCI-

MIENTO DE

DISPOSITIVOS

DE MEDIDA Y

REGULACIÓN

3. VERIFICA-

CIÓN DEL

FUNCIONA-

MIENTO DE

LOS SISTE-

MAS DE ME-

DIDA Y RE-

GULACIÓN

10 2

T6 TÉC-

NI-

CAS Y

PRO-

CESOS

EN

INS-

TALA-

CIO-

NES

1. CARACTE-

RIZACIÓN DE

LAS INSTA-

LACIONES IN-

DUSTRIALES

Y SISTEMAS

AUTOMÁTI-

COS

12 2

2
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DO-

MÓTI-

CAS

Y AU-

TO-

MÁTI-

CAS

T7 MAN-

TENI-

MIEN-

TO DE

EQUI-

POS

DE

ELEC-

TRÓ-

NICA

IN-

DUS-

TRIAL

1. IDENTIFI-

CACIÓN DEL

FUNCIONA-

MIENTO DE

EQUIPOS DE

ELECTRÓNI-

CA INDUS-

TRIAL

2. DETERMI-

NACIÓN DE

LOS BLOQUES

EN EQUIPOS

DE POTENCIA

Y CONTROL

3. CARACTE-

RIZACIÓN DE

LOS BLOQUES

FUNCIONA-

LES DE LOS

SISTEMAS LÓ-

GICOS PRO-

GRAMABLES

10 2

Título

Técni-

co Su-

perior

Módu-

lo Pro-

fesio-

nal

Resultados de

Aprendizaje (No

se detallan los

contenidos bási-

cos en los Dise-

ños Curricula-

res Base. En su

defecto se enu-

meran los resul-

tados de apren-

dizaje)

nº de créditos total del módulo pro-

fesional

nº de créditos total asociados a te-

mática (estimación)

nº mínimo de créditos común en

títulos analizados

T5 FOR-

MA-

CIÓN

EN

CEN-

TROS

DE

TRA-

BAJO

1. Identifica la

estructura y or-

ganización de

la empresa, rela-

cionándolas con

la producción

y comercializa-

ción de los pro-

ductos que ob-

tiene.

5. Supervisa el

montaje de las

instalaciones,

colaborando en

su ejecución y

respetando los

protocolos de

seguridad y cali-

dad establecidos

en la empresa.

6. Realiza la

puesta en mar-

cha o servicio

de instalaciones

y equipos, su-

pervisándola y

colaborando en

su ejecución, si-

22 2 2
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guiendo los pro-

cedimientos es-

tablecidos.

T6 1. Identifica la

estructura y or-

ganización de

la empresa rela-

cionándolas con

la producción

y comercializa-

ción de los pro-

ductos que ob-

tiene.

5. Supervisa el

montaje de las

instalaciones,

colaborando en

su ejecución y

respetando los

protocolos de

seguridad y cali-

dad establecidos

en la empresa.

6. Realiza la

puesta en mar-

cha o servicio

de las instalacio-

nes y equipos,

supervisando y

colaborando en

su ejecución, y

siguiendo los

procedimientos

establecidos.

T7 1. Identifica la

estructura y or-

ganización de la

empresa relacio-

nándolas con el

tipo de servicio

que presta.

5. Mantiene

equipos de elec-

trónica indus-

trial, identifican-

do su utilización

y sustituyendo

elementos.

Asignatura reconocida: Fundamentos de ingeniería eléctrica

(6 ECTS; Tipo: FB; Materia: Física)

Asignatura reconocida: Sistemas eléctricos de potencia (6

ECTS; Tipo: OP; Materia: Tecnología eléctrica)

Título

Técni-

co Su-

perior

Módu-

lo Pro-

fesio-

nal

Contenidos Bá-

sicos

nº de créditos total del módulo pro-

fesional

nº de créditos total asociados a te-

mática (estimación)

nº mínimo de créditos común en

títulos analizados

T5 SISTE-

MAS

1. DETERMI-

NACIÓN DE

12 3 3
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DE

PO-

TEN-

CIA

PARÁMETROS

CARACTERÍS-

TICOS DE LOS

SISTEMAS

ELÉCTRICOS

T6 SISTE-

MAS

Y CIR-

CUI-

TOS

ELÉC-

TRI-

COS

1. DETERMI-

NACIÓN DE

PARÁMETROS

CARACTERÍS-

TICOS EN LOS

CIRCUITOS

DE CORRIEN-

TE ALTERNA

(C.A.)

4. TÉCNICAS

DE MEDIDA

DE INSTALA-

CIONES ELEC-

TROTÉCNI-

CAS

8 3

T7 CIR-

CUI-

TOS

ELEC-

TRÓ-

NICOS

ANALÓ-

GICOS

2. APLICA-

CIÓN DE TÉC-

NICAS DE

MEDIDA Y

VISUALI-

ZACIÓN DE

SEÑALES

ELÉCTRICAS

ANALÓGICAS

14 3

Título

Técni-

co Su-

perior

Módu-

lo Pro-

fesio-

nal

Contenidos Bá-

sicos

nº de créditos total del módulo pro-

fesional

nº de créditos total asociados a te-

mática (estimación)

nº mínimo de créditos común en

títulos analizados

T5 DO-

CU-

MEN-

TA-

CIÓN

TÉC-

NICA

2. REPRESEN-

TACIÓN DE

INSTALACIO-

NES ELÉCTRI-

CAS AUTO-

MATIZADAS

5 1

T6 DO-

CU-

MEN-

TA-

CIÓN

TÉC-

NICA

EN

INS-

TALA-

CIO-

NES

ELÉC-

TRI-

CAS

2. REPRESEN-

TACIÓN DE

INSTALACIO-

NES ELÉCTRI-

CAS

6 1

T7 TÉC-

NI-

CAS Y

PRO-

CESOS

DE

MON-

1. DIBUJO DE

ESQUEMAS

DE CIRCUITO

ELECTRÓNI-

COS

12 2

1
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TA-

JE Y

MAN-

TENI-

MIEN-

TO DE

EQUI-

POS

ELEC-

TRÓ-

NICOS

Título

Técni-

co Su-

perior

Módu-

lo Pro-

fesio-

nal

Resultados de

Aprendizaje (No

se detallan los

contenidos bási-

cos en los Dise-

ños Curricula-

res Base. En su

defecto se enu-

meran los resul-

tados de apren-

dizaje)

nº de créditos total del módulo pro-

fesional

nº de créditos total asociados a te-

mática (estimación)

nº mínimo de créditos común en

títulos analizados

T5 1. Identifica la

estructura y or-

ganización de

la empresa, rela-

cionándolas con

la producción

y comercializa-

ción de los pro-

ductos que ob-

tiene.

5. Supervisa el

montaje de las

instalaciones,

colaborando en

su ejecución y

respetando los

protocolos de

seguridad y cali-

dad establecidos

en la empresa.

6. Realiza la

puesta en mar-

cha o servicio

de instalaciones

y equipos, su-

pervisándola y

colaborando en

su ejecución, si-

guiendo los pro-

cedimientos es-

tablecidos.

T6

FOR-

MA-

CIÓN

EN

CEN-

TROS

DE

TRA-

BAJO

1. Identifica la

estructura y or-

ganización de

la empresa rela-

cionándolas con

la producción

y comercializa-

ción de los pro-

ductos que ob-

tiene.

5. Supervisa el

montaje de las

instalaciones,

22 8 8
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colaborando en

su ejecución y

respetando los

protocolos de

seguridad y cali-

dad establecidos

en la empresa.

6. Realiza la

puesta en mar-

cha o servicio

de las instalacio-

nes y equipos,

supervisando y

colaborando en

su ejecución, y

siguiendo los

procedimientos

establecidos.

T7 1. Identifica la

estructura y or-

ganización de la

empresa relacio-

nándolas con el

tipo de servicio

que presta.

5. Mantiene

equipos de elec-

trónica indus-

trial, identifican-

do su utilización

y sustituyendo

elementos.

Asignatura reconocida: Máquinas eléctricas (6 ECTS; Tipo:

OP; Materia: Tecnología eléctrica)

Título

Técni-

co Su-

perior

Módu-

lo Pro-

fesio-

nal

Contenidos Bá-

sicos

nº de créditos total del módulo pro-

fesional

nº de créditos total asociados a te-

mática (estimación)

nº mínimo de créditos común en

títulos analizados

T5 SISTE-

MAS

DE

PO-

TEN-

CIA

2. RECONOCI-

MIENTO DEL

FUNCIONA-

MIENTO DE

LAS MÁQUI-

NAS ELÉCTRI-

CAS

4. INSTALA-

CIÓN Y CO-

NEXIONADO

DE MOTORES

ELÉCTRICOS

6. MANTENI-

MIENTO DE

MÁQUINAS

ELÉCTRICAS

12 6

T6 SISTE-

MAS

Y CIR-

CUI-

TOS

ELÉC-

2. IDENTIFI-

CACIÓN DE

LAS CARAC-

TERÍSTICAS

FUNDAMEN-

TALES DE

8 3

3
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TRI-

COS

LAS MÁQUI-

NAS ROTATI-

VAS DE C.A.

3. CARACTE-

RIZACIÓN DE

TRANSFOR-

MADORES

T7 MAN-

TENI-

MIEN-

TO DE

EQUI-

POS

DE

ELEC-

TRÓ-

NICA

IN-

DUS-

TRIAL

1. IDENTIFI-

CACIÓN DEL

FUNCIONA-

MIENTO DE

EQUIPOS DE

ELECTRÓNI-

CA INDUS-

TRIAL

10 3

Título

Técni-

co Su-

perior

Módu-

lo Pro-

fesio-

nal

Resultados de

Aprendizaje (No

se detallan los

contenidos bási-

cos en los Dise-

ños Curricula-

res Base. En su

defecto se enu-

meran los resul-

tados de apren-

dizaje)

nº de créditos total del módulo pro-

fesional

nº de créditos total asociados a te-

mática (estimación)

nº mínimo de créditos común en

títulos analizados

T5 FOR-

MA-

CIÓN

EN

CEN-

TROS

DE

TRA-

BAJO

1. Identifica la

estructura y or-

ganización de

la empresa, rela-

cionándolas con

la producción

y comercializa-

ción de los pro-

ductos que ob-

tiene.

5. Supervisa el

montaje de las

instalaciones,

colaborando en

su ejecución y

respetando los

protocolos de

seguridad y cali-

dad establecidos

en la empresa.

6. Realiza la

puesta en mar-

cha o servicio

de instalaciones

y equipos, su-

pervisándola y

colaborando en

su ejecución, si-

guiendo los pro-

cedimientos es-

tablecidos.

22 3 3
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T6 1. Identifica la

estructura y or-

ganización de

la empresa rela-

cionándolas con

la producción

y comercializa-

ción de los pro-

ductos que ob-

tiene.

5. Supervisa el

montaje de las

instalaciones,

colaborando en

su ejecución y

respetando los

protocolos de

seguridad y cali-

dad establecidos

en la empresa.

6. Realiza la

puesta en mar-

cha o servicio

de las instalacio-

nes y equipos,

supervisando y

colaborando en

su ejecución, y

siguiendo los

procedimientos

establecidos.

T7 1. Identifica la

estructura y or-

ganización de la

empresa relacio-

nándolas con el

tipo de servicio

que presta.

5. Mantiene

equipos de elec-

trónica indus-

trial, identifican-

do su utilización

y sustituyendo

elementos.

Asignatura reconocida: Documentación técnica de sistemas

eléctricos (4.5 ECTS; Tipo: OP; Materia: Tecnología Eléctrica)

Título

Técni-

co Su-

perior

Módu-

lo Pro-

fesio-

nal

Contenidos Bá-

sicos

nº de créditos total del módulo pro-

fesional

nº de créditos total asociados a te-

mática (estimación)

nº mínimo de créditos común en

títulos analizados
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T5 DO-

CU-

MEN-

TA-

CIÓN

TÉC-

NICA

1. IDENTIFI-

CACIÓN DE

LA DOCU-

MENTACIÓN

TÉCNICO-AD-

MINISTRATI-

VA DE INS-

TALACIONES

YSISTEMAS

3. ELABORA-

CIÓN DE LA

DOCUMENTA-

CIÓN GRÁFI-

CA DE PRO-

YECTOS DE

INSTALACIO-

NES AUTO-

MÁTICAS

4. CONFEC-

CIÓN DE

PRESUPUES-

TOS DE INS-

TALACIONES

Y SISTEMAS

AUTOMÁTI-

COS

5. ELABORA-

CIÓN DE DO-

CUMENTOS

DEL PROYEC-

TO

6. ELABORA-

CIÓN DE MA-

NUALES Y

DOCUMEN-

TOS ANEJOS

A LOS PRO-

YECTOS DE

INSTALACIO-

NES

5 4

T6 DO-

CU-

MEN-

TA-

CIÓN

TÉC-

NICA

EN

INS-

TALA-

CIO-

NES

ELÉC-

TRI-

CAS

1. IDENTIFI-

CACIÓN DE

LA DOCU-

MENTACIÓN

TÉCNICO-AD-

MINISTRATI-

VA DE LAS

INSTALACIO-

NES Y SISTE-

MAS

3. ELABORA-

CIÓN DE LA

DOCUMENTA-

CIÓN GRÁFI-

CA DE PRO-

YECTOS DE

INSTALACIO-

NES ELEC-

TROTÉCNI-

CAS

4. GESTIÓN

DE LA DOCU-

MENTACIÓN

GRÁFICA DE

PROYECTOS

DE INSTALA-

CIONES ELEC-

TROTÉCNI-

CAS

5. CONFEC-

CIÓN DE

6 5

2,5
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PRESUPUES-

TO

6. ELABORA-

CIÓN DE DO-

CUMENTOS

DEL PROYEC-

TO

7. CONFEC-

CIÓN DE PLA-

NES, MANUA-

LES Y ESTU-

DIOS

T7 CIR-

CUI-

TOS

ELEC-

TRÓ-

NICOS

ANALÓ-

GICOS

6. ELABORA-

CIÓN DE DO-

CUMENTA-

CIÓN DE CIR-

CUITOS ELEC-

TRÓNICOS

14 2,5

Título

Técni-

co Su-

perior

Módu-

lo Pro-

fesio-

nal

Resultados de

Aprendizaje (No

se detallan los

contenidos bási-

cos en los Dise-

ños Curricula-

res Base. En su

defecto se enu-

meran los resul-

tados de apren-

dizaje)

nº de créditos total del módulo pro-

fesional

nº de créditos total asociados a te-

mática (estimación)

nº mínimo de créditos común en

títulos analizados

T5 FOR-

MA-

CIÓN

EN

CEN-

TROS

DE

TRA-

BAJO

1. Identifica la

estructura y or-

ganización de

la empresa, rela-

cionándolas con

la producción

y comercializa-

ción de los pro-

ductos que ob-

tiene.

2. Aplica hábi-

tos éticos y la-

borales en el

desarrollo de su

actividad profe-

sional de acuer-

do a las caracte-

rísticas del pues-

to de trabajo y

procedimientos

establecidos en

la empresa.

3. Determina las

características

de las instalacio-

nes a partir de

un anteproyecto

o condiciones

dadas, aplican-

do la reglamen-

tación y norma-

tiva correspon-

dientes.

22 2 2
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T6 1. Identifica la

estructura y or-

ganización de

la empresa rela-

cionándolas con

la producción

y comercializa-

ción de los pro-

ductos que ob-

tiene.

2. Aplica hábi-

tos éticos y la-

borales en el

desarrollo de su

actividad profe-

sional de acuer-

do a las caracte-

rísticas del pues-

to de trabajo y

procedimientos

establecidos en

la empresa.

3. Determina las

características

de las instalacio-

nes a partir de

un anteproyecto

o condiciones

dadas, aplican-

do la reglamen-

tación y norma-

tiva correspon-

diente.

T7 1. Identifica la

estructura y or-

ganización de la

empresa relacio-

nándolas con el

tipo de servicio

que presta.

2. Aplica hábi-

tos éticos y la-

borales en el

desarrollo de su

actividad profe-

sional, de acuer-

do a las caracte-

rísticas del pues-

to de trabajo y

procedimientos

establecidos en

la empresa.

5. Mantiene

equipos de elec-

trónica indus-

trial, identifican-

do su utilización

y sustituyendo

elementos.

Asignatura reconocida: Montaje y puesta en marcha de equipos electrónicos (4.5 ECTS; Tipo: OP;

Materia: Electrónica Industrial)

Asignatura reconocida: Laboratorio de Montaje de sistemas

mecatrónicos II (4.5 ECTS; Tipo: OP; Materia: Electromecáni-

ca)
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Título

Técni-

co Su-

perior

Módu-

lo Pro-

fesio-

nal

Contenidos Bá-

sicos

nº de créditos total del módulo pro-

fesional

nº de créditos total asociados a te-

mática (estimación)

nº mínimo de créditos común en

títulos analizados

SISTE-

MAS

ELÉC-

TRI-

COS,

NEU-

MÁTI-

COS

E HI-

DRÁU-

LICOS

3. MONTAJE

DE CIRCUI-

TOS DE AU-

TOMATISMOS

ELÉCTRICOS

CABLEADOS,

NEUMÁTICOS

E HIDRÁULI-

COS

4. INTEGRA-

CIÓN DE CIR-

CUITOS ELÉC-

TRICOS CA-

BLEADOS,

NEUMÁTICOS

E HIDRÁULI-

COS

5. VERIFICA-

CIÓN DEL

FUNCIONA-

MIENTO DE

LOS SISTE-

MAS SECUEN-

CIALES ELÉC-

TRICOS CA-

BLEADOS,

NEUMÁTICOS

E HIDRÁULI-

COS

10

SISTE-

MAS

SE-

CUEN-

CIA-

LES

PRO-

GRA-

MA-

BLES

4. PROGRA-

MACIÓN DE

SISTEMAS SE-

CUENCIALES

5. VERIFICA-

CIÓN DEL

FUNCIONA-

MIENTO DEL

SISTEMA SE-

CUENCIAL

10

SISTE-

MAS

DE

ME-

DIDA

Y RE-

GU-

LA-

CIÓN

2. MONTAJE Y

DESARROLLO

DE SISTEMAS

DE MEDIDA Y

REGULACIÓN

10

T5

SISTE-

MAS

DE

PO-

TEN-

CIA

4. INSTALA-

CIÓN Y CO-

NEXIONADO

DE MOTORES

ELÉCTRICOS

5. VERIFICA-

CIÓN Y PUES-

TA EN MAR-

CHA DEL SIS-

TEMA DE PO-

TENCIA

12

17 15
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IN-

FOR-

MÁ-

TICA

IN-

DUS-

TRIAL

1. MONTAJE Y

CONFIGURA-

CIÓN DE UN

SISTEMA IN-

FORMÁTICO

3. INSTALA-

CIÓN Y CON-

FIGURACIÓN

DE REDES LO-

CALES DE OR-

DENADORES

5

SISTE-

MAS

PRO-

GRA-

MA-

BLES

AVAN-

ZA-

DOS

2. MONTA-

JE DE SISTE-

MAS DE RE-

GULACIÓN

DE MAGNITU-

DES EN LAZO

CERRADO

4. VERIFICA-

CIÓN DEL

FUNCIONA-

MIENTO DE

LOS SISTE-

MAS DE CON-

TROL ANALÓ-

GICO PRO-

GRAMADO

5

CO-

MU-

NICA-

CIO-

NES

IN-

DUS-

TRIA-

LES

3. INSTALA-

CIÓN Y CON-

FIGURACIÓN

DE REDES LO-

CALES DE OR-

DENADORES

11

INTE-

GRA-

CIÓN

DE

SISTE-

MAS

DE

AU-

TO-

MA-

TIZA-

CIÓN

IN-

DUS-

TRIAL

3. INTEGRA-

CIÓN DE ELE-

MENTOS DEL

SISTEMA AU-

TOMÁTICO

4. EJECUCIÓN

DE OPERA-

CIONES DE

AJUSTE, PA-

RAMETRIZA-

CIÓN Y PRO-

GRAMACIÓN

5. VERIFICA-

CIÓN DEL

FUNCIONA-

MIENTO DEL

SISTEMA AU-

TOMÁTICO

6. LOCALI-

ZACIÓN DE

AVERÍAS EN

EL SISTEMA

AUTMÁTICO

11

T6 PRO-

CESOS

EN

INS-

TALA-

CIO-

NES

DE IN-

FRAES-

TRUC-

TU-

3. INSTALA-

CIÓN DE IN-

FRAESTRUC-

TURAS DE TE-

LECOMUNI-

CACIONES

4. VERIFICA-

CIÓN DEL

FUNCIONA-

MIENTO DE

LAS INSTA-

8 15
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RAS

CO-

MU-

NES

DE

TELE-

CO-

MU-

NICA-

CIO-

NES

LACIONES DE

ICT

TÉC-

NI-

CAS Y

PRO-

CESOS

EN

INS-

TALA-

CIO-

NES

ELÉC-

TRI-

CAS

3. MONTAJE

DE LAS INS-

TALACIONES

ELÉCTRICAS

DE INTERIOR

4. TÉCNICAS

Y MONTA-

JE DE REDES

ELÉCTRICAS

Y ALUMBRA-

DO EXTERIOR

5. VERIFICA-

CIONES DE

INSTALACIO-

NES DE EDI-

FICIOS DESTI-

NADOS A VI-

VIENDAS, LO-

CALES DE PÚ-

BLICA CON-

CURRENCIA

O INDUSTRIA-

LES

12

SISTE-

MAS

Y CIR-

CUI-

TOS

ELÉC-

TRI-

COS

1. DETERMI-

NACIÓN DE

PARÁMETROS

CARACTERÍS-

TICOS EN CIR-

CUITOS DE

CA

3. CARACTE-

RIZACIÓN DE

TRANSFOR-

MADORES

4. TÉCNICAS

DE MEDIDA

DE INSTALA-

CIONES ELEC-

TROTÉCNI-

CAS

5. CARACTE-

RIZACIÓN DE

CIRCUITOS

ELECTRÓNI-

COS ANALÓ-

GICOS

6. CARACTE-

RIZACIÓN DE

CIRCUITOS

ELECTRÓNI-

COS DIGITA-

LES

8

TÉC-

NI-

CAS Y

PRO-

CESOS

EN

INS-

3. MONTAJE

DE INSTALA-

CIONES AU-

TOMÁTICAS

4. IMPLEMEN-

TACIÓN Y CA-

RACTERÍSTI-

12
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TALA-

CIO-

NES

DO-

MÓTI-

CAS

Y AU-

TO-

MÁTI-

CAS

CAS DE AU-

TOMATISMOS

INDUSTRIA-

LES PROGRA-

MADOS

5. INSTALA-

CIÓN Y MON-

TAJE DE AU-

TOMATISMOS

EN VIVIEN-

DAS Y EDIFI-

CIOS

DESA-

RRO-

LLO

DE

RE-

DES

ELÉC-

TRI-

CAS Y

CEN-

TROS

DE

TRA-

NS-

FOR-

MA-

CIÓN

6. DEFINICIÓN

DE PRUEBAS

Y ENSAYOS

DE TRANS-

FORMADO-

RES Y CEN-

TROS DE TRA-

NSFORMA-

CIÓN

10

CON-

FIGU-

RA-

CIÓN

DE

INS-

TALA-

CIO-

NES

DO-

MÓTI-

CAS

Y AU-

TO-

MÁTI-

CAS

4. CONFIGU-

RACIÓN DE

SISTEMAS

DOMÓTICOS

11

CON-

FIGU-

RA-

CIÓN

DE

INS-

TALA-

CIO-

NES

ELÉC-

TRI-

CAS

4. CONFIGU-

RACIÓN DE

INSTALACIO-

NES ELÉCTRI-

CAS EN BAJA

TENSIÓN

7. CONFIGU-

RACIÓN DE

INSTALACIO-

NES SOLARES

FOTOVOLTAI-

CAS

11

T7 CIR-

CUI-

TOS

ELEC-

TRÓ-

NICOS

ANALÓ-

GICOS

2. APLICA-

CIÓN DE TÉC-

NICAS DE

MEDIDA Y

VISUALI-

ZACIÓN DE

SEÑALES

ELÉCTRICAS

ANALÓGICAS

5. VERIFICA-

CIÓN DEL

FUNCIONA-

MIENTO DE

14 24
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CIRCUITOS

ELECTRÓNI-

COS ANALÓ-

GICOS

EQUI-

POS

MI-

CRO-

PRO-

GRA-

MA-

BLES

2. MONTAJE

DE CIRCUI-

TOS DIGITA-

LES COMBI-

NACIONALES

3. MONTAJE

DE CIRCUI-

TOS DIGITA-

LES SECUEN-

CIALES

4. CONFIGU-

RACIÓN DE

DISPOSITIVOS

PERIFÉRICOS

Y AUXILIA-

RES

5. CONFIGU-

RACIÓN DE

CIRCUITOS

DIGITALES

MICROPRO-

GRAMABLES

14

MAN-

TENI-

MIEN-

TO DE

EQUI-

POS

DE

RA-

DIO-

CO-

MU-

NICA-

CIO-

NES

2. VERIFICA-

CIÓN DEL

FUNCIONA-

MIENTO DE

EQUIPOS DE

RADIOCOMU-

NICACIONES

9

MAN-

TENI-

MIEN-

TO DE

EQUI-

POS

DE

VOZ

Y DA-

TOS

2. VERIFICA-

CIÓN DEL

FUNCIONA-

MIENTO DE

EQUIPOS

DE TRANS-

MISIÓN, VOZ

Y DATOS

4. OPTIMI-

ZACIÓN DEL

FUNCIONA-

MIENTO DE

EQUIPOS Y

SISTEMAS

9

MAN-

TENI-

MIEN-

TO DE

EQUI-

POS

DE

AU-

DIO

2. VERIFICA-

CIÓN DEL

FUNCIONA-

MIENTO DE

EQUIPOS DE

PREVIAMPLI-

FICACIÓN Y

MEZCLAS

3. COMPRO-

BACIÓN DEL

FUNCIONA-

MIENTO DE

EQUIPOS DE

PROCESADO,

DISTRIBU-

6
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CIÓN Y AM-

PLIFICACIÓN

MAN-

TENI-

MIEN-

TO DE

EQUI-

POS

DE VI-

DEO

1. VERIFICA-

CIÓN DEL

FUNCONA-

MIENTO DE

EQUIPOS DE

VIDEO

6

TÉC-

NI-

CAS Y

PRO-

CESOS

DE

MON-

TA-

JE Y

MAN-

TENI-

MIEN-

TO DE

EQUI-

POS

ELEC-

TRÓ-

NICOS

3. OBTEN-

CIÓN DE PLA-

CAS DE CIR-

CUITO IM-

PRESO

4. CONSTRUC-

CIÓN DE CIR-

CUITOS ELEC-

TRÓNICOS

5. PUESTA A

PUNTO DE

CIRCUITOS

ELECTRÓNI-

COS

12

Asignatura reconocida: Mantenimiento y reparación de equipos electrónicos (4.5 ECTS; Tipo: OP;

Materia: Electrónica Industrial)

Título

Técni-

co Su-

perior

Módu-

lo Pro-

fesio-

nal

Contenidos Bá-

sicos

nº de créditos total del módulo pro-

fesional

nº de créditos total asociados a te-

mática (estimación)

nº mínimo de créditos común en

títulos analizados

SISTE-

MAS

ELÉC-

TRI-

COS,

NEU-

MÁTI-

COS

E HI-

DRÁU-

LICOS

6. REPARA-

CIÓN DE AVE-

RÍAS EN LOS

SISTEMAS SE-

CUENCIALES

ELÉCTRICOS

CABLEADOS

10

SISTE-

MAS

SE-

CUEN-

CIA-

LES

PRO-

GRA-

MA-

BLES

6. REPARA-

CIÓN DE AVE-

RÍAS

10

T5

SISTE-

MAS

DE

ME-

4. DIAGNÓS-

TICO DE AVE-

RÍAS EN LOS

SISTEMAS DE

10

11 7
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DIDA

Y RE-

GU-

LA-

CIÓN

MEDIDA Y

REGULACIÓN

SISTE-

MAS

DE

PO-

TEN-

CIA

6. MANTENI-

MIENTO DE

MÁQUINAS

ELÉCTRICAS

12

IN-

FOR-

MÁ-

TICA

IN-

DUS-

TRIAL

6. DIAGNÓS-

TICO DE AVE-

RÍAS EN SIS-

TEMAS Y

PROGRAMAS

INFORMÁTI-

COS

5

SISTE-

MAS

PRO-

GRA-

MA-

BLES

AVAN-

ZA-

DOS

5. REPARA-

CIÓN DE AVE-

RÍAS EN SIS-

TEMAS DE

CONTROL

ANALÓGICO

PROGRAMA-

DO

5

RO-

BÓ-

TICA

IN-

DUS-

TRIAL

5. REPARA-

CIÓN DE AVE-

RÍAS EN EN-

TORNOS IN-

DUSTRIALES

ROBOTIZA-

DOS Y/O DE

CONTROL DE

MOVIMIENTO

5

CO-

MU-

NIA-

CIO-

NES

IN-

DUS-

TRIA-

LES

7. REPARA-

CIÓN DE DIS-

FUNCIONES

EN SISTEMAS

DE COMUNI-

CACIÓN IN-

DUSTRIAL

11

INTE-

GRA-

CIÓN

DE

SISTE-

MAS

DE

AU-

TO-

MA-

TIZA-

CIÓN

IN-

DUS-

TRIAL

7. PLANIFI-

CACIÓN DEL

MANTENI-

MIENTO DE

INSTALACIO-

NES ELÉCTRI-

CAS EN EDIFI-

CIOS Y LOCA-

LES

8. GESTIÓN

DEL MANTE-

NIMIENTO DE

UNA INSTA-

LACIÓN AU-

TOMÁTICA

11

T6 PRO-

CESOS

EN

INS-

TALA-

CIO-

NES

DE IN-

5. MANTENI-

MIENTO DE

INSTALACIO-

NES DE IN-

FRAESTRUC-

TURAS CO-

MUNES DE

8 7
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FRAES-

TRUC-

TU-

RAS

CO-

MU-

NES

DE

TELE-

CO-

MU-

NICA-

CIO-

NES

TELECOMU-

NICACIONES

TÉC-

NI-

CAS Y

PRE-

CESOS

EN

INS-

TALA-

CIO-

NES

ELÉC-

TRI-

CAS

6. DIAGNOSIS

DE AVERÍAS

EN INSTALA-

CIONES ELÉC-

TRICAS

7. REPARA-

CIÓN DE AVE-

RÍAS DE ELE-

MENTOS Y

SISTEMAS

UTILIZADOS

EN LAS INS-

TALACIONES

ELÉCTRICAS

8. MANTENI-

MIENTO DE

LAS INSTALA-

CIONES ELÉC-

TRICAS EN

EDIFICIOS

12

TÉC-

NI-

CAS Y

PRO-

CESOS

EN

INS-

TALA-

CIO-

NES

DO-

MÓTI-

CAS

Y AU-

TO-

MÁTI-

CAS

6. DIAGNÓS-

TICO DE AVE-

RÍAS EN INS-

TALACIONES

INDUSTRIA-

LES Y SISTE-

MAS AUTO-

MÁTICOS

7. REALIZA-

CIÓN DEL

MANTENI-

MIENTO PRE-

DICTIVO Y

PREVENTIVO

EN INSTALA-

CIONES AU-

TOMÁTICAS

12

GES-

TIÓN

DEL

MON-

TAJE

Y DEL

MAN-

TENI-

MIEN-

TO DE

INS-

TALA-

CIO-

NES

ELÉC-

TRI-

CAS

6. PLANIFI-

CACIÓN DEL

MANTENI-

MIENTO Y

GESTIÓN DE

RESIDUOS

6

T7 EQUI-

POS

6. MANTENI-

MIENTO DE

14 16
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MI-

CRO-

PRO-

GRA-

MA-

BLES

CIRCUITOS

ELECTRÓNI-

COS DIGITA-

LES

MAN-

TENI-

MIEN-

TO DE

EQUI-

POS

DE

RE-

DIO-

CO-

MU-

NICA-

CIO-

NES

4. PREVEN-

CIÓN DE DIS-

FUNCIONES

EN EQUIPOS

Y MÓDULOS

5. DETECCIÓN

DE AVERÍAS

EN EQUIPOS

Y SISTEMAS

6. RESTITU-

CIÓN DEL

FUNCIONA-

MIENTO DE

EQUIPOS DE

RADIOCOMU-

NICACIONES

9

MAN-

TENI-

MIEN-

TO DE

EQUI-

POS

DE

VOZ

Y DA-

TOS

5. RESTABLE-

CIMIENTO

DEL FUNCIO-

NAMIENTO

DE EQUIPOS

DE TRANS-

MISIÓN, VOZ

Y DATOS

9

MAN-

TENI-

MIEN-

TO DE

EQUI-

POS

DE

ELEC-

TRÓ-

NICA

IN-

DUS-

TRIAL

6. DETECCIÓN

DE AVERÍAS

Y DISFUNCIO-

NES EN EQUI-

POS INDUS-

TRIALES

7. REPARA-

CIÓN DE

EQUIPOS IN-

DUSTRIALES

10

MAN-

TENI-

MIEN-

TO DE

EQUI-

POS

DE

AU-

DIO

4. DETECCIÓN

DE AVERÍAS

Y DISFUNCIO-

NES EN EQUI-

POS Y SISTE-

MAS DE AU-

DIO

5. REPARA-

CIÓN DE AVE-

RÍS EN EQUI-

POS DE AU-

DIO Y DIS-

POSITIVOS

ELECTRO-

ACÚSTICOS

6
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MAN-

TENI-

MIEN-

TO DE

EQUI-

POS

DE VI-

DEO

2. MANTENI-

MIENTO DE

EQUIPOS DE

CAPTACIÓN

DE VÍDEO

3. PUESTA

EN SERVICIO

DE EQUIPOS

AVERIADOS

DE CAPTA-

CIÓN DE VÍ-

DEO

4. MANTENI-

MIENTO DE

EQUIPOS DE

GRABACIÓN

Y ALMACE-

NAMIENTO

DE VÍDEO

5. REPARA-

CIÓN DE

AVERÍAS EN

EQUIPOS DE

GRABACIÓN

Y ALMACE-

NAMIENTO

DE VÍDEO

6. MANTENI-

MIENTO DE

EQUIPOS DE

VISUALIZA-

CIÓN DE VÍ-

DEO

7. REPARA-

CIÓN DE

AVERÍAS EN

EQUIPOS DE

VISUALIZA-

CIÓN DE VÍ-

DEO

6

IN-

FRAES-

TRUC-

TU-

RAS Y

DESA-

RRO-

LLO

DEL

MAN-

TENI-

MIEN-

TO

ELEC-

TRÓ-

NICO

1. REALIZA-

CIÓN DE PLA-

NES DE MAN-

TENIMIENTO

DE EQUIPOS

Y SISTEMAS

ELECTRÓNI-

COS

2. GESTIÓN

DE LAS OPE-

RACIONES

DE MANTENI-

MIENTO DE

EQUIPOS Y

SISTEMAS

5. GESTIÓN

DEL TALLER

DE MANTENI-

MIENTO

4

-------

(*) Nota final

[1] El Apartado 2 del artículo 5 del RD 1618/2011, establece que
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¿2. Las relaciones directas de los títulos universitarios de grado con los títulos de grado de enseñanzas artísticas, de
técnico superior y de técnico deportivo superior se concretarán mediante un acuerdo entre las universidades que los
impartan y la Administración educativa correspondiente.

Las relaciones que se establezcan deberán respetar las ramas de conocimiento previstas en el anexo 2, así como
los criterios generales que determine el Ministro de Educación.

Los acuerdos suscritos entre una universidad y la Administración educativa tendrán efectos en todo el territorio na-
cional, deberán ser comunicados al Ministerio de Educación y serán objeto de publicación oficial.¿

MONDRAGON UNIBERTSITATEA ha tramitado la solicitud de la firma del acuerdo correspondiente recientemente.
Actualmente se halla a la espera de la firma de dicho acuerdo.

4.5 CURSO DE ADAPTACIÓN PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
5.1 DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

1-Presentación en el aula en clases participativas, de conceptos y procedimientos asociados a las materias.

2-Resolución de ejercicios y problemas individualmente y en equipo * (Pueden necesitar la utilización de software específico)

3-Resolución de ejercicios multidisciplinares o estudio de casos en equipo * (Pueden necesitar la utilización de software específico)

4-Realización de prácticas en talleres y/o laboratorios de la Facultad o de la empresa (WBL)

5-Realización de prácticas en ordenador.

6-Desarrollo, redacción y presentación de proyectos en equipo, prácticas WBL y del trabajo final de grado individual ** (Pueden
necesitar la utilización de software específico, o incluso la realización de algunas prácticas en talleres o laboratorios)

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y examenes

8-Visitas a laboratorios, empresas y/o CCTT.

5.3 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

1-Pruebas escritas y orales individuales para la evaluación de competencias técnicas de la materia.

2-Informes de realización de ejercicios, estudio de casos, prácticas de ordenador y laboratorio.

3-Documentación entregada, resultados obtenidos, presentación y defensa técnica realizada y habilidades y actitudes mostradas por
el alumno en las asignaturas prácticas WBL, en el proyecto semestral y en el trabajo final de grado.

5.5 NIVEL 1: 1er curso - 1er semestre

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: MATEMÁTICAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Matemáticas

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Matemáticas I

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3
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CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Matemáticas I POPBL00 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería Mecatrónica en un

entorno práctico

Matemáticas I POPBL01 Aplica la metodología apropiada para dar solución al problema y realizar

el proyecto.

Matemáticas I POPBL02 Demuestra habilidades de trabajo en equipo para aprender y dar solución

al problema planteado mediante el uso de herramientas adecuadas para

cada caso.

Matemáticas I POPBL03 Redacta la memoria del proyecto de forma clara y concisa; respetando las

especificaciones recogidas en la guía de comunicación escrita y utilizan-

do las herramientas informáticas apropiadas.

Matemáticas I POPBL04 Presenta y defiende el proyecto en público de forma clara y concisa; uti-

lizando las recomendaciones de la guía para comunicación oral y me-

diante el uso apropiado de soporte visual.

Matemáticas I RAM01 Utiliza el cálculo diferencial para resolver problemas de optimización,

cálculo aproximado y propagación de errores

Matemáticas I RAM02 Utiliza el cálculo integral para resolver problemas físicos y geométricos

5.5.1.3 CONTENIDOS

MATEMÁTICAS I

1. Funciones básicas, resolución analítica y numérica de ecuaciones
a. Descripción de funciones básicas
b. Resolución de inecuaciones
c. Resolución numérica de ecuaciones: método de bisección

2. Números complejos
a. Representación binómica y ejercicios
b. Representación polar y ejercicios

3. Límites y continuidad de funciones
a. Definición de límite e indeterminaciones
b. Continuidad de funciones

4. Derivación y sus aplicaciones
a. Interpretación geométrica
b. Función derivada
c. Problemas de variación respecto del tiempo
d. Problemas de optimización
e. Resolución numérica de ecuaciones: método de Newton-Raphson

5. Integración analítica y numérica, y sus aplicaciones
a. Integrales indefinidas
b. Integrales definidas
c. Integración numérica: método del trapecio y la regla de Simpson

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR2 - Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE01 - Capacidad para la resolución de los problemas matemáticos que puedan plantearse en la ingeniería. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: algebra lineal; geometría; geometría diferencial; cálculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en
derivadas parciales; métodos numéricos; algorítmica numérica; estadística y optimización.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

53 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

32 30

5-Realización de prácticas en ordenador. 27 80

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

38 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

65.0 75.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

15.0 25.0

3-Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en las asignaturas
prácticas WBL, en el proyecto semestral y
en el trabajo final de grado.

10.0 20.0

NIVEL 2: COMUNICACIÓN

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias Sociales y Jurídicas Comunicación

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos metodológicos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Fundamentos Metodológicos POPBL00 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería Mecatrónica en un

entorno práctico

Fundamentos Metodológicos POPBL01 Aplica la metodología apropiada para dar solución al problema y realizar

el proyecto.

Fundamentos Metodológicos POPBL02 Demuestra habilidades de trabajo en equipo para aprender y dar solución

al problema planteado mediante el uso de herramientas adecuadas para

cada caso.

Fundamentos Metodológicos POPBL03 Redacta la memoria del proyecto de forma clara y concisa; respetando las

especificaciones recogidas en la guía de comunicación escrita y utilizan-

do las herramientas informáticas apropiadas.

Fundamentos Metodológicos POPBL04 Presenta y defiende el proyecto en público de forma clara y concisa; uti-

lizando las recomendaciones de la guía para comunicación oral y me-

diante el uso apropiado de soporte visual.

Fundamentos Metodológicos RAFU01 Redacta y presenta y defiende la memoria del proyecto de forma clara y

concisa en distintos idiomas y ante distintas audiencias; respetando las

especificaciones definidas y utilizando las herramientas TIC¿s apropia-

das.

Fundamentos Metodológicos RAFU02 Trabaja en equipo con responsabilidad, actitud cooperativa y participati-

va, primando los objetivos comunes frente a los personales y utilizando

las herramientas TIC¿s apropiadas.
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Fundamentos Metodológicos RAFU03 Identifica sus propias necesidades formativas en su campo de estudio, y

organiza su propio aprendizaje con autonomía.

Fundamentos Metodológicos RAFU04 Identifica y describe las funciones y salidas profesionales del ingeniero y

las fases para el desarrollo de proyectos tecnológicos, aplicando la meto-

dología PBL para dar solución a los problemas o problemas planteados.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos Metodológicos

Trabajo en equipo

Comunicación efectiva

Comunicación oral

Comunicación escrita

Comunicación y documentación técnica

Herramientas TICs

Herramientas para aprender a aprender

Visitas a empresas

Conferencias sobre la Ingeniería Mecatrónica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la ingenieria mecatrónica

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR2 - Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

18 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

20 30

3-Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

12.5 50
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4-Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios de la Facultad o de la empresa
(WBL)

12.5 80

6-Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo, prácticas WBL
y del trabajo final de grado individual
** (Pueden necesitar la utilización
de software específico, o incluso la
realización de algunas prácticas en talleres
o laboratorios)

75 60

8-Visitas a laboratorios, empresas y/o
CCTT.

12 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

5.0 15.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

30.0 40.0

3-Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en las asignaturas
prácticas WBL, en el proyecto semestral y
en el trabajo final de grado.

55.0 65.0

NIVEL 2: FISICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Según Asignaturas

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de ingeniería eléctrica

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3
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CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Física

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Física POPBL00 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería Mecatrónica en un

entorno práctico

Física POPBL01 Aplica la metodología apropiada para dar solución al problema y realizar

el proyecto.
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Física POPBL02 Demuestra habilidades de trabajo en equipo para aprender y dar solución

al problema planteado mediante el uso de herramientas adecuadas para

cada caso.

Física POPBL03 Redacta la memoria del proyecto de forma clara y concisa; respetando las

especificaciones recogidas en la guía de comunicación escrita y utilizan-

do las herramientas informáticas apropiadas.

Física POPBL04 Presenta y defiende el proyecto en público de forma clara y concisa; uti-

lizando las recomendaciones de la guía para comunicación oral y me-

diante el uso apropiado de soporte visual.

Física RAFI01 Modeliza, calcula y analiza el equilibrio estático de los sólidos.

Física RAFI02 Describe, calcula y analiza el movimiento plano de partículas y sólidos

Física RAFI03 Analiza sistemas de fuerzas fuera del equilibrio y calcula y discute su

efecto sobre el movimiento de partículas y sólidos.

Fundamentos de ingeniería eléctrica POPBL00 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería Mecatrónica en un

entorno práctico

Fundamentos de ingeniería eléctrica POPBL01 Aplica la metodología apropiada para dar solución al problema y realizar

el proyecto.

Fundamentos de ingeniería eléctrica POPBL02 Demuestra habilidades de trabajo en equipo para aprender y dar solución

al problema planteado mediante el uso de herramientas adecuadas para

cada caso.

Fundamentos de ingeniería eléctrica POPBL03 Redacta la memoria del proyecto de forma clara y concisa; respetando las

especificaciones recogidas en la guía de comunicación escrita y utilizan-

do las herramientas informáticas apropiadas.

Fundamentos de ingeniería eléctrica POPBL04 Presenta y defiende el proyecto en público de forma clara y concisa; uti-

lizando las recomendaciones de la guía para comunicación oral y me-

diante el uso apropiado de soporte visual.

Fundamentos de ingeniería eléctrica RAFI04 Identifica, calcula y analiza fenómenos oscilatorios y ondulatorios.

Fundamentos de ingeniería eléctrica RAFI05 Analiza y resuelve problemas y ejercicios de campos eléctricos y magné-

ticos, relacionando adecuadamente las magnitudes físicas implicadas.

Fundamentos de ingeniería eléctrica RAFI06 Analiza y resuelve circuitos de corriente continua y alterna.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de ingeniería eléctrica

1. Electrostática Carga eléctrica. Ley de Coulomb. Campo eléctrico y flujo: Ley de Gauss. Potencial eléctrico. Energía potencial electrostática. Almacenamiento de
energía electrostática: Condensadores.

2. Circuitos de corriente continua Circuito eléctrico y variables eléctricas: tensión, intensidad. Resistencia. Ley de Ohm. Efecto Joule y potencia eléctrica. Circuitos
simples de corriente continua Resolución de circuitos de corriente continua complejos: leyes de Kirchhoff, teorema de Thévenin, principio de superposición.

3. Electromagnetismo El campo magnético de las corrientes eléctricas: ley de Biot y Savart. Flujo magnético y densidad de flujo magnético. Circuitos magnéticos.
Inducción electromagnética: ley de Faraday. Almacenamiento de energía magnética: Inductancia.

4. Circuitos de corriente alterna Red eléctrica de corriente alterna monofásica. Análisis de circuitos simples de corriente alterna en régimen permanente. Impedan-
cia compleja. Fasores y diagramas vectoriales. Resolución de circuitos de corriente alterna mediante números complejos. Potencia activa, reactiva y aparente.
Factor de potencia. Corrección del factor de potencia.

5. Oscilaciones y ondas. Movimiento armónico simple. Oscilaciones.Movimiento oscilatorio. Características de las ondas.Fenómenos ondulatorios.

------------------------------------

Física

ESTÁTICA

Fuerzas y momentos

Equilibrio

Fuerzas de contacto: normal y rozamiento

CINEMÁTICA

Movimiento rectilíneo

Movimiento rectilíneo: componente tangencial y normal

Casos prácticos: movimiento parabólico y movimiento circular

Movimiento relativo

Cinemática del sólido rígido

CINÉTICA

2. ley de Newton

Cinética del sólido rígido. Momento de inercia
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Métodos energéticos

Movimiento armónico simple. Vibraciones

INTRODUCCIÓN A LA TERMODINÁMICA

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El alumno deberá elegir 1 asignatura de entre las 2 optativas según su perfil de acceso.

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

--------

* La asignatura FUNDAMENTOS DE INGENIERÍA ELÉCTRICA la podrán cursar los alumnos en el 1º semestre del 1º curso ó en el 1º semestre del 2º
curso, según el perfil de acceso del alumno (ver plan de estudios del capítulo 5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS).

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG03 - Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y
sistemas mecatrónicos industriales.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR2 - Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Comprensión y dominio de los conceptos básicos sobre las leyes generales de la mecánica, termodinámica, campos y ondas
y electromagnetismo y su aplicación para la resolución de problemas propios de la ingeniería.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

85 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

67 30

3-Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

37 50

4-Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios de la Facultad o de la empresa
(WBL)

25 80

6-Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo, prácticas WBL
y del trabajo final de grado individual
** (Pueden necesitar la utilización
de software específico, o incluso la
realización de algunas prácticas en talleres
o laboratorios)

36 60

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

50 20
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5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

55.0 65.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

25.0 35.0

3-Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en las asignaturas
prácticas WBL, en el proyecto semestral y
en el trabajo final de grado.

10.0 20.0

NIVEL 2: INFORMATICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Informática

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de informática

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Fundamentos de informática POPBL00 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería Mecatrónica en un

entorno práctico

Fundamentos de informática POPBL01 Aplica la metodología apropiada para dar solución al problema y realizar

el proyecto.

Fundamentos de informática POPBL02 Demuestra habilidades de trabajo en equipo para aprender y dar solución

al problema planteado mediante el uso de herramientas adecuadas para

cada caso.

Fundamentos de informática POPBL03 Redacta la memoria del proyecto de forma clara y concisa; respetando las

especificaciones recogidas en la guía de comunicación escrita y utilizan-

do las herramientas informáticas apropiadas.

Fundamentos de informática POPBL04 Presenta y defiende el proyecto en público de forma clara y concisa; uti-

lizando las recomendaciones de la guía para comunicación oral y me-

diante el uso apropiado de soporte visual.

Fundamentos de informática RAI01 Desarrolla y estructura programas para resolver problemas haciendo uso

de estructuras de control de flujo, variables y operadores lógicos

Fundamentos de informática RAI02 Automatiza operaciones y organiza el código fuente en funciones para

mejorar el proceso de desarrollo de programas y dar solución a proble-

mas genéricos que se les plantea

Fundamentos de informática RAI03 Diseña y hace uso de arrays y estructuras de datos de forma correcta para

resolver problemas mediante programas

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de informática

Introducción a la informática y entorno de desarrollo

Sistemas numéricos

Datos y estructuras básicas de control

Descomposición de algoritmos, funciones y estructuración del programa en ficheros.

Manejo de arrays y Estructura de Datos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR2 - Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE03 - Conocimientos básicos sobre el uso y programación de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informáticos con aplicación en ingeniería.
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5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

50 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

35 30

6-Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo, prácticas WBL
y del trabajo final de grado individual
** (Pueden necesitar la utilización
de software específico, o incluso la
realización de algunas prácticas en talleres
o laboratorios)

20 60

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

45 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

80.0 90.0

3-Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en las asignaturas
prácticas WBL, en el proyecto semestral y
en el trabajo final de grado.

10.0 20.0

NIVEL 2: INGENIERÍA MECÁNICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS
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No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Tecnología mecánica

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Tecnología mecánica POPBL00 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería Mecatrónica en un

entorno práctico

Tecnología mecánica POPBL01 Aplica la metodología apropiada para dar solución al problema y realizar

el proyecto.

Tecnología mecánica POPBL02 Demuestra habilidades de trabajo en equipo para aprender y dar solución

al problema planteado mediante el uso de herramientas adecuadas para

cada caso.

Tecnología mecánica POPBL03 Redacta la memoria del proyecto de forma clara y concisa; respetando las

especificaciones recogidas en la guía de comunicación escrita y utilizan-

do las herramientas informáticas apropiadas.

Tecnología mecánica POPBL04 Presenta y defiende el proyecto en público de forma clara y concisa; uti-

lizando las recomendaciones de la guía para comunicación oral y me-

diante el uso apropiado de soporte visual.

Tecnología mecánica RA26 Distingue entre los diferentes tipos de material entendiendo los funda-

mentos de ciencia, tecnología y química de materiales, comprendiendo la

relación entre la microestructura, la síntesis o procesado y las propieda-

des de los materiales

Tecnología mecánica RA27 Conoce y aplica las técnicas y aparatos de medida y control utilizados en

la industria manufacturera

Tecnología mecánica RA28 Identifica los componentes y describe las funciones que cumplen en un

sistema de potencia fluidica e interpreta los circuitos y diagramas en los

que estos se representan

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tecnología mecánica

# CIENCIA Y TECNOLOGÍA DE LOS MATERIALES

ALEACIONES METÁLICAS
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MATERIALES POLIMÉRICOS

MÉTODOS EXPERIMENTALES

# METROLOGÍA

Precisión-Veracidad-Repetibilidad

Calibres

Micrómetros

Reloj comparador

Rugosímetros (de contacto y óptico)

Prácticas metrología

# SISTEMAS FLUIDICOS INDUSTRIALES

Instalaciones de aire comprimido

Producción y distribución de aire

Válvulas y esquemas neumáticos

Fluidos para aplicaciones de transmisión de potencia FLUIDICA (hidráulica y neumática).

Bombas hidráulicas de desplazamiento

Actuadores hidráulicos

Válvulas hidráulicas (direccionales, presión, caudal, bloqueo, proporcionales,¿)

Acumulador hidráulico y neumático

Circuitos hidráulicos de máquinas industriales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El alumno deberá elegir 1 asignatura de entre las 2 optativas según su perfil de acceso.
Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico
-----
* La asignatura TECNOLOGÍA MECÁNICA la podrán cursar los alumnos en el 1º semestre del 1º curso ó en el 1º semestre del 2º curso, según el perfil
de acceso del alumno (ver plan de estudios del capítulo 5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS).
-------
Esta asignatura (optativa), permitirá a los alumnos adquirir la siguiente competencia, además de las indicadas en el siguiente apartado 5.5.1.5:

Asignatura Cod_compet_curso descrip_compet

Tecnología mecánica CE23 Conocimientos aplicado de la ingeniería de materiales, metrología y sis-

temas fluídicos industriales

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG03 - Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y
sistemas mecatrónicos industriales.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR2 - Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

35 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

48 30

4-Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios de la Facultad o de la empresa
(WBL)

15 80

6-Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo, prácticas WBL
y del trabajo final de grado individual
** (Pueden necesitar la utilización
de software específico, o incluso la
realización de algunas prácticas en talleres
o laboratorios)

20 60

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

32 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

50.0 60.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

30.0 40.0

3-Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en las asignaturas
prácticas WBL, en el proyecto semestral y
en el trabajo final de grado.

10.0 20.0

5.5 NIVEL 1: 1er curso - 2º semestre

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: ELECTRONICA INDUSTRIAL

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí
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GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Fundamentos de ingeniería electrónica

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Fundamentos de ingeniería electrónica POPBL00 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería Mecatrónica en un

entorno práctico

Fundamentos de ingeniería electrónica POPBL01 Aplica la metodología apropiada para dar solución al problema y realizar

el proyecto.

Fundamentos de ingeniería electrónica POPBL02 Demuestra habilidades de trabajo en equipo para aprender y dar solución

al problema planteado mediante el uso de herramientas adecuadas para

cada caso.

Fundamentos de ingeniería electrónica POPBL03 Redacta la memoria del proyecto de forma clara y concisa; respetando las

especificaciones recogidas en la guía de comunicación escrita y utilizan-

do las herramientas informáticas apropiadas.

Fundamentos de ingeniería electrónica POPBL04 Presenta y defiende el proyecto en público de forma clara y concisa; uti-

lizando las recomendaciones de la guía para comunicación oral y me-

diante el uso apropiado de soporte visual.

Fundamentos de ingeniería electrónica RA138 Analiza circuitos analógicos con modelos simplificados de transistores

reales y amplificadores operacionales.

Fundamentos de ingeniería electrónica RA139 Conoce los principios básicos de los semiconductores y analiza circuitos

no lineales con modelos simplificados de diodos reales.

Fundamentos de ingeniería electrónica RA140 Sabe diseñar y dimensionar amplificadores de potencia, fuentes de ali-

mentación y circuitos de acondicionamiento necesarios para una aplica-

ción dada

5.5.1.3 CONTENIDOS



Identificador : 2503651

92 / 213

Fundamentos de ingeniería electrónica

1. Análisis de circuitos no lineales con diodos reales

2. Transistor bipolar: polarización y análisis en pequeña señal

3. Fuentes de alimentación lineales

4. Amplificadores de potencia

5. Amplificador operacional ideal

6. Introducción a la regulación

- Regulación mediante amplificadores operacionales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El alumno deberá elegir 1 asignatura de entre las 2 optativas según su perfil de acceso.

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

------

* La asignatura FUNDAMENTOS DE INGENIERÍA ELECTRÓNICA la podrán cursar los alumnos en el 2º semestre del 1º curso ó en el 2º semestre del
2º curso, según el perfil de acceso del alumno (ver plan de estudios del capítulo 5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS).

-------

Esta asignatura (optativa), permitirá a los alumnos adquirir la siguiente competencia, además de las indicadas en el siguiente apartado 5.5.1.5:

Asignatura Cod_compet_curso descrip_compet

Fundamentos de ingeniería electrónica CE24 Conocimientos de los fundamentos de la electrónica.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG03 - Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y
sistemas mecatrónicos industriales.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR2 - Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

42.5 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

42 30

4-Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios de la Facultad o de la empresa
(WBL)

22.5 80

6-Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo, prácticas WBL
y del trabajo final de grado individual
** (Pueden necesitar la utilización

18 60
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de software específico, o incluso la
realización de algunas prácticas en talleres
o laboratorios)

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

25 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

55.0 65.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

25.0 35.0

3-Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en las asignaturas
prácticas WBL, en el proyecto semestral y
en el trabajo final de grado.

10.0 20.0

NIVEL 2: EXPRESION GRAFICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Expresión Gráfica

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Expresión gráfica

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Expresión Gráfica POPBL00 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería Mecatrónica en un

entorno práctico

Expresión Gráfica POPBL01 Aplica la metodología apropiada para dar solución al problema y realizar

el proyecto.

Expresión Gráfica POPBL02 Demuestra habilidades de trabajo en equipo para aprender y dar solución

al problema planteado mediante el uso de herramientas adecuadas para

cada caso.

Expresión Gráfica POPBL03 Redacta la memoria del proyecto de forma clara y concisa; respetando las

especificaciones recogidas en la guía de comunicación escrita y utilizan-

do las herramientas informáticas apropiadas.

Expresión Gráfica POPBL04 Presenta y defiende el proyecto en público de forma clara y concisa; uti-

lizando las recomendaciones de la guía para comunicación oral y me-

diante el uso apropiado de soporte visual.

Expresión Gráfica RAEX01 Representa diferentes tipos de piezas respetando las normas de dibujo

técnico

Expresión Gráfica RAEX02 Acota y define las tolerancias necesarias de las piezas que forman un

conjunto mecánico respetando las normas de dibujo técnico

5.5.1.3 CONTENIDOS

Expresión Gráfica

# NORMALIZACIÓN

Sistemas de Proyección

Cortes y secciones

Acotación

# CAD 3D. SolidWorks

# TOLERANCIAS

Dimensionales

Superficiales

Geométricas

# CONJUNTOS Y ELEMENTOS MECÁNICOS

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR2 - Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE04 - Capacidad de visión espacial y conocimiento de las técnicas de representación gráfica, tanto por métodos tradicionales de
geometría métrica y geometría descriptiva, como mediante las aplicaciones de diseño asistido por ordenador.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

20 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

73 30

3-Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

12 50

6-Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo, prácticas WBL
y del trabajo final de grado individual
** (Pueden necesitar la utilización
de software específico, o incluso la
realización de algunas prácticas en talleres
o laboratorios)

24 60

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

21 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

50.0 60.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

30.0 40.0

3-Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en las asignaturas
prácticas WBL, en el proyecto semestral y
en el trabajo final de grado.

10.0 20.0

NIVEL 2: FISICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2
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CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Física

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Mecánica y teoría de mecanismos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materias Asignatura Cod_RA Descrip_RA

FISICA Mecánica y teoría de mecanismos POPBL00 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería

Mecatrónica en un entorno práctico

FISICA Mecánica y teoría de mecanismos POPBL01 Aplica la metodología apropiada para dar solución al

problema y realizar el proyecto.

FISICA Mecánica y teoría de mecanismos POPBL02 Demuestra habilidades de trabajo en equipo para

aprender y dar solución al problema planteado me-
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diante el uso de herramientas adecuadas para cada ca-

so.

FISICA Mecánica y teoría de mecanismos POPBL03 Redacta la memoria del proyecto de forma clara y

concisa; respetando las especificaciones recogidas en

la guía de comunicación escrita y utilizando las herra-

mientas informáticas apropiadas.

FISICA Mecánica y teoría de mecanismos POPBL04 Presenta y defiende el proyecto en público de forma

clara y concisa; utilizando las recomendaciones de la

guía para comunicación oral y mediante el uso apro-

piado de soporte visual.

FISICA Mecánica y teoría de mecanismos RA21 Modelizar, calcular y analizar el equilibrio estático de

estructuras y máquinas.

FISICA Mecánica y teoría de mecanismos RA22 Analizar el movimiento de un mecanismo y determi-

nar las solicitaciones que rigen su movimiento

FISICA Mecánica y teoría de mecanismos RA23 Conocer los conceptos básicos de la vibraciones me-

cánicas y analizar el movimiento vibratorio de siste-

mas con un grado de libertad

5.5.1.3 CONTENIDOS

Mecánica y teoría de mecanismos

1. Equilibrio estático de sistemas mecánicos

1.1. Estructuras

1.2. Máquinas

2. Análisis de mecanismos

2.1. Modelización de mecanismos

2.2. Cinemática de mecanismos

2.3. Cinética de mecanismos

3. Vibraciones mecánicas

3.1. Fundamentos

3.2. Sistemas de 1 grado de libertad

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR2 - Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Comprensión y dominio de los conceptos básicos sobre las leyes generales de la mecánica, termodinámica, campos y ondas
y electromagnetismo y su aplicación para la resolución de problemas propios de la ingeniería.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

40 100
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2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

37 30

3-Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

25 50

4-Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios de la Facultad o de la empresa
(WBL)

20 80

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

28 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

65.0 75.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

15.0 25.0

3-Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en las asignaturas
prácticas WBL, en el proyecto semestral y
en el trabajo final de grado.

10.0 20.0

NIVEL 2: MATEMATICAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Matemáticas

ECTS NIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Matemáticas aplicadas a la ingeniería

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Matemáticas II

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Matemáticas aplicadas a la Ingeniería POPBL00 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería Mecatrónica en un

entorno práctico

Matemáticas aplicadas a la Ingeniería POPBL01 Aplica la metodología apropiada para dar solución al problema y realizar

el proyecto.
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Matemáticas aplicadas a la Ingeniería POPBL02 Demuestra habilidades de trabajo en equipo para aprender y dar solución

al problema planteado mediante el uso de herramientas adecuadas para

cada caso.

Matemáticas aplicadas a la Ingeniería POPBL03 Redacta la memoria del proyecto de forma clara y concisa; respetando las

especificaciones recogidas en la guía de comunicación escrita y utilizan-

do las herramientas informáticas apropiadas.

Matemáticas aplicadas a la Ingeniería POPBL04 Presenta y defiende el proyecto en público de forma clara y concisa; uti-

lizando las recomendaciones de la guía para comunicación oral y me-

diante el uso apropiado de soporte visual.

Matemáticas aplicadas a la Ingeniería RA24 Conoce y aplica los fundamentos de la estadística y el análisis vectorial a

la resolución de problemas de ingeniería.

Matemáticas aplicadas a la Ingeniería RA25 Aplica herramientas matemáticas para la resolucición del régimen transi-

torio y permanente de circuitos

Matemáticas II POPBL00 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería Mecatrónica en un

entorno práctico

Matemáticas II POPBL01 Aplica la metodología apropiada para dar solución al problema y realizar

el proyecto.

Matemáticas II POPBL02 Demuestra habilidades de trabajo en equipo para aprender y dar solución

al problema planteado mediante el uso de herramientas adecuadas para

cada caso.

Matemáticas II POPBL03 Redacta la memoria del proyecto de forma clara y concisa; respetando las

especificaciones recogidas en la guía de comunicación escrita y utilizan-

do las herramientas informáticas apropiadas.

Matemáticas II POPBL04 Presenta y defiende el proyecto en público de forma clara y concisa; uti-

lizando las recomendaciones de la guía para comunicación oral y me-

diante el uso apropiado de soporte visual.

Matemáticas II RAM03 Modeliza y resuelve problemas geométricos, físicos y de ingenierúa me-

diante ecuaciones diferenciales

Matemáticas II RAM04 Utiliza el ajebra lineal para modelizar y resolver problemas de ingeniería,

utilizando software matemático

5.5.1.3 CONTENIDOS

Matemáticas aplicadas a la Ingeniería

Estadística descriptiva.

Varianza normal. Inferencia

Regresión lineal

Estimación de intervalos de confianza

Análisis vectorial

Respuesta temporal de sistemas de primer y segundo grado (ecuaciones diferenciales)

Respuesta frecuencial de sistemas de primer y segundo grado

- Transformada de Laplace y aplicaciones

- Funciones de transferencia

- Aplicaciones de las series de Fourier

----------------

MATEMÁTICAS II

1. Ecuaciones diferenciales ordinarias y ecuaciones diferenciales en derivadas parciales
a. Ecuaciones diferenciales de primer orden
b. Ecuaciones diferenciales de segundo orden
c. Resolución numérica de ecuaciones diferenciales: método de Euler para resolución de ecuaciones diferenciales de primer orden

2. Resolución de sistemas lineales de ecuaciones diferenciales
a. Método de resolución de Gauss, resolución Gauss - Jordan
b. Ecuaciones vectoriales
c. Métodos numéricos

3. Cálculo matricial y determinantes
a. Operaciones matriciales
b. Matrices inversas
c. Determinantes

4. Espacios vectoriales
a. Subespacios, bases, dimensión
b. Aplicaciones lineales, representación matricial
c. Cambios de base

5. Valores y vectores propios
a. Valores y vectores propios
b. Diagonalización
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c. Sistemas lineales de ecuaciones diferenciales
6. Producto interno, norma y ortogonalidad

a. Producto interno. Longitudes. Ángulos
b. Proyecciones y complementos ortogonales
c. Método Gram-Schmidt. Bases ortonormales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR2 - Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE01 - Capacidad para la resolución de los problemas matemáticos que puedan plantearse en la ingeniería. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: algebra lineal; geometría; geometría diferencial; cálculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en
derivadas parciales; métodos numéricos; algorítmica numérica; estadística y optimización.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

62 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

36 30

3-Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

34 50

5-Realización de prácticas en ordenador. 53 80

6-Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo, prácticas WBL
y del trabajo final de grado individual
** (Pueden necesitar la utilización
de software específico, o incluso la
realización de algunas prácticas en talleres
o laboratorios)

40 60

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

75 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

55.0 65.0



Identificador : 2503651

102 / 213

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

25.0 35.0

3-Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en las asignaturas
prácticas WBL, en el proyecto semestral y
en el trabajo final de grado.

10.0 20.0

NIVEL 2: INGENIERÍA DE PROCESOS DE FABRICACIÓN

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Tecnologías de fabricación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No
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FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Tecnologías de fabricación POPBL00 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería Mecatrónica en un

entorno práctico

Tecnologías de fabricación POPBL01 Aplica la metodología apropiada para dar solución al problema y realizar

el proyecto.

Tecnologías de fabricación POPBL02 Demuestra habilidades de trabajo en equipo para aprender y dar solución

al problema planteado mediante el uso de herramientas adecuadas para

cada caso.

Tecnologías de fabricación POPBL03 Redacta la memoria del proyecto de forma clara y concisa; respetando las

especificaciones recogidas en la guía de comunicación escrita y utilizan-

do las herramientas informáticas apropiadas.

Tecnologías de fabricación POPBL04 Presenta y defiende el proyecto en público de forma clara y concisa; uti-

lizando las recomendaciones de la guía para comunicación oral y me-

diante el uso apropiado de soporte visual.

Tecnologías de fabricación RA10 Conoce los procesos de fabricación por conformado existentes compren-

diendo sus ventajas y limitaciones así como sus principales variables

Tecnologías de fabricación RA11 Conoce los procesos de fabricación por arranque de viruta existentes

comprendiendo sus ventajas y limitaciones así como sus principales va-

riables

Tecnologías de fabricación RA12 Es capaz de seleccionar y desarrollar el proceso de fabricación óptimo

para un componente mecánico que tenga una geometría y material dados

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tecnologías de fabricación

# PROCESOS DE CONFORMADO

Siderurgia

Tecnologías de unión

Transformación de chapa: corte, doblado, embutición

Procesos de Forja: forja libre, forja en estampa, laminación, extrusión, trefilado

Procesos de Fundición: en arena, en coquilla, especiales

Transformación de polímeros

Sinterizado y fabricación aditiva

# PROCESOS DE MECANIZADO

Introducción a los procesos por arranque de viruta

Torneado

Fresado

Taladrado

Herramientas de corte (básico)

Condiciones de corte (básico)

Interpretación de hojas de proceso

Tecnologías abrasivas

Procesos No Convencionales de arranque de viruta

Procesos lineales de arranque de viruta
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Programación CNC

Fabricación aditiva

# PRÁCTICAS CONFORMADO Y MECANIZADO

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico
------
* La asignatura TECNOLOGÍAS DE FABRICACIÓN la podrán cursar los alumnos en el 2º semestre del 1º curso ó en el 2º semestre del 2º curso, se-
gún el perfil de acceso del alumno (ver plan de estudios del capítulo 5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS).
-------
Esta asignatura (optativa), permitirá a los alumnos adquirir la siguiente competencia, además de las indicadas en el siguiente apartado 5.5.1.5:

Asignatura Cod_compet_curso descrip_compet

Tecnologías de fabricación CE21 Conocimientos básicos de los sistemas de producción y fabricación.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG03 - Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y
sistemas mecatrónicos industriales.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR2 - Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

42 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

27 30

4-Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios de la Facultad o de la empresa
(WBL)

15 80

6-Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo, prácticas WBL
y del trabajo final de grado individual
** (Pueden necesitar la utilización
de software específico, o incluso la
realización de algunas prácticas en talleres
o laboratorios)

30 60

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

36 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

65.0 75.0
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2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

15.0 25.0

3-Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en las asignaturas
prácticas WBL, en el proyecto semestral y
en el trabajo final de grado.

10.0 20.0

5.5 NIVEL 1: 2º curso - 1er semestre

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: FISICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Fundamentos de ingeniería eléctrica

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí



Identificador : 2503651

106 / 213

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Fundamentos de ingeniería eléctrica POPBL00 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería Mecatrónica en un

entorno práctico

Fundamentos de ingeniería eléctrica POPBL01 Aplica la metodología apropiada para dar solución al problema y realizar

el proyecto.

Fundamentos de ingeniería eléctrica POPBL02 Demuestra habilidades de trabajo en equipo para aprender y dar solución

al problema planteado mediante el uso de herramientas adecuadas para

cada caso.

Fundamentos de ingeniería eléctrica POPBL03 Redacta la memoria del proyecto de forma clara y concisa; respetando las

especificaciones recogidas en la guía de comunicación escrita y utilizan-

do las herramientas informáticas apropiadas.

Fundamentos de ingeniería eléctrica POPBL04 Presenta y defiende el proyecto en público de forma clara y concisa; uti-

lizando las recomendaciones de la guía para comunicación oral y me-

diante el uso apropiado de soporte visual.

Fundamentos de ingeniería eléctrica RAFI04 Identifica, calcula y analiza fenómenos oscilatorios y ondulatorios.

Fundamentos de ingeniería eléctrica RAFI05 Analiza y resuelve problemas y ejercicios de campos eléctricos y magné-

ticos, relacionando adecuadamente las magnitudes físicas implicadas.

Fundamentos de ingeniería eléctrica RAFI06 Analiza y resuelve circuitos de corriente continua y alterna.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de ingeniería eléctrica

ELECTROSTÁTICA

Carga eléctrica. Ley de Coulomb

Campo eléctrico. Flujo. Ley de Gauss

Potencial eléctrico. Energía electrostática

Condensadores

CIRCUITOS DE CORRIENTE CONTINUA

Corriente eléctrica. Resistencias. Efecto Joule

Fuerza electromotriz. Ley de Ohm. Potencia eléctrica

Técnicas de análisis de circuitos. Leyes de Kirchoff, teoremas de Thévenin y Norton

CIRCUITOS DE CORRIENTE ALTERNA

Impedancia compleja: inductancia y capacitancia

Análisis de circuitos simples de corriente alterna

Fasores y diagramas vectoriales

Resolución de circuitos de corriente alterna

Potencia activa, reactiva y aparente

Factor de potencia y corrección del factor de potencia

Electromagnetismo

Magnetismo y electromagnetismo

Circuitos magnéticos
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Fuerza electromagnética

Fuerza electromotriz

Inducción electromagnética. Inductancia

Aplicaciones: transformadores y motores

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

------

* La asignatura FUNDAMENTOS DE INGENIERÍA ELÉCTRICA la podrán cursar los alumnos en el 1º semestre del 1º curso ó en el 1º semestre del 2º
curso, según el perfil de acceso del alumno (ver plan de estudios del capítulo 5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS).

-------

Esta asignatura (optativa), permitirá a los alumnos adquirir la siguiente competencia, además de las indicadas en el siguiente apartado 5.5.1.5:

Asignatura Cod_compet_curso descrip_compet

Fundamentos de ingeniería eléctrica CE26 Conocimientos y capacidad para el análisis de sistemas eléctricos

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG03 - Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y
sistemas mecatrónicos industriales.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR2 - Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE02 - Comprensión y dominio de los conceptos básicos sobre las leyes generales de la mecánica, termodinámica, campos y ondas
y electromagnetismo y su aplicación para la resolución de problemas propios de la ingeniería.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

42.5 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

33.5 30

3-Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

18.5 50

4-Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios de la Facultad o de la empresa
(WBL)

12.5 80

6-Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo, prácticas WBL
y del trabajo final de grado individual
** (Pueden necesitar la utilización
de software específico, o incluso la

18 60
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realización de algunas prácticas en talleres
o laboratorios)

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

25 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

55.0 65.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

25.0 35.0

3-Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en las asignaturas
prácticas WBL, en el proyecto semestral y
en el trabajo final de grado.

10.0 20.0

NIVEL 2: ORGANIZACION Y GESTION

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Introducción a sistemas de gestión industrial: Mantenimiento

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materias Asignatura Cod_RA Descrip_RA

ORGANIZACIÓN Y GESTION Introducción a Sistemas de Gestión industrial: Mante-

nimiento

POPBL00 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería

Mecatrónica en un entorno práctico

ORGANIZACIÓN Y GESTION Introducción a Sistemas de Gestión industrial: Mante-

nimiento

POPBL01 Aplica la metodología apropiada para dar solución al

problema y realizar el proyecto.

ORGANIZACIÓN Y GESTION Introducción a Sistemas de Gestión industrial: Mante-

nimiento

POPBL02 Demuestra habilidades de trabajo en equipo para

aprender y dar solución al problema planteado me-

diante el uso de herramientas adecuadas para cada ca-

so.

ORGANIZACIÓN Y GESTION Introducción a Sistemas de Gestión industrial: Mante-

nimiento

POPBL03 Redacta la memoria del proyecto de forma clara y

concisa; respetando las especificaciones recogidas en

la guía de comunicación escrita y utilizando las herra-

mientas informáticas apropiadas.

ORGANIZACIÓN Y GESTION Introducción a Sistemas de Gestión industrial: Mante-

nimiento

POPBL04 Presenta y defiende el proyecto en público de forma

clara y concisa; utilizando las recomendaciones de la

guía para comunicación oral y mediante el uso apro-

piado de soporte visual.

ORGANIZACIÓN Y GESTION Introducción a Sistemas de Gestión industrial: Mante-

nimiento

RA43 Establece fases de un proceso de mantenimiento de

instalaciones de maquinaria y equipos industriales

ORGANIZACIÓN Y GESTION Introducción a Sistemas de Gestión industrial: Mante-

nimiento

RA44 Elabora planes de mantenimientos de instalaciones in-

dustriales, estableciendo los procedimientos de segui-

miento y control

ORGANIZACIÓN Y GESTION Introducción a Sistemas de Gestión industrial: Mante-

nimiento

RA45 Elabora catálogos de repuestos y programas de aprovi-

sionamiento

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introducción a Sistemas de Gestión industrial: Mantenimiento

ESTABLECIMIENTO DE PROCESOS DE MANTENIMIENTO

Métodos de planificación y programación del mantenimiento

Procesos de mantenimiento

ELABORACIÓN DE GAMAS DE MANTENIMIENTO

Normativa y seguridad

Sistemas informatizados de gestión

GESTIÓN Y APROVISIONAMIENTO

Sistemas de organización del almacén de mantenimiento

Codificación de respuestos
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura INTRODUCCIÓN A SISTEMAS DE GESTIÓN INDUSTRIAL: MANTENIMIENTO se ha diseñado para los alumnos que acceden con un
CFGS de las familias: Fabricación Mecánica, Instalación y Mantenimiento

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

-------

Esta asignatura (optativa), permitirá a los alumnos adquirir la siguiente competencia, además de las indicadas en el siguiente apartado 5.5.1.5:

Asignatura Cod_compet_curso descrip_compet

Introducción a Sistemas de Gestión industrial: Mantenimiento CE29 Conocimientos básicos sobre los métodos y sistemas de gestión del man-

tenimiento

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG03 - Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y
sistemas mecatrónicos industriales.

CG04 - Gestionar técnicamente equipos y personas en actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de
instalaciones, maquinaria y sistemas industriales, a través de la metodología de administración por proyectos para la efectiva
ejecución de la planificación.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR2 - Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

22 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

20 30

5-Realización de prácticas en ordenador. 8 80

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

25 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

65.0 75.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

15.0 25.0

3-Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en las asignaturas

10.0 20.0
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prácticas WBL, en el proyecto semestral y
en el trabajo final de grado.

NIVEL 2: PROYECTOS MECATRONICOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Proyecto Mecatrónico

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES
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No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materias Asignatura Cod_RA Descrip_RA

PROYECTOS MECATRONICOS Proyecto Mecatrónico POPBL00 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería

Mecatrónica en un entorno práctico

PROYECTOS MECATRONICOS Proyecto Mecatrónico POPBL01 Aplica la metodología apropiada para dar solución al

problema y realizar el proyecto.

PROYECTOS MECATRONICOS Proyecto Mecatrónico POPBL02 Demuestra habilidades de trabajo en equipo para

aprender y dar solución al problema planteado me-

diante el uso de herramientas adecuadas para cada ca-

so.

PROYECTOS MECATRONICOS Proyecto Mecatrónico POPBL03 Redacta la memoria del proyecto de forma clara y

concisa; respetando las especificaciones recogidas en

la guía de comunicación escrita y utilizando las herra-

mientas informáticas apropiadas.

PROYECTOS MECATRONICOS Proyecto Mecatrónico POPBL04 Presenta y defiende el proyecto en público de forma

clara y concisa; utilizando las recomendaciones de la

guía para comunicación oral y mediante el uso apro-

piado de soporte visual.

PROYECTOS MECATRONICOS Proyecto Mecatrónico RA37 Identifica necesidades del sector productivo, relacio-

nándolas con proyectos tipo que las puedan satisfacer.

PROYECTOS MECATRONICOS Proyecto Mecatrónico RA38 Planifica la implementación del proyecto, desarrollan-

do las fases que lo componen.

PROYECTOS MECATRONICOS Proyecto Mecatrónico RA39 Define los procedimientos para el seguimiento del

proyecto.

PROYECTOS MECATRONICOS Proyecto Mecatrónico RA40 Presenta y defiende el proyecto, utilizando eficazmen-

te las competencias técnicas y personales adquiridas

durante la elaboración del proyecto y durante el proce-

so de aprendizaje

5.5.1.3 CONTENIDOS

Proyecto Mecatrónico

Metodología POPBL: definición de objetivos y planificación

Trabajo en equipo

Gestión de las Fases de un Proyecto

Búsqueda avanzada de información

Herramientas TICs

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura PROYECTO MECATRÓNICO se ha diseñado para los alumnos que acceden con un CFGS de las familias: Fabricación Mecánica, Insta-
lación y Mantenimiento, Electricidad y Electrónica

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la ingenieria mecatrónica

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR2 - Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS
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No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

15 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

24.5 30

4-Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios de la Facultad o de la empresa
(WBL)

5 80

5-Realización de prácticas en ordenador. 7.5 80

6-Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo, prácticas WBL
y del trabajo final de grado individual
** (Pueden necesitar la utilización
de software específico, o incluso la
realización de algunas prácticas en talleres
o laboratorios)

78 60

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

20 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

5.0 15.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

30.0 40.0

3-Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en las asignaturas
prácticas WBL, en el proyecto semestral y
en el trabajo final de grado.

55.0 65.0

NIVEL 2: INGENIERIA MECANICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

15

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Elementos mecánicos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Sistemas mecánicos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Tecnología mecánica

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Elementos Mecánicos POPBL00 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería Mecatrónica en un

entorno práctico

Elementos Mecánicos POPBL01 Aplica la metodología apropiada para dar solución al problema y realizar

el proyecto.

Elementos Mecánicos POPBL02 Demuestra habilidades de trabajo en equipo para aprender y dar solución

al problema planteado mediante el uso de herramientas adecuadas para

cada caso.

Elementos Mecánicos POPBL03 Redacta la memoria del proyecto de forma clara y concisa; respetando las

especificaciones recogidas en la guía de comunicación escrita y utilizan-

do las herramientas informáticas apropiadas.

Elementos Mecánicos POPBL04 Presenta y defiende el proyecto en público de forma clara y concisa; uti-

lizando las recomendaciones de la guía para comunicación oral y me-

diante el uso apropiado de soporte visual.

Elementos Mecánicos RA41 Conoce elementos de máquina mecánicos y sus funciones, identificando

los parámetros de selección de los mismos

Elementos Mecánicos RA42 Selecciona elementos de máquina mecánicos a partir de catálogos comer-

ciales, valorando sus condiciones operativas

Sistemas Mecánicos POPBL00 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería Mecatrónica en un

entorno práctico
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Sistemas Mecánicos POPBL01 Aplica la metodología apropiada para dar solución al problema y realizar

el proyecto.

Sistemas Mecánicos POPBL02 Demuestra habilidades de trabajo en equipo para aprender y dar solución

al problema planteado mediante el uso de herramientas adecuadas para

cada caso.

Sistemas Mecánicos POPBL03 Redacta la memoria del proyecto de forma clara y concisa; respetando las

especificaciones recogidas en la guía de comunicación escrita y utilizan-

do las herramientas informáticas apropiadas.

Sistemas Mecánicos POPBL04 Presenta y defiende el proyecto en público de forma clara y concisa; uti-

lizando las recomendaciones de la guía para comunicación oral y me-

diante el uso apropiado de soporte visual.

Sistemas Mecánicos RA34 Interpreta e indica correctamente las tolerancias sobre un componente

mecánico

Sistemas Mecánicos RA35 Identifica y representa los elementos mecánicos y sus aplicaciónes

Sistemas Mecánicos RA36 Interpreta y representa conjuntos y despieces mecánicos empleando las

adecuadamente las herramientas informáticas

Tecnología mecánica POPBL00 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería Mecatrónica en un

entorno práctico

Tecnología mecánica POPBL01 Aplica la metodología apropiada para dar solución al problema y realizar

el proyecto.

Tecnología mecánica POPBL02 Demuestra habilidades de trabajo en equipo para aprender y dar solución

al problema planteado mediante el uso de herramientas adecuadas para

cada caso.

Tecnología mecánica POPBL03 Redacta la memoria del proyecto de forma clara y concisa; respetando las

especificaciones recogidas en la guía de comunicación escrita y utilizan-

do las herramientas informáticas apropiadas.

Tecnología mecánica POPBL04 Presenta y defiende el proyecto en público de forma clara y concisa; uti-

lizando las recomendaciones de la guía para comunicación oral y me-

diante el uso apropiado de soporte visual.

Tecnología mecánica RA26 Distingue entre los diferentes tipos de material entendiendo los funda-

mentos de ciencia, tecnología y química de materiales, comprendiendo la

relación entre la microestructura, la síntesis o procesado y las propieda-

des de los materiales

Tecnología mecánica RA27 Conoce y aplica las técnicas y aparatos de medida y control utilizados en

la industria manufacturera

Tecnología mecánica RA28 Identifica los componentes y describe las funciones que cumplen en un

sistema de potencia fluidica e interpreta los circuitos y diagramas en los

que estos se representan

5.5.1.3 CONTENIDOS

Elementos Mecánicos

# ELEMENTOS DE UNIÓN Y RACORDAJE

# ELEMENTOS DE GUIADO ROTATIVO

Elementos de guiado por rozamiento

Elementos de guiado por rodadura

# ELEMENTOS DE GUIADO LINEAL

Elementos de guiado por rozamiento

Elementos de guiado por rodadura

# ELEMENTOS DE ESTANQUEIDAD

Estanqueidad estática

Estanqueidad dinámica

---------------------------------

Sistemas Mecánicos

# TOLERANCIAS

Tolerancias geométricas

# REPRESENTACIÓN DE CONJUNTOS MECÁNICOS EN 3D (SOLID WORKS)

Representación e interpretación de conjuntos partiendo de 2D
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Representación de conjuntos partiendo de conjunto real

Representación de despieces y acotación (Solid Works)

# ELEMENTOS MECÁNICOS

Representación y aplicaciones de elementos mecánicos (descriptivo)

---------------------------------

Tecnología mecánica

# CIENCIA Y TECNOLOGÍA DE LOS MATERIALES

ALEACIONES METÁLICAS

MATERIALES POLIMÉRICOS

MÉTODOS EXPERIMENTALES

# METROLOGÍA

Precisión-Veracidad-Repetibilidad

Calibres

Micrómetros

Reloj comparador

Rugosímetros (de contacto y óptico)

Prácticas metrología

# SISTEMAS FLUIDICOS INDUSTRIALES

Instalaciones de aire comprimido

Producción y distribución de aire

Válvulas y esquemas neumáticos

Fluidos para aplicaciones de transmisión de potencia FLUIDICA (hidráulica y neumática).

Bombas hidráulicas de desplazamiento

Actuadores hidráulicos

Válvulas hidráulicas (direccionales, presión, caudal, bloqueo, proporcionales,¿)

Acumulador hidráulico y neumático

Circuitos hidráulicos de máquinas industriales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura ELEMENTOS MECÁNICOS se ha diseñado para los alumnos que acceden con un CFGS de las familias: Fabricación Mecánica, Instala-
ción y Mantenimiento

y la asignatura SISTEMAS MECÁNICOS se ha diseñado para los alumnos que acceden con un título oficial de Bachiller o equivalente, o con un CFGS
de las familias: Fabricación Mecánica, Instalación y Mantenimiento

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

-------

* La asignatura TECNOLOGÍA MECÁNICA la podrán cursar los alumnos en el 1º semestre del 1º curso ó en el 1º semestre del 2º curso, según el perfil
de acceso del alumno (ver plan de estudios del capítulo 5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS).

-------

Estas asignaturas (optativas), permitirán a los alumnos adquirir las siguientes competencias, además de las indicadas en el siguiente apartado 5.5.1.5:

Asignatura Cod_compet_curso descrip_compet
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Elementos Mecánicos CE28 Conocimientos básicos sobre elementos de máquina

Sistemas Mecánicos CE27 Capacidad para la representación e interpretación de conjuntos mecáni-

cos y elementos mecánicos empleando herramientas de diseño asistido

por ordenador

Tecnología Mecánica CE23 Conocimientos aplicado de la ingeniería de materiales, metrología y sis-

temas fluídicos industriales

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG03 - Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y
sistemas mecatrónicos industriales.

CG05 - Desarrollar y diseñar productos, equipos y sistemas mecatrónicos cumpliendo los requerimientos técnicos, económicos, de
calidad y de seguridad establecidos en las especificaciones y exigidas por la legislación vigente.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR2 - Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

75 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

136 30

4-Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios de la Facultad o de la empresa
(WBL)

23 80

6-Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo, prácticas WBL
y del trabajo final de grado individual
** (Pueden necesitar la utilización
de software específico, o incluso la
realización de algunas prácticas en talleres
o laboratorios)

67 60

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

74 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

50.0 60.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

30.0 40.0

3-Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica

10.0 20.0
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realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en las asignaturas
prácticas WBL, en el proyecto semestral y
en el trabajo final de grado.

NIVEL 2: TECNOLOGIA ELECTRICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Sistemas eléctricos de potencia

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Máquinas eléctricas

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materias Asignatura Cod_RA Descrip_RA

TECNOLOGIA ELECTRICA Máquinas eléctricas POPBL00 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería

Mecatrónica en un entorno práctico

TECNOLOGIA ELECTRICA Máquinas eléctricas POPBL01 Aplica la metodología apropiada para dar solución al

problema y realizar el proyecto.

TECNOLOGIA ELECTRICA Máquinas eléctricas POPBL02 Demuestra habilidades de trabajo en equipo para

aprender y dar solución al problema planteado me-

diante el uso de herramientas adecuadas para cada ca-

so.

TECNOLOGIA ELECTRICA Máquinas eléctricas POPBL03 Redacta la memoria del proyecto de forma clara y

concisa; respetando las especificaciones recogidas en

la guía de comunicación escrita y utilizando las herra-

mientas informáticas apropiadas.

TECNOLOGIA ELECTRICA Máquinas eléctricas POPBL04 Presenta y defiende el proyecto en público de forma

clara y concisa; utilizando las recomendaciones de la

guía para comunicación oral y mediante el uso apro-

piado de soporte visual.

TECNOLOGIA ELECTRICA Máquinas eléctricas RA123 Analiza transformadores monofásicos, trifásicos y

transformadores de medida.

TECNOLOGIA ELECTRICA Máquinas eléctricas RA124 Analiza máquinas de corriente continua y selecciona

la máquina apropiada para una aplicación real.

TECNOLOGIA ELECTRICA Máquinas eléctricas RA125 Analiza máquinas de corriente alterna. Selecciona el

motor y los componentes necesarios para implementar

la maniobra eléctrica necesaria para la puesta en mar-

cha de diferentes tipos de máquina.

TECNOLOGIA ELECTRICA Sistemas eléctricos de potencia POPBL00 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería

Mecatrónica en un entorno práctico

TECNOLOGIA ELECTRICA Sistemas eléctricos de potencia POPBL01 Aplica la metodología apropiada para dar solución al

problema y realizar el proyecto.

TECNOLOGIA ELECTRICA Sistemas eléctricos de potencia POPBL02 Demuestra habilidades de trabajo en equipo para

aprender y dar solución al problema planteado me-

diante el uso de herramientas adecuadas para cada ca-

so.
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TECNOLOGIA ELECTRICA Sistemas eléctricos de potencia POPBL03 Redacta la memoria del proyecto de forma clara y

concisa; respetando las especificaciones recogidas en

la guía de comunicación escrita y utilizando las herra-

mientas informáticas apropiadas.

TECNOLOGIA ELECTRICA Sistemas eléctricos de potencia POPBL04 Presenta y defiende el proyecto en público de forma

clara y concisa; utilizando las recomendaciones de la

guía para comunicación oral y mediante el uso apro-

piado de soporte visual.

TECNOLOGIA ELECTRICA Sistemas eléctricos de potencia RA126 Comprende y analiza circuitos de corriente alterna

trifásica

TECNOLOGIA ELECTRICA Sistemas eléctricos de potencia RA127 Representa circuitos eléctricos de potencia mediante

software de CAD eléctrico

5.5.1.3 CONTENIDOS

Sistemas eléctricos de potencia

1. ANÁLISIS DE CIRCUITOS DE CORRIENTE ALTERNA TRIFÁSICA

1. Características de sistemas trifásicos

2. Conexión en estrella y en triángulo

3. Potencias en cargas trifásicas

4. Corrección del factor de potencia

2. REPRESENTACIÓN GRÁFICA DE SISTEMAS ELÉCTRICOS DE POTENCIA

1. Aparellaje Industrial

2. Manejo de catálogos (criterios de selección)

3. Simbología, referenciado y marcado de bornas

4. Desarrollo de esquemas: Tipos de planos

5. Maniobra de arranque de motores asíncronos trifásicos (Arranque directo, Arranque estrella-triangulo, Inversiones de giro,

Arrancadores progresivos y Variadores

6. CAD Eléctrico: EPLAN básico

----------------------

Máquinas eléctricas

1. MAGNETISMO

2. TRANSFORMADORES

2.1. Transformador monofásico

2.2. Transformador trifásico

2.3. Caracterización del transformador

3. MÁQUINAS DE CORRIENTE CONTINUA

3.1. Principio de funcionamiento

3.2. Tipos de máquina

3.3. Caracterización

3.4. Análisis en régimen permanente

4. MÁQUINAS SÍNCRONAS

4.1. Principio de funcionamiento

4.2. Caracterización

4.3 Análisis en régimen permanente
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4.4. Alternadores conectados a red

4.5. Alternadores funcionando en modo isla

5. MÁQUINAS ASÍNCRONAS

5.1. Principio de funcionamiento

5.2. Tipos de máquina

5.3. Caracterización

5.4. Análisis en régimen permanente

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las asignaturas MÁQUINAS ELÉCTRICAS y SISTEMAS ELÉCTRICOS DE POTENCIA se han diseñado para los alumnos que acceden con un título
oficial de Bachiller o equivalente, o con un CFGS de la familia Electricidad y Electrónica

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

-------

Estas asignaturas (optativas), permitirán a los alumnos adquirir las siguientes competencias, además de las indicadas en el siguiente apartado 5.5.1.5:

Asignatura Cod_compet_curso descrip_compet

Máquinas eléctricas CE25 Conocimiento y utilización de los principios de teoría de circuitos y má-

quinas eléctricas

Sistemas eléctricos de potencia CE26 Conocimiento sobre sistemas eléctricos de potencia y sus aplicaciones.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG03 - Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y
sistemas mecatrónicos industriales.

CG05 - Desarrollar y diseñar productos, equipos y sistemas mecatrónicos cumpliendo los requerimientos técnicos, económicos, de
calidad y de seguridad establecidos en las especificaciones y exigidas por la legislación vigente.

CG06 - Implementar y materializar proyectos de automatización y control de equipos, procesos y sistemas flexibles industriales,
mediante la integración del hardware y software con el fin de optimizar el funcionamiento de las diferentes unidades que componen
el sistema para satisfacer las necesidades del sector productivo.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR2 - Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

72 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

62 30

4-Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios de la Facultad o de la empresa
(WBL)

46 80
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6-Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo, prácticas WBL
y del trabajo final de grado individual
** (Pueden necesitar la utilización
de software específico, o incluso la
realización de algunas prácticas en talleres
o laboratorios)

40 60

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

80 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

55.0 65.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

25.0 35.0

3-Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en las asignaturas
prácticas WBL, en el proyecto semestral y
en el trabajo final de grado.

10.0 20.0

NIVEL 2: EMPRESA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Empresa

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Empresa

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Empresa POPBL00 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería Mecatrónica en un

entorno práctico

Empresa POPBL01 Aplica la metodología apropiada para dar solución al problema y realizar

el proyecto.

Empresa POPBL02 Demuestra habilidades de trabajo en equipo para aprender y dar solución

al problema planteado mediante el uso de herramientas adecuadas para

cada caso.

Empresa POPBL03 Redacta la memoria del proyecto de forma clara y concisa; respetando las

especificaciones recogidas en la guía de comunicación escrita y utilizan-

do las herramientas informáticas apropiadas.

Empresa POPBL04 Presenta y defiende el proyecto en público de forma clara y concisa; uti-

lizando las recomendaciones de la guía para comunicación oral y me-

diante el uso apropiado de soporte visual.

Empresa RAEM01 Conoce y distingue las características principales (tamaño, sector de acti-

vidad, forma jurídica¿) de los distintos tipos de organizaciones, e Identi-

fica y comprende su interacción con el entorno.

Empresa RAEM02 Realiza un análisis económico-financiero estático y dinámico a través

de los datos contables de una empresa, con aplicaciones prácticas en la

realidad empresarial del entorno.

Empresa RAEM03 Calcula y analiza los costes de un producto o servicio y estudia la viabili-

dad económico-financiera de un proyecto de inversión.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Empresa

1. Conocimientos básicos sobre la empresa: la empresa como sistema, funciones y elementos.

2. El entorno de la empresa y su responsabilidad social: entorno general y específico.

3. Tipos de empresas: por tamaño, actividad económica, forma legal y jurídica, según capital.

4. Contabilidad y finanzas: conocimientos básicos

5. Analizando la estructura y situación económico financiera de la empresa

6. Calculo de coste y viabilidad económico financiera

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR1 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con responsabilidad social

CTR2 - Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE05 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y jurídico de la empresa. Organización y gestión de
empresas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

37.5 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

35 30

3-Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

17.5 50

5-Realización de prácticas en ordenador. 12.5 80

6-Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo, prácticas WBL
y del trabajo final de grado individual
** (Pueden necesitar la utilización
de software específico, o incluso la
realización de algunas prácticas en talleres
o laboratorios)

22.5 60

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

25 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

50.0 60.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

30.0 40.0

3-Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en las asignaturas
prácticas WBL, en el proyecto semestral y
en el trabajo final de grado.

10.0 20.0
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5.5 NIVEL 1: 2º curso - 2º semestre

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: ELECTRONICA INDUSTRIAL

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

15

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Montaje y puesta en marcha de equipos electrónicos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES
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No existen datos

NIVEL 3: Mantenimiento y reparación de equipos electrónicos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Fundamentos de ingeniería electrónica

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Fundamentos de ingeniería electrónica POPBL00 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería Mecatrónica en un

entorno práctico

Fundamentos de ingeniería electrónica POPBL01 Aplica la metodología apropiada para dar solución al problema y realizar

el proyecto.

Fundamentos de ingeniería electrónica POPBL02 Demuestra habilidades de trabajo en equipo para aprender y dar solución

al problema planteado mediante el uso de herramientas adecuadas para

cada caso.

Fundamentos de ingeniería electrónica POPBL03 Redacta la memoria del proyecto de forma clara y concisa; respetando las

especificaciones recogidas en la guía de comunicación escrita y utilizan-

do las herramientas informáticas apropiadas.

Fundamentos de ingeniería electrónica POPBL04 Presenta y defiende el proyecto en público de forma clara y concisa; uti-

lizando las recomendaciones de la guía para comunicación oral y me-

diante el uso apropiado de soporte visual.

Fundamentos de ingeniería electrónica RA138 Analiza circuitos analógicos con modelos simplificados de transistores

reales y amplificadores operacionales.

Fundamentos de ingeniería electrónica RA139 Conoce los principios básicos de los semiconductores y analiza circuitos

no lineales con modelos simplificados de diodos reales.

Fundamentos de ingeniería electrónica RA140 Sabe diseñar y dimensionar amplificadores de potencia, fuentes de ali-

mentación y circuitos de acondicionamiento necesarios para una aplica-

ción dada

Mantenimiento y reparación de equipos electrónicos POPBL00 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería Mecatrónica en un

entorno práctico

Mantenimiento y reparación de equipos electrónicos POPBL01 Aplica la metodología apropiada para dar solución al problema y realizar

el proyecto.

Mantenimiento y reparación de equipos electrónicos POPBL02 Demuestra habilidades de trabajo en equipo para aprender y dar solución

al problema planteado mediante el uso de herramientas adecuadas para

cada caso.

Mantenimiento y reparación de equipos electrónicos POPBL03 Redacta la memoria del proyecto de forma clara y concisa; respetando las

especificaciones recogidas en la guía de comunicación escrita y utilizan-

do las herramientas informáticas apropiadas.

Mantenimiento y reparación de equipos electrónicos POPBL04 Presenta y defiende el proyecto en público de forma clara y concisa; uti-

lizando las recomendaciones de la guía para comunicación oral y me-

diante el uso apropiado de soporte visual.

Mantenimiento y reparación de equipos electrónicos RA129 Planifica y elabora el mantenimiento de equipos electrónicos

Mantenimiento y reparación de equipos electrónicos RA130 Detecta, diagnostica y repara averías en equipos electrónicos

Montaje y puesta en marcha de equipos electrónicos POPBL00 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería Mecatrónica en un

entorno práctico

Montaje y puesta en marcha de equipos electrónicos POPBL01 Aplica la metodología apropiada para dar solución al problema y realizar

el proyecto.

Montaje y puesta en marcha de equipos electrónicos POPBL02 Demuestra habilidades de trabajo en equipo para aprender y dar solución

al problema planteado mediante el uso de herramientas adecuadas para

cada caso.

Montaje y puesta en marcha de equipos electrónicos POPBL03 Redacta la memoria del proyecto de forma clara y concisa; respetando las

especificaciones recogidas en la guía de comunicación escrita y utilizan-

do las herramientas informáticas apropiadas.

Montaje y puesta en marcha de equipos electrónicos POPBL04 Presenta y defiende el proyecto en público de forma clara y concisa; uti-

lizando las recomendaciones de la guía para comunicación oral y me-

diante el uso apropiado de soporte visual.

Montaje y puesta en marcha de equipos electrónicos RA131 Realiza el montaje de equipos electrónicos junto con la programación y

parametrización de todos sus sistemas de control

Montaje y puesta en marcha de equipos electrónicos RA132 Verifica el buen funcionamiento, asegurando la puesta en marcha de todo

el sistema en su conjunto

5.5.1.3 CONTENIDOS

Montaje y puesta en marcha de equipos electrónicos

1. MONTAJE DE EQUIPOS ELECTRÓNICOS INDUSTRIALES

2. EJECUCIÓN DE OPERACIONES DE AJUSTE, PARAMETRIZACIÓN Y PROGRAMACIÓN

3. VERIFICACIÓN Y PUESTA EN MARCHA DE EQUIPOS ELECTRÓNICOS

------------------

Mantenimiento y reparación de equipos electrónicos

1. MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTRÓNICOS

2. DIAGNÓSTICO DE AVERÍAS EN EQUIPOS ELECTRÓNICOS
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3. REPARACIÓN DE AVERÍAS DE ELEMENTOS Y SISTEMAS UTILIZADOS EN EQUIPOS ELECTRÓNICOS

------------------

Fundamentos de ingeniería electrónica

1. Análisis de circuitos no lineales con diodos reales

2. Transistor bipolar: polarización y análisis en pequeña señal

3. Fuentes de alimentación lineales

4. Amplificadores de potencia

5. Amplificador operacional ideal

6. Introducción a la regulación

- Regulación mediante amplificadores operacionales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las asignaturas MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPOS ELECTRÓNICOS y MONTAJE Y PUESTA EN MARCHA DE EQUIPOS ELEC-
TRÓNICOS se ha diseñado para los alumnos que acceden con un CFGS de la familia Electricidad y Electrónica

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

------

* La asignatura FUNDAMENTOS DE INGENIERÍA ELECTRÓNICA la podrán cursar los alumnos en el 2º semestre del 1º curso ó en el 2º semestre del
2º curso, según el perfil de acceso del alumno (ver plan de estudios del capítulo 5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS).

-------

Estas asignaturas (optativas), permitirán a los alumnos adquirir las siguientes competencias, además de las indicadas en el siguiente apartado 5.5.1.5:

Asignatura Cod_compet_curso descrip_compet

Fundamentos de ingeniería electrónica CE24 Conocimientos de los fundamentos de la electrónica.

Mantenimiento y reparación de equipos electrónicos CE36 Capacidad para planificar y elaborar el mantenimiento de diferentes equi-

pos electrónicos, detectando, diagnosticando y reparando las posibles

averías en dichos equipos.

Montaje y puesta en marcha de equipos electrónicos CE37 Capacidad para planificar y elaborar el montaje y la puesta en marcha de

equipos electrónicos

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG03 - Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y
sistemas mecatrónicos industriales.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR2 - Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

72.5 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden

87 30
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necesitar la utilización de software
específico)

4-Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios de la Facultad o de la empresa
(WBL)

122.5 80

6-Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo, prácticas WBL
y del trabajo final de grado individual
** (Pueden necesitar la utilización
de software específico, o incluso la
realización de algunas prácticas en talleres
o laboratorios)

68 60

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

25 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

20.0 30.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

60.0 70.0

3-Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en las asignaturas
prácticas WBL, en el proyecto semestral y
en el trabajo final de grado.

10.0 20.0

NIVEL 2: ORGANIZACION Y GESTION

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Introducción a sistemas de gestión industrial: Calidad

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materias Asignatura Cod_RA Descrip_RA

ORGANIZACIÓN Y GESTION Introducción a Sistemas de Gestión industrial: Calidad POPBL00 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería

Mecatrónica en un entorno práctico

ORGANIZACIÓN Y GESTION Introducción a Sistemas de Gestión industrial: Calidad POPBL01 Aplica la metodología apropiada para dar solución al

problema y realizar el proyecto.

ORGANIZACIÓN Y GESTION Introducción a Sistemas de Gestión industrial: Calidad POPBL02 Demuestra habilidades de trabajo en equipo para

aprender y dar solución al problema planteado me-

diante el uso de herramientas adecuadas para cada ca-

so.

ORGANIZACIÓN Y GESTION Introducción a Sistemas de Gestión industrial: Calidad POPBL03 Redacta la memoria del proyecto de forma clara y

concisa; respetando las especificaciones recogidas en

la guía de comunicación escrita y utilizando las herra-

mientas informáticas apropiadas.

ORGANIZACIÓN Y GESTION Introducción a Sistemas de Gestión industrial: Calidad POPBL04 Presenta y defiende el proyecto en público de forma

clara y concisa; utilizando las recomendaciones de la

guía para comunicación oral y mediante el uso apro-

piado de soporte visual.

ORGANIZACIÓN Y GESTION Introducción a Sistemas de Gestión industrial: Calidad RA58 Determina acciones con el objetivo de implantar y

mantener los sistemas de aseguramiento de la calidad

ORGANIZACIÓN Y GESTION Introducción a Sistemas de Gestión industrial: Calidad RA59 Aplica planes para el establecimiento y mantenimien-

to de los modelos de excelencia empresarial, interpre-

tando la norma en la que se basa

ORGANIZACIÓN Y GESTION Introducción a Sistemas de Gestión industrial: Calidad RA60 Prepara registros de calidad para el control y mejora

del proceso y/o producto

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introducción a Sistemas de Gestión industrial: Calidad

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

Homologación y certificación

Sistemas de aseguramiento de la calidad
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Indicadores y objetivos

Auditorías

Control de calibración de equipos y elementos de medición

GESTIÓN DE LA CALIDAD

Modelo EFQM

Sistemas de autoevaluación

Herramientas de calidad total

Plan de mejora

REGISTROS DE CALIDAD

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura INTRODUCCIÓN A SISTEMAS DE GESTIÓN INDUSTRIAL: CALIDAD se ha diseñado para los alumnos que acceden con un CFGS de
la familias: Fabricación Mecánica, Instalación y Mantenimiento

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

-------

Esta asignatura (optativa), permitirá a los alumnos adquirir la siguiente competencia, además de las indicadas en el siguiente apartado 5.5.1.5:

Asignatura Cod_compet_curso descrip_compet

Introducción a Sistemas de Gestión industrial: Calidad CE31 Conocimientos básicos de los sistemas de aseguramiento de la calidad

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG04 - Gestionar técnicamente equipos y personas en actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de
instalaciones, maquinaria y sistemas industriales, a través de la metodología de administración por proyectos para la efectiva
ejecución de la planificación.

CG05 - Desarrollar y diseñar productos, equipos y sistemas mecatrónicos cumpliendo los requerimientos técnicos, económicos, de
calidad y de seguridad establecidos en las especificaciones y exigidas por la legislación vigente.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR2 - Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

35.5 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

28 30

5-Realización de prácticas en ordenador. 15 80

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

34 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES
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No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

65.0 75.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

15.0 25.0

3-Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en las asignaturas
prácticas WBL, en el proyecto semestral y
en el trabajo final de grado.

10.0 20.0

NIVEL 2: ELECTROMECANICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

9

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Laboratorio de montaje de sistemas mecatrónicos I

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Laboratorio de montaje de sistemas mecatrónicos II

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materias Asignatura Cod_RA Descrip_RA

ELECTROMECANICA Laboratorio de Montaje de sistemas mecatrónicos I POPBL00 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería

Mecatrónica en un entorno práctico

ELECTROMECANICA Laboratorio de Montaje de sistemas mecatrónicos I POPBL01 Aplica la metodología apropiada para dar solución al

problema y realizar el proyecto.

ELECTROMECANICA Laboratorio de Montaje de sistemas mecatrónicos I POPBL02 Demuestra habilidades de trabajo en equipo para

aprender y dar solución al problema planteado me-

diante el uso de herramientas adecuadas para cada ca-

so.

ELECTROMECANICA Laboratorio de Montaje de sistemas mecatrónicos I POPBL03 Redacta la memoria del proyecto de forma clara y

concisa; respetando las especificaciones recogidas en

la guía de comunicación escrita y utilizando las herra-

mientas informáticas apropiadas.

ELECTROMECANICA Laboratorio de Montaje de sistemas mecatrónicos I POPBL04 Presenta y defiende el proyecto en público de forma

clara y concisa; utilizando las recomendaciones de la

guía para comunicación oral y mediante el uso apro-

piado de soporte visual.
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ELECTROMECANICA Laboratorio de Montaje de sistemas mecatrónicos I RA142 Realiza instalaciones de sistemas eléctricos automati-

zados, interpretando planos, esquemas y procedimien-

tos.

ELECTROMECANICA Laboratorio de Montaje de sistemas mecatrónicos I RA143 Utiliza diferentes instrumentos para la verificación y

medida de variables eléctricas

ELECTROMECANICA Laboratorio de Montaje de sistemas mecatrónicos I RA57 Monta, ajusta y pone a punto sistemas mecatrónicos,

interpretando planos, esquemas y procedimientos de

montaje y desmontaje.

ELECTROMECANICA Laboratorio de Montaje de sistemas mecatrónicos II POPBL00 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería

Mecatrónica en un entorno práctico

ELECTROMECANICA Laboratorio de Montaje de sistemas mecatrónicos II POPBL01 Aplica la metodología apropiada para dar solución al

problema y realizar el proyecto.

ELECTROMECANICA Laboratorio de Montaje de sistemas mecatrónicos II POPBL02 Demuestra habilidades de trabajo en equipo para

aprender y dar solución al problema planteado me-

diante el uso de herramientas adecuadas para cada ca-

so.

ELECTROMECANICA Laboratorio de Montaje de sistemas mecatrónicos II POPBL03 Redacta la memoria del proyecto de forma clara y

concisa; respetando las especificaciones recogidas en

la guía de comunicación escrita y utilizando las herra-

mientas informáticas apropiadas.

ELECTROMECANICA Laboratorio de Montaje de sistemas mecatrónicos II POPBL04 Presenta y defiende el proyecto en público de forma

clara y concisa; utilizando las recomendaciones de la

guía para comunicación oral y mediante el uso apro-

piado de soporte visual.

ELECTROMECANICA Laboratorio de Montaje de sistemas mecatrónicos II RA156 Realiza instalaciones de sistemas eléctricos automati-

zados, interpretando planos, esquemas y procedimien-

tos.

ELECTROMECANICA Laboratorio de Montaje de sistemas mecatrónicos II RA157 Utiliza diferentes instrumentos para la verificación y

medida de variables eléctricas

5.5.1.3 CONTENIDOS

Laboratorio de Montaje de sistemas mecatrónicos I

# MÉTODOS Y TÉCNICAS Y HERRAMIENTAS DE MONTAJE Y DESMONTAJE DE ELEMENTOS MECÁNICOS

Elementos de unión

Elementos de guiado

Guiado rotativo: rodamientos

Guiado lineal: guias de rodadura y guias de deslizamiento

Elementos de transmisión de movimiento

Correas y cadenas

Engranes

Husillos a bolas

Elementos de estanqueidad

# TÉCNICAS DE VERIFICACIÓN Y MEDICIÓN DE MAGNITUDES EN SISTEMAS MECÁNICOS

Herramientas de medición

# PUESTA EN MARCHA Y AJUSTE DEL SISTEMA

----------------

Laboratorio de Montaje de sistemas mecatrónicos II

INSTALACIÓN DE SISTEMAS ELÉCTRICOS AUTOMATIZADOS

- Interpretación de planos eléctricos

- Cableado de instalaciones eléctricas automatizadas para diferentes aplicaciones

TÉCNICAS DE VERIFICACIÓN Y MEDICIÓN DE MAGNITUDES EN SISTEMAS ELÉCTRICOS/ELECTRÓNICOS

- Instrumentación de medida

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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La asignatura LABORATORIO DE MONTAJE DE SISTEMAS MECATRÓNICOS I se ha diseñado para los alumnos que acceden con un título oficial
de Bachiller o equivalente, o con un CFGS de las familias: Fabricación Mecánica, Instalación y Mantenimiento

y la asignatura LABORATORIO DE MONTAJE DE SISTEMAS MECATRÓNICOS II ese ha diseñado para los alumnos que acceden con un título oficial
de Bachiller o equivalente, o con un CFGS de la familia Electricidad y Electrónica

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

-------

Estas asignaturas (optativas), permitirán a los alumnos adquirir las siguientes competencias, además de las indicadas en el siguiente apartado 5.5.1.5:

Asignatura Cod_compet_curso descrip_compet

Laboratorio de Montaje de sistemas mecatrónicos I CE33 Conocimiento y capacidad para el montaje y puesta a punto de sistemas

mecánicos

Laboratorio de Montaje de sistemas mecatrónicos II CE34 Conocimiento y capacidad para el montaje y puesta a punto de sistemas

eléctrico / electrónicos

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG03 - Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y
sistemas mecatrónicos industriales.

CG04 - Gestionar técnicamente equipos y personas en actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de
instalaciones, maquinaria y sistemas industriales, a través de la metodología de administración por proyectos para la efectiva
ejecución de la planificación.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR2 - Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

30 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

45 30

4-Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios de la Facultad o de la empresa
(WBL)

100 80

6-Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo, prácticas WBL
y del trabajo final de grado individual
** (Pueden necesitar la utilización
de software específico, o incluso la
realización de algunas prácticas en talleres
o laboratorios)

50 60

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

30.0 40.0
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2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

50.0 60.0

3-Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en las asignaturas
prácticas WBL, en el proyecto semestral y
en el trabajo final de grado.

10.0 20.0

NIVEL 2: TECNOLOGIA ELECTRICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Documentación técnica de sistemas eléctricos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No
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FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materias Asignatura Cod_RA Descrip_RA

TECNOLOGIA ELECTRICA Documentación técnica de sistemas eléctricos POPBL00 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería

Mecatrónica en un entorno práctico

TECNOLOGIA ELECTRICA Documentación técnica de sistemas eléctricos POPBL01 Aplica la metodología apropiada para dar solución al

problema y realizar el proyecto.

TECNOLOGIA ELECTRICA Documentación técnica de sistemas eléctricos POPBL02 Demuestra habilidades de trabajo en equipo para

aprender y dar solución al problema planteado me-

diante el uso de herramientas adecuadas para cada ca-

so.

TECNOLOGIA ELECTRICA Documentación técnica de sistemas eléctricos POPBL03 Redacta la memoria del proyecto de forma clara y

concisa; respetando las especificaciones recogidas en

la guía de comunicación escrita y utilizando las herra-

mientas informáticas apropiadas.

TECNOLOGIA ELECTRICA Documentación técnica de sistemas eléctricos POPBL04 Presenta y defiende el proyecto en público de forma

clara y concisa; utilizando las recomendaciones de la

guía para comunicación oral y mediante el uso apro-

piado de soporte visual.

TECNOLOGIA ELECTRICA Documentación técnica de sistemas eléctricos RA128 Elabora la documentación técnica de sistemas eléctri-

cos siguiendo las especificaciones establecidas y las

normativas vigentes.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Documentación técnica de sistemas eléctricos

1. IDENTIFICACIÓN DE LA DOCUMENTACIÓN TÉCNICO-ADMINISTRATIVA DE INSTALACIONES Y SISTEMAS ELÉCTRICOS

2. REPRESENTACIÓN DE INSTALACIONES ELÉCTRICAS

3. ELABORACIÓN DE LA DOCUMENTACIÓN GRÁFICA DE PROYECTOS DE INSTALACIONES ELÉCTRICAS

4. CONFECCIÓN DE PRESUPUESTOS DE INSTALACIONES Y SISTEMAS ELÉCTRICOS

5. ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS DEL PROYECTO

6. ELABORACIÓN DE MANUALES Y DOCUMENTOS ANEJOS A LOS PROYECTOS DE INSTALACIONES

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura DOCUMENTACIÓN TÉCNICA DE SISTEMAS ELÉCTRICOS se ha diseñado para los alumnos que acceden con un CFGS de la familia
Electricidad y Electrónica

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

-------

Esta asignatura (optativa), permitirá a los alumnos adquirir la siguiente competencia, además de las indicadas en el siguiente apartado 5.5.1.5:

Asignatura Cod_compet_curso descrip_compet

Documentación técnica de sistemas eléctricos CE35 Conocimiento y capacidad para organizar y gestionar proyectos

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG03 - Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y
sistemas mecatrónicos industriales.

CG05 - Desarrollar y diseñar productos, equipos y sistemas mecatrónicos cumpliendo los requerimientos técnicos, económicos, de
calidad y de seguridad establecidos en las especificaciones y exigidas por la legislación vigente.
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CG06 - Implementar y materializar proyectos de automatización y control de equipos, procesos y sistemas flexibles industriales,
mediante la integración del hardware y software con el fin de optimizar el funcionamiento de las diferentes unidades que componen
el sistema para satisfacer las necesidades del sector productivo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR2 - Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

30 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

42.5 30

6-Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo, prácticas WBL
y del trabajo final de grado individual
** (Pueden necesitar la utilización
de software específico, o incluso la
realización de algunas prácticas en talleres
o laboratorios)

25 25

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

15 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

30.0 40.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

50.0 60.0

3-Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en las asignaturas
prácticas WBL, en el proyecto semestral y
en el trabajo final de grado.

10.0 20.0

NIVEL 2: AUTOMATIZACION

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Introducción a la automatización

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materias Asignatura Cod_RA Descrip_RA

AUTOMATIZACION Introducción a la Automatización POPBL00 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería

Mecatrónica en un entorno práctico

AUTOMATIZACION Introducción a la Automatización POPBL01 Aplica la metodología apropiada para dar solución al

problema y realizar el proyecto.

AUTOMATIZACION Introducción a la Automatización POPBL02 Demuestra habilidades de trabajo en equipo para

aprender y dar solución al problema planteado me-

diante el uso de herramientas adecuadas para cada ca-

so.

AUTOMATIZACION Introducción a la Automatización POPBL03 Redacta la memoria del proyecto de forma clara y

concisa; respetando las especificaciones recogidas en

la guía de comunicación escrita y utilizando las herra-

mientas informáticas apropiadas.
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AUTOMATIZACION Introducción a la Automatización POPBL04 Presenta y defiende el proyecto en público de forma

clara y concisa; utilizando las recomendaciones de la

guía para comunicación oral y mediante el uso apro-

piado de soporte visual.

AUTOMATIZACION Introducción a la Automatización RA154 Diseña y desarrolla el programa de un dispositi-

vo de control programable (relé o autómata), se-

gún la normativa sobre lenguajes de programación

IEC-61131-3, para implementar y poner en marcha

un sistema automático secuencial según las especifica-

ciones.

AUTOMATIZACION Introducción a la Automatización RA155 Monta automatismos neumático/electro-neumático e

hidráulico/electro-hidráulico, interpretando la docu-

mentación técnica, y realizando las pruebas y ajustes

funcionales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introducción a la Automatización

- Diseño de Esquemas eléctricos

- Diseño de Esquemas electroneumáticos y electrohidráulicos

- Montaje de Esquemas electroneumáticos y electrohidráulicos

- Introducción a controladores programables

- Programación de PLCs

+ Introducción a software Tia Portal

+ Programación básica con ecuaciones lógicas

+ Temporizadores

+ Contadores

+ Montaje de sistemas electróneumáticos con Programación de PLCs

+ Programación con lenguaje Grafcet

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura INTRODUCCIÓN A LA AUTOMATIZACIÓN se ha diseñado para los alumnos que acceden con un título oficial de Bachiller o equivalen-
te, o con un CFGS de las familias: Fabricación Mecánica, Instalación y Mantenimiento

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

-------

Esta asignatura (optativa), permitirá a los alumnos adquirir la siguiente competencia, además de las indicadas en el siguiente apartado 5.5.1.5:

Asignatura Cod_compet_curso descrip_compet

Introducción a la Automatización CE32 Conocimientos básicos sobre los fundamentos de la automatización

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG06 - Implementar y materializar proyectos de automatización y control de equipos, procesos y sistemas flexibles industriales,
mediante la integración del hardware y software con el fin de optimizar el funcionamiento de las diferentes unidades que componen
el sistema para satisfacer las necesidades del sector productivo.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR2 - Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

12 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

8 30

4-Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios de la Facultad o de la empresa
(WBL)

30 80

5-Realización de prácticas en ordenador. 10 80

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

15 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

40.0 50.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

40.0 50.0

3-Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en las asignaturas
prácticas WBL, en el proyecto semestral y
en el trabajo final de grado.

10.0 20.0

NIVEL 2: INGENIERIA DE PROCESOS DE FABRICACION

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

12

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS
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No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Laboratorio de tecnologías de fabricación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Tecnologías de fabricación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Laboratorio de Tecnologías de fabricación POPBL00 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería Mecatrónica en un

entorno práctico

Laboratorio de Tecnologías de fabricación POPBL01 Aplica la metodología apropiada para dar solución al problema y realizar

el proyecto.

Laboratorio de Tecnologías de fabricación POPBL02 Demuestra habilidades de trabajo en equipo para aprender y dar solución

al problema planteado mediante el uso de herramientas adecuadas para

cada caso.

Laboratorio de Tecnologías de fabricación POPBL03 Redacta la memoria del proyecto de forma clara y concisa; respetando las

especificaciones recogidas en la guía de comunicación escrita y utilizan-

do las herramientas informáticas apropiadas.

Laboratorio de Tecnologías de fabricación POPBL04 Presenta y defiende el proyecto en público de forma clara y concisa; uti-

lizando las recomendaciones de la guía para comunicación oral y me-

diante el uso apropiado de soporte visual.

Laboratorio de Tecnologías de fabricación RA49 Determina procesos de fabricación, analizando y justificando la secuen-

cia y variables del proceso

Laboratorio de Tecnologías de fabricación RA50 Opera las herramientas, máquinas y equipos que intervienen en el proce-

so de fabricación, relacionando su funcionamiento con las condiciones

del proceso y las características del producto final

Laboratorio de Tecnologías de fabricación RA51 Prepara máquinas de control numérico (CNC), seleccionando los útiles y

aplicando las técnicas o procedimientos requeridos.

Laboratorio de Tecnologías de fabricación RA52 Controla dimensiones, geometrías y superficies de productos, comparan-

do las medidas con las especificaciones del producto.

Tecnologías de fabricación POPBL00 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería Mecatrónica en un

entorno práctico

Tecnologías de fabricación POPBL01 Aplica la metodología apropiada para dar solución al problema y realizar

el proyecto.

Tecnologías de fabricación POPBL02 Demuestra habilidades de trabajo en equipo para aprender y dar solución

al problema planteado mediante el uso de herramientas adecuadas para

cada caso.

Tecnologías de fabricación POPBL03 Redacta la memoria del proyecto de forma clara y concisa; respetando las

especificaciones recogidas en la guía de comunicación escrita y utilizan-

do las herramientas informáticas apropiadas.

Tecnologías de fabricación POPBL04 Presenta y defiende el proyecto en público de forma clara y concisa; uti-

lizando las recomendaciones de la guía para comunicación oral y me-

diante el uso apropiado de soporte visual.

Tecnologías de fabricación RA10 Conoce los procesos de fabricación por conformado existentes compren-

diendo sus ventajas y limitaciones así como sus principales variables

Tecnologías de fabricación RA11 Conoce los procesos de fabricación por arranque de viruta existentes

comprendiendo sus ventajas y limitaciones así como sus principales va-

riables

Tecnologías de fabricación RA12 Es capaz de seleccionar y desarrollar el proceso de fabricación óptimo

para un componente mecánico que tenga una geometría y material dados

5.5.1.3 CONTENIDOS

Laboratorio de Tecnologías de fabricación

# SELECCIÓN DE MATERIALES DE MECANIZADO

# MECANIZADO CON HERRAMIENTAS MANUALES

Limado, taladrado, serrado, escariado, roscado, remachado, punzonado¿

# PREPARACIÓN DE MÁQUINAS, EQUIPOS, UTILLAJES Y HERRAMIENTAS

# OPERACIONES CON MÁQUINAS-HERRAMIENTA DE ARRANQUE DE VIRUTA

# PROGRAMACIÓN DE CONTROL NUMÉRICO

Programación de CNC-ISO.

# OPERACIONES DE CONFORMADO

# SOLDADURA EN ATMÓSFERA NATURAL Y PROYECCIÓN

# CONTROL DE DIMENSIONES, GEOMETRÍAS Y SUPERFICIES DE PRODUCTOS

--------
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Tecnologías de fabricación

# PROCESOS DE CONFORMADO

Siderurgia

Tecnologías de unión

Transformación de chapa: corte, doblado, embutición

Procesos de Forja: forja libre, forja en estampa, laminación, extrusión, trefilado

Procesos de Fundición: en arena, en coquilla, especiales

Transformación de polímeros

Sinterizado y fabricación aditiva

# PROCESOS DE MECANIZADO

Introducción a los procesos por arranque de viruta

Torneado

Fresado

Taladrado

Herramientas de corte (básico)

Condiciones de corte (básico)

Interpretación de hojas de proceso

Tecnologías abrasivas

Procesos No Convencionales de arranque de viruta

Procesos lineales de arranque de viruta

Programación CNC

Fabricación aditiva

# PRÁCTICAS CONFORMADO Y MECANIZADO

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La asignatura LABORATORIO DE TECNOLOGÍAS DE FABRICACIÓN se ha diseñado para los alumnos que acceden con un título oficial de Bachiller
o equivalente, o con un CFGS de las familias: Fabricación Mecánica, Instalación y Mantenimiento

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

-------

* La asignatura TECNOLOGÍAS DE FABRICACIÓN la podrán cursar los alumnos en el 2º semestre del 1º curso ó en el 2º semestre del 2º curso, se-
gún el perfil de acceso del alumno (ver plan de estudios del capítulo 5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS).

-------

Esta asignatura (optativa), permitirá a los alumnos adquirir la siguiente competencia, además de las indicadas en el siguiente apartado 5.5.1.5:

Asignatura Cod_compet_curso descrip_compet

Laboratorio de Tecnologías de fabricación CE30 Conocimientos y aplicación de tecnologías, herramientas y sistemas de

producción y fabricación

Tecnologías de Fabricación CE21 Conocimientos básicos de los sistemas de producción y fabricación.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG03 - Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y
sistemas mecatrónicos industriales.
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR2 - Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

72 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

67 30

4-Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios de la Facultad o de la empresa
(WBL)

65 80

6-Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo, prácticas WBL
y del trabajo final de grado individual
** (Pueden necesitar la utilización
de software específico, o incluso la
realización de algunas prácticas en talleres
o laboratorios)

60 60

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

36 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

30.0 40.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

50.0 60.0

3-Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en las asignaturas
prácticas WBL, en el proyecto semestral y
en el trabajo final de grado.

10.0 20.0

NIVEL 2: EMPRESA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ingeniería y Arquitectura Empresa

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Condiciones laborales y seguridad laboral. Protección del medio ambiente

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materias Asignatura Cod_RA Descrip_RA

EMPRESA Condiciones laborales y seguridad laboral. Protección

del medio ambiente

POPBL00 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería

Mecatrónica en un entorno práctico

EMPRESA Condiciones laborales y seguridad laboral. Protección

del medio ambiente

POPBL01 Aplica la metodología apropiada para dar solución al

problema y realizar el proyecto.

EMPRESA Condiciones laborales y seguridad laboral. Protección

del medio ambiente

POPBL02 Demuestra habilidades de trabajo en equipo para

aprender y dar solución al problema planteado me-

diante el uso de herramientas adecuadas para cada ca-

so.

EMPRESA Condiciones laborales y seguridad laboral. Protección

del medio ambiente

POPBL03 Redacta la memoria del proyecto de forma clara y

concisa; respetando las especificaciones recogidas en

la guía de comunicación escrita y utilizando las herra-

mientas informáticas apropiadas.

EMPRESA Condiciones laborales y seguridad laboral. Protección

del medio ambiente

POPBL04 Presenta y defiende el proyecto en público de forma

clara y concisa; utilizando las recomendaciones de la

guía para comunicación oral y mediante el uso apro-

piado de soporte visual.
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EMPRESA Condiciones laborales y seguridad laboral. Protección

del medio ambiente

RA46 Conoce e interpreta la legislación laboral y de preven-

ción de riesgos laborales básica y los aspectos legales

referentes a seguridad de máquinas

EMPRESA Condiciones laborales y seguridad laboral. Protección

del medio ambiente

RA47 Evalúa los riesgos de las máquinas

EMPRESA Condiciones laborales y seguridad laboral. Protección

del medio ambiente

RA48 Identifica, clasifica y gestiona los residuos, las aguas

y las emisiones atmosféricas generados por la empresa

proponiendo una minimización de su impacto

5.5.1.3 CONTENIDOS

Condiciones laborales y seguridad laboral. Protección del medio ambiente

1. Ley 31/95 de prevención de riesgos laborales.

2. RD 39/97 de servicios de prevención

3. RD1215/95 de seguridad de equipos de trabajo

4. Marcado CE de máquinas. RD1644/2006 de comercialización de máquinas

5. El Estatuto de los trabajadores

6. Conceptos básicos de aguas. Tratamientos.

7. Conceptos básicos de residuos. Tratamiento.

8. Conceptos básicos de emisiones atmosféricas. Tratamiento.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR1 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con responsabilidad social

CTR2 - Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE06 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y jurídico de la empresa. Prevención de riesgos
laborales y protección ambiental

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

50 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

50 30

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

50 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA
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1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

65.0 75.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

15.0 25.0

3-Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en las asignaturas
prácticas WBL, en el proyecto semestral y
en el trabajo final de grado.

10.0 20.0

5.5 NIVEL 1: 3º curso - 1er semestre

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: IDIOMAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Euskara para la ciencia y la técnica

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Inglés para la ciencia y la técnica

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Euskara para la ciencia y la técnica RAIDI01 Elabora diferentes tipos de documentos en los que analiza y describe el

problema, argumenta el desarrollo de la solución y cada una de las con-

clusiones y comunica, presenta y comparte información, oralmente y por

escrito, de manera ética y eficaz

Inglés para la ciencia y la técnica RAIDI01 Elabora diferentes tipos de documentos en los que analiza y describe el

problema, argumenta el desarrollo de la solución y cada una de las con-

clusiones y comunica, presenta y comparte información, oralmente y por

escrito, de manera ética y eficaz

5.5.1.3 CONTENIDOS

Euskara para la ciencia y la técnica

Normas y uso de la lengua: introducción

Normas de la Real Academia de la Lengua Vasca

Desarrollo léxico del Euskera
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Inglés para la ciencia y la técnica

PRONUNCIATION Vowel Sounds Word stress Consonants at the start of syllables Consents at the end of syllables Syllables: Plurals and other -s en-
dings Syllables: Adding past time endings Stress in two-syllable words

USE OF ENGLISH Reporting people¿s words and thoughts Reporting statements Reporting offers, suggestions etc. Prepositions of time and place
Connecting and linking words Time Condition Cause, reason , purpose and result Concession and contrast Addition Text-referring words Vocabulary
Uncountable nouns Words that only occur in the plural Countable and uncountable nouns with different meanings Collective nouns Making uncountable
nouns countable Phrasal verbs: come, get, go, look, make Idioms

READING/LISTENING/SPEAKING/WRITING ACTIVITIES

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El alumno deberá elegir 1 asignaturas de entre las 4 optativas de este semestre (Inglés para la ciencia y la técnica, Euskara para la ciencia y la técni-
ca, Ingeniería y cambios sociales y Microprocesadores)

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR2 - Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

25 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

72 30

5-Realización de prácticas en ordenador. 10 80

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

43 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

40.0 60.0
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2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

40.0 60.0

NIVEL 2: HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Ingeniería y cambios sociales

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES
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No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Ingeniería y cambios sociales RAHU01 Analiza la dimensión económica y social de la sociedad actual con un

punto de vista crítico.

Ingeniería y cambios sociales RAHU02 Analiza el impacto de la labor de un ingeniero en la sociedad (medio am-

biente, sostenibilidad social, sostenibilidad económica).

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ingeniería y cambios sociales

Pensamiento social

Tendencias de la sociedad actual

Cooperativismo

Ciencia, tecnología y sociedad

Deontología para ingenieros

Formación metodológica sobre resolución de problemas y comunicación

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El alumno deberá elegir 1 asignaturas de entre las 4 optativas de este semestre (Inglés para la ciencia y la técnica, Euskara para la ciencia y la técni-
ca, Ingeniería y cambios sociales y Microprocesadores)

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

-------

Esta asignatura (optativa), permitirá a los alumnos adquirir la siguiente competencia, además de las indicadas en el siguiente apartado 5.5.1.5:

Asignatura Cod_compet_curso descrip_compet

Humanidades y ciencias sociales I CE22 Conocimientos básicos y aplicación de tecnologías medioambientales y

sostenibilidad.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR1 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con responsabilidad social

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

23 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

10 30

3-Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

20 50
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6-Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo, prácticas WBL
y del trabajo final de grado individual
** (Pueden necesitar la utilización
de software específico, o incluso la
realización de algunas prácticas en talleres
o laboratorios)

12 60

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

10 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

40.0 60.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

40.0 60.0

NIVEL 2: PROYECTOS MECATRONICOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Prácticas Externas

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

12

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingeniería de equipos productivos y sistemas automatizados I

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Prácticas Externas 12 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

12

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materias Asignatura Cod_RA Descrip_RA

PROYECTOS MECATRONICOS Ingeniería de equipos productivos y sistemas automa-

tizados I

RA66 Comprender y analizar conceptos y herramientas de

Ingeniería Mecatrónica en un entorno industrial

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ingeniería de equipos productivos y sistemas automatizados I

Técnicas de montaje de equipos productivos: elementos mecánicos (elementos de transmisión, elementos de guiado, elementos de estanqueidad¿) en
contextos conocidos

Introducción a parámetros y sistemas de procesos de fabricación: procesos de conformado, procesos de mecanizado, mecanizado, soldadura

Introducción a automatización de líneas, equipos o procesos productivos

Demos de automatización y programación de parámetros de equipo productivos, procesos de fabricación o sistemas automatizados.

Introducción a la puesta a punto de equipos productivos o procesos productivos

Medición, ensayo y verificación de componentes / subconjuntos / conjuntos mecánicos o parámetros sobre procesos productivos acompañado por ex-
pertos de la empresa: herramientas, técnicas y elementos de medición / monitorización / ensayo.

Diagnosis de disfunciones de los equipos productivos de mecanismos y sistemas sencillos

Diagnosis, verificación y reparación de averías de sistemas automatizados sencillos

Introducción a la gestión de proyectos y métodos de trabajo de los departamentos de la empresa

Seguridad y salud laboral

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura se realizará en la empresa empleando la metodología WBL

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la ingenieria mecatrónica

CG02 - Ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas soluciones tanto en el
ámbito académico como laboral o profesional dentro de su campo de estudio

CG03 - Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y
sistemas mecatrónicos industriales.

CG04 - Gestionar técnicamente equipos y personas en actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de
instalaciones, maquinaria y sistemas industriales, a través de la metodología de administración por proyectos para la efectiva
ejecución de la planificación.

CG06 - Implementar y materializar proyectos de automatización y control de equipos, procesos y sistemas flexibles industriales,
mediante la integración del hardware y software con el fin de optimizar el funcionamiento de las diferentes unidades que componen
el sistema para satisfacer las necesidades del sector productivo.
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR1 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con responsabilidad social

CTR2 - Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE10 - Comprender y analizar situaciones y problemas mecatrónicos en equipos o procesos productivos y sistemas automatizados,
participando en diferentes equipos de trabajo y generando la documentación técnica apropiada, describiendo las soluciones
existentes y transmitiendo información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no especializado.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4-Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios de la Facultad o de la empresa
(WBL)

230 80

6-Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo, prácticas WBL
y del trabajo final de grado individual
** (Pueden necesitar la utilización
de software específico, o incluso la
realización de algunas prácticas en talleres
o laboratorios)

70 60

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

3-Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en las asignaturas
prácticas WBL, en el proyecto semestral y
en el trabajo final de grado.

100.0 100.0

NIVEL 2: ELECTROMECANICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS
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No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sistemas electromecánicos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materias Asignatura Cod_RA Descrip_RA

ELECTROMECANICA Sistemas electrómecánicos RA63 Distingue los diferentes tipos de cargas de un acciona-

miento, el modo en el que operan y determina el punto

de trabajo en régimen permanente.

ELECTROMECANICA Sistemas electrómecánicos RA64 Dimensiona y selecciona el accionamiento adecuado

para una aplicación dada a partir de un ciclo de traba-

jo.

ELECTROMECANICA Sistemas electrómecánicos RA65 Analiza convertidores DC-AC, convertidores DC-DC

y convertidores DC-AC.

ELECTROMECANICA Sistemas electrómecánicos RA158 Conoce y calcula parámetros para el dimensionado de

elementos de transmisión en cadenas cinemáticas

ELECTROMECANICA Sistemas electrómecánicos RA159 Conoce, selecciona y dimensiona elementos de trans-

misión partiendo de especificaciones dadas

5.5.1.3 CONTENIDOS

Sistemas electrómecánicos

1. ELEMENTOS MECÁNICOS DE TRANSMISIÓN

- Modelizado de sistemas de transmisión

- Elementos de transmisión y transformación de movimiento (dimensionado)

2. TIPOS DE CARGA DE UN ACCIONAMIENTO

- Par constante, lineal, cuadrático

- Potencia constante

- Punto de trabajo
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- Operación en cuatro cuadrantes

3. CRITERIOS DE SELECCIÓN DE UN ACCIONAMIENTO

4. TIPOS DE ACCIONAMIENTOS

- Accionamientos DC, Brushless, AC

5. CONVERTIDORES ELECTRÓNICOS

- Convertidores AC-DC, DC-DC, DC-AC

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG05 - Desarrollar y diseñar productos, equipos y sistemas mecatrónicos cumpliendo los requerimientos técnicos, económicos, de
calidad y de seguridad establecidos en las especificaciones y exigidas por la legislación vigente.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE09 - Conocimiento de los principios de teoría de máquinas y mecanismos de transmisión, accionamientos eléctricos y sus
aplicaciones

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

40 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

57.5 30

3-Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

12.5 50

5-Realización de prácticas en ordenador. 15 80

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

25 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

40.0 60.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

40.0 60.0

NIVEL 2: INGENIERIA MECANICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4,5
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Elasticidad y resistencia de materiales

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materias Asignatura Cod_RA Descrip_RA

INGENIERIA MECANICA Elasticidad y resistencia de materiales RA61 Determinar las solicitaciones sobre elementos estruc-

turales y dimensionarlos en base a criterios de resis-

tencia y rigidez

5.5.1.3 CONTENIDOS

Elasticidad y resistencia de materiales

1. Solicitaciones y esfuerzos internos. Diagramas de esfuerzos

2. Fundamentos de la elasticidad
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3. Tracción/compresión

4. Cortadura

5. Torsión

6. Flexión

7. Solicitaciones compuestas. Criterios de rotura

Materials Strength and elasticity

1. Internal Requests and Efforts. Effort Diagrams

2. Basics of elasticity

3. Traction / compression

4. Shear

5. Torsión

6. Bending

7. Combined loadings. Breaking Criteria

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE08 - Conocimiento y capacidad para la aplicación de los fundamentos y principios de la elasticidad y resistencia de materiales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

40 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

36.5 30

4-Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios de la Facultad o de la empresa
(WBL)

15 80

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

21 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA
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1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

70.0 90.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

10.0 30.0

NIVEL 2: ELECTRONICA INDUSTRIAL

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Modelado y simulación de sistemas dinámicos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materias Asignatura Cod_RA Descrip_RA

ELECTRONICA INDUSTRIAL Modelado y simulación de sistemas dinámicos RA135 Modela el comportamiento dinámico de sistemas mul-

tifísicos simples mediante funciones de transferencia.

ELECTRONICA INDUSTRIAL Modelado y simulación de sistemas dinámicos RA136 Simula el comportamiento dinámico de sistemas mul-

tifísicos simples

5.5.1.3 CONTENIDOS

Modelado y simulación de sistemas dinámicos

1.- INTRODUCCIÓN A SISTEMAS SISTEMAS DINÁMICOS Y CONTROL

1.1 Introducción

1.2 Clasificación de sistemas dinámicos

1.3 Modelado de sistemas dinámicos

1.4 Objetivos y organización de la asignatura

2.- MODELADO DE SISTEMAS MECÁNICOS

2.1 Introducción

2.2 Leyes de elementos mecánicos

2.3 Sistemas mecánicos traslacionales

2.4 Sistemas mecánicos rotacionales

3.- MODELADO DE SISTEMAS ELÉCTRICOS Y ELECTROMECÁNICOS

3.1 Introducción

3.2 Leyes de elementos eléctricos

3.3 Sistemas eléctricos

3.4 Sistemas electromecánicos

4.- MODELOS PARA SISTEMAS DINÁMICOS

4.1 Introducción

4.2 Ecuaciones Entrada-Salida

4.3 Funciones de transferencia

4.4 Diagramas de bloques

4.5 Funciones de entrada

5.- SIMULACIÓN NUMÉRICA DE SISTEMAS DINÁMICOS

5.1 Introducción

5.2 Respuesta de sistemas utilizando MATLAB Commands

5.3 Desarrollo de simulaciones utilizando Simulink

5.4 Simulación de sistemas lineales utilizando Simulink

6.- SOLUCIÓN ANALÍTICA DE SISTEMAS DINÁMICOS

6.1 Introducción

6.2 Solución analítica de ecuaciones diferenciales lineales

6.3 Respuesta de sistemas de primer orden

6.4 Respuesta de sistemas de Segundo orden

7.- ANÁLISIS DE SISTEMAS MEDIANTE TRANSFORMADA DE LAPLACE
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7.1 Introducción

7.2 Transformada de Laplace

7.3 Transformada inversa de Laplace

7.4 Análisis de sistemas dinámicos mediante transformada de Laplace

Modelling and simulation of dynamic systems

1.- Introduction to Dynamic Systems and Control

1.1 Introduction

1.2 Classification of Dynamic Systems

1.3 Modeling Dynamic Systems

1.4 Objectives and Course Outline

2.- Modeling Mechanical Systems

2.1 Introduction

2.2 Mechanical Element Laws

2.3 Translational Mechanical Systems

2.4 Rotational Mechanical Systems

3.- Modeling Electrical and Electromechanical Systems

3.1 Introduction

3.2 Electrical Element Laws

3.3 Electrical Systems

3.4 Electromechanical Systems

4.- Standard Models for Dynamic Systems

4.1 Introduction

4.2 Input-Output Equations

4.3 Transfer Functions

4.4 Block Diagrams

4.5 Standard Input Functions

5.- Numerical Simulation of Dynamic Systems

5.1 Introduction

5.2 System Response Using MATLAB Commands

5.3 Building Simulations Using Simulink

5.4 Simulating Linear Systems Using Simulink

6.- Analytical Solution of Dynamic Systems

6.1 Introduction

6.2 Analytical Solutions to Linear Differential Equations

6.3 First-Order System Response

6.4 Second-Order System Response

7.- System Analysis Using Laplace Transforms

7.1 Introduction
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7.2 Laplace Transformation

7.3 Inverse Laplace Transformation

7.4 Analysis of Dynamic Systems Using Laplace Transforms

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la ingenieria mecatrónica

CG05 - Desarrollar y diseñar productos, equipos y sistemas mecatrónicos cumpliendo los requerimientos técnicos, económicos, de
calidad y de seguridad establecidos en las especificaciones y exigidas por la legislación vigente.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE07 - Conocimiento y capacidad para el modelado y simulación de sistemas dinámicos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

40 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

40 30

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

32.5 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

80.0 100.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

0.0 20.0

NIVEL 2: INFORMÁTICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Microprocesadores

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Microprocesadores RA147 Realiza el esquema electrónico de un sistema lógico basado en micropro-

cesador.

Microprocesadores RA148 Selecciona un microprocesador/microcontrolador para una aplicación

concreta.

Microprocesadores RA149 Realiza el desarrollo SW completo de una aplicación basada en micro-

procesador, diagnosticando y corrigiendo problemas de hardware en un

circuito impreso.

5.5.1.3 CONTENIDOS



Identificador : 2503651

166 / 213

Microprocesadores

1 Bases
1.1 ¿Que es un microcontrolador?
1.2 Familias de microcontroladores
1.3 Usos
1.4 Placas de circuitos electrónicos: Análisis de su diseño y periféricos
2 Estructura y funcionamiento de los microcontroladores
2.1 Estructura de los microcontroladores
2.2 Secuencia de ejecución (Pipeline)
2.3 Mapa de memoria y periféricos
3 Sistemas de sincronización: Relojes y temporizadores
3.1 Necesidad de los temporizadores
3.2 El sistema de relojes
3.3 Temporizadores
3.4 Resumen del PLL, Timer y Prescalers
4 Interrupciones y excepciones

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El alumno deberá elegir 1 asignaturas de entre las 4 optativas de este semestre (Inglés para la ciencia y la técnica, Euskara para la ciencia y la técni-
ca, Ingeniería y cambios sociales y Microprocesadores)

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

-------
Esta asignatura (optativa), permitirá a los alumnos adquirir la siguiente competencia, además de las indicadas en el siguiente apartado 5.5.1.5:

Cod_compet_curso descrip_compet

CE38 Diseñar, simular e implementar sistemas lógicos programables

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG05 - Desarrollar y diseñar productos, equipos y sistemas mecatrónicos cumpliendo los requerimientos técnicos, económicos, de
calidad y de seguridad establecidos en las especificaciones y exigidas por la legislación vigente.

CG06 - Implementar y materializar proyectos de automatización y control de equipos, procesos y sistemas flexibles industriales,
mediante la integración del hardware y software con el fin de optimizar el funcionamiento de las diferentes unidades que componen
el sistema para satisfacer las necesidades del sector productivo.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

45 30

4-Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios de la Facultad o de la empresa
(WBL)

8 80

5-Realización de prácticas en ordenador. 8.5 80

6-Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo, prácticas WBL
y del trabajo final de grado individual
** (Pueden necesitar la utilización
de software específico, o incluso la
realización de algunas prácticas en talleres
o laboratorios)

6 60

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

45 20
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5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

55.0 65.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

35.0 45.0

3-Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en las asignaturas
prácticas WBL, en el proyecto semestral y
en el trabajo final de grado.

0.0 10.0

5.5 NIVEL 1: 3º curso - 2º semestre

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: IDIOMAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Redacción de textos científico-técnicos en Euskara

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Redacción de textos científico-técnicos en Inglés

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Redacción de textos científico-técnicos en Euskara RAIDI01 Elabora diferentes tipos de documentos en los que analiza y describe el

problema, argumenta el desarrollo de la solución y cada una de las con-

clusiones y comunica, presenta y comparte información, oralmente y por

escrito, de manera ética y eficaz

Redacción de textos científico-técnicos en Inglés RAIDI01 Elabora diferentes tipos de documentos en los que analiza y describe el

problema, argumenta el desarrollo de la solución y cada una de las con-

clusiones y comunica, presenta y comparte información, oralmente y por

escrito, de manera ética y eficaz

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Redacción de textos científico-técnicos en Euskara

Normas y uso de la lengua: introducción

Normas de la Real Academia de la Lengua Vasca

Desarrollo léxico del Euskera

--------------------------

Redacción de textos científico-técnicos en Inglés

PRONUNCIATION Vowel Sounds Word stress Consonants at the start of syllables Consents at the end of syllables Syllables: Plurals and other -s en-
dings Syllables: Adding past time endings Stress in two-syllable words

USE OF ENGLISH Reporting people¿s words and thoughts Reporting statements Reporting offers, suggestions etc. Prepositions of time and place
Connecting and linking words Time Condition Cause, reason , purpose and result Concession and contrast Addition Text-referring words Vocabulary
Uncountable nouns Words that only occur in the plural Countable and uncountable nouns with different meanings Collective nouns Making uncountable
nouns countable Phrasal verbs: come, get, go, look, make Idioms

READING/LISTENING/SPEAKING/WRITING ACTIVITIES

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El alumno deberá elegir 1 asignaturas de entre las 3 optativas de este semestre (Redacción de textos científico-técnicos en Inglés, Redacción de tex-
tos científico-técnicos en Euskara y Retos de las empresas del siglo XXI)

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR2 - Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

25 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

72 30

5-Realización de prácticas en ordenador. 10 80

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

43 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN
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SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

40.0 60.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

40.0 60.0

NIVEL 2: HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Retos de las empresas del siglo XXI

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Retos de las empresas del siglo XXI RAHU01 Analiza la dimensión económica y social de la sociedad actual con un

punto de vista crítico.

Retos de las empresas del siglo XXI RAHU02 Analiza el impacto de la labor de un ingeniero en la sociedad (medio am-

biente, sostenibilidad social, sostenibilidad económica).

5.5.1.3 CONTENIDOS

Retos de las empresas del siglo XXI

Pensamiento social

Tendencias de la sociedad actual

Cooperativismo

Ciencia, tecnología y sociedad

Deontología para ingenieros

Formación metodológica sobre resolución de problemas y comunicación

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El alumno deberá elegir 1 asignaturas de entre las 3 optativas de este semestre (Redacción de textos científico-técnicos en Inglés, Redacción de tex-
tos científico-técnicos en Euskara y Retos de las empresas del siglo XXI)

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

-------

Esta asignatura (optativa), permitirá a los alumnos adquirir la siguiente competencia, además de las indicadas en el siguiente apartado 5.5.1.5:

Asignatura Cod_compet_curso descrip_compet

Humanidades y ciencias sociales II CE22 Conocimientos básicos y aplicación de tecnologías medioambientales y

sostenibilidad.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR1 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con responsabilidad social

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

23 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden

10 30
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necesitar la utilización de software
específico)

3-Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

20 50

6-Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo, prácticas WBL
y del trabajo final de grado individual
** (Pueden necesitar la utilización
de software específico, o incluso la
realización de algunas prácticas en talleres
o laboratorios)

12 60

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

10 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

40.0 60.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

40.0 60.0

NIVEL 2: PROYECTOS MECATRONICOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Prácticas Externas

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

12

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingeniería de equipos productivos y sistemas automatizados II

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Prácticas Externas 12 Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

12

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materias Asignatura Cod_RA Descrip_RA

PROYECTOS MECATRONICOS Ingeniería de equipos productivos y sistemas automa-

tizados II

RA91 Aplicar los conceptos y las herramientas de Ingeniería

Mecatrónica en un entorno industrial

PROYECTOS MECATRONICOS Ingeniería de equipos productivos y sistemas automa-

tizados II

RA92 Trabajar en equipo con responsabilidad, actitud

cooperativa y participativa.

PROYECTOS MECATRONICOS Ingeniería de equipos productivos y sistemas automa-

tizados II

RA93 Estructurar y redactar informes correctamente y reali-

zar presentaciones ante público especializado.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ingeniería de equipos productivos y sistemas automatizados II

Técnicas de montaje de equipos productivos: elementos mecánicos (elementos de transmisión, elementos de guiado, elementos de estanqueidad¿)

Procesos de fabricación: procesos de conformado, procesos de mecanizado, mecanizado, soldadura

Automatización de líneas, equipos o de procesos productivos

Programación de sistemas automatizados

Puesta a punto de equipos o procesos productivos

Medición, ensayo y verificación de componentes / subconjuntos / conjuntos mecánicos o de parámetros sobre procesos productivos: herramientas, téc-
nicas y elementos de medición / monitorización / ensayo.

Diagnosis, verificación y reparación de averías de equipos productivos o sistemas automatizados

Gestión de proyectos y métodos de trabajo de los departamentos de la empresa

Seguridad y salud laboral

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura se realizará en la empresa empleando la metodología WBL

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la ingenieria mecatrónica

CG02 - Ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas soluciones tanto en el
ámbito académico como laboral o profesional dentro de su campo de estudio
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CG03 - Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y
sistemas mecatrónicos industriales.

CG04 - Gestionar técnicamente equipos y personas en actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de
instalaciones, maquinaria y sistemas industriales, a través de la metodología de administración por proyectos para la efectiva
ejecución de la planificación.

CG06 - Implementar y materializar proyectos de automatización y control de equipos, procesos y sistemas flexibles industriales,
mediante la integración del hardware y software con el fin de optimizar el funcionamiento de las diferentes unidades que componen
el sistema para satisfacer las necesidades del sector productivo.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR1 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con responsabilidad social

CTR2 - Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE15 - Comprender, analizar y valorar situaciones y problemas mecatrónicos en equipos o procesos productivos y sistemas
automatizados, identificando las posibles alternativas, participando en diferentes equipos de trabajo y generando la documentación
técnica apropiada, interpretando las posibles soluciones y transmitiendo información, ideas, problemas y soluciones a un público
tanto especializado como no especializado.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4-Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios de la Facultad o de la empresa
(WBL)

230 80

6-Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo, prácticas WBL
y del trabajo final de grado individual
** (Pueden necesitar la utilización
de software específico, o incluso la
realización de algunas prácticas en talleres
o laboratorios)

70 60

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

3-Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en las asignaturas
prácticas WBL, en el proyecto semestral y
en el trabajo final de grado.

100.0 100.0

NIVEL 2: ELECTRONICA INDUSTRIAL

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Instrumentación y control

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materias Asignatura Cod_RA Descrip_RA

ELECTRONICA INDUSTRIAL Instrumentación y control RA133 Diseña e implementa sistemas de medición en aplica-

ciones industriales

ELECTRONICA INDUSTRIAL Instrumentación y control RA134 Implementa sistemas básicos de control en lazo cerra-

do

5.5.1.3 CONTENIDOS

Instrumentación y control

1. - ANÁLISIS DE RESPUESTA FRECUENCIAL

- Respuesta frecuencial

- Diagramas de Bode

- Vibraciones

2.- INTRODUCCIÓN A SISTEMAS DE CONTROL
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- Sistemas de control con realimentación

- Controladores

- Precisión en régimen permanente

- Estabilidad en lazo cerrado

- Lugar de las raices

3.- FUNDAMENTOS DE SENSORES

- Especificaciones de sensores (Sensibilidad, Linealidad, Histéresis, Resolución, Precisión, Offset, Tiempo de respuesta, Ancho de

Banda)

- Sensores de desplazamiento y velocidad (Encoders ópticos)

- Sensores de fuerza, presión (Galgas extensiométricas, sensores piezoeléctricos)

- Sensores de temperatura (RTD, Termistores, Termopares)

- Sensores de corriente (Resistencia Shunt, Sensor de effecto Hall, Transformador de corriente).

Instrumentation and Control

1- Frequency response analysis

- Frequency response

- Bode diagrams

- Vibrations

2.- Introduction to control systems

- Feedback control systems

- Feedback controllers

- Steady state accuracy

- Closed-loop stability

- Root-locus method

3.- Sensor fundamentals

- Sensor specifications (Sensitivity, Non Linearity, Hysteresis, Resolution, Accuracy, Offset, Response time, Bandwidth)

- Displacement and speed sensors (Optical encoders)

- Pressure, force sensors (Strain gauge, Piezoelectric sensors)

- Temperature sensors (RTD, Thermistors, Thermocouples)

- Current sensors (Shunt resistance, Hall effect sensor, Current transformer)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG05 - Desarrollar y diseñar productos, equipos y sistemas mecatrónicos cumpliendo los requerimientos técnicos, económicos, de
calidad y de seguridad establecidos en las especificaciones y exigidas por la legislación vigente.

CG06 - Implementar y materializar proyectos de automatización y control de equipos, procesos y sistemas flexibles industriales,
mediante la integración del hardware y software con el fin de optimizar el funcionamiento de las diferentes unidades que componen
el sistema para satisfacer las necesidades del sector productivo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES



Identificador : 2503651

177 / 213

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE14 - Conocimientos de instrumentación electrónica, regulación automática y técnicas de control y su aplicación a la
automatización industrial.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

40 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

40 30

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

32.5 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

80.0 100.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

0.0 20.0

NIVEL 2: INGENIERIA TERMICA Y DE FLUIDOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingeniería térmica y de fluidos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Asignatura Cod_RA Descrip_RA

Ingeniería térmica y de fluídos RA151 Identificar las propiedades de los fluidos, su comportamiento hidrostatico

e hidrodinamico y aplicar los conceptos básicos y ecuaciones principales

para analizar los sistemas fluídicos

Ingeniería térmica y de fluídos RA152 Examinar la transferencia de calor por conveccion, conduccion y radia-

ción ademas de dimensionar los componentes de la transferencia de calor

entre fluidos

Ingeniería térmica y de fluídos RA90 Diseñar y dimensionar sistemas fluidicos y sistemas de transferencia de

calor

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ingeniería térmica y de fluídos

MECÁNICA DE FLUIDOS

Introducción a la mecánica de Fluidos

Propiedades de los fluidos

Hidrostática

Hidrodinámica (concepto de volumen de control)

Aplicaciones

TRANSFERENCIA DE CALOR

Conceptos básicos de la Termodinámica

Mecanismos de transferencia de calor

Conducción

Convección

Radiación

Intercambiadores de calor

Thermal and Fluid engineering

FLUID MECHANICS
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Introduction to Fluid Mechanics

Properties of fluids

Hydrostatic

Hydrodynamics (concept of control volume)

Applications

HEAT TRANSFER

Basic Concepts of Thermodynamics

Mechanisms of heat transfer

Conduction

Convection

Radiation

Heat exchangers

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE13 - Conocimiento y capacidad de aplicación los principios básicos de la mecánica de fluídos y de la termodinámica aplicada a
la resolución de problemas de ingeniería.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

17 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

26 30

6-Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo, prácticas WBL
y del trabajo final de grado individual
** (Pueden necesitar la utilización
de software específico, o incluso la
realización de algunas prácticas en talleres
o laboratorios)

10 60

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

22 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

50.0 70.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

30.0 50.0

NIVEL 2: AUTOMATIZACION

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Automatización industrial básica

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materias Asignatura Cod_RA Descrip_RA

AUTOMATIZACION Automatización industrial básica RA83 Programa y desarrolla funciones avanzadas del autó-

mata programables (funciones numéricas, parametri-

zables y señales analógicas)

AUTOMATIZACION Automatización industrial básica RA150 Desarrolla programas estructurados en autómatas pro-

gramables

5.5.1.3 CONTENIDOS

Automatización industrial básica

- Recordatorio de conceptos básicos de Programación de PLCs

+ Programación con lenguaje Grafcet

+ Temporizadores

+ Contadores

+ Entorno de programación (TIA Portal de Siemens)

+ Programación por diagrama de contactos

- Programación estructurada

+ Programación mediante FCs

+ Módulos parametrizables

+ Módulos FBs y DBs de instancia

+ Entradas y salidas analógicas

+ Funciones matemáticas

+ Comparaciones

+ Contaje y salida de pulsos

+ Interrupciones

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG06 - Implementar y materializar proyectos de automatización y control de equipos, procesos y sistemas flexibles industriales,
mediante la integración del hardware y software con el fin de optimizar el funcionamiento de las diferentes unidades que componen
el sistema para satisfacer las necesidades del sector productivo.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE12 - Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y sistemas automatizados.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

15 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

12 30

4-Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios de la Facultad o de la empresa
(WBL)

6 80

5-Realización de prácticas en ordenador. 23 80

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

19 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

40.0 65.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

35.0 60.0

NIVEL 2: ORGANIZACION Y GESTION

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestión de activos industriales

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materias Asignatura Cod_RA Descrip_RA

ORGANIZACIÓN Y GESTION Gestión de activos industriales RA78 Identificar y aplicar diferentes herramientas y estrate-

gias para asegurar la Calidad y el Cero Defectos en los

procesos productivos.

ORGANIZACIÓN Y GESTION Gestión de activos industriales RA79 Identificar y aplicar las diferentes técnicas que se utili-

zan para la planificación y mejora de la Calidad.

ORGANIZACIÓN Y GESTION Gestión de activos industriales RA80 Plantea sistemas de recogida de datos y analiza los da-

tos recogidos para mejorar continuamente la disponi-

bilidad de los medios productivos

ORGANIZACIÓN Y GESTION Gestión de activos industriales RA81 Selecciona el plan de mantenimiento adecuado en ba-

se a criterios objetivos

5.5.1.3 CONTENIDOS

Gestión de activos industriales

# Calidad

Introducción; la calidad y su evolución

Cero defectos (autocontrol, poka-yoke, control estadístico de procesos ¿estadística básica y estudios de capacidad)

# Gestión del mantenimiento

MANTENIMIENTO INDUSTRIAL

Introducción y objetiovos de la gestión del mantenimiento

Tipos de mantenimiento y técnicas utilizadas

Indicadores de la gestión del mantenimiento

IMPLANTACIÓN DE UN SISTEMA DE GESTIÓN DE MANTENIMIENTO

Organización del mantenimiento correctivo y preventivo

Control de la gestión del mantenimiento

GMAO (GESTION DEL MANTENIMIENTO ASISTIDO POR ORDENADOR)

FILOSOFIAS : GESTIÓN DEL MANTENIMIENTO

Tpm (Total Productive Maintenance)

7 pasos del mantenimiento autonómo

Rcm (Reliability Centered Maintenance)

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG03 - Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y
sistemas mecatrónicos industriales.

CG04 - Gestionar técnicamente equipos y personas en actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de
instalaciones, maquinaria y sistemas industriales, a través de la metodología de administración por proyectos para la efectiva
ejecución de la planificación.

CG05 - Desarrollar y diseñar productos, equipos y sistemas mecatrónicos cumpliendo los requerimientos técnicos, económicos, de
calidad y de seguridad establecidos en las especificaciones y exigidas por la legislación vigente.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE11 - Conocimiento aplicado de sistemas de mantenimiento y control de calidad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

37 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

12.5 30

5-Realización de prácticas en ordenador. 42.5 80

6-Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo, prácticas WBL
y del trabajo final de grado individual
** (Pueden necesitar la utilización
de software específico, o incluso la
realización de algunas prácticas en talleres
o laboratorios)

20.5 60

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

60.0 75.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

25.0 40.0

5.5 NIVEL 1: 4º curso - 1er semestre

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: PROYECTOS MECATRONICOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Prácticas Externas

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingeniería de equipos productivos y sistemas automatizados III

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Prácticas Externas 12 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materias Asignatura Cod_RA Descrip_RA

PROYECTOS MECATRONICOS Ingeniería de equipos productivos y sistemas automa-

tizados III

RA112 Aplicar los conceptos y proponer las herramientas

de Ingeniería Mecatrónica en un entorno industrial,

identificando sus propias necesidades de formación y

organizando su aprendizaje con autonomía.

PROYECTOS MECATRONICOS Ingeniería de equipos productivos y sistemas automa-

tizados III

RA113 Trabajar en equipo con responsabilidad, actitud

cooperativa y participativa.

PROYECTOS MECATRONICOS Ingeniería de equipos productivos y sistemas automa-

tizados III

RA114 Estructurar y redactar informes correctamente y reali-

zar presentaciones ante público especializado.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ingeniería de equipos productivos y sistemas automatizados III

Técnicas de montaje de equipos productivos: elementos mecánicos (elementos de transmisión, elementos de guiado, elementos de estanqueidad¿) en
nuevos contextos
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Sistemas avanzados de procesos de fabricación: procesos de conformado, procesos de mecanizado, mecanizado, soldadura

Aplicaciones de automatización y programación de parámetros de líneas, equipos o procesos de fabricación.

Programación avanzada de sistemas automatizados

Puesta a punto avanzada de equipos y procesos productivos

Medición, ensayo y verificación de componentes / subconjuntos / conjuntos mecánicos o de parámetros sobre procesos productivos en autonomía: he-
rramientas, técnicas y elementos de medición / monitorización / ensayo.

Diagnosis de disfunciones de los equipos productivos de mecanismos y sistemas complejos

Diagnosis, verificación y reparación de averías de sistemas automatizados complejos

Gestión avanzada de proyectos y métodos de trabajo de los departamentos de la empresa

Seguridad y salud laboral

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura se realizará en la empresa empleando la metodología WBL

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la ingenieria mecatrónica

CG02 - Ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas soluciones tanto en el
ámbito académico como laboral o profesional dentro de su campo de estudio

CG03 - Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y
sistemas mecatrónicos industriales.

CG04 - Gestionar técnicamente equipos y personas en actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de
instalaciones, maquinaria y sistemas industriales, a través de la metodología de administración por proyectos para la efectiva
ejecución de la planificación.

CG06 - Implementar y materializar proyectos de automatización y control de equipos, procesos y sistemas flexibles industriales,
mediante la integración del hardware y software con el fin de optimizar el funcionamiento de las diferentes unidades que componen
el sistema para satisfacer las necesidades del sector productivo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR1 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con responsabilidad social

CTR2 - Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE20 - Analizar, plantear y valorar situaciones y problemas mecatrónicos en equipos o procesos productivos y sistemas
automatizados, proponiendo las alternativas más adecuadas, asumiendo responsabilidades, participando en diferentes equipos de
trabajo y generando la documentación técnica apropiada, argumentando y justificando las conclusiones y soluciones presentadas y
transmitiendo información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no especializado.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4-Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios de la Facultad o de la empresa
(WBL)

230 80

6-Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo, prácticas WBL
y del trabajo final de grado individual
** (Pueden necesitar la utilización
de software específico, o incluso la
realización de algunas prácticas en talleres
o laboratorios)

70 60

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

3-Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en las asignaturas
prácticas WBL, en el proyecto semestral y
en el trabajo final de grado.

100.0 100.0

NIVEL 2: AUTOMATIZACION

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sistemas robotizados y visión artificial

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

4,5

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Automatización industrial avanzada

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

4,5

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materias Asignatura Cod_RA Descrip_RA

AUTOMATIZACION Automatización industrial avanzada RA109 Conocer las redes industriales, bus de campo, protoco-

los de comunicación y conceptos básicos de la comu-

nicación industrial

AUTOMATIZACION Automatización industrial avanzada RA110 Diseña, desarrolla y valida los interfaces hombre-má-

quina (SCADA) que cumplan con los requisitos espe-

cificados

AUTOMATIZACION Automatización industrial avanzada RA111 Diseña el sistema de automatización y supervisión de

una aplicación real, evaluando el riesgo, definiendo

e implementando la solución técnica requerida según

la norma EN ISO 13.849-1 relativa a la seguridad de

máquinas.

AUTOMATIZACION Sistemas robotizados y visión artificial RA144 Diseña, implementa y valida un sistema de visión arti-

ficial para una aplicación industrial.

AUTOMATIZACION Sistemas robotizados y visión artificial RA145 Simula, utiliza y programa robots en aplicaciones in-

dustriales.

AUTOMATIZACION Sistemas robotizados y visión artificial RA146 Obtiene el modelo cinemático y dinámico de un robot

de n grados de libertad. Diseña y valida técnicas de

control basados en visión para robots de n grados de

libertad.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Sistemas robotizados y visión artificial

1. Componentes del robot: link, articulación, manipulador, muñeca, efector final, sensores y actuadores, controlador.

2. Operadores algebraicos básicos.

3. Marco de referencia y sistema de coordenadas.

4. Transformaciones espaciales:

4.1. Transformación homogénea.

4.2. Composición de las Rotaciones.

4.3. Rotación sobre ejes cartesianos globales.

4.4. Ángulos globales de balanceo y cabeceo

5. Cinemática:

5.1. Cinemática de avance.

5.2. Notación Denavit-Hartenberg

5.3. Cinemática inversa.

5.4. Cinemática diferencial.

5.5. Posiciones singulares.

6. Ejercicios:

6.1. Programación de transformaciones de frame y cinemática en Matlab.

7. Robot Studio:

7.1. Brazos robóticos y posicionamiento

7.2. Controlador

7.3. Diseño e inclusión de una herramienta TCP diseñada por el usuario.

7.4. Objetos

7.5. Objetivos

7.6. Trayectorias

7.7. Simulación y programación en RAPID

7.8. Teach pendant

7.9. Proyecto de los estudiantes I.

8. Visión artificial:

8.1. El modelo simplificado de cámara.

8.2. Formación de imágenes

8.3. Transformación de Perspectiva

8.4. Calibración de la cámara

8.5. Operaciones Monadicas

8.6. Operaciones Diádicas

8.7. Convolución

8.8. Coincidencia de plantillas

8.9. Morfología matemática
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8.10. Eliminación de ruido

8.11. Detección de límites

8.12. Extracción de imágenes

9. Proyecto Final.

Robotic systems and artificial vision

1. Robot Components: Link, Joint, Manipulator, Wrist, End-effector, sensors & actuators, controller.
2. Basic algebraic operators.
3. Reference Frame and Coordinate System.
4. Spatial transformations:

a. Homogeneous Transformation.
b. Composition of Rotations.
c. Rotation About Global Cartesian Axes.
d. Global Roll-Pitch-Yaw Angles

5. Kinematics:
a. Forward Kinematics.
b. Denavit-Hartenberg Notation
c. Inverse Kinematics.
d. Differential Kinematics.
e. Singular positions.

6. Exercises:
a. Programming frame transformations and kinematics in Matlab.

7. Robot Studio:
a. Robotic arms and positioning
b. Controller
c. Designing and including a user designed tool TCP.
d. Workobjects
e. Targets
f. Paths
g. Simulation & Programming in RAPID
h. Teach pendant
i. Students project I.

8. Computer Vision:
a. The simplified camera model.
b. Image Formation
c. Perspective Transform
d. Camera Calibration
e. Monadic Operations
f. Diadic Operations
g. Convolution
h. Template Matching
i. Mathematical Morphology
j. Noise Removal
k. Boundary Detection
l. Image Feature Extraction

9. Final Project.

-----------------

Automatización industrial avanzada

1. PROGRAMACIÓN AVANZADA DE AUTÓMATAS

1.1. Entorno de Programación

1.2. Motion Control

2. COMUNICACIONES INDUSTRIALES

3. SISTEMAS DE SUPERVISIÓN-SCADA

3.1. Interfaces HMI

3.2. Gestión de alarmas

3.3. Trend #s

3.4. Script #s

3.5. Historicos

4. SEGURIDAD EN MÁQUINAS

4.1. Marco normativo

4.2. Ley de Prevención de Riesgos Laborales ¿ Ley 31/1995
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4.3. Directivas

4.4. Normas

4.5. Directiva Maquinas 2006/42/CE ¿ RD 1644/08

4.6. Directiva Social 89/655/CE ¿ RD 1215/97

4.7. Evaluacion de Riesgos ¿ EN 12100

4.8. Estimacion del Performance Level ¿ ISO 13849-1

4.9. Sistema ¿ Software para el cálculo del Performance Level

4.10. Programción de PLC¿s de Seguridad.

Advanced industrial automation

1. ADVANCED PROGRAMMING OF PLCs

1.1. Programming Environment

1.2. Motion Control

2. INDUSTRIAL COMMUNICATIONS

3. MONITORING SYSTEMS - SCADA

3.1. HMI interfaces

3.2. Alarm management

3.3. Trends

3.4. Scripts

3.5. Historical

4. MACHINE SAFETY

4.1. Regulatory framework

4.2. Law on the Prevention of Risks at Work - Law 31/1995

4.3. Directives

4.4. Standards

4.5. Machinery Directive 2006/42/EC - RD 1644/08

4.6. Social Directive 89/655/CE - RD 1215/97

4.7. Risk Assessment - EN 12100

4.8. Performance Level estimation - ISO 13849-1

4.9. System - Software for the calculation of the Performance Level

4.10. PLC¿s Security programming.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG03 - Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y
sistemas mecatrónicos industriales.

CG06 - Implementar y materializar proyectos de automatización y control de equipos, procesos y sistemas flexibles industriales,
mediante la integración del hardware y software con el fin de optimizar el funcionamiento de las diferentes unidades que componen
el sistema para satisfacer las necesidades del sector productivo.
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CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE18 - Capacidad para diseñar sistemas de control y automatización industrial.

CE19 - Conocimientos de principios y aplicaciones de los sistemas robotizados.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

50 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

51 30

4-Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios de la Facultad o de la empresa
(WBL)

43.5 80

5-Realización de prácticas en ordenador. 22 80

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

58.5 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

40.0 60.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

40.0 60.0

NIVEL 2: INGENIERIA MECANICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

4,5

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí
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FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Diseño y ensayo de sistemas mecánicos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

4,5

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materias Asignatura Cod_RA Descrip_RA

INGENIERIA MECANICA Diseño y ensayo de sistemas mecánicos RA107 Conocer y emplear técnicas y herramientas para el en-

sayo y monitorizado de salud de componentes mecá-

nicos y máquinas

INGENIERIA MECANICA Diseño y ensayo de sistemas mecánicos RA108 Dimensionar y diseñar conjuntos mecánicos basados

en elementos mecánicos partiendo de especificaciones

definidas y elaborar documentación técnica correspon-

diente

5.5.1.3 CONTENIDOS

Diseño y ensayo de sistemas mecánicos

1. ENSAYOS MECÁNICOS

1.1. Instrumentación, sensores y estensometría

1.2. Análisis tiempo vs frecuencia (monitorización máquinas)

1.3. Verificación de sistemas mecánicos

2. DISEÑO MECÁNICO

2.1. Rodamientos

¿ Dimensionado de rodamientos

¿ Diseño de conjuntos basados en rodamientos

¿ Detección de fallos en rodamientos

Mechanical Systems design and testing
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1. MECHANICAL TESTING
a. Instrumentation, sensors and estensometry
b. Time vs frequency analysis (machine monitoring)
c. Systems Verification (CAE)

2. MECHANICAL DESIGN
a. Bearings

· Bearing sizing

· Design of bearing-based assemblies

· Detection of bearing failures

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la ingenieria mecatrónica

CG03 - Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y
sistemas mecatrónicos industriales.

CG05 - Desarrollar y diseñar productos, equipos y sistemas mecatrónicos cumpliendo los requerimientos técnicos, económicos, de
calidad y de seguridad establecidos en las especificaciones y exigidas por la legislación vigente.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE17 - Conocimientos y capacidades para el diseño y ensayo de máquinas y sistemas mecánicos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

24 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

52.5 30

4-Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios de la Facultad o de la empresa
(WBL)

11 80

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

25 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

20.0 40.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

60.0 80.0
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NIVEL 2: ORGANIZACION Y GESTION

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

4,5

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestión de proyectos y personas

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

4,5

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materias Asignatura Cod_RA Descrip_RA

ORGANIZACIÓN Y GESTION Gestión de proyectos y personas RA103 Gestionar el tiempo y los recursos humanos y materia-

les para la consecución de los objetivos de un proyec-

to.

ORGANIZACIÓN Y GESTION Gestión de proyectos y personas RA104 Identificar las principales características de la cultura

de una empresa para poder adaptar y mejorar las estra-
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tegias y herramientas de organización y gestión más

adecuadas

ORGANIZACIÓN Y GESTION Gestión de proyectos y personas RA105 Identificar y entender las buenas prácticas en la direc-

ción eficaz y eficiente a personas y equipos por medio

de un liderazgo transformador

ORGANIZACIÓN Y GESTION Gestión de proyectos y personas RA106 Identificar herramientas y actuaciones para lograr la

automotivación y motivación de las personas y enten-

der cómo aplicar sistemas de reconocimiento a los co-

laboradores

5.5.1.3 CONTENIDOS

Gestión de proyectos y personas

# Gestión de las Fases de un Proyecto

Introducción

Definición

Planificación

Ejecución

Seguimiento y Control

Finalización y Cierre

# Gestión de personas

Cultura empresarial

Liderazgo y tratamiento de conflictos

Motivación

Project and People Management

# Managing the Phases of a Project

Introduction

Definition

Planning

Execution

Monitoring and Control

Completion and Closing

# People Management

Corporate culture

Leadership and conflict management

Motivation

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG04 - Gestionar técnicamente equipos y personas en actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de
instalaciones, maquinaria y sistemas industriales, a través de la metodología de administración por proyectos para la efectiva
ejecución de la planificación.

CG07 - Asesorar y formar a personas y empresas en productos, sistemas y procesos industriales transmitiendo conocimientos,
actitudes, habilidades y las estrategias de adquisición de las mismas.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE16 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos y personas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1-Presentación en el aula en clases
participativas, de conceptos y
procedimientos asociados a las materias.

37 100

2-Resolución de ejercicios y problemas
individualmente y en equipo * (Pueden
necesitar la utilización de software
específico)

37.5 30

3-Resolución de ejercicios
multidisciplinares o estudio de casos en
equipo * (Pueden necesitar la utilización
de software específico)

18.5 50

7-Estudio y trabajo individual, pruebas y
examenes

19.5 20

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

1-Pruebas escritas y orales individuales
para la evaluación de competencias
técnicas de la materia.

40.0 60.0

2-Informes de realización de ejercicios,
estudio de casos, prácticas de ordenador y
laboratorio.

40.0 60.0

5.5 NIVEL 1: 4º curso - 2º semestre

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: PROYECTOS MECATRONICOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Prácticas Externas

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

18

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingeniería de equipos productivos y sistemas automatizados IV

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Prácticas Externas 18 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

18

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materias Asignatura Cod_RA Descrip_RA

PROYECTOS MECATRONICOS Ingeniería de equipos productivos y sistemas automa-

tizados IV

RA115 Aplicar los conceptos y proponer las herramientas

de Ingeniería Mecatrónica en un entorno industrial,

identificando sus propias necesidades de formación y

organizando su aprendizaje con autonomía.

PROYECTOS MECATRONICOS Ingeniería de equipos productivos y sistemas automa-

tizados IV

RA116 Trabajar en equipo con responsabilidad, actitud

cooperativa y participativa.

PROYECTOS MECATRONICOS Ingeniería de equipos productivos y sistemas automa-

tizados IV

RA117 Estructurar y redactar informes correctamente y reali-

zar presentaciones ante público especializado.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ingeniería de equipos productivos y sistemas automatizados IV

Técnicas de montaje de equipos productivos: elementos mecánicos (elementos de transmisión, elementos de guiado, elementos de estanqueidad¿) en
nuevos contextos

Sistemas avanzados de procesos de fabricación: procesos de conformado, procesos de mecanizado, mecanizado, soldadura

Aplicaciones de automatización y programación de parámetros de líneas, equipos o procesos de fabricación.

Programación avanzada de sistemas automatizados

Puesta a punto avanzada de equipos y procesos productivos

Medición, ensayo y verificación de componentes / subconjuntos / conjuntos mecánicos o de parámetros sobre procesos productivos en autonomía: he-
rramientas, técnicas y elementos de medición / monitorización / ensayo.

Diagnosis de disfunciones de los equipos productivos de mecanismos y sistemas complejos

Diagnosis, verificación y reparación de averías de sistemas automatizados complejos

Gestión avanzada de proyectos y métodos de trabajo de los departamentos de la empresa

Seguridad y salud laboral

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Esta asignatura se realizará en la empresa empleando la metodología WBL

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la ingenieria mecatrónica

CG02 - Ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas soluciones tanto en el
ámbito académico como laboral o profesional dentro de su campo de estudio

CG03 - Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y
sistemas mecatrónicos industriales.

CG04 - Gestionar técnicamente equipos y personas en actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de
instalaciones, maquinaria y sistemas industriales, a través de la metodología de administración por proyectos para la efectiva
ejecución de la planificación.

CG06 - Implementar y materializar proyectos de automatización y control de equipos, procesos y sistemas flexibles industriales,
mediante la integración del hardware y software con el fin de optimizar el funcionamiento de las diferentes unidades que componen
el sistema para satisfacer las necesidades del sector productivo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR1 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con responsabilidad social

CTR2 - Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos,
la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE20 - Analizar, plantear y valorar situaciones y problemas mecatrónicos en equipos o procesos productivos y sistemas
automatizados, proponiendo las alternativas más adecuadas, asumiendo responsabilidades, participando en diferentes equipos de
trabajo y generando la documentación técnica apropiada, argumentando y justificando las conclusiones y soluciones presentadas y
transmitiendo información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no especializado.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

4-Realización de prácticas en talleres y/o
laboratorios de la Facultad o de la empresa
(WBL)

380 80

6-Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo, prácticas WBL
y del trabajo final de grado individual
** (Pueden necesitar la utilización
de software específico, o incluso la
realización de algunas prácticas en talleres
o laboratorios)

70 60

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA
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3-Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en las asignaturas
prácticas WBL, en el proyecto semestral y
en el trabajo final de grado.

100.0 100.0

NIVEL 2: TRABAJO FIN DE GRADO

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Máster 12 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No Sí

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS
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No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Materias Asignatura Cod_RA Descrip_RA

TRABAJO FIN DE GRADO Trabajo Fin de Grado RA119 Resuelve la problemática planteada demostrando alto

nivel de autonomía en el desarrollo del Trabajo Fin de

Grado.

TRABAJO FIN DE GRADO Trabajo Fin de Grado RA120 Analiza los resultados obtenidos y extrae las conclu-

siones del proyecto

TRABAJO FIN DE GRADO Trabajo Fin de Grado RA121 Estructura y redacta correctamente la documentación

relativa al trabajo final de grado.

TRABAJO FIN DE GRADO Trabajo Fin de Grado RA122 Presenta y defiende correctamente ante un tribunal el

trabajo final de grado

5.5.1.3 CONTENIDOS

Trabajo Fin de Grado

Análisis del problema

Definición de objetivos

Planificación y Gestión del proyecto

Tareas y prácticas asociadas con el tema central del trabajo fin de grado

Desarrollo del proyecto

Análisis de los resultados obtenidos

Documentación del proyecto

Final Year Project

Analysis of the problem

Definition of objectives

Project Planning and Management

Tasks and practices associated with the central theme of the final year project

Project development

Analysis of the obtained results

Project Documentation

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Cada asignatura se impartirá en un único idioma a determinar en cada curso académico

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG01 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la ingenieria mecatrónica

CG02 - Ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas soluciones tanto en el
ámbito académico como laboral o profesional dentro de su campo de estudio

CG03 - Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y
sistemas mecatrónicos industriales.

CG04 - Gestionar técnicamente equipos y personas en actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de
instalaciones, maquinaria y sistemas industriales, a través de la metodología de administración por proyectos para la efectiva
ejecución de la planificación.

CG05 - Desarrollar y diseñar productos, equipos y sistemas mecatrónicos cumpliendo los requerimientos técnicos, económicos, de
calidad y de seguridad establecidos en las especificaciones y exigidas por la legislación vigente.



Identificador : 2503651

202 / 213

CG06 - Implementar y materializar proyectos de automatización y control de equipos, procesos y sistemas flexibles industriales,
mediante la integración del hardware y software con el fin de optimizar el funcionamiento de las diferentes unidades que componen
el sistema para satisfacer las necesidades del sector productivo.

CG07 - Asesorar y formar a personas y empresas en productos, sistemas y procesos industriales transmitiendo conocimientos,
actitudes, habilidades y las estrategias de adquisición de las mismas.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTR1 - Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa, y con responsabilidad social

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CETFG - Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un
proyecto en el ámbito de las Tecnologías específicas de la Ingeniería Mecatrónica, de naturaleza profesional, en el que se sinteticen
e integren las competencias adquiridas en las enseñanzas

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

6-Desarrollo, redacción y presentación
de proyectos en equipo, prácticas WBL
y del trabajo final de grado individual
** (Pueden necesitar la utilización
de software específico, o incluso la
realización de algunas prácticas en talleres
o laboratorios)

300 60

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

3-Documentación entregada, resultados
obtenidos, presentación y defensa técnica
realizada y habilidades y actitudes
mostradas por el alumno en las asignaturas
prácticas WBL, en el proyecto semestral y
en el trabajo final de grado.

100.0 100.0



Identificador : 2503651

203 / 213

6. PERSONAL ACADÉMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoría Total % Doctores % Horas %

Mondragón Unibertsitatea Otro personal
docente con
contrato laboral

100 15 15

Mondragón Unibertsitatea Profesor Titular 100 35 30

PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACIÓN DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACIÓN % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

79 21 95

CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificación de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

8. Resultados previstos

8.2. Progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes

Progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes

El progreso y resultados de aprendizaje de los alumnos se medirán con los siguientes mecanismos:

1. La actitud y aportación a la dinámica de aprendizaje del grupo a lo largo de todo el curso.

· Los resultados obtenidos por los alumnos en las pruebas y trabajos realizados individualmente o en equipos de trabajo

· ü Los resultados obtenidos en las estancias de movilidad (si las hubiere)

· ü Los resultados del TFG (trabajo Fin de Grado)

1. La actitud y aportación a la dinámica de aprendizaje del grupo

· La participación de los alumnos en el proceso de enseñanza-aprendizaje será fundamental, entendida como una participación que enriquece y que contribuye a la dinámica de aprendizaje del grupo. Los responsables

de las materias establecerán los mecanismos y criterios para medir esta actitud y aportaciones.

1. Los resultados obtenidos por los alumnos en las pruebas y trabajos realizados individualmente o en equipos de trabajo.

· Como se ha indicado en el apartado PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS de esta memoria al describir las materias y asignaturas que constituyen el plan de estudios, uno de los mecanismos que se utilizará

para evaluar el progreso de los estudiantes es el desarrollo de pruebas y trabajos individuales o en equipos de trabajo asignados por los profesores y que les permitan evaluar la adquisición de los contenidos y compe-

tencias.

En estos trabajos se les exigirá analizar, valorar e incluso resolver casos y problemas reales de empresa, o incluso desarrollar propuestas de emprendizaje.

1. Resultados obtenidos en las estancias de movilidad

· Las estancias de movilidad exigirán al alumno el tener que valerse de las capacidades y competencias adquiridas a lo largo de los estudios de Grado. Académicamente, deberán desenvolverse con solvencia en los es-

tudios que cursen en el extranjero y cumplir los objetivos que se le planteen.

Se le valorarán especialmente la capacidad demostrada para aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisci-

plinares) relacionados con su área de estudio; y la capacidad para comunicar sus conclusiones ¿y los conocimientos y razones últimas que las sustentan¿ a públicos especializados y no especializados de un modo claro y sin am-

bigüedades.

1. Resultados obtenidos en las prácticas realizadas en la modalidad WBL y en el TFG

· A todos los alumnos se les exigirá la realización de 54 ECTS de prácticas externas en la modalidad WBL y un trabajo fin de Grado interdisciplinar de 12 ECTS como síntesis de los estudios, que deberán desarrollarlo

en la empresa o centros tecnológicos. Al concluir estas actividades, el alumno debe presentar y defender su trabajo ante un tribunal (tal como se ha indicado al describir las materias y asignaturas del título), en el que

participan los tutores académicos, los mentores de empresa y otros profesionales de la empresa en la que el alumno haya realizado las prácticas y/o el TFG.

En este contexto, los mecanismos que se plantean deben entenderse como resultados de aprendizaje que van a permitir valorar el progreso de los estudiantes: los dos primeros, de carácter interno; los otros dos restantes, de ca-

rácter externo; y que tienen especial relevancia por cuanto que el alumno deberá desenvolverse en situaciones y contextos muy similares a los que se le plantearán, o incluso se le plantean ya, en su desempeño profesional.

9. SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD
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ENLACE http://www.mondragon.edu/es/estudios/grados/grado-en-ingenieria-mecatronica/#calidad

10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2017

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

Dado que actualmente en esta EPS no existen implantados estudios equivalentes no se proponen mecanismos de adaptación.

10.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TÍTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

30627545D CARLOS GARCIA CRESPO

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Loramendi 4 20500 Gipuzkoa Arrasate/Mondragón

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

cgarcia@mondragon.edu 943794700 943791536 DIRECTOR DE LA
ESCUELA POLITÉCNICA
SUPERIOR

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

15983176Q VICENTE ATXA URIBE

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Loramendi 4 20500 Gipuzkoa Arrasate/Mondragón

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

batxa@mondragon.edu 943794700 943791536 RECTOR

11.3 SOLICITANTE

El responsable del título no es el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

15364750Z MIREN IRUNE MURGIONDO BIAIN

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Loramendi 4 20500 Gipuzkoa Arrasate/Mondragón

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

mmurgiondo@mondragon.edu 943794700 943791536 Secretaria de la Escuela
Politécnica Superior
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre :2.Justificación.pdf

HASH SHA1 :837D7D7293F7018FEF7E66A78BC51382F1DAF1C0

Código CSV :339592241514154729017071
Ver Fichero: 2.Justificación.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/339592241514154729017071.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :4.1.- Sistemas de información previa.pdf

HASH SHA1 :585F921E14EFDD561271CD5FE685DCF05DF108D8

Código CSV :248051124451850302470804
Ver Fichero: 4.1.- Sistemas de información previa.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/248051124451850302470804.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre :5. Estructura y organización del plan de estudios.pdf

HASH SHA1 :AD30627688EA19EA65753EC3ABF5608BFB598A6C

Código CSV :339592253082905097072617
Ver Fichero: 5. Estructura y organización del plan de estudios.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/339592253082905097072617.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre :6.1. Personal acádemico+CV.pdf

HASH SHA1 :CCA3A2363B8A35325C3CFEED86606006E1749496

Código CSV :339592315635115219214763
Ver Fichero: 6.1. Personal acádemico+CV.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/339592315635115219214763.pdf
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Apartado 6: Anexo 2
Nombre :6.2. PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS.pdf

HASH SHA1 :D39434157CC64A04E4863816FA4FD45846CAD0B0

Código CSV :339592364742463871438551
Ver Fichero: 6.2. PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/339592364742463871438551.pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre :7.RECURSOS MATERIALES Y SERVICOS COMPLETO.pdf

HASH SHA1 :1FB4C38AFD62E1F0AF249FB1612EB33EAA52DB88

Código CSV :339592372511565645464870
Ver Fichero: 7.RECURSOS MATERIALES Y SERVICOS COMPLETO.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/339592372511565645464870.pdf
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Apartado 8: Anexo 1
Nombre :8.1. Estimacion de los valores cuantitativos.pdf

HASH SHA1 :7AC0D92F63F3BF1B831D78E3C1E29A3F0F7F940F

Código CSV :248061269708616325337447
Ver Fichero: 8.1. Estimacion de los valores cuantitativos.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/248061269708616325337447.pdf
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Apartado 10: Anexo 1
Nombre :10.1. Cronograma de implantación.pdf

HASH SHA1 :32615B7FC549A3D76C7DA3D6034E5BCBC6699A50

Código CSV :339592955346884133566210
Ver Fichero: 10.1. Cronograma de implantación.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/339592955346884133566210.pdf
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN. 
 


10.1. CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DEL TÍTULO. 
 


La implantación de los nuevos estudios se hará de forma progresiva, de acuerdo con 


la temporalidad prevista en el plan de estudios. Así: 


 
Cronograma de implantación del título 


Titulación  2017‐18 2018‐19(*) 2019‐20 


Gado en 
Ingeniería 


Mecatrónica 


1º 1º 1º 


2º 2º 


3º 3º 


4º 


 
 
El 2º y 3er. Cursos del Grado se implantarán a la vez porque 60 de los ECTS 
reconocibles a los alumnos que accedan con los títulos de Ciclos Formativos de 
Grado Superior indicados a lo largo de la memoria corresponden al 2º curso; de 
manera que este colectivo de alumnos pasará directamente de 1º Grado a 3º de 
Grado. 
 
La modificación que se propone en esta solicitud entrará en vigor en el curso 
2020/2021. Dado que sólo se incluye una asignatura nueva y es de carácter optativo 
no se requiere contemplar ningún proceso de adaptación específico del plan 2017 al 
plan 2020. 
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II. JUSTIFICACIÓN


2.1.1..- Contexto 


2.1.2- Alcance de las modificaciones: 
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1 MU S. Coop. es la titular jurídica de la Universidad MONDRAGON UNIBERTSITATEA. Se trata de una cooperativa 
de segundo grado en la que se hallan representadas 3 cooperativas de primer grado, que son -a su vez- las titulares 
jurídicas de las distintas Facultades y Escuelas de la Universidad. 
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4. Acceso y admisión de estudiantes 
 


4.1.- Sistemas de información previa 
 


El proceso MFRPI.- PUBLICACIÓN DE INFORMACIÓN SOBRE 


TITULACIONES definido por la EPS-MU en su Sistema de Garantía Interna de la 


Calidad tiene por objeto ‘Garantizar la publicación periódica de la información 


actualizada y de calidad relativa a las titulaciones orientada a los grupos de interés’. 


Para ello, cuenta con las siguientes entradas o inputs: 


-La oferta educativa y planificación 


-Los objetivos de las titulaciones 


-Las actividades de aprendizaje y evaluación 


-El Plan de Gestión 


-La Política y Objetivos de Calidad, SST y MA 


-Los criterios de acceso y admisión de estudiantes 


-Las actuaciones de orientación a los estudiantes 


-La movilidad / inserción laboral 


-Las prácticas de profesionalización 


-Los recursos materiales y servicios de apoyo 


-Los resultados de la enseñanza 


-Acciones de mejora identificadas en el proceso con respecto a la ejecución del 


mismo en años anteriores. 


 


Con todas estas entradas define los mecanismos de obtención de información sobre 


las titulaciones y programas; recopila la información que debe publicar; la elabora; 


identifica los soportes más adecuados para cada caso y define el plan de acciones de 


difusión pública. 


 


El citado proceso recoge que la información publicada en los distintos soportes se 


orienta a los diferentes grupos de interés:  


-Los alumnos/as potenciales 


-Los Centros de enseñanza secundaria 


-las Universidades de destino 


-La Sociedad 


-Las Instituciones públicas 
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-Las empresas y centros tecnológicos 


Se trata, pues, de un proceso que contempla tanto la fase previa a la matriculación de 


los alumnos como su de orientación académica y profesional en la medida que 


aquellos avanzan en el título. De ahí que en este apartado nos ceñiremos a exponer 


los sistemas de información previa a la matriculación y procedimientos de acogida 


accesibles y orientación de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su 


incorporación a la universidad y la titulación. 


 


Información previa a la matriculación 


La información requerida por los estudiantes para decidir qué y dónde estudiar (perfil, 


objetivos, competencias, requisitos de acceso, admisión, plan de estudios, etc.) se 


materializa a través de las siguientes acciones y/o soportes documentales: 


 


- Edición de catálogos del título.- Cada título edita un catálogo con el fin de 


ilustrar en él las características específicas del título. Estos catálogos se 


entregan a los alumnos en las Jornadas de Puertas Abiertas (JPAs), en las 


oficinas de información, y en los Foros y Ferias en los que se presentan la 


Universidad y la oferta académica. 


- Presentaciones públicas organizadas por MONDRAGON 


UNIBERTSITATEA.- En ocasiones, en lugar de atraer el alumnado potencial 


al Centro mediante las JPAs, es la Universidad la que acerca la oferta y la 


información a los potenciales alumnos y a sus prescriptores 


- Presencia en foros y ferias.- Como se ha indicado más arriba, es habitual la 


presencia de la Universidad en Foros y Ferias organizados ‘ex profeso’ para 


facilitar a los alumnos potenciales la posibilidad de acceder a la información 


de las distintas Universidades y comparar las ofertas académicas de unas y 


otras. 


- Difusión en la Web.- La web y la página web del título se revisan y se 


actualizan cada vez con más detalle y esmero, con el fin de recoger la 


información que más relevante pueda resultar al alumnado potencial. En ella 


se da una información de conjunto de la titulación. 


- Jornadas de puertas abiertas.- Muchos alumnos – sus prescriptores- a 


menudo, suelen querer conocer ‘in situ’ y de ‘primera mano’ la titulación, 


conocer a los interlocutores, apreciar la calidad de las instalaciones 
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(comunes y específicas de la titulación, etc. con este fin se define un plan de 


JPAs que se comunica previamente mediante diferentes canales.  


- Atención personalizada al alumno que lo solicita, sea presencial o virtual.- 


Cuando los alumnos (y/o sus prescriptores) lo requiere se atiende a título 


personal a los alumnos con el fin de responder a sus dudas (o aclararlas) en 


relación a la información del título que le interese. 


- Inscripción del alumno.- Algunos de los títulos (normalmente más propio del 


Grado que del Máster) ofrecen a los alumnos información sobre el proceso 


mismo de inscripción y matrícula, sobre las condiciones de acceso, y el perfil 


de ingreso más adecuado al título, etc. con el fin de orientar al alumnado 


potencial en la elección de las enseñanzas que desee cursar. 


- Automatrícula en modo local o virtual.- Cuando los alumnos pertenecen a 


colectivos con alguna singularidad, p. ejemplo, deportistas de alto 


rendimiento, alumnos con alguna discapacidad, otros que deseen cursar el 


título con dedicación parcial, etc., si lo desean o lo solicitan, se les orienta en 


el momento de formalizar la matrícula con el fin de adecuarla a sus 


circunstancias específicas. 


 


Como se ha indicado previamente, estas actuaciones se enmarcan en un plan de 


acciones de difusión pública que contempla los objetivos que se pretenden, las 


acciones que se han planificado, los responsables de su ejecución y su asignación 


presupuestaria, así como los indicadores que medirán la eficacia de las acciones y el 


grado de cumplimiento de los objetivos con el fin de identificar acciones mejoras para 


futuras ediciones. 


 


 


Orientación de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporación a la 


universidad y la titulación 


 


La labor de orientación previa descrita anteriormente se contempla con un plan de 


orientación dirigido a los alumnos de nuevo ingreso en la titulación e incluso en la 


Universidad. Este plan contiene los siguientes elementos: 


 


-Un plan de acogida propiamente dicho.- Se trata de una presentación que 


busca contextualizar la Universidad, la Escuela Politécnica Superior y la 
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titulación concreta en el marco de las actividades de docencia e investigación 


de la Institución y en la oferta académica de la Universidad. 


 


-Un índice temático que contiene información práctica habitualmente requerida 


por los alumnos en el día a día, con enlace a otros documentos que la 


completan o matizan. A lo largo del mismo se informa a los alumnos sobre 


aspectos tales como: calendario del curso, horarios de clases y aulas 


asignadas, normativa académica, mecanismos para garantizar la cercanía del 


alumno con el profesor y el Centro, sistemas de información (accesos, 


instalaciones de software específico en los ordenadores de los alumnos, y 


normativa de sistemas de información), información sobre seguridad y salud, 


becas a las que tienen derecho y dónde y cómo solicitarlas, etc. 


 


-Un díptico de acogida donde se le da información para contactar con las 


personas de referencia para él como son: el coordinador de título, la secretaria 


de ingeniería, la Secretaria Académica, el Coordinador Académico, el Secretario 


del Consejo de Alumnos. Además, en este díptico se detalla el calendario de 


actividades que se desarrollarán en la fase de acogida que normalmente se 


prolongan durante varios días. 


 


Perfil de ingreso recomendado 


El perfil de admisión recomendado para el Grado en Ingeniería Mecatrónica es el del 


alumno en posesión de un título de Formación Profesional de las familias y 


especialidades referidas a continuación, que ha cursado previamente un Bachillerato y 


tiene un nivel de inglés equiparable a B2. 


Familias y Ciclos de las que pueden proceder los alumnos de Formación Profesional: 


a. Familia Instalación y Mantenimiento 


i. Mecatrónica Industrial (LOE) 


ii. Mantenimiento de Equipo Industrial (LOGSE) 


b. Familia Electricidad – Electrónica 


i. Automatización y Robótica Industrial (LOE) 


ii. Sistemas de Regulación y Control Automáticos (LOGSE) 


iii. Sistemas electrotécnicos y automatizados (LOE) 


iv. Instalaciones Electrotécnicas (LOGSE) 
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v. Mantenimiento electrónico (LOE) 


vi. Desarrollo de Productos Electrónicos (LOGSE) 


c. Familia Fabricación Mecánica 


i. Programación de la producción en fabricación mecánica (LOE) 


ii. Producción por Mecanizado (LOGSE) 


iii. Diseño en fabricación mecánica (LOE) 


iv. Desarrollo de Proyectos Mecánicos (LOGSE) 


v. Construcciones metálicas (LOE) 


 


Del mismo modo se considera que posee perfil de ingreso recomendado el candidato 


en posesión de un título de Bachiller (o de otro declarado equivalente) que acredite una 


experiencia laboral de unos 2 años a jornada completa en las áreas tecnológicas afines 


al Grado propuesto, y tiene un nivel de inglés equiparable a B2. 
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5. Estructura y organización del plan de estudios 
 


5.1. Despliegue de las competencias a lo largo del título 
 


Despliegue de las Competencias a lo largo del Plan de Estudios 
 
El  siguiente  esquema muestra  cómo  se  garantiza  la  formación  de  los  alumnos  y  su  orientación  a  la 
adquisición de las competencias recogidas en el capítulo 3 de esta memoria. 


Figura 1. Despliegue de las competencias a lo largo del plan de estudios 
 


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


 
 


 
 
 
 
 
En las páginas siguientes se detalla este despliegue de forma gradual. 
 
Los graduados en Ingeniería Mecatrónica, a corto plazo, podrán desempeñar las funciones profesionales 
indicadas en la siguiente tabla: 
 


Cod_Func_Prof Funcion_Profesional


FP01 Programar e implementar operaciones de procesos de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de 
instalaciones, maquinaria y sistemas industriales.


FP02 Gestionar técnicamente la planificación y programación de procesos de montaje, puesta a punto, asistencia y 
mantenimiento de instalaciones, maquinaria y sistemas industriales.


FP03 Desarrollar y diseñar productos, equipos y sistemas mecatrónicos.


FP04 Desarrollar, diseñar y automatizar sistemas, maquinaria y procesos industriales.


 
Y ello debido a que, a lo largo de su formación, habrán adquirido las competencias de título. 
   


Competencias 
cursos Competencias 


cursos


Funciones Profesionales 


Competencias título, 
desplegadas en 


4 Cursos 


 


18 Materias 
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En la siguiente tabla se mostrará qué competencias del título garantizan la cualificación necesaria para 
desempeñar las funciones profesionales identificadas para los titulados en estas enseñanzas. 
 


Tabla1.‐ Interrelación entre Funciones Profesionales y Competencias de Título  
 


Cod_Func_Prof  Funcion_Profesional  Cod_compet descrip_compet 


FP01  Programar e implementar 
operaciones de procesos de 
montaje, puesta a punto, 
asistencia y mantenimiento de 
instalaciones, maquinaria y 
sistemas industriales. 


CB1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos 
en un área de estudio que parte de la base de la educación secundaria general, 
y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto 
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos 
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio 


CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación 
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse 
por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de 
problemas dentro de su área de estudio 


CE02 Comprensión y dominio de los conceptos básicos sobre las leyes generales de 
la mecánica, termodinámica, campos y ondas y electromagnetismo y su 
aplicación para la resolución de problemas propios de la ingeniería. 


CE04 Capacidad de visión espacial y conocimiento de las técnicas de representación 
gráfica, tanto por métodos tradicionales de geometría métrica y geometría 
descriptiva, como mediante las aplicaciones de diseño asistido por ordenador.


CE06 Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y 
jurídico de la empresa. Prevención de riesgos laborales y protección ambiental


CE10 Comprender y analizar situaciones y problemas mecatrónicos en equipos o 
procesos productivos y sistemas automatizados, participando en diferentes 
equipos de trabajo y generando la documentación técnica apropiada, 
describiendo las soluciones existentes y transmitiendo información, ideas, 
problemas y soluciones a un público tanto especializado como no 
especializado. 


CE11 Conocimiento aplicado de sistemas de mantenimiento y control de calidad.


CE15 Comprender, analizar y valorar situaciones y problemas mecatrónicos en 
equipos o procesos productivos y sistemas automatizados, identificando las 
posibles alternativas, participando en diferentes equipos de trabajo y 
generando la documentación técnica apropiada, interpretando las posibles 
soluciones y transmitiendo información, ideas, problemas y soluciones a un 
público tanto especializado como no especializado. 


CE17 Conocimientos y capacidades para el diseño y ensayo de máquinas y sistemas 
mecánicos 


CE18 Capacidad para diseñar sistemas de control y automatización industrial.


CE19 Conocimientos de principios y aplicaciones de los sistemas robotizados.


CE20 Analizar, plantear y valorar situaciones y problemas mecatrónicos en equipos 
o procesos productivos y sistemas automatizados, proponiendo las 
alternativas más adecuadas, asumiendo responsabilidades, participando en 
diferentes equipos de trabajo y generando la documentación técnica 
apropiada, argumentando y justificando las conclusiones y soluciones 
presentadas y transmitiendo información, ideas, problemas y soluciones a un 
público tanto especializado como no especializado. 


CE21 Conocimientos básicos de los sistemas de producción y fabricación.
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CE23 Conocimientos aplicado de la ingeniería de materiales, metrología y sistemas 
fluídicos industriales 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CE24 Conocimientos de los fundamentos de la electrónica. 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CE25 Conocimiento y utilización de los principios de teoría de circuitos y máquinas 
eléctricas 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CE26 Conocimiento sobre sistemas eléctricos de potencia y sus aplicaciones.
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 
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Cod_Func_Prof  Funcion_Profesional  Cod_compet descrip_compet 


CE27 Capacidad para la representación e interpretación de conjuntos mecánicos y 
elementos mecánicos empleando herramientas de diseño asistido por 
ordenador 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CE28 Conocimientos básicos sobre elementos de máquina 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CE29 Conocimientos básicos sobre los métodos y sistemas de gestión del 
mantenimiento 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CE30 Conocimientos y aplicación de tecnologías, herramientas y sistemas de 
producción y fabricación 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CE33 Conocimiento y capacidad para el montaje y puesta a punto de sistemas 
mecánicos 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CE34 Conocimiento y capacidad para el montaje y puesta a punto de sistemas 
eléctrico / electrónicos 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CE35 Conocimiento y capacidad para organizar y gestionar proyectos
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CE36 Capacidad para planificar y elaborar el mantenimiento de diferentes equipos 
electrónicos, detectando, diagnosticando y reparando las posibles averías en 
dichos equipos. 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CE37 Capacidad para planificar y elaborar el montaje y la puesta en marcha de 
equipos electrónicos 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CETFG Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un 
tribunal universitario, consistente en un proyecto en el ámbito de las 
Tecnologías específicas de la Ingeniería Mecatrónica, de naturaleza 
profesional, en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en 
las enseñanzas 


CG01 Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, 
creatividad, razonamiento critico y de comunicar y transmitir conocimientos, 
habilidades y destrezas en el campo de la ingenieria mecatrónica 


CG02 Ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el 
desarrollo de nuevas soluciones tanto en el ámbito académico como laboral o 
profesional dentro de su campo de estudio 


CG03 Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y 
mantenimiento de instalaciones, maquinaria y sistemas mecatrónicos 
industriales. 


CTR1 Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa , y 
con responsabilidad social 


CTR2 Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por 
ellos mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus 
capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o 
profesionales y especializados que requieren el uso de ideas creativas e 
innovadoras. 


FP02  Gestionar técnicamente la 
planificación y programación 
de procesos de montaje, 
puesta a punto, asistencia y 
mantenimiento de 
instalaciones, maquinaria y 
sistemas industriales. 


CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación 
de una forma profesional y posean las 
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa 
de argumentos y la resolución de problemas dentro de 
su área de estudio 


CB3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos 
relevantes (normalmente dentro de su área de estudio) 
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Cod_Func_Prof  Funcion_Profesional  Cod_compet descrip_compet 


para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole 
social, científica o ética 


CB4 Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y 
soluciones a un público tanto especializado como no 
especializado 


CE05 Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y 
jurídico de la empresa. Organización y gestión de empresas. 


CE06 Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y 
jurídico de la empresa. Prevención de riesgos laborales y protección ambiental


CE10 Comprender y analizar situaciones y problemas mecatrónicos en equipos o 
procesos productivos y sistemas automatizados, participando en diferentes 
equipos de trabajo y generando la documentación técnica apropiada, 
describiendo las soluciones existentes y transmitiendo información, ideas, 
problemas y soluciones a un público tanto especializado como no 
especializado. 


CE11 Conocimiento aplicado de sistemas de mantenimiento y control de calidad.


CE15 Comprender, analizar y valorar situaciones y problemas mecatrónicos en 
equipos o procesos productivos y sistemas automatizados, identificando las 
posibles alternativas, participando en diferentes equipos de trabajo y 
generando la documentación técnica apropiada, interpretando las posibles 
soluciones y transmitiendo información, ideas, problemas y soluciones a un 
público tanto especializado como no especializado. 


CE16 Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos y personas.


CE20 Analizar, plantear y valorar situaciones y problemas mecatrónicos en equipos 
o procesos productivos y sistemas automatizados, proponiendo las 
alternativas más adecuadas, asumiendo responsabilidades, participando en 
diferentes equipos de trabajo y generando la documentación técnica 
apropiada, argumentando y justificando las conclusiones y soluciones 
presentadas y transmitiendo información, ideas, problemas y soluciones a un 
público tanto especializado como no especializado. 


CE22 Conocimientos básicos y aplicación de tecnologías medioambientales y 
sostenibilidad. 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CE29 Conocimientos básicos sobre los métodos y sistemas de gestión del 
mantenimiento 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CE31 Conocimientos básicos de los sistemas de aseguramiento de la calidad
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CE33 Conocimiento y capacidad para el montaje y puesta a punto de sistemas 
mecánicos 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CE34 Conocimiento y capacidad para el montaje y puesta a punto de sistemas 
eléctrico / electrónicos 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CETFG Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un 
tribunal universitario, consistente en un proyecto en el ámbito de las 
Tecnologías específicas de la Ingeniería Mecatrónica, de naturaleza 
profesional, en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en 
las enseñanzas 


CG01 Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, 
creatividad, razonamiento critico y de comunicar y transmitir conocimientos, 
habilidades y destrezas en el campo de la ingenieria mecatrónica 


CG02 Ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el 
desarrollo de nuevas soluciones tanto en el ámbito académico como laboral o 
profesional dentro de su campo de estudio 


CG04 Gestionar técnicamente equipos y personas en actividades de montaje, puesta 
a punto, asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y sistemas 
industriales, a través de la metodología de administración por proyectos para 
la efectiva ejecución de la planificación. 
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Cod_Func_Prof  Funcion_Profesional  Cod_compet descrip_compet 


CG07 Asesorar y formar a personas y empresas en productos, sistemas y procesos 
industriales transmitiendo conocimientos, actitudes, habilidades y las 
estrategias de adquisición de las mismas. 


CTR1 Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa , y 
con responsabilidad social 


FP03  Desarrollar y diseñar 
productos, equipos y sistemas 
mecatrónicos. 


CB1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos 
en un área de estudio que parte de la base de la 
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se 
apoya en libros de texto avanzados, incluye también 
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de 
su campo de estudio 


CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación 
de una forma profesional y posean las 
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa 
de argumentos y la resolución de problemas dentro de 
su área de estudio 


CB3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos 
relevantes (normalmente dentro de su área de estudio) 
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole 
social, científica o ética 


CB5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje 
necesarias para emprender estudios posteriores 
con un alto grado de autonomía 


CE01 Capacidad para la resolución de los problemas matemáticos que puedan 
plantearse en la ingeniería. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: 
algebra lineal; geometría; geometría diferencial; cálculo diferencial e integral; 
ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos; 
algorítmica numérica; estadística y optimización. 


CE02 Comprensión y dominio de los conceptos básicos sobre las leyes generales de 
la mecánica, termodinámica, campos y ondas y electromagnetismo y su 
aplicación para la resolución de problemas propios de la ingeniería. 


CE03 Conocimientos básicos sobre el uso y programación de los ordenadores, 
sistemas operativos, bases de datos y programas informáticos con aplicación 
en ingeniería. 


CE04 Capacidad de visión espacial y conocimiento de las técnicas de representación 
gráfica, tanto por métodos tradicionales de geometría métrica y geometría 
descriptiva, como mediante las aplicaciones de diseño asistido por ordenador.


CE07 Conocimiento y capacidad para el modelado y simulación de sistemas 
dinámicos. 


CE08 Conocimiento y capacidad para la aplicación de los fundamentos y principios 
de la elasticidad y resistencia de materiales. 


CE09 Conocimiento de los principios de teoría de máquinas y mecanismos de 
transmisión, accionamientos eléctricos y sus aplicaciones 


CE11 Conocimiento aplicado de sistemas de mantenimiento y control de calidad.


CE13 Conocimiento y capacidad de aplicación los principios básicos de la mecánica 
de fluídos y de la termodinámica aplicada a la resolución de problemas de 
ingeniería. 


CE14 Conocimientos de instrumentación electrónica, regulación automática y 
técnicas de control y su aplicación a la automatización industrial. 


CE17 Conocimientos y capacidades para el diseño y ensayo de máquinas y sistemas 
mecánicos 


CE25 Conocimiento y utilización de los principios de teoría de circuitos y máquinas 
eléctricas 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CE26 Conocimiento sobre sistemas eléctricos de potencia y sus aplicaciones.
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CE27 Capacidad para la representación e interpretación de conjuntos mecánicos y 
elementos mecánicos empleando herramientas de diseño asistido por 
ordenador 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 
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Cod_Func_Prof  Funcion_Profesional  Cod_compet descrip_compet 


CE28 Conocimientos básicos sobre elementos de máquina 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CE31 Conocimientos básicos de los sistemas de aseguramiento de la calidad
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CE35 Conocimiento y capacidad para organizar y gestionar proyectos
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CETFG Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un 
tribunal universitario, consistente en un proyecto en el ámbito de las 
Tecnologías específicas de la Ingeniería Mecatrónica, de naturaleza 
profesional, en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en 
las enseñanzas 


CG01 Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, 
creatividad, razonamiento critico y de comunicar y transmitir conocimientos, 
habilidades y destrezas en el campo de la ingenieria mecatrónica 


CG02 Ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el 
desarrollo de nuevas soluciones tanto en el ámbito académico como laboral o 
profesional dentro de su campo de estudio 


CG05 Desarrollar y diseñar productos, equipos y sistemas mecatrónicos cumpliendo 
los requerimientos técnicos, económicos, de calidad y de seguridad 
establecidos en las especificaciones y exigidas por la legislación vigente. 


CG07 Asesorar y formar a personas y empresas en productos, sistemas y procesos 
industriales transmitiendo conocimientos, actitudes, habilidades y las 
estrategias de adquisición de las mismas. 


CTR1 Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa , y 
con responsabilidad social 


CTR2 Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por 
ellos mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus 
capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o 
profesionales y especializados que requieren el uso de ideas creativas e 
innovadoras. 


FP04  Desarrollar, diseñar y 
automatizar sistemas, 
maquinaria y procesos 
industriales. 


CB1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos 
en un área de estudio que parte de la base de la 
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se 
apoya en libros de texto avanzados, incluye también 
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de 
su campo de estudio 


CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación 
de una forma profesional y posean las 
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa 
de argumentos y la resolución de problemas dentro de 
su área de estudio 


CB5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje 
necesarias para emprender estudios posteriores 
con un alto grado de autonomía 


CE01 Capacidad para la resolución de los problemas matemáticos que puedan 
plantearse en la ingeniería. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: 
algebra lineal; geometría; geometría diferencial; cálculo diferencial e integral; 
ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos; 
algorítmica numérica; estadística y optimización. 


CE03 Conocimientos básicos sobre el uso y programación de los ordenadores, 
sistemas operativos, bases de datos y programas informáticos con aplicación 
en ingeniería. 


CE10 Comprender y analizar situaciones y problemas mecatrónicos en equipos o 
procesos productivos y sistemas automatizados, participando en diferentes 
equipos de trabajo y generando la documentación técnica apropiada, 
describiendo las soluciones existentes y transmitiendo información, ideas, 
problemas y soluciones a un público tanto especializado como no 
especializado. 


CE12 Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y sistemas 
automatizados. 
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Cod_Func_Prof  Funcion_Profesional  Cod_compet descrip_compet 


CE14 Conocimientos de instrumentación electrónica, regulación automática y 
técnicas de control y su aplicación a la automatización industrial. 


CE15 Comprender, analizar y valorar situaciones y problemas mecatrónicos en 
equipos o procesos productivos y sistemas automatizados, identificando las 
posibles alternativas, participando en diferentes equipos de trabajo y 
generando la documentación técnica apropiada, interpretando las posibles 
soluciones y transmitiendo información, ideas, problemas y soluciones a un 
público tanto especializado como no especializado. 


CE18 Capacidad para diseñar sistemas de control y automatización industrial.


CE19 Conocimientos de principios y aplicaciones de los sistemas robotizados.


CE20 Analizar, plantear y valorar situaciones y problemas mecatrónicos en equipos 
o procesos productivos y sistemas automatizados, proponiendo las 
alternativas más adecuadas, asumiendo responsabilidades, participando en 
diferentes equipos de trabajo y generando la documentación técnica 
apropiada, argumentando y justificando las conclusiones y soluciones 
presentadas y transmitiendo información, ideas, problemas y soluciones a un 
público tanto especializado como no especializado. 


CE26 Conocimiento sobre sistemas eléctricos de potencia y sus aplicaciones.
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CE32 Conocimientos básicos sobre los fundamentos de la automatización
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CE35 Conocimiento y capacidad para organizar y gestionar proyectos
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CETFG Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un 
tribunal universitario, consistente en un proyecto en el ámbito de las 
Tecnologías específicas de la Ingeniería Mecatrónica, de naturaleza 
profesional, en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en 
las enseñanzas 


CG01 Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, 
creatividad, razonamiento critico y de comunicar y transmitir conocimientos, 
habilidades y destrezas en el campo de la ingenieria mecatrónica 


CG02 Ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el 
desarrollo de nuevas soluciones tanto en el ámbito académico como laboral o 
profesional dentro de su campo de estudio 


CG06 Implementar y materializar proyectos de automatización y control de equipos, 
procesos y sistemas flexibles industriales, mediante la integración del 
hardware y software con el fin de optimizar el funcionamiento de las 
diferentes unidades que componen el sistema para satisfacer las necesidades 
del sector productivo. 


CTR1 Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa , y 
con responsabilidad social 


CTR2 Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por 
ellos mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus 
capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o 
profesionales y especializados que requieren el uso de ideas creativas e 
innovadoras. 
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En  las  siguientes  páginas  se  demuestra  cómo  se  garantiza  que  las  competencias  de  título  se  han 
desplegado a las asignaturas; y, a la inversa, que las asignaturas que configuran el plan de estudios hacen 
posible la adquisición –por parte del alumno‐ de las competencias del título. 
 


Tabla 2.‐ Interrelación entre asignaturas y competencias 
 


Cod_Asig  Asignatura Cod_compet  descrip_compet


AS01  Matemáticas I  CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CE01  Capacidad para la resolución de los problemas matemáticos que puedan plantearse en la 
ingeniería. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometría; 
geometría diferencial; cálculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en 
derivadas parciales; métodos numéricos; algorítmica numérica; estadística y 
optimización. 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS02  Física  CB2  Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una 
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la 
elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de su área de 
estudio 


CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CE02  Comprensión y dominio de los conceptos básicos sobre las leyes generales de la 
mecánica, termodinámica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicación para la 
resolución de problemas propios de la ingeniería. 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS03  Fundamentos 
Metodológicos 


CB3  Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes 
(normalmente dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una 
reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética 


CB4  Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un 
público tanto especializado como no especializado 


CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CG01  Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, 
razonamiento critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas 
en el campo de la ingenieria mecatrónica 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS04  Fundamentos de 
informática 


CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CE03  Conocimientos básicos sobre el uso y programación de los ordenadores, sistemas 
operativos, bases de datos y programas informáticos con aplicación en ingeniería. 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS05  Tecnologías de 
fabricación 


CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CE21  Conocimientos básicos de los sistemas de producción y fabricación. 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CG03  Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento 
de instalaciones, maquinaria y sistemas mecatrónicos industriales. 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 


C
SV


: 3
39


59
22


53
08


29
05


09
70


72
61


7 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







9 
 


Cod_Asig  Asignatura Cod_compet  descrip_compet


resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS06  Fundamentos de 
ingeniería eléctrica 


CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CE02  Comprensión y dominio de los conceptos básicos sobre las leyes generales de la 
mecánica, termodinámica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicación para la 
resolución de problemas propios de la ingeniería. 


CG03  Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento 
de instalaciones, maquinaria y sistemas mecatrónicos industriales. 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS07  Matemáticas II  CB2  Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una 
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la 
elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de su área de 
estudio 


CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CE01  Capacidad para la resolución de los problemas matemáticos que puedan plantearse en la 
ingeniería. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometría; 
geometría diferencial; cálculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en 
derivadas parciales; métodos numéricos; algorítmica numérica; estadística y 
optimización. 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS08  Expresión Gráfica CB2  Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una 
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la 
elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de su área de 
estudio 


CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CE04  Capacidad de visión espacial y conocimiento de las técnicas de representación gráfica, 
tanto por métodos tradicionales de geometría métrica y geometría descriptiva, como 
mediante las aplicaciones de diseño asistido por ordenador. 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS09  Mecánica y teoría de 
mecanismos 


CB2  Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una 
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la 
elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de su área de 
estudio 


CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CE02  Comprensión y dominio de los conceptos básicos sobre las leyes generales de la 
mecánica, termodinámica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicación para la 
resolución de problemas propios de la ingeniería. 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS10  Matemáticas aplicadas 
a la Ingeniería 


CB2  Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una 
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la 
elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de su área de 
estudio 


CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CE01  Capacidad para la resolución de los problemas matemáticos que puedan plantearse en la 
ingeniería. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometría; 
geometría diferencial; cálculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en 
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derivadas parciales; métodos numéricos; algorítmica numérica; estadística y 
optimización. 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS11  Tecnología mecánica  CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CE23  Conocimientos aplicado de la ingeniería de materiales, metrología y sistemas fluídicos 
industriales 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CG03  Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento 
de instalaciones, maquinaria y sistemas mecatrónicos industriales. 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS12  Fundamentos de 
ingeniería electrónica 


CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CE24  Conocimientos de los fundamentos de la electrónica.
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CG03  Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento 
de instalaciones, maquinaria y sistemas mecatrónicos industriales. 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS13  Empresa  CB2  Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una 
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la 
elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de su área de 
estudio 


CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CE05  Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y jurídico de la 
empresa. Organización y gestión de empresas. 


CTR1  Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa , y con 
responsabilidad social 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS14  Tecnologías de 
fabricación 


CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CE21  Conocimientos básicos de los sistemas de producción y fabricación.  
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CG03  Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento 
de instalaciones, maquinaria y sistemas mecatrónicos industriales. 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS15  Máquinas eléctricas  CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CE25  Conocimiento y utilización de los principios de teoría de circuitos y máquinas eléctricas
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CG03  Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento 
de instalaciones, maquinaria y sistemas mecatrónicos industriales. 
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CG05  Desarrollar y diseñar productos, equipos y sistemas mecatrónicos cumpliendo los 
requerimientos técnicos, económicos, de calidad y de seguridad establecidos en las 
especificaciones y exigidas por la legislación vigente. 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS16  Sistemas eléctricos de 
potencia 


CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CE26  Conocimiento sobre sistemas eléctricos de potencia y sus aplicaciones. 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CG03  Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento 
de instalaciones, maquinaria y sistemas mecatrónicos industriales. 


CG05  Desarrollar y diseñar productos, equipos y sistemas mecatrónicos cumpliendo los 
requerimientos técnicos, económicos, de calidad y de seguridad establecidos en las 
especificaciones y exigidas por la legislación vigente. 


CG06  Implementar y materializar proyectos de automatización y control de equipos, procesos 
y sistemas flexibles industriales, mediante la integración del hardware y software con el 
fin de optimizar el funcionamiento de las diferentes unidades que componen el sistema 
para satisfacer las necesidades del sector productivo. 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS17  Sistemas Mecánicos  CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CE27  Capacidad para la representación e interpretación de conjuntos mecánicos y elementos 
mecánicos empleando herramientas de diseño asistido por ordenador 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CG03  Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento 
de instalaciones, maquinaria y sistemas mecatrónicos industriales. 


CG05  Desarrollar y diseñar productos, equipos y sistemas mecatrónicos cumpliendo los 
requerimientos técnicos, económicos, de calidad y de seguridad establecidos en las 
especificaciones y exigidas por la legislación vigente. 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS18  Condiciones laborales y 
seguridad laboral. 
Protección del medio 
ambiente 


CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CE06  Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y jurídico de la 
empresa. Prevención de riesgos laborales y protección ambiental 


CTR1  Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa , y con 
responsabilidad social 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS19  Tecnología mecánica  CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CE23  Conocimientos aplicado de la ingeniería de materiales, metrología y sistemas fluídicos 
industriales 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CG03  Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento 
de instalaciones, maquinaria y sistemas mecatrónicos industriales. 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 
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Cod_Asig  Asignatura Cod_compet  descrip_compet


AS20  Laboratorio de 
Tecnologías de 
fabricación 


CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CE30  Conocimientos y aplicación de tecnologías, herramientas y sistemas de producción y 
fabricación 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CG03  Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento 
de instalaciones, maquinaria y sistemas mecatrónicos industriales. 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS21  Introducción a la 
Automatización 


CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CE32  Conocimientos básicos sobre los fundamentos de la automatización 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CG06  Implementar y materializar proyectos de automatización y control de equipos, procesos 
y sistemas flexibles industriales, mediante la integración del hardware y software con el 
fin de optimizar el funcionamiento de las diferentes unidades que componen el sistema 
para satisfacer las necesidades del sector productivo. 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS22  Laboratorio de Montaje 
de sistemas 
mecatrónicos I 


CE33  Conocimiento y capacidad para el montaje y puesta a punto de sistemas mecánicos
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CG03  Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento 
de instalaciones, maquinaria y sistemas mecatrónicos industriales. 


CG04  Gestionar técnicamente equipos y personas en actividades de montaje, puesta a punto, 
asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y sistemas industriales, a través 
de la metodología de administración por proyectos para la efectiva ejecución de la 
planificación. 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS23  Laboratorio de Montaje 
de sistemas 
mecatrónicos II 


CE34  Conocimiento y capacidad para el montaje y puesta a punto de sistemas eléctrico / 
electrónicos 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CG03  Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento 
de instalaciones, maquinaria y sistemas mecatrónicos industriales. 


CG04  Gestionar técnicamente equipos y personas en actividades de montaje, puesta a punto, 
asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y sistemas industriales, a través 
de la metodología de administración por proyectos para la efectiva ejecución de la 
planificación. 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS24  Elementos Mecánicos  CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CE28  Conocimientos básicos sobre elementos de máquina
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CG03  Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento 
de instalaciones, maquinaria y sistemas mecatrónicos industriales. 


CG05  Desarrollar y diseñar productos, equipos y sistemas mecatrónicos cumpliendo los 
requerimientos técnicos, económicos, de calidad y de seguridad establecidos en las 
especificaciones y exigidas por la legislación vigente. 
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Cod_Asig  Asignatura Cod_compet  descrip_compet


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS25  Proyecto Mecatrónico  CB3  Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes 
(normalmente dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una 
reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética 


CB4  Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un 
público tanto especializado como no especializado 


CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CG01  Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, 
razonamiento critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas 
en el campo de la ingenieria mecatrónica 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS26  Introducción a Sistemas 
de Gestión industrial: 
Mantenimiento 


CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CE29  Conocimientos básicos sobre los métodos y sistemas de gestión del mantenimiento
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CG03  Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento 
de instalaciones, maquinaria y sistemas mecatrónicos industriales. 


CG04  Gestionar técnicamente equipos y personas en actividades de montaje, puesta a punto, 
asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y sistemas industriales, a través 
de la metodología de administración por proyectos para la efectiva ejecución de la 
planificación. 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS27  Fundamentos de 
ingeniería eléctrica 


CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CE02  Comprensión y dominio de los conceptos básicos sobre las leyes generales de la 
mecánica, termodinámica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicación para la 
resolución de problemas propios de la ingeniería. 


CG03  Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento 
de instalaciones, maquinaria y sistemas mecatrónicos industriales. 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS28  Introducción a Sistemas 
de Gestión industrial: 
Calidad 


CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CE31  Conocimientos básicos de los sistemas de aseguramiento de la calidad 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CG04  Gestionar técnicamente equipos y personas en actividades de montaje, puesta a punto, 
asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y sistemas industriales, a través 
de la metodología de administración por proyectos para la efectiva ejecución de la 
planificación. 


CG05  Desarrollar y diseñar productos, equipos y sistemas mecatrónicos cumpliendo los 
requerimientos técnicos, económicos, de calidad y de seguridad establecidos en las 
especificaciones y exigidas por la legislación vigente. 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS29  Fundamentos de 
ingeniería electrónica 


CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CE24  Conocimientos de los fundamentos de la electrónica.
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Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CG03  Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento 
de instalaciones, maquinaria y sistemas mecatrónicos industriales. 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS30  Mantenimiento y 
reparación de equipos 
electrónicos 


CE36  Capacidad para planificar y elaborar el mantenimiento de diferentes equipos 
electrónicos, detectando, diagnosticando y reparando las posibles averías en dichos 
equipos. 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CG03  Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento 
de instalaciones, maquinaria y sistemas mecatrónicos industriales. 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS31  Montaje y puesta en 
marcha de equipos 
electrónicos 


CE37  Capacidad para planificar y elaborar el montaje y la puesta en marcha de equipos 
electrónicos 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CG03  Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento 
de instalaciones, maquinaria y sistemas mecatrónicos industriales. 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS32  Modelado y simulación 
de sistemas dinámicos 


CB1  Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área 
de estudio que parte de la base de la educación secundaria general, y se suele encontrar 
a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos 
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de 
estudio 


CB3  Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes 
(normalmente dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una 
reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética 


CE07  Conocimiento y capacidad para el modelado y simulación de sistemas dinámicos.


CG01  Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, 
razonamiento critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas 
en el campo de la ingenieria mecatrónica 


CG05  Desarrollar y diseñar productos, equipos y sistemas mecatrónicos cumpliendo los 
requerimientos técnicos, económicos, de calidad y de seguridad establecidos en las 
especificaciones y exigidas por la legislación vigente. 


AS33  Elasticidad y resistencia 
de materiales 


CB2  Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una 
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la 
elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de su área de 
estudio 


CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CE08  Conocimiento y capacidad para la aplicación de los fundamentos y principios de la 
elasticidad y resistencia de materiales. 


AS34  Sistemas 
electrómecánicos  


CE09  Conocimiento de los principios de teoría de máquinas y mecanismos de transmisión, 
accionamientos eléctricos y sus aplicaciones 


CG05  Desarrollar y diseñar productos, equipos y sistemas mecatrónicos cumpliendo los 
requerimientos técnicos, económicos, de calidad y de seguridad establecidos en las 
especificaciones y exigidas por la legislación vigente. 


AS35  Ingeniería de equipos 
productivos y sistemas 
automatizados I 


CB2  Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una 
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la 
elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de su área de 
estudio 


CB4  Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un 
público tanto especializado como no especializado 
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CE10  Comprender y analizar situaciones y problemas mecatrónicos en equipos o procesos 
productivos y sistemas automatizados, participando en diferentes equipos de trabajo y 
generando la documentación técnica apropiada, describiendo las soluciones existentes y 
transmitiendo información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto 
especializado como no especializado. 


CG01  Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, 
razonamiento critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas 
en el campo de la ingenieria mecatrónica 


CG02  Ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de 
nuevas soluciones tanto en el ámbito académico como laboral o profesional dentro de su 
campo de estudio 


CG03  Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento 
de instalaciones, maquinaria y sistemas mecatrónicos industriales. 


CG04  Gestionar técnicamente equipos y personas en actividades de montaje, puesta a punto, 
asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y sistemas industriales, a través 
de la metodología de administración por proyectos para la efectiva ejecución de la 
planificación. 


CG06  Implementar y materializar proyectos de automatización y control de equipos, procesos 
y sistemas flexibles industriales, mediante la integración del hardware y software con el 
fin de optimizar el funcionamiento de las diferentes unidades que componen el sistema 
para satisfacer las necesidades del sector productivo. 


CTR1  Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa , y con 
responsabilidad social 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS36  Inglés para la ciencia y 
la técnica 


CB1  Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área 
de estudio que parte de la base de la educación secundaria general, y se suele encontrar 
a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos 
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de 
estudio 


CB3  Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes 
(normalmente dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una 
reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética 


CB4  Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un 
público tanto especializado como no especializado 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS37  Ingeniería y cambios 
sociales 


CB3  Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes 
(normalmente dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una 
reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética 


CB4  Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un 
público tanto especializado como no especializado 


CE22  Conocimientos básicos y aplicación de tecnologías medioambientales y sostenibilidad.
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CTR1  Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa , y con 
responsabilidad social 


AS38  Euskara para la ciencia y 
la técnica 


CB1  Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área 
de estudio que parte de la base de la educación secundaria general, y se suele encontrar 
a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos 
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de 
estudio 


CB3  Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes 
(normalmente dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una 
reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética 


CB4  Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un 
público tanto especializado como no especializado 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
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Cod_Asig  Asignatura Cod_compet  descrip_compet


resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS39  Gestión de activos 
industriales 


CE11  Conocimiento aplicado de sistemas de mantenimiento y control de calidad. 


CG03  Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento 
de instalaciones, maquinaria y sistemas mecatrónicos industriales. 


CG04  Gestionar técnicamente equipos y personas en actividades de montaje, puesta a punto, 
asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y sistemas industriales, a través 
de la metodología de administración por proyectos para la efectiva ejecución de la 
planificación. 


CG05  Desarrollar y diseñar productos, equipos y sistemas mecatrónicos cumpliendo los 
requerimientos técnicos, económicos, de calidad y de seguridad establecidos en las 
especificaciones y exigidas por la legislación vigente. 


AS40  Automatización 
industrial básica 


CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CE12  Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y sistemas automatizados.


CG06  Implementar y materializar proyectos de automatización y control de equipos, procesos 
y sistemas flexibles industriales, mediante la integración del hardware y software con el 
fin de optimizar el funcionamiento de las diferentes unidades que componen el sistema 
para satisfacer las necesidades del sector productivo. 


AS41  Ingeniería térmica y de 
fluídos 


CB2  Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una 
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la 
elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de su área de 
estudio 


CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CE13  Conocimiento y capacidad de aplicación los principios básicos de la mecánica de fluídos y 
de la termodinámica aplicada a la resolución de problemas de ingeniería. 


AS42  Instrumentación y 
control  


CE14  Conocimientos de instrumentación electrónica, regulación automática y técnicas de 
control y su aplicación a la automatización industrial. 


CG05  Desarrollar y diseñar productos, equipos y sistemas mecatrónicos cumpliendo los 
requerimientos técnicos, económicos, de calidad y de seguridad establecidos en las 
especificaciones y exigidas por la legislación vigente. 


CG06  Implementar y materializar proyectos de automatización y control de equipos, procesos 
y sistemas flexibles industriales, mediante la integración del hardware y software con el 
fin de optimizar el funcionamiento de las diferentes unidades que componen el sistema 
para satisfacer las necesidades del sector productivo. 


AS43  Ingeniería de equipos 
productivos y sistemas 
automatizados II 


CB2  Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una 
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la 
elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de su área de 
estudio 


CB4  Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un 
público tanto especializado como no especializado 


CE15  Comprender, analizar y valorar situaciones y problemas mecatrónicos en equipos o 
procesos productivos y sistemas automatizados, identificando las posibles alternativas, 
participando en diferentes equipos de trabajo y generando la documentación técnica 
apropiada, interpretando las posibles soluciones y transmitiendo información, ideas, 
problemas y soluciones a un público tanto especializado como no especializado. 


CG01  Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, 
razonamiento critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas 
en el campo de la ingenieria mecatrónica 


CG02  Ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de 
nuevas soluciones tanto en el ámbito académico como laboral o profesional dentro de su 
campo de estudio 


CG03  Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento 
de instalaciones, maquinaria y sistemas mecatrónicos industriales. 


CG04  Gestionar técnicamente equipos y personas en actividades de montaje, puesta a punto, 
asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y sistemas industriales, a través 
de la metodología de administración por proyectos para la efectiva ejecución de la 
planificación. 


CG06  Implementar y materializar proyectos de automatización y control de equipos, procesos 
y sistemas flexibles industriales, mediante la integración del hardware y software con el 
fin de optimizar el funcionamiento de las diferentes unidades que componen el sistema 
para satisfacer las necesidades del sector productivo. 
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CTR1  Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa , y con 
responsabilidad social 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS44  Redacción de textos 
científico‐técnicos en 
Inglés 


CB1  Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área 
de estudio que parte de la base de la educación secundaria general, y se suele encontrar 
a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos 
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de 
estudio 


CB3  Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes 
(normalmente dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una 
reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética 


CB4  Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un 
público tanto especializado como no especializado 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS45  Retos de las empresas 
del siglo XXI 


CB3  Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes 
(normalmente dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una 
reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética 


CB4  Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un 
público tanto especializado como no especializado 


CE22  Conocimientos básicos y aplicación de tecnologías medioambientales y sostenibilidad.
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CTR1  Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa , y con 
responsabilidad social 


AS46  Redacción de textos 
científico‐técnicos en 
Euskara 


CB1  Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área 
de estudio que parte de la base de la educación secundaria general, y se suele encontrar 
a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos 
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de 
estudio 


CB3  Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes 
(normalmente dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una 
reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética 


CB4  Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un 
público tanto especializado como no especializado 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS47  Gestión de proyectos y 
personas 


CE16  Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos y personas.


CG04  Gestionar técnicamente equipos y personas en actividades de montaje, puesta a punto, 
asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y sistemas industriales, a través 
de la metodología de administración por proyectos para la efectiva ejecución de la 
planificación. 


CG07  Asesorar y formar a personas y empresas en productos, sistemas y procesos industriales 
transmitiendo conocimientos, actitudes, habilidades y las estrategias de adquisición de 
las mismas. 


AS48  Diseño y ensayo de 
sistemas mecánicos 


CB1  Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área 
de estudio que parte de la base de la educación secundaria general, y se suele encontrar 
a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos 
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de 
estudio 


CB3  Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes 
(normalmente dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una 
reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética 


CE17  Conocimientos y capacidades para el diseño y ensayo de máquinas y sistemas mecánicos
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CG01  Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, 
razonamiento critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas 
en el campo de la ingenieria mecatrónica 


CG03  Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento 
de instalaciones, maquinaria y sistemas mecatrónicos industriales. 


CG05  Desarrollar y diseñar productos, equipos y sistemas mecatrónicos cumpliendo los 
requerimientos técnicos, económicos, de calidad y de seguridad establecidos en las 
especificaciones y exigidas por la legislación vigente. 


AS49  Automatización 
industrial avanzada 


CB1  Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área 
de estudio que parte de la base de la educación secundaria general, y se suele encontrar 
a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos 
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de 
estudio 


CE18  Capacidad para diseñar sistemas de control y automatización industrial. 


CG03  Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento 
de instalaciones, maquinaria y sistemas mecatrónicos industriales. 


CG06  Implementar y materializar proyectos de automatización y control de equipos, procesos 
y sistemas flexibles industriales, mediante la integración del hardware y software con el 
fin de optimizar el funcionamiento de las diferentes unidades que componen el sistema 
para satisfacer las necesidades del sector productivo. 


AS50  Sistemas robotizados y 
visión artificial 


CB1  Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área 
de estudio que parte de la base de la educación secundaria general, y se suele encontrar 
a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos 
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de 
estudio 


CE19  Conocimientos de principios y aplicaciones de los sistemas robotizados. 


CG03  Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento 
de instalaciones, maquinaria y sistemas mecatrónicos industriales. 


CG06  Implementar y materializar proyectos de automatización y control de equipos, procesos 
y sistemas flexibles industriales, mediante la integración del hardware y software con el 
fin de optimizar el funcionamiento de las diferentes unidades que componen el sistema 
para satisfacer las necesidades del sector productivo. 


AS51  Ingeniería de equipos 
productivos y sistemas 
automatizados III 


CB1  Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área 
de estudio que parte de la base de la educación secundaria general, y se suele encontrar 
a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos 
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de 
estudio 


CB2  Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una 
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la 
elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de su área de 
estudio 


CB4  Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un 
público tanto especializado como no especializado 


CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CE20  Analizar, plantear y valorar situaciones y problemas mecatrónicos en equipos o procesos 
productivos y sistemas automatizados, proponiendo las alternativas más adecuadas, 
asumiendo responsabilidades, participando en diferentes equipos de trabajo y 
generando la documentación técnica apropiada, argumentando y justificando las 
conclusiones y soluciones presentadas y transmitiendo información, ideas, problemas y 
soluciones a un público tanto especializado como no especializado. 


CG01  Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, 
razonamiento critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas 
en el campo de la ingenieria mecatrónica 


CG02  Ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de 
nuevas soluciones tanto en el ámbito académico como laboral o profesional dentro de su 
campo de estudio 


CG03  Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento 
de instalaciones, maquinaria y sistemas mecatrónicos industriales. 


CG04  Gestionar técnicamente equipos y personas en actividades de montaje, puesta a punto, 
asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y sistemas industriales, a través 
de la metodología de administración por proyectos para la efectiva ejecución de la 
planificación. 
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Cod_Asig  Asignatura Cod_compet  descrip_compet


CG06  Implementar y materializar proyectos de automatización y control de equipos, procesos 
y sistemas flexibles industriales, mediante la integración del hardware y software con el 
fin de optimizar el funcionamiento de las diferentes unidades que componen el sistema 
para satisfacer las necesidades del sector productivo. 


CTR1  Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa , y con 
responsabilidad social 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS52  Ingeniería de equipos 
productivos y sistemas 
automatizados IV 


CB1  Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área 
de estudio que parte de la base de la educación secundaria general, y se suele encontrar 
a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos 
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de 
estudio 


CB2  Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una 
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la 
elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de su área de 
estudio 


CB4  Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un 
público tanto especializado como no especializado 


CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CE20  Analizar, plantear y valorar situaciones y problemas mecatrónicos en equipos o procesos 
productivos y sistemas automatizados, proponiendo las alternativas más adecuadas, 
asumiendo responsabilidades, participando en diferentes equipos de trabajo y 
generando la documentación técnica apropiada, argumentando y justificando las 
conclusiones y soluciones presentadas y transmitiendo información, ideas, problemas y 
soluciones a un público tanto especializado como no especializado. 


CG01  Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, 
razonamiento critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas 
en el campo de la ingenieria mecatrónica 


CG02  Ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de 
nuevas soluciones tanto en el ámbito académico como laboral o profesional dentro de su 
campo de estudio 


CG03  Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento 
de instalaciones, maquinaria y sistemas mecatrónicos industriales. 


CG04  Gestionar técnicamente equipos y personas en actividades de montaje, puesta a punto, 
asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y sistemas industriales, a través 
de la metodología de administración por proyectos para la efectiva ejecución de la 
planificación. 


CG06  Implementar y materializar proyectos de automatización y control de equipos, procesos 
y sistemas flexibles industriales, mediante la integración del hardware y software con el 
fin de optimizar el funcionamiento de las diferentes unidades que componen el sistema 
para satisfacer las necesidades del sector productivo. 


CTR1  Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa , y con 
responsabilidad social 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS53  Trabajo Fin de Grado  CB1  Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área 
de estudio que parte de la base de la educación secundaria general, y se suele encontrar 
a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos 
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de 
estudio 


CB2  Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una 
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la 
elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de su área de 
estudio 


CB3  Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes 
(normalmente dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una 
reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética 
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Cod_Asig  Asignatura Cod_compet  descrip_compet


CB4  Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un 
público tanto especializado como no especializado 


CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CETFG  Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal 
universitario, consistente en un proyecto en el ámbito de las Tecnologías específicas de 
la Ingeniería Mecatrónica, de naturaleza profesional, en el que se sinteticen e integren 
las competencias adquiridas en las enseñanzas 


CG01  Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, 
razonamiento critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas 
en el campo de la ingenieria mecatrónica 


CG02  Ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de 
nuevas soluciones tanto en el ámbito académico como laboral o profesional dentro de su 
campo de estudio 


CG03  Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento 
de instalaciones, maquinaria y sistemas mecatrónicos industriales. 


CG04  Gestionar técnicamente equipos y personas en actividades de montaje, puesta a punto, 
asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y sistemas industriales, a través 
de la metodología de administración por proyectos para la efectiva ejecución de la 
planificación. 


CG05  Desarrollar y diseñar productos, equipos y sistemas mecatrónicos cumpliendo los 
requerimientos técnicos, económicos, de calidad y de seguridad establecidos en las 
especificaciones y exigidas por la legislación vigente. 


CG06  Implementar y materializar proyectos de automatización y control de equipos, procesos 
y sistemas flexibles industriales, mediante la integración del hardware y software con el 
fin de optimizar el funcionamiento de las diferentes unidades que componen el sistema 
para satisfacer las necesidades del sector productivo. 


CG07  Asesorar y formar a personas y empresas en productos, sistemas y procesos industriales 
transmitiendo conocimientos, actitudes, habilidades y las estrategias de adquisición de 
las mismas. 


CTR1  Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y participativa , y con 
responsabilidad social 


AS54  Documentación técnica 
de sistemas eléctricos 


CE35  Conocimiento y capacidad para organizar y gestionar proyectos 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CG03  Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento 
de instalaciones, maquinaria y sistemas mecatrónicos industriales. 


CG05  Desarrollar y diseñar productos, equipos y sistemas mecatrónicos cumpliendo los 
requerimientos técnicos, económicos, de calidad y de seguridad establecidos en las 
especificaciones y exigidas por la legislación vigente. 


CG06  Implementar y materializar proyectos de automatización y control de equipos, procesos 
y sistemas flexibles industriales, mediante la integración del hardware y software con el 
fin de optimizar el funcionamiento de las diferentes unidades que componen el sistema 
para satisfacer las necesidades del sector productivo. 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos 
mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de 
resolución de problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras. 


AS55  Microprocesadores CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias 
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía 


CE38  Diseñar, simular e implementar sistemas lógicos programables 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se recogerá como 
observación y no en el capítulo 3) 


CG05  Desarrollar y diseñar productos, equipos y sistemas mecatrónicos cumpliendo los 
requerimientos técnicos, económicos, de calidad y de seguridad establecidos en las 
especificaciones y exigidas por la legislación vigente. 


CG06  Implementar y materializar proyectos de automatización y control de equipos, procesos 
y sistemas flexibles industriales, mediante la integración del hardware y software con el 
fin de optimizar el funcionamiento de las diferentes unidades que componen el sistema 
para satisfacer las necesidades del sector productivo. 
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Tabla 3.‐  interrelación competencias asignaturas 
 


Cod_compet  descrip_compet Cod_Asig Asignatura 


CB1  Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender 
conocimientos en un área de estudio que parte de la base de 
la educación secundaria general, y se suele encontrar a un 
nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, 
incluye también algunos aspectos que implican 
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de 
estudio 


AS32 Modelado y simulación de sistemas dinámicos


AS36 Inglés para la ciencia y la técnica 


AS38 Euskara para la ciencia y la técnica 


AS44 Redacción de textos científico‐técnicos en Inglés


AS46 Redacción de textos científico‐técnicos en Euskara


AS48 Diseño y ensayo de sistemas mecánicos


AS49 Automatización industrial avanzada 


AS50 Sistemas robotizados y visión artificial


AS51 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados III 


AS52 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados IV 


AS53 Trabajo Fin de Grado 


CB2  Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su 
trabajo o vocación de una forma profesional y posean las 
competencias que suelen demostrarse por medio de la 
elaboración y defensa de argumentos y la resolución de 
problemas dentro de su área de estudio 


AS02 Física


AS07 Matemáticas II


AS08 Expresión Gráfica 


AS09 Mecánica y teoría de mecanismos 


AS10 Matemáticas aplicadas a la Ingeniería 


AS13 Empresa


AS33 Elasticidad y resistencia de materiales


AS35 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados I 


AS41 Ingeniería térmica y de fluídos 


AS43 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados II 


AS51 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados III 


AS52 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados IV 


AS53 Trabajo Fin de Grado 


CB3  Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e 
interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área 
de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexión 
sobre temas relevantes de índole social, científica o ética 


AS03 Fundamentos Metodológicos 


AS25 Proyecto Mecatrónico 


AS32 Modelado y simulación de sistemas dinámicos


AS36 Inglés para la ciencia y la técnica 


AS37 Ingeniería y cambios sociales 


AS38 Euskara para la ciencia y la técnica 


AS44 Redacción de textos científico‐técnicos en Inglés


AS45 Retos de las empresas del siglo XXI 


AS46 Redacción de textos científico‐técnicos en Euskara


AS48 Diseño y ensayo de sistemas mecánicos


AS53 Trabajo Fin de Grado 


CB4  Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, 
problemas y soluciones a un público tanto especializado 
como no especializado 


AS03 Fundamentos Metodológicos 


AS25 Proyecto Mecatrónico 


AS35 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados I 


AS36 Inglés para la ciencia y la técnica 


AS37 Ingeniería y cambios sociales 


AS38 Euskara para la ciencia y la técnica 


AS43 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados II 


AS44 Redacción de textos científico‐técnicos en Inglés


AS45 Retos de las empresas del siglo XXI 


AS46 Redacción de textos científico‐técnicos en Euskara
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Cod_compet  descrip_compet Cod_Asig Asignatura 


AS51 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados III 


AS52 Ingeniería de equipos productivos y sistemas
automatizados IV 


AS53 Trabajo Fin de Grado 


CB5  Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades 
de aprendizaje necesarias para emprender estudios 
posteriores con un alto grado de autonomía 


AS01 Matemáticas I


AS02 Física


AS03 Fundamentos Metodológicos 


AS04 Fundamentos de informática 


AS05 Tecnologías de fabricación 


AS06 Fundamentos de ingeniería eléctrica 


AS07 Matemáticas II


AS08 Expresión Gráfica 


AS09 Mecánica y teoría de mecanismos 


AS10 Matemáticas aplicadas a la Ingeniería 


AS11 Tecnología mecánica 


AS12 Fundamentos de ingeniería electrónica


AS13 Empresa


AS14 Tecnologías de fabricación 


AS15 Máquinas eléctricas 


AS16 Sistemas eléctricos de potencia 


AS17 Sistemas Mecánicos 


AS18 Condiciones laborales y seguridad laboral. 
Protección del medio ambiente 


AS19 Tecnología mecánica 


AS20 Laboratorio de Tecnologías de fabricación


AS21 Introducción a la Automatización 


AS24 Elementos Mecánicos 


AS25 Proyecto Mecatrónico 


AS26 Introducción a Sistemas de Gestión industrial: 
Mantenimiento 


AS27 Fundamentos de ingeniería eléctrica 


AS28 Introducción a Sistemas de Gestión industrial: 
Calidad 


AS29 Fundamentos de ingeniería electrónica


AS33 Elasticidad y resistencia de materiales


AS40 Automatización industrial básica 


AS41 Ingeniería térmica y de fluídos 


AS51 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados III 


AS52 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados IV 


AS53 Trabajo Fin de Grado 


AS55 Microprocesadores 


CE01  Capacidad para la resolución de los problemas matemáticos 
que puedan plantearse en la ingeniería. Aptitud para aplicar 
los conocimientos sobre: algebra lineal; geometría; 
geometría diferencial; cálculo diferencial e integral; 
ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos 
numéricos; algorítmica numérica; estadística y optimización. 


AS01 Matemáticas I


AS07 Matemáticas II


AS10 Matemáticas aplicadas a la Ingeniería 


CE02  Comprensión y dominio de los conceptos básicos sobre las 
leyes generales de la mecánica, termodinámica, campos y 
ondas y electromagnetismo y su aplicación para la resolución 
de problemas propios de la ingeniería. 


AS02 Física


AS06 Fundamentos de ingeniería eléctrica 


AS09 Mecánica y teoría de mecanismos 


AS27 Fundamentos de ingeniería eléctrica 


CE03  Conocimientos básicos sobre el uso y programación de los 
ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y 
programas informáticos con aplicación en ingeniería. 


AS04 Fundamentos de informática 
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Cod_compet  descrip_compet Cod_Asig Asignatura 


CE04  Capacidad de visión espacial y conocimiento de las técnicas 
de representación gráfica, tanto por métodos tradicionales 
de geometría métrica y geometría descriptiva, como 
mediante las aplicaciones de diseño asistido por ordenador. 


AS08 Expresión Gráfica 


CE05  Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco 
institucional y jurídico de la empresa. Organización y gestión 
de empresas. 


AS13 Empresa


CE06  Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco 
institucional y jurídico de la empresa. Prevención de riesgos 
laborales y protección ambiental 


AS18 Condiciones laborales y seguridad laboral. 
Protección del medio ambiente 


CE07  Conocimiento y capacidad para el modelado y simulación de 
sistemas dinámicos. 


AS32 Modelado y simulación de sistemas dinámicos


CE08  Conocimiento y capacidad para la aplicación de los 
fundamentos y principios de la elasticidad y resistencia de 
materiales. 


AS33 Elasticidad y resistencia de materiales


CE09  Conocimiento de los principios de teoría de máquinas y 
mecanismos de transmisión, accionamientos eléctricos y sus 
aplicaciones 


AS34 Sistemas electrómecánicos  


CE10  Comprender y analizar situaciones y problemas mecatrónicos 
en equipos o procesos productivos y sistemas automatizados, 
participando en diferentes equipos de trabajo y generando la 
documentación técnica apropiada, describiendo las 
soluciones existentes y transmitiendo información, ideas, 
problemas y soluciones a un público tanto especializado 
como no especializado. 


AS35 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados I 


CE11  Conocimiento aplicado de sistemas de mantenimiento y 
control de calidad. 


AS39 Gestión de activos industriales 


CE12  Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y 
sistemas automatizados. 


AS40 Automatización industrial básica 


CE13  Conocimiento y capacidad de aplicación los principios básicos 
de la mecánica de fluídos y de la termodinámica aplicada a la 
resolución de problemas de ingeniería. 


AS41 Ingeniería térmica y de fluídos 


CE14  Conocimientos de instrumentación electrónica, regulación 
automática y técnicas de control y su aplicación a la 
automatización industrial. 


AS42 Instrumentación y control  


CE15  Comprender, analizar y valorar situaciones y problemas 
mecatrónicos en equipos o procesos productivos y sistemas 
automatizados, identificando las posibles alternativas, 
participando en diferentes equipos de trabajo y generando la 
documentación técnica apropiada, interpretando las posibles 
soluciones y transmitiendo información, ideas, problemas y 
soluciones a un público tanto especializado como no 
especializado. 


AS43 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados II 


CE16  Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar 
proyectos y personas. 


AS47 Gestión de proyectos y personas 


CE17  Conocimientos y capacidades para el diseño y ensayo de 
máquinas y sistemas mecánicos 


AS48 Diseño y ensayo de sistemas mecánicos


CE18  Capacidad para diseñar sistemas de control y automatización 
industrial. 


AS49 Automatización industrial avanzada 


CE19  Conocimientos de principios y aplicaciones de los sistemas 
robotizados. 


AS50 Sistemas robotizados y visión artificial


CE20  Analizar, plantear y valorar situaciones y problemas 
mecatrónicos en equipos o procesos productivos y sistemas 
automatizados, proponiendo las alternativas más adecuadas, 
asumiendo responsabilidades, participando en diferentes 
equipos de trabajo y generando la documentación técnica 
apropiada, argumentando y justificando las conclusiones y 
soluciones presentadas y transmitiendo información, ideas, 
problemas y soluciones a un público tanto especializado 
como no especializado. 


AS51 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados III 


AS52 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados IV 


CE21  Conocimientos básicos de los sistemas de producción y 
fabricación. 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se 
recogerá como observación y no en el capítulo 3) 


AS05 Tecnologías de fabricación 


AS14 Tecnologías de fabricación 


C
SV


: 3
39


59
22


53
08


29
05


09
70


72
61


7 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







24 
 


Cod_compet  descrip_compet Cod_Asig Asignatura 


CE22  Conocimientos básicos y aplicación de tecnologías 
medioambientales y sostenibilidad. 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se 
recogerá como observación y no en el capítulo 3) 


AS37 Ingeniería y cambios sociales 


AS45 Retos de las empresas del siglo XXI 


CE23  Conocimientos aplicado de la ingeniería de materiales, 
metrología y sistemas fluídicos industriales 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se 
recogerá como observación y no en el capítulo 3) 


AS11 Tecnología mecánica 


AS19 Tecnología mecánica 


CE24  Conocimientos de los fundamentos de la electrónica.
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se 
recogerá como observación y no en el capítulo 3) 


AS12 Fundamentos de ingeniería electrónica


AS29 Fundamentos de ingeniería electrónica


CE25  Conocimiento y utilización de los principios de teoría de 
circuitos y máquinas eléctricas 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se 
recogerá como observación y no en el capítulo 3) 


AS15 Máquinas eléctricas 


CE26  Conocimiento sobre sistemas eléctricos de potencia y sus 
aplicaciones. 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se 
recogerá como observación y no en el capítulo 3) 


AS16 Sistemas eléctricos de potencia 


CE27  Capacidad para la representación e interpretación de 
conjuntos mecánicos y elementos mecánicos empleando 
herramientas de diseño asistido por ordenador 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se 
recogerá como observación y no en el capítulo 3) 


AS17 Sistemas Mecánicos 


CE28  Conocimientos básicos sobre elementos de máquina
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se 
recogerá como observación y no en el capítulo 3) 


AS24 Elementos Mecánicos 


CE29  Conocimientos básicos sobre los métodos y sistemas de 
gestión del mantenimiento 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se 
recogerá como observación y no en el capítulo 3) 


AS26 Introducción a Sistemas de Gestión industrial: 
Mantenimiento 


CE30  Conocimientos y aplicación de tecnologías, herramientas y 
sistemas de producción y fabricación 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se 
recogerá como observación y no en el capítulo 3) 


AS20 Laboratorio de Tecnologías de fabricación


CE31  Conocimientos básicos de los sistemas de aseguramiento de 
la calidad 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se 
recogerá como observación y no en el capítulo 3) 


AS28 Introducción a Sistemas de Gestión industrial: 
Calidad 


CE32  Conocimientos básicos sobre los fundamentos de la 
automatización 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se 
recogerá como observación y no en el capítulo 3) 


AS21 Introducción a la Automatización 


CE33  Conocimiento y capacidad para el montaje y puesta a punto 
de sistemas mecánicos 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se 
recogerá como observación y no en el capítulo 3) 


AS22 Laboratorio de Montaje de sistemas mecatrónicos I


CE34  Conocimiento y capacidad para el montaje y puesta a punto 
de sistemas eléctrico / electrónicos 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se 
recogerá como observación y no en el capítulo 3) 


AS23 Laboratorio de Montaje de sistemas mecatrónicos 
II 


CE35  Conocimiento y capacidad para organizar y gestionar 
proyectos 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se 
recogerá como observación y no en el capítulo 3) 


AS54 Documentación técnica de sistemas eléctricos


CE36  Capacidad para planificar y elaborar el mantenimiento de 
diferentes equipos electrónicos, detectando, diagnosticando 
y reparando las posibles averías en dichos equipos. 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se 
recogerá como observación y no en el capítulo 3) 


AS30 Mantenimiento y reparación de equipos 
electrónicos 


CE37  Capacidad para planificar y elaborar el montaje y la puesta en 
marcha de equipos electrónicos 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se 
recogerá como observación y no en el capítulo 3) 


AS31 Montaje y puesta en marcha de equipos 
electrónicos 
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CE38  Diseñar, simular e implementar sistemas lógicos 
programables 
Nota: esta competencia es sólo para asignaturas optativas (se 
recogerá como observación y no en el capítulo 3) 


AS55 Microprocesadores 


CETFG  Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y 
defender ante un tribunal universitario, consistente en un 
proyecto en el ámbito de las Tecnologías específicas de la 
Ingeniería Mecatrónica, de naturaleza profesional, en el que 
se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las 
enseñanzas 


AS53 Trabajo Fin de Grado 


CG01  Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de 
decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar 
y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el 
campo de la ingenieria mecatrónica 


AS03 Fundamentos Metodológicos 


AS25 Proyecto Mecatrónico 


AS32 Modelado y simulación de sistemas dinámicos


AS35 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados I 


AS43 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados II 


AS48 Diseño y ensayo de sistemas mecánicos


AS51 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados III 


AS52 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados IV 


AS53 Trabajo Fin de Grado 


CG02  Ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que 
requieran el desarrollo de nuevas soluciones tanto en el 
ámbito académico como laboral o profesional dentro de su 
campo de estudio 


AS35 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados I 


AS43 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados II 


AS51 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados III 


AS52 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados IV 


AS53 Trabajo Fin de Grado 


CG03  Abordar y optimizar actividades de montaje, puesta a punto, 
asistencia y mantenimiento de instalaciones, maquinaria y 
sistemas mecatrónicos industriales. 


AS05 Tecnologías de fabricación 


AS06 Fundamentos de ingeniería eléctrica 


AS11 Tecnología mecánica 


AS12 Fundamentos de ingeniería electrónica


AS14 Tecnologías de fabricación 


AS15 Máquinas eléctricas 


AS16 Sistemas eléctricos de potencia 


AS17 Sistemas Mecánicos 


AS19 Tecnología mecánica 


AS20 Laboratorio de Tecnologías de fabricación


AS22 Laboratorio de Montaje de sistemas mecatrónicos I


AS23 Laboratorio de Montaje de sistemas mecatrónicos 
II 


AS24 Elementos Mecánicos 


AS26 Introducción a Sistemas de Gestión industrial: 
Mantenimiento 


AS27 Fundamentos de ingeniería eléctrica 


AS29 Fundamentos de ingeniería electrónica


AS30 Mantenimiento y reparación de equipos 
electrónicos 


AS31 Montaje y puesta en marcha de equipos 
electrónicos 


AS35 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados I 


AS39 Gestión de activos industriales 
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AS43 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados II 


AS48 Diseño y ensayo de sistemas mecánicos


AS49 Automatización industrial avanzada 


AS50 Sistemas robotizados y visión artificial


AS51 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados III 


AS52 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados IV 


AS53 Trabajo Fin de Grado 


AS54 Documentación técnica de sistemas eléctricos


CG04  Gestionar técnicamente equipos y personas en actividades de 
montaje, puesta a punto, asistencia y mantenimiento de 
instalaciones, maquinaria y sistemas industriales, a través de 
la metodología de administración por proyectos para la 
efectiva ejecución de la planificación. 


AS22 Laboratorio de Montaje de sistemas mecatrónicos I


AS23 Laboratorio de Montaje de sistemas mecatrónicos 
II 


AS26 Introducción a Sistemas de Gestión industrial: 
Mantenimiento 


AS28 Introducción a Sistemas de Gestión industrial: 
Calidad 


AS35 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados I 


AS39 Gestión de activos industriales 


AS43 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados II 


AS47 Gestión de proyectos y personas 


AS51 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados III 


AS52 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados IV 


AS53 Trabajo Fin de Grado 


CG05  Desarrollar y diseñar productos, equipos y sistemas 
mecatrónicos cumpliendo los requerimientos técnicos, 
económicos, de calidad y de seguridad establecidos en las 
especificaciones y exigidas por la legislación vigente. 


AS15 Máquinas eléctricas 


AS16 Sistemas eléctricos de potencia 


AS17 Sistemas Mecánicos 


AS24 Elementos Mecánicos 


AS28 Introducción a Sistemas de Gestión industrial: 
Calidad 


AS32 Modelado y simulación de sistemas dinámicos


AS34 Sistemas electrómecánicos  


AS39 Gestión de activos industriales 


AS42 Instrumentación y control  


AS48 Diseño y ensayo de sistemas mecánicos


AS53 Trabajo Fin de Grado 


AS54 Documentación técnica de sistemas eléctricos


AS55 Microprocesadores 


CG06  Implementar y materializar proyectos de automatización y 
control de equipos, procesos y sistemas flexibles industriales, 
mediante la integración del hardware y software con el fin de 
optimizar el funcionamiento de las diferentes unidades que 
componen el sistema para satisfacer las necesidades del 
sector productivo. 


AS16 Sistemas eléctricos de potencia 


AS21 Introducción a la Automatización 


AS35 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados I 


AS40 Automatización industrial básica 


AS42 Instrumentación y control  


AS43 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados II 


AS49 Automatización industrial avanzada 


AS50 Sistemas robotizados y visión artificial


AS51 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados III 


AS52 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados IV 
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Cod_compet  descrip_compet Cod_Asig Asignatura 


AS53 Trabajo Fin de Grado 


AS54 Documentación técnica de sistemas eléctricos


AS55 Microprocesadores 


CG07  Asesorar y formar a personas y empresas en productos, 
sistemas y procesos industriales transmitiendo 
conocimientos, actitudes, habilidades y las estrategias de 
adquisición de las mismas. 


AS47 Gestión de proyectos y personas 


AS53 Trabajo Fin de Grado 


CTR1  Capacidad para ejercer su profesión con actitud cooperativa y 
participativa , y con responsabilidad social 


AS13 Empresa


AS18 Condiciones laborales y seguridad laboral. 
Protección del medio ambiente 


AS35 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados I 


AS37 Ingeniería y cambios sociales 


AS43 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados II 


AS45 Retos de las empresas del siglo XXI 


AS51 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados III 


AS52 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados IV 


AS53 Trabajo Fin de Grado 


CTR2  Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y 
sustentados por ellos mismos, aplicar sus conocimientos, la 
comprensión de estos y sus capacidades de resolución de 
problemas en ámbitos laborales complejos o profesionales y 
especializados que requieren el uso de ideas creativas e 
innovadoras. 


AS01 Matemáticas I


AS02 Física


AS03 Fundamentos Metodológicos 


AS04 Fundamentos de informática 


AS05 Tecnologías de fabricación 


AS06 Fundamentos de ingeniería eléctrica 


AS07 Matemáticas II


AS08 Expresión Gráfica 


AS09 Mecánica y teoría de mecanismos 


AS10 Matemáticas aplicadas a la Ingeniería 


AS11 Tecnología mecánica 


AS12 Fundamentos de ingeniería electrónica


AS13 Empresa


AS14 Tecnologías de fabricación 


AS15 Máquinas eléctricas 


AS16 Sistemas eléctricos de potencia 


AS17 Sistemas Mecánicos 


AS18 Condiciones laborales y seguridad laboral. 
Protección del medio ambiente 


AS19 Tecnología mecánica 


AS20 Laboratorio de Tecnologías de fabricación


AS21 Introducción a la Automatización 


AS22 Laboratorio de Montaje de sistemas mecatrónicos I


AS23 Laboratorio de Montaje de sistemas mecatrónicos 
II 


AS24 Elementos Mecánicos 


AS25 Proyecto Mecatrónico 


AS26 Introducción a Sistemas de Gestión industrial: 
Mantenimiento 


AS27 Fundamentos de ingeniería eléctrica 


AS28 Introducción a Sistemas de Gestión industrial: 
Calidad 


AS29 Fundamentos de ingeniería electrónica


AS30 Mantenimiento y reparación de equipos 
electrónicos 
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Cod_compet  descrip_compet Cod_Asig Asignatura 


AS31 Montaje y puesta en marcha de equipos 
electrónicos 


AS35 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados I 


AS36 Inglés para la ciencia y la técnica 


AS38 Euskara para la ciencia y la técnica 


AS43 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados II 


AS44 Redacción de textos científico‐técnicos en Inglés


AS46 Redacción de textos científico‐técnicos en Euskara


AS51 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados III 


AS52 Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados IV 


AS54 Documentación técnica de sistemas eléctricos
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5.2. Estructura de las enseñanzas 
 
Modificaciones realizadas para esta solicitud 


 
 
Detalle de las modificaciones realizadas 
1. Modificaciones en las competencias y/o en las asignaturas asociadas a estas.  


Descripción de la competencia Asignaturas asociadas a la competencia 
CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que 
parte de la base de la educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en 
libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la 
vanguardia de su campo de estudio 


Asignación de nuevas asignaturas a la competencia: 
 
-Ingles I (AS36) 
-Ingles II (AS44) 
-Euskara teknikoa I (AS38) 
-Euskara teknikoa II (AS46) 
 


CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional 
y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la 
resolución de problemas dentro de su área de estudio 


Asignación de nueva asignatura a la competencia:  
-Empresa (AS13) 
 


CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro 
de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, 
científica o ética 


Asignación de nuevas asignaturas a la competencia:  
-Ingles I (AS36) 
-Ingles II (AS44) 
-Euskara teknikoa I (AS38) 
-Euskara teknikoa II (AS46)


CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto 
especializado como no especializado 


Asignación de nuevas asignaturas a la competencia:  
-Humanidades y C.S. I (AS37) 
-Humanidades y C.S. II (AS45) 
 


CE17 - Conocimientos y capacidades para el ensayo de máquinas y sistemas mecánicos Se modifica parcialmente la redacción de la competencia:  
“Conocimientos y capacidades para el diseño y ensayo de máquinas y sistemas mecánicos” 
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2. Nuevas asignaturas incluidas en el plan de estudios: 
 
NUEVA ASIGNATURA INCLUIDA EN PLAN DE ESTUDIOS 


Microprocesadores (AS55) 
3º CURSO 
1º semestre 
Optativa 
4,5 ECTS 
MATERIA:  
M.04 INFORMÁTICA


Competencias asociadas:  
CB5 
CG05 
CG06 


 
 


CG02 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar 
 


Se ha modificado el contenido de la competencia:  
“Ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas 
soluciones tanto en el ámbito académico como laboral o profesional dentro de su campo de estudio” 


 
Y se ha asociado a las siguientes asignaturas: 
-Ingeniería de equipos productivos y sistemas automatizados I (AS35) 
-Ingeniería de equipos productivos y sistemas automatizados II (AS43) 
-Ingeniería de equipos productivos y sistemas automatizados III (AS51) 
-Ingeniería de equipos productivos y sistemas automatizados IV (AS52) 
-Trabajo Fin de Grado (AS53) 
 


CTR2 - Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar 
sus conocimientos, la comprensión de estos y sus capacidades de resolución de problemas en ámbitos laborales 
complejos o profesionales y especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras 


Asignación de nuevas asignaturas a la competencia: 
Ingles I (AS36) 
Ingles II (AS44) 
Euskara teknikoa I (AS38) 
Euskara teknikoa II (AS46) 
Ingeniería de equipos productivos y sistemas automatizados I (AS35) 
-Ingeniería de equipos productivos y sistemas automatizados II (AS43) 
-Ingeniería de equipos productivos y sistemas automatizados III (AS51) 
-Ingeniería de equipos productivos y sistemas automatizados IV (AS52) 
 


CTR3 - Saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa, 
conocimientos, metodologías, ideas, problemas y soluciones en el ámbito de su campo de estudio 
 


Se elimina la competencia 


C
SV


: 3
39


59
22


53
08


29
05


09
70


72
61


7 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







31 
 


3. Cambio de denominación de asignaturas: 
 


CAMBIO DE DENOMINACIÓN DE ASIGNATURAS 
Denominación anterior Nueva denominación 
Cálculo I Matemáticas I  


Cálculo II Matemáticas II 


Física I Física  


Física II Mecánica y teoría de mecanismos  


Informática Técnica  Fundamentos de Informática 


Representación Gráfica Expresión gráfica  


Inglés I Inglés para la ciencia y la técnica 


Inglés II Redacción de textos científico-técnicos en Inglés 


Humanidades y ciencias sociales I Ingeniería y cambios sociales 


Humanidades y ciencias sociales II Retos de las empresas del siglo XXI 


Euskera Teknikoa I Euskara para la ciencia y la técnica 


Euskera Teknikoa II Redacción de textos científico-técnicos en Euskara 


Gestión de mantenimiento y calidad Gestión de activos industriales 


 
4.Cambio en ordenación temporal:  
 


CAMBIO DE CURSO / SEMESTRE DE ASIGNATURAS 
Tecnología Mecánica   
(MATERIA.ING.MECANICA) 


En 1º curso: Pasar del 2º semestre al 1º semestre 


Tecnología Mecánica  
(MATERIA.ING.MECANICA) 


En 2º curso: Pasar del 1º semestre al 2º semestre 


Tecnologías de fabricación  
(MATERIA.ING.PROC.FABRICACIÓN) 


En 1º curso: Pasar del 1º semestre al 2º semestre  


Tecnologías de fabricación  
(MATERIA.ING.PROC.FABRICACIÓN) 


En 2º curso: Pasar del 1º semestre al 2º semestre 
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5. Modificaciones (fundamentalmente para ordenar) en los contenidos de varias asignaturas:  
 


ASIG CONTENIDO NUEVO CONTENIDO ANTERIOR
Fundamentos de 
ingeniería eléctrica 
(AS06) 
1º C – 1º SEM 
(AS27) 
2º C – 1º SEM 


*Se ha incluido un tema nuevo en el programa de la asignatura. El resto se 
mantiene. 


 
“Oscilaciones y ondas. Movimiento armónico simple. Oscilaciones.Movimiento 
oscilatorio. Características de las ondas.Fenómenos ondulatorios.” 


 


 
 


Empresa
(AS13) 
2º C – 1º SEM 


*Los contenidos se han agrupado en temas más amplios. Se trata de una 
cuestión de presentación y visualización, no de cambio de contenidos. 
 
1. Conocimientos básicos sobre la empresa: la empresa como sistema, funciones y 
elementos.  
2. El entorno de la empresa y su responsabilidad social: entorno general y específico. 
3. Tipos de empresas: por tamaño, actividad económica, forma legal y jurídica, según 
capital.  
4. Contabilidad y finanzas: conocimientos básicos 
5. Analizando la estructura y situación económico financiera de la empresa  
6. Calculo de coste y viabilidad económico financiera 
 


# CONOCIMIENTOS BÁSICOS EN TORNO A LA EMPRESA 
¿Qué es una empresa? 
¿Cuál es el objetivo de una empresa? 
Entorno de la empresa: entorno general, entorno específico y 
responsabilidad social 
Tipos de empresa 
Formas jurídicas de la empresa 
Organización interna de la empresa 
# ANALIZANDO EL ESTADO ECONÓMICO FINACIERO DE LA EMPRESA 
Subsistema financiero 
Estado “económico financiero” de una empresa 
Analizando el estado financiero (gastos e ingresos) 
Analizando el estado financiero (¿Cómo es el estado financiero de la 
empresa?) 
Proceso contable 
Estructura de balance de situación 
Indicadores del estado financiero 
Indicadores del estado económico 
# ANÁLISIS DE COSTES Y FUENTES DE FINANCIACIÓN 
Full costing, direct costing 
Fuentes de financiación


Máquinas Eléctricas 
(AS15) 
2º C – 1º SEM 


*Los contenidos se han detallado para informar con más precisión a los 
alumnos/as. Se trata de una cuestión de presentación y visualización, no de 
cambio de contenidos. 
 
1. MAGNETISMO 
2. TRANSFORMADORES 


2.1. Transformador monofásico 
2.2. Transformador trifásico 
2.3. Caracterización del transformador 


3. MÁQUINAS DE CORRIENTE CONTINUA 
3.1. Principio de funcionamiento 
3.2. Tipos de máquina 
3.3. Caracterización 
3.4. Análisis en régimen permanente 


1. TRANSFORMADORES 
   1.1 Transformador monofásico 
   1.2 Transformador trifásico 
2. MÁQUINAS ELÉCTRICAS 
   2.1 Máquina DC 
   2.2 Máquina AC 
      2.2.1 Máquinas síncronas 
      2.2.1 Máquinas asíncronas 
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4. MÁQUINAS SÍNCRONAS 
4.1. Principio de funcionamiento 
4.2. Caracterización 


5. 4.3 Análisis en régimen permanente 
5.1. Alternadores conectados a red 
5.2. Alternadores funcionando en modo isla 


6. MÁQUINAS ASÍNCRONAS 
6.1. Principio de funcionamiento 
6.2. Tipos de máquina 
6.3. Caracterización 
6.4. Análisis en régimen permanente 


 
Sistemas eléctricos 
de potencia 
(AS16) 
2º C – 1º SEM 


* Los contenidos se han detallado para informar con más precisión a los 
alumnos/as. Se trata de una cuestión de presentación y visualización, no de 
cambio de contenidos. 
 
1. ANÁLISIS DE CIRCUITOS DE CORRIENTE ALTERNA TRIFÁSICA 


1.1. Características de sistemas trifásicos 
1.2. Conexión en estrella y en triángulo 
1.3. Potencias en cargas trifásicas 
1.4. Corrección del factor de potencia 


2. REPRESENTACIÓN GRÁFICA DE SISTEMAS ELÉCTRICOS DE POTENCIA 
2.1. Aparellaje Industrial 
2.2. Manejo de catálogos (criterios de selección) 
2.3. Simbología, referenciado y marcado de bornas 
2.4. Desarrollo de esquemas: Tipos de planos 
2.5. Maniobra de arranque de motores asíncronos trifásicos (Arranque 


directo, Arranque estrella-triangulo, Inversiones de giro, 
2.6. Arrancadores progresivos y Variadores 
2.7. CAD Eléctrico: EPLAN básico 


 


1. ANÁLISIS DE CIRCUITOS DE CORRIENTE ALTERNA TRIFÁSICA  
   - Características de sistemas trifásicos  
   - Conexión en estrella y en triángulo  
   - Potencias en cargas trifásicas  
   - Corrección del factor de potencia 
   - Prácticas de maniobras básicas con lógica cableada 
   - Aplicaciones 
2. REPRESENTACIÓN GRÁFICA DE SISTEMAS ELÉCTRICOS DE 
POTENCIA 
   - Simbología 
   - Aparamenta 
   - Software de CAD eléctrico. Esquemas con lógica cableada 


Introducción a la 
Automatización 
(AS21) 
2º C – 2º SEM 


*Se ha invertido el orden de los contenidos  
*Se ha eliminado del programa los temas referidos a Software de CAD eléctrico: 
esquemas con lógica programable, porque estaban incluidas en la asignatura 
“Sistemas electrónicos de potencia” 
* Se ha eliminado del programa los temas referidos a “Prácticas de hidráulica 
convencional”, porque están incluidas en la asignatura “Tecnología mecánica” 
 
1. Diseño de Esquemas eléctricos 
2. Diseño de Esquemas electroneumáticos y electrohidráulicos 
3. Montaje de Esquemas electroneumáticos y electrohidráulicos  
4. Introducción a controladores programables 
5. Programación de PLCs 


5.1. Introducción a software Tia Portal 
5.2. Programación básica con ecuaciones lógicas 


AUTOMATISMOS ELÉCTRICOS PROGRAMABLES 
Lógica cableada vs. Programable 
Introducción a controladores programables: relé programable 
Software de CAD eléctrico: esquemas con lógica programable 
MONTAJE DE ESQUEMAS ELECTRONEUMÁTICOS  
PRÁCTICAS DE HIDRAULICA CONVENCIONAL 
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5.3. Temporizadores 
5.4. Contadores 
5.5. Montaje de sistemas electróneumáticos con Programación de PLCs 
5.6. Programación con lenguaje Grafcet 


  
Modelado y 
simulación de 
sistemas dinámicos 
(AS32) 
3º C – 1º SEM 


*Se han alineado los contenidos a una bibliografía de referencia para la 
asignatura, pero en el fondo el contenido de la asignatura es el mismo. 
 
1.- INTRODUCCIÓN A SISTEMAS SISTEMAS DINÁMICOS Y CONTROL 


1.1 Introducción 
1.2 Clasificación de sistemas dinámicos 
1.3 Modelado de sistemas dinámicos 
1.4 Objetivos y organización de la asignatura 
2.- MODELADO DE SISTEMAS MECÁNICOS 
2.1 Introducción 
2.2 Leyes de elementos mecánicos 
2.3 Sistemas mecánicos traslacionales 
2.4 Sistemas mecánicos rotacionales 
3.- MODELADO DE SISTEMAS ELÉCTRICOS Y ELECTROMECÁNICOS 
3.1 Introducción 
3.2 Leyes de elementos eléctricos 
3.3 Sistemas eléctricos 
3.4 Sistemas electromecánicos 
4.- MODELOS PARA SISTEMAS DINÁMICOS 
4.1 Introducción 
4.2 Ecuaciones Entrada-Salida 
4.3 Funciones de transferencia 
4.4 Diagramas de bloques 
4.5 Funciones de entrada 
5.- SIMULACIÓN NUMÉRICA DE SISTEMAS DINÁMICOS 
5.1 Introducción 
 5.2 Respuesta de sistemas utilizando MATLAB Commands 
 5.3 Desarrollo de simulaciones utilizando Simulink 
 5.4 Simulación de sistemas lineales utilizando Simulink 
6.- SOLUCIÓN ANALÍTICA DE SISTEMAS DINÁMICOS 
6.1 Introducción 
6.2 Solución analítica de ecuaciones diferenciales lineales 
6.3 Respuesta de sistemas de primer orden 
6.4 Respuesta de sistemas de Segundo orden 
7.- ANÁLISIS DE SISTEMAS MEDIANTE TRANSFORMADA DE LAPLACE 
7.1 Introducción 
7.2 Transformada de Laplace 
7.3 Transformada inversa de Laplace 
7.4 Análisis de sistemas dinámicos mediante transformada de Laplace 


 


1. Modelado de sistemas dinámicos continuos 
   1.1 Descripción matemática del comportamiento de un sistema 
   1.2 Función de transferencia 
   1.3 Representación gráfica de los sistemas 
   1.4 Modelado matemático de sistemas físicos. Ejemplos 
2. Respuesta temporal de los sistemas dinámicos 
   2.1 Respuesta libre y respuesta forzada 
   2.2 Régimen transitorio y régimen permanente 
   2.3 Sistemas de primer orden 
   2.4 Sistemas de segundo orden 
   2.5 Estabilidad 
   2.6 Respuesta del sistema controlado: precisión 
3. Simulación de Sistemas dinámicos 
   3.1 Simulación mediante ordenador 
   3.2 Estructura interna de un simulador 
   3.3 Resolución numérica de ecuaciones diferenciales 
   3.4 Simulación en Matlab (toolbox "Control") y Simulink 
4. Automática cualitativa 
   4.1 Automatización. Control de sistemas 
   4.2 Concepto de sistema 
   4.3 Comportamiento de los sistemas dinámicos 
   4.4 Acciones básicas de control 
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1.- Introduction to Dynamic Systems and Control  
1.1 Introduction  
1.2 Classification of Dynamic Systems  
1.3 Modeling Dynamic Systems  
1.4 Objectives and Course Outline  
2.- Modeling Mechanical Systems  
2.1 Introduction  
2.2 Mechanical Element Laws  
2.3 Translational Mechanical Systems  
2.4 Rotational Mechanical Systems  
3.- Modeling Electrical and Electromechanical Systems  
3.1 Introduction  
3.2 Electrical Element Laws  
3.3 Electrical Systems  
3.4 Electromechanical Systems  
4.- Standard Models for Dynamic Systems  
4.1 Introduction  
4.2 Input-Output Equations  
4.3 Transfer Functions  
4.4 Block Diagrams  
4.5 Standard Input Functions  
5.- Numerical Simulation of Dynamic Systems  
5.1 Introduction  
5.2 System Response Using MATLAB Commands  
5.3 Building Simulations Using Simulink  
5.4 Simulating Linear Systems Using Simulink  
6.- Analytical Solution of Dynamic Systems  
6.1 Introduction  
6.2 Analytical Solutions to Linear Differential Equations  
6.3 First-Order System Response  
6.4 Second-Order System Response 
7.- System Analysis Using Laplace Transforms  
7.1 Introduction  
7.2 Laplace Transformation  
7.3 Inverse Laplace Transformation  
7.4 Analysis of Dynamic Systems Using Laplace Transforms 
 


Automatización 
industrial básica 
(AS40) 
3º C – 2º SEM 


*Se ha eliminado el contenido de Metodología GEMMA, porque las funciones de 
programación en Grafcet puede sustituir a las funciones de la metodología 
GEMMA.  
*Se han incluido conocimientos más avanzados de Programación estructurada.  
 
1. Recordatorio de conceptos básicos de Programación de PLCs 


1.1. Programación con lenguaje Grafcet 
1.2. Temporizadores 


AUTÓMATAS PROGRAMABLES 
Conceptos previos 
Entorno de programación (TIA Portal de Siemens) 
Programación por diagrama de contactos 
Metodología Grafcet 
Programación gráfica 
Tratamiento Numérico 
METODOLOGÍA GEMMA 
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1.3. Contadores 
1.4. Entorno de programación (TIA Portal de Siemens) 
1.5. Programación por diagrama de contactos 


 
2. Programación estructurada 


2.1. Programación mediante FCs 
2.2. Módulos parametrizables 
2.3. Módulos FBs y DBs de instancia 
2.4. Entradas y salidas analógicas 
2.5. Funciones matemáticas 
2.6. Comparaciones 
2.7. Contaje y salida de pulsos 
2.8. Interrupciones 


 


Introducción 
Descripción y análisis 


Instrumentación y 
control 
(AS42) 
3º C – 2º SEM 


*Los contenidos se han agrupado. Se trata de una cuestión de presentación y 
visualización, no de cambio de contenidos. 
 
1. ANÁLISIS DE RESPUESTA FRECUENCIAL 
2. Respuesta frecuencial 
3. Diagramas de Bode 
4. Vibraciones 
5. INTRODUCCIÓN A SISTEMAS DE CONTROL 
6. Sistemas de control con realimentación 
7. Controladores 
8. Precisión en régimen permanente 
9. Estabilidad en lazo cerrado 
10. Lugar de las raíces 
11. FUNDAMENTOS DE SENSORES 
12. Especificaciones de sensores (Sensibilidad, Linealidad, Histéresis, Resolución, 
13. Precisión, Offset, Tiempo de respuesta, Ancho de Banda) 
14. Sensores de desplazamiento y velocidad (Encoders ópticos) 
15. Sensores de fuerza, presión (Galgas extensiométricas, sensores 


piezoeléctricos) 
16. Sensores de temperatura (RTD, Termistores, Termopares) 
17. Sensores de corriente (Resistencia Shunt, Sensor de effecto Hall, 


Transformador de corriente). 
 
1. Frequency response analysis  
2. Frequency response  
3. Bode diagrams 
4. Vibrations  
5. Introduction to control systems  
6. Feedback control systems  
7. Feedback controllers  
8. Steady state accuracy  


1. MEDIDA Y TRATAMIENTO DE SEÑALES 
   - Conceptos básicos de instrumentación 
   - Medición de magnitudes eléctricas 
   - Medición de temperatura 
   - Medición de desplazamiento 
   - Medición de fuerza 
2. CONTROL 
   - Modelado de sistemas lineales 
   - Comportamiento dinámico de sistemas 
   - Control mediante lazo cerrado de sistemas industriales 
        - Controladores básicos (P, PI, PID) 
        - Aplicaciones industriales 
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9. Closed-loop stability  
10. Root-locus method  
11. Sensor fundamentals  
12. Sensor specifications (Sensitivity, Non Linearity, Hysteresis, Resolution, 


Accuracy, Offset, Response time, Bandwidth)  
13. Displacement and speed sensors (Optical encoders)  
14. Pressure, force sensors (Strain gauge, Piezoelectric sensors)  
15. Temperature sensors (RTD, Thermistors, Thermocouples)  
16. Current sensors (Shunt resistance, Hall effect sensor, Current transformer) 
 


Diseño y ensayo de 
sistemas 
mecánicos 
(AS48) 
4º C – 1º SEM 


*Los contenidos se han agrupado.. Se trata de una cuestión de presentación y 
visualización, no de cambio de contenidos. 
 
1. ENSAYOS MECÁNICOS 


1.1. Instrumentación, sensores y estensometría 
1.2. Análisis tiempo vs frecuencia (monitorización máquinas)  
1.3. Verificación de sistemas mecánicos  


2. DISEÑO MECÁNICO 
2.1. Rodamientos 


3. Dimensionado de rodamientos 
4. Diseño de conjuntos basados en rodamientos 
5. Detección de fallos en rodamientos 
 
1. MECHANICAL TESTING 


1.1. Instrumentation, sensors and estensometry 
1.2. Time vs frequency analysis (machine monitoring) 
1.3. Systems Verification (CAE) 


2. MECHANICAL DESIGN 
2.1. Bearings 


3. Bearing sizing 
4. Design of bearing-based assemblies 
5. Detection of bearing failures 
 


# ENSAYOS MECÁNICOS 
Instrumentación, sensores y estensometría 
Análisis tiempo vs frecuencia (monitorización máquinas)  
Verificación sistemas (CAE, Solidworks simulation) 
# DISEÑO MECÁNICO 
Rodamientos 
Dimensionado de rodamientos 
Diseño de conjuntos basados en rodamientos 
Detección de fallos en rodamientos 
Acoplamientos 
Ejes 
Diseño de ejes 
Alineación de ejes 


Automatización 
industrial avanzada 
(AS49) 
4º C – 1º SEM 


*Los contenidos se han detallado. Se trata de una cuestión de presentación y 
visualización, no de cambio de contenidos. 
 
1. PROGRAMACIÓN AVANZADA DE AUTÓMATAS 


1.1. Entorno de Programación 
1.2. Motion Control 


2. COMUNICACIONES INDUSTRIALES 
3. SISTEMAS DE SUPERVISIÓN-SCADA 


3.1. Interfaces HMI  
3.2. Gestión de alarmas 
3.3. Trend ́s 
3.4. Script ́s 


PROGRAMACIÓN AVANZADA DE AUTÓMATAS 
COMUNICACIONES INDUSTRIALES 
SISTEMAS DE SUPERVISIÓN-SCADA 
SEGURIDAD EN MÁQUINAS 
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3.5. Historicos 
4. SEGURIDAD EN MÁQUINAS 


4.1. Marco normativo 
4.2. Ley de Prevención de Riesgos Laborales – Ley 31/1995 
4.3. Directivas 
4.4. Normas 
4.5. Directiva Maquinas 2006/42/CE – RD 1644/08 
4.6. Directiva Social 89/655/CE – RD 1215/97 
4.7. Evaluacion de Riesgos – EN 12100 
4.8. Estimacion del Performance Level – ISO 13849-1 
4.9. Sistema – Software para el cálculo del Performance Level 
4.10. Programción de PLC´s  de Seguridad. 


 
1. ADVANCED PROGRAMMING OF PLCs 


1.1. Programming Environment 
1.2. Motion Control 


2. INDUSTRIAL COMMUNICATIONS 
3. MONITORING SYSTEMS - SCADA 


3.1. HMI interfaces 
3.2. Alarm management 
3.3. Trends 
3.4. Scripts 
3.5. Historical 


4. MACHINE SAFETY 
4.1. Regulatory framework 
4.2. Law on the Prevention of Risks at Work - Law 31/1995 
4.3. Directives 
4.4. Standards 
4.5. Machinery Directive 2006/42/EC - RD 1644/08 
4.6. Social Directive 89/655/CE - RD 1215/97 
4.7. Risk Assessment - EN 12100 
4.8. Performance Level estimation - ISO 13849-1 
4.9. System - Software for the calculation of the Performance Level 
4.10. PLC´s Security programming. 


 
Sistemas 
robotizados y  
visión artificial 
(AS50) 
4º C – 1º SEM 


*El programa se ha alineado con una bibliografía específica para ayudar a los 
alumnos en el aprendizaje de la asignatura. Pero en esencia, los contenidos son 
similares  
 
1. Componentes del robot: link, articulación, manipulador, muñeca, efector final, 


sensores y actuadores, controlador. 
2. Operadores algebraicos básicos. 
3. Marco de referencia y sistema de coordenadas. 
4. Transformaciones espaciales: 


4.1. Transformación homogénea. 


1. VISIÓN ARTIFICIAL 
Diferentes fuentes de imagen 
Calibración de imagen 
Tratamiento de imagen 
Mejora de calidad de imagen (limpiar imagen o eliminar ruido, ¿) 
Segmentación de imagen 
Clasificación de imágenes 
Transformación de coordenadas en imágenes 
2. ROBÓTICA 
Historia de la Robótica 
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4.2. Composición de las Rotaciones. 
4.3. Rotación sobre ejes cartesianos globales. 
4.4. Ángulos globales de balanceo y cabeceo 


5. Cinemática: 
5.1. Cinemática de avance. 
5.2. Notación Denavit-Hartenberg 
5.3. Cinemática inversa. 
5.4. Cinemática diferencial. 
5.5. Posiciones singulares. 


6. Ejercicios: 
6.1. Programación de transformaciones de frame y cinemática en Matlab. 


7. Robot Studio: 
7.1. Brazos robóticos y posicionamiento 
7.2. Controlador 
7.3. Diseño e inclusión de una herramienta TCP diseñada por el usuario. 
7.4. Objetos 
7.5. Objetivos 
7.6. Trayectorias 
7.7. Simulación y programación en RAPID 
7.8. Teach pendant 
7.9. Proyecto de los estudiantes I. 


8. Visión artificial: 
8.1. El modelo simplificado de cámara. 
8.2. Formación de imágenes 
8.3. Transformación de Perspectiva 
8.4. Calibración de la cámara 
8.5. Operaciones Monadicas 
8.6. Operaciones Diádicas 
8.7. Convolución 
8.8. Coincidencia de plantillas 
8.9. Morfología matemática 
8.10. Eliminación de ruido 
8.11. Detección de límites 
8.12. Extracción de imágenes 


9. Proyecto Final. 
 
1. Robot Components: Link, Joint, Manipulator, Wrist, End-effector, sensors & 


actuators, controller. 
2. Basic algebraic operators. 
3. Reference Frame and Coordinate System. 
4. Spatial transformations: 


4.1. Homogeneous Transformation. 
4.2. Composition of Rotations. 
4.3. Rotation About Global Cartesian Axes. 
4.4. Global Roll-Pitch-Yaw Angles 


5. Kinematics: 


Transformación de coordenadas 
Cinemática de robots de 6 ejes. 
Cinemática inversa de robots de 6 ejes 
Jacobianos en Robótica y Peculiaridades de los Jacobianos (Relaciones de 
las velocidades) 
3. ROBÓTICA, VISIÓN Y CONTROL 
Dinámica y Control de robots. 
Visión Artificial 3D: Visión estéreo. 
Control basado en visión (robot de 6 ejes) 
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5.1. Forward Kinematics. 
5.2. Denavit-Hartenberg Notation 
5.3. Inverse Kinematics. 
5.4. Differential Kinematics. 
5.5. Singular positions. 


6. Exercises: 
6.1. Programming frame transformations and kinematics in Matlab. 


7. Robot Studio: 
7.1. Robotic arms and positioning 
7.2. Controller 
7.3. Designing and including a user designed tool TCP. 
7.4. Workobjects 
7.5. Targets 
7.6. Paths 
7.7. Simulation & Programming in RAPID 
7.8. Teach pendant 
7.9. Students project I. 


8. Computer Vision: 
8.1. The simplified camera model. 
8.2. Image Formation 
8.3. Perspective Transform 
8.4. Camera Calibration 
8.5. Monadic Operations 
8.6. Diadic Operations 
8.7. Convolution 
8.8. Template Matching 
8.9. Mathematical Morphology 
8.10. Noise Removal 
8.11. Boundary Detection 
8.12. Image Feature Extraction 


9. Final Project. 
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Distribución del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia 
 
El plan de estudios se ha configurado atendiendo a la siguiente distribución de las materias: 
 


Tabla 1. Distribución del plan de estudios 


TIPO DE MATERIA 
CRÉDITOS QUE DEBEN 


CURSARSE 


CRÉDITOS 


OFERTADOS 


FORMACIÓN BÁSICA  60 60 


OBLIGATORIAS  48 48 


OPTATIVAS  66 12,5 


PRÁCTICAS EXTERNAS  54 54 


TRABAJO FIN DE GRADO  12 12 


CRÉDITOS TOTALES  240 286,5 


 
 
Explicación general de la planificación y gestión del plan de estudios 
 
Coordinación horizontal y vertical del plan de estudios 
 
En el diseño del plan de estudios se ha dado especial importancia a la coordinación horizontal y vertical 
del plan de estudios, con el fin de garantizar el progreso coherente del alumno en las distintas disciplinas 
y evitar la existencia de vacíos, solapamientos y duplicidades. 
 
Al objeto de evidenciar y dejar patente este objetivo primordial de coordinación que subyace en el plan 
de estudios, en esta memoria se presentan 8 módulos, atendiendo a la estructura semestral del plan de 
estudios;  y  se presentan y detallan 18 materias  correspondientes  a  la  coordinación  vertical,  según  se 
reflejan en las siguientes figuras, de coordinación horizontal y coordinación vertical, respectivamente. 
 
Los módulos de coordinación horizontal engloban las materias que configuran el semestre. Con ellos se 
ilustra: 
 


 La interrelación entre las materias que cursará paralelamente el alumno en esa unidad temporal; 
y la interdisciplinariedad que puede establecerse entre ellas para el desarrollo y resolución de 
problemas y proyectos que permitan al alumno la adquisición de competencias tanto técnicas 
como de carácter transversal. 


 La existencia de una evaluación semestral global del progreso del alumno para determinar su 
continuación en el siguiente módulo. 


 El nº de créditos que debe cursar el alumno en cada semestre. 
 
Con  las  materias  se  da  idea  de  la  secuencia  seguida  en  la  profundización,  y  el  desarrollo  de  las 
competencias técnicas. 
 
Tomados el conjunto de módulos de coordinación horizontal por un lado, esto es, de modo aislado, y el 
conjunto de materias de coordinación vertical por otro, se obtiene una visión parcial del plan de estudios. 
De  ahí  que  se  haya  optado  por  presentar  en  esta  memoria  la  información  referida  a  ambos  ejes 
temporales: porque la coordinación horizontal y la vertical se complementan mutuamente, dando pleno 
sentido al plan de estudios y a los objetivos y capacidades que el graduado habrá alcanzado al finalizar los 
estudios.  
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Figura 2. Coordinación horizontal 


 
 
1º Curso 
 
 
 
2º Curso 
 
 
 
3er. Curso 
 
 
 
4º Curso  
 
 
 


 
 


Figura 3. Coordinación vertical 
 


 


1er. Curso  


2º Curso     


3er. Curso     


4º Curso     
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3er. Curso     


4º Curso 
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Con todo ello se ha configurado el plan de estudios que se muestra a continuación.  
 
Como podrá verse, el 1er. Curso es común para todos los alumnos que accedan al Grado.  
 
En  2º,  a  excepción  de  ‘Empresa’  y  ‘Condiciones  laborales  y  seguridad  laboral.  Protección  del  medio 
ambiente’, el resto de asignaturas son optativas.  
 
Entre estas optativas se han incluido asignaturas tanto de perfil mecánico como de perfil electrónico, y 
son las que se reconocerán a los alumnos que accedan estando en posesión de alguno de los títulos de 
CFGS indicados anteriormente.  
 
Dado que los alumnos de Bachillerato carecen de esta formación, se ha diseñado para ellos un itinerario 
mixto  configurado  con  asignaturas  de  carácter  mecánico  y  electrónico,  con  el  fin  de  que  adquieran 
competencias  relativas  a  tecnologías  básicas  y  puedan  abordar  el  3er.  curso  conjuntamente  con  los 
alumnos con perfil de acceso de CFGS.  
 
De esta manera, el 3er. y 4º cursos son comunes e incluyen 54 ECTS de asignaturas de carácter práctico 
trabajadas con la metodología WBL.  
 
Para  compaginar  la  asistencia  al  Centro  Formativo  con  el  estudio  personal  y  la  realización  de  las 
actividades WBL la dedicación del alumno a los estudios a lo largo del Grado será la siguiente: 
 


Curso  Horas lectivas en el 
Centro Formativo 


/semana 


Horas de WBL en la 
empresa/ semana 


Estudio 
personal 


Total 
Horas/semana 


1º Grado  25 h.  0 h. 15 h. 40 h. 


2º Grado  25 h.  0 h. 15 h. 40 h. 


3º Grado  16 h.  20 h.  4 h. 40 h. 


4º Grado (Semestre 1) 16 h.  20 h. 4 h. 40 h. 


4º Grado (Semestre 2) 0 h.  40 h. 40 h. 
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Plan de Estudios Grado en Ingeniería Mecatrónica   (plan 2020)


2º semestre


ECTS Tipo
PERFIL 


de acceso
Bachillerato


CFGS de Fabricación 


Mecánica e Instalación 


y Mantenimiento


CFGS de Electricidad y 


Electrónica
ECTS Tipo


PERFIL 


de acceso
Bachillerato


CFGS de Fabricación 


Mecánica e Instalación y 


Mantenimiento


CFGS de Electricidad y 


Electrónica


M05 AS01 Matemáticas I 6 FB Común M05 AS07 Matemáticas II 6 FB Común


M03 AS02 Física 6 FB Común M02 AS08 Expresión gráfica 6 FB Común


M06 AS03 Fundamentos Metodológicos 6 FB Común M03 AS09 Mecánica y teoría de mecanismos  6 FB Común


M04 AS04 Fundamentos de informática 6 FB Común M05 AS10 Matemáticas aplicadas a la Ingeniería 6 FB Común


*3* M10 AS11 Tecnología mecánica (*) 6 OP
CFGS 


fam. Electric. ‐ Electrón.
*1* M07 AS05 Tecnologías de fabricación (*) 6 OP


CFGS 


fam. Electric. ‐ 


Electrón.


*2* M03 AS06 Fundamentos de ingeniería eléctrica (*) 6 OP Bachillerato


CFGS 


fam. Fab. Mecán ‐ Inst. 


y Mant.
*4* M11 AS12 Fundamentos de ingeniería electrónica (*) 6 OP Bachillerato


CFGS 


fam. Fab. Mecán ‐ Inst. y 


Mant.


Total 36 Total 36


2º semestre


ECTS Tipo
PERFIL 


de acceso
Bachillerato


CFGS de Fabricación 


Mecánica e Instalación 


y Mantenimiento


CFGS de Electricidad y 


Electrónica
ECTS Tipo


PERFIL 


de acceso
Bachillerato


CFGS de Fabricación 


Mecánica e Instalación y 


Mantenimiento


CFGS de Electricidad y 


Electrónica


M01 AS13 Empresa 6 FB Común M01 AS18 Condiciones laborales y seguridad laboral. Protección del medio ambiente 6 FB Común


*3* M10 AS19 Tecnología mecánica 6 OP Bachillerato


 CFGS 


fam. Fab. Mecán ‐ Inst. 


y Mant.
*1* M07 AS14 Tecnologías de fabricación 6 OP Bachillerato


 CFGS 


fam. Fab. Mecán ‐ Inst. y 


Mant.


M10 AS17 Sistemas Mecánicos 6 OP Bachillerato


 CFGS 


fam. Fab. Mecán ‐ Inst. 


y Mant.
M07 AS20 Laboratorio de Tecnologías de fabricación 6 OP Bachillerato


 CFGS 


fam. Fab. Mecán ‐ Inst. y 


Mant.


M12 AS15 Máquinas eléctricas 6 OP Bachillerato
CFGS 


fam. Electric. ‐ Electrón.
M08 AS21 Introducción a la Automatización 3 OP Bachillerato


 CFGS 


fam. Fab. Mecán ‐ Inst. y 


Mant.


M12 AS16 Sistemas eléctricos de potencia 6 OP Bachillerato
CFGS 


fam. Electric. ‐ Electrón.
M09 AS22 Laboratorio de Montaje de sistemas mecatrónicos I 4,5 OP Bachillerato


 CFGS 


fam. Fab. Mecán ‐ Inst. y 


Mant.


M15 AS25 Proyecto Mecatrónico 6 OP
 CFGS 


fam. Fab. Mecán ‐ Inst. 


y Mant.


CFGS 


fam. Electric. ‐ Electrón.
M09 AS23 Laboratorio de Montaje de sistemas mecatrónicos II 4,5 OP Bachillerato


CFGS 


fam. Electric. ‐ 


Electrón.


M10 AS24 Elementos Mecánicos 3 OP
 CFGS 


fam. Fab. Mecán ‐ Inst. 


y Mant.
M14 AS28 Introducción a Sistemas de Gestión industrial: Calidad 4,5 OP


 CFGS 


fam. Fab. Mecán ‐ Inst. y 


Mant.


M14 AS26 Introducción a Sistemas de Gestión industrial: Mantenimiento 3 OP
 CFGS 


fam. Fab. Mecán ‐ Inst. 


y Mant.
*4* M11 AS29 Fundamentos de ingeniería electrónica 6 OP


CFGS 


fam. Electric. ‐ 


Electrón.


*2* M03 AS27 Fundamentos de ingeniería eléctrica 6 OP
CFGS 


fam. Electric. ‐ Electrón.
M12 AS54 Documentación técnica de sistemas eléctricos 4,5 OP


CFGS 


fam. Electric. ‐ 


Electrón.


Total 48 M11 AS30 Mantenimiento y reparación de equipos electrónicos 4,5 OP
CFGS 


fam. Electric. ‐ 


Electrón.


M11 AS31 Montaje y puesta en marcha de equipos electrónicos 4,5 OP
CFGS 


fam. Electric. ‐ 


Electrón.


Total 54


2º semestre


ECTS Tipo
PERFIL 


de acceso
Bachillerato


CFGS de Fabricación 


Mecánica e Instalación 


y Mantenimiento


CFGS de Electricidad y 


Electrónica
ECTS Tipo


PERFIL 


de acceso
Bachillerato


CFGS de Fabricación 


Mecánica e Instalación y 


Mantenimiento


CFGS de Electricidad y 


Electrónica


M11 AS32 Modelado y simulación de sistemas dinámicos 4,5 OB Común M14 AS39 Gestión de activos industriales 4,5 OB Común


M10 AS33 Elasticidad y resistencia de materiales 4,5 OB Común M08 AS40 Automatización industrial básica 3 OB Común


M09 AS34 Sistemas electrómecánicos  6 OB Común M13 AS41 Ingeniería térmica y de fluídos 3 OB Común


M15 AS35 Ingeniería de equipos productivos y sistemas automatizados I 12 OB Común M11 AS42 Instrumentación y control  4,5 OB Común


M17 AS36 Inglés para la ciencia y la técnica (*) 3 OP Común M15 AS43 Ingeniería de equipos productivos y sistemas automatizados II 12 OB Común


M16 AS37 Ingeniería y cambios sociales (*) 3 OP Común M17 AS44 Redacción de textos científico‐técnicos en Inglés (*) 3 OP Común


M17 AS38 Euskara para la ciencia y la técnica (*) 3 OP Común M16 AS45 Retos de las empresas del siglo XXI (*) 3 OP Común


M04 AS55 Microprocesadores (*) 4,5 OP Común M17 AS46 Redacción de textos científico‐técnicos en Euskara (*) 3 OP Común


Total 40,5 Total 36
El alumno deberá elegir 


1 asignatura de entre las 4 optativas marcadas con (*) 


para completar al menos 30 ECTS


El alumno deberá elegir 


1 asignatura de entre las 3 optativas marcadas con (*) 


para completar 30 ECTS


2º semestre


ECTS Tipo
PERFIL 


de acceso
Bachillerato


CFGS de Fabricación 


Mecánica e Instalación 


y Mantenimiento


CFGS de Electricidad y 


Electrónica
ECTS Tipo


PERFIL 


de acceso
Bachillerato


CFGS de Fabricación 


Mecánica e Instalación y 


Mantenimiento


CFGS de Electricidad y 


Electrónica


M14 AS47 Gestión de proyectos y personas 4,5 OB Común M15 AS52 Ingeniería de equipos productivos y sistemas automatizados IV 18 OB Común


M10 AS48 Diseño y ensayo de sistemas mecánicos 4,5 OB Común M18 AS53 Trabajo Fin de Grado 12 TFG Común


M08 AS49 Automatización industrial avanzada 4,5 OB Común Total 30


M08 AS50 Sistemas robotizados y visión artificial 4,5 OB Común


M15 AS51 Ingeniería de equipos productivos y sistemas automatizados III 12 OB Común


Total 30 Actividades extra curriculares I 3


Actividades extra curriculares II 3


TIPO DE ASIGNATURA OFERTADOS EXIGIDOS
FORMACIÓN BÁSICA 60 60


OBLIGATORIA 48 48


OPTATIVA 112,5 66


PRACTICAS EXTERNAS 54 54


TRABAJO FIN DE GRADO 12 12


TOTAL 286,5 240


MATERIA ECTS
M01 EMPRESA 12


M02 EXPRESIÓN GRÁFICA 6


M03 FÍSICA 18


M04 INFORMÁTICA 10,5


M05 MATEMÁTICAS 18


M06 COMUNICACIÓN 6


M07 INGENIERÍA DE PROCESOS DE FABRICACIÓN 12


M08 AUTOMATIZACIÓN 15


M09 ELECTROMECÁNICA 15


M10 INGENIERÍA MECANICA  24


M11 ELECTRÓNICA INDUSTRIAL 24


M12 TECNOLOGÍA ELÉCTRICA 16,5


M13 INGENIERÍA TÉRMICA Y DE FLUIDOS 3


M14 ORGANIZACIÓN Y GESTIÓN 16,5


M15 PROYECTOS MECATRÓNICOS 60


M16 HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES 6


M17 IDIOMAS 12


M18 TRABAJO FIN DE GRADO 12


Total 286,5


1º CURSO ‐ 1º semestre


3º CURSO ‐ 1º semestre


4º CURSO ‐ 1º semestre


El alumno deberá elegir 
1 asignatura de entre las 2 optativas marcadas con (*) 
según su PERFIL de acceso para completar 30 ECTS


2º CURSO  ‐ 1º semestre


El alumno deberá completar 30 ECTS 
según su PERFIL de acceso


El alumno deberá completar 30 ECTS 
según su PERFIL de acceso


El alumno deberá elegir 
1 asignatura de entre las 2 optativas marcadas con (*) 
según su PERFIL de acceso para completar 30 ECTS
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Menciones 
 
No se han previsto menciones.  
 
 
Idiomas que se utilizarán en el proceso formativo 
 
Como se ha indicado anteriormente en el capítulo 4 de esta memoria, en el diseño del plan de estudios, 
atendiendo a  la política  lingüística de  la Escuela Politécnica Superior  responsable del desarrollo de  las 
enseñanzas, se ha previsto que los alumnos cursen en torno al 60% de los créditos en Euskara, en torno 
al 20% en Castellano y en torno al 20% restante en inglés. Las asignaturas se cursarán en un único idioma 
(o castellano o euskara o inglés). En las fichas de las asignaturas se ha indicado qué asignaturas podrán 
impartirse  en más  de  un  idioma,  si  bien  el  idioma  concreto  se  establecerá  y  se  dará  a  conocer  a  los 
alumnos al comienzo de cada curso académico. 
 
 
Equipo de gestión del título 
 
El título, y en general cuantas cuestiones afecten al mismo, son atendidas por el Equipo de Gestión de 
título. Este Equipo está compuesto por: 


 El / la Coordinador/a de título. 


 Los / las coordinadores/as de cada Semestre. 


 El Responsable de las asignaturas prácticas (WBL) que los alumnos realizarán en la empresa y el 
TFG. 


 El Responsable de coordinación de materias. 
 
 
Son sus funciones, entre otras: 


 Definir el plan estratégico y plan de gestión del título, y establecer los objetivos correspondientes 
(plan cualitativo y cuantitativo). 


 Establecer los indicadores de calidad de la titulación. 


 Establecer el calendario docente y gestionar la actividad docente. 


 Hacer el seguimiento de la actividad docente. 


 Analizar los resultados académicos y de satisfacción del título. 
 


 Identificar las instituciones y empresas donde se llevarán a cabo las asignaturas WBL, y hacer el 
seguimiento de las mismas. 


 
Mecanismos de coordinación docente 


El mecanismo de coordinación docente más  importante es el  trabajo en equipo de  los profesores del 
título. El equipo de profesores (equipo de gestión del título) de cada semestre se constituye en un núcleo 
permanente de coordinación, y de debate y consenso de criterios, que realiza las siguientes funciones: 


Antes de que comience el semestre: 


 Planifica la organización académica, semana a semana, de los profesores del semestre. 


 Planifica la dedicación ‐coordinada y equilibrada‐ del alumno, semana a semana (previendo tanto 
la dedicación en el horario lectivo como en el no lectivo): horas de teoría, de ejercicios, prácticas, 
POPBL que deben realizar (si en ese semestre está contemplado) 


 Establece el sistema de evaluación que se aplicará en el semestre. 


 Informa a los alumnos de ambas cuestiones. 
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A lo largo del semestre: 


 Se  reúne quincenalmente con  todo el equipo de profesores del  título para verificar si  se han 
cumplido las previsiones semanales y propone acciones de mejora. 


 Informa a los alumnos de las cuestiones relacionadas con el desarrollo de las enseñanzas. 


 Consensua los criterios de evaluación que se aplicarán. 


 Lleva a cabo la docencia planificada. 


 Evalúa a los alumnos según los criterios acordados. 


Al término del semestre: 


 Valora el desarrollo docente del semestre: analiza los problemas surgidos y propone acciones de 
mejora para presentarlas al equipo de coordinación del título. 


 Analiza  la tasa de rendimiento y éxito del semestre, y  los datos acumulados. Si  fuera el caso, 
propone acciones de mejora. 


 Encuesta a los alumnos (por medio de encuestas o reunidos con algunos de ellos) sobre el nivel 
de  satisfacción  con  respecto  al  desarrollo  del  semestre.  Analiza  las  fortalezas  y  debilidades 
apuntadas  por  los  alumnos  y  propone  acciones  de  mejora  para  presentarlas  al  equipo  de 
coordinación del título. 


 
Los mecanismos de coordinación de las prácticas externas que harán los alumnos con la metodología WBL 
se detallarán a continuación en el subpartado 5.3 
 
 
Propuesta coherente y factible 
 
Como podrá comprobarse en el apartado 5.3,  los módulos / materias contemplan la dedicación de los 
estudiantes  a  las  distintas  actividades  formativas  que  se  han  planificado  para  la  consecución  de  las 
competencias, tal como corresponde al concepto de crédito ECTS. 
 
Igualmente podrá comprobarse que en los módulos / materias se han previsto las competencias técnicas 
y de carácter transversal que el alumno adquirirá con el mismo, así como los resultados de aprendizaje 
previstos. A su vez estas competencias y resultados de aprendizaje tienen coherencia con los objetivos y 
competencias del título. 
 
La coordinación horizontal y vertical de  las materias configura una propuesta coherente y factible que 
garantiza la adquisición de las competencias del título. 
 
Observancia de las directrices del plan de estudios señaladas en el artículo 12 del R.D. 1393/2007 
 
La propuesta que se presenta contempla las siguientes directrices:  
 


 El  plan  de  estudios  consta de  240  ECTS,  y  en  él  se  ha  incluido  toda  la  información  teórica  y 
práctica que el estudiante debe adquirir. 


 Las enseñanzas concluyen con la elaboración y defensa de un trabajo de fin de grado de 12 ECTS, 
esto es, dentro de los límites establecidos por el citado artículo. 


 El presente título se adscribe a la rama de Ingeniería y Arquitectura. 


 En  los módulos y materias que se detallan a continuación se han  identificado  los 60 ECTS de 
formación básica. Todos ellos se han concretado en asignaturas con duración igual o superior a 
6 ECTS y ubicadas en los dos primeros años del título. 


 Tal como se ha indicado anteriormente, se propone como título sin atribuciones profesionales.  


 En el plan de estudios se han incluido enseñanzas y actividades formativas relacionadas con los 
derechos  fundamentales  y  de  igualdad  de  oportunidades  entre  hombres  y  mujeres,  con  los 
principios  de  igualdad  de  oportunidades  y  accesibilidad  universal  de  las  personas  con 
discapacidad y con los valores propios de una cultura de la paz y de valores democráticos. Entre 
las  enseñanzas,  la materia  ‘Humanidades y Ciencias  Sociales’,  y  entre  las  actividades,  toda  la 
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formación de trabajo en equipo, en el que el respeto mutuo al otro (sea hombre o mujer) en el 
más amplio sentido de la palabra, el respeto a las opiniones de los demás (opiniones, ideología, 
principios…), y a la igualdad de oportunidades, no sólo se teorizan sino que forman parte de la 
praxis diaria del alumno y del equipo de profesores. 


 
Por  todo  lo expuesto en este epígrafe, entiende que  la presente propuesta  respeta  las directrices del 
artículo 12 del R.D. 1393/2007. 
 
 
 


5.3. WBL (Work Based Learning) 
 
A partir del 3er. Curso de Grado los alumnos realizarán 54 ECTS de prácticas en empresas divididas en 4 
asignaturas  (Ingeniería  de  equipos  productivos  y  sistemas  automatizados  I  (12  ECTS),  Ingeniería  de 
equipos productivos y sistemas automatizados II (12 ECTS), Ingeniería de equipos productivos y sistemas 
automatizados III (12 ECTS) e Ingeniería de equipos productivos y sistemas automatizados IV (18 ECTS)), 
que  se  trabajarán  con  la metodología WBL, más  el  TFG  de  12  ECTS.  En  esta  experiencia  práctica  se 
pretende –por  supuesto‐ que el  alumno ponga en práctica  los conocimientos, destrezas y habilidades 
trabajados en el centro formativo; pero, sobre todo, que adquiera nuevos conocimientos, destrezas y 
habilidades. Para ello es fundamental,  
 


a) Articular una estrecha relación entre el tutor de la empresa (‘mentor’ en esta memoria) y el tutor 
académico de la Facultad con el fin de identificar las actividades que debe realizar el alumno y 
establecer mecanismos de seguimiento efectivo del progreso del alumno, para garantizar que 
adquiere las competencias asociadas a dichas asignaturas. 
 


b) Propiciar y potenciar el aprendizaje autónomo del alumno. 
 


En las tablas siguientes se describe cómo se acordarán las tareas y actividades que deba realizar el alumno 
en la empresa, y cómo se hará el seguimiento de dichas actividades. 
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DESCRIPCIÓN DE ASIGNATURAS WBL 
 
 


FICHA de ACTIVIDADES para WBL 2017.02.27 
 
 
FICHA de SEGUIMIENTO DE ACTIVIDADES DE WBL 2017.02.27
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Empresas en las que los alumnos realizarán las prácticas 
 
Para garantizar que los alumnos puedan realizar las asignaturas con metodología WBL previstas en el plan 
de estudios, esta EPS  tiene estructurado un procedimiento de gestión robusto que  lo viene aplicando 
desde tiempo atrás.  
 
El procedimiento se inicia con la identificación de empresas interesadas en acoger a alumnos de prácticas. 
Las solicitudes recibidas son analizadas en el Comité de Prácticas y en especial por el representante del 
título de cada Grado/Máster en el Comité. 
 
Una vez acordadas dichas cuestiones, se asignan las prácticas a los alumnos y se identificarán el mentor 
de la empresa, y el tutor académico de la EPS‐MU que tutelarán las prácticas que realice el alumno. A 
continuación se firma el convenio entre ambas instituciones y el alumno inicia las prácticas.  
 
En la actualidad, hay numerosas empresas de los ámbitos de la mecánica, electrónica, automatización, 
etc. con las que existe firmado el convenio marco para acoger a alumnos en prácticas. Muchas de ellas 
son aptas para este Grado. Aun así, para el caso de estas prácticas WBL las empresas firman una adenda 
específica. Se anexa el convenio marco que se firma con cada empresa, la adenda aludida y el anexo que 
suscriben los representantes de ambas Instituciones conjuntamente con el alumno. 
 
Relación  de  empresas  con  las  que  existen  firmados  convenios  y  acogen  a  titulados  de  los Grados  en 
Ingeniería Mecánica y en Ingeniería en Electrónica Industrial: 
 


ALEJANDRO ALTUNA S.L.U. (JMA) 


AMPO, S.Coop. 


BATZ, S.COOP.LTDA. 


BEXENCARDIO 


BIELE, S.A. 


CAF CONSTRUCC.Y AUX. DE FERROCARRILES, SA   (BEASAIN) 


CAF POWER & AUTOMATION, S.L. 


CIKAUTXO, S.COOP. 


COPRECI 


DANOBAT GROUP, S.COOP 


ECENARRO S.COOP. 


EDERFIL, S.COOP 


EIKA, S.COOP. 


ELECTRA VITORIA, S. COOP. 


ELEVADORES GOIAN 


ELSTER IBERCONTA, S.A. 


EQUIPOS DE PANIFICACIÓN, S.COOP. 


FAGOR ARRASATE, S.COOP. 


FAGOR AUTOMATION, S.COOP 


FAGOR EDERLAN, S.COOP 


FAGOR INDUSTRIAL, S.COOP 


GKN DRIVELINE LEGAZPI, S.A. 


GLUAL INNOVA, A.I.E. 


GOIMEK 


GOIZPER, S.COOP. 


GRUPO SARRALLE 


HIJOS DE JUAN DE GARAY, S.A. 


HINE 


HRE HIDRAULIC, S.L. 


C
SV


: 3
39


59
22


53
08


29
05


09
70


72
61


7 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







 


 
 


IMESAZA, S.L. 


INDAR ELECTRIC S.L. 


INDAUX GROUP 


INDUSTRIAS ELECTROMECANICA G.H., S.A. 


INGETEAM POWER TECHNOLOGY, S.A. (EDIF. 106) 


INGETEAM R&D EUROPE S.L.  


JASO EQUIPOS DE OBRAS Y CONSTRUCCIONES, S.L. 


KIDE, SDAD. COOP. 


LAULAGUN BEARINGS, S.A. 


LOIRE SAFE, S.A. 


LORAMENDI, S.COOP. 


MAIER, S.COOP. 


MAIER, S.COOP. (BIZKAIA) 


MANTENIMIENTO Y MONTAJES INDUSTRIALES, S.A. 


MONDRAGON ASSEMBLY, S.COOP. 


NEMESIO ZUBIA, S.A. 


ONA ELECTRO‐EROSION, S.A. 


ORBEA 


ORKLI, S.COOP 


ORONA, S.COOP.  


SARCOIL PROCESSING LINES, S.L. 


SISTEINGE, S.A. 


TALLERES GUIBE, S.A. 


TAMOIN, S.L.U. 


TORNILLERIA LEMA, S.A. 


TRAINELEC, S.L. 


ULMA C Y E, S.COOP (MANUTENCIÓN) 


ULMA CONVEYOR COMPONENTS, S.COOP. 


ULMA FORJA, S.COOP 


ULMA INOXTRUCK 


ULMA Manutención (Handling Systems) 


ULMA MANUTENCIÓN, S.COOP.  


ULMA PACKAGING S.COOP 


UROLA, S.COOP. 


VELATIA S.L. 


XUBI ENGRANAJES, S.L. 


XUNZEL SOLUCIONES S.L. 
 
 


5.4. Estancias de movilidad 
 
Los alumnos del título que lo deseen podrán realizar la asignatura ‘Ingeniería de equipos productivos y 
sistemas automatizados IV (18 ECTS)), que se trabajará con la metodología WBL, más el TFG, en filiales 
sitas en localizaciones extranjeras de las empresas matrices en las que hayan realizado las prácticas en 
cursos anteriores. Para ello la Escuela Politécnica Superior dará el soporte necesario en la gestión de estas 
estancias a los alumnos. 
 
Del mismo modo, el título acogerá a alumnos ‘in coming’ que deseen hacer formación y/o prácticas del 
título en esta Institución, bien al amparo de los convenios existentes en la actualidad, bien al amparo de 
nuevos convenios que puedan suscribirse. 
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PDI del Grado en Ingeniería Mecatrónica


CAMPUS ASIGNATURA ECTS TIPO PROFESOR/A FIJO CONTRATADO IDIOMA Titulación/Grado que acredita Área de cnocimiento
Arrasate Automatización industrial avanzada 4,5 OB Joseba Zaldibia 1 Castellano, Euskera, Inglés Ingeniero /Licenciado Electrónica
Arrasate Automatización industrial básica 3 OB Angel Oruna 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Mecánica de fluidos
Arrasate Condiciones laborales y seguridad laboral. Protección de 6 FB Leire Markuerkiaga 1 Castellano/Euskara Doctor/a Organización de empresas
Arrasate Diseño y ensayo de sistemas mecánicos 4,5 OB Iñigo Eraña 1 Castellano, Euskera, Inglés Ingeniero /Licenciado Ingeniería mecánica
Arrasate Documentación técnica de sistemas eléctricos 4,5 OP Igor Azkarate* 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Electrónica


Arrasate
Elasticidad y resistencia de materiales 4,5


OB Ireneo Torca 1 Castellano, Euskera, Inglés
Doctor/a


Mecánica de medios contínuos y teoría de estructuras
Arrasate Elementos mecánicos 3 OP Ibai Ulacia 1 Castellano/Euskara Doctor/a Ingeniería mecánica
Arrasate Empresa 6 FB Irune Gomez 1 Castellano/Euskara Doctor/a Economía financiera y contabilidad
Arrasate Euskara para la ciencia y la técnica 3 OP Miren Zubizarreta 1 Castellano/Euskara Doctor/a Organización de empresas
Arrasate Expresión gráfica  6 FB Iosu Tena 1 Castellano/Euskara Doctor/a Ingeniería mecánica
Arrasate Física  6 FB Miren Larrañaga 1 Castellano/Euskara Doctor/a Mecánica de fluidos
Arrasate Fundamentos de Informática 6 FB Miren Illarramendi* 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Arquitectura y tecnología de computadores
Arrasate Fundamentos de ingeniería eléctrica 6 OP Ander Etxeberria 1 Castellano/Euskara Doctor/a Ingeniería de sistemas y automática
Arrasate Fundamentos de la ingeniería electrónica 6 OP Eneko Unamuno 1 Castellano/Euskara Doctor/a Electrónica
Arrasate Fundamentos Metodológicos 6 FB Pedro Urteaga 1 Castellano/Euskara Doctor/a Mecánica de fluidos
Arrasate Gestión de activos industriales 4,5 OB Gorka Unzueta* 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Organización de empresas
Arrasate Gestión de proyectos y personas 4,5 OB Noemi Zabaleta 1 Castellano, Euskera, Inglés Doctor/a Organización de empresas
Arrasate Ingeniería térmica y de fluídos 3 OB Joanes Berasategi 1 Castellano, Euskera, Inglés Doctor/a Mecánica de fluidos
Arrasate Ingeniería y cambios sociales 3 OP Aritz Kanpandegi 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Humanidades y Ciencias Sociales
Arrasate Inglés para la ciencia y la técnica 3 OP Estibaliz Ruiz de Aretxabaleta 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Filología inglesa
Arrasate Instrumentación y control  4,5 OB Patxi Madina 1 Castellano, Euskera, Inglés Doctor/a Electrónica
Arrasate Introducción a la Automatización 3 OP Angel Oruna 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Mecánica de fluidos
Arrasate Introducción a Sistemas de Gestión industrial: Calidad 4,5 OP Gorka Unzueta 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Organización de empresas
Arrasate Introducción a Sistemas de Gestión industrial: Mantenim 3 OP Gorka Unzueta 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Organización de empresas
Arrasate Laboratorio de Montaje de sistemas mecátrónicos I 4,5 OP Iñigo Eraña 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Ingeniería mecánica
Arrasate Laboratorio de Montaje de sistemas mecátrónicos II 4,5 OP David Garrido  1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Electrónica
Arrasate Laboratorio de Tecnologías de fabricación 3 OP Aitor Suquia 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Ingeniería mecánica
Arrasate Laboratorio de Tecnologías de fabricación 3 OP Andoni Villar 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Ingeniería de los procesos de fabricación
Arrasate Mantenimiento y reparación de equipos electrónicos 4,5 OP Antonio Barbero 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Electrónica
Arrasate Máquinas eléctricas 6 OP Sergio Zarate 1 Castellano/Euskara Doctor/a Ingeniería Eléctrica
Arrasate Matemáticas aplicadas a la ingeniería 6 FB Dani Soler 1 Castellano/Euskara Doctor/a Física aplicada
Arrasate Matemáticas I  6 FB Ainhoa Iturraspe 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Análisis matemático
Arrasate Matemáticas II 6 FB Xabier Artetxe 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Estadística e investigación operativa
Arrasate Mecánica y teoría de mecanismos  6 FB Mikel Ezkurra* 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Ingeniería mecánica
Arrasate Microprocesadores 4,5 OP Arrate Alonso 1 Castellano/Euskara Doctor/a Teoría de la señal y comunicaciones
Arrasate Modelado y simulación de sistemas dinámicos 4,5 OB Ander Etxeberria 1 Castellano, Euskera, Inglés Doctor/a Ingeniería de sistemas y automática
Arrasate Montaje y puesta en marcha de equipos electrónicos 4,5 OP Manex Barrenetxea 1 Castellano/Euskara Doctor/a Electrónica
Arrasate Proyecto Mecatrónico 6 OP Haritz Barrutia 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Mecánica de fluidos


Arrasate Redacción de textos científico‐técnicos en Euskara 3 OP Miren Zubizarreta 1 Castellano/Euskara Doctor/a Organización de empresas
Arrasate Redacción de textos científico‐técnicos en Inglés 3 OP Estibaliz Ruiz de Aretxabaleta 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Filología inglesa


Arrasate Retos de las empresas del siglo XXI 3 OP Aritz Kanpandegi 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Humanidades y Ciencias Sociales
Arrasate Sistemas eléctricos de Potencia 6 OP Urko Sueiro 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Tecnología electrónica
Arrasate Sistemas electrómecánicos  3 OB David Garrido  1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Electrónica
Arrasate Sistemas electrómecánicos  3 OB Jon Larrañaga 1 Castellano/Euskara Doctor/a Ingeniería mecánica
Arrasate Sistemas Mecánicos 6 OP Mikel Izquierdo 1 Castellano/Euskara Doctor/a Ingeniería mecánica
Arrasate Sistemas robotizados y visión artificial 4,5 OB Luka Eciolaza 1 Castellano, Euskera, Inglés Doctor/a Ingeniería de sistemas y automática
Arrasate Tecnología mecánica 3 OP Alain Martin 1 Castellano/Euskara Doctor/a Ingeniería mecánica
Arrasate Tecnología mecánica 3 OP Idoia Urrutibeascoa  1 Castellano/Euskara Doctor/a Ciencia de los materiales e ingeniería metalúrgica
Arrasate Tecnologías de fabricación 3 OP Joseba Mendiguren  1 Castellano/Euskara Doctor/a Ingeniería mecánica
Arrasate Tecnologías de fabricación 3 OP Raul Fernandez 1 Castellano/Euskara Doctor/a Ingeniería de los procesos de fabricación
Bilbao Automatización industrial avanzada 4,5 OB M.A. Viguri  1 Castellano, Euskera, Inglés Ingeniero /Licenciado Electrónica


Bilbao Automatización industrial básica 3 OB Angel Oruna 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Mecánica de fluidos C
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Bilbao
Condiciones laborales y seguridad laboral. Protección 
del medio ambiente


6
FB


Olatz Gomez
Sofia Juanes


1
Castellano/Euskara


Ingeniero/Licenciado
Organización de empresas


Bilbao Diseño y ensayo de sistemas mecánicos 4,5 OB Josu Markina 1 Castellano, Euskera, Inglés Ingeniero /Licenciado Ingeniería mecánica
Bilbao Documentación técnica de sistemas eléctricos 4,5 OP Igor Azkarate 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Electrónica


Bilbao Elasticidad y resistencia de materiales 4,5
OB Ireneo Torca 1 Castellano, Euskera, Inglés


Doctor/a
Mecánica de medios contínuos y teoría de estructuras


Bilbao Elementos mecánicos 3 OP Ibai Ulacia 1 Castellano/Euskara Doctor/a Ingeniería mecánica
Bilbao Empresa 6 FB Irune Gomez 1 Castellano/Euskara Doctor/a Economía financiera y contabilidad
Bilbao Euskara para la ciencia y la técnica 3 OP Miren Zubizarreta 1 Castellano/Euskara Doctor/a Organización de empresas


Bilbao
Expresión gráfica 


6
FB


Josu Markina
Jon Aurtenetxe 1 Castellano/Euskara


Doctor/a
Ingeniería mecánica


Bilbao Física  6 FB PDI NUEVO 1 1 Castellano/Euskara Doctor/a Mecánica de fluidos
Bilbao Fundamentos de Informática 6 FB Miren Illarramendi 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Arquitectura y tecnología de computadores
Bilbao Fundamentos de ingeniería eléctrica 6 OP PDI NUEVO 2 1 Castellano/Euskara Doctor/a Ingeniería de sistemas y automática
Bilbao Fundamentos de la ingeniería electrónica 6 OP Eneko Unamuno 1 Castellano/Euskara Doctor/a Electrónica
Bilbao Fundamentos Metodológicos 6 FB Pedro Urteaga 1 Castellano/Euskara Doctor/a Mecánica de fluidos
Bilbao Gestión de activos industriales 4,5 OB Gorka Unzueta 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Organización de empresas
Bilbao Gestión de proyectos y personas 4,5 OB Jon Barrueco 1 Castellano, Euskera, Inglés Doctor/a Organización de empresas
Bilbao Ingeniería térmica y de fluídos 3 OB Joanes Berasategi 1 Castellano, Euskera, Inglés Doctor/a Mecánica de fluidos
Bilbao Ingeniería y cambios sociales 3 OP Aritz Kanpandegi 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Humanidades y Ciencias Sociales
Bilbao Inglés para la ciencia y la técnica 3 OP Estibaliz Ruiz de Aretxabaleta 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Filología inglesa
Bilbao Instrumentación y control  4,5 OB Patxi Madina 1 Castellano, Euskera, Inglés Doctor/a Electrónica
Bilbao Introducción a la Automatización 3 OP M.A. Viguri  1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Mecánica de fluidos
Bilbao Introducción a Sistemas de Gestión industrial: Calidad 4,5 OP Gorka Unzueta 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Organización de empresas
Bilbao Introducción a Sistemas de Gestión industrial: Mantenim 3 OP Gorka Unzueta 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Organización de empresas
Bilbao Laboratorio de Montaje de sistemas mecátrónicos I 4,5 OP José Ramón Zugadi 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Ingeniería mecánica
Bilbao Laboratorio de Montaje de sistemas mecátrónicos II 4,5 OP José Ramón Zugadi 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Electrónica
Bilbao Laboratorio de Tecnologías de fabricación 3 OP Jon Aurtenetxe 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Ingeniería mecánica
Bilbao Laboratorio de Tecnologías de fabricación 3 OP Jon Aurtenetxe 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Ingeniería de los procesos de fabricación
Bilbao Mantenimiento y reparación de equipos electrónicos 4,5 OP Antonio Barbero 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Electrónica
Bilbao Máquinas eléctricas 6 OP Sergio Zarate 1 Castellano/Euskara Doctor/a Ingeniería Eléctrica
Bilbao Matemáticas aplicadas a la ingeniería 6 FB PDI NUEVO 1 1 Castellano/Euskara Doctor/a Física aplicada
Bilbao Matemáticas I  6 FB PDI NUEVO 1 1 Castellano/Euskara Doctor/a Análisis matemático
Bilbao Matemáticas II 6 FB PDI NUEVO 1 1 Castellano/Euskara Doctor/a Estadística e investigación operativa
Bilbao Mecánica y teoría de mecanismos  6 FB Mikel Ezkurra 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Ingeniería mecánica
Bilbao Microprocesadores 4,5 OP Arrate Alonso 1 Castellano/Euskara Doctor/a Teoría de la señal y comunicaciones
Bilbao Modelado y simulación de sistemas dinámicos 4,5 OB PDI NUEVO 2 1 Castellano, Euskera, Inglés Doctor/a Ingeniería de sistemas y automática
Bilbao Montaje y puesta en marcha de equipos electrónicos 4,5 OP Manex Barrenetxea 1 Castellano/Euskara Doctor/a Electrónica
Bilbao Proyecto Mecatrónico 6 OP Haritz Barrutia 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Mecánica de fluidos
Bilbao Redacción de textos científico‐técnicos en Euskara 3 OP Miren Zubizarreta 1 Castellano/Euskara Doctor/a Organización de empresas
Bilbao Redacción de textos científico‐técnicos en Inglés 3 OP Estibaliz Ruiz de Aretxabaleta 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Filología inglesa
Bilbao Retos de las empresas del siglo XXI 3 OP Aritz Kanpandegi 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Humanidades y Ciencias Sociales
Bilbao Sistemas eléctricos de Potencia 6 OP Joseba Zaldibia 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Tecnología electrónica
Bilbao Sistemas electrómecánicos  3 OB David Garrido  1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Electrónica
Bilbao Sistemas electrómecánicos  3 OB Jon Larrañaga 1 Castellano/Euskara Doctor/a Ingeniería mecánica
Bilbao Sistemas Mecánicos 6 OP Mikel Izquierdo 1 Castellano/Euskara Doctor/a Ingeniería mecánica
Bilbao Sistemas robotizados y visión artificial 4,5 OB Imanol Andonegi 1 Castellano, Euskera, Inglés Ingeniero /Licenciado Ingeniería de sistemas y automática
Bilbao Tecnología mecánica 3 OP Jon Aurtenetxe 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Ingeniería mecánica
Bilbao Tecnología mecánica 3 OP Jon Aurtenetxe 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Ciencia de los materiales e ingeniería metalúrgica
Bilbao Tecnologías de fabricación 3 OP Josu Markina 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Ingeniería mecánica
Bilbao Tecnologías de fabricación 3 OP Josu Markina 1 Castellano/Euskara Ingeniero /Licenciado Ingeniería de los procesos de fabricación


Personal nuevo respecto a la verificación: 
Curso 2020‐21 Arrate Alonso Leire Markuerkiaga


Nº Total PDI 51 David Garrido  M.A. Viguri 
Nº Total Doctores 32 Eneko Unamuno Mikel Izquierdo
Nº Total PDI No Doctor 19 Igor Azkarate Miren Illarramendi
% PDI Doctor 62,7% Imanol Andonegi  Olatz Gomez
% PDI No Doctor 37,3% Jon Aurtenetxe PDI NUEVO 1
*PDI realizando la tesis doctoral  Jon Barrueco PDI NUEVO 2


José Ramón Zugadi Sergio Zarate
Arrasate a 3 de junio de 2019 Josu Markina Sofia Juanes


54,90%
47,1%


51
Curso 2018‐19


28
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ANEXO 4 
 
 CURRÍCULUM VITAE 
 IMPRESO NORMALIZADO 
 Número de hojas que contiene: 10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nombre: JON AURTENETXE FUIKA 
 
Fecha: 09/05/2019 
 
Firma:  
 
 
 
 
 
 
 
El arriba firmante declara que son ciertos los datos que figuran en este currículum, 
asumiendo en caso contrario las responsabilidades que pudieran derivarse de las 
inexactidudes que consten en el mismo. 
 
 
 
- No olvide que es necesario firmar el margen cada una de las hojas. 
 
- Este currículum no excluye que en el proceso de evaluación se le requiera para ampliar 
la información aquí contenida. 
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Apellidos: Aurtenetxe Fuika  
Nombre: Jon Sexo: Varón 
DNI: 78.923.378-M Fecha nacimiento: 7 de agosto de 1984 
ORCID:   
Research Id: -  
Dirección: Barrio San Juan, 10     
Ciudad: 48550- Muskiz  
Teléfono: 635.700.209  
Especialización (Cód. Unesco): -  
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FORMACIÓN ACADÉMICA 
 


Licenciatura/Ingeniería Centro Fecha 


Ingeniería de Materiales 


Escuela Superior de 
Ingeniería de Bilbao 


Euskal Herriko 
Unibertsitatea 


2011 


Ingeniería Industrial 


Escuela Superior de 
Ingeniería de Bilbao 


Euskal Herriko 
Unibertsitatea 


2007 


 
 
 


Master Centro Fecha 
Máster Universitario en 


Formación del profesorado de 
Educación Secundaria. 


Especialidad: Tecnología de 
máquinas, fluidos y 


mantenimiento. 


UNED En curso  
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SITUACIÓN PROFESIONAL ACTUAL 
 
Organismo: CENTRO FORMACIÓN SOMORROSTRO  
Centro: Centro Formación Somorrostro 
Dept/Secc/Unidad Estrateg: Construcciones Metálicas 
Categoría profesional: Profesor titular Fecha inicio: 01/09/2018 
Dirección postal: Barrio San Juan, 10 – 48550- Muskiz (Bizkaia) 
Teléfono: 94.670.60.45 
Mod. contrato: Temporal Tipo dedicación: Completo 
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ACTIVIDADES ANTERIORES DE CARÁCTER CIENTÍFICO O 
PROFESIONAL 


 
Fechas Puesto Institución 


01/01/2008-01/09/2018 Gestor de Proyectos PMP 
Fundación TECNALIA 


RESEARCH & 
INNOVATION  


01/02/2014-01/09/2018 
Profesor Asociado 


(3h/semanal) 


Escuela Superior de 
Ingeniería de Bilbao  


UPV-EHU 
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IDIOMAS DE INTERÉS CIENTÍFICO (R=regular; B=bien; 
C=correctamente). 


 
Idioma Habla Lee Escribe 


Euskera Correctamente Correctamente Correctamente 


Inglés Bien Bien Bien 
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PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 
FINANCIADOS 


 
 
Título del proyecto: FIDESC 4. - Fire design of Steel members with welded or hot-
rolled class 4 cross-section. 
Entidad Financiadora: Comisión Europea RFCS. 
Duración del Proyecto: 36 meses. Fecha de inicio: Julio 2011. Fecha de finalización: Junio 
2014. 
Importe de financiación para Tecnalia Research & Innovation: 138.350 € 
Participación: Gestor del proyecto en TECNALIA e investigador colaborador. 
 
Título del proyecto: MACS+. 
Membrane Action in fire design of Composite slab with solid and cellular steel beams. 
Entidad Financiadora: Comisión Europea RFCS. 
Duración del Proyecto: 18 meses. Fecha de inicio: Julio 2011. Fecha de finalización: Diciembre 
2012. 
Importe de financiación para Tecnalia Research & Innovation: 21.139 € 
Participación: Gestor del proyecto en TECNALIA e investigador colaborador. 
 
Título del proyecto: HARMONISE. 
A Holistic Approach to resilience and systematic actions to make large scale urban built 
infrastructure secure. 
Entidad Financiadora: Comisión Europea FP7-SEC-2012.2.1-1 
Project Number: 312013 
Duración del Proyecto: 36 meses. Fecha de inicio: Julio 2013. Fecha de finalización: Junio2016. 
Importe de financiación para Tecnalia Research & Innovation: 291.477,81 € 
Participación: Gestor del proyecto en TECNALIA e investigador colaborador. 
 
Título del proyecto: MAPEX. 
Probabilistic damage mapping development tools for urban critical infrastructures 
against terrorist attacks. 
Entidad Financiadora: Comisión Europea DG-HOME/CIPS.  
AGREEMENT NUMBER: HOME/2011/CIPS/AG/4000002079 
Duración del Proyecto: Fecha de inicio: Septiembre 2012. Fecha de finalización: Septiembre 
2014. 
Importe de financiación para Tecnalia Research & Innovation: 98.702,83€ 
Participación: Gestor del proyecto en TECNALIA e investigador colaborador. 
 
Título del proyecto: BASIS. 
Blast Actions on Structures in Steel. 
Entidad Financiadora: Comisión Europea RFCS. 
Duración del Proyecto: 45 meses. Fecha de inicio: Julio 2013. Fecha de finalización: Marzo 
2017. 
Importe de financiación para Tecnalia Research & Innovation: 62.119 € 
Participación: Gestor del proyecto en TECNALIA e investigador colaborador. 
 
Título del proyecto: REFINET. 
REthinking Future Infrastructure NETworks. 
Entidad Financiadora: Comisión Europea H2020. 
Duración del Proyecto: 24 meses. Fecha de inicio: Mayo 2015. Fecha de finalización: Abril 
2017. 
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Importe de financiación para Tecnalia Research & Innovation: 121.000 € 
Participación: Gestor del proyecto en TECNALIA e investigador colaborador. 
 
Título del proyecto: RAGTIME. 
Risk based approaches for Asset inteGrity multimodal Transport Infrastructure 
ManagEment. 
Entidad Financiadora: Comisión Europea H2020. 
Duración del Proyecto: 36 meses. Fecha de inicio: Sepriembre 2016. Fecha de finalización: 
Agosto 2019. 
Importe de financiación para Tecnalia Research & Innovation: 504.125 € 
Participación: Gestor del proyecto en TECNALIA e investigador colaborador. 
 
Título del proyecto: INFRA-ADAPT. 
Tecnologías BIM para la gestión predictiva de infraestructuras viarias vulnerables a los 
efectos del cambio climático. 
Entidad Financiadora: CDTI. 
Duración del Proyecto: 36 meses. Fecha de inicio: Septiembre 2016. Fecha de finalización: 
Marzo 2019. 
Importe de financiación para Tecnalia Research & Innovation: 181.356 € 
Participación: Gestor del proyecto en TECNALIA e investigador colaborador. 
 
Título del proyecto: DRAIN. 
Plataforma BIM para la gestión optimizada de sistemas de drenaje. 
Entidad Financiadora: Gobierno Vasco HAZITEK 2017. 
Duración del Proyecto: 24 meses. Fecha de inicio: Julio 2017. Fecha de finalización: Junio 
2019. 
Importe de financiación para Tecnalia Research & Innovation: 120.874 € 
Participación: Gestor del proyecto en TECNALIA e investigador colaborador. 
 
Título del proyecto: FORESEE. 
Future proofing strategies FOrRESilient transport networks against Extreme Events. 
Entidad Financiadora: Comisión Europea H2020. 
Duración del Proyecto: 42 meses. Fecha de inicio: Septiembre 2018. Fecha de finalización: 
Marzo 2022. 
Importe de financiación para Tecnalia Research & Innovation: 595.325 € 
Participación: Gestor del proyecto en TECNALIA e investigador colaborador. 
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PUBLICACIONES 
 
 
Título del artículo: “REFINET Multi-modal Transport Infrastructure framework”.  
Publicado en los proceedings del Congreso “Transport Research Arena”. 
Autor/es: Jon Aurtenetxe, Alain Zarli, Miguel Segarra, Savina Carluccio 
Lugar y Año de publicación: 21-24 Abril de 2018 (Viena - Austria). 
_____________________________________________________________________________ 
Título del poster: “RAGTIME Risk based approaches for Asset inteGrity multimodal 
Transport Infrastructure”.  
Publicado en los proceedings del Congreso “Transport Research Arena”. 
Autor/es: Maria Zalbide, David Gracía, Jon Aurtenetxe, Jose Luis Izkara, Clemente Fuggini, 
Federico Di Gennaro, Maria Antonia Perez, Claudia Panni 
Lugar y Año de publicación: 21-24 Abril de 2018 (Viena - Austria). 
_____________________________________________________________________________ 
Título del artículo: “Value-based method for condition assessment and management of 
bridges” - TU COST 1406.  
Publicado en el ebook : Cost Action TU1406 – ISBN: 978-90-365-4325-5. 
Autor/es: Iñaki Pinero, Juan Murcia, Jon Aurtenetxe 
Lugar y Año de publicación: 20-21 October 2016 – University of Twente – The Netherlands. 


 
_____________________________________________________________________________ 
Título del artículo/poster: “Restrained steel beam in case of fire, depending on load ratio, 
performed in case study of a bus station”.  
Publicado en los proceedings del 6th International Conference of Structures in Fire SIF. 
Autor/es: Fernando Morente, Jon Aurtenetxe, Saioa Eguía & Jesús de la Quintana 
Lugar y Año de publicación: 2-4 Junio de 2010 (Michigan State University) USA. 
_____________________________________________________________________________ 
Título del artículo: “Fire safety engineering analysis of nineteenth century cast-iron bridge 
structure, a performance based analysis of a solution that combines water suppression and 
ventilation to avoid passive protection”.  
Publicado en los proceedings del International Conference in Applications of structural fire 
engineering.  
Autor/es: Ramón Ugartetxe, Fernando Morente, Jon Aurtenetxe, Christian Pérez & Jesús de la 
Quintana 
Lugar y Año de publicación: 19-20 Febrero de 2009 (Praga, Chequia) 
_____________________________________________________________________________ 
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OTROS MÉRITOS O ACLARACIONES QUE SE DESEE HACER 
CONSTAR 


 
 
ACREDITACIÓN PROFESIONAL 
 
Certificación profesional sobre gestión de proyectos (Project Management 
Professional) emitido por el Project Management Institute, entidad de referencia 
en la gestión de proyectos a nivel mundial. 
 
Certificación Personal Nº: 1827008  
(del 19 de Junio de 2015 al 18 de Junio de 2021) 


 


 
 
 
PATENTES: 
 
-“EQUIPO DE ENSAYO DE INCENDIO DE ALTA POTENCIA”  
PCT/ES2009/000117 – WO2009/109680 
 
-“EQUIPO DE GENERACIÓN DE HUMO TRAZADOR PARA PRUEBAS 
DE VENTILACIÓN” 
PCT/ES2009/070203 -  WO2010/139815 


 


 
 
ACREDITACIONES DE IDIOMAS:  
 
INGLÉS: 
 
 Título: “First Certificate in English.” B2 emitido por la Universidad de 


Cambridge  
 Título: “Certificado de Competencia en Ingles - Grado Avanzado” emitido por 


la Cámara de Comercio de Bilbao  
 
EUSKERA: 
 
 Título de Euskera: Euskarako Gaitasun Agiria - EGA. 
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HEZKUNTZA, UNIBERTSITATE 
ETA IKERKETA SAILA 
Zientzi Politikarako Zuzendaritza 


Ikerketa Proiektuak 


DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, 
UNIVERSIDADES E INVESTIGACIÓN 
Dirección de Política Científica 


Proyectos de Investigación 


 
 


ANEXO 4 
 
 CURRÍCULUM VITAE 
 IMPRESO NORMALIZADO 
 Número de hojas que contiene: 4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nombre: Sofía Mª Juanes Sobradillo 
 
Fecha: 09/05/2019 
 
Firma:  
 
 
 
 
 
 
 
El arriba firmante declara que son ciertos los datos que figuran en este currículum, 
asumiendo en caso contrario las responsabilidades que pudieran derivarse de las 
inexactidudes que consten en el mismo. 
 
 
 
- No olvide que es necesario firmar el margen cada una de las hojas. 
 
- Este currículum no excluye que en el proceso de evaluación se le requiera para ampliar 
la información aquí contenida. 
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Apellidos: Juanes Sobradillo  
Nombre: Sofía Mª Sexo: Mujer 
DNI: 14609549H Fecha nacimiento: 8 de julio de 1974 
ORCID:   
Research Id:   
Dirección: (del Centro) San Juan 10  
Ciudad: Muskiz  
Teléfono: 629472695   
Especialización (Cód. Unesco): 2499  
 
 
 


FORMACIÓN ACADÉMICA 
 


Licenciatura/Ingeniería Centro Fecha 
Licenciada en BIOLOGÍA 
Especialidades: BIOLOGÍA 
AMBIENTAL y B. MARINA        


UPV (1º ciclo) y 
Universidad de Alicante 


(2º ciclo) 
1992-97 


Certificado de Aptitud 
Pedagógica (CAP)   


Universidad del País Vasco 
(UPV) 


1997-98 


Ciclo de docencia. Programa de 
Doctorado de Biología.  


 


Universidad del País 
Vasco (UPV) 


 
1998-2000 


Master de Ingeniería y Gestión 
Ambiental 


.  
 


Universidad de Deusto y 
Escuela de Organización 


Industrial 
2002-03 


 
 
 


SITUACIÓN PROFESIONAL ACTUAL 
 
Organismo: Centro Formación Somorrsotro 
Centro: Formación 
Dept/Secc/Unidad Estrateg: Famila Seguridad y medio ambiente. Ciclo Formativo 
de grado superior Educación y control ambiental 
Categoría profesional: Profesora/ 
Responsable del ámbito de Automoción, 
seguridad y medioambiente 


Fecha inicio: Octubre 2007 


Dirección postal: 48550 
Teléfono: 946706045 
Mod. contrato: Plantilla Tipo dedicación: Completo 
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ACTIVIDADES ANTERIORES DE CARÁCTER CIENTÍFICO O 


PROFESIONAL 
 


Fechas Puesto Institución 


Abril – Julio 2007 
Beca Leonardo Da vinci 
Biomonitorizacion de la 


bahía de Pegwell (Kent, UK) 


CANTERBURY CHRIST 
CHURCH UNIVERSITY. 
Departamento de Ecología 


Sep - Dic 2006 
Formadora  


Técnico Gestión ambiental 
(330 horas) 


FOREM 


Jul- Ago 2006 Profesora Bachillerato 
ACADEMIA JEA 


Madrid 


Mar-Jun 2006 
Profesora  de Título 


Universitario de Ciencias 
Humanas 


AULAS DE LA 
EXPERIENCIA – 


Universidad del País Vasco 


Nov-Ene 2006 
Formadora de 


Medioambiente (300 horas) 
COLEGIO SANVIATOR Y 


ENKARTUR 


Mar-Jun 2005 
Profesora Bachilleratos y 
Ciclos Formativos Medios 


CENTRO OSCUS 
Bilbao- Vizcaya 


Feb–Mar 2005 
Formadora del programa 


Hobetuz 
CENTRO FORMACIÓN 


SOMORROSTRO 


Ene-Jun 2004 
Profesora Bachilleratos y 
Ciclos Formativos Medios 


CENTRO OSCUS 
Bilbao- Vizcaya 


Dic-Jun 2004 
Profesora en el Master 
universitario: Gestión y 


tecnología del medio 
ambiente (63 horas) 


CENTRO SUPERIOR DE 
ESTUDIOS 


INTERNACIONAL 
(CESEI-ESNE) 
Derio-Vizcaya 


Nov 02- Feb 2003 Formadora: Análisis 
ambiental (200 horas) 


CENTRO FORMACIÓN 
SOMORROSTRO 


Ene-Mar 2002 Profesora de Ciclo Superior 
de Salud Ambiental 


CENTRO FORMACIÓN 
SOMORROSTRO 


Oct 99 Nov 2002 Profesora cursos en temáticas 
de medioamabiente 


CENTRO FORMACIÓN 
SOMORROSTRO 
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IDIOMAS DE INTERÉS CIENTÍFICO (R=regular; B=bien; 
C=correctamente). 


 
Idioma Habla Lee Escribe 


Inglés (First) Regular Regular Regular 


Euskera (B1.2) Regular Regular Regular 
 
 
 


OTROS MÉRITOS O ACLARACIONES QUE SE DESEE HACER 
CONSTAR 


 
 


Formación académica complementaria 
 
 
Feb-Mar 07 Gestión empresarial: Integración de sistemas. Sarriko Bussines School 


y Enkartur, subvencionado por la Diputación de Bizkaia 
 
 
Feb 06 Técnico Superior de Prevención de riesgos laborales: Higiene (600 h) 


Asimag, Bilbao. 
 
 
Nov 02   Sistemas de gestión medioambiental ISO 14001 (18h) 


   Organizado por SGS Tecnos, S.A. y el Colegio Oficial de Biólogos de 
Euskadi (COBE).  


 
 
Jun 02 Legislación ambiental (20 horas) 


  Organizado por SGS Tecnos, S.A. y el COBE 
 
 
Jul 00     31st Annual Symposium of the Estuarine and Coastal Sciences 


Association.“Managing eutrophication of estuaries and nearshore 
waters; a challenge for the new millenium” Bilbao. 


 
 
Feb-Mar 99 Curso “Formadores medioambientales”, (240 horas)  
 Organizado por el Centro de Formación de Somorrostro. 
 
 
Oct 98  Simposio “Litoral y Costa de Euskadi 1998”, (21 horas) 
                     Organizado por el COBE y el Dpto. de Ordenación del Territorio, Vivienda   


y Medio Ambiente del Gobierno Vasco 
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 tef. 945 01 83 00 – Fax 945 01 84 22 – e-mail: huispinv@ej-gv.es 


HEZKUNTZA, UNIBERTSITATE 
ETA IKERKETA SAILA 
Zientzi Politikarako Zuzendaritza 


Ikerketa Proiektuak 


DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, 
UNIVERSIDADES E INVESTIGACIÓN 
Dirección de Política Científica 


Proyectos de Investigación 


 
 


ANEXO 4 
 
 CURRÍCULUM VITAE 
 IMPRESO NORMALIZADO 
 Número de hojas que contiene: 8 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nombre: Olatz Gómez Pérez 
Fecha: 24/05/2019 
 
Firma:  
 
 
 
 
 
 
 
El arriba firmante declara que son ciertos los datos que figuran en este currículum, 
asumiendo en caso contrario las responsabilidades que pudieran derivarse de las 
inexactidudes que consten en el mismo. 
 
 
- No olvide que es necesario firmar el margen cada una de las hojas. 
 
- Este currículum no excluye que en el proceso de evaluación se le requiera para ampliar 
la información aquí contenida. 
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Apellidos: Gómez Pérez  
Nombre: Olatz Sexo: femenino 
DNI: 45672236D Fecha nacimiento: 29/08/1982 
ORCID:   
Research Id:   
Dirección: Víctor Chavarri nº11 3º 
48920 


 


Ciudad: Portugalete  
Teléfono: 661960782  
Especialización (Cód. Unesco):   
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FORMACIÓN ACADÉMICA 
 


Licenciatura/Ingeniería Centro Fecha 
Licenciatura en ciencias 
ambientales 


Universidad de 
Salamanca 


7/02/2006 


Técnico superios en Prevención 
de Riesgos Laborales 
(Especialidades: higiene, 
seguridad y ergonomía y 
psicosociología) 


Juritecnia 
21/06/2006 


 


MBA (Especialidad Marketing y 
ventas) 


EUDE 
9/09/2013 (850 


horas) 
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SITUACIÓN PROFESIONAL ACTUAL 
 


Organismo: CENTRO DE FORMACIÓN SOMORROSTRO 
Centro:  
Dept/Secc/Unidad Estrateg:  
Categoría profesional: Profesora Fecha inicio: Septiembre 2007 
Dirección postal: San Juan, 10 
Teléfono: 94 670 60 45 
Mod. contrato: Plantilla Tipo dedicación: Completo (con una 


reducción de jornada de 1/8) 
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IDIOMAS DE INTERÉS CIENTÍFICO (R=regular; B=bien; 
C=correctamente). 


 
Idioma Habla Lee Escribe 


Inglés Bien Bien Bien 


Euskera Bien Bien Bien 


    
 
First Certificate in English (2013) 
 
2. Hizkuntza-Eskakizuna (C1) (2010/05) 
EGA (2010/01/18) 
HABE (C1) (2010/01) 
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OTROS MÉRITOS O ACLARACIONES QUE SE DESEE HACER 
CONSTAR/ EXPERIENCIA LABORAL 


 
 
 


 Responsable de medio ambiente del Centro Formación Somorrostro e integrante 
del equipo de A21 (Desde Septiembre 2007 hasta Noviembre 2015). 


 Miembro del Comité de Seguridad y Salud del Centro Formación Somorrostro 
(2014). 


 Miembro del Consejo escolar (2012-2016) 
 Profesora en el Centro de Formación Somorrostro de diferentes asignaturas 


relacionadas con el medio ambiente, la prevención, las ciencias, la calidad. 
(2007-actualidad). 


 Técnico de prevención y medio ambiente en FPK, S.A. (2007). 
 Técnico de prevención, calidad y medio ambiente en la obra de construcción de 


la central de Cilco Combinado de Castellón en la empresa Cegelec (2007). 
 Técnico de prevención en S.P.A. General Risk & Prevention (2006). 
 Prácticas universitarias en Pridesa como técnico de laboratorio (análisis del agua 


de consumo en E.T.A.P.) (2004) 
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FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 
 


CURSO ENTIDAD FECHA HORAS 
Logopedia escolar Universidad Antonio de 


Nebrija 
29/10/18 110


Taller en actividades y juegos en 
Educación Especial 


Divulgación dinámica 
formación 


24/04/2018 50


Intervención Psicoeducativa en 
alumnos con Síndrome de Down 


Universidad Antonio de 
Nebrija 


18/12/2017 110


Biomimética: innovación y 
sostenibilidad inspiradas en la 
naturaleza 


Centro de Formación 
Somorrostro 


Mayo 2014 12


Relaciones públicas y organización 
de eventos 


Centro de Formación 
Somorrostro 


Junio 2013 21


Responsabilidad Social Empresarial Centro de Formación 
Somorrostro 


Julio 2012 15


Operador de Carretilla elevadora Centro de Formación 
Somorrostro 


Junio 2012 10


Diseño y prototipado de negocios en 
el área de la sostenibilidad 


MuskizFp Junio 2012 20


Curso Técnico en Dirección y 
Gestión Comercial 


EUDE 12/04/2012 120


Sensibilización Medioambiental y 
Buenas Prácticas Ambientales 


Ambientum Febrero 2012 40


Experimentación en Biotecnología VitaAidelos Mayo-Julio 
2011 


37


Prevención y Control Legionellosis AmbiSalud 30/06/2011 
(Renovado el 


6/07/2016) 


25


Recursos informáticos para el 
profesor 


Centro de Formación 
Somorrostro 


Junio 2009 12


Experto en E.E.R.R. (Energías 
Renovables) 


Formaselect 27/04/2009 430


Manejo de extintores y BIEs Bizkaiko Foru Aldundia 3/07/2008 
Reciclaje en 


2013 


5


D.E.A.  DYA Julio 2008 
Reciclaje en 


2013 


8


Materia preventiva en las aulas 
técnicas 


Centro de Formación 
Somorrostro 


Julio 2008 6


Auditor en sistemas de Gestión 
Ambiental y Calidad 


Formaselect 6/06/2007 315


Evaluación de Impacto Ambiental Universidad de 
Salamanca 


21/05/2005 44


Gestión de la calidad, prevención y 
medio ambiente 


Universidad de 
Salamanca 


07/05/2005 23


La integración social de los espacios 
naturales protegidos 


Junta de Castilla y 
León/MiraSuiza 


Mayo 2004 25


Curso de Calidad Ambiental Universidad de 
Salamanca 


22/03/2002 30


Derecho y Medio Ambiente ADECO (Asociación 
Ecologista) 


Octubre 2000 9


JORNADA ENTIDAD  FECHA 
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“Intervención primaria en la gestión 
de los riesgos 
psicosociales: Mayor bienestar 
integral de las 
personas trabajadoras” 


OSALAN  14/11/2018


Nanomateriales en los lugares de 
trabajo 


INSST  2018 


Aplicación de la cláusula de PRL  en 
los convenios colectivos y de 
empresa 


CEBEK  12/06/2018


Reglamento EMAS III: Una 
oportunidad para las PYMES 


CEBEK  15/11/2010


Eficiencia energética: gestión y 
almacenamiento de la energía 


MuskizFp  26/06/2013


Eficiencia y Sostenibilidad Energética Muskiz FP  20/06/2011
Cumbre de Copenhague y desarrollo 
industrial 


Muskiz FP  13/07/2010
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HEZKUNTZA, UNIBERTSITATE 
ETA IKERKETA SAILA 
Zientzi Politikarako Zuzendaritza 
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ANEXO 4 
 
 CURRÍCULUM VITAE 
 IMPRESO NORMALIZADO 
 Número de hojas que contiene: 7 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nombre: Miguel Angel Viguri Zarraonandía 
 
Fecha: 07/05/2019 
 
Firma:  
 
 
 
 
 
 
 
El arriba firmante declara que son ciertos los datos que figuran en este currículum, 
asumiendo en caso contrario las responsabilidades que pudieran derivarse de las 
inexactidudes que consten en el mismo. 
 
 
 
- No olvide que es necesario firmar el margen cada una de las hojas. 
 
- Este currículum no excluye que en el proceso de evaluación se le requiera para ampliar 
la información aquí contenida. 
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Apellidos: Viguri Zarraonandía  
Nombre: Miguel Angel Sexo: masculino 
DNI:  Fecha nacimiento: 15 – 8 - 1965 
ORCID:   
Research Id:   
Dirección: San Juan, 10  
Ciudad: Muskiz  
Teléfono: 94 670 60 45  
Especialización (Cód. Unesco):   
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FORMACIÓN ACADÉMICA 
 


Licenciatura/Ingeniería Centro Fecha 
Ingeniería Industrial 


(Especialidad Eléctrica) 
ETSII Bilbao 


UPV 
1991 
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SITUACIÓN PROFESIONAL ACTUAL 
 
Organismo: CENTRO DE FORMACIÓN SOMORROSTRO 
Centro:  
Dept/Secc/Unidad Estrateg:  
Categoría profesional: Profesor Fecha inicio: curso 2000/2001 
Dirección postal: San Juan, 10 – Muskiz – 48550  
Teléfono: 946706045 
Mod. contrato: Plantilla Tipo dedicación: Completo 
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ACTIVIDADES ANTERIORES DE CARÁCTER CIENTÍFICO O 
PROFESIONAL 


 
Fechas Puesto Institución 


1998 - 2000 Profesor 
ETSII – Departamento de 


Ingeniería Eléctrica 
1997 - 1998 Profesor Formación y Calidad S.L. 


1995 Profesor 
ETSII – Departamento de 


Ingeniería Eléctrica 
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IDIOMAS DE INTERÉS CIENTÍFICO (R=regular; B=bien; 
C=correctamente). 


 
Idioma Habla Lee Escribe 


Inglés Regular Bien Bien 
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OTROS MÉRITOS O ACLARACIONES QUE SE DESEE HACER 
CONSTAR 


 
En 2007 colaboración con la empresa Guascor Fotón en la realización de la 
documentación de grandes paneles fotovoltaicos con seguimiento solar para ser 
instalados en parques solares. 
 
En 2005 participación como observador en la competición WorldSkills que tuvo lugar 
en Helsinki (Finlandia). 
 
Asistencia, en 1999, al “VII Congreso Universitario de Innovación Educativa en las 
Enseñanzas Técnicas”, celebrado en Huelva. 
 
En 1999, asistencia a las “VII Jornadas Internacionales de Aislamiento Eléctrico”, 
organizadas por la empresa Labein, en Bilbao. 
 
Entre 1998 y 1999, colaboración dentro de un Proyecto de Investigación desarrollado 
para la empresa Iberdrola S.A. denominado “Determinación de la vida residual de los 
equipos eléctricos”. 
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FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 
 
Curso de “Energía solar fotovoltaica”, impartido por Norsolar S.L.. 16 horas. (2003). 
 
Curso de “Neumática y electroneumática”, impartido por Ikaslan Bizkaia. 60 horas 
(2003). 
 
Curso de “Accionamientos eléctricos”, impartido por Cadem – Grupo EVE. 18 horas 
(2000). 
 
Curso de “PL7 Pro, lenguaje de programación de autómatas TSX MICRO/PREMIUM. 
Terminales de diálogo MAGELIS gráfico”, organizado por Groupe Schneider. 38 horas 
(1999) 
 
Curso de “Ingeniería de la Formación”, organizado por Formación y Calidad S.L. 500 
horas (1997). 
 
Curso de “Seguridad de las máquinas”, organizado por Groupe Schneider. 8 horas 
(1997). 
 
Diploma Universitario de Postgrado en “Elementos finitos en Ingeniería eléctrica”, por 
la Universidad del País Vasco. 400 horas (1995). 
 
Curso de “Diseño industrial: Microstation”, organizado por el Colegio Oficial de 
Ingenieros Industriales de Bizkaia. 48 horas (1995). 
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HEZKUNTZA, UNIBERTSITATE 
ETA IKERKETA SAILA 
Zientzi Politikarako Zuzendaritza 


Ikerketa Proiektuak 
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Dirección de Política Científica 


Proyectos de Investigación 


 
 


ANEXO 4 
 
 CURRÍCULUM VITAE 
 IMPRESO NORMALIZADO 
 Número de hojas que contiene: 8 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nombre: Josu Markina Bikandi 
 
Fecha: 13/05/2019 
 
Firma:  
 
 
 
 
 
 
 
El arriba firmante declara que son ciertos los datos que figuran en este currículum, 
asumiendo en caso contrario las responsabilidades que pudieran derivarse de las 
inexactidudes que consten en el mismo. 
 
 
 
- No olvide que es necesario firmar el margen cada una de las hojas. 
 
- Este currículum no excluye que en el proceso de evaluación se le requiera para ampliar 
la información aquí contenida. 
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Apellidos: Markina Bikandi  
Nombre: Josu Sexo: Masculino 
DNI: 78871550L Fecha nacimiento: 15/12/1975 
ORCID:   
Research Id:   
Dirección: San Juan 10, CP: 48550  
Ciudad: Muskiz  
Teléfono: 946706045  
Especialización (Cód. Unesco):   
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FORMACIÓN ACADÉMICA 
 


Licenciatura/Ingeniería Centro Fecha 


Master en Ingeniería Térmica ETSI Bilbao 2012 


Ingeniería Industrial ETSI Bilbao 2002 


Ingeniería Técnica Industrial EUITI Bilbao 1999 
 
 
 


Doctorado Director/es tesis Fecha 
MODELIZACIÓN 


PROSPECTIVA CON 
APLICACIONES PARA 


EVALUAR CON 
SIMULACIONES EL 


IMPACTO 
SOCIOECONÓMICO DE 
DIVERSAS POLÍTICAS 


ENERGÉTICAS 
SOSTENIBLES EN EUSKADI 


Ricardo Mínguez Sin finalizar 
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SITUACIÓN PROFESIONAL ACTUAL 
 
Organismo: 
Centro: CF Somorrostro 
Dept/Secc/Unidad Estrateg: Fabricación Mecánica 
Categoría profesional: Profesor Fecha inicio: 2013 
Dirección postal: San Juan 10, Muskiz 
Teléfono: 946706045 
Mod. contrato: plantilla Tipo dedicación: Completo 
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ACTIVIDADES ANTERIORES DE CARÁCTER CIENTÍFICO O 
PROFESIONAL 


 
Fechas Puesto Institución 


Octubre 2010-Mayo 2013 
Profesor laboral 


interino 
Escuela de Ingenieria de 


Bilbao 
Octubre 2011-Enero 2012 Proyectista Assystem Iberia 


Febrero 2009-Julio 2011 
Profesor técnico 


(Formación Para El 
Empleo) 


IMH Elgoibar 


Marzo 2008-Febrero 2009 
Técnico de diseño y 


cálculo 
Batz Zamudio 


Enero 2007-Octubre 2007 Proyectista Grupo CT Ingenieros 


Enero 2006-Enero 2007 Responsable de calidad Ebay, S. A. 


Junio 2005-Enero 2006 Técnico de producción Auxiliar Siderurgica, SA 


Octubre 2003-Mayo 2005 
Operario de 
producción 


Batz, S. Coop. 


Marzo 2002-Septiembre 2002 Proyecto fin de carrera  Batz, S. Coop. 


Enero 1999-Abril 1999 Proyecto fin de carrera  J. Oñate y Hnos, SA 
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IDIOMAS DE INTERÉS CIENTÍFICO (R=regular; B=bien; 
C=correctamente). 


 
Idioma Habla Lee Escribe 


Euskera Correctamente Correctamente Correctamente 


Inglés Regular Bien Bien 
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PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 
FINANCIADOS 


 
Título del proyecto: APLICABILIDAD DE LAS TECNOLOGÍAS DE 
FABRICACIÓN ADITIVA EN EL DISEÑO Y OPTIMIZACION DE 
COMPONENTES DE AUTOMÓVILES 
Entidad financiadora: Departamento de educación 
Duración: Desde: 01/09/2018 Hasta: 31/08/2019 
Investigador/es principal/es: Markina, Josu 
 
Título del proyecto: METODOLOGÍA ETHAZI_DISEÑO EN FABRICACIÓN 
MECÁNICA 
Entidad financiadora: Departamento de educación 
Duración: Desde: 01/09/2016 Hasta: 31/08/2019 
Investigador/es principal/es: Markina, Josu 
 
Título del proyecto: INTERCAMBIO DE NUEVAS EXPERIENCIAS 
FORMATIVAS EN LA FP DEL SIGLO XXI. LA FP DUAL 
Entidad financiadora: MECD 
Año: 2015  
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OTROS MÉRITOS O ACLARACIONES QUE SE DESEE HACER 
CONSTAR 


 
 
Formación académica complementaria 
 
- Nastran NX (Método de elementos finitos). 32 horas (año 2011)  
 
- CAP (Curso de Aptitud Pedagógica) (año 2008)  
 
- Programación de Robots (ABB). 20 horas (año 2008)  
 
- Metrología (MCC COSMOS). 40 horas (año 2006)  
 
- Montaje y mantenimiento de instalaciones solares fotovoltaicas. 375 horas 
(año 2005) 


 


 
- Inglés de atención al público. 220 horas (año 2003)  
 
- Master de Catia V5. 80 horas (año 2002)  
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HEZKUNTZA, UNIBERTSITATE 
ETA IKERKETA SAILA 
Zientzi Politikarako Zuzendaritza 
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ANEXO 4 
 
 CURRÍCULUM VITAE 
 IMPRESO NORMALIZADO 
 Número de hojas que contiene: 8 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nombre: Javier Ramón Zugadi Garcia 
 
Fecha: 07/05/2019 
 
Firma:  
 
 
 
 
 
 
 
El arriba firmante declara que son ciertos los datos que figuran en este currículum, 
asumiendo en caso contrario las responsabilidades que pudieran derivarse de las 
inexactidudes que consten en el mismo. 
 
 
- No olvide que es necesario firmar el margen cada una de las hojas. 
 
- Este currículum no excluye que en el proceso de evaluación se le requiera para ampliar 
la información aquí contenida. 
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Apellidos: Zugadi Garcia  
Nombre: José Ramón Sexo: Masculino 
DNI: 316.061.582S Fecha nacimiento: 04/04/1976 
ORCID:   
Research Id:   
Dirección: San Juan, 10  
Ciudad: Muskiz  
Teléfono: 94 670 60 45  
Especialización (Cód. Unesco):   
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FORMACIÓN ACADÉMICA 
 


Licenciatura/Ingeniería Centro Fecha 


Ingeniería Industrial U.P.V 22/05/2002 
Master Universitario en Integrción 
de las Energías Renovables en el 


Sistema Elécrico de Potencia 
U.P.V 09/10/2013 


Master Universitario en Formación 
del Profesorado de Educación 


Secundaria Obligatoria y 
Bachillerato, Formación 


Profesional y Enseñanza de 
Idiomas en  la Especialidad de 


Matematicas 


Universidad 
Internacional Isabel I de 


Castilas 
06/09/2016 
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SITUACIÓN PROFESIONAL ACTUAL 
 
Organismo: CENTRO DE FORMACIÓN SOMORROSTRO 
Centro:  
Dept/Secc/Unidad Estrateg:  
Categoría profesional: Profesor Fecha inicio: 01/09/2018 
Dirección postal: San Juan, 10 
Teléfono: 94 670 60 45 
Mod. contrato: Plantilla Tipo dedicación: Completo 
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IDIOMAS DE INTERÉS CIENTÍFICO (R=regular; B=bien; 
C=correctamente). 


 
Idioma Habla Lee Escribe 


Inglés Bien Correctamente Bien 


Euskera Correctamente Correctamente Correctamente 
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OTROS MÉRITOS O ACLARACIONES QUE SE DESEE HACER 
CONSTAR 


 
PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS DE DIFERENTE ÍNDOLE/ EXPERIENCIA 


PROFESIONAL ADICIONAL 
 
 


Desde octubre de 2016 hasta septiembre de 2018 docente en diferentes cursos en el 
Centro Somorrostro. 
 
Desde septiembre de 2013 hasta octubre de 2015 docente en Behurko Check FP. 
 
Desde abril de 2012 hasta septiembre de 2013 gerente de Certificaciones Energéticas 
ZG. 
 
Desde Enero 2010 hasta 01/04/2012, en la empresa Assystem Iberia, S.L. C/Capuchinos 
de Basurto 2 tercera Planta, subcontratado en las oficinas de GAMESA GIT en 
Zamudio, miembro del Equipo de SQA de WFS realizando las siguientes tareas: 


 Validación de cualquier desarrollo del cuadro de producto de WFS que se 
encuentre en soporte. 


 PIC de WFS. (Product Information Controller) 
 Elaboración de las especificaciones técnicas de los reguladores de potencia para 


su adaptación a los codigos de red de los diferentes paises. 
 


Desde Febrero del 2008 a Enero Del 2010 , en la empresa Assystem Iberia, S.L. 
C/Capuchinos de Basurto 2 tercera Planta, subcontratado en las oficinas de GAMESA 
GIT en Zamudio, como Chief Validation Engineer de Wind Farms System realizando 
las siguientes tareas: 


 Validación de los nuevos desarrrollos de los productos de WFS. 
 Sistema de detección de hielo. 
 Nueva versión Scada WindNet 
 Gestión de Recursos. 
 Internos: 2 Empleados de plantilla de GIT. 
 Gestión de subcontratas: (THALES). 
 Gestión del Flujo de cambios de PDM para los productos liberados. 


 
Desde Febrero del 2007 a Febrero del 2008, en la empresa Assystem Iberia, S.L. 
C/Capuchinos de Basurto 2 tercera Planta, subcontratado en las oficinas de GAMESA 
GIT en Zamudio, como Chief Support Engineer  de Wind Farms System realizando las 
siguientes tareas: 


 Soporte a los productos liberados por Wind Farms System: 
o Reguladores de Potencia Activa y Reactiva. 
o Regulador de Frecuencia  
o Regulador de Tensión en su estado de Prototipo. 
o Scada Sgipe1. 
o Scada Windnet. 
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 Herramientas ambientales: 
o Control de Ruido. 
o Control de Estelas. 
o Control de Sombras. 


 Gestión de subcontratas: (SIEMSA, THALES). 
 Gestión de PR 
 Gestión del Flujo de cambios de PDM para los productos liberados. 


 
Desde Febrero del 2006 a Febrero del 2007, en la empresa Assystem Iberia, S.L. 
C/Capuchinos de Basurto 2 tercera Planta, subcontratado en las oficinas de GAMESA 
GIT en Zamudio, como Jefe de Proyecto de Wind Farms System realizando las 
siguientes tareas: 


 Soporte a los productos liberados por Wind Farms System: 
o Reguladores de Potencia Activa y Reactiva. 
o Regulador de Frecuencia  
o Regulador de Tensión en su estado de Prototipo. 
o Scada SGIPE1 


 Herramientas ambientales: 
o Control de Ruido. 
o Control de Estelas. 
o Control de Sombras. 


 Gestión de subcontratas: (SIEMSA) 
 Gestión del Flujo de cambios de PDM para los productos liberados. 


 
Desde Septiembre del 2001 a Febrero del 2006, en la empresa Fundación Fatronik, 
Poligono Ibaitarte 1 Elgoibar, realizando tareas de jefe de proyecto en los siguientes 
proyectos. 


 Desarrollo de proyectos del sector de energías renovables 
 Plataforma de investigación del control de un generador síncrono doblemente 


alimentado. Desarrollo completo del sistema de potencia. 
 Desarrollo de un sistema híbrido, eólico fotovoltaico. 
 Desarrollo de proyectos de máquina herramienta 
 Gestión y planificación de proyectos. 
 Miembro del Equipo de Ventas de la Compañía. 


 
Estudio y diseño completo de brazo grúa de carga 4500 Kg. Trabajo realizado para 
Roberto Fernández, industrial del sector de la recuperación de materiales metálicos. 
 
Administrativo a tiempo parcial los años 1999 y 2000 en el sector de la hosteleria en la 
empresa Promociones Cerveceras S.A. Bizkerre 5 3 Planta. Algorta. 
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FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 
 
• Análisis de flujos de cargas, cortocircuitos y estabilidad, con las herramientas, 


ATP, PowerFactory, PSCAD. 
• Análisis y diseño de circuitos electrónicos con PSIM. 
• Análisis de reles de protección de característica Mho y reactancia. 
• Modelos de simulación en Matlab. 
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ANEXO 4 
 
 CURRÍCULUM VITAE 
 IMPRESO NORMALIZADO 
 Número de hojas que contiene: 13 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nombre: Jon Barrueco Gutiérrez 
 
Fecha: 05/05/2019 
 
Firma:  
 
 
 
 
 
 
 
El arriba firmante declara que son ciertos los datos que figuran en este currículum, 
asumiendo en caso contrario las responsabilidades que pudieran derivarse de las 
inexactidudes que consten en el mismo. 
 
 
 
- No olvide que es necesario firmar el margen cada una de las hojas. 
 
- Este currículum no excluye que en el proceso de evaluación se le requiera para ampliar 
la información aquí contenida. 
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Apellidos: Barrueco Gutiérrez  
Nombre: Jon Sexo: Varón 
DNI: 72407839K Fecha nacimiento: 05/04/1990  
ORCID: 0000-0002-2917-6734  
Research Id:   
Dirección: (Centrode Formación 
Somorrostro) Barrio San Juan, 10, 48550 
Muskiz, Vizcaya 


 


Ciudad: Muskiz  
Teléfono: 659165065  
Especialización (Cód. Unesco): 3325  
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FORMACIÓN ACADÉMICA 
 


Licenciatura/Ingeniería Centro Fecha 
Ingeniería de 


Telecomunicaciones  
Nota: 9,05 


Euskal Herriko 
Unibertsitatea (EHU) 


27/09/2013 


 
 


Máster Centro Fecha 
Máster en Formación del 
Profesorado de Educación 
Secundaria Obligatoria, 
Bachillerato, Formación 


Profesional y Enseñanza de 
Idiomas (2018).  


Nota: 9.5 
 


Valencia International 
University (VIU) 


07/06/2017 


Doctorado Director/es tesis Fecha 
Advanced Constellation 


and Demapper Schemes for 
Next Generation Digital 


Terrestrial Television 
Broadcasting Systems 
Nota: CUM LAUDE 


Pablo Angueira 
Jon Montalbán 


04/05/2019 
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SITUACIÓN PROFESIONAL ACTUAL 
 
Organismo: Educación 
Centro: Centro de Formación Somorrostro 
Dept/Secc/Unidad Estrateg: Telecomunicaciones 
Categoría profesional: Profesor Fecha inicio: 01/09/2017 
Dirección postal: 48550 
Teléfono:  
Mod. contrato: Relevo Tipo dedicación: Completo 
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ACTIVIDADES ANTERIORES DE CARÁCTER CIENTÍFICO O 
PROFESIONAL 


 
Fechas Puesto Institución 


21/04/2014 - 31/08/2017 Investigador UPV/EHU 


28/08/2016 – 04/12/2016 Investigador Telecom Bretagne 


21/10/2013 – 20/04/2014 Ingeniero 
SVP Broadcast 


Microwave 
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IDIOMAS DE INTERÉS CIENTÍFICO (R=regular; B=bien; 
C=correctamente). 


 
Idioma Habla Lee Escribe 


Inglés Correctamente Correctamente Correctamente 


Francés Regular Regular Regular 
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PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 
FINANCIADOS 


 
Título del proyecto: Sistema Inteligente para la monitorización y procesado de 
datos de personas en hospitalización domiciliaria o en situación de dependencia 
Entidad financiadora: Gobierno Vasco 
Duración: Desde: 01/09/2018 Hasta: 31/08/2019 
Investigador/es principal/es: Salán, Óscar 
 
Título del proyecto: Financiación a Grupos de Investigación del País Vasco 
Entidad financiadora: Gobierno Vasco 
Duración: Desde: 01/01/2013 Hasta: 31/12/2018 
Investigador/es principal/es: Ordiales, Juan Luis 
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PUBLICACIONES 
 
Autores (p.o. de firma): J. Prothero, KM Zahidul Islam, H. D. Rodrigues, L. 
Mendes, J. Barrueco, J. Montalban 
Título: Instantaneous Spectral Analysis 
Fecha de publicación: 2019 ISSN: 10.14209/jcis.2019.2 
Datos publicación: Journal of Communication and Information Systems, vol. 34, 
no. 1, pp. 12 – 26, January 2019, 
Clave: ARTÍCULO 
 
Autores (p.o. de firma): J. Barrueco, J. Montalban, P. Angueira, C. Abdel Nour, 
and C. Douillard 
Título: Low Complexity Adaptive Demapper for Two-Dimensional Non-Uniform 
Constellations 
Fecha de publicación: 2018 ISSN: 0018-9316 
Datos publicación: IEEE. Transactions on Broadcasting, vol. 65, no. 1, pp. 10 – 19, 
Dec. 2018, 
Clave: ARTÍCULO 
 
Autores (p.o. de firma): J. Barrueco, J. Montalban, C. Regueiro, M. Velez, J.L. 
Ordiales, H-M. Kim, S-I. Park, and S. Kwon 
Título: Constellation Design for Bit-interleaved Coded Modulation (BICM) 
Systems in Advanced Broadcast Standards 
Fecha de publicación: 2017 ISSN: 0018-9316 
Datos publicación: IEEE. Transactions on Broadcasting, vol. 63, no. 4, pp. 603 – 
614, Dec. 2017, 
Clave: ARTÍCULO 
 
Autores (p.o. de firma): C. Regueiro, J. Barrueco, J. Montalban, P. Angueira, J.L. 
Ordiales, and M. Velez 
Título: LLR Reliability Improvement for Multilayer Signals 
Fecha de publicación: 2017 ISSN: 0018-9316 
Datos publicación: IEEE. Transactions on Broadcasting, vol. 63, no. 1, pp. 275 – 
281, March. 2017, 
Clave: ARTÍCULO 
 
Autores (p.o. de firma): C. Regueiro, J. Montalban, J. Barrueco, M. Velez, P. 
Angueira, Y. Wu, L. Zhang, S-I. Park, J-Y. Lee and H-M. Kim 
Título: LDM core services: Indoor and mobile performance in ATSC 3.0 
Fecha de publicación: 2016 ISSN: 0018-9316 
Datos publicación: IEEE Trans. Broadcast., vol. 62, no. 1, 2016., 
Clave: ARTÍCULO 
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PARTICIPACIÓN EN CONTRATOS DE INVESTIGACIÓN DE 
ESPECIAL RELEVANCIA CON EMPRESAS Y/O 


ADMINISTRACIONES 
 
Título del contrato: New Broadcast Technologies for a 5G Ecosystem (5G-
newBROS). TEC2015-66153 
Empresa / Administración financiadora: Ministerio de Economía y 
Competitividad 
Duración: Desde: 01/01/2016 Hasta: 31/12/2018 
Investigador/es responsable/s: Angueira, Pablo 
 
Título del contrato: High Efficiency Dynamic Technologies for Future Green 
Broadband-Broadcast Multimedia Systems (HEDYT   GGB) 
Empresa / Administración financiadora: Ministerio de Economía y 
Competitividad 
Duración: Desde: 01/01/2013 Hasta: 31/12/2015  
Investigador/es responsable/s: Angueira, Pablo 
 
Título del contrato: Advanced Constellation Design for Future Broadcast and 
Wireless Broadband Communications 
Empresa / Administración financiadora: Electronics and Telecommunications 
Research Institute Korea ETRI (South Korea) 
Duración: Desde: 01/06/2016 Hasta: 01/02/2017 
Investigador/es responsable/s: Angueira, Pablo 
 
Título del contrato: Advanced Constellation Schemes for Layered Division 
Multiplexing System 
Empresa / Administración financiadora: Electronics and Telecommunications 
Research Institute Korea ETRI (South Korea) 
Duración: Desde: 01/06/2015 Hasta: 01/02/2016 
Investigador/es responsable/s: Angueira, Pablo 
 
Título del contrato: Advanced Constellation Schemes for Terrestrial Broadcast 
Systems 
Empresa / Administración financiadora: Electronics and Telecommunications 
Research Institute Korea ETRI (South Korea) 
Duración: Desde: 01/06/2014 Hasta: 01/02/2015 
Investigador/es responsable/s: Angueira, Pablo 
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CONGRESOS 
 
Autores: J. Barrueco, E. Fajol, R. Raposo, I. Sobrón, M. Vélez 
Título: Integration of Transversal Skills in Vocational Education and Training for the 
Development of Active and Healthy Ageing Systems 
Datos de la publicación: International Conference of Education, Research and 
Innovation,  
Ámbito: Internacional 
País: España 
Año: 2018 
 
Autores: J. Barrueco, J. Montalban, P. Angueira, C. Abdel Nour, and C. Douillard 
Título: Low Complexity Lattice Reduction Demapper for Massive Order One-
Dimensional Non-Uniform Constellations 
Datos de la publicación: IEEE Int. Symp. Broadband Multimedia Syst. Broadcast. 
(BMSB) 
Ámbito: Internacional 
País: España 
Año: 2018 
 
Autores: J. Barrueco, C. Regueiro, J. Montalban,  M. Velez, P. Angueira, H-M. Kim, 
S-I. Park, and S. Kwon 
Título: Condensation Methodologies for Two-Dimensional Non-Uniform 
Constellations 
Datos de la publicación: Proc. IEEE Int. Symp. Broadband Multimedia Syst. 
Broadcast. (BMSB) 
Ámbito: Internacional 
País: Italia 
Año: 2017 
 
Autores: J. Montalban, J. Barrueco, C. Regueiro, M. Velez, P. Angueira, and J.L. 
Ordiales 
Título: New Transmitter Identification Mechanism for DVB-T2 
Datos de la publicación: Proc. IEEE Int. Symp. Broadband Multimedia Syst. 
Broadcast. (BMSB) 
Ámbito: Internacional 
País: Italia 
Año: 2017 
 
Autores: C. Regueiro, J. Barrueco, J. Montalban, I. Eizmendi, and M. Velez 
Título: Improving LDPC Decoding Performance for ATSC 3.0 LDM Profiles 
Datos de la publicación: Proc. IEEE Int. Symp. Broadband Multimedia Syst. 
Broadcast. (BMSB) 
Ámbito: Internacional 
País: Italia 
Año: 2017 
 
Autores: Regueiro, J. Barrueco, J. Montalban, I. Sobron, I. Eizmendi, and M. Velez 
Título: Performance Evaluation of Different Doppler Noise Estimation Methods 
Datos de la publicación: Proc. IEEE Int. Symp. Advances in Wireless and Optical 
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Communications. (RTUWO) 
Ámbito: Internacional 
País: Letonia 
Año: 2016 
 
Autores: Barrueco J., Regueiro C., Montalban J., Vélez M., Angueira P., Kim H-M., 
Park S-I., Kwon S. 
Título: Low Complexity and High Order Two-Dimensional Non-Uniform 
Constellations for High Capacity Broadcasting Systems 
Datos de la publicación: IEEE Broadband Multimedia Systems and Broadcasting 
(BMSB) 
Ámbito: Internacional 
País: Japón 
Año: 2016 
 
Autores: J. Montalban, J. Barrueco, P. Angueira, L. Zhang, Y. Wu, W. Li, H-M. Kim, 
S-I. Park, J-Y. Lee 
Título: Asynchronous N-Layered Dividision Multiplexing (N-LDM) 
Datos de la publicación: IEEE Broadband Multimedia Systems and Broadcasting 
(BMSB) 
Ámbito: Internacional 
País: Japón 
Año: 2016 
 
Autores: C. Regueiro, J. Barrueco, J. Montalbán, I. Eizmendi, M. Velez 
Título: ATSC 3.0 Interleavers Influence in Reception Performance 
Datos de la publicación: IEEE Broadband Multimedia Systems and Broadcasting 
(BMSB) 
Ámbito: Internacional 
País: Japón 
Año: 2016 
 
Autores: Barrueco J., Regueiro C., Montalban J., Vélez M., Angueira P., Kim H-M., 
Park S-I., Lee J-Y. 
Título: Combining Advanced Constellations and SSD Techniques for Optimal BICM 
Capacity 
Datos de la publicación: IEEE Broadband Multimedia Systems and Broadcasting 
(BMSB) 
Ámbito: Internacional 
País: Bélgica 
Año: 2015 
 
Autores: Montalban, J. Barrueco, I. Angulo, L. Zhang, Y. Wu, W. Li, H-M. Kim, S-I. 
Park, J-Y. Lee 
Título: Peak-to-Average Power Ratio Analysis to LDM signals 
Datos de la publicación: IEEE Broadband Multimedia Systems and Broadcasting 
(BMSB) 
Ámbito: Internacional 
País: Bélgica 
Año: 2015 
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Autores: C. Regueiro, J. Barrueco, J. Montalbán, U. Gil, I. Angulo, I. Eizmendi, P. 
Angueira, M. Velez 
Título: SVC and LDM Techniques for HD/UHD TV Indoor Reception 
Datos de la publicación: IEEE Broadband Multimedia Systems and Broadcasting 
(BMSB) 
Ámbito: Internacional 
País: Bélgica 
Año: 2015 
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OTROS MÉRITOS O ACLARACIONES QUE SE DESEE HACER 
CONSTAR 


 
 
 
Premios y Becas 


 


 
Participación en comités internacionales 
 
[1] Editorial Board Member of International Journal on Vocational Education and 


Training. 
[2] Chair at International Conference of Education, Research and Innovation, Seville 


(Spain) 2018. 
[3] Co-Chair at IEEE Int. Symp. Broadband Multimedia Syst. Broadcast. (BMSB) 


2017 Italy 
[4] ATSC Consortium 2015 to date 


a. Active member and contributor to the TG3/S32-2 Ad-hoc group on 
Modulation and Coding in the standardization process of ATSC 3.0. 


[5] DVB Consortium 2015 to date 
[6] ITU Consortium 2015 to date 
[7] IEEE Transactions on Broadcasting. Reviewer. 2015 to date 
[8] IET Letters. Reviewer. 2015 to date 
[9] IEEE Int. Symp. Broadband Multimedia Syst. Broadcast. (BMSB). Reviewer. 2015 


to date 
 


2014 Premio ITELAZPI al mejor proyecto fin de carrera 
2013 Premio IDOM al mejor expediente del curso académico 2012/2013 


2012 Premio IDOM al mejor expediente del curso académico 2011/2012 
2016 Beca EGONLABUR del Gobierno Vasco 
2015 – 2017 Beca PREDOC del Gobierno Vasco 
2012 – 2013 Beca de Colaboración del Gobierno Vasco 
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6.2. PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS 


En el presente curso 2018-19 la Institución cuenta con 68 personas para el desarrollo de las tareas propias del Personal de Administración y Servicios. 


En la siguiente tabla se muestra información detallada (sexo, tipo de contrato, régimen de dedicación y trienios) de cada una de ellas: 


Nº  AÑO  SERVICIO DE APOYO ‐ PAS  CATEGORIA ADMINISTRATIVA  SEXO  TIPO CONTRATO  REGIMEN DEDICACION  TRIENIOS 
1  2017  RELACIONES INTERNACIONALES  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  3 
2  2017  ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo parcial  4 
3  2017  ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  4 
4  2017  PERSONAL APOYO INVESTIGACIÓN  Colaborador / ayudante de investigación  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo parcial  3 
5  2017  PERSONAL APOYO INVESTIGACIÓN  Colaborador / ayudante de investigación  H  Contrato temporal  Dedicación a tiempo completo  0 
6  2017  SISTEMAS DE INFORMACIÓN  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  9 
7  2017  ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo parcial  5 
8  2017  PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  6 
9  2017  ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  0 
10  2017  PERSONAL APOYO INVESTIGACIÓN  Colaborador / ayudante de investigación  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  9 
11  2017  SECRETARIA DE DIRECCIÓN  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo parcial  5 
12  2017  PERSONAL DE APOYO SANITARIO Y SOCIAL AL ALUMNO  Personal de Servicios Generales  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  3 
13  2017  PERSONAL DE APOYO SANITARIO Y SOCIAL AL ALUMNO  Personal de Servicios Generales  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  7 
14  2017  ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo parcial  4 
15  2017  SERVICIOS ACADÉMICOS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  2 
16  2017  ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  10 
17  2017  PERSONAL APOYO INVESTIGACIÓN  Colaborador / ayudante de investigación  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  4 
18  2017  SERVICIOS ACADÉMICOS  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  3 
19  2017  PERSONAL APOYO INVESTIGACIÓN  Colaborador / ayudante de investigación  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  3 
20  2017  ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  9 
21  2017  ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  5 
22  2017  ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  3 
23  2017  SISTEMAS DE INFORMACIÓN  Personal de Servicios Generales  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  6 
24  2017  ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  3 
25  2017  SERVICIOS ACADÉMICOS  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  6 
26  2017  SECRETARIA DE DIRECCIÓN  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  7 
27  2017  ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  9 
28  2017  SERVICIOS ACADÉMICOS  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  3 
29  2017  PERSONAL APOYO INVESTIGACIÓN  Colaborador / ayudante de investigación  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  5 
30  2017  PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS  Personal de Servicios Generales  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  3 
31  2017  SERVICIOS ACADÉMICOS  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  8 
32  2017  PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo parcial  5 
33  2017  ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  5 
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34  2017  SECRETARIA DE DIRECCIÓN  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  3 
35  2017  ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  6 
36  2017  PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS  Personal de Servicios Generales  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  3 
37  2017  SERVICIOS ACADÉMICOS  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  2 
38  2017  PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS  Personal Administrativo  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  10 
39  2017  PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  0 
40  2017  PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS  Personal de Servicios Generales  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  7 
41  2017  SISTEMAS DE INFORMACIÓN  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  5 
42  2017  PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS  Personal de Servicios Generales  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  4 
43  2017  SERVICIOS ACADÉMICOS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  10 
44  2017  SECRETARIA DE DIRECCIÓN  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  3 
45  2017  SERVICIOS ACADÉMICOS  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  6 
46  2017  PERSONAL APOYO INVESTIGACIÓN  Colaborador / ayudante de investigación  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  9 
47  2017  PERSONAL APOYO INVESTIGACIÓN  Colaborador / ayudante de investigación  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  12 
48  2017  SISTEMAS DE INFORMACIÓN  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  0 
49  2017  PERSONAL APOYO INVESTIGACIÓN  Colaborador / ayudante de investigación  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  1 
50  2017  PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS  Personal de Servicios Generales  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  8 
51  2017  SERVICIOS ACADÉMICOS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  5 
52  2017  PERSONAL DE APOYO SANITARIO Y SOCIAL AL ALUMNO  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  4 
53  2017  ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo parcial  6 
54  2017  SECRETARIA DE DIRECCIÓN  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  5 
55  2017  SISTEMAS DE INFORMACIÓN  Personal de Servicios Generales  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  7 
56  2017  SISTEMAS DE INFORMACIÓN  Personal de Servicios Generales  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  0 
57  2017  ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS  Personal Administrativo  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  9 
58  2017  SERVICIOS ACADÉMICOS  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  6 
59  2017  PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  7 
60  2017  PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS  Personal de Servicios Generales  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  3 
61  2017  PERSONAL APOYO INVESTIGACIÓN  Colaborador / ayudante de investigación  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  4 
62  2017  PERSONAL DE APOYO SANITARIO Y SOCIAL AL ALUMNO  Personal de Servicios Generales  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  6 
63  2017  PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS  Personal de Servicios Generales  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  5 
64  2017  SISTEMAS DE INFORMACIÓN  Personal de Servicios Generales  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  3 
65  2017  DIRECCIÓN GENERAL  Personal de Coordinación / Dirección  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  8 
66  2017  RELACIONES INTERNACIONALES  Personal de Coordinación / Dirección  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  6 
67  2017  SERVICIOS ACADÉMICOS  Personal de Coordinación / Dirección  H  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  7 
68  2017  SERVICIOS ACADÉMICOS  Personal de Coordinación / Dirección  M  Contrato indefinido o fijo  Dedicación a tiempo completo  3 


   El PAS coloreado con este tono presta su servicio en el campus Donostialdea 
   El PAS coloreado con este tono presta su servicio en el campus Bilbao 
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En resumen, el PAS de la institución se halla configurado tal como se detalla a continuación, indicando el servicio de apoyo del que se trata en cada caso, 
la categoría de las personas que prestan ese servicio y el número de personas: 
 


 
 
 
* Nota: Se han utilizado las categorías definidas para el PAS en los ficheros del SIIU 


C
SV


: 3
39


59
23


64
74


24
63


87
14


38
55


1 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s







A continuación se detalla la dedicación del PAS al título en los dos campus, Arrasate y Bilbao: 
 


 


 
 
 
 
* Nota: Se han utilizado las categorías definidas para el PAS en los ficheros del SIIU 
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7. DISPONIBILIDAD Y ADECUACIÓN DE LOS RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 
 


La  Ingeniería  Mecatrónica  en  el  Campus  de  Bilbao  se  ubicará  en  un  edificio  de  nueva  construcción 
dentro del  plan  especial  de ordenación urbana de  Zorrozaurre.  En  el Anexo  II  se  facilitan  los detalles 
técnicos acerca del conjunto del proyecto de edificación y su evolución (planos D‐1, D‐2, D‐3, D‐4, D‐5, y 
D‐6).  
 
Para  el  2020‐21  se  habilitarán  los  espacios  de  los  planos  D‐1,  D‐2,  y  D‐3,  tal  y  como  se  detalla  a 
continuación: 
 
‐en el D‐1 (planta baja) acceso al edificio, cafetería y espacios polivalentes 
‐en el D‐2 (entreplanta), salas de reuniones, espacios polivalentes 
‐en el D‐3 (primera planta), biblioteca, aulas de informáticas, aulas de docencia y salas de profesores 
 
Además de las instalaciones y espacios en este edificio, en virtud del convenio de colaboración suscrito 
entre la Fundación Marcelo Gangoiti y Mondragon Goi Eskola Politeknikoa, José Mª Arizmendiarrieta, S. 
Coop., se contará con las instalaciones del Centro de Formación SOMORROSTRO.   
 
El resto de espacios se habilitarán en el 2020‐21 y cursos sucesivos. 
 
Campus Arrasate/Mondragon 
 


7.1. Aulas de docencia y recursos informáticos 
 


Tal  como se ha  indicado en el apartado Descripción del Título, el número de plazas de nuevo  ingreso 
previstas para los próximos 4 años es de 40 alumnos. Esto quiere decir que una evolución esperable del 
número  de  alumnos  totales  en  la  titulación  en  el  curso  2020‐2021,  puede  ser  la  que  se  muestra  a 
continuación: 


 
Tabla 11. Número de plazas de nuevo ingreso previstas 


Curso/año 
académico 


2017‐2018  2018‐2019  2019‐2020  2020‐2021 


1º  40  40 40 40 


2º   
17 (sólo alumnos 


que acceden desde 
Bachillerato)


17 (sólo alumnos 


que acceden desde 
Bachillerato)


17 (sólo alumnos 


que acceden desde 
Bachillerato)


3º   
17 (sólo alumnos 


que acceden desde 
CFGS)


32  32 


4º     
15 (sólo alumnos 


que acceden desde 
CFGS)


30 


TOTAL ALUMNOS 
EN GRADO 


40  74  104  119 


 
Todas  las  aulas  de  teoría  están  dotadas  de  pizarra,  retroproyector,  cañón,  ordenador  (o  terminal)  y 
acceso  a  red  wi‐fi.  Además,  debido  al  mobiliario  con  que  están  equipadas  (sillas  móviles  y  mesas 
electrificadas  reconfigurables)  son  adecuadas  en  calidad a  las  necesidades del  grupo de  alumnos que 
deben  acoger  en  cada  caso  y  a  las  metodologías  previstas  para  el  desarrollo  de  la  docencia:  clases 
participativas, trabajo en equipo, prácticas con pequeño equipamiento, etc. 


El  aula  de  PCs  está  destinada  a  la  realización  de  aquellas  prácticas  que  requieren  de  un  software 
específico no instalable en los PCs portátiles de que dispondrán los alumnos. 


Todos los puestos tienen conexión a Internet a través del servidor de aplicaciones. Desde cualquier PC, y 
a través del servidor de aplicaciones, se accede a todos los programas y recursos que se encuentran en 
los servidores, haciendo de cada PC un puesto de alumno completo y flexible. 
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Además  de  garantizar  la  seguridad  de  acceso,  el  servidor  de  aplicaciones  permite  el  control  de  la 
ejecución de  los  alumnos.  Para  terminar,  y  como  complemento al  aula,  cada  alumno dispone de una 
cuota de disco localizada en otro servidor donde guardar sus documentos y trabajos. 
 
Para el estudio y el desarrollo de trabajos individuales y en equipo fuera del horario lectivo, los alumnos 
del título disponen (compartiéndolos con los alumnos del resto de titulaciones de la Escuela) de las aulas 
de docencia  libres, de varias salas de trabajo en  la biblioteca, de dos salas de proyectos y de salas de 
ordenadores a  red, que garantizan el uso  individual de  los ordenadores. Además, en el campus existe 
conexión a red inalámbrica. 
 
En  la  Intranet  de  la  Escuela  Politécnica  Superior  se  les  informa  de  los  recursos  de  sistemas  de 
información de que disponen y se explica el funcionamiento de las aulas informáticas en horario lectivo 
y  no  lectivo.  Las  necesidades  de  aulas  y  equipos  informáticos  para  la  docencia  las  gestiona  el  PAS 
responsable de la gestión de horarios; y el uso discrecional por parte del alumnado es atendido por los 
propios alumnos, en función de la disponibilidad de los citados recursos; información que es pública y a 
la que puede accederse desde todos los PCs de la Escuela y desde la Secretaría Virtual.  


 
Finalmente,  existe  una  “Normativa  para  la  utilización  de  los  recursos  informáticos  de  la  Escuela 
Politécnica  Superior”  recogida  en  la  Intranet  que  tiene  por  objeto:  1)  Proteger  la  reputación  y  buen 
nombre de la Facultad en la Red (Internet); 2) Garantizar la seguridad, rendimientos y privacidad de los 
sistemas y máquinas de nuestra organización y de las demás; 3) Evitar situaciones que puedan causar a 
la Escuela Politécnica Superior algún tipo de responsabilidad civil o penal; 4) Preservar  la privacidad y 
seguridad de nuestros usuarios; 5) Garantizar el correcto  funcionamiento de  los recursos  informáticos 
de  la  Escuela  Politécnica  Superior;  y  6)  Proteger  la  labor  realizada  por  las  personas  que  trabajan  en 
nuestros servicios informáticos. 
 
Software específico de la titulación 
 
Para el desarrollo de las enseñanzas, se dispone del software que se detalla a continuación: 


 
Tabla 2. Software específico de la titulación 


Software  Necesidad Licencia 
Licencia adquirida 


actualmente 


AutoCAD  SI  SI 


SolidWorks  SI  SI 


Matlab  SI  SI 


Labview  SI  SI 


 
 


7.2. Laboratorios y espacios experimentales: adecuación y equipamiento 
 


Los alumnos del Grado en Ingeniería Mecatrónica dispondrán para las prácticas y actividades docentes 
en el Centro Educativo, de laboratorios, talleres y espacios para la experimentación con el equipamiento 
que se detalla para cada uno de ellos.  


Los laboratorios, talleres y medios existentes en el campus de Mondragón disponibles para la realización 
de actividades prácticas por parte de los alumnos son los siguientes: 
 
Laboratorios de Procesos industriales 


 
Taller de mecanizado (Aula 3025) 
Cuatro tornos de control numérico, cuatro centros de mecanizado, una sierra de cinta, dos fresadoras 
universales,  un  taladro  radial,  dos  tornos  paralelos,  dos  taladros  de  columna,  una  biseladora,  una 
rectificadora  planeadora,  una  rectificadora  tangencial,  una  rectificadora  de  control  numérico,  cuatro 
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esmeriles. 
 


Taller Mecánica General  
Doce tornos horizontales, doce fresadoras universales, cuatro taladros de columna, dos sierras de cinta, 
dos rectificadoras planeadoras, una afiladora, dos esmeriles. 


 
Taller de conformado 
Dos máquinas  de  electroerosión  por  hilo  y  una  por  penetración,  dos  prensas  hidráulicas,  una  prensa 
mecánica, una cizalla, una curvadora, una alimentadora de chapa. 
 
Taller de Fundición 
Horno de fusión por inducción aluminio y magnesio, horno de fusión por inducción por levitación bajo 
vacío para titanio, horno de fusión basculante, horno de calentamiento por resistencias, horno de 
calentamiento por resistencias, inyectora de aluminio. 
 
Laboratorio de CNC 
Tres  centros de mecanizado CNC didácticos,  tres  tornos CNC didácticos, 18 puestos de  sobremesa de 
CNC. 
 
 
Laboratorios de Materiales 
 
Laboratorio Materiales Compuestos 
Máquina de  inyección de plásticos, máquina de  termoconformado,  elaboración de piezas de material 
compuesto por contacto a mano y por bolsa de vacío, prensa para RTM; estufas para curado. 
 
Laboratorio de Tratamientos térmicos 
Hornos de mufla y estufas. 


 
Laboratorio de Microscopía 
Microscopio  óptico  y  macroscopio  óptico,  ambos  con  videocámara  y  software  de  adquisición  de 
imágenes, microscopio electrónico de barrido con microsonda. 


 
Laboratorio de Ensayos Mecánicos Estáticos 
Durómetro Rockwell, Durómetro Brinell, Durómetro Vickers, microdurómetro Vickers/Knoop, máquinas 
universales de ensayos (tracción, compresión, flexión) 


 
Laboratorio de Ensayos Mecánicos Dinámicos 
Péndulo Charpy, tribómetro 
 
Laboratorio de Preparación de muestras 
Cortadora  metalográfica,  engastadora  de  muestras,  lijadoras  y  pulidoras  metalográficas,  campana 
extractora de gases para la realización de ataques. 
 
Laboratorios de Montaje y mantenimiento  
 
Taller de soldadura 
Dos equipos de soldadura eléctrica, un equipo de soldadura semiautomática MIG‐MAG, un equipo de 
soldadura TIG, un esmeril. 
 
Laboratorio de Metrología 
Máquina  tridimensional  de  medición  por  coordenadas,  aparatos  de  medición  analógicos  y  digitales, 
rugosímetro, patrones, proyector de perfiles.  
 
Taller de Montaje (Taller 3025) 
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Prensas  de  montaje  mecánica  e  hidráulica,  grupo  hidráulico,  maqueta  neumática,  herramientas 
específicas de montaje / desmontaje de elementos mecánicos, herramientas de mano, mesas de trabajo 
con tornillos de mesa. 
 
Laboratorio de Mecánica Aplicada 
 
Maquetas para prácticas (flexión, pandeo, vibraciones, rozamiento, estructuras), equipos para medidas 
experimentales  de  tensiones  (extensometría  y  fotoelasticidad),  equipos  para  ensayos  de  máquinas 
(excitadores electrodinámicos, martillos de impactos, acelerómetros, analizadores de espectros…) 
 
Laboratorios de Electricidad / Electrónica 
 
Laboratorio de regulación industrial (Aula 3214) 
Cuatro maquetas de trabajo para análisis de regulación industrial (PID) con su correspondiente material 
(armario) 
 
Laboratorio de electrónica básica (Aula 3213) 
Doce puestos para prácticas de circuitos eléctricos: corriente continua y corriente alterna. Medición y 
análisis  de  variables  eléctricas  equipados  con  fuentes  de  alimentación,  osciloscopios,…  con  sus 
correspondientes circuitos y material necesario para prácticas (armarios) 
Cinco paneles de análisis de máquinas de corriente continua y alterna. 
Cinco maquetas de regulación de velocidad de accionamientos eléctricos. 
 
Laboratorio de cableados eléctricos y cuadros de control (Aula 3210) 
Veinte  armarios  de  control  para  aparellaje  de  automatismos  eléctricos  /  electrónicos  incluyendo 
material eléctrico correspondiente (armarios 9 y 11) 
Diferentes modos de arranque de máquinas eléctricas asíncronas, (arranque directo, estrella‐triangulo, 
arrancador estático)  
Diecicocho  paneles  para  montaje  de  automatismos  eléctricos  cableados  para  conocimiento  de 
aparellaje eléctrico industrial variado. 
 
Laboratorios de electrónica general (Aula 11313, Aula 11314) 


 Fuentes de tensión 


 Generadores de señal 


 Osciloscopios 
 
 
Laboratorio de Fluidos 
Equipos para: 


 Medición pérdidas de carga primarias y secundarias 


 Fuerzas sobre superficies sumergidas 


 Medición de propiedades termo físicas y de transporte de fluidos: viscosidad, densidad,… 


 Medición de presión. 


 Determinar la altura metacéntrica. 


 Analizar bombas centrífugas serie‐paralelo. 


 Determinar curvas características de una bomba centrifuga. 


 Estudio de turbinas. 


 Estudio del efecto Venturi, Bernoulli y cavitación. 


 Densímetro ANTON PAAR DMA5000 


 Reómetro ANTON PAAR. 


 Refractómetro 


 Viscosímetro de caída de bola. 


 Balanzas de precisión 


 Baños  termostáticos  para  control  de  temperatura  en  los  equipos  de  determinación  de 
propiedades de los fluidos. 
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 Instalación  para  determinar  otras  propiedades  de  transporte,  difusión  molecular,  difusión 
térmica… 


 Cuatro puestos de simulación numérica para trabajar con el software comercial FLUENT. 
 
Laboratorios de Automatismos 
 
Laboratorio de Autómatas Programables y sensores 
Diez puestos  con PLC’s  y PC’s  (Siemens  S7 1560) para  la  realización de prácticas de programación de 
PLC’s realizando montajes reales con maquetas que simulan procesos industriales. 


 Maqueta de prensa hidráulica 


 Maqueta de un puesto de identificación de diferentes tipos de pieza. 


 Maqueta de estación de mecanizado. 


 Maqueta de atornillado. 


 Maqueta de marcado 


 Maqueta de estación de taladrado. 


 Maqueta de manipulación de piezas e identificación. 


 Maqueta  de  sensórica,  permite  analizar  las  características  funcionales  de  distintos  tipos  de 
sensores, todo/nada, analógicos y digitales. 


 
Laboratorio de Neumática 
Ocho paneles equipados con material neumático, eléctrico y válvulas proporcionales para la realización 
de prácticas de montajes electro neumáticos. 
 
Laboratorio de Hidráulica 
Ocho  paneles  equipados  con material  variado  de  hidráulica  convencional  y  proporcional,  además  de 
elementos eléctricos, para la realización de montaje de circuitos hidráulicos diversos. 
 
Laboratorio de Automatización Industrial (Aula11316) 
PLCs OMRON CJ1M y CJ2M y SIEMENS serie 1500. 
Variadores Sinamics G120 de SIEMENS. 
PCs con: 


 TIA Portal de Siemens. 


 CX‐One de OMRON. 


 SCADA Intouch de WONDERWARE y servidor de datos KepServerEX. 


 CAD eléctrico EPLAN. 
Maquetas (partes operativas a controlar): 


 Regulación de depósitos. 


 Proceso industrial de testeo y clasificación de piezas. 


 Ascensor. 


 Túnel de autopista. 


 Invernadero. 


 Estación de bombeo. 
Motion control 


 4 puestos de trabajo de Allen‐Bradley 


 1 puesto de trabajo de control NJ de Omron 


 2 puestos de trabajo de Siemens 
Seguridad en máquinas 


 6 puestos de trabajo PLC seguridad + aparellaje de seguridad 
HMI 
8 puestos de trabajo pantallas táctiles (Siemens) 
Comunicaciones industriales" 


 CAN Open, Device‐Net, Profibus‐DP, Profinet eta Ethercat 
 
Laboratorio de automatismos eléctricos y robótica (Aula 11315) 
Maquetas de instalaciones de vivienda: pasillo, dormitorio, cocina, videoportero, Maquetas maniobras 
básicas motores: arranque directo, arranque estrella‐triangulo, arrancador progresivo, Cuadros 
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eléctricos, aparamenta y herramientas para montaje completo de los mismos, Robots ABB y KUKA, PCs 
con entornos de programación de robots. 
 
Para completar  los  laboratorios empleados en el Grado en Mecatrónica,  se contemplan  las  siguientes 
inversiones: 


 
Tabla 3. Tabla resumen inversiones 


Producto  2017/2018  2018/2019  2019/2020 


Alineador Láser de Ejes 
GO PRO 


nº de unidades 1  


Coste / unidad 5870€  


IGUS Robolink complete 
Unit RL‐T10201‐E‐


DU1523 


nº de unidades 1 1 


Coste / unidad    5348€  5348€ 


Vibrómetro Machinery 
tester  


nº de unidades 1 1 


Coste / unidad 3000€ 3000€ 


Maqueta sistema 
automatizado 


nº de unidades 1 


Coste / unidad 5200€ 


Equipo para equilibrado 
en campo PRE5135‐BAL 


nº de unidades 1  


Coste / unidad 2600€  
Total inversiones requeridas por curso académico 5870€ 10948€ 13.548 € 


Total (Curso 2017/18 + Curso 2018/19 + Curso 2019/20) 30366€ 


 


 


Campus Bilbao 


 
Anexo a este capítulo se han incluido los planos de reforma del conjunto del proyecto.  
 
Está previsto que las aulas de docencia tengan capacidad para 50 alumnos y todas ellas dotadas de las 
infraestructuras más modernas y actuales, versátiles y adecuadas a un modelo educativo innovador. 
 
Además  de  las  aulas  de  docencia  y  espacios  plurifuncionales  para  el  desarrollo  de  PBLs,  trabajos  en 
equipo, estudio individual, etc. albergará los siguientes laboratorios: 
 


Laboratorio electrónica  20‐21  21‐22  22‐23 


Autómata SIMATIC S7‐1512C o similar  20 


Estación de laboratorio de ingeniería National Instruments ELVIS   1  1  1 


Osciloscopio SIGLENT SDS1202X‐E   15 


Fuente alimentación FA‐363C  0 a 30V / 5A y auxiliares ± 5V / 1A y ±15V  15 


Generador de señal Siglent SDG805  10 


Maqueta motores eléctricos  5 


Aula / laboratorio POPBL 


Mesa de trabajo con tornillos de mesa   2  2 


Impresora 3D  2  2 


Taladro de mesa  1  1 


Esmeril   1 


Cofres de herramientas de mano   8  12 


Kit Makeblock   8  8  4 
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El  resto  de  laboratorios  que  se  requieren  para  la  docencia  se  hallan  en  el  CENTRO  DE  FORMACIÓN 
SOMORROSTO,  sito  en  Muskiz  (Bizkaia),  en  virtud  del  convenio  de  colaboración  mencionado  en  el 
apartado 2. JUSTIFICACIÓN. Se trata de los siguientes: 
 


AULA DE AUTÓMATAS Y CONTROL DE PROCESOS
 


     


EQUIPAMIENTO  FABRICANTE  CANTIDAD 


PLC S7‐1512C  SIEMENS  4 ud 


PLC S7‐1516F 3PN/DP  SIEMENS 
11 


uddk_nerra 


HMI TP 700 Color PN/DP  SIEMENS  14 ud 


ESTACIÓN DE TRABAJO SIMATIC ET200SP  SIEMENS  11 ud 


KIT TARJETAS safety ET 200SP   SIEMENS  10 ud 


VARIADOR SINAMICS G120 (200‐240V)  SIEMENS  12 ud 


PASARELA IoT 2040  SIEMENS  10 ud 


TARJETAS IWLAN para montaje de red inalámbrica  SIEMENS  10 ud 


PLC S7‐300  CPU 313C  SIEMENS  5 ud 


PLC S7‐300  CPU 314C‐2 PN/DP  SIEMENS  1 ud 


PLC S7‐300  CPU 315‐2DP  SIEMENS  2 ud 


PLC S7‐300  CPU 314 IFM  SIEMENS  11 ud 


Saia Burgess pcd7.d771 Touch Panel   Saia‐Burgess  11 ud 


VARIADORES DE VELOCIDAD VAT‐20  GENERAL ELECTRIC  12 ud 


SISTEMA ALTAMENTE AUTOMATIZADO  SMC HAS‐200  (COMPUESTO 
POR 8 ESTACIONES DE TRABAJO)  SMC  1 ud 


MAQUETA DE  CONTROL DE  PROCESOS  INDUSTRIALES  SMC  IPC‐200 
(COMPUESTO POR 3 ESTACIONES DE TRABAJO)  SMC  1 ud 


MINI‐CÉLULA ENSAMBLAJE SMC MAP‐205  SMC  1 ud 


 
AULA DE HIDRÁULICA‐NEUMÁTICA  SU‐007‐HINE 


EQUIPAMIENTO MESAS HIDRÁULICA‐ELECTROHIDRÁULICA FESTO 


7. CAJÓN 1 SUPERIOR


DENOMINACIÓN DESCRIPCIÓN CANTIDAD


D: ETER1‐MOD‐SIG‐IN  Módulo de botones +señales luminosas 1 ud 


D: ETER1‐MOD‐RELAY  Módulo de relés 2 ud 


J9 152 844  Llave de paso 1 ud 


J8 544 338  Válvula estranguladora unidireccional 1 ud 


J8 544 335  Válvula reguladora de presión unidireccional 1 ud 


D: H‐SFE‐10L  567191  Sensor de caudal (tacómetro) 1 ud 


J8 544 339  Válvula antirretorno pilotada 1 ud 


J2 152 842  Válvula estranguladora unidireccional 1 ud 


J9 152 841  Manómetro 1 ud 


J9 544 342  Válvula 4/2 simple efecto por palanca 1 ud 


J8 544 343 
Válvula  4/3  centros  cerrados  por  palanca  con 
enclavamiento 


1 ud 


J9 544 344  Válvula 4/3 en H por palanca con enclavamiento 1 ud 


556290  Regla‐guía para cilindro 1 ud 


J7 152 857  Cilindro de doble efecto 1 ud 
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CAJÓN 2 


DENOMINACIÓN DESCRIPCIÓN CANTIDAD


J7 544 353  Válvula 2/2 NA simple efecto con roldana  1 ud 


J8 544 340  Divisor de caudal 1 ud 


J9 152 847  Conectores en T 5 ud 


J9 152 841  Manómetro 2 ud 


152972  Masa para los cilindros 1 ud 


J9 159 395  Distribuidor con manómetro 2 ud 


J8 152 858  Motor hidráulico Danfoss 1 ud 


J9 544 371  Guías de montaje de masa en cilindro 1 ud 


J9 567 257  Válvula secuenciadora 1 ud 


J3 544 337  Válvula limitadora de presión 1 ud 


556290  Regla‐guía para cilindro 1 ud 


J7 152 857  Cilindro de doble efecto 1 ud 


     


     


     


     


 
 


CAJÓN 3


DENOMINACIÓN DESCRIPCIÓN CANTIDAD


D: ETER1‐MOD‐RELAY  Módulo de relés 1 ud 


J9 567237  Válvula secuenciadora 1 ud 


D: SEN‐BG‐SIEN‐M12NB Sensor inductivo 1 ud 


J7 152 847  Conectores en T 1 ud 


J8 544 348  Electroválvula 4/3 en H biestable 1 ud 


J8 152 858  Motor hidráulico Danfoss 1 ud 


152 859  Acumulador con válvula de descarga 1 ud 


548 612  Presostato electrónico Hydac 1 ud 


D: S‐ESG‐A‐R‐SIBU  Final de carrera eléctrico 1 ud 


D: S‐ESG‐A‐L‐SIBU  Final de carrera eléctrico  1 ud 


J7 1544 347  Electroválvula 4/3 centros cerrados biestable 1 ud 


J7 544 352  Electroválvula 4/2 biestable 1 ud 


J8 544 346  Electroválvula 4/2 monoestable 1 ud 


     


     


     


 
 


AULA HIDRÁULICA‐NEUMÁTICA  SU‐007‐HINE                 
EQUIPAMIENTO MESAS DE NEUMÁTICA‐ELECTRONEUMÁTICA FESTO 


CAJÓN 1 SUPERIOR


DENOMINACIÓN DESCRIPCIÓN CANTIDAD


D:P‐BG‐VUWC‐M3/2‐Q4 Válvula neumática 3/2 monoestable 4 ud 


L 10‐B52‐M5  Válvula neumática 5/2 biestable 1 ud 


D: TP‐BG‐PZVT‐3/20‐305 Q4  Temporizador neumático 3/2 1 ud 


D: S‐PSV‐3/2‐SO‐NAT 
Válvula  neumática  3/2  NA(seta  de  emergencia  con 
enclavamiento) 


1 ud 


D: TP‐PSV‐LS‐3‐1/8  Válvula 3/2 accionada por rodillo escamoteable 1 ud 


GR‐QS4  Regulador de caudal en un solo sentido 4 ud 


D: TP‐BG‐SE U Q4  Válvula de escape rápido 1 ud 


D: TP‐BG‐ZK‐1/8‐Q4  Válvula AND 5 ud 
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D: TP‐BG‐OS‐1/8‐Q4  Válvula OR 5 ud 


D: S‐PSV‐3/2‐SO‐3+T  Válvula 3/2 monoestable NA accionada por pulsador  3 ud 


D: TP‐BG‐MA40‐10Bar‐Q4  Manómetro 2 ud 


D: TP‐BG‐PVB8‐Q6‐Q4 
Distribuidor  neumático  entrada  φ6  salidas  con  anti‐
retorno  φ4 


1 ud 


D: S‐PAZ‐EW20‐50P   Cilindro de simple efecto 1 ud 


D: S‐PAZ‐DW20‐100PPV Cilindro de doble efecto(1 con sensores neumáticos)  3 ud 


D: TP‐BG‐HG LQ4  Válvula anti‐retorno pilotada 2 ud 


D: S‐PSV‐3/2‐SO‐3+T  Válvula 3/2 monoestable NC  accionada por pulsador  1 ud 


 
 


CAJÓN 2 


DENOMINACIÓN DESCRIPCIÓN CANTIDAD


D: TP‐PVW‐LFR‐MICRO Unidad de mantenimiento 1 ud 


D: TP‐BG‐PZV‐Q4  Contador neumático 1 ud 


D: S‐PSV‐SDV 3  Válvula neumática 3/2 NC monoestable 1 ud 


D: TP‐BG‐3TAA‐1TAB‐Q4 Secuenciador neumático 1 ud 


D: P‐BG‐VUWG‐M3/2‐Q4  Válvula neumática 3/2 NC monoestable 2 ud 


D:  P‐BG‐VUWG‐L10‐M52‐M‐
M5 


Válvula neumática 5/2 monoestable  1 ud 


D: S‐ESG‐A‐L‐SIBU  Final de carrera eléctrico por rodillo 2 ud 


D:  TP‐BG‐LR‐MI‐CRO‐MA40‐
Q4 


Regulador de presión con manómetro  1 ud 


D: TP‐BG‐PZVT‐3/20‐305 Q4  Temporizador neumático 3/2 1 ud 


D: P‐BG‐VUWG‐B5/2‐Q4 Válvula neumática 5/2 biestable 3 ud 


D: S‐PSV‐3/2‐S‐3+S 
Válvula  neumática  3/2  monoestable  con  selector 
giratorio con enclavamiento 


2 ud 


D: S‐PAZ‐DW 20‐100PPV Cilindro dob. efec. +sensores magnéticos 1 ud 


D: S‐PSV‐RS‐3‐1/8  Válvula 3/2 NC accionada por rodillo 2 ud 


D: TP‐BG‐VD‐3‐Q4  Válvula secuenciadora 3/2 1 ud 


     


     


 


CAJÓN 3


DENOMINACIÓN DESCRIPCIÓN CANTIDAD


VUVG‐L10‐M52‐RT‐M5‐1P3  Electroválvula 5/2 monoestable 1 ud 


VUVG‐L10‐B52‐T‐M5‐1P3  Electroválvula 5/2 biestable 2 ud 


VUVG‐L10‐T32C‐AT‐M5‐1P3  Electroválvula 2x3/2 biestable 1 ud 


D: SEN‐BG‐S‐OEG‐RT‐M12  Sensor fotoeléctrico 1 ud 


D:  DE1‐D10‐G2‐H18‐C‐PU‐
M8 


Presostato electrónico  1 ud 


D: SEN‐BG‐SKE‐PS‐K‐M1 Detector capacitivo 1 ud 


SMT‐8M‐A  24V  Detector reed 2 ud 


D: S‐EST‐16R‐SIBU  Seta de emergencia eléctrica  1 ud 


D: SEN‐BG‐SIEN‐M12NB Detector inductivo 1 ud 


D: TP‐BG‐HG‐LQ4  Válvula antirretorno pilotada 2 ud 


D: ETER1‐MOD TIMER  Módulo de temporizadores (1 On, 1 Off) 1 ud 


D: ET‐BG‐POSCOUNT  Módulo contador electrónico con display digital 1 ud 


VMPA‐KMS1‐8‐2,5 
Bloque  de electroválvulas  +  manual  (2x5/2 
monoestable, 2x5/2 biestable) 


1 ud 


  Destornillador para sensor óptico 1 ud 


     


     


 


CAJÓN 4 
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DENOMINACIÓN DESCRIPCIÓN CANTIDAD


D: S‐EST‐16R‐SIBU  Seta de emergencia con señal luminosa 1 ud 


Módulo  D:  ET‐BG‐
POSCOUNT 


Contador electrónico + manual  1 ud 


Módulo D: ETR1‐MODTIMER  Módulo temporizador  1 ud 


Módulo  D:  ETR1‐MOD‐ 
RELAY 


Módulo de 3 relés + contactos  5 ud 


Módulo  D:  ETR1‐MOD‐ 
SING‐IN 


Módulo de botones + señales luminosas  2 ud 


     


AULA DE ENSAYOS DE MATERIALES 


DENOMINACIÓN DESCRIPCIÓN FABRICANTE  CANTIDAD


DI‐922 FL  MÁQUINA  UNIVERSAL  DE  ENSAYOS 
(Tracción‐Compresión, Flexión, etc) 


HOYTOM  1 ud 


300 J  MÁQUINA DE ENSAYO DE RESILIENCIA HOYTOM  1 ud 


ARK‐600  DURÓMETRO ROCKWELL (A‐B‐C, …) HOYTOM  1 ud 


PJ‐R3000  PROYECTOR DE PERFILES MITUTOYO  1 ud 


MANTIS FX  MICROSCOPIO MITUTOYO  1 ud 


 
AULA DE METROLOGÍA 


DENOMINACIÓN DESCRIPCIÓN FABRICANTE  CANTID.


SWIFT A0.01 CNC MÁQUINA  PARA  MEDIR  POR 
COORDENADAS 


DEA  1 ud 


0‐150 mm  CALIBRE DIGITAL MITUTOYO  2 ud 


O‐150 mm  CALIBRE DE PROFUNDIDAD DIGITAL MITUTOYO  1 ud 


0‐25 mm  MICRÓMETRO DIGITAL MITUTOYO  2 ud 


25‐50 mm  MICRÓMETRO DIGITAL MITUTOYO  1 ud 


18‐25mm  MICRÓMETRO  DE  INTERIORES  CON  3 
PATAS 


MITUTOYO  1 ud 


O‐300 mm  CALIBRE DE ALTURAS DIGITAL MITUTOYO  1 ud 


0‐500 mm  CALIBRE DE ALTURAS DIGITAL MITUTOYO  1 ud 


  RELOJ COMPARADOR DIGITAL MITUTOYO  1 ud 


STATPAK  PROGRAMA CONTROL ESTADÍSTICO DE 
MEDIDAS 


MITUTOYO  10 ud 


SURFTEST SJ‐201P RUGOSÍMETRO MITUTOYO  1 ud 


  JUEGO PATRONES 1 ud 


  BALANZA DE PRECISIÓN 1 ud 


 
TALLER MÁQUINA HERRAMIENTA CONVENCIONAL 


DENOMINACIÓN  DESCRIPCIÓN  FABRICANTE    CANTIDAD 


S/P 165  TORNO  PINACHO   6 ud 


MOD L‐1/ 165  TORNO  PINACHO   6 ud  


MOD L‐8/ 165  TORNO  PINACHO   2 ud 


EE3  ELECTROESMERILADORA  LETAG  1 ud 


S‐18  TALADRO SOBREMESA  ERLO   1 ud 


BF‐310‐DS2 TF  SIERRA DE CINTA  BELFLEX  1 ud 


FTV‐2  FRESADORA VERTICAL  LAGUN  4 ud 


FTV‐1  FRESADORA VERTICAL  LAGUN  4 ud 


GUM‐1  FRESADORA VERTICAL  LAGUN  1 ud 


UE   FRESADORA UNIVERSAL  FEXAC  1 ud 
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BF 40 TF CB  TALADRO DE COLUMNA  BELFLEX  1 ud 


RSA450  RECTIFICADORA TANGENCIAL  HELLER  1 ud 


  Bancos de trabajo    3 ud 


  Tornillos de banco    9 ud 


TALLER CNC 
 


DENOMINACIÓN/DESCRIPCIÓN  FABRICANTE    CANTIDAD 


Centro de mecanizado KONDIA B‐500    1 ud 


Centro de mecanizado KONDIA B‐640    2 ud 


Centro de mecanizado HM‐1060    1 ud 


Fresadora KONDIA FV‐1 CNC    1 ud 


Impresora 3D BITS FOR BYTES 3D TOUCH    1 ud 


Impresora 3D PRUSA i3    1 ud 


Ordenadores    7 ud 


Proyector OPTOMA    1 ud 


Sistema de prerreglaje ADI COMPAC    1 ud 


Sistema de prerreglaje TRIMOS TPR‐300    1 ud 


Torno LEALDE TCN‐10    1 ud 


Torno PINACHO RAYO‐180    2 ud 


 
TALLER DE CONSTRUCCIONES METÁLICAS LANBERRI 


Espacio dividido en tres talleres: 
LA‐CAL‐013 CALDERERÍA 
LA‐SOL‐011 SOLDADURA 
LA‐MJE‐012 MONTAJE DE ESTRUCTURAS METÁLICAS 


Recomendable ocupación simultánea = hasta 50 personas  


 


DENOMINACIÓN/FABRICANTE  DESCRIPCIÓN  CANTIDAD 


HACO TS 3006  Guillotina  1 ud 


Birlik.  Plegadora manual  1 ud 


NARGESA 1400  Plegadora   1 ud 


 MG K31A  Sierra  1 ud 


 FAT 270 SA  Sierra  1 ud 


 AKBEND AS 90  Cilindro curvador  1 ud 


 STILCRAM 8ª  Cilindro curvador  1 ud 


 GALAGART 50T  Plasma manual  1 ud 


 MRTOOL 1020  Plasma CNC  1 ud 


GEKA MULTICROP  Cizalla  1 ud 


SUPEREGO  Curvadora/cortadora manual tubos  1 ud 


ERLO T5‐25  Taladro de columna  1 ud 
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GAYNER 2,5 T  Traspaleta   1 ud 


  Horno eléctrico.  1 ud 


FEIN DLS2  Cortadora manual de chapa  1 ud 


 
Soplete    y  equipamiento  para 
autógena. 


2 ud 


GALAGAR  Ratón oxicorte   1 ud 


CEVISA CHP‐12  Biseladora   1 ud 


HITACHI D13VB2  Taladro manual  1 ud 


 BELFLEX  Electroesmeriladora  1 ud 


LETAG  Electroesmeriladora  1 ud 


HITACHI  Amoladoras radiales y rectas   
 


15 ud 
 


Máquinas de soldar (rectificadores/alternadores) SMAW, TIG y MAG: 


GALA MIG 260    5 ud 


GALA MIG 2600     2 ud 


FRONIUS WTU 307     18 ud 


GALAGAR T    1 ud 


FRO SALDATURA    1 ud 


FRO MASTERTIG     2 ud 


GALAGAR GALA MIG 300     4 ud 


GALAGAR SYNERGIC 4000C    6 ud 


FRONIUS 221     2 ud 


FRONIUS MAGICWAVE 1700.    1 ud 


FRONIUS TRANSPOCKET 1500    1 ud 


SEABERY SOLDAMATIC   Simuladores de soldadura   4 ud 


 
 


TALLER MANTENIMIENTO 


DENOMINACIÓN  DESCRIPCIÓN  FABRICANTE    CANTIDAD 


Maletín didáctico MM02 
Compresor de émbolo.  Dikoin  1 ud 


Maletín didáctico MM03 
Bomba centrífuga multietapa.  Dikoin  1 ud 


Maletín didáctico MM04 
Bomba de tornillo  Dikoin  1 ud 


Maletín didáctico MM05 
Bomba de diafragma  Dikoin  1 ud 


Maletín didáctico MM06 
Bomba de émbolo  Dikoin  1 ud 
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Maletín didáctico MM07 
Bomba de engranajes  Dikoin  1 ud 


Maletín didáctico MM10 
Engranaje combinado  Dikoin  1 ud 


Maletín didáctico MM11 


Compuerta plana de cuña y 
válvula de asiento inclinado 


Dikoin  1 ud 


E420  Alineador laser de ejes.  Easy‐laser  1 ud 


Smarty 2  Alineador laser de poleas  FAG  1 ud 


Heater 20  Calentador inducción  FAG  1 ud 


CA‐25  Cámara inspección.  Micro  1 ud 


32  Dobladora de tubo.  Laskibar  1 ud 


MOD.8200  Electroesmeriladora    1 ud 


2.5 T  Grúa Puente  Vicinay  1 ud 


45  Lavador de piezas     1 ud 


KP‐30‐A  Prensa hidráulica  MEGA   1 ud 


40  Taladro fresador  Belflex    1 ud     


L1‐165  Torno paralelo  Pinacho    1 ud 


3097  Nivel de precisión  starrett    1 ud 


  


Maqueta didáctica Rodamientos 
(10 ejercicios montaje y 


desmontaje). 
FAG    1 ud 


  
Maletín didáctico rodamientos . FAG  1 ud 


520  Carros de herramientas  SAM  6 ud 


600  Maletín didáctico Reductora  SPO  1 ud 


  


Maletín de galgas calzar 
motores. 


FAG  1  ud 


  


Juegos de galgas espesores 
,roscas 


SAM  6 ud 


CHECK_PLUS 


Pistola temperatura 
(termómetro). 


FAG  1 ud 


K3550  Dinamométrica  Dremotec  2 ud 


   Alexómetro  Mitutoyo  1 ud 


100‐1500  Micrómetro tubular  Kalkum  1 ud 


100‐200  Micrómetro exteriores  Mitutoyo  1 ud 


Modelo  0 ‐1‐2‐3  Medidor tensión de correas  Optikik  4 ud 
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TMEH 1  Analizador PH aceites  SKF  1 ud 


   Reloj comparador  Mitutoyo  2 ud 


   Reloj comparador  Insize  3 ud 


DB 30L  Destornillador eléctrico  Hitachi  1 ud 


T050  Multímetro digital.  Fervi  2 ud 


  


Soplete candileja botella 
desechable 


Galagar  1 ud 


   Soplete Oxígeno ‐ Acetileno  Galagar  1 ud 


HURACAN  Compresor  Cevik  1 ud 


100L  Compresor  Uniair  1 ud 


5841  Grupo Hidráulico  ABB  1 ud 


2565  Grupo Hidráulico  Cisa  1 ud 


H47  Presa mangueras hidráulicas  tubomatic  1 ud 


GD0602  Rotalic – amoladora recta  Makita  1 ud 


GP‐3V  Rotalic – amoladora recta  Hitachi  1 ud 


G13S  Amoladora 125  Hitachi  6 ud 


   Taladro de mano  Black & decker  1 ud 


D13‐T2  Taladro de mano  Hitachi  1 ud 


KS 888E  Caladora  Black & decker  1 ud 


Mod. 0425  Pistola aire caliente  Daher  1 ud 


HCB 12  Gato hidráulico  SAM  2 ud 


   Reductoras Industriales     3 ud 


Varios  Motorreductoras  SEW  8 ud 


Varios  Motorreductoras  Ralpe  4 ud 


Varios  Motores eléctricos     25 ud 


Varios  Valvulería Industrial     12 ud 


   Bomba Diafragma       1 ud 


   Electrobomba extracción      1 ud 


   Bomba impulsora  Grundfos   4 ud 


   Bomba extracción flotador       2 ud 


   Bomba centrífuga      2 ud 


   Fresadora  Kondia   1 ud 


AX‐34  Cuerpo taladro  Ibarmia  1 ud 
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F40  Sargentos  Pihar   6 ud 


F30  Sargentos  Pihar   4 ud 


   Cadenas elevación       6 ud 


   Eslingas       6 ud 


   Paneles herramientas pared  HEGO    3 ud 


   Mesas de trabajo 2 mts.        14 ud 


 
 


AULA DE ROBÓTICA 
 


DENOMINACIÓN  DESCRIPCIÓN  FABRICANTE    CANTIDAD 


ESCORBOT ER‐V  Robot  ORPI  2 ud 


CONTROLADORA  ESCORBOT 
ER‐V  Controladora Robot ER‐V  ORLI  2 ud 


ESCORBOT ER‐V PLUS  Robot  ORPI  2 ud 


CONTROLADORA  ESCORBOT 
ER‐V PLUS  Controladora Robot ER‐V PLUS  ORPI  2 ud 


Botonera    ‐  4 ud 


Conjunto  piezas  para  trabajar 
con robot    ‐  4 ud 


Robot UR‐5  Robot  UR  2 ud 


Robot ABB  Robot  ABB  1 ud 


Cintas transportadoras  Cintas transportadoras  ORPI  5 ud 


Ordenadores de mesa       5 ud 


Impresora  Impresora  EPSON  1 ud 


Mesas grupos alumnos  ‐  ‐  6 ud 


Sillas Colores  ‐  ‐  21 ud 


Mesas forma triángulo  ‐  ‐  4 ud 


Sillas verdes  ‐  ‐  4 ud 


Mesa  individual  ‐  ‐  6 ud 


Armarios  ‐  ‐  4 ud 


PLC Siemens Maqueta  Maqueta automatismo  ‐  1 ud 


Pizarra  ‐  ‐  2 ud 


AULA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS PROFESIONALES 
 


DENOMINACIÓN/DESCRIPCIÓN  FABRICANTE    CANTIDAD 


Equipo autónomo para trabajos en espacios confinados.    1 ud 
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Equipos  completos  para  trabajo  en  altura mediante  técnica  de 
posicionamiento vertical (arneses, cuerdas...)   


4 ud 


Botellones  de  extintores  polvo  y  CO2  y  gases  para  analizar  su 
comportamiento   


4 ud 


Muñeco completo para realizar RCP    1 ud 


Bustos para realizar el boca a boca    6 ud 


DESA, desfibrilador semiautomático.    1 ud 


Amplio  muestrario  de  EPI´s  (desde  diferentes  tipos  de  guantes  o 
mascarillas hasta botas de seguridad o trajes de agua.)   


 


Andamio de  tres  cuerpos para  la  realización de prácticas de montaje  y 
desmontaje seguro.   


1 ud 


Carretilla elevadora para desplazamientos de cargas paletizadas.    1 ud 


Puente grúa para formación en el manejo de cargas suspendidas (taller 
mantenimiento de Lanberri, LA‐002‐MEI)   


1 ud 


 
 


AULA ELÉCTRICA 


DENOMINACIÓN/DESCRIPCIÓN  FABRICANTE    CANTIDAD 


PLC‐1214C AC/DC/RELÉ  SIEMENS  6 ud 


ENERGY METER SIMATIC S7‐1200  SIEMENS  4 ud 


LOGO 8 12/24 RCE (ETHERNET)  SIEMENS  9 ud 


Terminales CITILUX ETH‐RS232‐R2485  ARELSA  7 ud 


Cámara termográfica TI9  FLUKE  1 ud 


Analizador de redes de redes 1735  FLUKE  1 ud 


Verificador de instalaciones 1654 C  FLUKE  1 ud 


Analizador de redes 434  FLUKE  1 ud 


Luxómetro PCE‐172  PCE  1 ud 


PHOENIX INVERTER 12 350  VICTRON ENERGY  5 ud 


REGULADOR ISOLER 102030D  ISOFOTON  3 ud 


PANELES FOTOVOLTAICOS ISF 60/12  ISOFOTON  6 ud 


LOGO 6 230 RC  SIEMENS  10 ud 


Maleta domótica  ABB‐KNX  12 ud 


Centralizaciones  trifásicas  completas  (GN+CGP+CC)  (Sin 
contadores)    10 ud 


Centralizaciones  monofásicas  completas  (GN+CGP+CC)  (Sin 
contadores)    9 ud 


Centro  de  transformación  didáctico 
(2L+1S+1P+1M+TRANSFORMADOS  SECO  +  CUADRO  DE  BT  + 
CUADRO DE MEDIDA + BTV)  SCHNEIDER  1 ud 


Conjunto de pértigas de detección de tensión y maniobra    1 ud 


 
FABLAB 


DENOMINACIÓN  DESCRIPCIÓN  FABRICANTE    CANTIDAD 
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Impresora  3D  Voladora 
NX 


Impresora 3D con un único 
cabezal, cama calefactada y CPU 


integrado 
Tumaker  2 


Escaner 3D David SLS‐3 
Escaner 3D para reconstrucción 


de modelos 3D 
HP  1 


Torno didáctico        1 


Fresadora didáctica        1 


Taladradora didáctica        1 


Soldadoras  para 
electrónica 


        


Dremmel        2 


Gama  completa  de 
herramientas  de 
montaje y corte 


        


Calibre  pie  de  rey 
digitales 


      2 


Máquina de corte        1 


 
Además de las instalaciones descritas, se prevé la necesidad de las siguientes licencias: 
 
Contratación de Licencias Software  20‐21 


(unidades) 
21-22 


(Unidades) 
22-23 


(Unidades) 
Unidades 


totales 
Solid Works  40  40  60  160 


Matlab‐Simulink  40  40  60  160 


KissSoft     40  40 


 
 
 


7.3. Inversiones  requeridas  para  los  laboratorios  del  Campus  de  Bilbao  en  el  complejo  de 
Zorrozaurre 
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7.4. Memoria económica del título: Previsión de ingresos y gastos 
 


A  continuación  se muestra  la  memoria  económica  del  Grado  (Previsión  de  ingresos  y  gastos)  de  los 
próximos 4 cursos, atendiendo a la implantación gradual del título. 


 


 
 
 


 


7.5. Medios materiales y servicios disponibles en las Instituciones colaboradoras 
 


Los  alumnos  cursarán  parcialmente  los  estudios  en  otras  instituciones  (empresas1)  cuando 
estén cursando las asignaturas WBL o realicen el Trabajo Fin de Grado. 


 


                                               
1 A manera de ejemplo se anexan 12 adendas a los convenios marco existentes entre MGEP y 
la institución en la que los alumnos realizarán las prácticas. 
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En esta modificación se anexan nuevas adendas  suscritas con empresas ubicadas en Bilbao o 
alrededores en las que los alumnos realizarán la formación DUAL (Maier, S. coop.; Velatia, S.L.; Ingeteam 
R&D Europe S.L..;  Tamoin,  S.L.U.;  SISTEINGE,  S.A.  y Mantenimiento y Montajes  Industriales S.A.). Este 
abanico de empresas se irá ampliando progresivamente. 


 
En el caso de las asignaturas WBL y del TFG, a los estudiantes se les asignará un mentor en la empresa y 
un tutor académico: el mentor orienta al alumno en los aspectos técnicos del WBL; y los cometidos del 
tutor, cuya responsabilidad recae siempre en una persona de la EPS‐MU, son principalmente, garantizar 
que  las  actividades  realizadas  por  el  alumno  reúnan  los  requisitos  académicos  exigidos,  y  que  aquel 
cuenta en la empresa con los materiales y servicios, en cantidad y calidad suficiente, para el desarrollo 
de dichas actividades. Como puede verse en la ficha de seguimiento, se han establecido 5 reuniones de 
trabajo y coordinación entre el mentor, el alumno y el tutor académico, que deben aprovecharse, ‐entre 
otras  cuestiones‐,  para  solventar  cualquier  problema  relativo  a  los  recursos  materiales  que  pudiera 
surgir. 
 
Al  finalizar  la  fase  de  estancia  en  la  empresa,  los  alumnos  cumplimentarán  una  encuesta  en  la  que 
exponen su nivel de satisfacción en relación  los medios materiales y servicios de  los que ha dispuesto 
para el desarrollo de las asignaturas WBL. Cuando la satisfacción no sea la adecuada se emprenderán las 
acciones de mejora que el Comité de Prácticas y Trabajo Fin de Grado estime adecuadas al caso. 


Con el mismo objeto,  los responsables de  las empresas cumplimentarán otra encuesta de satisfacción 
que sirva también como contraste externo del perfil profesional y de las competencias adquiridas por el 
alumnado. 


 


 


 


7.6. Espacios y equipamiento del personal académico y del personal de servicios 
 


El  personal  académico  con  docencia  en  este  título  (40  profesores)  pertenece  a  dos 
departamentos: el de Mecánica y Producción Industrial y el de Electrónica e Informática, distribuido en 
las siguientes áreas de conocimiento: 


 


 Ciencias Básicas 


 Automatismos 


 Electrónica 


 Organización industrial 


 Máquinas y Automática 


 Materiales y Conformado 


 Mecánica Aplicada 


 Diseño Mecánico 


 Sistemas Distribuidos 


 Tratamiento de Señal y Comunicaciones 


 Idiomas Extranjeros 
 


La  superficie  total  estimada  en m2  para  el  desarrollo  y  coordinación  de  las  funciones  del  docente  e 
investigador (PDI) suman en torno a 1500 m2 lo que hace una ratio de 37,5 m2 por persona. Todos los 
puestos de trabajo están dotados de ordenador y acceso a la red.  


 
El  personal  de  Administración  y  Servicios  (PAS)  de  la  Escuela  Politécnica  Superior  cuenta  con  una 
superficie  total  de  768,12  m2,  lo  que  hace  una  ratio  de  12,63  m2  por  persona.  También  para  este 
colectivo  la  dotación  de  medios  y  recursos  es  adecuada:  todos  los  puestos  de  trabajo  tienen  un 
ordenador de uso exclusivo con punto de conexión a la red y una impresora por cada 3 personas.  
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Además  de  las  superficies  contempladas  en  cada  uno  de  los  Departamentos,  existen  varias  salas  de 
reuniones multifuncionales que incrementan la superficie a disposición tanto del PDI como del PAS.  
 


 


7.7. Biblioteca y acceso a fondos documentales 
 
La  Biblioteca  es  un  centro  de  recursos  para  el  aprendizaje  y  la  Investigación  de  1650  m2, 


equipada con red  inalámbrica, en el que se encuentran  los  siguientes equipamientos: 294 puestos de 
trabajo, 8 salas de trabajo y 1 sala de ordenadores.  


 
Ofrece a los usuarios 62 PC/terminales para dar acceso, según el perfil establecido para cada usuario, a 
todas  las aplicaciones  informáticas necesarias para el desarrollo de su formación. Cuenta también con 
impresoras, lectores de CD, lectores de DVD, escáner, etc..  


 
El  horario  de  apertura  habitual  es  de  7:45h.  a  24:00h.,  excepto  en  los  períodos  de  exámenes  que 
permanece abierta hasta las 2:00h., adecuando el horario a las necesidades de los alumnos.  


 
Al  objeto  de  cumplir  con  los  cometidos  que  tiene  asignados,  la  biblioteca  ofrece,  entre  otros,  los 
siguientes recursos de información: 
 


 Acceso al catálogo conjunto de las bibliotecas de M.U., y enlaces desde estos a otros catálogos. 


 Acceso  a  la  información  más  relevante  en  el  mundo  de  la  ingeniería  a  través  del  portal 
Engineering Village, con acceso a Compendex e Inspect, Portal ISI Web of Knowledge, Bases de 
Datos del CSIC, etc. 


 Acceso a revistas electrónicas. 


 Acceso  al  servicio  de  alertas  de  sumarios  electrónicos;  así  como  a  servicios  de  alertas 
electrónicas  de  otras  Universidades  con  las  que  colabora  (Dialnet),  y  a  grandes  fuentes  de 
sumarios electrónicos (Ingenta…). 


 Acceso a Refwoks (aplicación para la gestión de referencias bibliográficas). 
 
Y entre los servicios que presta, destacan los siguientes: 
 


 Información bibliográfica especializada. 


 Préstamo interbibliotecario. 


 Préstamo  de  tarjetas  de  comunicaciones  para  acceso  a  red  inalámbrica;  de  ordenadores 
portátiles; de videocámaras; y de equipos de reproducción, tratamiento y edición de imágenes. 


 Cursos de formación a alumnos, profesores e investigadores para la utilización de la biblioteca y 
los recursos de información que esta ofrece. 


 
 


7.8. Otras instalaciones al servicio de los alumnos 
 


Se incluyen en este apartado varios espacios comunes que, sin estar ligados directamente con 
la  formación  académica  de  los  alumnos  ni  a  ninguna  enseñanza  en  concreto,  contribuyen  a  su 
integración en el campus universitario y a su desarrollo personal, tales como: 
 


 El  Colegio  Mayor  Pedro  Viteri  y  Arana,  con  capacidad  para  280  estudiantes.  Ofrece  a  los 
alumnos alojamiento y formación complementaria 


 Locales comunes, cafetería y comedor para todo el personal (alumnos, PDI o PAS que requieran 
de estos servicios). 


 Instalaciones deportivas integradas en el campus universitario. 
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7.9. Cumplimiento  de  los  criterios  de  accesibilidad  universal  y  diseño  para  todos,  a  los medios 


materiales y servicios disponibles 
 


El  Campus  de  Mondragón  se  ha  venido  adaptando  paulatinamente  a  las  disposiciones 
reglamentarias que establecen  los criterios de accesibilidad universal y diseño para  todos. Ejemplo de 
ello  son  la  instalación  de  ascensores  en  varios  de  los  edificios  de  más  antigua  construcción  y  la 
eliminación de barreras arquitectónicas en el complejo universitario.  
 
Mecanismos  para  garantizar  la  revisión  y  el  mantenimiento  de  los  materiales  y  servicios,  y  su 
actualización 
 


Todas estas instalaciones son adecuadas en cantidad y en calidad; y la labor de mantenimiento 
desarrollada a distintos niveles por el departamento de Gestión de Edificios de esta Escuela Politécnica 
Superior es fundamental. Entre otras labores destacan:  


 


 Mantenimiento preventivo de todos los edificios, instalaciones, talleres y laboratorios. 


 Responsabilidad de limpieza y celaduría de los edificios. 


 Responsabilidad sobre el equipamiento didáctico de las aulas, proponiendo la incorporación de 
las  nuevas  tecnologías  de  la  información,  y  haciendo  especial  hincapié  en  la  ergonomía  del 
puesto del alumno. 


 Prevención de riesgos laborales y la gestión medioambiental. 
 


El Plan de Gestión económico anual, contempla la Previsión de Gastos e Ingresos del ejercicio, tanto de 
la Institución como de cada Unidad Estratégica de Gestión; y la Previsión de Inversiones en función de 
las subvenciones y de los resultados que se esperan obtener. Estas partidas presupuestarias se destinan 
a la remodelación de espacios, la renovación, la adaptación a las normas de seguridad y a la adecuación 
a la norma de accesibilidad universal y diseño para todos. Merced a estas continuas mejoras todos los 
espacios  exteriores  del  Campus  y  todos  los  edificios  en  los  que  se  ubican  las  aulas  y  espacios 
experimentales que requieren los alumnos del título están adaptados a dicha norma de accesibilidad. 


 


Se  concluye  este  capítulo  indicando  que  la  titulación  dispone  de  prácticamente  todos  los  recursos 
materiales y servicios requeridos para el desarrollado de las actividades formativas planificadas; y que se 
contemplan mecanismos para  realizar o  garantizar  la  revisión  y  el mantenimiento de  los materiales  y 
servicios disponibles en la universidad y en las instituciones colaboradoras, así como los mecanismos de 
su actualización. 
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8. Resultados previstos 


8.1. Estimación de los valores cuantitativos 


Justificación de los indicadores 


VALORES CUANTITATIVOS ESTIMADOS PARA LOS INDICADORES Y SU JUSTIFICACIÓN: TASA DE GRADUACIÓN, TASA DE ABANDONO, TASA DE 
EFICIENCIA. 


 
Debido al carácter del título, el perfil profesional que pretende y los conocimientos que aborda, se ha entendido que las estimaciones de tasa de 


graduación, tasa de abandono y tasa de eficiencia que se propongan pueden basarse en la experiencia previa de esta Universidad en los títulos de 


Grado siguientes: 


• Grado en Ingeniería Mecánica 


• Grado en Ingeniería en Electrónica Industrial 


 


Tasa de graduación 
 
Se entiende por tasa de graduación el porcentaje de estudiantes que finalizan la enseñanza en el tiempo previsto en el plan de estudios o en un 


año académico más en relación con su cohorte de entrada. 


 
Datos procedentes de las enseñanzas de Grado indicadas: 


 


 


Fuente: SIIU. Datos correspondientes al curso 2015-16 


 
 
Tasa de abandono 
 
Se entiende por tasa de abandono la relación porcentual entre el número total de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que debieron 


obtener el título el año académico anterior y que no se han matriculado ni en ese año académico ni en el anterior. 


 


Datos procedentes de las enseñanzas de Grado indicadas: 


 


1.- Tasa de abandono el Grado en Ingeniería en Electrónica Industrial: 
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Fuente: Datos propios del SGIC 


2.- Tasa de abandono el Grado en Ingeniería Mecánica: 


 


 


Fuente: Datos propios del SGIC 


 


Tasa de eficiencia 
 
Se entiende por tasa de eficiencia la relación porcentual entre el número total de créditos del plan de estudios a los que debieron haberse 


matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de graduados de un determinado año académico y el número total de créditos en los que 


realmente han tenido que matricularse. 


 


Datos procedentes de las enseñanzas de Grado indicadas: 


 


 


 


Por todo ello, y tomando como referencia los valores más bajos para cada indicador, se proponen los siguientes indicadores (indicados en %) 


Tasa de graduación 79.0 Tasa de abandono 21.0 Tasa de eficiencia 95.0 


Denominación Definición Valor 
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