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.- INTRODUCCION

1.0.- NOTAS PREVIAS

Notas
Primera.
El presente autoinforme de acreditacion del Grado en Ingenieria en Electronica Industrial ha sido elaborado para tomar parte en el programa ACREDITA, siguiendo los protocolos
publicados por la ANECA y UNIBASQ. Se ha estructurado en tres apartados: Introduccion (apartado 1), Cumplimiento de los criterios y directrices (apartado Il), y un anexo.
Cada una de las dimensiones del apartado Il, se ha dividido en dos partes, una de valoracidn descriptiva y otra de valoracion semicuantitativa. En las valoraciones descriptivas se
indica, mediante el codigo asignado a cada uno de ellos, en qué evidencias o indicadores se fundamenta el analisis realizado por los responsables del titulo; y en las tablas de
valoracion semicuantitativa, al lado de la valoracién de cada subcriterio, se ha especificado también en qué evidencias o indicadores se fundamenta dicha valoracion.
El anexo recoge, ordenados por cédigo, la relacion de evidencias e indicadores solicitados por las Agencias de Calidad y los propuestos por el titulo a los que se ha hecho referencia a
lo largo de las valoraciones. Al lado de cada una de las evidencias e indicadores se ha indicado con 'Si* 0 ‘No' si se han anexado al autoinforme, entendiendo que los no anexados a
este autoinforme podran mostrarse en la visita. En la columna de la derecha se especifica en qué subcriterio se ha hecho referencia a la evidencia o indicador en cuestion.
Los valores de los indicadores se muestran en este mismo anexo (en ocasiones para los tres Ultimos cursos, 2010-2011, 2011-2012 y 2012-2013; o solo para alguno de ellos,
dependiendo de la informacion de que se dispone). En documentos aparte se han adjuntado las evidencias marcadas con ‘Si’ en la relacion del anexo.

Segunda.
La evidencia EVAC0023M2GE representa y describe brevemente el modelo organizativo de la Institucion, con el fin de facilitar la comprension del autoinforme.

.1.- DATOS IDENTIFICATIVOS DEL TiTULO

Datos
Denominacién Grado en Ingenieria en Electrénica Industrial (2500199)
N° de créditos 240
Universidad MONDRAGON UNIBERTSITATEA
Centro donde se imparte Escuela Politécnica Superior
Modalidad (es) en la se imparte el titulo en el centro y, en su caso, modalidad en la que se imparten las -Presencial

menciones/especialidades -A distancia (Curso de adaptacion)
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|.3.- VALORACION DEL CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO ESTABLECIDO

Valoracién

En el cuadro siguiente se resume de modo esquematico la valoracion del cumplimiento del proyecto establecido en la memoria de verificacion del titulo y en la modificacion posterior.

Aspecto del proyecto

Nivel de
cumplimiento

(sf, no, parcialmente)

Observaciones

Relevancia del perfil de egreso.
Competencias del titulo.

Informacion publica y accesible para los futuros
estudiantes.

Informacion facilitada a los estudiantes
matriculados.

Acceso, admision y reconocimiento de créditos
de los alumnos que cursan el titulo completo.
Acceso, admision y reconocimiento de créditos
de los alumnos en el curso de adaptacion.

Desarrollo del plan de estudios, incluidas las
acciones de movilidad y las précticas externas y
TFGs.

Plan de dotacion de PDI.

Plan de dotacion de PAS
Plan de dotacion de recursos materiales
Resultados académicos del titulo

Resultados de satisfaccion del titulo

Implantacion del SGIC
Cronograma de implantacion

Si

Si

Si

Parcialmente

Si

Parcialmente

Parcialmente

Parcialmente

Si
Si
Si

Si

Si
Si

Los grupos de interés han ratificado que el perfil de egreso definido en la memoria de verificacion sigue siendo
relevante.

El titulo integra las competencias de la ORDEN CIN 351/2009 y las competencias del MECES, y se verifica que los
estudiantes las han adquirido.

La informacién publicada en la web se ha mejorado sustancialmente desde la implantacion del titulo en el 2008.

La informacién facilitada a los estudiantes matriculados es relevante, actualizada y se facilita a tiempo, excepto en el
caso de las guias docentes, que se han facilitado con retraso.

Se han respetado los criterios de admision y de reconocimiento de créditos, asi como el n° de plazas establecido en
la memoria de verificacion.

Se han respetado los criterios de admision y de reconocimiento de créditos; pero los responsables del titulo
admitieron en el curso 2012-2013 a mé&s alumnos y alumnas de los establecidos en la memoria, previa dotacion de
los recursos correspondientes.

El plan de estudios, incluidas las acciones de movilidad y las préacticas externas y TFGs se desarrollaron tal como se
previod en el titulo hasta el 2011-2012 incluido; pero, a partir del 2012-2013, no se habilitaron (ofertaron) los
itinerarios ‘sistemas empotrados’ y ‘electronica industrial’.

El plan de dotacion de PDI se ha cumplido; pero no se ha alcanzado el porcentaje del PDI con titulo de doctor (el
50% del total) que previeron los responsables del titulo. Por otro lado, si bien la experiencia docente del PDI es
adecuada, la experiencia investigadora, valorada en sexenios, es muy discreta.

El plan de dotacion de PAS se ha abordado segun lo previsto.

El plan de dotacion de recursos materiales se ha abordado segun lo previsto.

En general, se han alcanzado los resultados académicos previstos en la memoria de verificacion con buenas tasas de
éxito, de abandono, de eficiencia y de graduacion.

Los resultados de satisfaccion en términos numéricos son buenos, y deben tomarse en cuenta tanto las fortalezas
como las propuestas de mejora que los diferentes grupos de interés han aportado.

El sistema de garantia interna de la calidad se halla implantado y contribuye a la mejora del titulo.

La implantacién de titulo (Plan 2008) y la de su modificacion posterior (Plan 2012) se han realizado en los plazos
previstos.
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[.4.- MOTIVOS POR LOS QUE NO SE HA LOGRADO CUMPLIR TODO LO INCLUIDO EN LA MEMORIA

Motivos
Los motivos por los que no se ha podido cumplir con lo establecido en la memoria son:
a) En relacion a la informacion facilitada a los estudiantes matriculados.
La modificacion del plan de estudios y la implantacion gradual del mismo (cada curso por afio) ha traido como consecuencia que un porcentaje de las guias docentes de los cursos
superiores se hayan publicado con posterioridad a la matricula de los alumnos de nuevo ingreso en el titulo.
b) En relacion a la admision de los alumnos en el curso de adaptacion.
Los responsables del titulo entienden que el n° de plazas consignado en la memoria es una referencia aproximada del n° de plazas que puede gestionar la Institucion, previa dotacion
de recursos adicionales (humanos y materiales). En este contexto se entiende que, si los recursos se incrementan y el titulo sigue siendo gestionable, el n°® de plazas previsto puede
ser superado. Los motivos por los que las plazas ofertadas se incrementaron fueron:
1°.- inicialmente se genero la expectativa de que el curso de adaptacion se implantaria en el curso 2011-2012 (sin esperar al 2012-2013), con lo que la Institucion se vio 'obligada’ a
atender a la demanda del 2011-2012 y del 2012-2013 a la vez.
2°.- la oferta de plazas del curso de adaptacién era muy reducida en el sistema universitario vasco.
3°.- el incremento de la demanda de plazas debido a la incertidumbre suscitada entre los ingenieros técnicos ante el temor de que pudieran perder oportunidades laborales,
¢) En relacion a los itinerarios no ofertados a partir del curso 2012-2013. Los motivos para no ofertarlos fueron:
1.-La formacion contenida en ellos era mas propia del master que del grado.
2.-Los responsables del titulo querian potenciar la realizacion del TFG con practicas asociadas que permitiera a los alumnos tener una experiencia amplia en la empresa, porgue ese ha
sido el diferencial de la Institucion, muy bien valorado por los alumnos y las alumnos y empresas durante la etapa de la Ingenieria Técnica.
d) En relacion a la experiencia investigadora limitada del PDI.
El PDI ha participado en actividades de transferencia, pero no en actividades de produccion cientifica propiamente dicha. Debe tenerse en cuenta que la investigacién y el doctorado
se implantaron en la Institucion en del afio 2000. Por otro lado, 5 de los doctores del titulo son de nueva incorporacion (habiendo obtenido recientemente el grado de doctor).

.5.- VALORACION DE LAS PRINCIPALES DIFICULTADES

Valoracion de las dificultades
Las principales dificultades para la implantacion del proyecto del titulo han sido:
a) La publicacion de la Orden CIN 351/2009 con posterioridad a la puesta en marcha de los titulos de grado, lo que trajo consigo la modificacion obligada del titulo.
b) La publicacion del RD 861/2010 que modificd el RD 1303/2007, en el que se regulaban aspectos como, el reconocimiento de ECTS, la necesidad de verificacion de los cursos de
adaptacion, etc...
c) La publicacién del RD 1618/2011que establece el reconocimiento de estudios en el ambito de la educacién superior; y en concreto lo dispuesto por el articulo 5, apartado 2, dado
que hasta la fecha el Ministerio no ha determinado los criterios que deben aplicarse cuando exista relacion directa entre las ensefianzas de estudios superiores.
d) La publicacion del RD 1707/2011 que regulaba las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios y su posterior derogacion, con la consiguiente inseguridad juridica
generada en las Universidades y la dificultad afiadida a la gestién de éstas.

d|
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[.6.- MEDIDAS CORRECTORAS QUE SE ADOPTARON

Medidas
Las medidas correctoras aplicadas estan relacionadas directamente con las dificultades expuestas en el apartado 1.5.
a) Los responsables del titulo decidieron abordar una modificacion del plan de estudios antes de que la primera promocion del grado finalizaran los estudios para atender a la Orden
CIN 351/2009, al RD 861/2010, y al RD 1618/2011.
b) La publicacién y posterior derogacién del RD 1707/2011 obligo a los responsables del titulo a solicitar a las empresas € instituciones que acogen a los alumnos y alumnas en
préacticas y TFG, primero la adecuacién de estas a la norma y, posteriormente, la vuelta a la situacion anterior a la publicacion.

.7.- PREVISION DE ACCIONES DE MEJORA
Prevision
Las acciones de mejora surgidas en el proceso de elaboracion de este autoinforme son las referidas a continuacion. A falta de ser contrastadas con los evaluadores externos, se
proponen como posibles acciones de mejora, sin perjuicio de otras que pudieran surgir posteriormente:
1.- Identificar e implementar acciones de apoyo a los alumnos con dificultades académicas en 1° de Grado.
2.- Los responsables del titulo deben valorar la posibilidad de incrementar en el 1er. curso los contenidos alineados con el perfil més técnico de la titulacion
3.- EI 100% de las Guias docentes del titulo deben publicarse con antelacion a la matricula de los alumnos.
4.- Debe mejorarse y ampliarse la informacion en la web referida a los resultados de la implantacién del SGIC (seguimiento, acreditacion,..)
5.- Debe abordarse el nuevo plan de acciones para la captacion de doctores (o capacitacion del PDI actual) prevista para el sexenio 2013-2018 en la evidencia EVACO006M2GE, con el
fin de lograr que el 50% del PDI acredite estar en posesion del titulo de doctor.
6.- Debe disefiarse un plan especifico para incrementar la produccion cientifica del PDI.
7.- Perfeccionar el modelo educativo, identificando las claves y consensuando el sistema de evaluacién que debe utilizarse para valorar los Proyectos de semestre.

.2.- PROCESO QUE HA CONDUCIDO A LA ELABORACION Y APROBACION DE ESTE INFORME

Proceso
Una vez que la Institucion adopto la decisién de participar en la experiencia piloto de ACREDITA, se identificaron los equipos de trabajo para la redaccion del autoinforme. Los
siguientes:

1. Equipo A, de aprobacion del proceso y del autoinforme. En este equipo han participado: el Vicerrector de Mondragon Unibertsitatea, el Director General de la Escuela Politécnica
Superior, el Coordinador de Ingenieria, el Coordinador de Calidad, los Coordinadores de los Departamentos de Electronica e Informética y de Mecanica y Produccién Industrial, el
Coordinador de titulo, 1 PDI de la titulacion, la Secretaria Académica, 1 técnico de calidad (representante del PAS), 1 alumna, y 1 representante del PAS (Sistemas de Informacion).

2. Equipo B, de recopilacién de evidencias e indicadores y de redaccion del autoinforme. En este equipo han participado: el coordinador de titulo, 1 técnico de calidad (representante
del PAS), la Secretaria Académica y 3 PDIs de la titulacion.

°]
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Las fases seguidas para la elaboracion del informe fueron:

Paso 1.- Designacion de los equipos y definicion del proceso

Paso 2.- Lectura comentada del protocolo de ACREDITA (guias de ANECA, UNIBASQ).

Paso 3.- Identificacion de las evidencias e indicadores requeridos.

Paso 4.- Elaboracién de una encuesta dirigida a los siguientes colectivos':

a- Estudiantes de 4° (del titulo completo): 20 alumnos encuestados, con una tasa de respuesta del 85% (ver evidencia EVACO009M2GE).

b- Estudiantes (del curso de adaptacion): 29 alumnos y alumnas encuestados, con una tasa de respuesta del 72,4% (ver evidencia EVACO011M2GE).

c- PDI con docencia en la titulacion: 31 profesores y profesoras encuestadas, con una tasa de respuesta del 64,5% (ver evidencia EVACO010M2GE).

d- PAS: 19 PAS encuestados, con una tasa de respuesta del 89% (ver evidencia EVAC0017M2GE).

Paso 5.- Se ha mantenido una reunion (por separado) con representantes de los alumnos y las alumnas, del PDI'y del PAS para contextualizar y profundizar en las valoraciones dadas
por cada uno de estos tres grupos de interés.

Paso 6.- Se han mantenido 6 reuniones con representantes de empresas para contrastar el perfil de egreso de los titulados en comparacion con el perfil de egreso definido en el 2008,
cara a la verificacion del titulo.

Paso 7.- Elaborado el primer borrador del autoinforme, este se ha compartido con varias personas del PDI y del PAS distintas de las que han participado en los equipos Ay B.

Paso 8.- Contraste del borrador del autoinforme con el Equipo A en dos reuniones y aprobacion del informe final en la Gltima de ellas.

Nota 1.- En el sistema de gestion de la Institucion existen diferentes encuestas de satisfaccion del alumnado con respecto al desarrollo del semestre (ver evidencia FROD0100) y encuestas de satisfaccion de
PDI con respecto al desarrollo de la docencia del semestre (ver evidencia FROD0101); pero no se habia previsto una encuesta formulada desde una perspectiva global del titulo. Por eso, se acordd preparar
una especifica que el Comité del Sistema de Gestion decidira si integrarla o no en el SGIC y como.
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.- CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS Y DIRECTRICES
DIMENSION 1. LA GESTION DEL TITULO

Criterio 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

Valoracion descriptiva del subcriterio 1.1.
1.1. La implantacion del plan de estudios y la organizacién del programa son coherentes con el perfil de competencias y objetivos del titulo recogidos en la memoria de
verificacion y/o sus posteriores modificaciones.
La implantacion del plan de estudios 2008 se hizo de acuerdo con lo establecido en la memoria verificada (segun el calendario previsto y segun las materias/asignaturas previstas).
En el 2011-2012, debido a la publicacion de la Orden CIN 351/2009, se solicité una modificacion del plan de estudios (plan 2012) para adaptarlo a las directrices establecidas en dicha
Orden. Esta circunstancia se aprovechd para solicitar la verificacion del curso de adaptacién asi como de la normativa marco de reconocimiento de créditos. En el nuevo plan (2012) se
eliminaron dos itinerarios curriculares, los denominados ‘sistemas empotrados’ y ‘electrénica industrial’, debido principalmente a que las materias que los constituian eran
mayoritariamente mas propia del master que del grado. Por otro lado, los responsables del titulo querian potenciar la realizacion del TFG con préacticas asociadas que permitiera a los
alumnos tener una experiencia amplia en la empresa; porque desde siempre la realizacion de un proyecto de larga duracion en la empresa ese ha sido un diferencial de la Institucion,
muy bien valorado por los alumnos y las alumnas y las empresas colaboradoras. Por estos dos motivos aungue, a partir del curso 2012-2013, esos dos itinerarios no se habilitaron.
La organizacion del plan de estudios se concibid tendiendo a concentrar en el primer curso la formacién basica del titulo; en segundo, la formacién comun a la rama industrial; en
tercero, la formacién especifica de la rama de electrénica; y en 4° la formacién transversal, las practicas y TFG. En general, tanto el PDI como los alumnos y las alumnas valoran
positivamente la secuenciacion de las asignaturas del plan de estudios y, en su opinion, permite la adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos para el titulo. Sin embargo,
los alumnos consideran insuficiente el nimero de créditos de materias alineadas con la titulacion impartidos en el primer curso. Los responsables de titulo analizaran cémo atender a
esta demanda.
En las sesiones de evaluacion semestrales que hace el PDI, se analizan la tasa de éxito y de rendimiento del semestre, prestando especial atencién a aquellos valores que se sitdan
notoriamente por encima o por debajo de la media. En las reuniones de seguimiento (ver evidencia FRGC0248) se contrastan con los alumnos los resultados académicos del semestre,
los resultados de los indicadores de los procesos directamente relacionados con la formacion reglada y los resultados de las encuestas de satisfaccion del semestre/curso (ver
indicador ODO6M2GE), identificandose las oportunidades de mejora. Esta opinion se ratifica con los resultados académicos obtenidos por los alumnos (Ver indicadores ODO1M2GE;
OD02M2GE; OD04M2GE; ODO5M2GE; y ACRO009MZ2GE).
En opinion de los alumnos, las alumnas y del PDI, el tamafio de grupo es adecuado para las actividades formativas desarrolladas dentro de las distintas asignaturas.
En las encuestas y en las reuniones de seguimiento, el alumnado destaca -entre otras fortalezas- la cercania y accesibilidad del PDI, porque los profesores y profesoras del titulo
habitualmente ejercen la funcién docente y, ademas, funciones de tutoria, motivando y orientando a los estudiantes que lo precisen. Esta accion tutorial del profesorado y las
acciones de orientacion (ver evidencia FROP0059) previstas a lo largo del titulo, permiten a los alumnos y las alumnas adoptar las decisiones mas relevantes para su curriculum
académico.

Observacion: Las valoraciones aludidas en este subcriterio se han recogido en los indicadores ACRO001M2GE; ACRO002M2GE; ACRO003M2GE, respectivamente).
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Valoracion descriptiva del subcriterio 1.2.
1.2. El perfil de egreso definido (y su despliegue en el plan de estudios) mantiene su relevancia y esté actualizado segun los requisitos de su &mbito académico, cientifico o
profesional.
Con el fin de verificar la relevancia del perfil de egreso, los miembros del equipo de titulo se han entrevistado con 6 de las 15 empresas que se visitaron en el 2008 y de paso recabar
su opinién sobre los recién egresados (ver evidencia EVAC0026M2GE). Todos ellos han venido a ratificar la relevancia del perfil de egreso, aunque unos y otros dan distinta
importancia a las diferentes competencias. En general, opinan que el perfil de egreso refleja en buena medida las necesidades de las empresas del sector, en las que la comunicacion
oral, el dominio del inglés y la relacion con las personas, son fundamentales. Varios de ellos coinciden en que los egresados dan poca importancia a los factores econémicos frente a
los técnicos. El equipo de titulo analizara las aportaciones de las empresas y sopesara como proceder: si atender a las propuestas y, en caso de hacerlo, como proceder (incluyendo
nuevas competencias, reforzando aspectos concretos de las ya existentes...).
Emplazados a valorar de 1 a 10 la adecuacién del perfil de egreso a las necesidades reales, los representantes de empresas entrevistados, lo valoraron con el promedio recogido en el
indicador ACRO042M2GE.
En paralelo, se solicito a los alumnos su opinion sobre el perfil de egreso adquirido y la contribucion de este a su desarrollo profesional, y estos lo han valorado positivamente (ver
evidencia EVAC0011M2GE e indicador ACRO041M2GE). Por otro lado, varios de los alumnos y alumnas de 4° de Grado se hallan colaborando en tareas de investigacion con los grupos
de investigacion de la Institucién; y los investigadores responsables de los proyectos en los que colaboran consideran que el perfil de egreso es también adecuado.
Por dltimo, el interés académico del titulo viene avalado por la demanda que tiene entre el alumnado de Bachillerato.
Los responsables del titulo consideran que el perfil de egreso del titulo era relevante en el 2008, cuando el grado se implanto; y que sigue siéndolo en la actualidad.

Nota 1: Para el disefio del Grado en Ingenieria en Electrdnica Industrial en el 2008, el equipo de disefio se entrevistd con 20 personas de 15 empresas con el fin de contrastar con ello el
perfil de egreso previsto en el titulo.

Valoracion descriptiva del subcriterio 1.3.
1.3. El titulo cuenta con mecanismos de coordinacidon docente que permiten tanto una adecuada asignacion de la carga de trabajo del estudiante como una adecuada planificacién
temporal, asegurando la adquisicién de los resultados de aprendizaje.
La institucion cuenta con un modelo organizativo propio que promueve la participacion y la coordinacion de las personas en equipos mixtos, formados por el PDI y PAS (ver evidencia
EVAC0023M2GE). En este contexto la coordinacion docente se articula con tres equipos::
a) El equipo de coordinadores de grado (ver, a manera de ejemplo, la evidencia EVAC0020M2GE), formado por coordinadores de todos los titulos de grado, el coordinador de
ingenieria y la secretaria académica. Se retine quincenalmente y su cometido principal es establecer los objetivos y lineas estratégicas comunes a las ensefianzas de grado y hacer el
seguimiento oportuno del proceso de ensefianza-aprendizaje.
b) El equipo de titulo (ver, a manera de ejemplo, la evidencia EVAC0013M2GE), formado por el Coordinador del titulo, los coordinadores de los distintos semestres del titulo (1
coordinador/a por semestre), un miembro del Equipo de movilidad, un miembro del Comité de TFG /TFM, el representante del Equipo de captacién. Se reline una vez al mesy su
cometido principal es definir las estrategias del titulo, coordinar la actividad docente del titulo y elaborar el PG anual.
c) El PDI del semestre, denominado ‘'lan-talde’ en el seno de la Universidad (ver, a manera de ejemplo, la evidencia EVACO015M2GE). Se retne quincenalmente y su funcién principal
es llevar a cabo la accién formativa, habiendo dimensionado adecuadamente la carga lectiva de sus asignaturas y la del conjunto de las actividades del semestre, para hacer posible
que los alumnos y las alumnas adquieran los resultados de aprendizaje previstos en el plan de estudios.
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Los alumnos y las alumnas valoran bien la coordinacion docente (ver indicador ACRO004M2GE). En concreto, la coordinacion del PDI para el desarrollo de los proyectos POPBL/PBL
del semestre es identificada como una fortaleza por los alumnos.

El PDI, en general, esta satisfecho con los esfuerzos de coordinacion que realiza (ver indicador ACROO05M2GE). De hecho, considera que la coordinacion del PDI es la piedra angular
del modelo educativo de las ensefianzas de Grado; pero también ha apreciado aspectos que mejorar: por ejemplo, a veces coinciden las fechas de entrega de los trabajos a realizar
por los alumnos; los profesores piensan que deberia estructurarse y planificarse el uso de las herramientas informaticas (MATLAB, MAPLE, etc...) a lo largo de los diferentes cursos.
Por dltimo, cabe indicar que el lan-talde atiende también a la coordinacién entre las mismas asignaturas impartidas en el curso de adaptacion y las impartidas en el titulo en
modalidad presencial, con el fin de garantizar que las competencias y los resultados de aprendizaje adquiridos por los estudiantes y las estudiantes sean los mismos,
independientemente de su modalidad de ensefianza.

Otros indicadores relacionados con este subcriterio pueden ser: ACRO002M2GE; ACR0001M2GE; ACR0022M2GE; ODO5M2GE; OD04M2GE; OD03M2GE OD02M2GE; ODO1M2GE; vy
ACRO009M2GE;

Por todo lo expuesto, los responsables del titulo consideran que este cuenta con mecanismos de coordinacién docente eficaces, pero que hay algunos aspectos que podrian
mejorarse.

Valoracion descriptiva del subcriterio 1.4.
1.4. Los criterios de admisidn aplicados permiten que los estudiantes tengan el perfil de ingreso adecuando para iniciar estos estudios y en su aplicacion se respeta el nimero de
plazas ofertadas en la memoria verificada.
Valoracion en relacion al n® de estudiantes matriculados y n® de plazas ofertadas
Los alumnos y las alumnas de nuevo ingreso en este grado corresponden a tres colectivos: A.- Alumnos y las alumnas que acceden por primera vez al SUE (Sistema Universitario
Espafiol) tras finalizar el Bachillerato o el CFGS, y que cursan los estudios en modalidad presencial y con dedicacion completa. B.- Alumnos y las alumnas (colectivo reducido) que
acceden al titulo habiendo iniciado estudios universitarios (los mismos u otros) en esta u otra universidad, y que han solicitado trasladar su expediente a esta Institucion y al Grado de
Ingenieria en Electrénica Industrial en concreto. C.- Alumnos y las alumnas matriculados en el curso de adaptacion, en modalidad ‘a distancia’. Todos ellos cumplen los requisitos
exigidos por la legislacion vigente.
Los colectivos A., y B. cursan los estudios con dedicacion completa, aunque en ocasiones se hallen matriculados en un n® inferior (o incluso reducido) de ECTS. Ello es debido, o bien a
que parte de los créditos les han sido reconocidos en el marco de la normativa de reconocimiento de créditos incluida en la memoria de verificacién, o bien a que no han
promocionado de curso porque se lo impide la normativa académica de grado. El 90,2% de los alumnos procede de Bachillerato (modalidades de Ciencias de la Naturaleza y la Salud, y
Tecnologia), con las PAU superadas; y el 9,7% de Formacion Profesional.
En la memoria de verificacion del titulo (plan 2008), se indicé que el n°® de plazas de nuevo ingreso seria 40 en cada afio pero los responsables del titulo decidieron reducirlas a 35 en
la modificacion del plan de estudios (plan 2012), para ajustarlas mejor a la demanda real del titulo. El indicador PAO2M2GE muestra la evolucion del n® de alumnos de nuevo ingreso
en el titulo de los tres Gltimos cursos™.
Los responsables del titulo apreciaron que existia una demanda importante de alumnos y alumnas interesados en realizar el curso de adaptacion y que la Institucién contaba con
recursos suficientes para ponerlo en marcha, por lo que en la modificacién del titulo propusieron establecer 20 plazas para este curso. Sin embargo, en el 2012-2013 la demanda fue
muy superior al n° de plazas ofertado y se admitio a un n° de alumnos superior (56) al previsto en la memoria de verificacion. Ello fue debido a:
1°.- que inicialmente se generd la expectativa de que el curso de adaptacién se implantaria en el curso 2011-2012 (sin esperar al 2012-2013), con lo que la Institucion se vio ‘obligada’
a atender a la demanda del 2011-2012 y del 2012-2013 a la vez.
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2°.- la oferta de plazas del curso de adaptacién era muy reducida en el sistema universitario vasco.

3°.- la incertidumbre suscitada entre los ingenieros técnicos ante el temor de que pudieran perder oportunidades laborales.

Los responsables del titulo que asumieron la responsabilidad de admitir a un n® mayor de alumnos, asumieron también el deber de dotar a los alumnos y las alumnas, al PDI y al PAS
de los recursos requeridos para el desarrollo de la docencia con calidad. Consideran que es una situacion transitoria que ird reconduciéndose en los proximos cursos.

La nota més baja con que accedieron los alumnos de Bachillerato en el 2012-2013 fue de 5,54 y 5,84 en el caso de los CFGS (siendo la nota media de acceso de cada uno de los
colectivos de 5,99 y 6,61 respectivamente). El PDI ha advertido con frecuencia, que, en general, acceden a los estudios universitarios con carencias en Matematicas y Fisica (sin que
exista necesariamente una correlacion directa entre nota de acceso y éxito en estas asignaturas). El PDI se halla estudiando otras alternativas que ayuden a los estudiantes a superar
el déficit de formacién que tienen en estas dos materias.

Otros indicadores relevantes para este subcriterio son: ACRO006M2GE; ACRO009M2GE; OD02M2GE; ACR0033M2GE; ODO1M2GE; OD04M2GE

Nota 1.- Desde el curso 2012-2013 este indicador engloba a los alumnos y alumnas de nuevo ingreso para cursar el titulo completo y a los del curso de adaptacion

Valoracion descriptiva del subcriterio 1.5.
1.5. La aplicacién de las diferentes normativas académicas (permanencia, reconocimiento, etc.) se realiza de manera adecuada y permite mejorar los valores de los indicadores de
rendimiento académico.
El titulo cuenta con las siguientes Guias y Normativas: A. Normativa académica; B. Normativa académica de cursos de adaptacion; C. Guia académica Trabajo Fin de Grado; D. Sistema
de evaluacion Trabajo Fin de Grado; E. Reconocimiento de créditos; y F. Reconocimiento de créditos por actividades extra-académicas.
La A. recoge la normativa académica de todas las ensefianzas de Grado de la EPS (Escuela Politécnica Superior) en formato presencial, entre ellas, el Grado en Ingenieria en Electrénica
Industrial. La B., como su nombre indica, se refiere a los cursos de adaptacion, entre ellos, el Grado en Ingenieria en Electrénica Industrial. Los documentos C. y D. se refieren a las
précticas externasy al TFG. El documento E. recoge el marco normativo para el reconocimiento de créditos en este Grado; y el F. desarrolla el caso concreto del reconocimiento de
créditos por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion. Todas estas guias y normativas se han
definido atendiendo a las 'Guia y normativa de Grado' definida por la Universidad para este nivel; y se publican y actualizan periédicamente. Excepto la referida al reconocimiento de
créditos (E.), el resto son comunes a todos los titulos, por lo que todos los coordinadores y coordinadoras de los estudios de Grado velan por aplicarlas correctamente.
El sistema de evaluacién del grado, que evita la prueba Unica al final del semestre, mejora la tasa de evaluacion del alumnado; y el caracter selectivo de los cursos (los alumnos y las
alumnas no pueden estar matriculados simultdneamente en mas de un curso porque la normativa lo impide) mejora la tasa de éxito y de rendimiento de los alumnos y alumnas.
En lo que se refiere al reconocimiento de créditos, el indicador ACRO011M2GE muestra el n® medio de ECTS de créditos reconocidos en el Grado de Ingenieria en Electrénica
Industrial. En si mismo, el dato es poco representativo, dado que el 93,45% de los créditos reconocidos corresponde al alumnado matriculado en el curso de adaptacion y estos, a su
vez, suponen el 32,80% del total de alumnos matriculados en el titulo. Para contextualizar mejor el indicador y la aplicacion misma de la normativa de reconocimiento de créditos, a
continuacion se detalla qué n° de ECTS se ha reconocido al alumnado que cursa el titulo completo y al alumnado matriculado en el curso de adaptacion.

Colectivos N° ECTS reconocidos N° ECTS reconocidos N° ECTS reconocidos
Curso 2010-11 Curso 2011-12 Curso 2012-13
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Alumnos y alumnas que cursan el titulo completo 736,5 1926 945
Alumnos y alumnas del curso de adaptacion -- -- 13504
Total 736,5 1926 14449

Otros indicadores relevantes en relacion con la aplicacion de las normativas son: el ACRO009M2GE; ODO5M2GE; OD04M2GE; ODO1M2GE; EVAC0021M2GE; OD02M2GE; y
ACRO033M2GE.

Por todo lo dicho, los responsables del titulo consideran que las guias y normativas son pertinentes y suficientes para el desarrollo de la actividad académica, y considera que la
aplicacion de las normas académicas es adecuada y contribuye a la mejora de los valores de los indicadores.

Criterio 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

Valoracion descriptiva del subcriterio 2.1.
2.1. Los responsables del titulo publican informacién adecuada y actualizada sobre las caracteristicas del programa formativo, su desarrollo y sus resultados, tanto de seguimiento
y como de acreditacion
Varias de las propuestas y acciones de mejora recogidas en los informes de seguimiento de los cursos 2010-2011 y 2011-2012 (ver evidencia EVAC0012M2GE) han tenido por objeto
mejorar la pagina web del titulo, tanto en lo referido al acceso y a la navegabilidad, como en lo referido al contenido de la misma. Actualmente en el apartado CALIDAD de la pagina
web del titulo, los responsables del programa formativo publican informacion adecuada y actualizada sobre las caracteristicas de este.
En el informe externo de seguimiento del titulo de Grado en Ingenieria Mecénica del 2011-2012, el Comité de Evaluacion de Titulaciones que valord el desarrollo de dicho titulo
incluy6 entre las buenas précticas la 'Informacién muy completa sobre el sistema interno de garantia de calidad' publicada en la web. Los responsables del Grado en Ingenieria en
Electrénica Industrial hacen extensiva aquella valoracion a este Grado, puesto que la informacién es similar en ambos titulos.
Entendiendo que el fin Ultimo que persigue el apartado de calidad en la web es transmitir seguridad sobre su oficialidad y la garantia de que cumple con todos los requisitos exigidos
por la legislacion vigente y las administraciones publicas, en las encuestas realizadas a los alumnos y alumnas del titulo y al PDI, los responsables del titulo les preguntaron eso mismo:
si 'La informacién publica del titulo en la web me ha transmitido seguridad sobre su oficialidad y la garantia de que cumple con todos los requisitos exigidos por la legislacion vigente y
las administraciones publicas'. Los alumnos y alumnas encuestadas, el PDI y los egresados valoran muy bien este item (ver indicadores ACR0012M2GE; ACR0029M2GE;
y ACROO30M2GE).
Por todo ello los responsables de titulo entienden que la informacién publicada es relevante y esta actualizada.

Valoracion descriptiva del subcriterio 2.2.
2.2. La informacion necesaria para la toma de decisiones de los futuros estudiantes y otros agentes de interés del sistema universitario de ambito nacional e internacional
facilmente accesible.
El esfuerzo realizado en los Ultimos afios por los responsables del titulo para transmitir en la web la informacion necesaria para la toma de decisiones de los futuros estudiantes y
otros agentes de interés ha sido notable (ver evidencia FROD0393). Prueba de ello son las mejoras recogidas en los informes de seguimiento del curso 2010-2011 (ver evidencia
EVAC0012M2GE): 1.-Publicar la Guia docente del titulo en la web. 2.-Ampliar y mejorar la informacién sobre movilidad nacional e internacional en la web. 3.-Incluir en la web
informacion sobre oferta de plazas y nota mas baja de acceso. 4.-Incorporar en la web informacion acerca del perfil docente e investigador de los responsables docentes de las
asignaturas. 5.-Publicar las normas y Guias del TFG. 6.-Incorporar la informacion sobre las normativas de reconocimiento de créditos en la web.
A fecha de hoy, toda esta informacién esta actualizada y disponible para los futuros estudiantes y otros grupos de interés.
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Los alumnos y las alumnas, los egresados, el PDI y el PAS han valorado la informacién de la pagina web con las valoraciones recogidas en los indicadores ACRO012M2GE;
ACRO029M2GE; ACRO030M2GE, y ACRO036M2GE respectivamente. De hecho, los alumnos de 4° (evidencia EVACO009M2GE) y los alumnos egresados (evidencia EVAC0011M2GE)
han conocido de primera mano la evolucion y mejoras introducidas en la pagina web.
En el caso de los alumnos se ha pedido su opinion tanto a los alumnos y las alumnas que cursan el titulo completo como a los que cursan el curso de adaptacion
(evidencia EVAC0016M2GE) por tratarse de un colectivo de alumnado de nuevo ingreso reciente y que demandaba aclaracién de muchas cuestiones confusas surgidas en la transicion
al Sistema Universitario adaptado al EEES. Las valoraciones dadas por este colectivo a la informacidn disponible en la pagina web se han recogido en el indicador ACRO012M2GE, y en
la parte cualitativa ha apreciado mas fortalezas que aspectos a mejorar.
Para conocer la opinion de los futuros estudiantes y de otros grupos de interés, los responsables del titulo han atendido a las recomendaciones de UNIBASQ de los informes de
seguimiento, por entender que la Agencia, -en el marco del proceso de seguimiento de titulos-, iba a pedir opinién sobre esta cuestion a una muestra de alumnos en edad de acceder
a la Universidad, y que el Comité de Evaluacion de Titulaciones habra dado también su opinién al respecto.
Por todo lo expuesto, los responsables del titulo entienden que la informacion es bastante completa y responde al subcriterio valorado en este apartado.

Valoracion descriptiva del subcriterio 2.3.
2.3. Los estudiantes tienen acceso en el momento oportuno a la informacion relevante del plan de estudios y de los recursos de aprendizaje previstos.

El equipo de titulo, el equipo de semestre (lan-talde) y gran parte del PDI utilizan Moodle como herramienta basica para facilitar al alumnado la informacion que requiere para el
desarrollo del curso: los alumnos y las alumnas acceden al horario de clases a través de INTRANET. Del mismo modo, los alumnos que se hallen realizando el TFG tienen un curso
Moodle en el que se recogen los documentos mas relevantes para el desarrollo del TFG y tiene establecido un procedimiento para depositar la memoria del mismo sin necesidad de
personarse en el Centro.

El alumnado cuenta con dos plataformas, ademas de Internet: Intranet y Moodle.

En Intranet, se encuentran la normativa académica, el calendario académico del curso escolar, el horario. A través de esta plataforma se realizan las encuestas de satisfaccion del
alumnado, y acceden a la secretaria virtual, para consultar sus calificaciones.

En Moodle, se encuentran el material didactico de las asignaturas: unidades didacticas, enunciados de ejercicios, practicas, simulaciones. Asi mismo, a través de esta plataforma, se
realiza la entrega de los trabajos requeridos por el profesorado. También se utiliza para el desarrollo del proyecto POPBL/PBL. Es la via de comunicacion habitual entre el profesor y
los alumnos, a través del foro. De este modo se les comunica las fechas de los puntos de control, recuperaciones, presentaciones, etc...

Los alumnos y las alumnas ven la herramienta muy vélida, pero demandan -sobre todo- que todo el PDI del titulo la utilicen y que la actualizacion de la informacién sea mas frecuente
y rapida. Tanto por las valoraciones de los alumnos (ver indicador ACR0O013M2GE) como por sus comentarios, se aprecia que esta cuestion es mejorable.

Las guias docentes de las asignaturas del titulo (evidencia FROD0144) estan subidas a la web (apartado plan de estudios) y pueden consultarse posicionandose encima de cada de
ellas en el esquema del plan de estudios. En las encuestas, los alumnos y alumnas no han afiadido comentarios especificos sobre la pertinencia de la informacion o sobre si han
dispuesto de ellas con suficiente antelacion. pero los responsables del titulo son conscientes de que al comienzo de curso varias guias docentes del plan de estudios no se hallaban
publicadas (ver indicador ACRO014M2GE), motivado en parte por la modificacion del plan de estudios

Criterio 3. SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (SGIC)
Valoracion descriptiva del subcriterio 3.1.
3.1. EI SGIC implementado y revisado periédicamente garantiza la recogida y analisis continuo de informacion y de los resultados relevantes para la gestién eficaz del titulo, en
especial los resultados de aprendizaje.

13|



ACREDITA |[AUTOINFORME PARA LA ACREDITACION- AKREDITAZIORAKO AUTOTXOSTENA i CENTRO: ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR | 2012-2013
UNIVERSIDAD: MONDRAGON UNIBERTSITATEA TITULO: GRADO en Ingenieria en electrénica industrial

Desde su implantacion en el 2010, el SGIC es actualizado y revisado periédicamente para valorar:

-Si los procesos y procedimientos siguen siendo relevantes para la gestién del titulo. Como resultado de esta revision, varios procesos y procedimientos han sido modificados.

-Si los procesos y procedimientos contribuyen a alcanzar los objetivos del plan de gestion (y, por lo tanto, del plan estratégico).

-Si dispone de los procesos, procedimientos e instrumentos necesarios para recoger la informacion de forma fiable, y que esta sea manejable.

-Si las acciones de mejora se priorizan, si se llevan a cabo y si las acciones acometidas han sido eficaces (ver, a manera de ejemplo, la evidencia ACR0012M2GE).

-Si como resultado de todas estas acciones la percepcion de los diferentes grupos de interés en torno al titulo (organizacion del titulo, metodologias docentes y sistema de evaluacion
utilizados, desempefio docente del PDI, recursos materiales del titulo, servicios de apoyo, etc.) ha mejorado.

-Si como resultado de todas estas acciones el perfil de egreso de los titulados sigue respondiendo a las necesidades del entorno laboral y permite y facilita la empleabilidad de los
titulados (como se explicard mas adelante, en este momento esta Gltima cuestion puede valorarse s6lo parcialmente dado que la Institucion carece de datos de empleabilidad de los
alumnos egresados de grado).

Del mismo modo, impulsa la mejora continua a partir de las siete fuentes de mejora que tiene identificadas:

-El andlisis de resultados (indicadores) de los procesos;

-El analisis de los procesos mismaos;

-Los informes de verificacion y de seguimiento del titulo internos;

-Los informes de verificacion y de seguimiento del titulo externos y las auditorias externas;

-Las reclamaciones, sugerencias y propuestas de mejora presentadas por los grupos de interés;

-Las encuestas realizadas a los distintos grupos de interés, y

-La autoevaluacién del Sistema de Gestion.

Esto significa que el analisis de los resultados, y de las recomendaciones o propuestas de mejora realizadas en los distintos informes (verificacion, modificaciones sucesivas del titulo,
seguimiento, etc.) se halla incardinado en el sistema de gestién del titulo, y ello permite a los responsables de la titulacion adoptar decisiones relevantes para la mejora del titulo y
hace posible adaptarlo a las nuevas necesidades manteniendo los estandares de calidad requeridos (ver evidencia EVAC0012M2GE).

Por todo ello, los responsables del titulo consideran que el SGIC esta implementado y es revisado periédicamente, y garantiza la recogida y analisis continuo de informacion y de los
resultados relevantes para la gestion eficaz del titulo, en especial de los resultados de aprendizaje. Aun asi, consideran que debe ampliarse la comunicacién y divulgacion del SGIC en
la web.

Valoracion descriptiva del subcriterio 3.2.
3.2. El SGIC implementado facilita el proceso de seguimiento, modificacion y acreditacion del titulo y garantiza su mejora continua a partir del andlisis de datos objetivos.
La implantacion del SGIC a partir del 2010 y el desarrollo de la aplicacion KUDE para la gestion del mismo han facilitado la sistemética de la recogida de informacion (evidencias,
indicadores, fortalezas, reclamaciones, sugerencias y propuestas de mejora) y el registro de la informacion en un sitio Gnico y comun a todos los grupos de interés. Al mejorar la
calidad de la recogida de informacion, se ha facilitado mucho el analisis de la situacion del titulo y, por consiguiente, la toma de decisiones.
Por otro lado, gran parte de los indicadores de los requeridos por el Programa MONITOR estan integrados en el Sistema de Gestién de la Institucion. Sin embargo, el Programa
ACREDITA ha incorporado nuevos indicadores no mencionados hasta la fecha en el seguimiento de titulos, lo que ha generado un esfuerzo adicional a los responsables del titulo.
Si las Agencias de Calidad (ANECA y UNIBASQ) conjuntamente con las Universidades definen un marco de indicadores y evidencias estable para el seguimiento y la acreditacion, el
SGIC facilitara sustancialmente a la Institucion la elaboracidn de los informes solicitados y la aportacion de evidencias.
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Valoracion descriptiva del subcriterio 3.3.
3.3. El SIGC implementado dispone de procedimientos que facilitan la evaluacion y mejora de la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Cuando la Institucion responsable del titulo inicié la implantacidn del SGIC en el afio 2010, establecio los procesos, procedimientos e instrumentos necesarios para recoger la
informacion requerida para la gestién del titulo. Con este fin ha desarrollado una aplicacion informatica para registrar los procesos y los datos y poder calcular los indicadores, y para
registrar las acciones de mejora procedentes de las 7 fuentes de mejora que tiene identificadas.
Estas herramientas de gestién permiten a los responsables del titulo analizar el desarrollo del plan de gestion anual (alineado a su vez con el plan estratégico de la Institucién), en
relacion a los objetivos previstos, y con ello, los resultados académicos del titulo (y su evolucién), la calidad docente de la titulacién, los resultados de satisfaccion de los diferentes
grupos de interés (alumnos, PDI, PAS y empresas), y puede identificar las fortalezas del titulo y tomar las decisiones que contribuyan a la mejora del mismo.
En el marco del SGIC se hace el seguimiento anual del titulo (ver evidencia EVAC0012M2GE y se valoran las mejoras y las modificaciones realizadas en el proyecto inicial del titulo, de
un afio a otro.
En el apartado 'Calidad’ de la web se ha publicado la informacidn referida a los resultados de la titulacion en el marco del SGIC y de los programas VERIFICA y MONITOR.
Otros indicadores relevantes para ese subcriterio son: ACRO001M2GE, ACRO026M2GE; y ACR0027M2GE

VALORACION SEMICUANTITATIVA

SUBCRITERIO A|B|C|D EVIDENCIAS INDICADORES

1.1. | Laimplantacion del plan de estudios y la organizacion del programa v FRGC0248; EVAC0001M2GE; OD04M2GE; ODO5M2GE; ODO1M2GE; OD02M2GE;
son coherentes con el perfil de competencias y objetivos del titulo FROP0059 OD06M2GE; ACRO001M2GE; ACRO002M2GE;
recogidos en la memoria de verificacion y/o sus posteriores ACRO003M2GE; ACRO009M2GE
modificaciones.

1.2. | El perfil de egreso definido (y su despliegue en el plan de estudios) | ¢ EVAC0011M2GE; OD04M2GE; ODO5M2GE; ODO1M2GE; OD02M2GE;
mantiene su relevancia y esta actualizado segun los requisitos de su EVAC0013M2GE; ACR0001M2GE; ACR0002M2GE; ACRO004M2GE;
ambito académico, cientifico o profesional. EVAC0015M2GE; ACRO005M2GE; ACRO009M2GE; ACRO022M2GE;

EVAC0026M2GE ACR0O041M2GE; ACR0042M2GE

1.3. | Eltitulo cuenta con mecanismos de coordinacion docente que v EVAC0013M2GE; OD04M2GE; ODO5M2GE; ODO1M2GE; OD02M2GE;
permiten tanto una adecuada asignacion de la carga de trabajo del EVAC0015M2GE; ODO03M2GE; ACRO001M2GE; ACRO002M2GE;
estudiante como una adecuada planificacion temporal, asegurando EVAC0020M2GE; ACR0004M2GE; ACRO005M2GE; ACRO009M2GE;
la adquisicion de los resultados de aprendizaje. EVAC0023M2GE ACR0022M2GE

1.4. | Los criterios de admision aplicados permiten que los estudiantes v OD04M2GE; ODO5M2GE; ODO1M2GE; OD02M2GE;
tengan el perfil de ingreso adecuando para iniciar estos estudios y PA0O2M2GE; ACRO008M2GE; ACROO09M2GE;
en su aplicacién se respeta el nimero de plazas ofertadas en la PU0032M2GE; ACRO033M2GE
memoria verificada.

1.5. | La aplicacion de las diferentes normativas académicas v EVAC0021M2GE OD04M2GE; ODO5M2GE; OD01M2GE; OD02M2GE;
(permanencia, reconocimiento, etc.) se realiza de manera adecuada ACRO009M2GE; ACR0O011M2GE; ACR0O033M2GE
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y permite mejorar los valores de los indicadores de rendimiento
académico.

2.1. | Los responsables del titulo publican informacién adecuada y EVAC0012M2GE ACR0012M2GE; ACR0029M2GE; ACRO030M2GE
actualizada sobre las caracteristicas del programa formativo, su
desarrollo y sus resultados, tanto de seguimiento y como de
acreditacion.
2.2. | Lainformacion necesaria para la toma de decisiones de los futuros FROD0393; EVAC0012M2GE; ACR0012M2GE; ACR0029M2GE; ACRO030M2GE;
estudiantes y otros agentes de interés del sistema universitario de EVACO0009M2GE; ACR0036M2GE
ambito nacional e internacional facilmente accesible. EVAC0016M2GE;
EVAC0011M2GE
2.3. | Los estudiantes tienen acceso en el momento oportuno a la FROD0144 ACR0013M2GE; ACR0014M2GE
informacion relevante del plan de estudios y de los recursos de
aprendizaje previstos.
3.1. | EI SGIC implementado y revisado periédicamente garantiza la EVAC0012M2GE ACR0012M2GE
recogida y andlisis continuo de informacién y de los resultados
relevantes para la gestion eficaz del titulo, en especial los
resultados de aprendizaje.
3.2. | EISGIC implementado facilita el proceso de seguimiento, EVAC0012M2GE
modificacién y acreditacion del titulo y garantiza su mejora
continua a partir del andlisis de datos objetivos.
3.3. | EISIGC implementado dispone de procedimientos que facilitan la EVAC0012M2GE ACR0001M2GE; ACR0026M2GE; ACR0027M2GE

evaluacion y mejora de la calidad del proceso de ensefianza-
aprendizaje.
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DIMENSION 2. RECURSOS
Criterio 4. PERSONAL ACADEMICO

Valoracion descriptiva del subcriterio 4.1.
4.1. El personal académico del titulo retne el nivel de cualificacion académica requerido para el titulo y dispone de la adecuada experiencia profesional y calidad docente e
investigadora
El titulo cuenta con 31 PDIs, varios de ellos con amplia experiencia en la docencia (ver evidencia EVAC0001M2GE), que abarcan todas las areas de conocimiento de las asignaturas del
titulo. El promedio de dedicacién del PDI al titulo supone practicamente una cuarta parte de la jornada completa de cada PDI (ver indicador ACR0017M2GE), lo que da idea del nivel
de implicacion y vinculacion del PDI al titulo. Como puede apreciarse en esa misma tabla, el 45% esta en posesion del titulo de doctor y 1 PDI acredita experiencia investigadora
equivalente a 1 sexenio® (ver las evidencias EVACO003M2GE y EVAC0004M2GE). Ademas, 8 PDIs tutorizan las practicas externas y TFGs. De ellos, 3 forman parte del PDI con docencia
en el titulo, y hay otros 5 PDIs que tutorizan préacticas externas y TFGs pero no forman parte del PDI de la titulacion.
El PDI con docencia en el curso de adaptacion o que imparte asignaturas en modo semipresencial ha adquirido formacion especifica en este ambito (ver en la evidencia
EVAC0018M2GE las acciones de formacién para la docencia semipresencial o a distancia). Varios PDIs han recibido formacion de inglés con el fin de incrementar su competencia
lingliistica para impartir un % de ECTS superior en ese idioma (ver indicadores GCO1M2GE, GC02M2GE, GCO3M2GE vy la evidencia EVACO005M2GE).
A este PDI hay que afiadir los profesionales colaboradores con los que cuenta el titulo en las empresas e instituciones para la tutorizacion de las practicas y TFGs (ver evidencia
EVAC0002M2GE).
El ndcleo del personal académico se ha mantenido desde el 2008 hasta hoy (67,74%), si bien el n® de profesores dedicados al titulo se ha reducido en 1 con respecto a los que se
previeron en la memoria de verificacion. Pero este incremento de PDI no ha conllevado un incremento del % de doctores (ver evidencia EVACO006M2GE); aun asi el porcentaje de
ECTS impartidos por PDI con titulo de doctor asciende a 41% y en el 57% de las asignaturas del titulo hay al menos un PDI con titulo de doctor.
El alumnado del titulo completo, el de los cursos de adaptacién y los egresados valoran con buena puntuacién el quehacer docente del PDI del titulo (ver indicadores ACRO015M2GE y
EVAC0038M2GE).
Observacion: otros indicadores relevantes son el ODO1M2GE; OD02M2GE; OD03M2GE; OD04M2GE; ODO5M2GE; y GC04M2GE
Por todo ello, los responsables del titulo consideran que el personal académico redne el nivel de cualificacion académica requerido y dispone de adecuada experiencia y calidad
docente para la docencia en las ensefianzas. Ilgualmente consideran que el 67,74% del PDI permanece en el titulo desde su implantacion, lo que da a éste continuidad y coherencia de
un curso a otro. Pero la experiencia investigadora del PDI es limitada. Tal como se prevé en el plan 2013-2018 deberian preverse acciones de mejora para conseguir que al menos el
50% del PDI de este grado estuviera en posesion del titulo de doctor y que 3 doctores (en torno a 10%) pudieran acreditar una experiencia investigadora comparable a un sexenio.

Nota 1: Para la estimacion de estos sexenios se han tomado como referencia los criterios establecidos por la Resolucion de 15 de noviembre de 2013, de la Comisién Nacional Evaluadora de la Actividad
Investigadora, por la que se publican los criterios especificos aprobados para cada uno de los campos de evaluacion, aplicados al Campo 6., Subcampo 6.2.

Valoracion descriptiva del subcriterio 4.2.
4.2. El personal académico es suficiente y dispone de la dedicacién adecuada para el desarrollo de sus funciones y atender a los estudiantes.
Como puede verse en la evidencia EVACO003M2GE, actualmente el 77,41% del PDI es permanente; lo que da estabilidad a la titulacién de un curso para otro. Por otro lado, el 19,35%
es docente en este y otro titulo, lo que hace que el promedio de dedicacién al titulo sea destacable. Todos ellos tienen una carga docente que les permite una adecuada dedicacion al
titulo, que incluye: la docencia propiamente dicha, la tutorizacién de los POPBLs o proyectos de semestre, la labor tutorial y los diferentes modos de coordinacién explicados
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anteriormente (ver indicador ACR0O017M2GE).

En relacion al PDI, la fortaleza que mas subraya el alumnado es la accesibilidad del profesorado; y ello es debido a que los profesores ejercen permanentemente un doble rol, el de
profesor y el de tutor.

Cuando el tamafio del grupo (ver indicador ACRO016M2GE) es demasiado grande para el desarrollo de la actividad formativa prevista (clases de ejercicios, practicas,..) estos
profesores cuentan con el apoyo de otro profesor para la docencia o con personal de apoyo en los laboratorios y talleres (ver evidencia EVACO001M2GE). En la modalidad de practicas
rotativas, los alumnos se dividen en varios grupos para garantizar que todos los alumnos y alumnas realicen todas las practicas.

Observacion: otros indicadores que pueden ser relevantes son el ACRO015M2GE; ACRO003M2GE; ACRO005M2GE; OD0O1M2GE; OD02M2GE; OD03M2GE;y OD04M2GE.

Valoracion descriptiva del subcriterio 4.3.
4.3. El profesorado se actualiza de manera que pueda abordar, teniendo en cuenta las caracteristicas del titulo, el proceso de ensefianza-aprendizaje.
La evidencia EVACO004M2GE anexa a este autoinforme, resume el curriculum de cada profesor implicado en las materias/asignaturas del titulo. En ellos pueden verse las actividades
de investigacion, desarrollo y transferencia del PDI. Un 22% del PDI con docencia en el Grado de Ingenieria en Electronica Industrial participa en los grupos de investigacion
relacionados con tematicas como ¢ Accionamientos aplicados a la traccion y a la generacién de energia eléctrica, ® Sistemas Empotrados y  Sistemas electrénicos de potencia
aplicados al control de la energia eléctrica. Esta actividad investigadora, -atn discreta-, repercute directamente en el titulo.
Por otro lado, la Institucion responsable del titulo vela por la actualizacion permanente del PDI. Atendiendo al plan estratégico vigente, la formacion y actualizacion del PDI se ha
articulado en torno a varios ejes (ver evidencia EVACO005M2GE):
» Capacitacion pedagdgica del profesorado en el desarrollo y evaluacién de competencias
Programas de movilidad del profesorado
Formacion en plataformas informaticas
Capacitacion pedagdgica del profesorado para el desarrollo de actividades docentes en formato on-line
* Formacion en el ambito de los equipos
» Formacion especifica en el area de conocimiento
e Formacion intensiva para imparticion y desarrollo de actividades académicas en diferentes idiomas
La citada evidencia EVAC0018M2GE detalla el n° de PDI con docencia en la titulacidon que ha tomado parte en cada una de las acciones formativas de actualizacion, dado que varias de
ellas repercuten directamente en su quehacer diario (ver indicador ACRO015M2GE).
En la encuesta de satisfaccion, el PDI ha valorado con buena puntuacion este item, pero es la mas baja de la encuesta (ver indicador ACR0018M2GE); fundamentalmente, por la
dificultad que le supone compaginar la actividad laboral diaria con las acciones de formacion. Aun con todo, los responsables del titulo concluyen que el PDI se actualiza
adecuadamente para abordar, -teniendo en cuenta las caracteristicas del titulo-, el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Valoracion descriptiva del subcriterio 4.4.
4.4. La universidad ha hecho efectivos los compromisos incluidos en la memoria de verificacion y las recomendaciones definidas en los informes de verificacion, autorizacion, etc.,
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relativos a la contratacion y mejora de la cualificacion docente e investigadora del profesorado.

En los documentos 'Plan de incorporacion de personal académico’ (ver evidencia EVACO006M2GE) y ‘Plan de innovacion y mejora docente (ver evidencia EVACO005M2GE), se han
recogido los objetivos que se planted la Institucion en el afio 2008, y se cuantifica el nivel de consecucion de los mismos en el periodo 2008-2013.

Por todo ello los responsables del titulo consideran que la Institucién ha hecho efectivos los compromisos cuantitativos incluidos en la memoria de verificacion relativos a la dotacion
de personal, pero no ha logrado su propio objetivo de dotarse con un 50% de PDI con titulo de doctor, debido a las bajas producidas en la titulacién en paralelo con las nuevas
incorporaciones. Por otro lado, consideran que, ademas de los aspectos cuantitativos, debe intensificarse la cualificacion investigadora del PDI, previendo un plan de acciones
especifico.

Criterio 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Valoracion descriptiva del subcriterio 5.1.
5.1. El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es suficiente y soporta adecuadamente la actividad docente del personal académico vinculado al titulo.
La evidencia EVAC0007M2GE muestra la estructura del personal de apoyo vinculado al titulo: se trata de una persona con formacion y experiencia acreditada para colaborar en las
tareas de soporte a la docencia: es un titulado de formacién profesional con amplia experiencia en la docencia y dedicacion exclusiva a este titulo (ver evidencia EVACO008M2GE); y
tienen asignado un elevado porcentaje de dedicacion al titulo (ver indicador ACRO019M2GE). Como puede verse, el titulo cuenta con una estructura de apoyo muy pequefia, porque
cuando las actividades formativas de las asignaturas lo requieren el grupo de alumnos se divide en dosy son dos PDIs (no el personal de apoyo) los que atienden a los alumnos y las
alumnas, es el caso, por ejemplo, de las asignaturas ‘control discreto' y ‘control de maquinas eléctricas'.
El personal de apoyo a la docencia propiamente dicho tiene asignadas las funciones propias del PDI, excepto la definicion del programa de formacion y la evaluacion de los
estudiantes. Como el resto de PDI, participan en las acciones de actualizacion y mejora previstas para el PDI (en funcion de la adecuacion a sus cometidos). Por su parte, los técnicos
de laboratorios cumplen la funcién de colaborar con el PDI en la realizacion de prototipos, ensayos, mediciones, etc.. ; y realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de los
equipos y maquinas de los talleres y laboratorios de practicas, con arreglo a las normas de PRL.
Tanto los alumnos y las alumnas como el PDI han valorado muy positivamente las tareas desarrolladas por los técnicos de laboratorio (ver evidencias EVACO009M2GE,
EVAC0010M2GE e indicadores ACR0023M2GE y ACRO031M2GE).
Por todo lo dicho, los responsables del titulo consideran que el titulo cubre de manera correcta las necesidades de personal de apoyo.

Valoracion descriptiva del subcriterio 5.2.
5.2. Los recursos materiales (las aulas y su equipamiento, espacios de trabajo y estudio, laboratorios, talleres y espacios experimentales, blibiotecas, etc.) se adecuan al nimero de
estudiantes y a las actividades formativas programadas en el titulo.
Los recursos materiales (aulas, laboratorios y salas de proyecto,...) para la docencia en el titulo (ver evidencia FROD0144) son muy buenos. En especial se quiere subrayar el concepto
'sala de proyecto' como espacio de trabajo habilitado para cada grupo de alumnos que, en equipo, desarrolla el POPBL/PBL o proyecto de semestre. En esa sala disponen de la
instrumentacion y de todo el material requerido para el desarrollo del proyecto (fuentes de alimentacion, osciloscopios, generadores de funciones..). Se trata de recursos especificos
del titulo que los alumnos deben gestionarlos eficazmente y utilizarlos con diligencia para evitar las roturas y desperfectos.
La evidencia EVACO019M2GE muestra las partidas presupuestarias destinadas anualmente a los recursos materiales y las inversiones mas relevantes del Dpto. de Electronica e
Informatica del periodo 2008-2013.
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La biblioteca actualiza anualmente los fondos bibliograficos para garantizar que los alumnos y las alumnas dispondran de la bibliografia basica de las asignaturas del titulo y su horario
de apertura es de 7:45 a 24:00h.

En opinion de los responsables del titulo, los recursos materiales (las aulas y su equipamiento, espacios de trabajo y estudio, laboratorios, talleres y espacios experimentales,
bibliotecas, etc.) se adecuan al nimero de estudiantes y a las actividades formativas programadas en el titulo.

Valoracion descriptiva del subcriterio 5.3.
5.3. En el caso de los titulos impartidos con modalidad a distancia/semipresencial, las infraestructuras tecnologicas y materiales didacticos asociados a ellas permiten el desarrollo
de las actividades formativas y adquirir las competencias del titulo.
El titulo imparte el curso de adaptacién en la modalidad 'a distancia', valiéndose de una plataforma virtual. Al margen de esta accion formativa los responsables del titulo acordaron la
puesta en marcha una experiencia piloto para impartir 3 asignaturas de 4° en modo semipresencial, con el fin de facilitar a los alumnos y las alumnas el desarrollo en paralelo de las
précticas externas y TFG.
La infraestructura tecnoldgica utilizada se aloja en un entorno seguro y fiable, y la velocidad de conexion permite un desarrollo adecuado de las actividades formativas propuestas. El
sistema es de facil acceso para el usuario y cuenta con capacidad suficiente para dar soporte a los estudiantes matriculados.
Los alumnos y las alumnas del curso de adaptacion y los de 4° curso han valorado muy bien la plataforma Moodle y el servicio de CAU (ver indicadores ACRO020M2GE y
ACR0022M2GE).

Valoracion descriptiva del subcriterio 5.4.
5.4. Los servicios de apoyo y orientacion académica, profesional y para la movilidad puestos a disposicion de los estudiantes una vez matriculados se ajustan a las competencias y
modalidad del titulo y facilitan el proceso ensefianza aprendizaje.
El titulo dispone de un plan de acogida dirigido a los alumnos de nuevo ingreso en el titulo completo (ver evidencia EVAC0024M2GE). Cuenta también con un plan de orientacion
académica y profesional que se va ejecutando gradualmente en la medida en que los alumnos y las alumnas avanzan en los cursos (ver evidencia FROP0059).
El programa de movilidad se activé en el curso 2011-2012 dirigido a los alumnos de 4°, con distintas alternativas: estudios en el extranjero, SICUE y Proyecto en el extranjero. En el
2012-2013 el 52,63% de los alumnos de 4° curso participo en algun programa de los indicados y se recibieron 6 alumnos 'incoming'. El indicador MEO4M2GE recoge la satisfaccion de
los alumnos y las alumnas con las acciones de movilidad.
Previo a la estancia, el coordinador o la coordinadora de relaciones internacionales del titulo define con el alumno o la alumna la formacion que cursara en el extranjero. Una vez que
el alumno se halla en la universidad de destino, se contrasta si el ‘learning agreement' previsto coincide con la formacion que realmente cursarayy, si es asi, se le comunica el
reconocimiento a que tendra derecho siempre gque supere las asignaturas y créditos acordados. Una vez finalizada la estancia y tras verificarse la superacion de las materias
acordadas, se procede al reconocimiento de ECTS.
Por todo lo expuesto, los responsables del titulo entienden que los servicios de apoyo y orientacion académica, profesional y para la movilidad puestos a disposicion de los
estudiantes una vez matriculados se ajustan a las competencias y modalidad del titulo, y facilitan el proceso ensefianza aprendizaje y que esta percepcion viene avalada por la
satisfaccion indicada por los alumnos y las alumnas y el PDI (ver indicadores ACR0023M2GE y ACRO031M2GE).

Valoracion descriptiva del subcriterio 5.5.
5.5. En el caso de que el titulo contemple la realizacién de practicas externas obligatorias, estas se han planificado segun lo previsto y son adecuadas para la adquisicion de las
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competencias del titulo.

Los alumnos y alumnas en el cuarto curso realizan una de las actividades siguientes:

-Movilidad de 6 6 12 meses en una universidad extranjera (Para aquellos alumnos que lo soliciten y hayan sido seleccionados).

-Practicas en la empresa. Normalmente estas se desarrollan conjuntamente con el TFG, en el 4° curso, y se gestionan y desarrollan de modo eficiente, siguiendo la planificacion que el
Comité de Préacticas y Proyectos establece anualmente

Periddicamente este Comité se reline para valorar el proceso de asignacion de las practicas y TFGs, proponer las actualizaciones de las guias y normativas correspondientes, valorar
los resultados académicos obtenidos por los alumnos y las alumnas, y los resultados de satisfaccion de las partes implicadas.

Uno de los hitos méas importantes del proceso es la identificacion del proyecto formativo de las practicas y TFGs que desarrollaran los alumnos, en el que se verifica que las
competencias que el alumno o alumna pueda adquirir con esta actividad formativa son coherentes con el nivel del titulo y con la teoria cursada.

Todos los alumnos y las alumnas en practicas externas cuentan con el convenio correspondiente; y las funciones de los tutores (el académico y el de la empresa o institucién) se hallan
recogidas en la 'Guia Académico-administrativa de TFG'. En esta guia se informa asimismo sobre los entregables y tramites que deben realizar para culminar con éxito las practicasy el
TFG.

Para la evaluacién de las practicas y el TFG los colectivos implicados (estudiantes y tutores fundamentalmente) cuentan con un documento especifico denominado ‘Sistema de
evaluacion del TFG', en el que se recogen los hitos de la evaluacion, los criterios y los documentos que se cumplimentaran para ser registrados.

Al finalizar las practicas y el TFG, los alumnos y los tutores (el académico y los de las empresas e instituciones) cumplimentan una encuesta de satisfaccion con los que los
responsables del titulo identifican las fortalezas y las oportunidades de mejora (ver indicadores PX02M2GE; y PXO3M2GE) .

A tenor de las encuestas de LANBIDE, un porcentaje de los titulados y tituladas de Ingenieria Técnica en Electrénica Industrial accedié a su primer trabajo como ingeniero técnico por
esta via. Los responsables del titulo esperan que también lo sea para los alumnos y las alumnas del Grado en Ingenieria en Electrénica Industrial.

Valoracion descriptiva del subcriterio 5.6.
5.6. La universidad ha hecho efectivos los compromisos y las recomendaciones definidas en los diferentes informes del titulo relativos al PAS que participa en las actividades
formativas, a las infraestructuras y recursos materiales, y a los servicios de apoyo del programa formativo.
Ni en el informe de verificacion ni en los informes de seguimiento se le indicaron al titulo recomendaciones ni compromisos que llevar a cabo, relacionados con los recursos
materiales y los servicios de apoyo.
Por otro lado, dado que la satisfaccion de los usuarios de los recursos materiales y de los servicios de apoyo es adecuada (ver indicadores, ACRO020M2GE y ACR0021M2GE;
ACR0022M2GE; ACR0023M2GE; ACRO031M2GE; ACR0037M2GE y ACRO040M2GE), los responsables del titulo entienden que los compromisos adoptados en el proyecto de titulo se
han hecho efectivos.

VALORACION SEMICUANTITATIVA

SUBCRITERIO A|B|C|D EVIDENCIAS INDICADORES
4.1. | El personal académico del titulo redne el nivel de cualificacion v EVAC0001M2GE; GC02M2GE; GC04M2GE; GCO3M2GE; GCO1M2GE;
académica requerido para el titulo y dispone de la adecuada EVAC0002M2GE OD04M2GE; ODO5M2GE; ODO1M2GE; OD02M2GE;
experiencia profesional y calidad docente e investigadora EVACO0003M2GE; ODO03M2GE; ACRO003M2GE; ACRO005M2GE;
EVAC0004M2GE; ACR0O015M2GE; ACR0O016M2GE; ACR0O017M2GE;
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EVAC0005M2GE; ACR0038M2GE
EVAC0006M2GE

4.2. | El personal académico es suficiente y dispone de la dedicacion EVACO0001M2GE; OD04M2GE; ODO5M2GE; ODO1M2GE; OD02M2GE;
adecuada para el desarrollo de sus funciones y atender a los EVAC0002M2GE ODO3M2GE; ACRO003M2GE; ACRO005M2GE;
estudiantes. ACR0O015M2GE; ACR0016M2GE; ACR0017M2GE

4.3. | El profesorado se actualiza de manera que pueda abordar, teniendo en EVAC0004M2GE; ACR0015M2GE; ACR0018M2GE
cuenta las caracteristicas del titulo, el proceso de ensefianza- EVACO0005M2GE
aprendizaje.

4.4. | La universidad ha hecho efectivos los compromisos incluidos en la EVACO0001M2GE;
memoria de verificacion y las recomendaciones definidas en los EVAC0004M2GE;
informes de verificacion, autorizacion, etc., relativos a la contratacion y EVACO005M2GE;
mejora de la cualificacién docente e investigadora del profesorado. EVAC0006M2GE

5.1. | El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es EVAC0007M2GE; ACR0019M2GE; ACR0023M2GE; ACR0O031M2GE
suficiente y soporta adecuadamente la actividad docente del personal EVACO008M2GE;
académico vinculado al titulo. EVACO009M2GE;

EVAC0010M2GE

5.2. | Los recursos materiales (las aulas y su equipamiento, espacios de EVAC0019M2GE ACR0002M2GE; ACR0020M2GE; ACR0021M2GE;
trabajo y estudio, laboratorios, talleres y espacios experimentales, ACR0022M2GE
bibliotecas, etc.) se adecuan al nimero de estudiantes y a las
actividades formativas programadas en el titulo.

5.3. | En el caso de los titulos impartidos con modalidad a ACR0020M2GE; ACR0021M2GE; ACR0022M2GE
distancia/semipresencial, las infraestructuras tecnoldgicas y materiales
didacticos asociados a ellas permiten el desarrollo de las actividades
formativas y adquirir las competencias del titulo.

5.4. | Los servicios de apoyo y orientacion académica, profesional y para la EVAC0024M2GE; OD04M2GE; ODO5M2GE; MEO4M2GE; OD01M2GE;
movilidad puestos a disposicion de los estudiantes una vez FROP0059 OD02M2GE; ACR0023M2GE; ACRO031M2GE
matriculados se ajustan a las competencias y modalidad del titulo y
facilitan el proceso ensefianza aprendizaje.

5.5. | En el caso de que el titulo contemple la realizacion de practicas EVAC0026M2GE PX02M2GE; PX03M2GE
externas obligatorias, estas se han planificado segtn lo previsto y son
adecuadas para la adquisicion de las competencias del titulo.

5.6. | La universidad ha hecho efectivos los compromisos y las EVAC0007M2GE; ACR0020M2GE; ACR0021M2GE; ACR0022M2GE;
recomendaciones definidas en los diferentes informes del titulo EVACO0008M2GE ACR0023M2GE; ACR0031M2GE; ACR0037M2GE;

relativos al PAS que participa en las actividades formativas, a las

ACRO040M2GE
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infraestructuras y recursos materiales, y a los servicios de apoyo del
programa formativo.
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DIMENSION 3. RESULTADOS
Criterio 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Valoracion descriptiva del subcriterio 6.1.
6.1. Las actividades formativas, sus metodologias docentes y los sistemas de evaluacién empleados son adecuados y se ajustan razonablemente al objetivo de la adquisicién de los
resultados de aprendizaje previstos.
Desde el afio 2000 la Universidad viene impulsando el disefio e implantacion de un nuevo modelo educativo. En el 2008 se aprovechd la puesta en marcha de las ensefianzas de Grado
para ratificar las experiencias previas y extender dicho modelo a todos los grados. Para medir de modo objetivo el impacto que dicho modelo puede tener en el Grado en Ingenieria
en Electrénica Industrial, disponemos de los indicadores de resultado de las distintas tasas (ver indicadores ACRO033M2GE; OOD01M2GE; OD02M2GE; OD04M2GE; ODO5M2GE; y
ACRO009M2GE).
Sin embargo, el equipo de titulo ha querido conocer en todo momento la percepcion que tienen los alumnos y las alumnas y el PDI sobre el modelo educativo, para identificar las
fortalezas y las oportunidades de mejora del mismo. Por eso, al término de cada semestre, se les invita a cumplimentar la encuesta de satisfaccion con el desarrollo del semestre
(evidencia FROD0100 y FROD0101). A los resultados de estas encuestas semestrales se suma la encuesta realizada recientemente a los alumnos de 4° (titulo completo), a los del
curso de adaptacion, y a los egresados (ver las evidencias EVACO009M2GE; EVAC0016M2GE, y EVAC0011M2GE respectivamente).
Por lo que respecta al sistema de evaluacion, los alumnos y las alumnas valoran muy positivamente el sistema de evaluacion continua. Esta herramienta induce a los alumnos a
aprovechar mejor el tiempo (haciendo efectivo el concepto de ECTS), y este mejor aprovechamiento redunda en la obtencion de mejores resultados académicos. Aun con todo, a
tenor de las encuestas, la satisfaccion del alumnado con respecto al sistema de evaluacion es un poco inferior al resto de items (6,46 puntos sobre 10). El PDI es consciente de esta
preocupacion del alumnado y también de la dificultad que entrafia el evaluar los POPBLs/PBLs de los alumnos con criterios los mas objetivo y homogéneos posible; y viene trabajando
en esta linea.
Por lo que respecta al sistema de evaluacion, tanto en las encuestas semestrales como en esta Ultima, la satisfaccion del alumnado con respecto al sistema de evaluacion es un poco
inferior al resto de items. El PDI es consciente de esta preocupacion del alumnado y también de la dificultad que entrafia el evaluar los POPBLs/PBLs de los alumnos con criterios los
mas objetivo y homogéneos posible; y viene trabajando en esta linea.
También los estudiantes y las estudiantes del curso de adaptacion muestran un nivel de satisfaccion alto, superior incluso que el alumnado de 4°, con relacion a las metodologias
docentes y los sistemas de evaluacion (ver indicador ACRO034M2GE). Sélo un n° reducido de alumnos muestra su dificultad para seguir el ritmo debido a cierta rigidez en los plazos
para la ejecucion de las actividades previstas en el programa formativo.
Las valoraciones de los alumnos y las alumnas egresadas son también buenas (ver indicador ACR0027M2GE) teniendo en cuenta que es la primera promaocion del titulo, y que éste se
hallaba en fase de implantacion.
Por todo ello, los responsables del titulo consideran que las metodologias docentes y sistemas de evaluacidn son adecuados y se ajustan razonablemente al objetivo de la adquisicion
de los resultados de aprendizaje previstos.

Valoracion descriptiva del subcriterio 6.2.
6.2. Los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del programa formativo y se adectan a su nivel del MECES.

El equipo de disefio del titulo estim0 los siguientes resultados académicos recogidos en la memoria de verificacion:
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Tasa de graduacion Tasa de abandono Tasa de eficiencia
(modalidad presencial)  (modalidad presencial) (modalidad
presencial)
70% 15% 80%

Los resultados reales de la primera cohorte de ingreso en el Grado en el 2008-2009, son incluso mejores de las previstas (ver indicadores OD05M2GE, y OD04M2GE).

Pero, ademas, al término de los estudios, los titulados del Grado deben haber adquirido las competencias establecidas por el MECES, que en la memoria de verificacion se identifican
como ‘competencias basicas o generales'. Dichas competencias estan integradas en el programa formativo junto con las competencias especificas, y las actividades formativas del plan
de estudios se orientan a la adquisicién tanto de las competencias de la Orden CIN 351/2009, como de las competencias del MECES, y la evaluacion comprende también los resultados
asociados a esta Ultimas.

En las entrevistas mantenidas con representantes de las empresas, estos han destacado las siguientes caracteristicas de los egresados del Grado en Ingenieria en Electrénica
Industrial: La preparacion técnica (adecuada para desempefiar las funciones profesionales relacionadas con el ambito de la electrénica); La orientacion practica de la formacion
recibida; Mayor desenvoltura para trabajar en equipo; Capacidad de blsqueda de informacién. (ver evidencia EVAC0026M2GE).

Por todo lo expuesto, los responsables del titulo consideran que los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del programa formativo y se adectan a su nivel de
MECES.

Criterio 7. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO

Valoracion descriptiva del subcriterio 7.1.
7.1. La evolucion de los principales datos e indicadores del titulo es adecuada, de acuerdo con su @mbito tematico y entorno en el que se inserta el titulo y es coherente con las
caracteristicas de los estudiantes de nuevo ingreso.
Las ensefianzas del Grado en Ingenieria en Electrénica Industrial se implantaron en el curso 2008-2009. De manera que la primera cohorte de ingreso en la titulacion finalizo las
ensefianzas en el curso 2011-2012. Esta circunstancia hace imposible valorar la evolucion de varios indicadores relevantes como son la tasa de graduacion (indicador ODO5M2GE), de
abandono (indicador OD04M2GE), de eficiencia, de empleabilidad, la satisfaccion de los empleadores con el desempefio de los titulados, etc. La valoracién de la evolucién de los
indicadores puede hacerse solo con respecto a varios indicadores académicos (tasa de evaluacién (ACR0033M2GE), tasa de éxito (OD01M2GE), tasa de rendimiento (OD02M2GE),
duracién media de los estudios (ACRO009M2GE) e incluso con limitaciones, dado que en el 2008-2009 se refieren exclusivamente a 1°, en el 2009-2010 abarcan 1° y 2°, en el 2010-
2011, 1°,2°y 3%; y en el 2011-2011, 1°, 2°, 3°, y 4° de Grado.
Ademas de los indicados, el equipo de titulo considera relevantes otros indicadores del sistema de gestion del titulo que se refieren a la satisfaccion de las empresas con respecto a las
préacticas y TFG (PX03M2GE) realizados por los alumnos. Aunque como se ha indicado anteriormente, a fecha de hoy, se disponen de los datos de dos cursos, el 2011-2012 y 2012-
2013.
Los indicadores de que disponen los responsables del titulo son fiables y se obtienen con aplicaciones informaticas robustas que facilitan la gestion de los datos, el analisis de los
mismos y la toma de decisiones.
Por dltimo, la evolucion de la demanda del titulo (indicador PAO2M2GE), evidencia también el posicionamiento del grado en la oferta formativa de la Instituciéon.
El equipo de titulo considera que los resultados de los indicadores son adecuados de acuerdo con su ambito tematico y entorno en el que se inserta el titulo (de entrada son mejores
que los de Ingenieria Técnica Industrial en Electrénica Industrial de esta Institucion) y son coherentes con el modelo educativo desarrollado y con los recursos desplegados para su
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implantacion (ver indicadores ACRO016M2GE, ACR0017M2GE; ACRO019M2GE y evidencias (EVACO003M2GE, EVAC0019M2GE, entre otros). Sin embargo, carece de datos
comparables, p. €j., valores medios de las tasas establecidas por el RD 1393/2007 correspondientes a la misma titulacion del Sistema Universitario Espafiol, que esperaban obtenerse
del SIIU (Sistema Integrado de Informacién Universitaria).

Valoracion descriptiva del subcriterio 7.2.

7.2. La satisfaccion de los estudiantes, del profesorado, de los egresados y de otros grupos de interés es adecuada.

La herramienta principal de obtencion de los indicadores de satisfaccion son las encuestas. A lo largo de este autoinforme se ha aludido en numerosas ocasiones a las encuestas que
se solicita cumplimentar a los distintos colectivos. A continuacion los responsables del titulo contrastan con un grupo del colectivo del que se trate en cada caso para matizar y
profundizar en los diferentes aspectos de la encuesta y valorar el impacto de las fortalezas y las oportunidades de mejora identificadas en las mismas.

Sin embargo, las encuestas no son la Gnica herramienta para la medicion de la satisfaccion. La cercania alumno-profesor y la permanente interrelacion entre el PDI y los alumnos y las
alumnas, permiten a los responsables de titulo conocer de modo directo la opinidn del alumnado y sus propuestas de mejora. Por otro lado, los alumnos tienen su 6rgano de
representacion en la Institucion, el Consejo de Alumnos y estos son miembros del Consejo Rector (suponen 1/3 del total de los rectores), Organo de decision de la cooperativa.

Para dejar patente que la satisfaccion de los estudiantes, del profesorado, de los egresados y de otros grupos de interés es adecuada, en este apartado se dara una vision de conjunto
de todas estas valoraciones diferencidndolas por colectivos.

A. Alumnado
Aspecto valorado Estudiantes 4° Estudiantes en Indicador de los estudiantes 4°  Egresados  Indicador (es) Fuente del indicador
curso (titulo cursos de (curso titulo completo) y los de
completo) adaptacion los cursos de adaptacion (*)

Organizacion del plan de estudios 7,37 (**) ACR0001IM2GE 7,00 ACR0002M2GE EVAC0009M2GE
Metodologias docentes y sistemas de 6,99 8,30 ACR0026M2GE y ACR0O034M2GE 7,00 ACR0027M2GE EVAC0016M2GE
evaluacion utilizados EVAC0011M2GE
Coordinacién docente entre 6,58 (**) ACR0004M2GE 7,00 ACR0039M2GE

materias/asignaturas

Informacion publicada en la pagina 6,85 8,28 ACR0012M2GE 7,00 ACR0030M2GE
web del titulo

Informacion disponible sobre el plan 7,02 8,43 ACR0013M2GE (**) --

de estudios

Desempefio docente del personal 7,37 8,81 ACR0015M2GE 7,70 ACR0038M2GE

académico

Recursos materiales 7,36 8,49 ACR0022M2GE 7,2 ACR0040M2GE

Servicios de apoyo disponibles 747 8,71 ACR0023M2GE 6,8 ACR0037M2GE

Movilidad 6,90 (**) MEQ4M2GE (**) --

Satisfaccion con el desarrollo de las 8,44 (**) PX02M2GE 7,58 PX02M2GE FRPX0018
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practicas y TFG

Satisfaccion con el perfil de egreso -- --
adquirido y la contribucién de este a su

desarrollo profesional

= 6,70 ACRO041M2GE EVACO0011M2GE

B. Personal académico

(*) Este indicador muestra el promedio de ambos colectivos
(**) No se pidio su opinion sobre este item

Aspecto valorado valoracion media Indicador Fuente de indicador
Organizacion del plan de estudios 8,20 ACRO003M2GE EVAC0010M2GE
Coordinacién docente entre las materias/asignaturas 7,84 ACRO005M2GE
Informacion publicada en la pagina web del titulo 8,25 ACR0029M2GE
Acciones de actualizacion y mejora docente 7,24 ACR0018M2GE
Recursos materiales 8,50 ACR0O020M2GE
Servicios de apoyo disponibles 8,28 ACR0031M2GE
C. Personal de Apoyo
Aspecto valorado valoracion media Indicador Fuente de indicador
Informacion publicada en la pagina web del titulo 6,80 ACRO035M2GE ~ EVAC0017M2GE
Acciones de actualizacion y mejora para su desempefio profesional 6,50 ACR0036M2GE
Recursos materiales 7,10 ACR0021M2GE
D. Empresas e instituciones
Aspecto valorado valoracion media Indicador Fuente de indicador
Satisfaccion con el perfil de egreso definido en el 8,30 ACR0042M2GM EVAC0026M2GE
programa formativo
Satisfaccion con el desarrollo de las préacticas y 8,70 PX03M2GE FRPX0098
TFG.
Satisfaccion con el perfil de egreso real de los El titulo no tiene recorrido suficiente ni los titulados del grado trayectoria profesional suficiente para obtener datos fiables
alumnos sobre el perfil de egreso real de los titulados.
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E. UNIBASQ
Criterio valorado valoracion Fuente de indicador
Informacion La informacion publica disponible en la actual pagina web, es bastante completa y muestra los contenidos de una forma Informe de seguimiento
publica disponible  sencilla y bien organizada, lo que posibilita al/a la usuario/a tener una vision clara y global sobre la titulacion en general y de UNIBASQ (2010-2011)

sobre algunos aspectos mas concretos de la misma.

Toda la informacion disponible es coherente con el contenido de la memoria del titulo verificado y con us posteriores
modificaciones aprobadas.

(Y a continuacion detallaban las recomendaciones de mejora comentadas anteriormente a lo largo de este informe).

Nota: Se desconoce si la opinién de UNIBASQ sobre la informacién publica disponible corresponde exclusivamente al Comité de Evaluacion de Titulaciones, o si se ha solicitado su
opinién a otros colectivos para hacer un contraste de opiniones.

Por todo lo expuesto, los responsables del titulo consideran que la satisfaccion de los estudiantes (actuales y egresados), del PDI, del PAS, de las empresas e Instituciones y de
UNIBASQ es bastante adecuada.

Valoracion descriptiva del subcriterio 7.3.

7.3. Los valores de los indicadores de insercion laboral de los egresados del titulo son adecuados al contexto cientifico, socio-econémico y profesional del titulo.

La Institucion responsable del titulo dispone de un servicio de bolsa de trabajo cuya finalidad es facilitar y contribuir a la incorporacion de sus titulados al mundo laboral. Asi, los
alumnos en paro que lo desean, solicitan inscribirse en la bolsa de trabajo para que este servicio, dependiendo de la oferta laboral existente y de los perfiles requeridos por las
empresas e instituciones oferentes, proponga a los candidatos. Con este instrumento los responsables del titulo obtienen el indicador OPO1M2GE, que se mide una vez al afio
(transcurridos 6 meses desde la finalizacion de los estudios).

El mecanismo principal para obtener los indicadores de insercion laboral viene siendo la encuesta que solicita cumplimentar LANBIDE (Servicio Vasco de Empleo) a los titulados, una
vez transcurridos 3 afios desde su graduacion. Los datos que facilita esta encuesta son fiables y coherentes desde una perspectiva temporal, y en relacion al contexto socioeconémico
del entorno.

La primera promocion del Grado en Ingenieria en Electrénica Industrial finalizé los estudios hace apenas un afio y medio, por lo que debe esperarse otro afio y medio mas para
materializar la encuesta mas el tiempo requerido para obtener los primeros datos a partir de aquella. Por otro lado, esta la iniciativa del SIIU (Sistema Integrado de Informacion
Universitaria), -anunciada en varios momentos y foros- de establecer conjuntamente con las universidades mecanismos que permitan obtener indicadores comparables referidos a
este &mbito, pero hasta la fecha no hay experiencias tangibles.
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En este contexto, y dado que los responsables del titulo requerian cuanto antes de una informacién basica sobre el nivel de insercién laboral para hacer una valoracién inicial de los
resultados del titulo, se ha contratado este trabajo a un Departamento de la Universidad ajeno al Grado de Ingenieria Mecanica, quien ha encuestado a los egresados del curso 2011-
2012 con una encuesta similar a la de LANBIDE (en versién mas reducida, fundamentalmente para acelerar la obtencién de datos (ver EVAC0011M2GE)).

Los resultados son adn provisionales y no ha habido ocasion de analizar la coherencia entre unas y otras valoraciones, ni de contrastarlos -como suele ser habitual- con un grupo de
representantes de este colectivo, pero muestran la siguiente situacion:

De 25 egresados de la promocion 2011-2012 (23 hombres y 2 mujeres) que han facilitado informacién sobre su situacion laboral, obtenemos los siguientes datos:

Se hallan trabajando: 6 (5 hombres y 1 mujeres). Son becarios: 6 (todos hombres). Siguen estudiando: 9 (8 hombres y 1 mujer). En paro: 4 (todos hombres). A la vista de los datos,
pueden hacerse las siguientes consideraciones:

1°) De 25 alumnos, sélo 4 se hallan en paro en el momento de la encuesta.

2°) Practicamente el 36% seguia formandose con en el fin de mejorar sus posibilidades en el mercado laboral

3°) Ha surgido una figura nueva de becario ‘posgraduado’, de duracion limitada, que, en opinion de los responsables del titulo, crea una situacién de ocupacién que, en realidad, no
deberia entenderse como situacion laboral.

Los responsables de titulo consideran que carecen de informacion suficiente para emitir valoraciones adicionales.

VALORACION SEMICUANTITATIVA

SUBCRITERIO A B C D EVIDENCIAS INDICADORES
6.1. Las actividades formativas, sus metodologias v FROD0100; EVACO009M2GE; OD04M2GE; ODO5M2GE; ODO01M2GE; OD02M2GE; ACRO009M2GE;
docentes y los sistemas de evaluacion EVAC0016M2GE; ACR0026M2GE; ACR0027M2GE; ACR0028M2GE; ACRO033M2GE;
empleados son adecuados y se ajustan EVAC0011M2GE; FROD0101 ACR0034M2GE

razonablemente al objetivo de la adquisicion de
los resultados de aprendizaje previstos.
6.2. Los resultados de aprendizaje alcanzados v EVAC0026M2GE ODO03M2GE; OD04M2GE; ODO5M2GE; ACR0026M2GE
satisfacen los objetivos del programa formativo
y se adecuan a su nivel del MECES.

7.1. Laevolucion de los principales datos e (% EVACO0003M2GE; OD04M2GE; OD0O5M2GE; OD01M2GE; OD02M2GE; PA02M2GE;
indicadores del titulo es adecuada, de acuerdo EVAC0019M2GE PX03M2GE; ACRO0O09M2GE; ACR0016M2GE; ACRO017M2GE;
con su ambito tematico y entorno en el que se ACR0019M2GE; ACRO033M2GE

inserta el titulo y es coherente con las
caracteristicas de los estudiantes de nuevo
ingreso.
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7.2.

7.3.

La satisfaccion de los estudiantes, del
profesorado, de los egresados y de otros grupos
de interés es adecuada.

Los valores de los indicadores de insercion
laboral de los egresados del titulo son
adecuados al contexto cientifico, socio-
economico y profesional del titulo.

FRPX0018; FRPX0098;
EVAC0017M2GE;
EVACO009M2GE;
EVAC0016M2GE;
EVACO0011M2GE;
EVACO0010M2GE;
EVAC0026M2GE

EVAC0011M2GE

MEO04M2GE; PX02M2GE; PX03M2GE; ACRO001M2GE; ACRO002M2GE;
ACRO003M2GE; ACRO004M2GE; ACRO005M2GE; ACR0012M2GE;
ACRO013M2GE; ACR0O015M2GE; ACRO018M2GE; ACR0020M2GE;
ACR0021M2GE; ACR0022M2GE; ACR0023M2GE; ACR0026M2GE;
ACR0027M2GE; ACR0029M2GE; ACRO030M2GE; ACRO031M2GE;
ACR0034M2GE; ACRO035M2GE; ACRO036M2GE; ACRO037M2GE;
ACRO038M2GE; ACRO39M2GE; ACRO040M2GE; ACRO041M2GE;
ACR0O042M2GE

OPO01M2GE
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ANEXO.- RELACION DE EVIDENCIAS E INDICADORES PARA LA ACREDITACION

Evidencias
Anexo al Cadigo Descripcion Agrupacion de Referenciada en subcriterio
autoinforme?

Si EVACO001M2GE Estructura del personal académico 1.1.;41.;4.2.;4.4.

No EVAC0002M2GE  Estructuray descripcion del profesional colaborador 4.1.;4.2.

Si EVACO0003M2GE Experiencia docente (quinquenios), investigadora (sexenios) y profesional del 4.1.;7.1.
personal académico

Si EVAC0004M2GE  Curriculum breve de cada uno de los profesores implicados en las 4.1.;4.3.;4.4.
materias/asignaturas de titulo M2GE

Si EVACO005M2GE Planes de innovacion y mejora docente o de formacion pedagogica del PDI... etc. y DPFP0229; 4.1.;4.3.;4.4.
participacion del PDI en los mismos. DPFP0266

Si EVACO006M2GE Plan de incorporacion de personal académico con docencia en el titulo M2GE 4.1.;4.4.

Si EVAC0007M2GE Estructura del personal de apoyo vinculado al titulo M2GE 5.1.;5.6.

No EVACO008M2GE Experiencia profesional y académica del personal de apoyo vinculado al titulo M2GE 5.1,;5.6.

Si EVACO009M2GE Encuesta dirigida a alumnos de 4° de M2GE (que cursan el titulo completo) 2.2.;51.;6.1.;7.2.

Si EVACO010M2GE Encuesta dirigida al PDI con docencia en el titulo M2GE 5.1.;7.2.

Si EVACO0011M2GE Encuesta dirigida a los egresados del titulo M2GE (titulo completo) 1.2,;22.;6.1.;7.2.;7.3.

Si EVAC0012M2GE Informes de seguimiento del M2GE 2.1.;22.;31.;3.2.;3.3.

No EVAC0013M2GE Acta de reunion del equipo de titulo M2GE 1.2.;1.3.

No EVACO015M2GE  Acta de reunion del equipo de PDI de semestre de M2GE 1.2.;1.3.

Si EVACO016M2GE Encuesta de satisfaccion dirigida a los alumnos y alumnas del curso de adaptacion de 2.2.;6.1.;7.2.
titulo M2GE

Si EVAC0017M2GE Encuesta dirigida al personal de apoyo del titulo M2GE 7.2,

Si EVAC0019M2GE Plan de dotacidn de recursos materiales para el titulo M2GE 7.1.;5.2.

No EVAC0020M2GE Acta del equipo de coordinadores de Grado (todos los titulos activos) 1.3.

Si EVAC0021M2GE Tabla 2. Resultados académicos todas las asignaturas 2012-2013 del titulo M2GE 15.

Si EVAC0023M2GE Organigrama y funciones de los cargos con responsabilidad en el titulo L.0.;1.3.

Si EVAC0024M2GE Plan de acogida del titulo M2GE 5.4.

Si EVAC0026M2GE Documentos que recogen la relevancia del perfil de egreso del titulo M2GE 1.2.;6.2.;55.7.2.

No FRGC0248 Acta de reuniones de seguimiento 1.1,

Si FRODO0100 Encuesta de satisfaccion de los alumnos con el desarrollo del semestre 6.1.;
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Si FRODO0101 Encuesta de satisfaccion y autoevaluacién del PDI 6.1.;
Si FROD0144 Guia docente del alumno 2.3.
Si FRODO0393 Pagina web del titulo 2.2.;
Si FROP0059 Planificacion aprobada de las actuaciones de orientacion 1.1.;54.
Si FRPX0018 Encuesta de satisfaccion de los alumnos sobre las practicas de profesionalizacion 7.2,
Si FRPX0098 Encuesta de satisfaccion de las empresas sobre las practicas de profesionalizacion 7.2,
Indicadores
Anexo al Codigo Descripcion Real Real Real Referenciada
autoinforme? 10-11 11-12 12-13 en subcriterios
Si ACRO001M2GE  Valoracion por parte de los estudiantes de M2GE sobre la organizacion del 7,37 1.1.;1.2.;13;
plan de estudios 3.3,;7.2.
Si ACRO002M2GE  Valoracion por parte de los egresados de M2GE sobre la organizacion del 7,00 1.1.;1.2.;13;
plan de estudios para la adquisicion del perfil de egreso 5.2.;7.2.
Si ACRO003M2GE  Valoracion del profesorado de M2GE sobre la organizacion del plan de 8,20 1.1.;41.;7.2,;
estudios 4.2,
Si ACRO004M2GE  Valoracion por parte de los estudiantes de M2GE de la coordinacion entre 6,58 1.2,;13.;7.2.
las distintas materias/asignaturas del plan de estudios
Si ACRO005M2GE  Valoracion del profesorado de M2GE de la coordinacion docente 7,84 1.2.;13.;4.1,;
7.2.;4.2.
Si ACRO009M2GE  Duracion Media de los estudios para estudiantes a tiempo completo en 4,23 1.1.;1.2.;13;
M2GE 14.:15;6.1;
7.1,
Si ACRO011M2GE  N° medio de ECTS reconocidos por estudiante en M2GE 74,09 15.
Si ACRO012M2GE  Valoracion por parte de los estudiantes de la informacion publicada en la 7,56 2.1.;22.;31,;
pagina web del titulo M2GE 7.2
Si ACRO013M2GE  Valoracion por parte de los estudiantes de la informacion disponible sobre el 7,72 2.3.;7.2.
plan de estudios de M2GE
Si ACRO014M2GE % de guias docentes disponibles del titulo M2GE al principio del curso 65,00 2.3.
Si ACRO015M2GE  Grado de satisfaccion de los estudiantes de M2GE con el desempefio 8,09 4.1.;7.2.;4.2,;
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Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

ACRO016M2GE

ACR0017M2GE

ACRO018M2GE

ACRO019M2GE

ACR0O020M2GE

ACR0021M2GE

ACR0022M2GE

ACR0023M2GE

ACR0O026M2GE

ACR0027M2GE

ACR0O028M2GE

ACRO029M2GE

ACRO030M2GE

ACRO031M2GE

ACRO033M2GE

ACR0034M2GE

ACRO035M2GE

docente del personal académico

Ratio estudiante/profesor en M2GE

Promedio de dedicacion al titulo M2GE del personal académico (PDI)
Grado de satisfaccion del personal académico de M2GE con las acciones de
actualizacion y mejora docente llevadas a cabo por la institucion

Promedio de dedicacidn al titulo M2GE del personal de apoyo (PAS)
vinculado al titulo

Grado de satisfaccion del PDI de M2GE con los recursos materiales

Grado de satisfaccion del PAS de M2GE con los recursos materiales

Grado de satisfaccion de los estudiantes de M2GE con los recursos
materiales

Grado de satisfaccion de los estudiantes de M2GE con los servicios
disponibles

Valoracion de los estudiantes en relacidn con las metodologias docentes y
los sistemas de evaluacién empleados por el titulo M2GE

Valoracion de los egresados en relacion con las metodologias docentes y los
sistemas de evaluacion empleados por el titulo M2GE

Valoracion de lo estudiantes del titulo M2GE en relacion con los resultados
alcanzados por ellos mismos

Valoracidn por parte del personal académico de la informacion publicada en
la pagina web del titulo M2GE

Valoracion por parte de los egresados de la informacion publicada en la
pagina web del titulo M2GE

Grado de satisfaccion del PDI de M2GE con los servicios disponibles

Tasa de evaluacién del titulo M2GE

Valoracion de los estudiantes del curso de adaptacion en relacion con las
metodologias docentes y los sistemas de evaluacién empleados por el titulo
M2GE

Valoracion por parte del PAS de la informacion publicada en la pagina web
del titulo M2GE

7,00
22,65
7,24
19,00
8,50
7,10
7,92
8,09
6,99
7,00
6,89
8,25
7,00
8,28
0,97
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Si ACRO036M2GE  Grado de satisfaccion del PAS de M2GE con las acciones de formacién y 6,50 2.2.;7.2.

actualizacién llevadas a cabo por la institucion

Si ACRO037M2GE  Grado de satisfaccion de los egresados de M2GE con los servicios de apoyo 6,8 5.6. 7.2.

Si ACRO038M2GE  Grado de satisfaccion de los egresados de M2GE con el desempefio docente .

del PDI 10 dhge

Si ACRO039M2GE  Grado de satisfaccion de los egresados de M2GE con la coordinacion 700 79

docente entre materias / asignaturas ' -

Si ACRO040M2GE  Grado de satisfaccion de los egresados de M2GE con los recursos materiales 7,20 5.6. 7.2.

Si ACRO041M2GE  Grado de satisfaccion de los egresados de M2GE con el perfil de egreso 6,7 1.2.;7.2.

adquirido y la contribucion de este a su desarrollo profesional

Si ACRO042M2GE  Grado de satisfaccion de los empleadores de M2GE con el perfil de egreso 8,30 1.2.;7.2.

del titulo
Si GCO1M2GE % créditos impartidos en euskera en Grado en Ingenieria en Electrénica 69,17 56,87 45,85 4.1.
Industrial

Si GCO2M2GE % créditos impartidos en castellano en Grado en Ingenieria en Electrénica 17,50 23,13 33,66 4.1.
Industrial

Si GCO3M2GE % créeditos impartidos en inglés en Grado en Ingenieria en Electronica 13,33 20,00 20,49 4.1.
Industrial

Si GCO04M2GE % doctores del programa formativo en Grado en Ingenieria en Electrénica 43,75 45,16 45,16 4.1.
Industrial

Si MEO4M2GE Satisfaccién de los alumnos con movilidad en Grado en Ingenieria en 8,23 6,90 7.2.;54.
Electrénica Industrial

Si ODO01M2GE Tasa de éxito (afio) en Grado en Ingenieria en Electrénica Industrial 94,23 96,38 93,86 1151213,
&1 &1 ﬁy
6.1;7.1.;4.2;

5.4.

Si OD02M2GE Tasa de rendimiento (afio) en Grado en Ingenieria en Electronica Industrial 94,23 95,31 88,47 1.1.;1.2.;13;
14,1541,
6.1;71;42;

5.4.
Si ODO3M2GE Tasa de eficiencia (titulo) en Grado en Ingenieria en Electronica Industrial 100,00 96,52 1.3.;4.1.:4.2.;
6.2.

Si OD04M2GE Tasa de abandono (titulo) en Grado en Ingenieria en Electronica Industrial 11,36 1.1.;1.2.;13;

1.4.;15.;4.1,;
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6.1.;62;71;
4.2;;5.4.

Si ODO5M2GE Tasa de graduacion (titulo) en Grado en Ingenieria en Electronica Industrial 86,36 1151213,
14.;15.;4.1;
6.1.;62;71;

4.2.,54.

Si ODO06M2GE Satisfaccién del alumnado de FR en Grado en Ingenieria en Electrénica 6,76 7,46 6,82 1.1,

Industrial

Si OP01M2GE % de alumnos de Grado en Ingenieria en Electronica Industrial inscritos en la 7,89 7.3.

bolsa de trabajo de MGEP
Si PA0O2M2GE N° de alumnos matriculados de nuevo ingreso en Grado en Ingenieria en 21 41 95 1.4.;7.1.
Electrénica Industrial

Si PU0032M2GE  Estudiantes del Grado en Ingenieria en Electronica Industrial 102 141 195 1.4.

Si PX02M2GE Satisfaccién de los alumnos sobre las préacticas de profesionalizacion en 7,58 8,44 7.2.;55.
Grado en Ingenieria en Electrénica Industrial

Si PX03M2GE Satisfaccién de las empresas sobre las practicas de profesionalizacion en 9,14 8,70 7.1.;7.2.;5.5

Grado en Ingenieria en Electrénica Industrial
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1.- En el autoinforme de acreditacion, pagina 33, en el ACRO019M2GE, donde dice:

Si ACROD19M2GE  Promedio de dedicacidn al titulo M2GE del personal de apoyo (PAS) 19,00

51;7.1
vinculado al titulo
Debe decir:
Si ACRO019M2GE  Promedio de dedicacion al titulo M2GE del personal de apoyo (PAS) 13,00 5.1,;7.1.

vinculado al titulo

2.- En el autoinforme de acreditacion, pagina 11, subcriterio 1.4 donde dice

La nota més baja con que accedieron los alumnos de Bachillerato en el 2012-2013 fue de 5,54 y 5,84 en el caso de los CFGS (siendo la nota media de acceso de cada
uno de los colectivos de 5,99 y 6,61 respectivamente).

Debe decir:

La nota més baja con que accedieron los alumnos de Bachillerato en el 2012-2013 fue de 5,54 y 5,84 en el caso de los CFGS (siendo la nota media de acceso de cada
uno de los colectivos de 6,99 y 6,61 respectivamente).

Mondragon, 18 de febrero de 2014
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1.- La evidencia EVAC0021M2GE-Tabla 2.pdf, anexada al autoinforme de acreditacion presentado el pasado 11 de Febrero, debe ser
sustituida por la anexa a esta Fe de Erratas.

Justificacién: Los datos del documento anterior carecian de sentido y la distribucion de notas no era acorde con la escala numérica
establecida por el RD 1125/2003 que establece el Sistema Europeo de Créditos y el Sistema de Calificaciones en las titulaciones
universitarias de carécter oficial y validez en todo el territorio nacional.

2.- La evidencia EVAC0007M2GE anexada al citado autoinforme, deber ser sustituida por la anexa a esta Fe de Erratas

Justificacion: En el documento anterior no se hizo constar la dedicacion del personal de apoyo al titulo.

Mondragon, 26 de febrero de 2014




